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PREDMET INSPEKCNiI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni ¢innosti bylo zjiSténi a zhodnoceni:
% personalnich podminek vychovné-vzdélavaci prace matefské Skoly vzhledem
k realizovanym vzdé&lavacim programiim,

% materialné-technickych podminek vychovné-vzdélavaci prace mateiské Skoly vzhledem
k realizovanym vzdélavacim programiim,

% pribéhu a vysledktl vychovné-vzdélavaci prace matetské skoly.

CHARAKTERISTIKA MATERSKE SKOLY

Jednotfidni Matefskd Skola, Prosecné je od 1. ledna 2003 pfispévkovou organizaci,
kterou zfizuje obec Prose¢né se sidlem 543 73 Prose¢né 37. Ve skolnim roce 2003/2004
je zatazeno 14 déti ve véku od dvou let. Z tohoto poctu ma 7 déti sjednanou nepravidelnou
dochazku na pét dnii v mésici. Provoz mateiské skoly je zajistény v dobé od 6:30 do 15:30
hodin. Soucésti mateiské Skoly je Skolni jidelna, kterd zabezpecuje stravovani déti.
Jeji kontrola nebyla predmétem inspekce.

Mateiska skola v tomto Skolnim roce pribézné ovétuje interni Skolni vzdélavaci program

pod nazvem Rok v materské Skole. Je zpracovany dle Ramcového programu pro predskolni
vzdelavani, doporu¢eného MSMT pod ¢j. 14 132/01-22.

PERSONALNI PODMINKY VZDELAVANI

Pedagogicky sbor matefské Skoly je dvouclenny. Statutarnim orgdnem matefské Skoly
je feditelka, ktera ma 27 rokli odborné praxe a miru pfimé vyucovaci Cinnosti ve vysi
24 hodin tydné. Spliuje podminky odborné a pedagogické zplsobilosti pro praci v matetské
Skole. Ucitelka s jednoro¢ni odbornou praxi je zaméstnana na 35% pracovniho tivazku a tuto
zpisobilost nemd (v mateiské Skole pracuje rovnéz jako Skolnice). Zabezpecuje péci o deti
v dobé€ odpolednich a ¢asti rannich spontannich ¢innosti. Ve srovnani se stavem pii posledni
inspekci (kvalifikovana ucitelka na Uplny pracovni Gvazek) se jednd o zménu, vyvolanou
poklesem poctu déti.

Zasady provozu mateiské Skoly upravuje soustava internich fadid, povinnosti pracovnic
vyplyvaji z pracovnich néplni. Vzhledem k celkovému poctu tii pracovnic feditelka predava
informace na pracovisti predev§im osobnim kontaktem. Organizacni problematiku fesi rovnéz
pii provoznich poradich, planovité¢ svoldvanych dle Skolniho vzdélavaciho programu.
Aktudlni pedagogické zalezitosti projednava s ucitelkou zatim pritbézné.

Reditelka kontroluje uroven prace nepedagogickych pracovnic bez piedchoziho plinovani.
Zjisténé skuteCnosti zapisuje a ndsledné zaclenuje do programu provoznich porad.
Formou ptilezitostnych  hospita¢nich  vstupii sleduje pedagogickou praci ucitelky.
Vysledky zaznamenava ojedinéle od soucasného Skolniho roku. Nekvalifikovanou ucitelku
seznamuje s tematickym zamétenim vzdélavacich plant a poskytuje ji rady pro préci s détmi.
Nové poznatky a ndméty Cerpd napi. z odborného Casopisu Informatorium. Vzdélavacich
seminait Pedagogického centra Hradec Kralové se zucastiiuje pouze teditelka, kterd se
v souCasném obdobi orientuje na problematiku pravni subjektivity, Skolnich vzdélavacich
programt a evalua¢ni ¢innosti.

Pro hodnoceni pracovniho kolektivu feditelka zpracovava ramcova kritéria. V pedagogické
oblasti ovéfuje formu hodnoceni tydenniho planu dle tfidniho vzdé&ldvaciho programu,
coz ji poskytuje zpétnou vazbu k poznatkiim z dalsiho vzdelavani.

Persondalni podminky vychovné-vzdélavaci prdace mateiské Skoly jsou hodnoceny
Jjako dobré.



MATERIALNE-TECHNICKE PODMINKY VZDELAVANI |

Vychovné-vzdélavaci Cinnost probihd piedevsim ve velké hern€, c¢lenéné pro cCinnosti
u stolkdl, v hernich koutcich i ve volném prostoru. K ukladani hracek a dalSiho vybaveni
slouzi star$i sektorovy nabytek. Déti maji na viditelnych mistech k dispozici vytvarny
materidl a télovychovné nacini. Détské stoly a zidle neodpovidaji jednotnymi rozméry
rozdilné vySce déti. Usporadani vnitiniho vybaveni je Ucelné a poskytuje détem podnéty
k rozmanitym ¢innostem. Pi{jemny a Cisty vzhled prostfedi matefské Skoly dotvareji vyrobky
z ptirodnin a vytvarné prace déti.

Mateiska Skola disponuje zasobou star§ich pomiicek, hracek, stavebnic a doplitkového
materidlu pro vytvarné a pracovni ¢innosti. Ptilezitostné se toto vybaveni z¢asti modernizuje.
Uskutecniuje se rovnéz diléi obnova hernich koutkti a Skolni knihovny (dopliovéani
metodickych materidld 1 literatury pro déti). Matefska Skola je vybavena funkéni
audiovizudlni technikou, nevlastni vypocetni techniku pro vykon administrativnich ¢innosti.
Déti mohou vyuzivat sportovni naradi k fizenému 1 spontdnnimu pohybovému rozvoji.
Oproti predchazejicimu inspekénimu zjisténi doslo ke zlepSeni materidlnich podminek
instalaci ribstolu a naladénim starSiho pianina.

Reditelka postupné zaji§tuje u¢elnou modernizaci materialniho zdzemi mateiské $koly.
Z hlediska dalsiho rozvoje vytyc€uje priority pro souc¢asny skolni rok. Dba na efektivni vyuziti
hracek, pomticek a dalsiho vybaveni pii vychovné-vzdélavaci praci.

Materidalné-technické podminky vychovné-vidélavaci prace mateiské Skoly jsou hodnoceny
Jjako velmi dobré.

VZDELAVACI PROGRAM

Realizace vychovné-vzdélavaciho programu

Realizace vychovné-vzdélavaciho programu je v souladu s obecnymi cili predSkolni
vychovy.

Kontrolovanda dokumentace pritkazné zachycuje priibéh vzdélavani a vychovy.

Systém kontroly plnéni vzdélavaciho programu je Castecné zavedeny a jeho realizace
je ucinna.

Organizace vychovné-vidélavaci prace odpovida specifickym cilim piedSkolniho
vzdélavani.

Prubéh a vysledky vychovné-vzdélavaci prace

Odborné znalosti feditelky matefské Skoly, prohlubované dal§im vzdélavanim, pozitivné
ovlivitovaly troven pedagogického procesu. Nekvalifikovana ucitelka vychézela z doporuceni
feditelky, v pribéhu spontdnnich ¢innosti na ni navazovala a pfi vedeni déti postupovala
jednotnym zptsobem.

Spontanni ¢innosti a Fizené ¢innosti

V pribéhu spontdnnich cinnosti ucitelky vzbuzovaly zajem déti zpravidla podnétnou
nabidkou hracek, knih a vytvarnych pomicek. Pfi fizenych ¢innostech byly déti motivovany
pfedchazejicimi zkuSenostmi, uvaddénim zndmych jevl a rozdilné¢ poutavym vyuzivanim
obrazového materidlu. K vyrazné u¢innym motivaénim cinitelim patfilo individualizované
hodnoceni déti, zaloZené na pochvale, povzbuzovani a ocefiovani pokroku jednotlivci.



Nabidka a zaméfeni ¢&innosti vychazely z tiidniho vzdé&lavaciho programu. Cinnosti
se uskutecnovaly v samostatnych organizacnich celcich, pfipravné faze nékterych fizenych
¢innosti probihaly také pfi spontdnnich ¢innostech (ranni hry). Individualizované formy prace
se stfidaly s frontdlnimi. Vzhledem k nizkému poctu pfitomnych déti dochéazelo i pii préci
s celou skupinou k vyraznému uplatiiovani individualniho ptistupu.

Ucitelky vytvarely détem dostateCny c¢asovy prostor pro spontanni hru a obvykle
i pro samostatny vybér ¢innosti a hernich doplikl. Dé&ti dostavaly pfilezitosti k aktivnimu
zdokonalovani jemné motoriky pii konstruktivnich hrdch a vytvarnych cinnostech
a k vSestrannému procvicovani poznatkll. Ucitelky jim vétSinou poskytovaly podnéty
k rozvoji hernich situaci, citlivé zapojovaly do hry noveé dochazejici déti.

Rizené &innosti piispivaly k rozvoji pohybovych, pracovnich a sebeobsluznych dovednosti
1 navykt déti. Ucitelka zpesttovala jejich pribéh hudebnimi a literarnimi motivy, s rozdilnou
ucinnosti zafazovala opakovaci prvky. OdliSovala poZadavky s ohledem na individudlni
schopnosti déti, vedla je k samostatnosti. Vhodné pouZzit¢ metody umoznovaly détem
experimentovat s materidlem a vyjadfit vlastni pfedstavu. Rozvijeni poznani déti formou
Sir§tho smyslového vnimani mélo zpravidla pfednost pied slovnim vedenim a pfedavanim
hotovych poznatkd.

Vychovné-vzdélavaci cinnosti probihaly v radostné tvofivé atmosfére, zohlediujici
individualni potieby déti. UCcitelky jednaly s détmi vlidné a kultivované, slovnim
i mimoslovnim zplisobem reagovaly na rozpoloZeni jednotlivcl. Zaujimaly vstiicny postoj
k napadiim a zaméerim déti, v rozhovorech podnécovaly jejich vyjadiovaci aktivitu.

Pribéh spontannich Cinnosti je hodnoceny jako velmi dobry, priubéh Fizenych cinnosti
rovnéz jako velmi dobry.

Priibéhové vysledky vychovné-vzdélavaci prace

Déti se bezprostfedné a slusn€ obracely na ucitelky, vlivem adresného pozitivniho hodnoceni
projevovaly radost a sebediiv€ru. VétSina z nich se aktivné a se z4jmem zapojovala
do nabizenych cinnosti. Nov€ dochazejici déti sledovaly vrstevniky a zaclenovaly se
na zékladé vlastniho rozhodnuti. Vhodné uvolnénd organizace a pribéh sebeobsluznych
¢innosti (hygiena, Cisténi zubl, stravovani, pitny rezim) vypovidaly o postupném zvladani
vSestrannych néavyki. Déti se dokdzaly na zvolené Cinnosti soustfedit, uplatiiovaly cetné
dovednosti a znalosti, zejména o piirodé. V nékterych situacich odpovidaly na otazky
dospélych pouze jednoslovné. Pii hudebnich chvilkach prokazovaly schopnost zpévu
s klavirnim doprovodem. V prubéhu hry ve veékové smiSené skupin€é se umély domluvit
na hernich zdmérech, vzajemné spolupracovaly a pomahaly si.

Pribéh a vysledky vychovné-vzdélavaci prdace jsou celkové hodnoceny jako velmi dobré.

DALSI ZJISTENI

Rozhodnuti o zarazeni do site Skol, predskolnich zarizeni a skolskych zarizeni obsahuje
shodné udaje jako Zrizovaci listina.

Matetska Skola dopliiuje vychovné-vzdélavaci program piedplaveckym vycvikem v Trutnoveé
a ucasti na akci Béh Terryho Foxe. Organizuje tradicni vylet do ZOO ve Dvote Kralové
nad Labem, zapojuje se do vytvarnych soutézi a navstévuje kulturni potfady v Hostinném.
Ptipravuje besidky pro rodice a ve spolupraci s nimi organizuje turisticko-poznéavaci
akce, zaméfené na pozndvani piirody a ochranu Zivotniho prostfedi. V obci se prezentuje
hudebné-literarnimi  programy a karnevalem. Pribéh akeci zachycuje formou Skolni
fotodokumentace.



VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

1. Rozhodnuti o zafazeni do sit¢ Skol, predskolnich zafizeni a Skolskych zatfizeni
ze dne 9. 1. 2003 pod ¢j. SM 10099/02 (Krajsky ufad Kralovéhradeckého kraje, Hradec
Kralové)

2. Ztizovaci listina ze dne 28. 11. 2002 (Obec Prosecné, starosta)

Vykaz o matefské $kole Skol (MSMT) V 1-01 podle stavu k 30. 9. 2003 ze dne
13. 10. 2003

Skolni vzd&lavaci program na $kolni rok 2003/2004

(98]

Doklady o vzdélani pedagogickych pracovnic — osobni ¢isla 0001 a 0002
Vyijadfeni ke vzdélani ucitelky MS Proseéné ze dne 3. 11. 2003 (feditelka MS)
Jmenovani do funkce feditelky ze dne 19. 12. 2002 (Obec Prose¢né, starosta)
Organizaéni tad, Skolni ¥ad a Vnitini ¥ad s platnosti od 1. 9. 2003

. Rozvrh pracovni doby zamé&stnancti pro skolni rok 2003/2004

10.Pracovni napln€é zaméstnanct ze dnii 20. 8. 2002, 2. 9. 2002 a 1. 9. 2003
11.Kritéria pro hodnoceni pedagogickych a nepedagogickych pracovnic

12.Zaznamy z kontrol ve Skolnim roce 2003/2004 a orienta¢niho hospitacniho vstupu ze dne
23.10. 2003

13.Zapisy z provoznich porad od Skolniho roku 2002/2003

14.Ttidni dokumentace pro Skolni rok 2003/2004: tfidni vzdélavaci program, Piehled
vychovné préace, hodnoceni tydennich plan, evidenc¢ni listy, pfehledy o dochazce déti,
ptihlasky do matetské Skoly, rozhodnuti o zafazeni a seznam zafazenych déti, pisemna
povéteni zastupcl déti

e

15.Fotodokumentace mateiské Skoly
16.Inspekéni zprava ze dne 4. 2. 1998 pod ¢j. 095 51/98-1202

ZAVER

Persondlni podminky umoZiiuji realizovat zvoleny vychovné-vzdélavaci program. Vzhledem
k soucasnému stavu spliiuji éastecné poZadavky na odbornou a pedagogickou zpiisobilost
pedagogickych pracovnic. K roz§ifovdani odbornych poznatkii dalSim vzdélavanim dochazi
pouze u kvalifikované pedagogické pracovnice, kterda ndsledné zacleriuje nové prvky
do pedagogické prace. Mateiska Skola ma vytvoieny funkcéni a pruzny informacni systém.
V oblasti vedeni pracovnic zéasti chybi vétsi zietel k systematickému provadéni kontrolni
a hospitacni ¢innosti.

Materialné-technické podminky se postupné zlepSuji, coZ prispiva ke zvySovani podnétnosti
prostiedi. V interiéru mateiské Skoly se uskutecriuje ucelna dil¢i modernizace vybaveni.
Vychovné-vzdélavaci prdace probihda podle tiidniho vzdélavaciho programu, ktery tvoii
vychodisko pro planovani tematicky propojenych Cinnosti. Spontanni a iizené cinnosti maji
vyrovhanou uroven, pribéhové vysledky u déti vypovidaji o vSestranném pedagogickém
piisobeni. Cinnosti se uskutectiuji proménlivymi formami prdce, poskytuji détem prostor
pro osobité a zpravidla aktivni uplatnéni. Partnerské komunikacni prostiedi a vétSinou
poutavda motivace piispivaji ke spokojenému proZivani déti.

Za obdobi od posledni inspekce se sniZila kvalifikovanost pedagogického sboru. Priznivy
vyvoj se projevil v oblasti materidalné-technického zdazemi a v organizaci vidélavacich
Cinnosti 7 hlediska zarazovani efektivnich forem prdce.



SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

SloZeni tymu Titul, jméno a prijmeni Podpis

Skolni inspektorka: ~ Bc.Jana Rybkova e,

V Trutnové dne 18. listopadu 2003

Datum a podpis Feditelky materské Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 28. listopadu 2003

Razitko

Reditelka mateiské skoly

Titul, jméno a piijmeni Podpis
Marcela Zemanova e

Dle § 19 odst. 7 zdakona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich piedpisi, mise Feditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni na adresu pracovisté vedouciho inspekéniho
tymu, tj. Ceskd Skolni inspekce, Horskd 5, 541 01 Trutnov. Piipominky k obsahu inspekéni
zpravy se stavaji jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice:

Stupen

Vynikajici
Velmi dobry
Dobry
Vyhovujici
Nevyhovujici




Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat

Datum pfedani/odeslani
inspekéni zpravy

Podpis pfijemce nebo &j.
jednaciho protokolu CSI

Krajsky urad — odbor skolstvi 2003-12-16 15-1011/03 -1202
Ztizovatel: Obec Prosecné 2003-12-16 15-1011/03 -1202
Pfipominky reditelky Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Pfipominky nebyly podany.






