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CHARAKTERISTIKA SKOLSKEHO ZARIZENI

Détsky domov Opava je kombinované Skolské zafizeni internatniho a rodinného typu. Jsou
vném zfizeny tfi rodinné bunky atfi vychovné skupiny. Zajistuje vychovné-vzdélavaci,
hmotnou a socialni péci détem a mladezi ve véku od tfi do osmnacti let, respektive do
ukonceni pfipravy na budouci povolani, kterym byla soudem uloZena tstavni vychova nebo
vydano rozhodnuti o pfedbéZném opatieni, protoZze nemohou byt ze zdvaznych divodi
vychovavani ve vlastni rodiné.

Soucasti Skolského zafizeni je stfedisko vychovné péce, které poskytuje détem a mladezi
ambulantni péci.

Tab.c. 1: kapacita a naplnénost

Kapacita détského domova 77

Evidenéni stav 74

Pocet vychovnych skupin

Pocet rodinnych bunék

Pocet svérencii fyzicky pritomnych v zaFizeni 72

Pocéet svérencu na atéku

Pocet svérencii v predpéstounské péci

Pocet svéfencii podminecné propusténych

Pocet svérencii s narizenou ustavni vychovou 68

Pocet svérencti umisténych v DD na predbéZné opatieni 6

Pocet svéfencii na diagnostickém pobytu

Pocet svéfencii v péci neurologa 4

Pocet svérencii v péci DPA, DPL 10

Kapacita détského domova byla stanovena pro sedmdesat sedm svéfenct, tfi vychovné skupiny
(Ctyficet pét svéfencll) a tfi rodinné bunky (tficet svéfencl). Dv€ mista jsou pohotovostni.
V dobé¢ inspekce byli v evidencnim stavu sedmdesat Ctyfi, fyzicky pfitomni sedmdesat dva
svétenci. Jedno dité je dlouhodobé na pobytu v psychiatrické 1é¢ebné a jedno na diagnostickém
pobytu. Vychovné skupiny irodinné bunky jsou heterogenni (vék, pohlavi), sourozenci jsou
vzdy zatazeni do stejné organizacni jednotky. Pocty déti ve vychovnych skupinach i rodinnych
butikach byly v souladu s § 2 odst. 5 a6 vyhlasky MS CSR ¢&. 64/1981 Sb., o $kolskych
zatizenich pro vykon ustavni a ochranné vychovy.

Z eviden¢niho stavu ma Sedesat osm svéfencli natfizenou Ustavni vychovu, Sest je ve Skolském
zafizeni umisténo na zéklad€ vydaného predbézného opatieni.

Z celkového poctu je ve Skolském zafizeni tfinact déti predskolniho véku, které dochéazeji do
mistnich matetskych $kol, tficet tfi plni povinnou Skolni dochdzku v zakladni Skole a deset ve
zvlastni Skole. Sestnact svéfencll se pfipravuje na budouci povolani ve stfednich odbornych
a odbornych ucilistich a dva studuji na stfednich odbornych skoléach.
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Tab. ¢. 2: pocet vychovnych skupina a rodinnych bunék, pocet svérencii a zarazeni do skol

Vychovna | Pocet MS Z8 ZvS | Zaci | Zaci | Divky | Souroz.
skupina | gygenci SOU | soS$ skupiny
I 15 3 5 3 4 0 2 1x4, 2x2
IL 15 3 7 2 3 0 5 1x4, 2x2,
1x3
I1I. 14 2 6 2 2 2 9 1x4, 3x2
Rodinna
bunka
I 10 1 5 2 2 0 2x3, 2x2
IL 10 1 77 0 2x3
I1I. 10 3 3 0 4 0 1x2
Celkem 74 13 33 10 16 2 28 47

HODNOCENI KVALITY VYCHOVNE-VZDELAVACI CINNOSTI

Vychovné-vzdélavaci program

Détsky domov v Opavé je vzhledem ke své struktute atypicky, protoze je v rdmci jednoho
subjektu organizovan z Casti jako domov rodinného typu a z ¢asti jako domov internatniho
typu. Na zakladé této specifické situace byl zpracovan vychovné-vzdélavaci program, ktery je
koncipovéan jako rodinny zpiisob vychovy pro svéfence zarazené do rodinnych bunék. Zaroven
je o tentyz zplisob vychovy usilovano u svéfencl zatazenych do vychovnych skupin, kde je
vsak vyssi pocet déti ve skupiné a méné€ vhodny systém sluzeb vychovatelll. Cilem vychovné-
-vzdélavaciho programu je vytvaiet pro svéfence takové prostiedi, které jim umozni citit se
v détském domové jako v domové opravdovém a postupovat pii vychoveé déti tak, aby byl
rozdil mezi rodinnou buiikou a vychovnou skupinou maximalné¢ eliminovan. Déti z vychovnych
skupin nesméji mit pocit, Ze jsou jakkoliv znevyhodnovéany. Tato zdsada je dodrZzovéana i pfi
vybavovani jednotlivych casti domova nabytkem a dal$im zafizenim, které je v rodinnych
bunkach i vychovnych skupindch srovnatelné.

Zékladni tkoly vychovné-vzdélavaciho programu jsou obsahem ro¢niho planu prace. Zvladnuti
jednotlivych tkoll je ptipravou pro samostatny Zivot a piedpokladem k uspéSnému zarazeni do
spole¢nosti. Jednotlivé oblasti vychovy (osobni hygiena, oblékani a obouvani, uklid, tdrzba
domacnosti, dilezit¢ doméci prace, provoz domécnosti, zdklady vafeni azdrava vyziva,
spolecenské chovani, prvni pomoc, oSetfovani nemocného, zdravy zplsob zivota, rodinna
a sexualni vychova, obCanskd vychova, doprava, cestovani, poSta a telekomunikace) jsou
rozdéleny na ukoly pro ¢tyii vékové kategorie déti.

Mimoiadnéd pozornost je ve vychovné-vzdélavacim programu vénovana adaptacni fazi ditéte.
Vedeni domova se dikladné informuje o divodech umisténi ditéte do détského domova jeste
pted jeho pfichodem. Po analyze diivodl a s ohledem na vék a ptipadné zdravotni postiZeni je
dité zatazeno do konkrétni vychovné skupiny nebo rodinné bunky. Sourozenecké skupiny jsou
vzdy ponechdny pohromad¢, pokud mozno i spolecné ubytovany na pokojich. Nové dité pivita
feditel nebo jeho zastupce, na uvitanou dostane drobny darek. Tim se u svéfence vyrazné
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snizuje tenze z nového a nezndmého prostiedi. Po zdravotnim a hygienickém vySetfeni détskou
sestrou pfichdzi novy svéfenec mezi ostatni déti, které jsou o pfichodu nového ¢lena kolektivu
pfedem informovany. Dité je nendsilnou formou seznameno s pravidly vnitiniho (domaciho)
fadu, vychovatelky mu umoziuji postupné se orientovat v novém prostiedi a citlivym jednanim
usiluji o ziskani divéry ditéte. V rdmci rezimu dne jsou mozné upravy podle potieb ditéte.
Adaptacni proces je pravideln¢ vyhodnocovan na poradach vedeni a pedagogickych radach.
Jednou z priorit vychovné-vzdé€lavaciho programu je vychova realitou a pro realitu. Svéfenci
bézné pouzivaji své osobni (vlastni) véci, jsou vedeni k zodpovédnosti a vztahu k soukromému
vlastnictvi a respektovani véci ostatnich. Pravidelnd tydenni hodnoceni pfispivaji k reflexi
a sebereflexi svéfenctl.

Skolské zafizeni je otevieno obecné komunit&, kamaradi a spoluzaci déti za nimi mohou do
domova kdykoliv pfichazet. Rodice, ucitelé¢ a spoluzaci se mohou podivat na pokoje déti
s védomim a souhlasem feditele. Svétenci béZné navstévuji svoje kamarady v rodinach.

Styk zdkonnych zastupcl s détmi upravuje navstévni fad. Planované navstévy se uskutecnuji
jednou meésicn€, po predchozi domluvé kdykoliv. Rodie jsou o svych détech pravidelné
informovani pii osobnich navstévach nebo pisemné. Pracovnici domova se systematicky snazi
motivovat rodice alesponi k pisemnému styku s jejich détmi, i kdyz je toto Usili mnohdy bez
odezvy. Vychovatelé rovnéZ dbaji na to, aby déti rodicim pravidelné psaly.

V rdmci denniho rezimu maji svéfenci dostatek prostoru pro realizaci svych zajmi a uplatnéni
svého nadani. Osobni volno, vychazky a dovolenky upravuje vnitini fad.

Vychovatelé se vénuji svéfenciim individualn€, prubézné je motivuji a sleduji jejich pokroky.
O kazdém ditéti vedou podrobné zaznamy a pfipravuji individualni vychovné-vzdélavaci plany,
které dvakrat rocn€ vyhodnocuji. Maji prehled o zdravotnim stavu svéfenct a respektuji jej pii
jednotlivych ¢innostech. Svéfenci se specifickymi vyvojovymi poruchami uceni jsou na zakladé
diagnostiky pedagogicko-psychologické poradny zatazeni do specializovanych tiid zdkladni
Skoly nebo vzdélavani na zdklad€ individudlnich vychovné-vzdélavacich planti v béznych
tiidach. Vétsina vychovatell vS8ak nemd dostatecnou erudici k tomu, aby pfi piipravé na
vyucovani kvalifikované navazovali na Skolni praci téchto déti.

Hodnotici systém je dobfe sestaven a vyuzivan. Vychovatelé spolu uzce spolupracuji, aby byla
pfi hodnoceni svétencl co nejvice zajisténa objektivita. Kapesné a vécnd pomoc je svéfencim
poskytovana v souladu s § 1 a2 vyhlasky MSMT CR & 247/1996 Sb., o vysi kapesného
a vécné pomoci poskytované détem a mladezi s nafizenou ustavni vychovou nebo uloZenou
ochrannou vychovou.

Vychovné-vzdelavaci program je pro svéfence bezpeCny a stimulujici, bezpecnost déti
z hlediska prevence socidlné-patologickych jevli je zajiStovana na zdkladé¢ podrobné
zpracovaného Minimalniho preventivniho programu v oblasti zneuZivani navykovych latek.
Z tohoto velmi kvalitn€ zpracovaného programu vychazi dil¢i planovani ¢innosti, které jej dale
upiesiiuje a aktualizuje.

Vychovné-vzdélavaci program md vynikajici uroveri.

Podminky pro vychovné-vzdélavaci ¢innost

Skolské zfizeni zaméstnava celkem tficet osm pracovnikil. Vychovné-vzd&lavaci &innost
svétencli détského domova realizuje feditel, vedouci vychovatel (statutarni zastupce), ¢trnact
kmenovych vychovatelek, tfi pomocné (noc¢ni) vychovatelky, socialni pracovnice, zdravotni
sestra a ¢trnact provoznich pracovniki, provoz stiediska vychovné péce zajist'uji tfi pracovnice
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s pozadovanou odbornosti a kvalifikaci (psychoterapeutka - vedouci stiediska, specidlni
pedagozka - etopedka a socialni pracovnice). VSichni pedagogové maji v souladu s vyhlaSkou
MSMT CR ¢&. 139/1997 Sb., o podminkach odborné a pedagogické zpiisobilosti
pedagogickych pracovniki a ptedpokladech kvalifikace vychovnych poradcii pozadovanou
odbornou a pedagogickou zpusobilost pro praci v tomto typu Skolského zatizeni.

Tab. ¢. 3: persondlni zajistént Skolského zarizeni

Zaméstnanci Celkovy pocet Z toho Zen
Reditel 1 0
Statut. zast. - ved. vychov. 1 0
Ved. SVP - psychoterapeut 1 1
Vychovatelé 14 14
Pomocni vychovatelé 3 3

Spec. pedagog - etoped

Socialni pracovnice 2 2

Zdravotni sestra

Ostatni zaméstnanci 14 13

Celkem 38 35

Nedostatkem je skutecnost, ze kromé& fteditele, vedouciho vychovatele a udrzbare
nezaméstndva Skolské zafizeni zddného muze. Dvojice, respektive trojice kmenovych
vychovatelll, tvofi samé Zeny, coZ svéfencim omezuje moznost identifikace s muZzskym
vzorcem chovani a jednani.

Détsky domov je situovan v komplexu navzajem propojenych budov byvalého klastera v centru
meésta. K realizaci zvoleného modelu vychovné-vzdélavaciho programu i stanovené kapacité
ma Skolské zafizeni dostatek velmi dobfe vybavenych prostor. Vnitini prostorové uspotfadani
jednotlivych budov odpovidd rodinnému, respektive interndtnimu charakteru détského
domova. V8echny vyuzivané prostory odpovidaji psychohygienickym zasadam, jsou funkéné
a esteticky zafizeny. Svéfenci jsou ubytovani ve dvou, tii a Ctyflizkovych pokojich, nejvétsi
obyvaji sourozenecké skupiny. Velikost pokojii ijejich materidlné-technické vybaveni
poskytuje vSem svétenclim dostatek soukromi a intimity. Dé&ti maji moznost dotvaiet interiér
svych pokoji vlastni vyzdobou. VSechny rodinné bunky i vychovné skupiny maji k dispozici
samostatné hygienické zédzemi, obyvaci pokoj, vlastni kuchyiiku se studovnou a pokoj pro
vychovatele. Materidlné-technické zazemi pro relaxacni, volnocasové a zdjmové aktivity
svéfencu (televizory, videorekordéry, radiomagnetofony, pocitae a vybaveni pro letni a zimni
sporty) je na vysoké urovni. Ve venkovnim arealu maji svéfenci k dispozici bazén, pro mladsi
déti jsou vybudovany hrové koutky a pro starsi svéfence dvé multifunkcni asfaltova hiisté.
K péstitelskym ¢innostem slouzi sklenik a zeleninové a kvétinové zéhonky. Pro sportovni
aktivity vyuZzivaji svéfenci vlastni télocvicnu.

Estetickd uprava celého Skolského zafizeni je na vynikajici Grrovni, ¢imZ jsou napliiovany
zasady vychovy prostiedim.

I pies skuteCnost, Ze Skolském zafizeni pracuje maly polet muZii - pedagogii, jsou
podminky pro vychovné-vidélavaci innost vynikajici.
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Organizace, formy a metody vychovné-vzdélavaci ¢innosti

Vnitini (doméci) fad Skolského zafizeni postihuje vSechny oblasti Zivota v domove, je vSak
srozumitelny spiSe star§im svéfencim. MladSim détem zprostfedkovavaji informace
o pravidlech Zivota v détském domové vychovatelé, piipadné star§si kamaradi. Hodnotici
systém je soucasti vnitiniho fadu, jako stimulacni vychovny prvek je vyuZivano predevsim
kapesné. V praxi realizovany hodnotici systém je vSem jasny a srozumitelny, svéfenci védi za
co a jak jsou hodnoceni. Rezim dne odpovid4 zasadam psychohygieny. Je sestaven zvlast’ pro
pracovni dny apro dny volna. Pro predskolni déti je sestaven samostatny denni rezim
respektujici jejich veékové zvlastnosti. Rezim neni striktné direktivni, poskytuje moznost pruzné
reakce na individualni potfeby svétenct.

Spoluprace se Skolami je kvalitni, feditel détského domova je v osobnim kontaktu s fediteli
Skol, které svétenci navs$tévuji, Gcastni se jednani pedagogickych rad. V pfipadé nutnosti
supluje tuto Cinnost jeho zastupce. Vychovatelky realizuji domluvené konzultace nejméné
jednou za pul roku, pokud je diivod, tak castéji. Détem z domova jsou placeny vSechny akce
poradané Skolou, nejsou tak znevyhodiovany proti détem z béznych rodin.

Ke vSem svéfencim je uplatiiovan ze strany pedagogii individualni pfistup. Podil represe
v ¢innosti pedagogickych pracovnikil je minimalni, vychova je zaloZena pfedev§im na pozitivni
motivaci. Metody vychovné prace se lisi v zavislosti na invenci a osobnostnich rysech
jednotlivych vychovatelii. VéEtSina svéfencit détského domova je v dispensarni péci odbornych
zdravotnickych pracovist. Pfi pfipravé na vyucovani nejsou vychovatelé schopni uplatiiovat
takové metody a formy préce, které by pomahaly eliminovat vyvojovy nebo zdravotni handicap
déti.

Détsky domov nezaméstnava psychologa ani etopeda. V ptipad¢ potieby jsou vyuzivany sluzby
nedaleké pedagogicko-psychologické poradny nebo pracovnikli stfediska vychovné péce.
Socidlni pracovnice vychovné-vzdélavaci proces neovliviiuje, vénuje se komunikaci s rodici
a institucemi.

Organizace, metody a formy vychovné-vzdélavaciho procesu jsou na velmi dobré uirovni.

Interakce a komunikace

Pravidla jednani a komunikace, ktera jsou stanovena ve vnitinim (domacim) fadu Skolského
zafizeni, jsou vSem svéfenclim znamd, a po celou dobu pobytu akceptovana a dodrZzovana.
Osobnost kazdého svéfence je plné respektovand. Z rozhovoriti s détmi a pozorovani pii
hospitacni Cinnosti bylo zfejmé, Zze vzijemné vztahy mezi vychovatelkami a svéfenci jsou
bezproblémové, komunikace je zaloZzena na vzijemné diivéte. Pro interakci mezi svéfenci
a vychovatelkami je béhem dne dostateCny prostor. NejCastéjSim mistem pro vzijemnou
diskuzi jsou odpoledni ¢innosti a vecerni (komunitni) sezeni. Pfi téchto sezenich jsou svéfenci
vedeni k vlastnimu hodnoceni a sebehodnoceni. V téchto cinnostech byl zaznamenan
kvalitativni rozdil mezi vychovnymi skupinami a rodinnymi bufikami, v nichz tyto ¢innosti
probihaji pfirozenéjsi formou. Pozitivnim prvkem jsou pravidelné individudlni rozhovory
svétenct s feditelem détského domova a jeho zastupcem (jednou za dva mésice) a celoustavni
Ctvrtletni shroméazdéni, kde maji sveéfenci mozZnost vefejné projevit a vyjadfit své nazory.
Pedagogové timto zptisobem podnécuji svéience k piekondni ostychu pii slovnim vyjadiovani.
Vyznamnou mirou se na vychoveé podileji i spravni zaméstnanci, na které se déti s ditvérou
obraceji. Vztahy mezi svéfenci a persondlem lze charakterizovat jako ptatelské, oteviené,
laskavé a nekonfliktni.

Vedeni détského domova vénuje velkou pozornost komunikaci mezi pracovniky a svéienci
i mezi svéfenci navzdjem, interakce a komunikace je velmi dobra.
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DalSi aktivity vyznamné ovliviiujici vychovné-vzdélavaci ¢innost

Talent, nadani a osobni zajmy svéfencli jsou ze strany Skolského zafizeni maximalné
podporovany. Svéfenci jsou zapojeni do pravidelnych zajmovych tutvard v Domé déti
amladdeze v Opavé, kde je organizovana cca polovina déti (diskotance, stolni tenis,
gymnastika, elektrokrouzek, vytvarny krouzek, atletika, plavani, Skola brusleni, volejbal,
sportovni hry, Skola lyZovani), zékladni umeélecké Skoly a do z&jmovych ¢innosti v ramei kol,
které navstévuji. Rada déti jsou aktivnimi &leny sportovnich oddili mésta Opavy. V ramci
vychovné cCinnosti organizuje détsky domov nepravidelné zajmové krouzky (vytvarny,
Ctenarsky, keramicky, Siti, vafeni, osmismérky, némc¢iny a hry na kytaru) pod vedenim
vychovatelek, které pfi této Cinnosti vyuzivaji vlastnich dovednosti a zalib. U¢i svéfence
stolovat, vafit, plést, §it a zahradnicCit. Nejvétsi oblibu a popularitu ma mezi svéfenci prace na
pocitacich, kterych mohou vyuZivat vSechny déti nejen ke hie, ale i jako pomticku k uceni.
Skolské zatizeni organizuje pro své svéfence mnozstvi sportovnich, kulturnich a spoledenskych
akci vdomové imimo néj. Jsou to predevsim vikendové a prazdninové pobyty, turistické
vylety, besidky, soutéZze a ndvstévy kulturnich akei. Svéfenci se pravidelné ucastni vSech
soutézi a akei poradanych jinymi détskymi domovy v ramci regionu i celé republiky. Ve vétSing
soutézi dosahuji velmi dobrych vysledkl a pfednich umisténi. Ziskanad ocenéni jsou motivaci
pro ostatni svéfence. Do kalendafe sportovnich a kulturnich aktivit détskych domovi piispiva
Skolské zatizeni organizovanim regiondlniho pieboru détskych domovi v plavani.

Vyznamnym pozitivnim prvkem pro uspésnou realizaci vSech akcei je ze strany vedeni aktivni
ziskavani sponzorskych dard. O déni v détském domové a vyznamnych zazitcich informuji
svétenci v pravideln€ vydavaném meésicniku Sovacek.

Spoluprace s organy statni spravy a samospravy a ostatnimi zainteresovanymi organy probiha
standardnim zplsobem, je na b&zné turovni. Z pohledu détského domova je slozitéjsi
spoluprace s izemné piislusSnym Détskym diagnostickym tstavem v Bohuminé. Naopak po
strance diagnostiky svétfencl je vynikajici komunikace a spoluprace s Diagnostickym ustavem
v Ostravé Kuncickach. Détsky domov dle potfeb vyuziva sluzeb psychologl a specialnich
pedagogti Pedagogicko-psychologické poradny v Opave.

Skolské zafizeni umoziuje na zakladé pisemnych dohod souvislé a priib&zné praxe zakiim
sttednich pedagogickych a vysSich odbornych skol i studentiim vysokych skol.

Détsky domov nabizi svéfenciim Siroké spektrum vlastnich aktivit, upfednostiiovany jsou
vSak aktivity organizované jinymi organizacemi.

Dalsi aktivity vyznamné ovliviiujici vychovné-vzdélavaci ¢innost jsou vynikajici.

Vysledky vychovné-vzdélavaci ¢innosti

V oblasti vychovné-vzdélavaci ¢innosti realizuje détsky domov svoji dlouhodobou koncepci
postupnymi kroky. Socidlni dovednosti, samostatnost v sebeobsluze a celkova ptipravenost na
samostatny plnohodnotny zivot po odchodu ze Skolského zafizeni jsou na velmi dobré Grovni,
srovnatelné s ostatni populaci. Pfi vychové a vzdélavani déti a mladeze détsky domov uzce
spolupracuje se vSemi typy Skol, které svéfenci navstévuji, spolenymi silami jsou svéfenci
vedeni k co nejlepSim Skolnim vysledklim jako zékladnimu ptfedpokladu pro ziskani kvalifikace
a uplatnéni na trhu prace. VétSina svéfencii tispésn€ ukoncuje piipravu na budouci povolani,
coz je jednou z priorit a hlavnich cili koncepce vychovné-vzdélavaciho programu détského
domova. Pravidelny odbér periodik pro deti, mladez i dospélé umoziuje svérenctim ziskat
ptehled z riiznych oblasti ¢innosti celé populace.
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Détsky domov hledd cesty k zatazeni svéfencii do péstounské péce. V soucasné dobé je
v jednani pét pravne volnych déti.

Frekvence téki je vzhledem k velikosti Skolského zatfizeni a celkovému poctu svétencli nizka,
v kalenddinim roce 1999 to byli pouze &tyii svéfenci. Umyslné niCeni a poskozovani
spolec¢ného (ustavniho) ¢i osobniho majetku je zanedbatelné. Z provedené kontroly budov
a jejich vybaveni je zfejmé Usili vedeni i ostatnich pracovniki détského domova o vytvofeni, co
nejkulturnéjsiho a nejdistojnéjsitho prostiedi pro svéfené déti a mladez. Hostilni projevy
svéfenct viuci Skolskému zafizeni, persondlu nebo sob& navzijem se ve sledovaném obdobi
nevyskytovaly. Pozitivem je zfizeni schranky divéry a realizace pravidelnych anket, kde se
mohou svéfenci anonymné svetit se svymi problémy a pocity.

Socialné-patologické jevy (Sikana, gamblerstvi, alkoholismus a nealkoholovéd toxikoménie)
nebyly ve sledovaném obdobi feSeny. Pro tuto oblast ma détsky domov velmi dobie zpracovan
samostatny dokument ,,Minimalni preventivni program v oblasti zneuzivani navykovych latek*,
ktery je v praxi realizovan.

Reditel détského domova provadi jiz mnohaleta katamnesticka sledovani o uplatnéni svéfencii
po odchodu ze skolského zafizeni. O jejich zatazeni do bézného obcanského zivota se dovida
z Gfadll prace nebo dotazovanim v misté jejich bydlisté. Vyslednd zjisténi vypovidaji o velmi
dobrém uplatnéni svéfencli na trhu prace. Tyto informace slouzi jako soucdst pozitivni
motivace pii vychovné-vzdélavacim procesu.

Vysledky vychovné-vzdélavaci innosti jsou velmi dobreé.

Hodnoceni kvality vychovné-vzdélavaci ¢innosti

PiestoZe je stanoveni vychovné-vidélavaciho programu pro svéience zaiazené ve
vychovnych skupindch irodinnych buiikdach v ramci jednoho détského domova itiZené,
podaiilo se vedeni détského domova vychovné cile sjednotit.

Kvalita vychovné-vzdélavaci ¢innosti Détského domova v Opavé je vynikajici.

HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani

Koncepce rozvoje Détského domova v Opavé je sestavena na obdobi 1997 - 2001. Vychazi
z Umluvy o pravech ditéte, o niz se opiraji dil¢i ziméry.V jeji ivodni &asti je provedena stru¢na
analyza vnitfnich podminek a prostiedi Skolského zafizeni. Na analyzu pfimo navazuje Cast,
vniz jsou stanoveny priority v oblastech pedagogicko-vychovné cinnosti, personalniho
zabezpeceni a materidlné-technického vybaveni détského domova. Aktudlnim tkolem, ktery se
prolind vSemi oblastmi, je dokonceni transformace celého Skolské zafizeni na détsky domov
rodinného typu. Deklarované koncepéni zdméry vytycuji cesty k dosazeni stanovenych cilii.

Jednotlivé faze koncepce slouzi jako stézejni materidl pfi sestavovani rocnich plani prace. Plan
prace na Skolni rok 1999-2000 byl zpracovan v ndvaznosti na koncepc¢ni priority a na zakladé
podrobné analyzy uplynulého obdobi. Stanovené cile a tkoly jsou primarné orientované na
vychovné-vzdélavaci praci, které jsou formulovany ve tfinacti okruzich. Sou¢astmi planu prace
jsou organizace vychovnych skupin a rodinnych bunék, hlavni ukoly vychovného planu, hlavni
ukoly pro pracovniky détského domova, platové postupy pracovnikl ve stdvajicim Skolnim
roce, plan pedagogickych rad vcetné stanovenych programii, Skolni dochdzka a zmény Skol
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déti, rozdeleni pedagogickych a organizacnich funkci, fidici sluzby pro dny pracovniho volna,
navstévni dny v détském domové a zakladni vychovné-vzdélavaci program détského domova.
Kratkodobé (tydenni) plany zpracovavaji skupinovi vychovatelé ve spolupraci s détmi. Tydenni
planovani ¢innosti neni nahodilé, odviji se od ro¢niho planu a opird se o hodnoceni prace
v uplynulém tydnu. Dilezitou soucasti systému planovani jsou individudlni vychovné programy
pro kazdé dité, které zpracovéavaji vychovatelé a pravidelné¢ dvakrit rocné vyhodnocuji.
Individualni vychovné-vzdélavaci plany pro svéfence se specifickymi vyvojovymi poruchami
uceni zaméfené na piipravu na vyucovani vychovatelé nemaji zpracovany.

Planovani je ve Skolském zafizeni pojato jako uceleny systém, stanovené cile jsou naro¢né, ale
realné.

Oblast planovani tvo¥i uceleny systém, uroveii planovani je velmi dobra.

Organizovani

Chod skolského zafizeni se fidi organizacnim fadem, jehoZ soucasti je organizacni schéma,
jasné vymezujici vztahy nadfizenosti a podiizenosti. Kompetence jednotlivych pracovnikll jsou
jasné stanoveny a vyplyvaji z obsahu pracovnich naplni. Odpovédnost za plnéni danych tkolt
je stanovena. Organizac¢ni struktura pln€ umoznuje u¢inné fizeni détského domova.

Vedeni détského domova tvoii feditel ajeho statutdrni zastupce (vedouci vychovatel).
Poradnim orgdnem feditele je pouze pedagogicka rada, kterd se schazi dle planu Sestkrat
ro¢n¢. Pedagogickd rada jedna po predbézné ptipravé ve vedeni Skolského zafizeni a po
individuélni ptipravé vSech pedagogickych pracovnikii. Z jednani pedagogické rady jsou
pofizovany zépisy, které maji velmi dobrou vypovidaci hodnotu iadministrativni Groven.
Samosprava svéfenct neni ustanovena.

Povinna dokumentace je zavedena v pozadovaném rozsahu a v souladu s § 45b zakona CNR

¢. 76/1978 Sb., o predskolnich a Skolskych zatizenich, v platném znéni a ¢lanku 6 Instrukce
MS CSR ¢&j. 20 926/81, kterou se stanovi podrobnosti o organizaci $kolskych zafizeni pro
vykon ustavni a ochranné vychovy.

Osobni spisy svéfencii jsou uloZeny u socidlni pracovnice a zabezpeCeny proti zcizeni
a zneuziti. Ochrana osobnich dat je zajisténa.

Plynuly tok informaci uvniti Skolského zafizeni je zajiStovan kazdodennimi operativnimi
poradami vedeni, jejichz z&véry jsou pravidelné prendSeny na vychovatele, dale Ustnim
podanim, pravidelnymi poradami usekl, pomoci informacnich tabuli, ndstének a interni
dokumentace. Na svétfence jsou informace prendSeny predevsim na vecernich (komunitnich)
sezenich. Informace jsou pfedavany rychle a presné.

Zakonni zastupci jsou o prospéchu, chovani a zdravotnim stavu déti informovani pfi
navstévach nebo telefonicky. Informace, které opoustéji Skolské zatizeni jako oficidlni
stanovisko, musi byt schvaleny a podepsany feditelem.

Udaje o ¢innosti $kolského zatizeni poskytuje vyro&ni zprava, ktera byla zpracovana v souladu
s §17 odst. 2, 3 4 zakona €. 564/1990 Sb., o statni spraveé a samospraveé ve Skolstvi, v platném
znéni. Je strucnd, nema kvalitativni sebereflexni prvky.

Spoluprace se Skolskym ufadem v Opavé a organy statni spravy a samospravy je na velmi
dobré trovni. Jejich pfipominky a podnéty vyuziva feditel pfi planovani dalsi ¢innosti.

Funkénost a kvalita organizovani je vynikajici.
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Vedeni a motivovani pracovniki

Aktivni ucast pracovnikll iporadniho organu pii planovani ¢innosti a organizovani prib¢hu
vychovné-vzdélavaciho procesu svédci o demokratickém stylu fizeni, v piipad€ potieby jsou
viak uplatiiovany direktivni prvky. Reditel ve své fidici &innosti uplatituje princip pozitivni
motivace a opird o skutec¢nost, ze vSichni pedagogicti pracovnici maji pro vykon svych funkci
pozadovanou odbornou a pedagogickou zptisobilost.

StéZzejnim nastrojem fizeni je ro¢ni plan prace, ktery je rozpracovan pro jednotlivé useky. Jsou
jasné vyty€eny hlavni Ukoly a priority, které vychazeji z aktualnich potteb Skolského zatizeni.
Operativni fizeni plynule navazuje na planovani a kontrolu jednotlivych ¢innosti, jako celek je
funk¢ni, pruzné a ucinné.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki (garantuje feditel) se fidi planem, ktery navazuje
na predchozi studium a vzdélavani z minulych let. Jsou stanoveny priority pfedev§im z oblasti
etopedické problematiky a oblasti socialné-patologickych jevi, individudlni zajmy pracovnika
jsou respektovany podle moznosti Skolského zafizeni. Konkrétni témata byla vybrana dle
nabidky Stfediska vzdélavani pedagogickych pracovnikli v Opave, Détského diagnostického
ustavu v Bohuminé a pracovnikii détského domova, kteti absolvovali odborné seminaie
avycviky (videotrénink interakci, rodinnad a skupinova terapie). Ufast pracovnikii na
jednotlivych akcich je feditelem sledovana, nové poznatky jsou predavany ostatnim koleglim na
pedagogickych radach nebo poradach.

Systém moralniho a hmotného stimulovani pracovnikli je vytvofen. Pro hodnoceni kvality
prace jsou v doplitkku vnitiniho platového piedpisu jasné stanovena kritéria, se kterymi byli
pracovnici prokazatelné¢ seznameni a kterd slouzi jako podklad pro jejich moralni a hmotné
ocenovani. Pravidelné hodnoceni pracovnikl je provadéno v ndvaznosti na pracovni vysledky
dvakrat ro¢né¢ a na jeho zaklad¢ jsou pfiznavany nadtarifni slozky platu.

Vedeni a motivovdni pracovnikii je vynikajici.

Kontrolni mechanizmy

Reditel §kolského zaiizeni ma vytvofen G¢inny systém vnitini kontroly vii¢i celé organizaéni
struktufe. Plany kontrolni a hospita¢ni ¢innosti feditele 1 jeho statutdrniho zastupce (vedouciho
vychovatele) jsou obsahové zaméfeny na tkoly stanovené roénim planem prace, maji pevné
stanoveny a Casov€é rozvrzeny ukoly. Na poradich vedeni jsou stanovany, piipadné
aktualizovany kontrolni Ukoly na cely nasledujici mésic, s uvedenim cilli a termind kontrol.
Kontrolni ¢innost je realizovana v trojstupniovém systému a zahrnuje veskerou vychovné-
-vzdélavaci Cinnost, provoz a hospodafeni. Z kontrol a hospitaci jsou pofizovany pisemné
zaznamy, které plni svlij Gcel a maji vynikajici administrativni i vécnou uroven. Zavéry jsou
projednavany s pfisluSnym pracovnikem a stvrzeny jeho podpisem, ktery ma mozZnost se
pisemné vyjadfit ke kontrolnimu zavéru. Analyza vysledkd je pravidelné provadéna na
pedagogickych radach nebo poradach, ¢imZ je zajiSténa zpétnd vazba. Zjisténé nedostatky
slouzi ke stanoveni zplsobu napravy a vytyCeni ukoli pro dal$i obdobi. Frekvence kontrol
a hospitaci je vysoka, realizované kontroly a hospitace jsou v souladu s pldnem.

Reditel $kolského zafizeni ma vytvofeny adekvatni evaluadni nastroje, které vyuziva pro
sledovani kvality prace vSech pracovnikd.

Systém, rozsah a kvalita kontrolnich mechanizmii je vynikajici.
Hodnoceni kvality Fizeni
Kvalita iizeni Skolského zarFizeni je vynikajici.
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DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

Stir‘edisko vychovné péce

Stiedisko vychovné péce bylo ziizeno jako soucast détského domova Dodatkem ke zméné
zfizovaci listiny €. 2 ¢j. 13 545/98-21 ze dne 20. 2. 1998, s Gt€innosti od 1. dubna 1998. Obsah
¢innosti se fidi Pokynem naméstka ministra Skolstvi, mladeZe a télovychovy k organizaci
¢innosti stfedisek vychovné péce pro déti a mladez, ¢j. 26 536/97-22 ze dne 13. 2. 1998.

Ze statistické evidence vyplyva, ze stfedisko vychovné péce navstivili od doby jeho vzniku

(1. dubna 1998) do 30. dubna 2000 celkem 203 klienti.

Tabulka ¢. 4: jednorazovi klienti dle vékovych kategorii

Vék. kategorie | do 6ti let 6-10 11-14 15-18 18 a vice celkem
Pocet 0 15 33 24 8 80
Tabulka ¢. 5: jednorazovi klienti dle typu skol

Typ $koly | MS Z8 ZvS SOU SS VS |nezam. | pracuj. | celkem
Pocet 1 47 2 10 15 2 2 1 80

Tato skupina klientli pfichdzela nejcastéji se Skolnimi problémy (30), dale se jednalo
o problémy rodinné (24), osobnostni (24) a experimentovani s drogou (2).

Tabulka ¢. 6. dlouhodobi klienti dle vekovych kategorii

VéEk. kategorie | do 6ti let 6-10 11-14 15-18 18 a vice celkem
Pocet 2 64 23 29 5 123
Tabulka ¢. 7: dlouhodobi klienti dle typu skol

Typ Skoly | MS Z8 ZvS SOU SS VS | nezam. | pracuj. | celkem
Pocet 2 86 4 23 5 0 3 0 123

Ve skupiné dlouhodobych klientti je situace obdobna, nejcastéji se klienti obraceli na stfedisko
vychovné péce se Skolnimi problémy (67), s osobnostnimi (30) a rodinnymi problémy (13).
Z diivodu asocidlni ¢innosti ptislo sedm klientli, experimentatorti bylo podchyceno Sest.

Stfedisko vychovné péce bylo zfizeno v samostatné budové v centru mésta, kde spolecné
s dal$imi organizacemi poradenského zaméfeni vyuziva prostory byvalé mateiské Skoly. Poloha
stiediska vychovné péce je vyhodna svou dostupnosti pro Sirokou klientelu. Stredisko
vychovné péce ma k dispozici dvé kancelafe a pracovnu slouZzici predev§im k doucovani déti.
Socialni zafizeni pro klienty a pracovniky je oddéleno, chodba slouzi jako ¢ekarna. Stfedisko je
vybaveno standardnim ndbytkem, pracovnice maji k dispozici dva pocitace. V zatizeni pracuji
tfi Zeny, dvé specidlni pedagozky (jedna z nich je ustanovena vedouci stfediska) a socidlni
pracovnice. Vedouci stfediska predlozila fadu osvédCeni o absolvovani dalsitho vzdélavani,
které ji umoziuje vést rodinnou a skupinovou terapii. Také druhd specidlni pedagozka se
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aktivné ucastni dalSich vzd€lavacich aktivit, ma certifikat k videotréninku interakci. Socialni
pracovnice absolvovala socidlné-psychologicky vycvik. V ptipadé potieby psychologického
vySetieni jsou vyuzivany sluzby pedagogicko-psychologické poradny. Reditel détského
domova pracovnice v dal$im vzdélavani bezvyhradné podporuje.

Stiedisko vychovné péCe inzeruje svoje sluzby prostiednictvim osvétovych letakl
a regionalnich masmédii. Nabidka sluzeb klientim je Siroka. Jsou to pfedevs§im individualni
konzultace, rodinnd a skupinové terapie, videotrénink interakci, douovani organizované ve
spolupraci s vysokoskolskymi studenty jako pomoc klientim, ktefi se dostali do potizi
v obdobi Skolni dochézky nebo piipravy na budouci povolani, klubové aktivity, potradani
vikendovych a prazdninovych pobytl, organizace piiméstskych taborii a dalsi. Veskeré sluzby
jsou klientim poskytovany s pisemnym souhlasem zakonnych zastupctl. Skolam je uréena
nabidka preventivnich a vzdélavacich programii. Stredisko vychovné péce vychazi Skolam
vstiic v otdzce volby programu a terminu jeho realizace. Zpétnou informaci o ucinnosti
preventivnich programil ziskavaji pracovnice stfediska jednak od pedagogi Skol, jednak
pomoci anonymnich dotaznikt pro zaky.

Za dobu existence stfediska bylo realizovano 528 preventivnich programli na 47 Skolach
opavského regionu. Klubovych setkani pofadanych za i€asti a spoluprace dalSich organizaci ve
mesté se uskutecnilo 56, informacnich kontaktli o Cinnosti stfediska vychovné péce bylo
evidovano 84. Z volno€asovych aktivit bylo realizovano 9 vikendovych pobytt, 6 ptiméstskych
taborl a 1 letni pobytovy tabor, kterého se ucastnilo 40 déti.

Veskeré aktivity stiediska jsou kvalitn€ zorganizovany, jejich prib¢h je zaznamenavan
a vyhodnocovan.

Dokumentace stiediska vychovné péce je v souladu s Pokynem ndméstka ministra Skolstvi,
mladeze a télovychovy k organizaci ¢innosti stiedisek vychovné péce pro déti a mladez,

¢j. 26 536/97-22 ze dne 13. 2. 1998. Osobni spisy klientl jsou peclivé a podrobné vedeny, je
podchycen kazdy kontakt. Obsahuji osobni arodinnou anamnézu klienta (pokud nejde
o klienta anonymniho) a stanoveni akutniho problému. Pti ukonceni péce o klienta je
zpracovana zaveérecnd zprava popisujici uroven socidlnich postojl, systém hodnot a z&4mul
klienta, tiroven jeho socializace a informovanosti véetné¢ doporucenych postupli pro rodice
nebo Skolu.

Rozsah nabidky sluZeb a ¢innosti stiediska vychovné péce a zpiisob realizace této nabidky je
vynikajici.
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VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIiRA

e Rozhodnuti o zatfazeni do sité Skol, pfedskolnich a Skolskych zatizeni ¢j. 33 725/99-21
ze dne 11. ledna 2000

e Zfizovaci listina ¢j. 22 938/93-28 ze dne 7. prosince 1993, véetné dodatkti

e Koncepce Détského domova v Opavé na 1éta 1997 - 2001

e Plan prace na Skolni rok 1999/2000

e Zékladni vychovné-vzdélavaci program Détského domova Opava na Skolni rok 1999/2000

e Vyrocni zpravy o ¢innosti a hospodateni skolského zatizeni

e Organizac¢ni fad v¢etné dodatkl a jmenovacich dekretil vedoucich pracovnika

e Vnitini (domaci) fad vcetné ptiloh

e rezim dne pro pracovni a volné dny, pro déti predskolniho véku, pro svérence Skolniho
véku, uéné a pracujici

e navstévni fad

e zikladni data o svéfencich a zaméstnancich

e personalni dokumentace

e osobni spisy svéfencl

e osobni listy ditéte v détském domové - zdznamy vychovného piisobeni

e plan kontrolni a hospitacni ¢innosti feditele a statutdrniho zastupce

e plan dalSiho vzdélavani pracovniki

e tydenni plany prace vychovatell, rozpis sluzeb

e tydenni plany vychovné ¢innosti jednotlivych rodinnych bun€k a vychovnych skupin

¢ individudlni plany vychovného plisobeni na svétence

¢ individualné-vzdélavaci plany na Skolni rok 1999-2000

e minimalni preventivni program v oblasti zneuZivani navykovych latek

e zapisy z pedagogickych rad a pracovnich porad

e denni zdznamy a deniky vychovnych skupin a rodinnych bunék

e kniha vychovnych problému

e zapisy z komunit

e zapisy z tfidnich schiizek

e charakteristiky svétencl

e zapisy z kontroly vedeni charakteristik svétenct

e knihy nadvstév (svéfenci a Girednich)

e evidence osobniho volna déti

e kniha nemocnych a pfijmu na zdravotni izolaci

o sesit Iékarskych vySetieni

e selit davkovani a podavani 1éki

e kniha urazl

e seznam zdravotnickych ambulanci a poraden - rozdéleni déti dle onemocnéni
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jednaci protokol

hospodarska a ti¢etni evidence

evidence kapesného a oSetfovného
zaznamy z provedenych kontrol a hospitaci
kroniky, fotokroniky

Dokumentace a doklady stiediska vychovné péce

Zména zfizovaci listiny Dodatek €. 2 ¢j. 13 545/98-21 ze dne 20. 2. 1998
Statut stfediska vychovné péce

Organizacni fad stiediska vychovné péce

Vnitini fad stfediska vychovné péce

personalni dokumentace a pracovni naplné

plan ¢innosti stfediska vychovné péce na skolni rok 1999/2000

plan letni ¢innosti stfediska vychovné péce (Cervenec - srpen 2000)
tydenni plany ¢innosti

statistickd ¢innost stfediska vychovné péce za obdobi 1. 4. 1998 az 30. 4. 2000
tydenni rozvrh doucovéani klientt a terapeutickych skupin

knihy €innosti pracovnic

ambulantni kniha

mésicni vykazy JOV

kniha jednorazovych navstév klient

osobni spisy klientil

kniha videotréninku interakce - evidence

kniha terapeutickych skupin

evidence a hodnoceni vikendovych pobyti a piiméstskych taborii

programova nabidka stfediska vychovné péce a osvétové materialy
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ZAVER

Zasadni pozitiva:

e kvalitn€ zpracovany a v praxi realizovany vychovné-vzdélavaci program

e zpracovani, pfiprava a vlastni realizace adaptacni faze svéfenci

e pozadovand odbornd a pedagogicka zplsobilost vSech pedagogickych 1iodbornych
pracovnikil

e denni rezim pro dny Skolniho vyucovani i dny volna zohledilujici vk a ptipadné zdravotni
postiZeni svéfencl

e respektovani sourozeneckych skupin pfi sloZeni rodinnych bunék a vychovnych skupin
1 umisténi déti na pokojich

e dlouhodoba katamnesticka sledovani o uplatnéni svétencti po odchodu z détského domova
provadena feditelem

e plan a realizace dalSiho vzdélavani pracovnika

e planovani a realizace kontrolni a hospita¢ni ¢innosti

¢ nabidka sluzeb a ¢innosti stiediska vychovné péce

Zasadni negativa:

e omezend moznost svéfencl identifikace s muzskym vzorcem chovéni a jednani (dvojice,
respektive trojice kmenovych vychovatell, tvoii samé Zeny)

e citelnd absence znalosti vychovatelek v praci se zaky s vyvojovymi poruchami uceni pfi
piiprave na vyucovani

e absence individudlnich vychovné-vzdélavacich pland pro svéfence se specifickymi
vyvojovymi poruchami u€eni zamétfené na piipravu na vyucovani

Kvalita vychovné-vzdélavaci Cinnosti, oblast Fizeni i ¢innost stiediska vychovné péce jsou
vynikajici.

Celkové hodnoti Ceskd $kolni inspekce Détsky domov v Opavé jako vynikajici.

Finanéni prostiedky piidélené détskému domovu ziizovatelem prostiednictvim Skolského
uradu v Opavé jsou vyuZivany efektivné ave prospéch svéiencit a klientii. Stiedisko
vychovné péce nevede samostatné ucetnictvi, jeho rogpocet je soucdasti celkového rozpoctu
détského domova. Vedeni Skolského zaiizeni trvale usiluje o ziskavani sponzorii, sponzorské
dary jsou evidovany. OSetiovné je vymdahdno v souladu s platnymi prdavnimi normami,
dluiné Castky jsou priubéiné vymdahdny. Vkladni kniZky jsou vedeny na jména svéiencii
a uloZeny v trezoru. Kapesné i vécnd pomoc svéienciim jsou vypldceny, jejich vyse se iidi

§ 1 a 2 vyhlasky MSMT CR & 247/1996 Sb., o vy$i kapesného a vécné pomoci poskytované
détem a mladeZi s naiizenou ustavni nebo ochrannou vychovou.
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Datum vyhotoveni inspekéni zpravy a sloZeni inspekéniho tymu

Razitko
Skolni inspekto¥i Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Antonin Grulich Mgr. Antonin Grulich v. r.
Clenové tymu Mgr. Ludmila Konopkovd ~ Mgr. Ludmila Konopkova v. r.
Mgr. Hana Stefkova Mgr. Hana Stefkova v. r.
V Prostéjove dne 16. ¢ervna 2000
Datum a podpis Feditele stvrzujici prevzeti inspekcni zpravy
Datum prevzeti inspekéni zpravy: 21. ¢ervna 2000
Razitko
Reditel $kolského zafizeni Podpis
Mgr. Jiri Paikert Mgr. Jifi Paikert v. 1.

Piedmétem inspekce bylo thodnoceni Cinnosti Skolského zavizeni dle § 18 odst. 3, 4 zakona
CNR ¢ 564/1990 Sb., o stitni spravé a samospravé ve S$kolstvi, ve znéni pozdéjSich
Predpisii.

Dle § 19 odst. 8 téhoz zakona miZe ieditel Skolského zarizeni podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu
inspekCni zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny
Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formdalni nedostatky, nadprimérna az spise nadpriimérnd vrover
Dobry Negativa a pozitiva v rovnovdze, primérnd urover
Jesté vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista
Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji ¢innost ustavu a pritbéh vychovné-vzdeélavaciho procesu
Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné
Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné
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Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ;.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Skolsky uiad Opava 2000-07-07 133 120/00-05003

Ztizovatel MSMT CR 2000-07-07 133 121/00-05003

Piipominky Feditele

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

-- Ptipominky nebyly vzneseny.
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