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CHARAKTERISTIKA ZARIZENI

Ctyitiidni matefska $kola s celodennim provozem je umisténa v okrajové &asti panelové
zastavby. Je obklopena velkou, dobfe vybavenou a udrzovanou Skolni zahradou. V letosnim
Skolnim roce je v ni zapsano 99 déti ve veéku 2,5 az 7 let. Z tohoto poctu jsou 4 déti mladsi tii
let a 8 déti s odloZzenou Skolni dochdzkou. Matetskou Skolu navstévuje 10 déti jiné ndrodnosti.
Vsechny tfidy jsou v€kov€ smiSené se zaméfenim hudebné pohybovym, piirodovédnym,
dramatickym a sportovné turistickym.

V dopolednim bloku byly sledovany spontdnni a fizené c¢innosti, organizace reZimovych
momentl (stolovani, sebeobsluha, hygiena).

HODNOCENI KVALITY VZDELAVACI CINNOSTI

Spontanni a Fizené ¢innosti

Planovani vzdélavaci ¢innosti vychdzi z mési¢nich ,,Casové tematickych planti pro mateiské
Skoly* a hlavnich ukoli ro¢niho planu se snahou o vyuzivani tematickych okruht. Jako
podptirny material §kola vyuziva sou¢asné moderni publikace (napf. Simon pijde do 3koly,
kurikulum: Jaro, Léto, Podzim, Zima, Skolka plna zabavy, Hrajeme si od jara do zimy, Zdrava
matefska Skola). Pi planovani ucitelky sleduji potieby a z&4jmy déti a zatazuji prvky ,,Zdravé
mateiské skoly*. Stanovené ukoly jsou rozliSovany pro jednotlivé vékové skupiny, navazuji na
zkuSenosti a piedchazejici poznatky déti. Vychovné slozky jsou zastoupeny rovnomérné,
Casoveé jsou vyznaeny vSechny organizacni formy (fizené a spontanni ¢innosti, pobyt venku
apod.). Obsah vychovné vzdélavaciho plsobeni je stanoven jasné a piehledné a zohlednuje
specifické podminky zatizeni (slozeni déti ve tfidach, zaméteni tfid a podminky Skoly).
Vzdélavaci Cinnost matetfské Skoly zajiStuje osm ucitelek vcéetné fteditelky, vSechny jsou
odborné a pedagogicky zptisobilé. Rozvrh pracovni doby ucitelek s plnymi Gvazky umoziuje
v exponovanych hodinach (dochdzeni do zakladni umélecké Skoly, plavani, pobyt venku,
organizace obéda) jejich soubézné piisobeni. Zajem ucitelek o sebevzdélavani je pro praci
s détmi piinosem. VSechny se UCastni vzd€lavacich seminaili, ziskané odborné poznatky
a dovednosti si vzajemné pteddvaji pii pedagogickych radach a déle je vyuzivaji pfi praci
s détmi. Pedagogicky sbor je stabilizovany, délka pedagogické praxe ucitelek se pohybuje
v rozmezi od 7 do 35 let.

Prostorové podminky vyhovuji poctu zapsanych déti. Ucitelky vytvofily détem utulné
a podnécujici prostiedi. Kazda tfida ma svoji Satnu, socialni zazemi, kuchynku pro ptipravu
jidla a velky kabinet. PromySlenym uspofadanim prostoru tiid jsou vytvofeny optimalni
podminky pro hru a spontanni pohyb déti, volny pfistup k hrackdm i rozlicnému vytvarnému
a pracovnimu materidlu. Promyslené jsou zde zfizeny hraci koutky s moZnosti variabilniho
feSeni, které détem poskytuji kvalitné realizovat namétové hry.

Zatizeni matefské Skoly je ucelné, tfidy jsou vybaveny rozliénymi hrackami, manasky,
télovychovnym nafadim a nacinim, kvalitnimi didaktickymi pomickami, které jsou pravidelné
dopliiovany. V kazd¢ tiidé je klavir a radiomagnetofon, k dispozici jsou dvé televize a video.
Vybaveni détské knihovny je velmi dobré, ucitelska knihovna obsahuje fadu soucasnych tituld
z oblasti vychovné 1 fidici prace matefské Skoly. Pomicky a hracky byly v priibéhu
vzdélavaciho procesu promyslené vyuzivany.

Stanoveny rezim dne respektuje dodrzovani psychohygienickych zdsad, snahou Skoly je
realizovat uvolnény rezim dne. Ten se uspésné daii provadét do podavani ranni presnidavky.
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V té dobé vzijemné prolinaji hry, spontanni a skupinové fizené Cinnosti. Po svaciné vsak
probihaji prevazné frontalni fizené ¢innosti s celou skupinou déti. Harmonogram stravovani je
v souladu s pozadavkem na dodrzovani denniho biorytmu déti, pitny reZim je zajistén. Kladné
lze hodnotit vékoveé smisSeny kolektiv déti ve vSech tiidach, jez vytvaii ptirozené socidlni
prostiedi pro rozvijeni a uplatiiovani socialnich dovednosti, moznost pisobeni sourozeneckych
vztaht, vybér tfidy podle vySe zminéného zaméfeni a pobyt ditéte v jedné tfidé po celou dobu
dochézky do mateiské skoly u ,,svych ugitelek”. Skola v plné mife respektuje prani rodica
a deti.

K pfijemné a tvir¢i atmosféfe pfispiva oznaceni tfid (motylci, berusky, rybicky a slunicka)
a vkusnd vyzdoba vSech prostor, na niz se spolupodileji i déti.

Organizace ¢innosti vychézela z potieb déti a stanovené¢ho programu. Spontanni ¢innosti byly
realizovany formou volnych her, vytvarnych a pracovnich aktivit. Déti se do nich zapojovaly
podle vlastniho zajmu a pfani. Ucitelky dle potieby pomdhaly détem s vyb&rem hracek, vedly je
k udrzovéani poradku a peclivému uklidu.V tomto sméru ptiznivé ptsobila dohodnutd péce
(ptevazné starSich déti) o urcité hracky nebo hraci koutek pti uklidu.

Rizené ¢&innosti byly realizovany po skupinach v priib&hu her. Tento zplisob provadéni
umozioval ucitelkdm plnit kol s jednotlivymi vékovymi skupinami a maximalné se détem
individualné vénovat. Forma 1 zpiisob provedeni vychdzely z konkrétniho tikolu a obsahového
zaméteni. UCitelky vyuzivaly pfiméfenych a aktivizujicich pomucek, navazovaly na zkuSenosti
déti. Dovednosti déti ziskdvaly vlastni praktickou c¢innosti, zachdzenim s pfedméty
a spontdnnim slovnim vyjadfovanim. Hravou formou si opakovaly a procvicovaly ziskané
védomosti a dovednosti, rozvijely fantazii a tvofivost. Vyraznym pozitivem bylo vzajemné
prolinani vychovnych slozek. V dobé po svaciné do pobytu venku vsak pievazovaly frontalné
fizené Cinnosti, pfi nichz si déti opakovaly basné, pisné a pohybové hry, pouze v jednom
pfipadé pokracovaly volné hry. Skladba ranniho cviceni odpovidala pozadavkiim télesné
vychovy, napomahala rozvoji télesné zdatnosti a obratnosti. Déti byly vedeny ke spravnému
provadéni zdravotnich cvikd a pfimému drZeni téla. Zafazeny byly vhodné nacini a hudebni
doprovod. Pfirozenym zplisobem probihala i organizace ¢innosti zajmovych krouzki a plavani,
kdy déti odchazely do zédkladni umélecké skoly a do bazénu.

Pfi organizaci sebeobsluznych cinnosti (stolovani, hygiena, ptevlékani) byly déti vedeny
k samostatnosti, vzajemné pomoci a ptirozené kazni. Za pomoci ,.hospodaiti* se podilely na
piipravé jidla, uklid nadobi provadélo kazdé dité¢ samostatné. Kulturni a spole¢enské navyky
pfi stolovani byly rozvijeny v souladu s jejich schopnostmi. Urovei hygienickych navyki je
velmi dobra, vétSina déti zvlada tyto ukony samostatné. Pfechody mezi jednotlivymi ¢innostmi
byly plynulé.

Vstupni a priibéZnd motivace prolinala vSemi ¢innostmi, vZdy byla dominantni a piisobila spolu
s napaditymi pomuckami jako aktivizujici prvek. Motivace fizenych Cinnosti vychazela
z pfedem zvolenych tématickych okruht, kterd jsou détem blizk4. Pfi vykonech déti ucitelky
Casto vyuzivaly predev§im metody pochvaly a povzbuzeni, ocetiovaly jejich snahu a pokrok.
Zavéreéné hodnoceni bylo vzdy adresné, déti byly vedeny i k elementarnimu posuzovani
riznych situaci.

Ucitelky analyzuji vysledky u déti a vedou si zaznamy o détech s odloZzenou $kolni dochazkou
a détech problémovych. Vysledky vzdélavaciho procesu jsou téz predmétem pedagogickych
rad.

Oboustranna komunikace probihala v pfirozené a ptijemné atmosfétre. Vztah ucitelek k détem
je jednoznacné vstiicny, déti v nich nasly vzdy oporu a uznani. Osobnost ditéte je rozvijena
v prostiedi pozitivnich vzdjemnych vztahii nejen mezi détmi, ale i mezi détmi a vSemi
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zaméstnanci Skoly. V priibéhu vSech Cinnosti ucitelky vytvérely velmi dobré podminky pro
smyslové vnimani a fecovy projev po formalni a obsahové strance, rozvijely schopnost pro
kooperativni hry.

Hodnoceni kvality vzdélavaci ¢innosti

Mateiska Skoly svym vychovnym piisobenim zajist'uje individudlni osobnostni rozvoj déti
a nendsilnym zpitsobem vytvdaii podminky pro jejich uspésny vstup do zdkladni Skoly nejen
v oblasti rozumové, iFecové a pracovni, ale i v oblasti socidlni.

Planovani a pr¥iprava vzdélavaci Cinnosti jsou promyslené, systematické a smysluplné,
zohlediiuji podminky Skoly, potieby a zajmy déti. VyuZivaji soucasné trendy v predSkolni
vychové, jejich uroveri je velmi dobra.

Persondalni podminky vzhledem k odborné a pedagogické zpiisobilosti jsou velmi dobré.
Prostorové uspoiadani, uprava prostiedi, soustavné materidalni a koncepcni vybavovani
modernimi pomiickami jsou té7 na velmi dobré urovni. Vékové smiSeny kolektiv,
zarazovani prvku ,Zdravé mateiské Skoly“, upiednostiiovani rozvolnéného programu
zajist’uji  optimalni podminky pro dodriovani zdsad psychohygieny. Tato oblast je
hodnocena jako nadpriimérna.

Organizace vSech Cinnosti byla piirozend a plynuld. Zvolené metody a formy prdce
odpovidaly vékovym a individudlnim zvldStnostem piedSkolniho véku, vychdzely ze
stanoveného ukolu a jeho obsahovému zaméieni. Jednotlivé ¢innosti se vyznacovaly
vyraznou individudlni péci. Tato oblast je té7 hodnocena jako velmi dobra.

Motivace a hodnoceni posilovaly aktivitu a sebediivéru déti, a jsou celkové nadpriimérné.
Materiska Skola zamérné vytvari a podporuje pozitivni prostiedi pro komunikaci mezi détmi
ve vékové smisSeném kolektivu, ve kterém dominuji pékné vitahy mezi détmi i ucitelkami
a détmi. Tato oblast je hodnocena jako prFikladna.

Celkové je kvalita vzdélavaci cinnosti mateiské Skoly ve sledovanych oblastech hodnocena
Jjako velmi dobra.

HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani

Dlouhodobym zdmérem v oblasti vzdélavaci Cinnosti je propojenost Skoly se zivotem,
respektovani vékovych a individudlnich zvlastnosti ve vékoveé smisenych tiidach s kladenim
dirazu na vyvoj socidlniho chovani a rozvijeni duSevniho zdravi. Hlavnimi znaky jsou:
uvolnény rezim dne, individudlni a skupinova prace s détmi, samoobsluzny pitny rezim,
predplavecka priprava a kazdoro¢ni ozdravny pobyt déti v pfirodé. Cile, kterych chce
mateiskd Skola dosdhnout, jsou stanoveny v ro¢nim pladnu Skoly, ktery vychazi z analyzy
uplynulého obdobi (na zdkladé¢ hodnoceni vychovné vzdé€lavaci €innosti se na ni podilely
i ucitelky) a mistnich podminek. Pfi planovani nadstandardnich aktivit vychdzi feditelka vstiic
poptavce déti a rodici (zamé&fenti tiid).

Kromé ukolti ptedskolniho vzdélavani jsou obsahem tohoto dokumentu zakladni informace
o skole, vycet planovanych akci a konkrétni cile pro oblast fizeni, materidlniho zabezpeceni
a organizacniho zajisténi chodu Skoly i dal§iho vzdélavani ucitelek.
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Cile pro rozvoj mateiské Skoly jsou konkrétni a redlné, odpovidaji mistnim podminkam
a moznostem Skoly. Planovani je koncepéni a funkcni, je hodnoceno jako prikladné.

Organizovani

Organizace chodu Skoly je pfizplisobena cilim vychovné vzdélavaci c¢innosti. Vzhledem
k podminkdm provozu je velmi dobfe rozvrzena pracovni doba ucitelek 1 provoznich
zaméstnancii. Reditelka stanovila kompetence a povinnosti viech pracovnikil, zvlast jestd
zpracovala dokument o zajiSténi bezpecnosti déti. Pravidla chodu Skoly jsou vymezena
vnitfnim a organiza¢nim fadem, které jsou kvalitn€ zpracovany.

Informace uvnitt zafizeni jsou kromé denniho osobniho kontaktu ptedavany prostiednictvim
pedagogickych rad a provoznich porad, dilezité a aktualni informace jsou zvefejiovany na
nasténce pro zamestnance.

K informovani rodi¢t slouzi pfedevsim individudlni rozhovory, aktualizované informacni tabule
v kazdé 3atné, tiidni schiizky a akce pofadané pro déti a rodice. Rad $koly mimo jiné nabizi
vymezenou pravidelnou dobu pro jednani s feditelkou. Cilem matei'ské Skoly v této oblasti je
jeji veétsi otevienost vici rodiCovské vetejnosti a spoluprace na partnerské urovni. V pritbéhu
roku Skola organizuje fadu akci pro déti i1 rodi¢e (oslavy svatkil, pasovani déti na Skolaky a
symbolické piedavani kli¢e od zdkladni skoly), zimni a letni olympiadu, vylety, predplaveckou
vychovu, kazdoro¢ni pobyt déti v ptirodé ap. V rdmci nadstandardnich aktivit spolupracuje se
zakladni uméleckou Skolou, vystupuje se svym programem pii ,,vitdni obcankt* a ucastni se
s péveckym souborem kulturnich akei.

Duvérné informace o détech i zaméstnancich jsou zabezpeceny pied jejich zneuzitim.

Kontrolovand povinna dokumentace je vedena v odpovidajicim rozsahu na ptedepsanych
tiskopisech a je vsouladu s § 45b odst. 1 pis. a), ¢) zakona ¢. 76/1978 Sb., o Skolskych
zafizenich, ve znéni pozd¢jsich predpist.

Organizovani chodu Skoly je promyslené a efektivni, ma prikladnou uroveri.

Vedeni a motivovani pracovniki

Pfi vedeni a motivovani zaméstnancii feditelka Skoly zirocuje poznatky a dovednosti ziskané
pii vzdélavani vedoucich pracovnikil, které béhem své viceleté vedouci praxe absolvovala
dvakrat. Podporuje dal§i sebevzdélavani ucitelek, pozitivné reaguje na soucasné trendy
v predSkolni vychové a pruzné je realizuje ve vychovné vzdelavacim procesu. Svoji ptirozenou
autoritou a dlouholetymi pedagogickymi zkuSenostmi motivuje lidi ke zdravé soutézivosti,
schopnosti zaméstnancii vyuziva v maximalni mifte.

Pro hodnoceni pracovniki stanovila diferencovand kritéria, kterych vyuzivd k motivaci
a ocenovani kvality jejich prace. Styl fizeni Skoly je zaloZen na otevieném piistupu a pozitivni
komunikaci se vSemi zamé&stnanci.

Vedeni a motivovdni zaméstnancii se piiznivé odraZeji ve vzdélavacim procesu, tato oblast
je hodnocena jako vynikajici.

Kontrolni mechanizmy

Plan kontrolni ¢innosti je funkéni. Kontrola je zamétena na vSechny oblasti chodu Skoly.
Reditelka provadi kontrolni ¢innost pravidelng, vyuziva jednak prib&znych a neformalnich
a jednak planovanych a cilenych forem kontroly. Hospitaéni ¢innost poskytuje dostatek
informaci o urovni vzdélavaciho procesu, cile hospitaci vychazeji z hlavnich tkoli planu skoly,
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maji vypovidaci hodnotu. Zavéry z nich jsou s ucitelkami projednavany a téZ jsou jednim z
bodl programu pedagogickych rad.

Kontrolni mechanizmy jsou ucinné a jsou hodnoceny jako piikladné.

Hodnoceni kvality Fizeni

Reditelka $koly md jasnou piedstavu o jejim dalSim rozvoji. Reaguje na soucasné trendy
v oblasti predskolni vychovy i Fizeni a pruiné je realizuje v praxi. Planovani vychazi
z mistnich podminek a potieb Skoly, organizace chodu Skoly je promySlend a funkcni.
Demokraticky styl vedeni motivuje zaméstnance ke zkvalitiiovani prdace Skoly. Kontrolni
mechanizmy jsou ucinné.

Rizeni mateiské $koly je ve v§ech oblastech piikladné.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Rozhodnuti o zafazeni matefské Skoly do sité Skol, predSkolnich zatfizeni a Skolskych
zatizeni ze dne 15. prosince 1999, €. j. 2/2000;

e podkladové inspekéni dokumentace;

e povinna dokumentace k evidenci déti podle § 45b odst. 1 pis. a) zakona CNR
€. 76/1978 Sb., o Skolskych zafizeni, ve znéni pozdéjsich piedpisi — evidencni listy,
prehledy vychovné prace, prehledy dochazkys;

e vykaz o matetské Skole;

e povoleni vyjimky o poctu zapsanych déti ze dne 6. zati 1999;
e vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 1998/1999;

e koncepce Skoly pro Skolni rok 1999/2000;

e analyza vychovné vzdélavaci prace za skolni rok 1998/1999;
e plany vychovné prace pro Skolni rok 1999/2000;

e ziaznamy o détech problémovych a détech s odlozenou $kolni dochdzkou;
e vnitfni a organizacni fad, rezZim dne;

e pléan kontrolni a fidici ¢innosti;

e zapisy z pedagogickych rad a provoznich porad;

e ziznamy z kontrolni a hospita¢ni ¢innosti;

e pracovni naplné a pracovni povinnosti zaméestnanct;

e rozpis pracovni doby zaméstnanct;

e kritéria hodnoceni pracovnikd.

ZAVER

Posouzenim sledované oblasti ¢innosti Skoly byla vymezena
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pozitiva:
e vékoveé smiSeny kolektiv déti ve vSech tiidach
e zaméfeni jednotlivych tfid, nadstandardni aktivity

e profesiondlni fizeni matetské Skoly

Mateiska Skola svym programem, persondlnim a materidalnim zabezpecenim zajist'uje
optimalni podminky pro individudlni osobnostni rozvoj déti a vytvaii velmi dobré zazemi
pro jejich budouci vidélavani. Uprednostiiovanim vékové smiSeného kolektivu déti,
nabizenymi aktivitami, pouZivanymi metodami a preferovinim skupinovych Cdcinnosti
vytvaii pro déti piirozené socidlni prostiedi pro jejich citovy rozvoj, estetické vnimdni
a vyjadiovdni, rozvoj pozndvacich procesii a praktickych dovednosti. Vzdeélavaci ¢innost
materské Skoly je celkové hodnocena jako velmi dobra.

Kvalitu Fizeni pozitivné ovliviiuji dlouholeté zkuSenosti a dovednosti v Fidici praci. Reditelka
vychazi z velmi dobré znalosti mistnich podminek, vyuZiva odborné zpiisobilosti ucitelek
a jejich schopnosti. Nabidkou nadstandardnich aktivit vychazi vstiic zdajmu rodi¢i a jejich
déti. Rizeni Skoly je ve v§ech oblastech koncepcni a je celkové hodnoceno jako vynikajici.
Financni prostiedky piidélené ze statniho rozpoctu jsou vyuZivany efektivné ve prospéch
déti a rozvoje zarizeni.

Celkové je cinnost mateiské Skoly ve sledovanych oblastech hodnocena jako nadpriimérna.

Datum vyhotoveni inspek¢ni zpravy a sloZeni inspek¢éniho tymu

Razitko
Skolni inspekto¥i Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Alena Novéakova Alena Novéakova, v. r.
Clenka tymu Marie Behenska Marie Behenska, v. r.

V Karlovych Varech dne 12. dubna 2000

Datum a podpis Feditelky predSkolniho zarizeni stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 18. dubna 2000

Razitko
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Reditelka pied$kolniho za¥izeni Podpis

Jaroslava Brozkova Jaroslava Brozkova, v. r.

Piedmétem inspekce bylo dil¢i zthodnoceni éinnosti piedSkolniho zaiizeni dle § 18 odst. 3, 4
zdkona CNR & 564/1990 Sb., o stdtni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich
Predpisii.

Dle § 19 odst. 8 tého? zakona miiZe ieditelka piedSkolniho zafFizeni podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky
k obsahu inspekcni zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny
Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriimérnd az spise nadprimérnd vrover
Dobry Negativa a pozitiva v rovnovdze, primérnd urover
Jesté vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista
Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.
Plni, je v souladu Dodrzuje, cerpa ucelné, efektivné
Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ;.
inspek¢ni zpravy jednaciho protokolu CSI

Skolsky tiad 2. kvétna 2000 119/00

Ztizovatel 2. kvétna 2000 120/00

Piipominky reditelky predskolniho zarizeni

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text
nebyly podény
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