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HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

Skola vyuéuje podle vzd&lavaciho programu Zakladni $kola schvaleného MSMT CR pod

¢j. 16 847/96-2. Uplna zadkladni Skola ma devét rocnikd s dvaceti tfemi tfidami. Celkem ji
navstévuje 579 zaki.

V pribéhu orientacni inspekce byla sledovana vyuka predmétl ¢esky jazyk a matematika.

Kvalita vyuky sledovanych pfedmétl byla hodnocena z hlediska planovéani, podminek,
organizace, forem a metod vyuky, motivace, hodnoceni, interakce a komunikace.

Podminky vyuky sledovanych predméti

Vyuka ceského jazyka a matematiky je na prvnim stupni zajiStovana v plné mife vyucujicimi
s predepsanou odbornou a pedagogickou zpusobilosti, rovnéz jako vyuka matematiky
na druhém stupni. Z celkového poctu vyu€ovacich hodin ¢eského jazyka na druhém stupni je
37,5 % vyucovano zkuSenou ucitelkou bez odborné zpisobilosti, tato skute¢nost vSak
v z4dném ptipad¢ nesnizuje kvalitu vyuky.

Pro vyuku ceského jazyka je ve skole dostatecné mnozstvi ucebnic; v 1. az 3. ro¢niku jsou
vyuzivany ucebnice ALTER a PRODOS, od 4. ro¢niku je vytvofend ucelené fada ucebnic
FORTUNA. V matematice jsou vyuZivany na prvnim stupni pracovni seSity a ucebnice
STUDIA 1 + 1 a ALTER; na druhém stupni PROMETHEUS a SPN. K dispozici jsou sbirky
ptikladl a matematické tabulky.

Vsechny pouzivané uéebnice jsou v souladu se seznamem platnych uéebnic vydanym MSMT
CR pro Skolni rok 1999/2000. Vybaveni ucebnimi pomtickami je standardni. Inovace probiha
v ramci finan¢nich moznosti Skoly, sbirky pomiicek jsou pravidelné¢ dopliiovany a inovovany.

Vsechny hospitované hodiny sledovanych predmétli probihaly v kmenovych ttidach. Odborné
ucebny na tyto predméty Skola nema. Ttidy, jejichZ svételné itepelné podminky odpovidaji
potiebam vyuky, jsou ucelné vybaveny standardnim Skolnim nabytkem umoziujicim
sebeobsluznost zakid. Z hlediska psychohygienickych podminek vyuky nebyly zjistény
nedostatky (pozitivné 1ze hodnotit dodrzovani hygienickych zasad pfi Cteni a psani), pouze
prostorové podminky v nékterych ttidach ne vzdy umoziuji zejména v rocnicich nizsiho stupné
uplatiovat nékteré relaxacni techniky.

Prostiedi tfid je rozdilné. Vysoka esteticka urovei tfid prvniho stupné s vyzdobou vychazejici
z vlastnich Zakovskych praci a doplnénd mmnoZstvim vyukového obrazového materidlu a
pomicek vytvari pro zaky velmi podnétné prostiedi. Ttidy druhého stupné jsou nepodnétné,
strohé, vétSinou bez vyzdoby.

Persondlni podminky sledovanych predmétii jsou hodnoceny jako velmi dobré, piestoZe
neni mozno plné zajistit odbornost vyuky ceského jazyka. Tento stav vSak nemda vliv na jeji
uroven. Materidalni podminky umoZiiuji Skole plnit zvoleny vzdélavaci program a jsou
hodnoceny jako velmi dobré. Prostiedi tiid je hodnoceno jako dobré. Rezervy v této oblasti
jsou u tiid na druhém stupni. Pii organizaci vyuky jsou dodrioviny psychohygienické
zdsady.

Celkové jsou podminky vyuky hodnoceny jako velmi dobré.

Cesky jazyk

Probirané ucivo pfislusnych ro¢nikli odpovidalo ucebnim osnovam abylo obsazeno
v tematickych planech vyucujicich. Kontinuita vyuky pfedmétu v jednotlivych rocnicich je
zajiSténa, k obsahové duplicité pfi planovani vyuky pfedmétu nedochazi.
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Ptiprava vyuky ceského jazyka byla vesmés dobie promyslena. Vyukové cile odpovidaly
zakladnimu standardu vzdélani, v jednotlivych hodinach byly stanoveny vhodné a ptimétené,
bylo pfihlizeno k aktudlnimu stavu tfidy. Téma hodin bylo voleno tak, Ze byla dodrZena
navaznost vzdélavani ve vSech slozkach ceského jazyka (Cteni, psani, mluvnice, literarni
vychova, sloh) s pfihlédnutim k dosavadnim znalostem a dovednostem Zaka. VSichni vyucujici
sledovaného pfedmétu jsou informovani o Zacich se specifickymi poruchami uceni. V této
oblasti je zfetelny individudlni piistup vyucujicich ¢eského jazyka k témto Zaktm, jejich Gzka
spoluprace s vychovnou poradkyni, kterd zaroven jako dyslektickd asistentka provadi
reedukacni péci.

Vyuka ceského jazyka byla vyucujicimi ve vétSin€ sledovanych hodin promyslend, dobie
pfipravend se strukturou odpovidajici vyukovym cilim. V nékterych vyucovacich hodinach
vSak vyuCuyjici nedovedli jasné formulovat vyukové cile, ty jsou zaménovany s organizaci
hodiny.

Organizace vyuky vesmés umoziiovala zakiim pracovat individudlnim tempem a zajiStovala
jejich spésné uplatnéni. Probihala systémem zpétné vazby zalozené na tvotivosti kazdého
zaka. Umoznovala rovnéz velky podil samostatné prace zaka v celkové struktufe hodin.
Organizacni pokyny byly jasné a srozumitelné. Pfi zadavéani kol byla respektovana zésada
pfiméfenosti. Zaci byli vedeni k sebekontrole a odpovédnosti. Pfiméfené byly rozvijeny jejich
komunikativni schopnosti a dovednosti. Ve vyuce byl vytvofen prostor pro samostatnou praci
zejména s vyuzitim ucebnic, uivo bylo interpretovano vécné spravné. V hodinach byla
rozvijena piedstavivost, pamét ilogicky usudek. Jen ojedin€le byla zaznamendna mensi
efektivita vyuzivani vyucovacitho c¢asu (ne vzdy si vyucujici nechali v zavé€ru hodiny
dostateCnou Casovou rezervu pro shrnuti probraného uciva a hodnoceni pribéhu vyucovaci
hodiny, Z&ci pak nejsou schopni uvédomit si, zda stanoveny cil deklarovany vyucujicim
na poc¢atku vyucovaci hodina byl splnén). Bylo by vhodné také uplatiovat ve vétsi mife
individualni ptistup k zakiim nadanym, diferencované ukoly chapat nejen jako pomoc slabsim
zaklim, ale 1 jako rozvijeni talentu zZakl s vynikajicim prospéchem.

Zaznamenané motivaéni metody byly vesmés na velmi dobré urovni. Vstupni ipribézna
motivace vyplyvaly i1z osobnostnich pfedpokladii pedagogl. StéZejnim motivacnim prvkem
bylo povzbuzeni ¢i pochvala Zakd s ocenénim jejich snahy. Dafilo se i navozovani zivotnich
zkuSenosti zakd (komunikativni kruh jako pozitivni motivace pro vyuku). Noveé probirané
ucivo mélo Casto navaznost na zkouseni a opakovani, otdzky kladené vyucujicimi byly vétSinou
zaméteny na pochopeni vztahli a souvislosti. Vysledky zadanych ukolt byly vyhodnocovany
vesmés se zdlvodiujicim komentafem, analyza chyb byla pfedevS§im v hodindch mluvnice
provadéna vétSinou bezprostiedné po ukonceni Ustniho ¢i pisemného projevu zakid. Pii
kontrole zékovské dokumentace bylo zjisténo, ze zdkovské prace jsou vyucujicimi pravidelné
kontrolovany, opravovany a vyhodnocovany, zaci jsou disledné zejména na druhém stupni
vedeni k uvédomélé praci s chybou.

Ve vétSiné hospitovanych hodin panovala pfiznivd pracovni atmosféra, coz je vysledkem
pozitivni interakce ucitel — Zak. Komunikace mezi témito subjekty byla zalozena na vzéjemné
davete.

Na zdkladé uvedenych skutecCnosti je kvalita vyuky Ceského jazyka celkové hodnocena jako
velmi dobra.

Matematika

Kontrolou zapist v tfidnich knihdch, casové tematickych plant vyucujicich a pfimym
pozorovanim ve vyucovacich hodinach byl zjistén soulad s ucebnimi osnovami. Téma hodin
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bylo voleno tak, Ze byla dodrzena navaznost matematického vzdélavani s ptihlédnutim
k dosavadnim znalostem a dovednostem zaka. Ziskdvané znalosti a dovednosti odpovidaly
standardu vzdé€lavani.

Zvolen¢ formy a metody odpovidaly stanovenym cillim vyucovacich hodin a aktudlnimu slozeni
tfid. VéEtSina hodin na prvnim stupni byla viceohniskovych. Bylo vyuZito frontalni prace, prace
ve skupinach iindividualnich ¢innosti s vhodnym vyuZitim souborti karet s piikladovym
materidlem, pocetni ukoly pfipravené na tabuli, pocitadla atd. Na druhém stupni pievladal
frontalni zptisob vyuky. Po samostatné praci zakt nasledovalo vyhodnoceni a prace s chybou.
Pokyny pro cinnost zakii byly jasné a srozumitelné. Ze strany vyucujicich vSak nebyla
v ne¢kterych vyu€ovacich hodinach vzdy dodrZzovana piesna odbornd terminologie. Probirané
ucivo navazovalo na ovéfené znalosti z minulych vyucovacich hodin. Témét ve vSech
vyucovacich hodindch méli Zaci moZnost volby individudlniho tempa, zejména v Castech
zaméfenych na procviCovani a upeviiovani znalosti. Prace sucebnicemi, ucebnimi texty
a pomuickami sméfovala k maximalnimu pochopeni probirané latky. Bylo vyuzivano vlastnich
zkuSenosti zakl. Ziskané znalosti v numerickém pocitani byly zejména u zakl prvniho stupné
aplikovany ve slovnich ulohdch. MoZnost volby alternativnich zplisobil feSeni danych ukola
u zakt vysSich rocnikd vytvafelo prostor pro samostatné a aktivni uceni. V organizaci
vyucovacich hodin v nizSich ro¢nicich bylo pamatovano i na relaxaci zakli zafazovanim her
a soutezi.

Vhodné slovni hodnoceni a klasifikace mély dal$i motivujici G¢inky. U mladSich Zzakl se
projevovala piirozena soutézivost a zajem o praci. Stanovené cile byly vétsinou splnény. Zaci si
vytvorili zdkladni matematické predstavy a spoje, dokazali ucivo aplikovat. Zjevné bylo
vyrazné zaméfeni na slabsi a integrované zdky. Jednalo se vsSak spiSe o pomoc vyucujicich
a moznost volby individudlniho tempa. Chybéla vSak diferenciace narocnosti zadavanych
ukoli. Rozvoj nadanych zakl spocival prevazné v zadavani dalsiho pocetniho materialu stejné
naroc¢nosti, tedy upeviiovani matematickych algoritm.

Uroven grafickych praci zaki je na velmi dobré trovni. Prace jsou pravidelné kontrolovany
a hodnoceny. Kontrolou Zikovskych knizek byla zjisténa dostatecnd informovanost rodict
o vykonech jejich déti.

Vztah vyucujicich k Zakim je vstficny a kamaradsky. Jsou vytvareny ptiznivé podminky divéry
a spoluprace. Je dan prostor pro komunikaci a vlastni ndzory zaki, ti jej vSak nedokazi plné
vyuzit, rad€ji se nechavaji vést. Po strance vychovné byly hodiny velmi dobie zvladnuty,
vyucujici nemuseli fesit vychovné problémy.

Ziskané znalosti a dovednosti uplatiluji zaci vsoutézich (Matematickd olympiada,
Pythagoriada, Klokan). V ramci Skolnich kol umoziuje Skola co nejSirsi zapojeni zaki.

Celkové je vyuka matematiky hodnocena jako velmi dobra.

Hodnoceni kvality vzdélavani

Planovaci cinnost vyulujicich je promyslend, je v souladu s osnovami zvoleného
vzdélavaciho programu a zpracovanymi ¢asové tematickymi plany. Vyuka probihd ve
standardné vybavenych tiidach. Ucebni pomiicky jsou vyuZivany ve vétsi miie u mladsich
Zakii. Zvolené formy a metody prdace podporuji zdajem Zdakit o vyuku a spolu s vyuZivanim
pribéiné motivace aktivizuji Zaky. Hodnoceni md slovni i klasifikacni charakter se
zditvodnénim podstatnych kladii a nedostatkii. Komunikativni schopnosti odpovidaji véku
Zaku. Ucitelé maji piirozenou autoritu a respektuji osobnost Zdika.

Celkové je kvalita vzdélavani hodnocena jako velmi dobra.
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HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani

Cinnost $koly vychézi z pisemné zpracované koncepce na obdobi 1999 az 2003, ktera zahrnuje
rozvoj Skoly v oblasti vychovné vzdélavaci, materidlni, persondlni a dalSich dil¢ich tkolt.
Stanovené tukoly jsou redlné, odpovidaji moznostem Skoly. V oblasti materidlni vSak zavisi
na pfidélenych financnich prostfedcich. Tento material byl pfedan zfizovateli jako podklad pii
stanoveni koncepce rozvoje mésta ve vyse uvedeném obdobi v oblasti Skolské politiky mésta.

Podrobné zpracovany a jasné strukturovany ro¢ni plan prace Skoly vychazi z dlouhodobé
koncepce a podrobné analyzy minulého Skolniho roku a je doplnén o dalsi aktualni ukoly. Jsou
zde uvedeny zodpovédnosti jednotlivych pracovnikli za dil¢i tikoly a terminy plnéni. Aktudlni
¢innost Skoly se fidi tydennimi plany prace.

Pracovnici Skoly se podileji na planovaci Cinnosti svymi pfipominkami, naméty a osobni
angazovanosti pii pofadani jednotlivych akci. Jsou zde zahrnuty ipozadavky rodict,
zfizovatele a Skolského uradu.

Skola pracuje podle schvaleného vzdelavaciho programu Zékladni skola. Rdmcoveé zpracované
Casoveé tematické plany vyuluyjicich jsou v souladu s osnovami zvoleného vzdélavaciho
programu. Odpovidaji potiebdm a zdjmim z4kl. Pro zéky se specifickymi poruchami uceni
vede Skola pfedepsanou dokumentaci ama pro n¢ velice pékné zpracované individualni
vzdélavaci plany, které vyhdzeji ze zavéru Setfeni jednotlivych zakG v pedagogicko
psychologické poradné. Jsou rozpracovany az k Cinnostem jednotlivych ucitelii v rdmci jimi
vyuCovanych predméti. V této oblasti Skola preventivné pracuje (po predchozim souhlasu
rodicl) 1 se zaky, u kterych je podezieni na vyvojové poruchy uceni a chovani.

Osobni zajmy zakii a pozadavky rodict jsou uspokojovany vytvaienim podminek pro ¢innost
zajmovych utvart (9 krouzki), zafazenim volitelnych pfedmétd (informatika, technické
¢innosti, technické kresleni, seminat ze zemépisu a fyziky, domécnost) a nepovinnych
predméti (8 skupin).

vvvvvv

Skolniho roku. Vychazi z podrobné analyzy minulého obdobi, konkrétnich podminek
a mozZnosti. Je vyuZivano namétit a pripominek pracovnikii, predmétovych komisi, rodici
atd. Vyrazné je zaméieni na individualni zajmy a potieby Zdkii.

Oblast planovani je hodnocena jako velmi dobra.

Organizovani

Organizace Skoly vychazi z vlastniho organiza¢niho tadu, ktery je soucésti planu prace. V ném
jsou zakotvena pravidla fungovani z hlediska norem, popisu cinnosti a instrukci. Jsou
deklarovany pravomoci a zodpoveédnost pracovnikli za urené oblasti. Bézny provoz se fidi
fadem Skoly, ktery je zpracovan v souladu s § 15 vyhlasky ¢. 291/1991 Sb.,

o zakladni $kole, respektuje Pokyn MSMT CR k prevenci zneuZivani navykovych latek
na Skolach a Skolskych zafizenich a Pokyn naméstka ministra Skolstvi k plisobeni Skol
a Skolskych zafizeni proti projevliim rasismu, netolerance a xenofobie.

Vrcholovy management Skoly tvoii feditel ajeho dva zéstupci, kteti se schazeji jedenkrat
tydné. Jako poradni orgadn je ustanovena odborna pedagogicka rada, kde vedle ¢lenti vedeni
jsou vedouci pfedmétovych komisi, vedouci metodickych sdruzeni jednotlivych ro¢nikt
prvniho stupné a vychovna poradkyné. Tato rada se schdzi jedenkrat mésicn€. DalSim
poradnim orgénem je pedagogicka rada, ktera se schazi Sestkrat ro¢né€. Operativni fizeni je
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zajiSténo konanim nepravidelnych provoznich porad a dennim kontaktem s pracovniky. Tok
informaci je pribézny a uceleny. Roc¢ni i tydenni plany jsou vyvéSeny na informacnich tabulich
pfistupnych vSem pracovnikim.

Kontrolou zakovskych kniZek byla zjiSténa dostatecnd informovanost rodi¢l o prospéchu
a chovani zakd. Komplexnéjsi informace jsou podavany na tfidnich schiizkach s naslednymi
konzultacemi s vyucujicimi. Rodi€lim jsou umozZnény individudlni navstévy Skoly. Na Skole
neni registrovano zaddné z4jmové a obCanské sdruzeni. Prezentace Skoly na vefejnosti je velmi
dobra. Je zajistovana konanim celé fady akci v pribéhu Skolniho roku. Pfispévky ze Zivota
Skoly jsou zvefejnovany v regiondlnim tisku. Kuz§imu kontaktu srodi¢i zakd pftispiva
1 vydavani skolniho ¢asopisu Petrin, ktery je distribuovan do rodin vSech Zaku Skoly.

Vyroéni zprava Skoly je zpracovana v souladu s § 17e odst. 2 a 3 zdkona ¢. 564/1990 Sb.,
o statni spraveé a samosprave ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpist a doplikli a z metodiky
Skolského ufadu. V ni podavané informace jsou komplexni a mohou byt §kole pfimym zdrojem
sebehodnoceni.

Veskera osobni data o pracovnicich Skoly a Zacich jsou zaji$téna proti zneuZiti.

Organizace vychovné vzdélavaci Cinnosti vychazi ze zpracovaného organizacniho Fadu
s jasné stanovenymi kompetencemi jednotlivych pracovnikii. Tok informaci je obousmérny,
plynuly a uceleny. Informovanost rodi¢it a veiejnosti je pravidelnd. Celkové je oblast
organizovdni hodnocena jako velmi dobra.

Vedeni a motivovani pracovniki

Hlavnim prvkem vedeni pracovnikl je zajiSténi jejich dobré informovanosti a jasné a presné
formulovéani zavéra z porad a pedagogickych rad s néaslednou kontrolou plnéni stanovenych
ukoli. K zajisténi aktualn€ nabihajicich ukoli jsou vyuzivany prvky operativniho fizeni v rdmci
jasné stanovenych kompetenci jednotlivych ¢lent vedeni Skoly.

Pisemnou formou jsou stanoveny pozadavky na ptidélovani osobnich ptiplatki a odmén
pracovnikil. Kritéria jsou vefejné zndma a vSem piistupnd. Je provadéno pravidelné osobni
jednani s kazdym pracovnikem, kde je vyhodnocovano jeho zapojeni do €innosti Skoly a plnéni
stanovenych ukold. Do osobnich pfiplatki sméfuje vétSina nendrokovych financnich
prosttedkli. Odmény jsou pfiznavany vétSinou za jednorazové akce a okamzité vyplaceny po
jejich uskutecnéni. V této oblasti je vyuzivana zejména vlastni iniciativa zam&stnancl.

K dal§imu vzdélavani pracovnikl jsou vyuzivany metodické akce potadané Strediskem sluzeb
Skolam v Krnové, ale jsou vyuzivany inabidky jinych vzdélavacich organizaci. Ze strany
vyucujicich je o toto vzdélavani zajem (Ucast na Ctyficeti osmi akcich v minulém Skolnim roce).
Finan¢ni prostiedky, které ma Skola na tuto ¢innost, jsou dostacujici.

Vedeni skoly vénuje velkou pozornost zacinajicim ucitelam.

Vedeni pracovnikii je promyslené a ucinné. Je vytvoien systém mordlniho a hmotného
stimulovdani pracovnikii. Jasné stanovend pravidla odméiiovani s vyuZitim iniciativy
zaméstnancii jsou piredpokladem uspéSného plnéni ukolit.

Oblast vedeni a motivovani pracovnikii je hodnocena jako vynikajici.

Kontrolni mechanizmy

Kontrolni ¢innosti jsou soucasti celorocniho planu prace. Zahrnuji celou oblast provozu Skoly
s uvedenim termint a zaméfeni kontrol. Je zde vSak déan iprostor pro operativni kontrolni
¢innost. Kontrolou piedlozené dokumentace bylo zji§téno priibézné plnéni této &innosti. Skola
ma vypracovany systém hodnoceni ¢innosti v daném Skolnim roce (pfimé - operativni, plnéni
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tydennich ukold, ctvrtletni hodnoceni na pedagogickych radach a celkové v zavéru Skolniho
roku). Vysledky kontrolni ¢innosti jsou projednavany s pracovniky a na zdkladé téchto
hodnoceni jsou pfijimana opatfeni k napravé zjisténych nedostatki. Na zékladé téchto zjisténi
je zpracovana komplexni analyza se zavéry a z toho vyplyvajicimi ukoly pro dalsi obdobi.
Hospitaéni Cinnost, na kterou se zejména zamétuji zastupkyné feditele Skoly, ma vysokou
frekvenci. Z hospitacni ¢innosti jsou pofizovany velmi kvalitni zapisy, ve kterych jsou uvadény
klady, nedostatky a doporuceni pro dalsi praci. Vedeni Skoly zatim nema vypracované vlastni
srovnavaci testy a nevyuziva ani testl jinych organizaci.

K zavérim z kontrol organli statni spravy a samospravy jsou piijimana opatfeni k odstranéni
zjisténych nedostatki a doporuceni. V této oblasti Skola uzce spolupracuje se ziizovatelem
a Skolskym uradem.

Kontrolni c¢innost je promySlend a ucinnd. Jsou piijimdana operativni opatieni
k odstrafniovani zjisténych nedostatkii, kterd jsou projedndvina se zodpovédnymi
pracovniky.

Oblast kontrolni ¢innosti je hodnocena jako velmi dobra.

Hodnoceni kvality Fizeni

Planovaci c¢innost zahrnuje vSechny oblasti éinnosti Skoly. Vychazi z analyzy minulého
obdobi. Organizacni struktura umoZiiuje uplatnéni iniciativy vSech zaméstnancil.
Informace pro pracovniky, rodice a veiejnost jsou poddvany véas a v potiebném rozsahu.
Tok informaci je oboustranny a Skola jej vyuZiva ke zkvalitnéni své Cinnosti. Jasné
stanovend kritéria hodnoceni maji motivacni ucinek. Kontrolni &innost je provdadéna
pribéiné s odpovidajicimi zavéry pro dalsi prdci.

Celkové je kvalita Fizeni hodnocena jako velmi dobra.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

e Povinnd dokumentace Skoly dle § 38a odst. 1 pism. a) az k) zdkona ¢. 29/1984 Sb.,
o soustavé zakladnich a stfednich $kol, ve znéni pozd¢jsich zmén a doplikd,

e zafazeni do sité $kol, &.j. 141/98 - R,
e zfizovaci listina,
e zahajovaci vykaz Skoly,

e vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 1998/99 a vyro¢ni zprava o hospodateni za
rok 1998,

e organizacni fad Skoly, plan prace na Skolni rok 1999/2000,

e ucebni plany tfid vzdélavaciho programu Zakladni Skola,

e osnovy a Casove tematické plany hospitovanych predméti,

e hospita¢ni zdznamy vedeni $koly,

e podklady o zjisténych skutecnostech a hospitacni zaznamy inspektord,

e grafické prace zaku.
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ZAVER

Kvalita vzdélavani sledovanych predmétit je na velmi dobré urovni. V maximdlné moziné
miie je vyuZivana odbornd zpusobilost vyulujicich. Jsou zajistény psychohygienické
a materidlni podminky vyuky. Vyrazna je zaméienost Skoly na Zaky s vyvojovymi
poruchami uceni a chovani.

Vedeni Skoly ma vytvoren funkcéni a uceleny systém planovani a fizeni Skoly. Promyslené
motivovani  a hodnoceni  pracovnikii  se odraZi v jejich vysokém  zapojeni
v mimovyucovacich innostech.

Celkové je kvalita vzdélavani a Fizeni hodnocena jako velmi dobra.

Finanéni prostiedky pridélené ze stdatniho rozpoctu jsou Skolou efektivné vyuZivany
z hlediska ucelu jejich poskytnuti a plnéni zvoleného vzdélavaciho programu. V ramci
inspekcni Cinnosti nebylo zjisténo jejich zneuZivani.

Datum vyhotoveni inspek¢ni zpravy a sloZeni inspekéniho tymu

Razitko
Skolni inspekto¥i Titul, jméno a pFijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Ivan Tucek Mgr. Ivan Tucek v .r.
Clenové tymu Mgr. Olga Grossmannova Mgr. Olga Grossmannova v. r.
V Bruntéle dne 7. unora 2000
Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 7. tnora 2000

Razitko

Reditel §koly Podpis
Mgr. Petr Novotny Mgr. Petr Novotny v. 1.
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Pitedmétem inspekce bylo diléi zhodnoceni Cinnosti $koly dle § 18 odst. 3, 4 zdkona CNR
¢ 564/1990 Sb., o stdtni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisii.

Dle § 19 odst. 8 tého? zdakona miiZe ieditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Pripominky k obsahu inspekéni
zpravy jsou jeji soucldsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formdalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadpriimérnd vrover
Dobry Negativa a pozitiva v rovnovdze, primérnd urover

Jesté vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ;.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Skolsky tiad 25. unora 2000 141 619/00-11139

Ztizovatel 25. unora 2000 141 618/00-11139

Piipominky reditele Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text
-—- -—- Bez pfipominek feditele Skoly
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