Ceska $kolni inspekce

Olomoucky inspektorat

INSPEKCNi ZPRAVA

4
.

j. CSIM-546/14-M

Nazev pravnické osoby
vykonavajici ¢innost
Skoly/Skolského zarizeni

Zakladni Skola a Matei'ska Skola Hnévotin, prispévkova
organizace

Sidlo

783 47 Hnévotin 250

E-mail pravnické osoby

zshnevotin@seznam.cz

ICO

70 985 979

Identifikator

650 041 275

Pravni forma

prispévkova organizace

Zastoupena

Mgr. Vladimirem Cukou, Feditelem §koly

Z¥izovatel

Obec Hnévotin, 783 47 Hnévotin 47

Misto inspekéni ¢innosti

783 47 Hnévotin 250
783 47 Hnévotin 101

Termin inspek¢ni ¢innosti

26. az 29. kvéten 2014

Inspekéni ¢innost byla zahdjena pfedloZzenim povéfeni k inspekéni €innosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Inspekéni Einnost podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zdkona €. 561/2004 Sb., o pfedskolnim,
zdkladnim, stfednim, vys$S§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni
pozd¢jsich predpisil.

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani, a to podle Skolnich
vzdélavacich programl pro predskolni vzdélavani, zdkladni vzdélavani a zdjmové
vzdélavani.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdé€lavacich programi a jejich souladu
s pravnimi ptedpisy a pfisluSnymi rdimcovymi vzdélavacimi programy.

Posuzovanym obdobim jsou $kolni roky 2011/2012, 2012/2013 a 2013/2014 k terminu
inspek¢éni €innosti.
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Charakteristika

Zékladni Skola a Mateiska Skola Hnévotin, piispévkova organizace (dale ,,Skola“,
»subjekt), vykondva v souladu se zapisem do rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni ¢innost
matefské $koly (dale ,MS*), zakladni skoly (déle ,,ZS%), $kolni druziny (déle ,,SD*), $kolni
jidelny a Skolni jidelny - vydejny.

MS je trojtiidni, sidli v samostatné budové nedaleko ZS. K ptedskolnimu vzdélavani bylo
k terminu inspekce zapsano 70 déti, z toho poctu 30 bylo v poslednim roce pted nastupem
Skolni dochazky, tfi mély odklad Skolni dochazky, zadné dit€ nebylo mladsi tii let.
V poslednich tfech letech nebylo vzdélavano zadné dit€¢ se specidlnimi vzd€lavacimi
potiebami (déle ,,SVP*). Na rozdil od pfedchazejiciho obdobi, kdy nebyly kladné vytizeny
vSechny zadosti k pfedskolnimu vzdélavani, pro Skolni rok 2014/2015 se podatilo
uspokojit vSechny zajemce, znichz vSak pomérné vysoky pocet déti (12) nedovrsi
k1. 9. 2014 tfi let. Jednim z daleZitych kritérii rozdéleni déti do tfid je jejich vek, tridy
jsou ¢aste¢né vékové smisené (vzdy vekové blizké skupiny déti). MS realizuje vzdélavani
podle Skolniho vzdélavaciho programu pro piedikolni vzdélavani (dale ,,SVP PV*)
s motivacnim nazvem ,,Détsky svét*. Provoz MS je od 6.30 do 16.30 hodin, uplata
za predskolni vzdélavani aktudlné ¢ini 250,- K& mési¢né.

ZS je plné organizovana, zajistuje zakladni vzdélavani v 1. az 9. roéniku v deviti b&Znych
ttidach a jedné specialni tifidé. Pocet zaki ma v poslednich tfech Skolnich letech mirné
vzestupnou tendenci (ze 132 na 149), zatim vSak nedosahl pravnim piedpisem stanoveného
minima 17 zakd v priméru na jednu tfidu. Ztizovatel dle ptislusného pravniho piedpisu
povolil vyjimku znejniz§iho podtu Zaki, v soucasnosti je cilovd kapacita ZS vyuzita
na 66 %. ZS se zaméfuje na poskytovani kvalitniho vzdélani bez specifického zaméfent,
prvoradym cilem je poskytnout kazdému jedinci vzdélani, které rozvine jeho schopnosti
a kultivuje jeho charakter i postoje. Vyuku realizuje podle Skolniho vzdélavaciho programu
pro zakladni vzdélavani (dale ,Svp ZV*). K terminu inspekcni Cinnosti skola evidovala
14 zakd se SVP, ztoho 10 zdkld vzdélava formou skupinové integrace (dale ,,SKI*)
ve specialni tfid¢ zfizené pro Zéky se zdravotnim postizenim a Ctyfi zédky formou
individualni integrace. V ramci SKI také vzdélava ctyfi zaky, pro které zpracovala
ke SVP ZV piilohu podle Ramcového vzdélavaciho programu pro zékladni vzdélavani —
— pftilohy upravujici vzdélavani pro zaky s lehkym mentdlnim postizenim (dale
»SVP ZV-LMP*). Nadané zaky a cizince aktualné nevykazuje. Skola ma tfi oddéleni SD,
ve kterych eviduje celkem 81 ucastniki, cilova kapacita SD je vyuZita na 90 %. Zajmové
vzdélavani realizuje podle Skolniho vzdélavaciho programu pro zijmové vzdélavani (dale
,SVP SD*), tiplatu za celodenni pobyt vybira v &astce 100,- K& mésiéné.

Informace o Skole jsou pro zajemce i vefejnost publikovany prostiednictvim vyro¢ni
zpravy o ¢innosti Skoly nebo na webovych strankach (www.skolahnevotin.cz).

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavaciho programu pro predskolni
vzdélavani

Reditel $koly, vzhledem ke specifickym podminkdm subjektu, pfenesl kompetence pro
vedeni MS na ugitelku (dale ,zastupkyné feditele pro MS“), ktera spliuje piedpoklady
odborné kvalifikace stanovené zdkonem, mé dlouholetou praxi v predskolnim vzdélavani
a diive pracovala ve funkci feditelky MS. Tyto skuteGnosti pozitivné ovliviiuji kvalitu
vedeni tseku MS, ktery vychazi ze specifiky mensi $koly spi§ rodinného typu a je proto
zaloZen predevSim na tymové spolupraci a neformalnim informa¢nim systému. Povinnosti
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vyplyvajici ze Skolského zakona jsou napliiovany, povinna a dalsi podpirna dokumentace
MS je pribézné aktualizovana a je prehledné vedena. V kapitolach SVP PV tykajicich
se vzdélavaciho obsahu chybély nékteré informace, které vSak byly velmi dobie
zpracovany v internich materialech Skoly, a proto tato skuteCnost negativné neovlivnila
kvalitu vzd&lavani. Zastupkyné feditele pro MS bezodkladng SVP PV upravila, aktualng
dokument napliuje parametry dané Skolskym zdkonem. Zpisob planovani, organizovani,
evaluacniho procesu i pfijimani opatieni jsou funk¢ni, pozitivné ovlivituji napliovani cilt
MS v souladu s Ramcovym vzdélavacim programem pro piedskolni vzdélavani (dale
»RVP PV*).

Personélni podminky umoziji realizovat zaméry SVP PV v plném rozsahu, viech pét
pedagogickych pracovnic splituje pozadavky odborné kvalifikace pro vykon cinnosti
uitelek MS. Pozitivem je jejich kreativita, ochota k dal§imu prib&znému vzdélavani,
pruznost v ziskavani a vyhleddvani odbornych informaci i vstficna spoluprace. Vedeni
ucitelek s kratSi pedagogickou praxi probiha zcela ptirozené v rdmci neformalni spoluprace
se zkugengj§imi vyucujicimi v podminkach malé MS, kde se vSichni (dospéli i déti) dobie
znaji a navic, vzhledem ke specifickému rozlozeni piimé pedagogické Cinnosti, Casto
pracuji i se stejnou skupinou déti. Odbornd pomoc je jim tak poskytovana erudovanymi
konzultacemi 1 cilenymi hospitacemi. Jednani pedagogické rady se zabyvaji zasadnimi
oblastmi ptfedSkolniho vzdélavani, podporuji kvalitu poskytovaného vzdélavani. Motivace
vyucujicich k jejich dalsimu rozvoji vSak neni podporovana optimalné, nékterym
ucitelkdm jsou vramci zafazeni do niz$i platové tfidy omezeny v néaplni prace
nékteré kompetence (zejména v oblasti planovani), ¢imZ neni zcela vyuzit jejich profesni
potencidl (viz dale v textu).

Vyvazeny denni fad i pravidelné zatazované fizené pohybové Cinnosti vytvareji vhodné
podminky pro zdravy rozvoj déti i individudlni a skupinovou praci. Zptusob rozvrzeni
piimé pedagogické Cinnosti vyucujicich ptispiva k zajisténi bezpecnosti déti, nékteré dalsi
diléi mozZnosti rozvrzeni piimé pedagogické Ccinnosti vyucujicich ve prospéch
efektivngjsiho pokryti provozu MS byly projednany s vedenim $koly na misté.

V disledku naristu poctu zadateli o predskolni vzdélavani doslo v roce 2009 k rozsahlé
rekonstrukci budovy MS. Vnitini prostiedi §koly poskytuje z hlediska estetiky, funkénosti
a podnétnosti velmi dobré podminky pro ptredSkolni vzd€lavani a pozitivné ovliviiuje
celkovy osobnostni rozvoj déti. Nabytkové vybaveni zohlediiuje poZzadavky na ptehledné
ulozeni pomucek. Vybavenim tfid détskymi stolky a Zidlemi s odpovidajici vySkou vytvari
vyborné podminky pro vedeni déti ke spravnym ndvykim pii ¢innostech realizovanych
u stolkli a k dobrému drzeni t€la. Herni a didakticky material i détské publikace vcéetné
encyklopedii jsou pravidelné¢ doplilovany a podporuji ucinné postupy piredskolniho
vzdélavani. Na vybaveni MS se podili i sponzorska pomoc, kterou se dafi vedeni $koly
ziskavat. Pro rekreacni a pohybové aktivity 1 pro rozvoj déti v oblasti environmentélni
vychovy MS vyuziva velmi dobré podminky $kolni zahrady.

Z hlediska bezpecného prostiedi je hlavni prioritou Skoly vytvofeni pozitivniho klimatu.
Pravidla k zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi déti stanovena ve vnitinich dokumentech
Skoly 1 prevence socidln¢ patologickych jevii podporuji zdravy vyvoj déti.

Vzhledem k tomu, z¢ do MS dochazel v aktualnim §kolnim roce pomérné vysoky pocet
déti, které nedosahly tii let (pficemz predskolni vzdélavani je urCeno zpravidla détem od tii
do Sesti let), je obtizné vytvofit optimalni podminky pro vSechny déti tak, aby byly
maximalné ptizpasobeny jejich vyvojovym, fyziologickym, socidlnim a emociondlnim
potiebam, jak stanovuje RVP PV.
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MS ma celkové priznivé podminky pro napliiovani stanovenych cili predSkolniho
vzdélavani.

Hodnoceni priibéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacimu programu pro
predskolni vzdélavani

Piedskolni vzdélavani poskytované MS vychazelo ze zaméri stanovenych ve SVP PV,
z pravidelného tfidniho planovani, riiznorodé vzdélavaci nabidky a uplatiiovani prevazné
efektivnich metod a forem prace. Ttidni planovani negativné ovliviluje zatazeni dvou
pedagogickych pracovnic do osmé platové tiidy, které nemaji stanovenou povinnost
planovani vzdélavaci €innosti, ale pracuji podle tfidnich programl vytvofenych jinymi
pedagogickymi pracovnicemi, zafazenymi do devaté platové téidy. Skola funkéné
vyhodnocuje individualni pokroky déti, uspéSnost probiranych témat (integrovanych
blok1) i celkové vysledky své ¢innosti.

Organizace dne vychazela z Casové vymezeného stfidani 1 prolinani riznorodych Cinnosti,
spontanni a fizené aktivity byly vétSinou vyvazené, ucitelky vyuzivaly frontalni
1 skupinovou organizaci ¢innosti stejné jako samostatnou praci déti. Pouze v jedné tiidé
je kontinuita pfedSkolniho vzdélavani ¢aste¢né znesnadnéna dlouhym casovym usekem,
ktery travi déti v jiné tfidé (pfi rannim schazeni do 8.15 hodin a odpolednim rozchazeni
od 14.30 hodin). Efektivni zpisob, kdy spontdnni a fizené Cinnosti vzdjemné prolinaji,
je tak vyznamné omezen.

V pribéhu inspekénich hospitaci byly vyuzity ptevazné efektivni metody cinnostniho
uceni podporujici rozvijeni kompetenci k feSeni problémi a aktivnimu rozvoji pfirozenych
komunikativnich dovednosti. Ucitelky vytvaiely potfebny prostor pro spolupraci déti,
realizaci détskych néapadl, vyjadfovani ndzort i samostatné rozhodovani za prabézné
poskytované zpétné vazby. Tyto skuteCnosti pfispivaly k pfirozené socializaci
déti, vytvafeni postoji a rozvoji funkénich gramotnosti. Zejména star$i déti
si v pfirozenych souvislostech osvojovaly nékteré poznatky a dovednosti predchazejici
¢teni a psani (matematické piedstavy, grafomotorika, myslenkové operace). K rozvoji déti
v socidlni oblasti pfispivd zejména prubézné¢ poskytovand motivaéni zpétnd vazba
vyudujicich a ¢asteén& i organizace chodu MS (propojenost déti ze vech tiid pfi rannim
schazeni a odpolednim odpocinku ¢i rozchazeni). Zdravy télesny rozvoj déti velmi dobie
podporuji pravidelné zatfazovana cviceni a pohybové aktivity, péce o chrup a plavani.

Skole se dafilo vést déti k samostatnosti v sebeobsluznych &innostech pfi hygiené, oblékani
a stravovani. Organizace nékterych dennich Cinnosti vSak nebyla vzdy zcela efektivni
(napf. zbytec¢né tazeni déti ke spolecné realizované hygieng), protoze ¢astecné omezovala
moznosti samostatného rozhodovani déti a zejména rozvoj jejich osobnostni odpovédnosti;
vtomto ohledu je tfeba pfijmout ufinné zmény. Odpoledni odpocinek byl vhodné
diferencovan podle potieb déti. Détem s niz§i potfebou spanku byly nabizeny klidové
aktivity, ucitelky se disledné¢ vénovaly pribézné podpofe dodrzovani pitného rezimu.
Skola vénuje pozornost rozvoji fe¢i déti prostfednictvim b&znych &innosti, ve spolupraci
s uitelkou ZS (specialni pedagog) navic poskytuje individualni pé¢i détem s vyvojovymi
vadami feci.

Skola zaméfila cile vzd&lavani také na spolupraci se zfizovatelem pii zajistovani
kulturnich akci v obci 1 na navstévy kulturnich programli a divadla. Tyto aktivity jsou
pfinosné pro prakticky rozvoj détského vnimani svéta, vychovu k ochrané prostiedi, vztahu
k mistu, ve kterém déti Ziji; podporuji jejich zakladni kulturné spolecenské navyky,
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dovednosti a postoje. Nad ramec bé&znych aktivit nabizi MS zijemctim v odpolednich
hodinach krouzky vedené vyucujicimi Skoly (sportovné-pohybovy, hudebné-pohybovy,
keramicky a seznamovani s anglickym jazykem), $kola mj. zprostiedkovava lyzatsky kurz
v Hlubockach a organizuje ptedplavecky vycvik.

V ramci specifickych vyvojovych zvlaStnosti déti a pfipravenosti na zakladni vzdélavani
Skola spolupracuje primarné s rodi¢i a pedagogicko-psychologickou poradnou. Veskera
zjisténi se opirala o kvalitné provadénou diagnostickou ¢innost na trovni kazdého ditcte,
vysledky odbornych doporuceni skola vyuzivala pii konkrétni individualni podpote.

Pribéh vzdélavani se vyznacoval predev§im rozmanitou a véku déti primérenou
vzdélavaci nabidkou i uclinné uplatiovanymi metodami a formami vzdélavani.
Ve vSech tfidach bylo zaznamenino bezpecné socidlni a emocni prostiedi. DalSi
moznosti, které by vyznamnéji podporily prolinani spontannich a fizenych ¢innosti
i samostatné rozhodovani déti, je tfeba hledat v organizovani nékterych cinnosti
v priibéhu dne.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacimu programu
pro piedskolni vzdélavani

Ptedevsim z inspekénich hospitaci vyplynulo, Ze SVP PV je v praxi napliovan zejména
v oblasti vytvafeni bezpe¢ného prostfedi a piiznivého socidlniho i emocniho klimatu
ve vékove ¢astecné smiSeném kolektivu déti.

Zastupkyné feditele pro MS promitla své vzdélani a zkuSenosti do kvalitng
propracované¢ho planovaciho, kontrolniho i1 hodnoticiho systému. Potfebna pozornost
je vénovana evaluaci ¢innosti MS, vysledky vzd&lavani déti jsou cilené zaznamenavany
a vyuzivany pro diferenciaci vzdélavaci nabidky. Z obsahu SVP PV, systému planovani,
hodnoceni vysledkli vzdélavani, zapisi z jednani pedagogické rady i1 aktudlni inspekéni
¢innosti ve trfidach bylo prifezové vysledovdno, Ze realizované ptedSkolni vzdélavani
vytvaii velmi dobré podminky pro ziskdvani a rozvoj funk¢énich predpoklada déti k uceni,
ziskavani povédomi o hodnotach spolecnosti i rozvoji osobni samostatnosti, a to hlavné
v oblasti socidlni s dosahem ke kompetencim ob&anskym a socidlnim, k rozvoji dovednosti
komunikativnich, rozvoji kompetenci k feSeni problému. Pozitivnim zjist€énim je také
podpora rozvoje logického mySleni u déti kladenim problémovych otazek a feSenim
problémovych tloh.

Vzajemna spoluprace se ZS usnadiiuje predikolnim détem naslednou adaptaci pii vstupu
do ZS. Skole se daii usp&iné rozvijet i spolupraci se zakonnymi zastupci déti. Mimo b&zné
formy (tfidni schiizky, individualni konzultace) organizuje MS rovnéZ spole¢né akce pro
déti a rodice.

Vysledky predSkolniho vzdélavani vykazovaly poZadovanou uroven, vytvorené
priznivé klima Skoly a prostor vénovany podpoie dalSich vzdélavacich Sanci u déti
byly na standardni az nadstandardni Grovni.
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Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programii pro zakladni
vzdélavani a zajmové vzdélavani

Reditel §koly spliiuje predpoklady pro vykon této funkce. V Fizeni $koly ma nékolikaletou
praxi, ve funkci je od roku 2009. Je zkuSenym fidicim pracovnikem, absolvoval studium
Skolského managementu, coZz se pozitivné projevuje v jeho manazerské cinnosti.
Zprostfedkovava styk s vefejnosti, se zfizovatelem a dal§imi partnery, vytvaii podminky
pro persondlni a mzdovou oblast, v ramci subjektu koordinuje préaci jednotlivych Skol
a Skolskych zafizeni. Dil¢i kompetence a odpoveédnost pfenesl na dalsi urené vedouci
pracovniky, p¥ispévkovou organizaci vede se dvéma zastupkynémi feditele (pro ZS a MS).
Ob¢ pracovnice maji dobry piehled o ¢innostech skoly, k praci pfistupuji zodpovedné,
s feditelem Skoly tvori sehrany tym. Koncepce rozvoje organizace vychazi z velmi dobré
znalosti prostiedi, feditel Skoly ma jasnou pfedstavu o soucasnych i budoucich potiebach
Skoly a postupné ji napliiuje. Dafi se mu zlepSovat zejména materialni podminky pro
vzdelavani zakt a pribézné plni povinnosti vyplyvajici ze Skolského zdkona. Vychazi
ze stavajici dokumentace, kterou v pozici vedouciho zaméstnance postupné piepracoval
a prubézné ji aktualizuje. Povinnd dokumentace je vedena v poZzadovaném rozsahu, dil¢i
nedostatky byly zjistény ve SVP SD (viz niZe v textu). Skolni ¥ad ZS a Vnitini ¥ad SD jsou
zpracovany v souladu s pfisluSnym ustanovenim Skolského zakona a upravuji vSechny
zavazné ukazatele. Pravidla pro hodnoceni vysledkli vzdélavani zaki, kterd jsou
samostatnou pfilohou $kolniho fadu ZS, obsahuji pozadovanid ustanoveni, konkrétné
a jednoznacné stanovi zasady, pravidla, principy a kritéria hodnoceni a klasifikace. Tento
material navic dopliiuje vnitini smérnice umoznujici ke znamkam uvadét dopliujici
symboly, s obsahem tohoto dokumentu je tfeba seznamit 1 zakonné zastupce. Planovanou
i operativni kontrolni &innost provadéji oba &lenové vedeni ZS. Sleduji dodrzovani smérnic
Skoly, mj. se zaméfuji na plnéni ucebniho planu, napliovani vychovnych a vzdélavacich
strategii SVP  ZV, metodiku  vyuovaciho  procesu, vytvafeni  vhodnych
psychohygienickych podminek pro préaci zakii nebo prevenci a feSeni socidlné rizikovych
jevil. Reditel $koly pfijima na zakladé zjisténych skute¢nosti z interni i externi kontroly
nasledna opatfeni. S pedagogickou radou jako svym poradnim organem projednava
vSechny podstatné zalezitosti tykajici se vzdélavani a chodu Skoly, coz dokladaji zdznamy
z jednani. Vnitini informacni a kontrolni mechanismy jsou celkové vhodné nastaveny
a v praxi uplatiovany.

V zajmu zefektivnéni vzdélavaciho procesu, zlepSeni podminek a vysledkil vzdélavani
Skola cilevédomé spolupracuje s celou fadou partnerii. Nadstandardni je zejména
spoluprace se zfizovatelem, ktery zabezpec€uje provoz skoly, podili se na jejim materidlnim
rozvoji, finanén€ podporuje také mimoskolni a zajmové aktivity. Nezastupitelnou tlohu
ma Skolskd rada (vici niz plni feditel zdkonné povinnosti) nebo Skolskd poradenska
zafizeni (dale ,,SPZ*) poskytujici potfebny servis pii zajiiténi péde o zaky se SVP. Velmi
dobrd komunikace je se sdruzenim rodict a ptatel skoly, které Skolu podporuje financné,
materialné a organizaénd pii zajisfovani fady akci. Vyznamna je spoluprace s MS
a dalsimi organizacemi v oblasti environmentalni a ekologické vychovy, prevence socidlné
patologickych jevl, dopravni vychovy, zajmové c¢innosti nebo studijni praxe aspirantl
na uitelské povolani. Diky propojenym &innostem MS a ZS je systémové podchycena
bezproblémova adaptace zaki 1. rocniku. Spole¢né organizuji zabavné akce a umoziuji
budoucim prviiacklim i jejich rodi¢lm navstévu Skoly. Informovanost zakonnych zastupct
zaki je standardné€ zajiSténa formou tfidnich schlizek, prostfednictvim Zékovskych kniZzek
a denickil, konzultacnich hodin nebo prostfednictvim dobie fungujicich internetovych
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stranek, které poskytuji informace o déni ve Skole a umoziuji rodicim a dalSim zajemciim
nahlédnout i do zakladnich Skolnich dokumentt.

SVP ZV je zpracovan v navaznosti na Ramcovy vzdé&lavaci program pro zakladni
vzdélavani (dale ,,RVP ZV*), formdlni 1 obsahové nedostatky zjisténé Ceskou $kolni
inspekci (dale ,,CSI*) pii provadéni textové analyzy v roce 2008 byly odstranény. Skola
respektuje aktualni legislativni Gipravy a zmény v RVP ZV, obsah SVP ZV inovovala
s platnosti od 1. 9. 2013. Platnd verze SVP ZV je zpracovana koncepéné, v souladu
s obecnymi 1 specifickymi zadsadami a cili vzdélavani, je upravena s ohledem na realné
podminky a mozZnosti Skoly a vytvafi tak predpoklady pro pifiznivé ovlivnéni GispéSnosti
74kl ve vzdélavani. Uéebni plan ZS rovnéz koresponduje s uéebnim planem RVP ZV,
stanovené minimalni hodinové dotace pro jednotlivé vzdélavaci oblasti jsou v ném
dodrZeny. Disponibilni ¢asova dotace je ucelné vyuzita v souladu s prioritami §koly, a to
na 1. stupni k posileni hodinovych dotaci zejména ve vyuovacich predmétech Cesky
jazyk (8 hodin) a Matematika (3 hodiny), na 2. stupni pak pfedevSim v pfedmétech
Némecky jazyk (6 hodin), Cesky jazyk a literatura (3 hodiny), Matematika (3 hodiny)
a Pfirodopis (3 hodiny). Kontrolou plnéni u¢ebniho planu a jeho srovnanim s rozvrhem
hodin nebyly zjistény nedostatky.

SVP ZV-LMP je rovnéz zpracovan v souladu s piislusSnym ramcovym vzdélavacim
programem a vychovné vzdé€lavacimi strategiemi Skoly, jeho ¢ast pojednavajici o podpote
vzdélavani zakt se SVP je zpracovana na urovni piikladu dobré praxe.

Zajmové vzdélavani zakd se uskute¢hiuje podle SVP SD, ktery nebyl v souladu
s ptislusSnym ustanovenim Skolského zakona. V pribchu inspekéni ¢innosti piijal feditel
Skoly opatfeni k odstranéni nedostatki a vydal novou verzi tohoto dokumentu, ktera jiz
splituje pozadované obsahové naleZitosti. Aktivity realizované ve SD navazuji
na vzdélavaci Cinnost ZS, pfispivaji k podpofe kvality vzdélavani a rovnéz poskytuji
prostor pro seberealizaci a rozvoj individudlnich z4jma Zzaka. Nadstandardem
je organizovani tzv. ptiméstského tabora v dobé Skolnich prazdnin.

Stavajici organizace vzdélavani je realizovana ve prospéch zakll a nebyly v ni shledany
nedostatky. Predlozené rozvrhy hodin respektovaly psychohygienické i pedagogické
zasady a byly sestavené v souladu s prisluSnym pravnim predpisem.

Slozeni pedagogického sboru umozituje v plném rozsahu plnit zdméry a cile Skolnich
vzdélavacich programi, personalni podminky ZS a SD jsou z hlediska stanovené odborné
kvalifikace vyucujicich na pozadované urovni. Z celkového poctu 18 pedagogickych
pracovnikll aktudlné splnuji podminky odborné kvalifikace vSichni zaméstnanci. Této
skutecnosti vedeni Skoly ucelné vyuZzivad pfi sestavovani pracovnich tvazki a Skolniho
rozvrhu, v ramci kterého vyuku vétSiny predmétt zajisStuji ucitelé s prislusSnym odbornym
zamétenim. Pouze 7 % vyuCovacich hodin tydné je oduceno nekvalifikované
pedagogickymi pracovniky s kvalifikaénimi piedpoklady pro jiny stupeii ZS. Jedna se
o vyuku nékolika hodin anglického jazyka a pfedmétii s vychovnym zaméfenim. Reditel
Skoly se tak snazi maximalné vyuZzit aprobovanosti uciteli a umoznit vSem vykonavat
pfimou pedagogickou ¢innost ve stanoveném tydennim rozsahu. Ve Skole ptlisobi také
kvalifikovand Skolni metodicka prevence, vychovnd poradkyné, koordinatorka
informacnich a komunikaénich technologii, nezbytnou pomoc zaklim se SVP zajist'uji Ctyfi
kvalifikované asistentky pedagoga a kvalifikovana specidlni pedagozka. Pedagogové
se Ucastni dal$iho vzdélavani pedagogickych pracovnikl (dale ,,DVPP*), které probiha
planovité dle planu dal§iho vzd€lavani pro ptislusny Skolni rok. DVPP vychazi zejména
z potieb Skoly a ve sledovaném obdobi bylo orientovano zejména na studium k vykonu
specializovanych Cinnosti, problematiku fizeni Skol a Skolskych zatizeni, vedeni Skolni
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matriky, jazykové vzdélavani, dale na nové metody a formy prace ve vychové
a vzdélavani, oblast rizikového chovani Z4kli nebo na vyuZivani informacnich
a komunikacnich technologii ve vyuce.

Poradenské sluzby poskytuje rodi¢iim a zakim vychovna poradkyné a Skolni metodicka
prevence spole¢n¢ svedenim Skoly, ostatnimi vyucujicimi a asistenty pedagoga.
Poradenské cCinnost je vhodné zaméfena predevSim na péci o zadky se SVP, karierové
poradenstvi, prevenci rizikového chovani a na feSeni a pfijimani opatfeni pfi vychovnych
1 vzdélavacich problémech zakii. Ve Skolnim roce 2013/2014 skola vzdélava celkem
14 integrovanych 74k, kterym bylo na zakladé doporugeni SPZ povoleno vzdélavani
podle individualniho vzdélavaciho planu (dale ,IVP*). Za ucelem systematické odborné
vedené péce o tyto zaky zfidila Skola ve Skolnim roce 2010/2011 tfidu SKI. Do této tiidy
bylo k datu inspekce zatazeno 10 Zakd, jimz byly SPZ diagnostikovany zavazné formy
zdravotniho postizeni (autismus, Aspergeriv syndrom, kombinované vady vyvojovych
poruch udeni). Ctyii ztéchto Zakd jsou na zakladé doporuceni SPZ vzdélavani podle
SVP ZV-LMP, vsichni maji zpracované IVP. Vyuka ve tiidé SKI probiha pod vedenim
kvalifikované specialni pedagozky. Skola ma k dispozici také &tyfi asistentky pedagoga
(tfi ve skupiné SKI, jedna je pfid€lena k individualné integrovanému zékovi se sluchovym
postizenim). Metody a formy prace ve t¥idé SKI vychazeji z doporuéeni SPZ, jsou voleny
citlivé s ohledem na miru postizeni zaki, jejich realné schopnosti i momentélni psychicky
stav. Vyuka Ceského jazyka, matematiky a ciziho jazyka (anglictiny) probihd vyhradné
v této skuping, ostatni predméty absolvuji Zaci jako integrovani ve svych kmenovych
ttidach, vétSinou s pomoci asistentek ucitele. Vyuzitim vlastnich personalnich zdrojl Skola
zajistuje také odbornou logopedickou pédi pro své ziky i déti zMS. Vysledky
systematické péCe o zdky se SVP jsou pravideln¢ vyhodnocovany na jednanich
pedagogické rady. Dil¢i rezervou smérem k dalSimu zkvalitnéni podpory zaki se SVP
je postupné rozsiteni bezbariérového pristupu do vyssich podlazi Skoly.

Pi pfijimani zakt k zakladnimu vzdélavani postupovala Skola dle platnych ustanoveni
Skolského zakona. O pfijeti k zdkladnimu vzdé€lavani, ptipadné o odkladu povinné Skolni
dochazky (dale ,,OSD*) rozhodoval feditel $koly v rezimu spravniho fizeni. Vydana
rozhodnuti pro Skolni rok 2013/2014 byla podlozena zddostmi zakonnych zastupcl déti,
v ptipadé OSD také odbornym posudkem SPZ.

Sledované prostory a vybaveni Skoly nevykazovaly z hlediska bezpeCnosti a ochrany
zdravi (dale ,,BOZ*) zakl rizikové prvky, a byly tak v terminu inspekéni €innosti pro
vychovu a vzdélavani bezpeéné. Zaci a zaméstnanci $koly byli prokazatelné seznameni
se Skolnim fadem ZS, vnitinim fadem SD a se zasadami BOZ zak(. Evidence urazd
je vedena, ve Skolnim roce 2011/2012 bylo v knize trazi zapsano 30, o rok pozdéji
29 a v aktudlnim Skolnim roce celkem 17 Urazi. Jednalo se o Zdkovské urazy, ke kterym
doslo pievazné v hodinéach télesné vychovy. Kniha urazi zakti obsahovala vSechny tdaje
stanovené piisluSnym pravnim predpisem, zdznamy o urazech zakt byly odeslany
stanovenym organiim a institucim. Skola pfijima pribézné opatieni vramci BOZ
a upozornuje Zaky na mozna nebezpeci pii Skolnich ¢innostech.

Od $kolniho roku 2008/2009 se Zaci 1. a 2. stupnd spoleéné vzdélavaji v budové ZS
na adrese Hnévotin 250. Tato skuteCnost nebyla spravné uvedena v rejstiiku Skol
a skolskych zafizeni. Reditel 8koly pfijal opatieni v terminu inspekéni ¢innosti a pozadal
o zménu Udaju souvisejicich s mistem poskytovaného vzdélavani.

Materialng technické podminky ZS se od minulé inspekce vyrazné zlepsily. Rekonstrukei
prosel ,,pavilon® Skoly s ucebnami pro 1., 2. a 3. tfidu, také socialni zafizeni, byla
zprovoznéna odbornd ucebna vypocetni techniky a zdkovské dilny. V roce 2011 zfizovatel
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Skoly provedl ze svého rozpoctu a dotaéniho programu Olomouckého kraje rekonstrukei
horniho patra ZS. V ramci této rekonstrukce byl vyménén povrch podlahy v uéebnach,
do snizenych stropli bylo instalovdno nové osvétleni. V terminu inspekcni c¢innosti
prochazela ZS koneénou fazi rekonstrukce (zatepleni budovy), ktera ma podstatnd zlepsit
jeji technické parametry a zejména zkvalitnit podminky pro realizaci Skolnich vzdélavacich
programi. VSechny ucebny az na jednu jsou vybaveny interaktivnimi tabulemi, zejména
na 1. stupni vyskové nastavitelnym ndbytkem, i¢elnymi pomtckami aktualné pouzivanymi
ve vyuce (napf. nasténné tabule, prehledy uciva, didaktické mapy), internet je pienasen
bezdratovou technikou po celé §kole. Ve tiech oddélenich SD a tiidach 1. stupné jsou také
relaxacni mista s kobercem, ktera slouzi zakim k odpocinkovym 1 vyukovym aktivitdm.
Pro vyuku v ramci skupinové integrace $kola vyuziva jedno oddéleni SD, které byva
v dopolednich hodindch volné. Pro vyuku télesné vychovy ma skola télocvi¢nu, v ptipadé
pfiznivého pocasi mize vyuka probihat také na nedalekém htisti FC Hnévotin. Interiér
Skoly byl v terminu inspek¢ni €innosti upraveny a vynikal vkusnou a podnétnou vyzdobou
poskytujici zakim 1 ucitelim piijemné pracovni prostiedi.

Cinnost $koly je zajiiténa vicezdrojovym financovanim. Zakladni dotace uréené na kryti
ptfimych nékladii na vzd€lavani jsou poskytovany ze statniho rozpoctu a na provozni
vydaje od zfizovatele Skoly. Kromé téchto ptispévkl se Skola aktivné podili na zlepSeni
svych ekonomickych podminek realizaci projektu Evropského socidlniho fondu
EU- Penize Skolam a tvorbou dalSich vynost. Diky tcasti v uvedeném projektu se podatilo
Skolu vybavit moderni vypocetni technikou, coZ ptispé€lo k inovaci a ke zkvalitnéni vyuky.
K posileni rozpoctu pfispivaji také penézni prosttedky od zakonnych zastupcl (Gplata
za MS a SD). Finanéni prosttedky pfidélené ze statniho rozpoétu §kola vynaklada zejména
na kryti mzdovych naklada a doprovodnych zdkonnych nékladd, které mj. tvoii nejvetsi
objem vynalozenych prostfedkli v Gi€etnictvi organizace. Zfizovatel Skoly v souvislosti
sudélenim vyjimky znejniz§iho poctu zaklti na tfidu dofinancovavd mzdové ndklady
zaméstnanc Skoly. Dotace od zfizovatele, ktera tvoti téméf 17 % celkovych zdrojd,
pokryva zejména thradu provoznich nakladl (energie, sluzby, opravy a obnova majetku
a ndkup materidlu) a spolu s ostatnimi finan¢nimi zdroji pfispiva k uspéSnému hospodateni
Skoly. Svoji ekonomickou situaci vylepsuje Skola také provozovanim doplitkové ¢innosti,
ktera se tyka pfedevSim stravovani cizich stravnikli a prondjmu télocvi¢ny. Zakladni
finan¢ni pfedpoklady Skoly jsou na dobré urovni, nevykazuji riziko pro napliiovani Skolnich
vzdelavacich programd.

Skola vytvari pozadované podminky pro vzdélavani zaki, pro realizaci Skolnich
vzdélavacich programi i pro ucelné rozvijeni individudlnich potieb, moZnosti
a zajmu zaki.

Hodnoceni pritbéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacimu programu
pro zakladni vzdélavani

Spole¢nym znakem ve vSech hospitovanych hodinach byl evidentni z4jem Zz4kt o vyuku
a ochota aktivné se podilet na pribéhu vyucovaci hodiny. Pozitivem bylo pfiznivé
pracovni klima, podpora tvofivosti zakt a respektovani jejich individudlniho pracovniho
tempa. Vzhledem k nizkému poctu Zakl ve tfidach (zejména na 2. stupni) méli vyucujici
vytvotfeny idealni podminky pro uplatiovani vychovnych a vzdélavacich strategii,
které vedly zaky k utvafeni a rozvijeni klicovych kompetenci. Diferencovanym piistupem
ke kazdému jedinci byli Zaci vedeni k samostatnému mysleni, odpovédnému rozhodovani,
zaujimani spravnych postojii a vytvafeni spravnych hodnotovych orientaci. K silnym
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strankdm vyuky patfila ndzornost s vyuZzitim vhodnych ucebnich pomicek a moderni
prezentacni techniky, pribéznd motivace, zatazovani problémovych uloh, povzbuzujici
hodnoceni, pribézna zpétna vazba, aplikace meziptedmétovych vztahtli, spojovani teorie
a praxe s vyuzitim zkuSenosti zadkl. Dil¢im nedostatkem ¢asti sledované vyuky bylo
chybéjici shrnuti u¢iva a absence zavére¢ného hodnoceni ¢i sebehodnoceni zakd.

V matematice a ptirodovédnych predmétech pievazoval frontdlni zplisob vedeni vyuky
vhodné kombinovany se skupinovymi aktivitami a samostatnou praci zaki. Zaci méli
dostatek prostoru k seberealizaci, prezentaci nazorti a znalosti. Pfirozenym zplsobem byla
rozvijena abstraktni predstavivost, logické mySleni a komunikaéni schopnosti zakd.
Pfi vyuce matematiky si Zaci osvojovali matematické zakonitosti, pfi feSeni slovnich tloh
se seznamovali s problematikou financni gramotnosti. Dafilo se je také aktivizovat
problémovymi dotazy a vést je k samostatnému nalézani feSeni. Z navstivenych hodin
vyplynulo, Ze znalosti a dovednosti zdkG odpovidaji jejich schopnostem a jsou
na poZzadované urovni.

Sledovana vyuka v d€jepisu a jazycich méla z hlediska odbornosti standardni wroven,
vyucujici disponovaly rovnéz pedagogickymi 1 didaktickymi dovednostmi. Svym obsahem
odpovidala vyuka osnovdm realizovanych ucebnich dokumentli a podporovala rozvoj
klicovych kompetenci Z4kli, zejména komunikativnich, pracovnich, obcanskych
a kompetenci k uceni. Za celem posileni socidlnich kompetenci lze doporucit Castéjsi
vyuZiti riznych forem skupinové prace. Vyuziti didaktické techniky v hodinach svéd¢ilo
o snaze vyucujicich uplatiiovat efektivni metody vyuky, v hodinach byla pfevazné ucelné
vyuZivana interaktivni tabule, n4zornost ufiva byla zesilena audialnimi 1 vizualnimi
podnéty. Stiidani statickych a pohybové orientovanych cinnosti pozitivné ovliviiovalo
soustiedénost zaki. Hodiny cizich jazyka byly vedeny pfevazné ve vyuCovaném jazyce,
1 na 1. stupni rozuméli Zaci béznym pokynlim v angli¢tiné. Uptednostiiovana byla
komunikativni stranka jazykové vyuky, na minimum bylo zredukovano opisovani textu
1 samoucelna piekladovd metoda vyuky. Zejména v 1. ro¢niku byl kladen dlraz
na vyjadfovani Zakl celou vétou, spravné drZeni téla pii psani a uchop tuzky, Zaci byli
motivovani pribéznymi pochvalami. Zatazeni fikanek a pisnic¢ek nendsilné¢ odbouravalo
unavu a zni plynouci nesoustfedénost zdkl. Do zavéru vyuky ceského jazyka byl
zakomponovan prvek jazykové vyuky CLIL (integrace vyuky ciziho jazyka a vSeobecné
vzdélavaciho pfedmétu v ramei jedné vyucovaci hodiny).

Vyuka ve tfidé SKI se vyznacovala uvédomélym individudlnim pfistupem ucitelky
k zakim a jejich specidlnim vzdélavacim potfebdm. Sledovand vyuka matematiky
probihala ve spolupraci se tfemi asistentkami pedagoga, které pracovaly individudlné
se zaky s téz8§imi formami zdravotniho postizeni. I pfes odlisné probirané ucivo téchto zaki
nedochazelo k negativni interferenci, Zaci se navzdjem nerusili, pod odbornym vedenim
svych asistentek dokazali soustfedéné plnit zadané ukoly. Vyuka anglictiny v této tfidé
probihala pouze ve skupiné tiech zaki, byla vedena stfidavé v matetském a anglickém
jazyce (Umeérné znalostem zakl) a vyznaCovala se zejména rozvojem komunikativnich
kompetenci zakii. Vyucujici pisobila jako kvalitni mluvni vzor pro zZaky, pfesto vhodné
zafadila do vyuky 1 poslech rodilého mluv¢iho. Dil¢im nedostatkem byla pouze absence
pribéznych motiva¢né — relaxacnich prvkl (pisnicka, hra, pohyb po tiid€). Jednoznacné
vSak sledovana vyuka ve dvou hodindch v této tfidé¢ prokdzala schopnost a pfipravenost
Skoly vzdélavat Zaky formou skupinové integrace.

Pribéh vzdélavani mél poZzadovanou azZ velmi dobrou uroven, vykony Zaki prevazné
korespondovaly s vystupy ve SVP ZV. Vyucovaci hodiny se vyznaovaly vyuZivanim
ucinnych metod a pristupu, které byly cilené zaméieny na rozvoj osobnosti Zaka
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a vedly krozvoji pozadovanych klicovych kompetenci. V ramci individualni
i skupinové integrace vyucujici poskytovali u¢innou podporu zZakim se SVP.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacimu programu
pro zakladni vzdélavani

Skola ma vytvofeny vhodny systém zjistovani a hodnoceni vysledktl vzdélavani zaku,
ktery umoznuje ziskavat potfebné informace o jejich GspéSnosti vzhledem k pozadovanym
vystupiim ve SVP ZV i srovnani s celorepublikovymi udaji. K tomu stiidavé vyuZiva
komer¢ni testy i vlastni evaluacni ndstroje (Gstni zkouSeni, testy, provérky, ctvrtletni
a pololetni pisemné prace, prezentace apod.). Pisemné vystupy jsou jednotlivymi
vyu€ujicimi shromazd’ovéany, v pfipadé¢ pisemnych praci vétSiho rozsahu (tematické,
Ctvrtletni) vSak chybi podrobnéjsi analyza vysledkli s vymezenim nedostatki nebo
problémovych jevii, pfipadné opatfeni kjejich eliminaci. Z divodu objektivizace
dosahovanych vysledktt CSI doporucuje sjednoceni hodnoticich a bodovacich stupnic tak,
aby hodnoceni a klasifikace byly jednozna¢né a prokazatelné. Pfi Skolnim testovani zaka
s vyuzitim standardizovanych testi dosahovali Zaci v poslednich dvou Skolnich letech
vysledky srovnatelné s celostatnimi Udaji. Dosazené vysledky poskytly zpétnou vazbu
vyucujicim jednotlivych pifedméti i vedeni Skoly, byly podrobné analyzovéany, Skola
vymezila pozitiva a negativa, ze kterych vyplynula nasledna opatieni. Zaci se studijnimi
predpoklady se zapojuji do vSestranné¢ zamétfenych soutézi a olympidd v ramci Skoly,
v pfipad€ ucasti v okresnim kole vSak nedosahovali vyraznéjsich uspéchi. Cilem pro dalsi
obdobi je zlepSeni Ucasti 1 vysledki ve vysSich kolech. Celkové vysledky vzdélavani zakt
(tfid 1 jednotlivell) jsou projednavany v pedagogické radé, kde zpravidla stanovi i ukoly
vedouci ke zlepSeni stavu.

Z ptehlednych statistickych vykazi a Udaji ve vyro€nich zpravach o cinnosti Skoly
ve sledovaném obdobi vyplyva, ze priitbézn¢ narlstd pocet zakd s vyznamenanim (67 %,
73 %, za 1. pololeti 2013/2014 celkem 83 % zaki), naopak ubylo zaki, ktefi neprospéli
(2011/2012 — Sest zakh, 2012/2013 — dva zaci). Aktualné za 1. pololeti neprospéli rovnéz
dva Z4ci, z toho jeden zak z Sesti vyudovacich pfedméti. Skola identifikuje zaky s rizikem
Skolni neuspésnosti, témto zakiim poskytuje individualni pomoc, snazi se je motivovat
k uceni, poptipadé oslovuje rodice nebo iniciuje vySetieni zZaka ve Skolském poradenském
zafizeni. Nadstandardnim zpusobem je zajisténo doucovani zaka 1. stupné (kazda
vyucujici pravidelné min. 1 hodinu), na 2. stupni je doucovani pievazné poskytovano dle
potieb a zajmu Zz4kl. Pro zaky 9. ro¢niku je organizovana pfiprava k pfijimacim zkouSkdm
na stfedni Skoly. O obé formy poskytovani podpory zdklim je ze strany rodicl znacny
zdjem. Zaci 9. ro¢nikd byli ve sledovaném obdobi usp&sni pii pijeti ke studiu na stfednich
Skolach, tento vysledek pozitivné ovlivnil 1 fakt, ze fada zakl jiz nckolik let nekona
pfijimaci zkousky. Ve Skolnim roce 2012/2013 ukoncilo povinnou Skolni dochazku
17 zakl, z nichz deset bylo pfijato na studijni maturitni obory, v pfedchazejicim Skolnim
roce bylo 15 vychazejicich zakl, z toho Sest pfijato na maturitni obory. Odliv zakh
na viceleta gymnazia neni Casty (Skolni rok 2012/2013 — tfi zéci 5. ro¢niku, 2011/2012 —
— jeden zik 7. ro¢niku), problémem zlistavd odchod zaki na 2. stupei ZS pievazné
do Olomouce. Skola ziskava informace o usp&$nosti svych absolventl oficialnim sdélenim
sttedni Skoly, pfip. od byvalych zakl Skoly nebo jejich zdkonnych zéstupci. Dle sd€leni
feditele nedochézi u 74kl k zdsadnimu zhorSeni.

V priibéhu inspekéni ¢innosti byly zésady a pravidla hodnoceni respektovana. Vychovna
opatfeni jsou udélovana v souladu stimto dokumentem, pozitivem je skutecnost,
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ze ve sledovaném obdobi byl zaznamendn pokles udélenych kéazenskych opatieni
1 snizeného stupné z chovani, dafi se minimalizovat také neomluvenou absenci. SniZzuje se
vSak 1 pocet udélovanych pochval (funkéni motivacni néstroj), ktery vyrazné poklesl
zejména v obdobi 1. pololeti Skolniho roku 2013/2014. Vyznamnym pozitivem v rdmci
primarni prevence socidlné patologickych jevi, vyuzivani volného ¢asu a rozvoje zajmul
zak je jejich zapojeni do Cinnosti zajmovych aktivit, které se blizi k 90 %.

Skola se vyznamné& prezentuje na vefejnosti organizovanim fady kulturnich, vychovné
vzdélavacich, spoleCenskych ¢i sportovnich akci. Snahou vedeni Skoly je mj. vtahnout
do déni ve Skole zejména zdkonné zdstupce zaki s cilem prezentovat vysledky préce,
pozitiva a kvality Skoly. Ze stejného divodu bylo provedeno v zévéru Skolniho roku
2012/2013 dotaznikové Setieni, jehoz zdmérem bylo zjistit ndzory rodicii na praci Skoly.
Ze 120 rozdanych dotaznikl se vSak vratilo pouze 64, coz nesveédci o ptili§ velkém zdjmu.
Celkovou spokojenost vyslovilo asi 68 % respondenttl, variantu ,,naptl* volilo asi 13 %,
nemohu posoudit asi 6 %, a celkovou nespokojenost vyjadiilo asi 13 % respondentt.
Vysledky Setteni jsou Gi€innou zpétnou vazbou a ptileZitosti k ptipadnym zménam v ramci
moznosti a podminek Skoly. Podrobné vystupy jsou samostatnou piilohou Vyrocni zpravy
o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2012/2013.

Skola systematicky pe¢uje také o své vnitini klima. Jednim z osvédéenych prostiedki
podpory pozitivniho klimatu ve t¥idnich kolektivech jsou vékové diferencované dotazniky
pro zéky, zaméfené na vztahy ve tfidach. Tyto slouzi zaroven jako indikator
potenciondlnich problémi v oblasti prevence socialné nezddoucich projevi chovani u zakt
vysSich roc¢nikli. KaZdorocné upravovany Minimalni preventivni program Skoly
je zpracovan konkrétn¢, vécné, obsahuje aktivity, cilené¢ zaméfené na aktudlni problémy
Skoly v oblasti spoleCensky nezadoucich projevii chovani zaka (zaSkolactvi, koufeni,
uzivani navykovych latek, Sikana). Systematicka podpora této oblasti ze strany Skoly
se pozitivné odrdzi mimo jiné v postupném snizovani neomluvené absence zak.

Z8 ma vytvoieny funkéni systém zjistovani a hodnoceni vysledki vzdélavani Zika.
Vysledky vzdélavani ve vztahu ke SVP ZV jsou celkové na poZadované iirovni. Skola
cilené realizuje aktivity k u¢inné prevenci rizikového chovani zZikiu. Pozitivem v tomto
sméru je zejména nabidka a zapojeni Zaki do zajmové Cinnosti a volnocasovych
aktivit.

Zavéry

a) Vyraznym pozitivem v praci feditele Skoly je Gsili o rozvijeni dobrého jména Skoly,
zapojovani Skoly do projektl, zastaveni poklesu poctu zakl, zlepSovani Skolniho
klimatu, podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani nebo vytvaieni podminek pro
integraci zakt se SVP.

K silnym strankam Skoly patfi zejména odborna kvalifikovanost a erudovanost
pedagogického sboru, spoluprice s partnery nebo zdjmové a volnoCasové aktivity
ptiznivé podporujici rozvoj osobnosti déti a zakl. Kvalitni péce je poskytovana zakiim
s riziky netspéchu i zdkim pfipravujicich se k pfijimacim zkouskam.

MS se daii uspéiné napliiovat deklarované zaméry ve SVP PV. Prokazana Grovefi
ocekavanych vystupti osvojenych dovednosti déti odpovidala jejich vékovym
a individualnim moznostem, u déti dochazejicich do MS v poslednim roce pied
nastupem Skolni dochdzky byly zaznamendny celkové velmi dobré vysledky.

12/17



Ceskd §kolni inspekce
Olomoucky inspektordt

_ Inspekcni zprdva
Cj.: CSIM-546/14-M

b) Povinnd dokumentace je vedena v zakonném rozsahu, dil¢i nedostatky byly
zaznamenany vobsahu SVP PV a SVP SD. Dal§im zjiténym nedostatkem,
ktery nemél negativni vliv na kvalitu poskytovaného vzdélavani, byly nespravné
uvedené udaje souvisejici s mistem poskytovaného vzdélavani v rejstiiku Skol
a Skolskych zatizeni. VSechny vySe uvedené nedostatky Skola odstranila v pribéhu
inspek¢éni €innosti.

c) Prilezitosti MS je vyuzivat pii doplikovych &innostech v priibéhu dne vsech
moznosti k podpoie samostatného rozhodovéani a osobnostni odpovédnosti déti pfi
dodrZeni dohodnutych pravidel chovani a jednani.

Perspektivné je tfeba hledat dalS$i moznosti organizace piimé pedagogické Cinnosti
vyucujicich ve prospéch zlepSeni podminek pro realizaci efektivnich postupt
predskolniho vzdélavani a pii piijimacim fizeni do MS zohlediiovat zralost déti pro
predSkolni vzdélavani.

Piilezitost ke zlepSeni ma ZS v $ir$im uplatiiovani sebehodnoceni a vzajemného
hodnoceni zakiti ve vyuce, vinformovani zdkonnych zastupcii Zzakd se smérnici
umoznujici ke zndmkam v Zakovskych knizkach wuvadét dopliujici symboly,
v pfesnéjsi analyze a dalSim vyuziti vysledkd vétSich pisemnych praci Zakl nebo
ve sjednoceni bodovacich a hodnoticich stupnic.

d) Od posledni inspekéni ¢innosti (r. 2008) skola postupné odstranila zjiSténé nedostatky
a vénovala velkou pozornost modernizaci v oblasti materidlné-technického vybaveni
Skoly. Ve spolupraci se zfizovatelem bylo provedeno nékolik stavebnich uprav
a oprav, které zlepSily technické parametry Skoly a pfispély ke zvelebeni podminek
vzdelavani.

Seznam dokladi a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira
1. Zftizovaci listina Zakladni Skoly Hnévotin, okres Olomouc, piispévkové organizace,
¢j. 26/2002, ze dne 15. 10. 2002

2. Dodatek ¢. 3 ke zfizovaci listiné, Zakladni Skoly a Matefské Skoly Hnévotin,
ptispévkové organizace, ze dne 20. 8. 2009

3. Vypis zrejstitku Skol a Skolskych zafizeni o Zékladni Skole a Matetské Skole
Hnévotin, ptispévkové organizaci, ze dne 7. 5. 2014

4. Jmenovani feditele Zakladni Skoly Hnévotin, okres Olomouc, ptispévkové organizace,
ze dne 19. 12. 2008

5. Souhlas s pokracovanim ¢innosti jedné tfidy zakladni Skoly zfizené pro Zaky
se specidlnimi vzdelavacimi potfebami, Skolni rok 2013/2014, KUOK/34543/2013,
ze dne 9. 4. 2013

6. Zadost o vyjimku z po&tu déti a povoleni ziizovatele, ze dne 14. 5. 2012

12.9.2013
8. Zadost o zménu zapisu v rejstiiku $kol a $kolskych zafizeni, ze dne 27. 5. 2014

9. OsvedCeni o absolvovani funkcniho studia pro fidici pracovniky ve skole,
akreditovany program MSMT CR — €. 19 182/2004-25-181, ze dne 24. 10. 2005

10. Osvédceni o absolvovani programu celoZivotniho vzdélavani — Skolsky management,
¢j. 1541/1/2003-MAN, ze dne 21. 10. 2003
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11.
12.
13.
14.

15.

16.
17.

18.
19.
20.
21.
22.
23.

24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.

32.
33.
34.
35.
36.

37.
38.

39.
40.
41.
42.
43.
44.
45.
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Vykaz o feditelstvi §kol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2011, 2012 a 2013
Vykaz o zékladni Skole M 3 podle stavu k 30. 9. 2011, 2012 a 2013
Vykaz o zékladni Skole M 3a podle stavu k 31. 3. 2014

Vykaz o Skolni druzin¢ — Skolnim klubu Z 2-01 podle stavu k 31. 10. 2011, 2012
a2013

Vykaz o zahdjeni povinné Skolni dochazky v zakladni Skole podle stavu k 28. inoru
2012 a 2013

Vykaz o matetské skole S 1- 01 podle stavu k 30. 9. 2011, 2012, 2013

Skolni vzd&lavaci program pro piedskolni vzdélavani snazvem ,Détsky svét“,
s platnosti od 1. 9. 2013

Formula#: 07/08 Soulad SVP s RVP PV — (IP8), ze dne 4. 6. 2008

Skolni fad MS, ze dne 30. 9. 2010

Ttidni vzdélavaci programy, Skolni rok 2013/2014

Kritéria pro pfijeti ditéte do MS, ze dne 3. 3. 2014

Personalni dokumentace (doklady o dosazeném vzdé€lani, osvédceni o ucasti DVPP)
Rozpis pitimé pedagogické cinnosti pedagogickych pracovnic pro Skolni rok
2013/2014

Pracovni naplné uéitelek MS — skolni rok 2013/2014

Vlastni hodnoceni skoly za $kolni rok 2012/2013, ze dne 25. 8. 2013

T#idni knihy MS — §kolni roky 2011/2012, 2012/2013 a 2013/2014

Evidence dochazky déti (Skolni rok 2013/2014) vedena k terminu inspekéni ¢innosti
Skolni matrika déti MS (evidenéni listy) — 8kolni rok 2013/2014

Zaznamy o détech — Skolni rok 2013/2014

Individualni plany vychovné vzdélavaci ¢innosti pro déti s OSD

Zadosti a rozhodnuti o pfijeti k predikolnimu vzdélavani pro $kolni rok 2014/2015
(32 ks.)

Doklady k pfijimacimu tizeni pro Skolni rok 2013/2014 (namatkovy vybér)

Zapisy z pedagogickych rad — Skolni rok 2013/2014

Zapisy z ¢lenskych schiizi SRPS MS Hnévotin — §kolni rok 2013/2014

Zapisy z tiidnich schiizek MS — §kolni rok 2013/2014

Kniha $kolnich tiraziit MS vedena od $kolniho roku 2008/2009 k terminu inspekéni
¢innosti

Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani ZS Hnévotin, s platnosti
od 1.9.2013

Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani 74kt s LMP (lehké mentalni
postiZeni) v ZS Hnévotin, s platnosti od 1. 9. 2012

Skolni vzd&lavaci program $kolni druziny, s platnosti od 1. 9. 2007

Skolni vzd&lavaci program pro zdjmové vzdélavani, s platnosti od 1. 6. 2014
Formulat: 07/08 Soulad SVP RVP ZV — (IP9), ze dne 4. 6. 2008

Skolni tad Z8, ze dne 29. 8. 2013

Pravidla pro hodnoceni vysledki vzdélavani zaku, ze dne 1. 9. 2010

Vnitini fad Skolni druziny, ze dne 30. 9. 2013

Rad $kolni druziny, ze dne 31. 1. 2014
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46.
47.
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66.
67.
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69.
70.
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Pravidelny denni reZim Skolni druZiny (nedatovano)

Koncepce rozvoje skoly, ze dne 27. 11. 2008

Plan prace — Skolni roky 2011/2012, 2012/2013 a 2013/2014

Mgésicni plany prace — skolni roky 2011/2012, 2012/2013 a 2013/2014

Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti — §kolni roky 2011/2012, 2012/2013 a 2013/2014
Plan DVPP — skolni roky 2011/2012, 2012/2013 a 2013/2014

Hospita¢ni zdznamy — Skolni roky 2011/2012, 2012/2013 a 2013/2014

Vyro¢ni zprava o ¢innosti $koly — Skolni roky 2011/2012 a 2012/2013

Ttidni knihy vSech tfid — Skolni roky 2011/2012, 2012/2013 a 2013/2014

Piehledy vychovné vzdélavaci prace Skolni druziny — Skolni roky 2012/2013
a2013/2014

Piehled zajmové ¢innosti — Skolni rok 2013/2014

Ptehled prospéchu tfid a Skoly (statistické piehledy) — Skolni roky 2011/2012,
2012/2013 a2013/2014

Protokoly o komisionélni zkouSce — Skolni roky 2011/2012 a 2012/2013
Vysledky komercniho testovani — skolni roky 2011/2012 a 2012/2013

Zavérecné pisemné prace z matematiky, ¢eského jazyka a prvouky (1. ro¢nik) — Skolni
rok 2011/2012

Ctvrtletni pisemné prace z &eského jazyka (6., 7. a 9. ro¢nik) — §kolni rok 2013/2014
Vybér pisemnych praci z matematiky (6., 7. a 8. ro¢nik) — Skolni rok 2013/2014
Z4kovské knizky vedené k terminu inspekéni &innosti (namatkovy vybér)

Zakovské sesity vedené k terminu inspekéni innosti (namétkovy vybér)

Smérnice, kterd stanovuje moznost klasifikovat zdka znaménkem minus za nize
danych pfedem uvedenych podminek, ze dne 24. 11. 2011

Vysledky dotaznikového Setieni — fijen 2013

Zaznamy ze zasedani Skolské rady — Skolni roky 2012/2013 a 2013/2014

Katalogové listy zakt 1. a 2. stupné ZS vedené k terminu inspekéni &innosti (vytisky
z elektronické matriky)

Ttidni vykazy pro 1. stupef, 2. stupeir ZS a skupinovou integraci vedené k terminu
inspekéni Cinnosti

Slozka: Rozhodnuti o piijeti k zdkladnimu vzdélavani, ¢j. 65/2012, 66/2012, 70/2012,
73/2012, 25/2013, 29/2013, 31/2013, 6/2014, 13/2014, 18/2014 (namatkovy vybér)

Rozhodnuti o odkladu zacatku povinné Skolni dochazky, ¢j. 55/2012, 92/2013,
102/2013,113/2014, 114/2014, 123/2014 (naméatkovy vyber)

Plan prace vychovného poradce pro Skolni rok 2013/2014, ze dne 1. 9. 2014

Zaznamy vychovné poradkyné — denik vedeny ve Skolnim roce 2012/2013
a2013/2014

Minimalni preventivni program pro $kolni rok 2013/2014 (nedatovano)
Integrace ve Skolnim roce 2013/2014

Seznam 74kt evidovanych v postizenych, stav ke dni 19. 3. 2014

Osobni dokumentace integrovanych zaku (14) — skolni rok 2013/2014

Kniha urazii, vedena od Skolniho roku 2008/2009 k terminu inspek¢ni ¢innosti
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79. Slozka: Zaznamy o urazu zaka — Skolni roky 2011/2012, 2012/2013 a 2013/2014
(14 ks.)

80. Kniha odeslané posty vedend od 22. 5. 2008

81. Zapis z provérky stavu BOZP provedené v objektu Skoly a na odlouc¢eném pracovisti
Skoly, ze dne 13.2.2013 a 13. 1. 2014

82. Osvédeeni — Skoleni vedoucich zamé&stnancti v oblasti PO a BOZP, ze dne 27. 9. 2012
83. Seznameni zaméstnanct s dokumentaci BOZP, ze dne 13. 5. 2014

84. Slozka: Osnova pouceni zakli (o bezpec¢nosti a ochran¢ zdravi ve Skole na zacatku
Skolniho roku, pted vyukou plavani, v télesné vychove, pred Skolnim vyletem)

85. Pouceni o chovéni, hygien¢ a bezpecnosti v hodinach Tv a seznameni s provoznim
fadem télocvicny a hiisté, ze dne 31. 8. 2013

86. Provozni fad venkovni hraci plochy, ze dne 18. 10. 2011

87. Rad odborné uéebny — skolni dilna ZS Hnévotin, ze dne 1. 9. 2013

88. Desatero pocitacové ucebny, ze dne 1. 9. 2012

89. Rozvrh hodin (pedagogové, tiidy) — skolni roky 2011/2012, 2012/2013 a 2013/2014

90. Rozvrh dohledti ZS Hnévotin, dozory - u¢ebna skupinové integrace — $kolni rok
2013/2014

91. Rozpocet ptimych nakladii na rok 2013 —uprava k 15. 11. 2013

92. Finan¢ni vyporadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoctu za rok 2013 ¢ast A.,
ze dne 10. 1. 2014

93. Vykaz zisku a ztraty pro pfispévkové organizace sestaveny k 31. 12. 2013

94. Ptiloha ptispévkové organizace sestavena k 31. 12. 2013

95. Hlavni kniha ucetnictvi za rok 2013

96. Rozhodnuti o poskytnuti dotace ¢. 3426/21/7.1.4/2011 zahrnujici finanéni rdmec
projektu celkovych vydajii

97. Inspekéni zprava, &j. CSI 290/08-13, ze dne 23. 6. 2008

Pouceni

Podle § 174 odst. 10 Skolského zadkona miiZe Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti. P¥ipadné
pFipominky zaflete na adresu Ceska 3kolni inspekce, Olomoucky inspektorat,
Wellnerova 25, 779 00 Olomouc, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9)
nebo na e-podatelnu (csi.m@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu, a to
k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském za¥izeni, jichZ se tyka, a v Olomouckém inspektoratu Ceské Skolni inspekce.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)
Titul, jméno, piijmeni, funkce

RNDr. Josef Husarek, Ph.D., §kolni inspektor Josef Husarek v. 1.

Mgr. Hana Mikulkova Skalicka, Skolni inspektorka Hana Mikulkova Skalickd v. r.
Mgr. Miroslava Rajhelova, Skolni inspektorka Miroslava Rajhelova v. r.
Mgr. Vit Siroky, $kolni inspektor Vit Siroky v. 1.

Bc. Petra Kalabisova, kontrolni pracovnice Petra Kalabisova v. r.

V Olomouci dne 16. ¢ervna 2014

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno, piijmeni, funkce

Mgr. Vladimir Cuka, feditel $koly Vladimir Cuka v. r.

V Hnévotiné dne 26. ¢ervna 2014

Piipominky Feditele Skoly

Ptipominky byly/nebyly podany.
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