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CHARAKTERISTIKA ZARIZENI

Matetska skola sidli v samostatné budové, do které byla v roce 1980 prestehovana z prostor
mistni zdkladni Skoly. Budova je umisténa v centru pfiméstské ¢asti, pfi hlavni dopravni
komunikaci. Predskolni zafizeni neprovozuje Skolni jidelnu, strava je dovdZena z mé&stské
matefské Skoly. V roce 2001 byly provedeny drobné stavebni Gpravy, kterymi se rozsitily
prostory ve tfidach. V matetské Skole je v letoSnim roce zapsano celkem 41 déti, které jsou
rozdéleny do dvou vé€koveé smiSenych tiid.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVACI CINNOSTI

Rizené ¢innosti a spontanni ¢innosti

Planovani a ptipravné c¢asti vzdélavaci Cinnosti vénuji vSechny pedagogické pracovnice
patfinou pozornost. Pfi stanoveni zavéri a cili vychovné vzdélavaci prace se ucitelky
inspiruji pivodnim Programem vychovné prace pro matetské Skoly i soucasnou pedagogickou
literaturou, jako napf. Ekologicka vychova, Kurikulum ptedskolni vychovy neboli Program
vSestranného rozvoje déti od 4 - 5 let, Kurikulum podpory zdravi apod. U¢itelky postupné
uplatiuji ve své praci také prvky Ramcového programu pro predskolni vzdélavani, jehoz
zavaznost je planovana na rok 2003. Zuvedenych programl jsou sestavovany vlastni
tematické plany, které odraZzeji ptfirodni a spoleCenské jevy blizké détskému chépani a
prozivani. V nich jsou pedagogické zdméry rozpracovany do jednotlivych dennich ¢innosti
s pfihlédnutim k podminkam Skoly, individualni péci, didaktickym prostfedkiim i mravnim
cilim. Planovani a ptiprava vzdélavaci ¢innosti ma v obou tfidach jednotna pravidla. Na cely
Skolni rok jsou ramcové urcena témata vzdélavacich programl (tematické okruhy). Jejich
fazeni respektuje didaktické zasady. Neztraci se motivacni podtext, pritbézné jsou zastoupeny
vSechny vychovné slozky. Z ptiprav ucitelek a zapisi v Piehledu vychovné prace plyne, Ze
jsou plnény zpravidla v obdobi jednoho tydne. Vzhledem k heterogennimu uspotadani trid
jsou ukoly diferencovany podle véku déti. Realizace koncepéniho zaméru je z planu a ptiprav
patrna v obou tfidach, kde se navic odrdzi plnéni cili a kol nad ramec bézného vychovného
plsobeni. Planovani a pfiprava vzdélavaci ¢innosti jsou hodnoceny velmi dobfe.

Planovanou ¢innosti je logopedickd prevence, kterd je soucasti kazdého dne a je realizovana
v navaznosti na odbornou péci logopeda z piislusného specidlniho pedagogického centra.
Pozornost je vénovana détem s odkladem povinné Skolni dochazky. Pro tyto déti maji ucitelky
zpracovany individualni plany, zalozenu potiebnou podkladovou dokumentaci, vedou
pribézné zaznamy o vyvoji déti.

Détem je vénovéana nadstandardni péfe a to prostfednictvim zdjmovych krouzkil (Veselé
piskani, dramaticky krouzek, kifestanskd vychova, vytvarny krouzek, anglictina hrou,
plavecky vycvik apod.). Organizovany jsou dle potieby a pfani déti i rodi¢l. DosaZené
vysledky jsou vyuzivany v rdmci prezentace $koly v obci.

V matefské Skole pracuji tfi pedagogické pracovnice, které splituji odbornou a pedagogickou
zpusobilost. V pfimé praci s détmi matefskd Skola efektivné vyuziva nejen soubé&zného
pusobeni ucitelek, ale také diferencovaného néstupu ucitelek na ranni sménu, ¢imz se
dostatecné pokryva celodenni provoz matetské Skoly.

Od posledni realizované inspekce se prostorové podminky MS provedenymi stavebnimi
upravami zlepSily, pfesto nedostatkem ziistdva iroven hygienického zatizeni, které je pro déti
1 dospélé umisténo v jedné mistnosti.. Tfidy a herny jsou vybaveny ucelnym nabytkem,
Clenitost tfid a heren zajiStuje détem soukromi. Déti maji vytvofeny velmi dobré podminky
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pro namétové hry i ostatni spontanni aktivity v podnétnych hracich koutcich. Ttidy jsou také
vybaveny potiebnym mnoZstvim modernich hracek, pomuicek a zaméstnavacich materiald,
soucasti vybaveni je i détska knihovna. V inovaci u¢ebnich pomicek a zvIast’ literatury je
ziejmé, ze feditelka sleduje nové moznosti a trendy v oblasti predskolni vychovy. V hojné
mife jsou vyuzivany metodické listy z odbornych publikaci a metodickych seSitd. Vyrobky
déti jsou vyuzivany k upravée interiéru celé budovy, ¢imz prostiedi ziskdva velmi esteticky a
origindlni vzhled. Matetska Skola vlastni zékladni vybaveni pro realizaci pohybovych a
vytvarnych c¢innosti. VesSkeré vybaveni je pribézn€¢ dopliiovdno za financni podpory
ziizovatele. Pro realizaci odpoledniho odpocinku jsou denné vytvafeny podminky
rozkladédnim lehatek v jedné tride.

Rekreacnim a relaxa¢nim uceliim slouZzi prostorna Skolni zahrada se vzrostlou zeleni, ktera
vSak vyzaduje vétsi rekonstrukci zahradniho naradi, nabytku a piskovisté, ale také Upravu
terénu. Materialni podminky jsou velmi dobré.

Prohlidkou matetské Skoly bylo zjisténo, Ze jsou vytvoreny zakladni psychohygienické
podminky potiebné pro pobyt déti ( svételné, Cistota, vétrani, potfebnd relaxace, realizace
pobytu venku, poledni odpocinek, respektovani individualni potifeby spanku apod).
Rozvolnény rezim dne umoziuje pracovat v blocich, respektuje doporucené tiihodinové
intervaly mezi podavanim jidla. Jsou vytvofeny podminky pro vyvézenost spontannich a
fizenych c¢innosti. Zavedeny pitny rezim je funkcni. Pocty déti ve tfidach odpovidaji
pedagogickym, hygienickym a organiza¢nim podminkam. Psychohygienické podminky jsou
velmi dobré.

V pribéhu inspekce bylo hospitovano ve dvou dopolednich blocich spontannich a tizenych
¢innosti v obou tfidach. Ucitelky mély pro realizaci spontannich i fizenych ¢innosti pfipraven
dostatek podnétnych pomticek. Vhodné vyuzivaly motivace pro vzbuzeni zajmu déti a
v prubéhu pfechodi z ¢innosti do ¢innosti. BEhem spontannich ¢innosti mély déti moznost
volné rozvijet své dovednosti, uplatnit vlastni tvofivost a fantazii. Dominantni tloha hry byla
plné respektovana. Ucitelky vstupovaly do hernich situaci nenasilné, spiSe jako partner. Velmi
dobte zvladaly integraci riznych ¢innosti v rdmci jednotného motiva¢niho celku. Sledované
aktivity jak fizené tak spontanni byly promyslen¢ a pfehledné organizovany s cilem podpofit
samostatnost déti, volnost pohybu a pfirozenou sebekdzen pii osobnich projevech. Zvolené
metodické postupy fizenych ¢innosti zamétenych v obou tfiddch na rozvijeni poznani déti
byly relevantni vékovému slozeni déti ve tfidach, zatfazeny byly v dostatecné mite prvky
relaxace, smyslové vychovy a prozitkového u€eni. Vyuzity byly vzdélavaci metody (slovni,
nazorné a praktické ¢innosti) i vychovné (ptiklad, vysvétleni, povzbuzeni, hodnoceni). Déle
bylo zjisténo, ze jsou v détech vypéstovany velice vstficné vzdjemné vztahy, bez projevi
nepiatelstvi a agresivity. Ve tfidach byla pfirozend tvofivd atmosféra. Dé&ti se chovaly
k dospélym a ucitelkdm naprosto bezprostiedné, pratelsky. Verbalni projev ucitelek byl
vyvazeny. Povzbuzovdnim a pozitivnim pribéznym hodnocenim byly déti vedeny
k dokonceni praci. Ucitelky dovedly déti vyslechnout, respektovaly jejich nazory a ptani.
Zvysenou individuélni pozornost vénovaly détem s narusenou koncentraci pozornosti a détem
hyperaktivnim. Motivovaly je k posilovani charakterovych a volnich vlastnosti, podnécovaly
je ke snaze ohleduplné se vénovat a pomahat kamaradim, tim také podporovat pozitivni
postoj k vlastni osobé&. Nasledné pak vyslovovaly spokojenost nad jejich snahou, ¢imz je dale
vnitiné motivovaly k dal§imu taktu a ohleduplnosti. Komunikace ucitelek s détmi byla
adresnd, rozvijena byla slovni zasoba.

Hygienické navyky byly u mladSich déti vytvareny, star$i je pouzivaly piirozené a
upeviiovaly je. RovnéZ jsou rozvijeny spolecenské a kulturni ndvyky. Sebeobsluzné
dovednosti déti pfimefené veéku zvladaly.

Sledované spontanni a fizené aktivity jsou v oblasti organizace, metod a forem hodnoceny
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v jedné tfidé jako vynikajici, ve druhé tfidé jako velmi dobré. Motivace a hodnoceni a
interakce a komunikace jako velmi dobré.

Planovani a piiprava, materidlni, persondlni a psychohygienické podminky, motivace a
hodnoceni, interakce a komunikace jsou hodnoceny jako velmi dobré. Organizace, formy a
metody prdce jsou v jednom pripadé hodnoceny jako vynikajici, ve druhém jako velmi
dobré.

Celkové je kvalita sledované vzdélavaci ¢innosti hodnocena jako velmi dobra.

HODNOCENI PODMINEK VZDELAVANI

Planovani

Koncepce skoly méa dlouhodoby charakter, je stru¢né¢ formulovana. StéZejnim koncepcnim
zdmérem je vybudovat matetskou Skolu v duchu rodinného domu s respektovanim prava deti
a uspokojovanim jejich zékladnich potfeb prostfednictvim hernich aktivit, rozvijeni poznani,
intelektu a ndvyklt vuzké soucinnosti srodinou. Cile zahrnuté v ro¢nim planu vychazeji
z analyzy minulého obdobi, konkretizuji zdméry do realizacnich krokl. Ro¢ni plan je ¢lenén
obsahove, stanoveny jsou terminy plnéni a adresnd odpovédnost jednotlivych pracovnic.
Planovani postihuje v dostatecném rozsahu oblasti vychovné vzdé€lavaci, fizeni, materidlniho
rozvoje, kontroly a spolupraci s dal§imi subjekty. Mezi jednotlivymi dokumenty jednoznaéné
pfevlada obsahovd navaznost. Tvoii uceleny a pifehledny systém, ze kterého je patrna
postupna realizace koncep¢nich zdmérti. Projednani jednotlivych plant a jejich piijeti vSemi
zaméstnanci i rodi¢i bylo prokazatelné¢ doloZeno.

Planovani je hodnoceno jako velmi dobré.

Organizovani

Ve vnitinim tadu pro rodice, rozpisem pracovni doby vSech pracovnikll a rezimem dne jsou
stanovena pravidla organizace provozu. Odpovédnost a povinnosti jednotlivych
pedagogickych pracovnic vcetné feditelky Skoly jsou dény rozdélenim kompetenci a
delegovanim pravomoci. Pracovni néplné jednotlivych zaméstnancli odpovidaji pracovnimu
zafazeni. Rozvrh pracovni doby ucitelek je ve vztahu k poctu déti a konkrétnim provoznim
podminkam sestaven promyslené, s velmi dobrou koordinaci cinnosti pedagogického a
provozniho useku. Rad mateiské Skoly, ktery je zvefejnén ve vstupnich prostorach, je
zpracovan v souladu se znénim vyhlasky &. 35/92 Sb., o matefskych $kolach. Rad stanovuje
zédkladni organiza¢ni pokyny chodu zafizeni, vymezuje povinnosti a prava rodicli. Pravidla
fungovani matetské skoly byla s rodi¢i projednana.

Povinna dokumentace je vedena v souladu s § 45b zakona ¢. 76/1978 Sb., o Skolskych a
ptedskolnich zafizenich, ve znéni pozd¢jSich predpist. V pribéhu inspekce byla provedena
kontrola evidence déti a persondlni dokumentace. Dokumenty jsou piehledné uspotfadany,
obsahuji relevantni a uplné udaje a jsou ulozeny tak, aby byly pfistupné pouze opravnénym
osobam.

Informacni systém se opird o tradi¢né vyuzivané formy pfedavani informaci uvnitt Skoly i
smérem k rodiCovské vetejnosti. Pedagogické pracovnice pieddvaji bezprostfedné aktualni
informace ve tfidach, pisemné informace jsou piedavany postupné. Vstiicny ptistup mateiské
Skoly k rodi¢lim je doloZen jejich pravy volné vstupovat se svymi détmi do tfidy, vyuzivat
adaptacni program, Ucastnit se rtiznych akci (tfidni schizky, vefejna vystoupeni, vylety a
oslavy). Dal§imi formami prezentace vysledkii vychovné vzdélavaci ¢innosti jsou vystavky
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détskych praci. Vnitini informace zasadniho charakteru jsou projednavany na pedagogickych
a provoznich poradach. Planované porady fesi pfevazné aktualni pedagogickou problematiku
a organizani zélezitosti, o ¢emz sv&d¢i funkéné a piehledné zpracované pisemné zdznamy
z jednotlivych jednéni.

Mateiska skola spolupracuje s pedagogicko psychologickou poradnou, v rdmci moznosti
poskytuje odborné konzultace rodi¢tim a doporucuje logopedickou péci.

Spoluprace se ziizovatelem a zakladni skolou je velmi dobra.

Organizovani je hodnoceno jako velmi dobré.

Vedeni a motivovani pracovniki

Z hlediska pozitivniho vyvoje zafizeni je hlavnim cCinitelem feditelka. Svymi osobnostnimi
pfedpoklady, zodpovédnym ptistupem k praci a osobnim piikladem vyznamné ovliviiuje
pracovni atmosféru. Cilené¢ vytvari ptiznivé podminky pro odborny rast pedagogickych
pracovnic. Umoziiuje jim zucasthovat se vzdélavacich akci podle vlastniho zajmu,
s ptihlédnutim k pottebam Skoly. Ziskané poznatky si ucastnice nasledné vzajemné piedavaji,
tato informovanost je pfedmétem jednani i pii pedagogickych poradach. Reditelka si pfi
kazdodenni pribézné navstéveé tiid vsSiméd atmosféry ve tfidach a vysledk prace déti.
Bezprostfedné reaguje na uspéSnou préaci a iniciativu ucitelek pochvalou, kterd se stava
motivujicim Cinitelem pro jejich dalsi préaci. Kritéria pro pfiznani vySe osobniho ohodnoceni
a mimofadnych odmén jsou zpracovana a feditelka je pravidelné pro motivovani ucitelek
vyuziva.

Motivovani a hodnoceni jsou hodnoceny jako velmi dobré.

Kontrolni mechanizmy

Plan kontrolni a hospitacni ¢innosti tvoii samostatnou piilohu ro¢niho planu. V planu jsou
zfejmé dvé zakladni oblasti. Jednou je plnéni cili pracovniho planu jako celku druhou plnéni
hlavnich ukoll vychovné vzdélavaciho planu. Prostfedky a ¢asovy rozvrh jsou stanoveny.

Ukazatele pro sledovéani rovné vychovné vzdélavaciho procesu (hospitace) vychézeji z tikola
danych ro¢nim planem.Sledovany jsou tak vyznamné a podstatné jevy, a je dostatecné
zajiStén piehled o plnéni vytycenych ukoli v roénim planu. Z hospita¢ni ¢innosti provadéné
feditelkou byly piedlozeny zaznamy. Zéapisy maji velmi dobrou vypovidaci hodnotu. Z
cilenych hospitaci vyplyvaji U¢inné zéavery, které byly projednany s pedagogickymi
pracovnicemi. Cetnost hospitaci je ve vztahu k persondlni situaci optimalni. Vysledky
kontrolni ¢innosti jsou naplni planovanych pedagogickych porad.

Kontrolni mechanizmy jsou hodnoceny jako velmi dobré.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Sledované podminky vzdélavaci ¢innosti jsou hodnoceny velmi dobie.

DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

Ztizovaci listina vydana na zdkladé rozhodnuti zastupitelstva mésta ¢. 27-02 f) ze dne
20.6.2001 stanovuje v bodé¢ 8, Ze se organizace zfizuje na dobu urcitou od 1.7.2001 do
31.12.2001 V dobé¢ inspekce pozbyla tato Zfizovaci listina platnosti.
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Rozhodnuti o zafazeni Skol, predSkolnich a Skolskych zafizeni neni ve vztahu k nové
vystavené ziizovaci listiné aktualizovano.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

Rozhodnuti o zatazeni do sité Skol ze dne 12.5.1999, ¢j. 2391/98-67
Ztizovaci listina ze dne 1.7.2001, bez ¢isla jednaciho

Dlouhodoba koncepce mateiské skoly

Pracovni plan MS pro $kolni rok 2001/2002

e Plany vychovné prace na Skolni rok 2001/2002 obou tfid (rozpracovani tkolli ro¢niho
planu vcéetné tematickych okruhtt)

e Vnitini t4d MS pro $kolni rok 2001/2002
e Rozpis pracovni doby viech pracovnic MS
e Rozvolnény rezim dne v MS pro kolni rok 2001/2002

e Evidence déti (piihlasky do MS, rozhodnuti o pfijeti do MS, rozhodnuti fed. ZSV o odkladu
povinné Skolni dochazky, evidencni listy déti, zmocnéni k odvadéni déti z MS, prehledy
dochazky déti)

e Vykaz o MS k 30. zaii 2001

e Persondlni dokumentace (pracovni smlouvy, pracovni fady pro ucitelky a provozni
pracovniky, delegovani pravomoci a rozd¢leni kompetenci)

e Piehledy vychovné prace obou tfid pro skolni rok 2001/2002
e Tydenni plany prace, denni ptipravy ucitelek

e Zaiznamy pedagogické diagnostiky, vysledky praci déti - vykresy, metodické listy,
grafické cviky

e Zapisy z pedagogickych porad
e Hospitacni zaznamy za Skolni rok 2001/2002
e Kiritéria pro pfiznani ptiplatku osobniho ohodnoceni a odmén

ZAVER

Kvalita sledované vychovné vzdélavaci ¢innosti je velmi dobra.
Uroveii podminek ve sledovanych oblastech vzdélavdni je hodnocena velmi dobie.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
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Skolni inspektorka: Titul, jméno a prijmeni Podpis

Vedouci tymu Mgr. Alena Demlova Mgr. Alena Demlova vr.

V Uherském Hradi$ti dne 25. ¢ervna 2002

Datum a podpis Feditelky predSkolniho zarizeni stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 27. 6. 2002

Razitko
Reditelka nebo jina osoba opravnéna jednat za piedikolni
zarizeni
Marie Jahodova, feditelka matetské skoly Marie Jahodova v r.
podpis

Piedmétem inspekce bylo dil¢i zhodnoceni éinnosti piedSkolniho zaiizeni dle § 18 odst. 3, 4
zdkona CNR ¢& 564/1990 Sb., o stitni spravé a samosprdvé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich
Predpisii.

Dle § 19 odst. 7 tého? zakona miZe reditelka predSkolniho zaiizeni podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k
obsahu inspekéni zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupei Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyraznd prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriimérnd az spise nadpriumérnd tiroven
Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, primérnd uroven

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slabd mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pritbéh vychovné-vzdeélavaciho procesu.
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Plni, je v souladu Dodrzuje, ¢erpa ticelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat

Datum ptedani/odeslani
inspekéni zpravy

Podpis piijemce nebo &j.
jednaciho protokolu CSI

Uhersky Brod

Piislu$ny organ statni spravy KU 2002-07-12 223/2002
Zlinského kraje, odbor Skolstvi,

mladeze a sportu, ti. T. Bati 3792,

706 01 Zlin

Ztizovatel Méstsky urad, 688 01 2002-07-12 224/2002

Piipominky Feditelky predSkolniho zarizeni

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Ptipominky nepodany.
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