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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Skola sdruzuje zakladni $kolu pro sluchové postizené, mateiskou $kolu pro sluchové
postizené, specidlné pedagogické centrum, internat, Skolni druzinu, Skolni klub a Skolni jidelnu.
Skola je piispévkovou organizaci.

Ve Skole jsou vzdelavani Zaci neslysici, zaci se zbytky sluchu a Zaci s riznym stupném
nedoslychavosti. Se souhlasem rodi¢li a na zaklad¢ doporuceni pracovniki piisluSnych
poradenskych pracovist’ jsou do Skoly viazovani i Zaci s vyvojovymi poruchami uceni, zaci
s vadami teci, zaci télesné postizeni, zaci zdravotné oslabeni i zaci bez zdravotniho postizeni,
kteti potiebuji byt z riznych diivodl vzdélavani v malém kolektivu.

CSI pii orienta¢ni inspekci zjistovala a hodnotila pribéh vzdélavani v Geském jazyce. Dale
posuzovala ¢innost internatu a kvalitu fizeni.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

Cesky jazyk - I. stupeii zakladni $koly

Casova dotace pfedmétu byla v souladu s uéebnim planem zvoleného vzdélavaciho programu.
Clenéni uéiva do jednotlivych roénikii v tematickych planech odpovidalo uéebnim osnovam
vzdélavacitho programu Zakladni Skola ¢.j. 16 847/96-2 a ucebnim dokumentim ¢&.j.
19 227/993-24 ze dne 30. 6. 1993.

Sledovana vyuka byla peclivé pfipravena, u¢ivo na sebe navazovalo. Vzd¢lavaci i vychovné cile
byly vhodn€ voleny vzhledem k véku zakti a postizeni zakl. Vyucujici byli velmi dobie
informovani 1 o Zacich se specifickymi poruchami uceni.

Hospitovana vyuka byla vedena ¢tyfmi pedagogicky a odborné zptisobilymi ucitelkami, dvéma
ucitelkami bez odborné zptisobilosti a jednou vyucujici bez pedagogické zptisobilosti ve smyslu
vyhlasky €. 139/1997 Sb., o podminkach odborné a pedagogické zptsobilosti pedagogickych
pracovnikii a o pfedpokladech kvalifikace vychovnych poradci. Dvé ucitelky si odbornou
zpusobilost dopliuji studiem specidlni pedagogiky. Kvalita vyuky nebyla timto faktem
ovlivnéna.

Ucebny byly vybaveny vhodné a uceln€, pouze u nékterych zakli neodpovidala velikost
zakovskych zidli jejich vzriistu a velikosti zakovskych stolktll. Prostfedi uceben bylo podnétné a
estetické. Ucebni pomtcky byly uceln€ vyuzivany.

Struktura sledovanych hodin odpovidala véku Zzaka i1 vyukovym cilim. Organiza¢ni pokyny
byly jasné a srozumitelné. Vybér, sled i mnozstvi informaci byl pfiméfeny ndrocnosti uciva,
véku a moznostem zakil. Pfi vyuce bylo vyuZivano rozmanitych vyucovacich metod, dliraz byl
kladen na nazornost. Organizace vyuky umoziovala pracovat zdkiim individudlnim tempem.
Utivo bylo interpretovano vécné spravné, vyucovaci ¢as byl vyuzit efektivnd. Zaci byli
v prubéhu sledované vyuky aktivni a velmi dobte pracovali.

Vstupni a pribéznd motivace byla vyuzivana ve vsSech sledovanych hodindch. Hodnoceni
vykonu 74kt bylo objektivni, spravedlivé a ucitelkami zdivodnéné. Individudlni dispozice zaka
byla respektovana a v praci byla ocefiovana snaha o pokrok. Hodnoceni bylo zaméfeno
prevazné pozitivné.

Vztahy mezi vyucujicimi a zaky byly zaloZeny na divéte, ucitelé respektovali osobnost Zaka.
Komunikativni schopnosti zaka byly rozvijeny. Verbalni i neverbalni komunikace vyucujicich
byla na velmi dobré wirovni. Atmosféra vyuky byla pracovni a pifjemna. Zaci projevovali
k vyuce velmi pozitivni vztah.

Inspekeni zprava - str. 2



Planovani a piiprava vyuky vzhledem ke vzdélavacimu programu a podminkam, ve kterych
vyuka probihala byly vynikajici.

Persondlni, materidalni a psychohygienické podminky byly velmi dobreé.

Ucelnost a vhodnost organizace vyuky, pouitych metod a forem price byla p¥ikladnd.

rvr

Ucinnost motivace a zpiisobu hodnoceni ¥dkit ve vyucovacim procesu byla vyborna.

Uroveii spoluprice a komunikace mezi ¥iky navzdjem a mezi %iky a pedagogy byla
prikladna.

Vyuka Ceského jazyka na I. stupni byla vynikajici.

Cesky jazyk - II. stupeii zakladni §koly

Casova dotace odpovida schvalenym uéebnim plantim. Clenéni uéiva do jednotlivych roénikii je
v souladu s ucebnimi osnovami. Vyuka zahrnuje vSechny ptredepsané slozky ceského jazyka a
literatury (dale Cj). Pomér mezi jednotlivymi slozkami neni optimalni, upfednostiiovana je
vyuka gramatiky. Ta je v n¢kterych tfidach vyu€ovana jiz prvni vyucovaci hodinu v tydnu, tedy
vdobé, v které by vikendové prozitky déti mohly byt systematicky vyuZivany k rozvoji
jazykového projevu. Zaznamenana byla i z hlediska psychohygieny nevhodna vyuka gramatiky
ve dvou po sob& nasledujicich hodinéch v jednom dni. Kontinuita vyuky mezi jednotlivymi
rocniky je zajiSténa tematickymi plany. Dil¢i vyukové cile v neékterych pripadech neodpovidaly
aktualnimu sloZeni tfid.

Personalni podminky vyuky byly nepfiznivé ovlivnény tmrtim 2 ucitelek v minulém Skolnim
roce a odchody nékolika pedagogu do dichodu. V dobé¢ inspekce byla odborné i pedagoglcky
zptisobilé jedna ze &tyf uditelek Cj. Zbylé tii ugitelky byly kvalifikované pro vyuku Cj, ale
neabsolvovaly studium specialni pedagogiky. Nezvykle kratka byla praxe ucitelek, tii pracovaly
ve specialni $kole prvnim rokem, jedna tfetim rokem. Vyuka probihala v kmenovych tfidach,
jedna ucitelka vyuzivala ucebnu, kterd svym vybavenim spliiovala parametry odborné pracovny
Cj. Ostatni t¥idy byly v nezbytné mife vybaveny mluvnickymi tabulemi, slovniky a dal§imi
materialy vztahujicimi se k probiranému ucivu. Pfi vyuce byly vyuzivany zejména ucebnice,
tabule, seSity, materidly namnozené na reprografické technice a dal§i pomucky, které si ucitelé
sami zhotovili nebo pfinesli. Prace s moderni didaktickou ptipadné vypocetni technikou
zaznamenana nebyla. Vyukové prostory respektovaly psychohygienické zdsady, ucebni
prostiedi bylo estetické.

Struktura hodin odpovidala véku zaka a vyukovym cilim. Pokyny ucitelti byly aZ na vyjimky
pfiméfené moznostem zakul, nékteré z nich vSak byly pro zaky obtizn€ srozumitelné. Vyber,
sled a mnoZstvi informaci byly zpravidla v souladu se specifickymi podminkami jednotlivych
ttid. Pozitivem sledovanych hodin bylo vyuzivani rozmanitych vyucovacich metod a vécné
spravna interpretace uciva. Rezervy byly zjiStény v organizaci vyuky a v efektivité vyuzivani
vyucovaciho Casu. Nekteré hodiny ,,Casové nevysly”, nezbyl ¢as na vysvétleni piipadné
procviceni zadaného doméciho ukolu. Optimaln€é nebyly vzdy vyuzivany mluvnické tabule
a dalsi prostredky pfispivajici k pochopeni probiraného uciva.

Vstupnich motivacnich metod, mezipfedmétovych vztahii a aktualizace uciva bylo v prib¢hu
vyuky vyuzivano v rizné mife. Zaznamenana byla snaha o ndvaznost na zivotni zkuSenosti
zakl, nekteré nabizené moznosti vSak optimalné vyuzity nebyly. Pfi feSeni tikolti byla Zakiim
poskytovana pomoc, ne vzdy si vSak vyucujici dostatecné ovétovali pochopeni zaddvanych
ukolt. Vysledky uceni byly prubézné vyhodnocovény, znalosti fady zakt vSak neodpovidaly
klasifikaci zaznamenané v klasifikacnich arSich. Tato skutecnost ziejmé souvisela se snahou
zacinajicich pedagogli o pozitivni motivaci zaka.
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Komunikace uciteli byla na dobré urovni. Pedagogové se snazili o zfetelnou artikulaci
jednotlivych slov, kterou doprovazeli pfisluSnymi znaky. Komunikace byla zaloZena
na vzajemné divéfe, pro diskusi byl vytvaren dostatecny prostor. Mluvni projev ucitele
vyrazn¢ pievazoval nad projevem Zzaku, komunikaéni schopnosti zakii tak nebyly optimalné
rozvijeny. Celkova uroven komunikace jednotlivych Zaki byla rozdilna a uzce souvisela jak se
stupném jejich postizeni tak i s podminkami a systémem vyuky Cj ve 8kole.

Planovani a priprava vyuky byly primérné stejné jako organizace, formy a metody.
V oblasti motivace, hodnoceni, interakce a komunikace byla negativa a pozitiva témér
Vv rovnovdze.

Persondlni, materidalni a psychohygienické podminky vyuky byly pouze vyhovujici.
Vyuka eského jazyka na I1. stupni byla priomérna.

Hodnoceni kvality vzdélavani

Kvalita vzdélavani v Ceském jazyce v zakladni Skole pro sluchové postiZené byla velmi
dobra.

HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani

Koncepéni zaméry reaguji na pozadavky rodici,, organti statni spravy a dalSich subjekti.
Z ptvodni Skoly pro neslySici se Skola transformovala v zafizeni, které poskytuje péci
a vzdélani détem a zakiim s riznym stupném sluchové vady. Skola se zatadila v ramci Ceské
republiky mezi prvni, které zacaly ve vyuce aktivné vyuzivat znakovy jazyk. V soucasnosti se
pracovnici Skoly fidi pfi vzdélavani tézce sluchové postizenych Zzakl filosofii totalni
komunikace, pfipravovan je postupny pfechod na billingvalni vzdélavani.

Koncepce byla aktualizovana a podrobné rozpracovana jak pro minulé roky, tak i pro Skolni
rok 2000/2001. Mezi priority letoSniho skolniho roku patfi kvalitni prace metodickych sdruZeni
a pfedmétovych komisi, disledné uplatiovani individudlniho ptistupu k zaklm, vyuZivani
znakového jazyka k rozvoji mysSleni neslySicich Zakt apod. Rozpracovany jsou 1ijednotlivé
formy, které maji ke splnéni stanovenych tkoll pfispét. Koncepce a stanovené cile jsou realné,
z vEtsi Casti se je dafi plnit.

Ke kontinuité vyuky pfispivaji casové tematické plany. Tyto dokumenty vypracovavaji vSichni
ucitelé, soulad s uc¢ebnimi osnovami je kontrolovan vedenim Skoly.

Skola vyviji ¢innost v souladu s Rozhodnutim o zafazeni do sité $kol &.j. 24 740/2000-21
ze dne 4. srpna 2000. Vyuka probiha dle vzdélavacich dokumentt, které byly aktualizovany
schvalovacimi dolozkami MSMT pro $kolni rok 2000/ 2001. Spravnost iprav uéebnich plani,
provedenych v souvislosti se sluchovym postizenim 74k, je potvrzena odborem 24 MSMT.

Zaci, ktefi maji odli$né vzdélavaci potieby jsou vyucovani dle individualnich planii.

Kvalita, rozsah a ucelnost planovani vihledem k velikosti a podminkam Skoly byla
vynikajici.

Organizovani

Ridici struktura v pedagogické oblasti se sklada zieditelky, zastupkyndé a vedouci
vychovatelky. Kompetence jednotlivych vedoucich pracovnikii jsou stanoveny v organiza¢nim
fadu a v popisech prace. Organizacni struktura umoziuje ucinné fizeni Skoly. Kompetence
ostatnich pracovnikli jsou vymezeny pracovnimi naplnémi a jednotlivymi ustanovenimi
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organizacniho fadu. Na pracovniky Skoly jsou vhodné delegovany piislusné pravomoci.

Ve Skole jsou ustanovena metodickd sdruzeni a predmétové komise, které se podileji
na inovacich vychovné-vzdélavaciho procesu. Jejich ¢innost je zdokumentovana plany prace
i zapisy z jednotlivych pracovnich setkani. Naméty ke zkvalitnéni vyuky Cj, vyplyvajici
z inspekéni Cinnosti, byly projednany jak s fteditelkou Skoly tak 1 svedouci pfislusné
predmétoveé komise.

Povinna pedagogickd dokumentace Skoly je vedena na pozadovanych tiskopisech. Ttidni
vykazy a katalogové listy jsou vyplhovany tfadné, vypovidaci hodnota nékterych zapist
v tfidnich knihach je niz§i. Rozvrh hodin je vypracovan v souladu s pravnimi piedpisy
i psychohygienickymi podminkami. Skolni ¥ad stanovi nejen povinnosti, ale i prava zakd.
Zaznamy z pedagogickych rad maji potiebné naleZitosti. Osobni dokumentace z4k je vedena
peclive stejné jako personalni dokumentace. Protokoly a zdznamy o provedenych kontrolach
jsou zakladany, jejich zaveéry dokumentuji dobrou praci managementu Skoly piipadné
konstatuji mén¢ zdvazné nedostatky.

Pracovnici §koly i Zaci maji pfistup k potiebnym informacim. Skola se snaZi o systematickou
spolupraci s rodi¢i. Ti maji moZnost hovofit s pracovniky Skoly pfi pate¢nich rozjezdech
a pondélnich piijezdech déti do Skoly a na tfidnich schlizkach. Dalsi informace dostavaji rodice
prostiednictvim zakovskych knizek a notyskli, neodkladné zéleZitosti jsou feSeny
prostiednictvim telefonu ptipadné faxu.

Rezervy byly zjistény v oblasti tykajici se prezentace $koly na vefejnosti. Skola se prezentuje
aktivitami v oblasti dopravni vychovy a Gi€asti Zakl na sportovnich a vytvarnych soutézich.
Skola ma podrobn& vypracovanou Vyroéni zpravu o ¢innosti $koly za §kolni rok 1999/2000.
Dokument poskytuje dostatek informaci a slouzi Skole jako zdroj sebehodnoceni.

Reditelka vhodné vyuziva podnéty a piipominky pracovnikil $koly, organii statni spravy
1 dalsich partnert.

Kvalita a funkcnost organizacniho usporddani Skoly a informacnich systémii byla velmi
dobra.

Vedeni a motivovani pracovniki, kontrolni mechanizmy

Vedouci pracovnici vyuzivaji demokraticky styl pfi vedeni lidi. Operativni fizeni navazuje
na planovani a kontrolu jednotlivych ¢innosti a je jako celek funkéni a G¢inné.

Skola vytvaii velmi dobré podminky pro uplatnéni tvofivosti a iniciativy pracovnikl.

VétSina pedagogickych pracovnikii projevuje velky zdjem o dalsi vzdélavani. Ucitelé
a vychovatelé se =zucastiiuji vzdélavacich akci Pedagogického centra Plzen, seminait
organizovanych MSMT 1 jinymi subjekty. Vzdélavani je zaméfeno na zdokonalovani znalosti
znakového jazyka, problematiku Cetby sluchové postizenych, biofeedback, prevenci Sikany
a dalsi aktualni témata.

Pomoc zacinajicim a nekvalifikovanym pracovnikiim poskytuji uvadéjici ucitelé, ktefi pomahaji
novym uciteliim s pfipravou vyuky, hospituji u nich a provadéji rozbory shlédnutych hodin.
Povinnosti uvadéjicich ucitelti jsou stanoveny pisemné.

Souéasti organizaniho fadu jsou materilly MSMT ,Kritéria k pfidélovani mimofadnych
odmén* a ,,Pokyn ministra Skolstvi CR k poskytovani osobnich ptiplatkii®. Dokumenty jsou
rozpracovany pro jednotlivé tseky Skoly.

Reditelka ma vypracovan plan kontrolni a hospitaéni &innosti, ktery zahrnuje jak kontrolu
pedagogického procesu tak i provozu skoly. Plan je rozpracovan do jednotlivych mésicti. Dil¢i
kontrolni plany maji vypracovany i dalsi vedouci pracovnici. Se strukturou kontrolni ¢innosti
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jsou pracovnici Skoly seznamovani. Plany jsou kazdy mésic vyhodnocovany. Vysledky kontrol
jsou s pracovniky Skoly projednavany, zdznamy o provedenych kontrolach jsou evidovany.
Hospita¢ni ¢innost provadéji feditelka i1 zastupkyné. Prabéh vyuky a stru¢né zhodnoceni
sledovanych hodin jsou zaznamenavany na jednotnych hospitac¢nich arSich. Tyto dokumenty
umoziuji podrobnou analyzu kvality vyuky. Hospitacni archy jsou parafovany pedagogy
a nasledn¢ zakladany. Pfi hospitacni Cinnosti nebyly zjiStény zavazné nedostatky, opatfeni
k napravé proto vedeni Skoly nebylo proto nuceno piijimat. Tyto Vysledky hospitacni ¢innosti
vedeni koly z v&tsi &asti odpovidaji vysledkiim hospitaéni ¢innosti CSI, nepostihuji pouze
nékterd diléi negativa ve vyuce Ceského jazyka na II. stupni zdkladni Skoly. Vedouci
vychovatelka vykonava kvalitni kontrolni a hospitani cinnost, kterd je doloZena plany,
analyzou vysledkil kontrol a hospita¢nimi zdznamy.

Rozsah, efektivnost vedeni a motivovdani pracovnikit bylo vynikajici, ucinnost kontrolnich
mechanizmii byla velmi dobra.

Hodnoceni kvality Fizeni

Kvalita Fizeni ve sledovanych oblastech byla velmi dobra.

DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

Internat

Internat méa kapacitu 75 lizek, v dob& inspekce v ném bylo ubytovano 56 zakt. Zaci byli
rozdéleni do 7 vychovnych skupin, poéty v nich byly v souladu vyhlaskou MSMT &. 127/1997
Sb., o specialnich Skolach a specialnich matetskych Skolach. Vychova probihala koedukované.
Internat je v provozu vzdy od nedéle 13 hodin do patku 17 hodin.

Prace internatu plynule navazovala na vychovné-vzdélavaci cinnost Skoly, spoluprace
vychovatell s uciteli byla na velmi dobré Grovni. Provoz a vychovna prace se fidily funkénim
vnitinim fadem internatu a planem vychovné ¢innosti. Plan je rozpracovan na jednotlivé mésice
a Clenén na vychovné slozky. Vhodn€ jsou v ném zapracovany napi. rozumova vychova,
pracovni a télesna vychova a vychova ke zdravotnimu Zivotnimu stylu, méné je zdraznéna
fecova vychova. Systematickd pozornost je vénovéana dopravni vychove.

Vychovnou préci zajistuje vedouci vychovatelka a deset vychovatelii. Z celkového poctu
jedenacti  pedagogickych pracovnikli jsou dva muzi. P&t vychovatelii spliuje podminky
odborné a pedagogické zpisobilosti pro vychovatele specidlnich Skolskych zatfizeni, pét ma
kvalifikaci pro vychovatele Skolskych zafizeni, jedna pracovnice v diichodovém véku je
nekvalifikovana. Tti pracovnici si dopliuji pozadované vzdélani studiem specidlni pedagogiky.
Provoz dale zajist'uje 6 pomocnych vychovatelek. Rozpis sluzeb odpovida potfebam zatizeni.
Materialné technické podminky v internaté jsou velmi dobré. Zaci jsou ubytovani v istych
aucelné vybavenych Cctyilizkovych pokojich. Kazda vychovna skupina ma k dispozici
standardné vybavenou klubovnu. VyuZzivany jsou i dals$i mistnosti, v€etné pocitatové ucebny,
zakovské knihovny, skolni t€locvi¢ny apod. Spolecné sledovani televiznich potadi, posilovani,
relaxaci a dalsi ¢innosti umoziuji vhodné upravené chodby a zakouti internatu. Prostfedi je
estetické.

Vychovatelky svou specializaci a osobnim zamétenim se navzajem dopliuji. Maji vysokou miru
empatie, coZ se odrazi v celkové klidné atmosféfe internatu. Zakiim je vénovana individudlni
péce pii vychovné praci i rezimovych Ccinnostech. Denni rezim odpovidda zisadam
psychohygieny. Pro organizovanou piipravu na vyucovani jsou vyuzivany klubovny a ucebny
Skoly. BéZna vychovna c¢innost je dopliiovana mimofddnym mnozstvim zajmovych aktivit,
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které jsou vhodné realizovany v odpolednich a vedernich hodinach. Cinnosti jsou vedeny
kmenovymi zaméstnanci Skoly i externimi spolupracovniky, ktefi maji pfiméfené porozumeéni
pro sluchové postizeni Uc€astnikli. Pro rozsifeni obzoru zaki je planovéan a realizovan velky
podet tematickych vychazek. Zakiim star§im 13 let jsou umoznény isamostatné vychazky,
podminkou je pisemny souhlas rodict a dobré chovani ve skole i v internate.

Zaci jsou vedeni k ohleduplnosti a vzijemné toleranci. Socialné patologické jevy se vyskytuji
v malé mife a jsou vzdy disledné feSeny.

Vychovné-vzdélavaci prdace interndtu vhodné doplituje Cinnost Skoly a vytvari priméiené
emociondlni zdzemi ubytovanym Zdakiim.

Cinnost interndtu byla hodnocena jako velmi dobri.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Rozhodnuti 0 zméné zarazeni do sité Skol a predskolnich zafizeni ze dne 4. srpna 2000,
vydané MSMT CR pod ¢&.j. 24 740/2000-21.

e Vzdé&lavaci dokumenty se schvalovacimi dolozkami MSMT CR pro $k. rok 2000/2001
e Vykaz o specidlnich Skolach podle stavu k 30. zafi 2000

e Ttidni knihy, tfidni vykazy, katalogové listy

e Evidence 74k Skoly, osobni dokumentace Zaki s postizenim

e Skolni {ad, rozvrh hodin

e Zaznamy z pedagogickych rad

e Protokoly a zdznamy o provedenych kontrolach

e Persondlni dokumentace

e Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 1999/2000

e Organiza¢ni fad

e Vnitini fad Skoly

e Koncepce Skoly

e Pracovni napln¢ pedagogickych pracovnika

¢ Plan kontrolni ¢innosti

e Plan ¢innosti metodickych sdruzeni

e Zapisy ze schlizek metodickych sdruZeni a predmétovych komisi
e Rozhodnuti o zatazeni Zdka do specialni Skoly

e Hospita¢ni zdznamy

e Individuélni vychovné-vzdelavaci plany

e Tematické plany
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ZAVER

Kvalita vzdélavani v Ceském jazyce v zakladni Skole pro sluchové postiZené byla velmi
dobra. Cinnost Skoly vhodné dopliiovala vychovné-vzdélavaci prdce interndtu.

Kvalita Fizeni byla velmi dobra.

Skola byla ve sledovanych oblastech vzhledem ke kvalité vidélivini, Einnosti interndtu
a kvalité iizeni celkové hodnocena jako velmi dobra.

Financni prostiedky piidélené ze statniho rozpoctu byly vzhledem k ucelu jejich poskytnuti
a vzhledem ke schvdlenym ucebnim osnovam vyuZivdny efektivné.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspekto¥i Titul, jméno a piijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Karel Kuchler Kuchler v. r.
Clen tymu PaedDr. Véra Abelova Véra Abelova v. r.
V Praze dne 13. listopadu 2000
Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspek¢ni zpravy
Datum ptevzeti inspekéni zpravy:

Razitko
Reditelka $koly Podpis
Mgr. Anna Houdkova Houdkova v. r.
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Pitedmétem inspekce bylo diléi zhodnoceni Cinnosti $koly dle § 18 odst. 3, 4 zdkona CNR
¢ 564/1990 Sb., o statni sprdavé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisii.

Dle § 19 odst. 8 tého? zdakona miiZe reditel Skoly podat pFipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Pripominky k obsahu inspekéni
zpravy jsou jeji soucldsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny
Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formdalni nedostatky, nadprimérna az spise nadpriimérnd vrover
Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, priumérnd urovei
Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista
Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.
Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné
Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné
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Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ;.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Skolsky tiad 5. prosince 2000 015 368/00-4011

Ztizovatel 5. prosince 2000 015 369/00-4011

Piipominky Feditele(ky) Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI

Text

piipominky nebyly podany
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