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Néazev pravnické osoby Stiedni odborné uéilisté a Sttedni odborna §kola SCMSD,
vykonavajici ¢innost Skoly Lomnice u TiSnova, s.r.0.

Sidlo Zamek 35, 679 23 Lomnice u TiSnova

E-mail pravnické osoby info@zameklomnice.cz

ICO 47 900 547

Identifikator 600013341

Pravni forma Spole¢nost s ru¢enim omezenym

Zastoupena Ing. Libusi Prochazkovou, feditelkou Skoly

Zrizovatel Svaz ¢eskych a moravskych spotiebnich druzstev, Praha
Misto inspekéni ¢innosti Zamek 35, Lomnice u TiSnova

Termin inspekéni ¢innosti 15.az 17. fijen 2013

Inspekéni €innost byla zahdjena predlozenim povéfeni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspeké¢ni Cinnosti

Inspekéni ¢innost podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. b), c¢), d) a odst. 6 Skolského
zakona, pro Ucely pfiznani dotaci podle zvlaStniho pravniho ptedpisu, na zdklad¢é Zadosti
pravnické osoby, kterd vykonava ¢innost Skoly.

Charakteristika

Stiedni odborné ugilisté a Stiedni odborna $kola SCMSD, Lomnice u Ti§nova, s. r. 0. (dale
»Skola®) je obchodni spolecnosti zapsanou v obchodnim rejstiiku. Vykonava cinnost
stiedni $koly a kolni jidelny. Skola provozuje svou &innost v souladu s udaji uvedenymi
v rejstiiku Skol a skolskych zatizeni. Nejvyssi povoleny pocet zaki ve Skole je 440.

Skola v sou¢asné dobé realizuje obory stiedniho vzdélani se zaméfenim na sluZby
asocialni Cinnost. V tomto Skolnim roce se zéaci vzdelavaji podle Ctyt Skolnich
vzdélavacich programi (dale ,,SVP*).

Za posledni 3 roky zaznamenal pocet zakii navstévujicich Skolu citelny pokles (146, 119
a 103 k 30. zati 2013). Skola byla v hodnoceném obdobi naplnéna v priméru na 28 %.
Skolu navstévuje 14 zakd se specidlnimi vzdélavacimi potiebami (déale ,,SVP*), coz je
14 % z celkového poctu zaki.
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Vzdélavani zakt ve Skole zajistuje 17 ucitelll vSeobecné vzdélavacich a odbornych
pfedmétt a odborného vycviku.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Pfijimaci fizeni v poslednich letech Skola provadi do vSech obort stiedniho vzdélani bez
pfijimacich zkouSek a vzdy v nékolika kolech. Informace o oborech a pfijimani zakt
piehledné zvetejiiuje uchazecim na vefejné piistupnych mistech ve Skole a na svych
webovych strankach. Mimo to také pted pfijimacim fizenim spolupracuje se zakladnimi
Skolami v regionu. Pfes znacnou snahu Skoly se pocet piijatych zaki snizuje.

Vychovné poradenstvi ve Skole zajistuji a koordinuji dvé pedagogické pracovnice,
vychovnd poradkyné a Skolni metodicka prevence. Svou c¢innost praktikuji ve vsech
oblastech pozadovanych pravni normou. Obé& spolupracuji se vSemi pedagogickymi
pracovniky Skoly, pfedev§im s tfidnimi uciteli a také s koordinatory projektt. VSichni
ucitelé meli v pribéhu inspekéni ¢innosti velmi dobry piehled o zacich se SVP a vétSinou
vici nim uplatiiovali individudlni pfistup. Oblasti z vychovného poradenstvi a prevence
rizikového chovani prolinaji s vyukou v mnoha pfedmétech. Skola pii vyuce a v ramci
vychovného poradenstvi zahrnuje €innosti a aktivity také nékterych projektd, v nichz je
Skola zapojena. Pro pifedchdzeni nezdravému socidlnimu klimatu ve tfidach se Skole
osveédcilo pofadani adaptacnich kurzd pro zaky 1. ro¢nikli. Samoziejmosti je, Ze Zaci
mohou anonymné sdélit svoje problémy vychovné poradkyni prostfednictvim schranky
divéry a dalsi informace jsou jim k dispozici na nasténkach, pfipadné pii konzultacich.
Klima se ve Skole opakované zjiStuje a je hodnoceno piiznivé. Ob¢ pracovnice piispivaji
k dobrému jménu a k pozitivnimu klimatu Skoly. Ve Skole jsou sledovani Zaci
se vzdélavacimi a vychovnymi problémy a rizikovym chovanim. Zjisténé problémy
se prubézné resi.

Oblast rovnych prilefitosti ke vzdélavani a vychovného poradenstvi je na poZadované
urovni.

Skola vypracovala celkem pét Skolnich vzdé&lavacich programii, ztoho tfi realizuje
ve §kolnim roce 2013/2014 v denni formé studia a jeden SVP pro nastavbové studium
rovnéz vdenni formé vzdélavani. SVP pro obory Socidlni cinnost, Kuchai-cisnik
a Kadernik byly posuzovany Ceskou $kolni inspekci pfed navitévou skoly. V ramci
inspekéni Ginnosti ve §kole bylo provedeno hodnoceni SVP pro obor vzdélavani Viasovd
kosmetika. V &astech charakteristika SVP a ucebni osnovy jsou odstranitelné nedostatky,
které jsou formalni a nebrani realizaci tohoto vzdélavaciho programu. Disponibilni hodiny
byly vyuZity na posileni maturitnich pfedmétl, vyuku cizich jazykli a predméti
spolecenskovédniho nebo odborného zaméteni.

Reditelka $koly byla jmenovana 1. bfezna 2001, splituje predpoklady pro vykon své
funkce. Prehledné stanovila dalSi strategii a vyty€ila vizi Skoly vramci dokumentu
Predpokiadany vyhled na léta 2011 — 2014, ktery je dale uptesnovan v Podnikatelském
zameéru na piislusny kalendaini rok. V névaznosti na strategii Skoly, byla od 1. zafi 2013
zahdjena vyuku v nastavbovém studiu Viasovd kosmetika. Skola se diky dobrym
manazerskym schopnostem vedeni v uplynulych tiech letech uspé$né zapojila do grantové
a projektové Cinnosti. Jednalo se ptedevSim o ,./mplementaci ICT do vyuky*, ,,UNIV 2
Kraje*, ,,UNIV 3 Kraje* a ,,Sablony pro stiedni skoly .

Jednotlivé useky jsou fizeny na zaklad€ Planu vychovné vzdélavaci cinnosti na ptisluSny
Skolni rok. Vedeni provadi pravidelné hodnoceni ¢innosti jednotlivych tsekil, navrhuje
odpovidajici opatteni, ktera jsou nasledujici Skolni rok realizovana. Na ¢innosti Skoly se
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standardné podili feditelka, jeji zastupkyné a pifedsedové péti mezipfedmétovych komisi.
Vsechny dillezité postupy konzultuje vedeni s pedagogickou radou.

Hospitaéni a kontrolni ¢innost je vedenim provadéna uvazlivé na zakladé zpracovaného
Planu kontrolni a hospitacni cinnosti. VSechny kontroly a hospitace jsou vedenim
dikladné¢ vyhodnocovany. Ziskané vysledky analyz jsou projednavany a prezentovany
na pedagogické radé.

Oblast Fizeni, planovdni, vnitini kontrolni a informacni systém je na standardni tirovni.
Organizace vzdélavani navazuje na pouzivané SVP a k datu inspekce byla nastavena
v souladu s pravnimi pfedpisy. Stanovena povinnd dokumentace Skoly je fadn¢ vedena,
vnitini dokumenty vydané feditelkou k organizaci a fizeni ¢innosti §koly uceln¢ podporuji
realizaci vzdélavacich programi a napliiovani jejich cili. Skola je drZitelem Certifikdtu
kvality Sdruzeni soukromych skol Cech, Moravy a Slezska a Certifikatu ISO 9001. V ramci
programu Politika kvality QS 53-01 je Skola zapojena do systému managementu jakosti
podle mezinarodnich standardi obsaZenych v normach ISO. Diky aplikaci téchto standardt
dochazi ve Skole k postupné modernizaci vzdélavani a ke zvySovani urovné organizace
afizeni vychovné vzdélavaciho procesu. Organizace vzdélavani je efektivni. Vzhledem
k niz§imu poctu zakl ve tfidach se mnohdy jednd o individudlni zpisob vyuky. Vyuka
oborll vzdélani ukoncovanych zaveére€nou zkouskou probihd jak na pracovistich Skoly,
tak 1 v redlném pracovnim prostfedi smluvnich partnert.

Organizace vzdélavani je funkcéni a Skola ji vénuje trvalou pozornost.

Ve skolnim roce 2013/2014 zajistuje vyuku 17 pedagogickych pracovniki, ktefi spliuji
podminky kvalifikace. V zavislosti na klesajicim poctu zakt doSlo ke snizeni poctu
pedagogli. Vedeni skoly sleduje persondlni oblast a umoznuje ucitelim dalsi profesni rlst
v souladu s pottebami Skoly. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikil (dale ,,DVPP*)
je kazdorocn¢ vyhodnocovéno a vzdélavaci akce byly zaméfeny na novou maturitni
zkousku, rozSifeni informacni gramotnosti a metodiku vyuky odbornych piredméth.
V ramci DVPP vyuziva skola trvale projektovou ¢innost.

Persondlni podminky umoZiuji dobrou realizaci vzdélavacich programii Skoly.
Podminky pro zajisténi bezpecného prostiedi pro zaky (dale ,,BOZ*) jsou stanoveny ve
Skolnim ftadu, zaci snim byli prokazatelné¢ sezndmeni pii zahdjeni Skolniho roku
2013/2014. Pravidla pro praktickou vyuku jsou soucasti dalSich vnitfnich smérnic.
Evidence urazovosti je fadné vedena v souladu s pravnimi piedpisy. Skola vykazala
v poslednich dvou letech tfi tirazy. Maly pocet urazli koresponduje s menSim poctem zakt
ve tfidach a dobrym =zajisténim BOZ ve Skole. Rizika pfedchdzeni uraziim ma Skola
zpracovana a pravidelné je vyhodnocuje.

Vedeni skoly trvale zdokonaluje materidlni podminky pro vzdélavani. V oblasti zkvalitnéni
informacnich a komunikac¢nich technologii (dale ,,ICT*) doSlo k podstatnému zlepSeni.
Od posledni inspekce byla nové vybavena odbornd ucebna ICT pro 30 zakl vcetné
dataprojektoru a potizeny dva mobilni dataprojektory. Byla provedena oprava celni fasady
historicky cenné budovy 8koly véetné opravy oken. Skola ma dostate¢né mnozstvi
kmenovych uceben, pét odbornych uceben pro vyuku vypocetni techniky, odbornych
pfedmétl a praxe vybavenych zachovalym nabytkem a ucebnimi pomutckami. Vyuka
télesn¢ vychovy probihd v posilovné Skoly, na vlastnim venkovnim sportovnim hiisti
a v t&locviéné v pronajmu. Skola zajidt'uje pro zaky stravovani ve vlastni kuchyni a jidelné.
Prosttedi skoly, které se nachazi v historické budoveé zamku je Cisté, upravené a podporuje
motivaci a estetické vnimani zak.

V ramci udrZitelnosti podaného projektu k inovaci a zkvalitiovani vyuky prostfednictvim
ICT Skola zajiStuje odbornd Skoleni ucitelti, vytvaii soubory vyukovych materidla
a individualizuje vyuku. Zaktm a ugitelam je trvale p¥istupno pies 60 PC, maji moZnost
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vyuziti notebooki s pfipojenim k WiFi. Vnitini informacéni systém Skoly je vyuzivan
k informovani zdkonnych zastupct, vefejnosti 1 k podpote vyuky.

Oblast materidalniho vybaveni Skoly véetné zajisténi bezpecnosti Zakii je standardni.

Skola v hodnoceném obdobi hospodafila s témito finanénimi zdroji:

V oblasti vynost Skoly tvoii nejvyznamnéjsi polozku dotace ze statniho rozpoctu (dale
,.SR¥) prosttednictvim KU JMK na piimé vydaje na vzdélavani. Dalsi polozku tvoii kolné
atrzby zhospodaiské Cinnosti Skoly, kterd spoCivd v provozovani kadetnictvi
a gastronomickych akci v prostorach skoly.

V roce 2009 a 2011 ziskala $kola dal3i finanéni prostiedky z rozpoétu MSMT na Pokusné
ovérovani maturitni zkousky a na Cdstecnou kompenzaci vydajii spojenych s realizact
maturitni zkousky.

Prostiedky SR se na celkovych neinvesti¢nich vydajich Skoly podilely v hodnoceném
obdobi roku 2010 az 2012 cca 65 % a byly z cca 82 % Cerpany na mzdy a zakonné odvody.
Na thradu naklada souvisejicich s pofizenim ucebnich pomicek, Skolenim a vzdélavanim
a ICT pouzila Skola pfedevsim vlastni zdroje.

Vyvoj celkové vyse dotace na pitimé naklady na vzdelavani poskytované skole ze SR mél
v hodnoceném obdobi mirné€ klesajici tendenci, a to v zavislosti na snizujicim se poctu
zak.

Skole se také dafilo ziskdvat finanéni prostiedky zevropskych fondi. V pribghu
hodnoceného obdobi ziskala finan¢ni podporu (neinvesticni dotaci) pro oblast vzdélavani
z prostfedkt ESF ve vysi cca 2 803 121 K.

Vzhledem k tomu, Ze Skola ziskava dostateCné financni prostiedky prostiednictvim
Skolného a prijmi 7 hospodariské cinnosti, lze konstatovat, Ze k napliiovani svého
vzdélavaciho programu ma dostatek financnich prostiedkil.

Skola spolupracuje s celou fadou socialnich partnert. V ramci prevence rizikového
chovéni zaki byla navazana spoluprace s Policii CR, Vézetiskou sluzbou CR, s PPP Brno
a Ufadem prace Brno — venkov. Novym strategickym partnerem $koly se stala mistni
zakladni Skola. Uskuteciiovanim pravidelnych tfidnich schlizek adiky elektronické
komunikaci probiha bezproblémova spoluprdce se zdkonnymi zastupci zakd.
Prostiednictvim zabezpeceného informacniho systému na webovych strankach skoly jsou
poskytovany aktudlni tdaje rodicim o absenci a hodnoceni zakii. Spoluprace Skoly se
Skolskou radou je na dobré tirovni. Skolska rada se vyjadiuje ke koncepénim zdmériim
Skoly, schvaluje dokumenty Skoly vyplyvajici zjeji kompetence, projednava inspekéni
zpravy. Velmi dobrd spoluprace je se ziizovatelem, ktery je pravidelné informovan
o zamérech Skoly a podili se jak na Zakovskych odbornych soutézich, tak na zahrani¢ni
praxi. Upeviiovano a prohlubovano je partnerstvi se slovenskou Skolou v Pezinoku.
Pfinosem této spoluprace je poznéani zplsobu zivota na Slovensku, seznameni se se
systétmem Skolstvi partnerské zemé a ziskani novych méfitek pii porovnavani hodnot
a priorit.

Partnerstvi Skoly standardné prispiva k dosahovani a zkvalitiiovani poZadovanych
kompetenci.

Hodnoceni priibéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Pribéh vzdélavani byl hodnocen ve vybranych vSeobecné vzd€ldvacich a odbornych
pfedmétech a odborném vycviku.

Ve vyuce spolecenskovédnich a nékterych odbornych predmétech (déjepise, pedagogice,
psychologii, technologii, ekonomice a v matematice) ptevladal frontdlni zpiisob vedeni
vyuky s ¢astenym vyuzitim samostatné prace zaka. V pribéhu pedagogové vyuzivali
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fizeny rozhovor sotdzkami zaméfenymi nanabyté znalosti zakd (napiiklad
ve spolecenskovédnich pfedmétech po zhlédnuti vystavy s historickym charakterem a pfi
odborné praxi). Zaci pracovali s obrazovymi materialy a pracovnimi listy, pedagogové
uplatnovali vhodny software a jiné dopliujici materidly. Didaktickd technika, ucebni
pomucky a doplitkova literatura byly ve vyuce vyuzivany uciteli 1 zaky, kteti pracovali
v ptiznivém pracovnim klimatu, zalozeném na dodrzovani pravidel vzajemnych vztahi.
Ve sledovanych hodindch byli Zaci vedeni k aktivité, avSak méli mens$i pfilezitost
k formovani komunikativnich dovednosti. Ucitelé kladli diraz na osvojovani
a procvi¢ovani piislusnych odbornych kompetenci zaki. Cast sledované vyuky probihala
ve specidlni u¢ebné vybavené notebooky, s nimiz zaci pracovali aktivne.

Praktické vyucovani zakl bylo organizacné dobie zajisténo a vychéazelo z pozadovanych
kompetenci stanovenych v u€ebnich dokumentech jednotlivych obor. V rdmci oboru
Kuchar-cisnik probihal odborny vycvik Zakl ve Skolni kuchyni, jidelné a odborné uc¢ebné
stolni¢eni. Prostory pro vyuku jsou dobie materidlné¢ vybavené. Ucitelé vénuji motivaci
zakl a rozvoji jejich pracovnich navyki patfiénou pozornost. Vyuka ucebni praxe zaka
nového maturitniho oboru Kosmetické sluzby je realizovana ve velmi dobie vybavené
odborné ucebné Skoly. Pripravuje absolventy k vykondvani obchodné podnikatelskych
aktivit v kadefnickych sluzbach. Navazuje na odborny vycvik oboru Kadernik, ktery
probiha na redlném pracoviiti v nedalekém Tisnové. Zaci zde pracuji se skuteGnymi
zakazniky. Vedeni Skoly vénuje praktické vyuce velkou pozornost. Deleguje pro jeji
organizaci a prubéh odborné ucitele a dba na jeji sepéti s teoretickou vyukou.

Rozvoj socialni gramotnosti u Zakii Skola podporovala dobfe nastavenymi pravidly chovani
v dokumentech Skoly a tim, Ze pracovnici Skoly vyZzadovali v pribéhu vzdélavani jejich
dodrZzovani, véetné plnéni pozadovanych kompetenci danych ve Skolnim vzdélavacim
programu daného oboru vzdelani.

Vlastni vyuka se vyznacovala dobrou urovni podpory prirodovédné gramotnosti. V ramci
environmentalniho vzdélavani se Skola zapojila do tfidéni odpadi, klade diraz na
udrzovani Cistoty, pofadku a potfada dalsi mimoskolni aktivity.

Priibéh vzdélavani ve vSech sledovanych hodindch byl standardni.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programim

V hospitované vyuce ucitelé dodrzovali pravidla hodnoceni vykoni zakl, kterd jsou
obsaZena ve Skolnim tadu. Vyuzivali hlavné slovni hodnoceni, které bylo pozitivni a pro
74ky mélo motivaéni funkci. Zaci byli pouze ojedinéle vedeni k sebehodnoceni
a vzajemnému hodnoceni.

Hodnoceni zaki se v prub¢hu vzdélavani provadi individualné i skupinové podle skolou
nastavenych pravidel ve Skolnim f4du. Podrobnéjsi analyza zjisténych vysledki vzdélavani
a pricin studijnich netspécht je pravidelné provadéna v meziptedmétovych komisich a na
Stvrtletnich pedagogickych radach. Skola pravidelnd provadi vstupni testy u zaki prvnich
ro¢niktll, které néasledné vyucujici analyzuji. Mimo to Skola zjiStuje Groven vzdélavani
externimi testy a sleduje ptidanou hodnotu u zakl oboru Sociélni ¢innost. Uplatnéni svych
absolventll Skola pravidelné a systematicky zjiStuje a hodnoti, zjisténi uvadi v ramci
vlastniho hodnoceni Skoly.

Tato oblast je na poZadované urovni.
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Zavéry
o Silnou strankou Sskoly jsou velmi kvalitné a prehledné zpracované materialy
a dokumenty. Kvalifikovany, vékove vyvazeny a stabilni pedagogicky sbor. Ucast skoly
v smysluplné projektové cinnosti, ktera ma vyrazné pozitivni dopad na vybaveni
a kvalitu vyuky ve Skole.

o Slabou strankou Skoly je vyrazny pokles poctii Zdku.

o PrilezZitosti k dalsimu rozvoji je vytvareni podpiirnych opatieni pro zlepSeni
komunikativnich kompetenci Zaku, zarazovani vzajemného hodnoceni a sebehodnoceni
Zakal.

o Skola je hodnocena stejné jako pri minulé inspekci, ale v oblasti vybaveni
informacnimi technologiemi doslo k vyraznému zlepSeni.

Pro ucely zvySeni dotaci podle § 5 ziakona ¢. 306/1999 Sb., o poskytovani dotaci
soukromym S$kolam, predSkolnim a Skolskym zarizenim, ve znéni pozdéjSich
predpisi, je pravnickd osoba vykonavajici ¢innost Skoly celkové hodnocena jako
primeérna.

Seznam dokladu a ostatnich materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opira

1. Zakladaci listina Stredni odborné Skoly managementu, ekonomiky a sluzeb, s.r.o.,
Zamek 35, Lomnice u Tisnova ze dne 7. prosince 1992

2. Rozhodnuti MSMT CR ve véci zdpisu zmén v tdajich vedenych v rejstiiku Skol
a Skolskych zarizeni, ¢. j. 1930/2013-620 ze dne 14. ledna 2013 s ucinnosti od 1. zafi
2013

3. Vypis spravniho Fizeni — §kola/zarizent ¢. j.: MSMT-1930/2013-620 ze dne 14. ledna
2013

4. Protokol o provedeni zmény reditele skoly ¢. j. 11 934/01-21 ze dne 15. tnora 2001
s t¢innosti od 1. bfezna 2001

Predpokiadany vyhled na léta 2011 — 2014 Cerven 2011

Podnikatelsky zamer na rok (2011, 2012 a 2013)

Plan vychovne vzdélavaci cinnosti na skolni rok 2011/2012, 2012/2013 a 2013/2014
Vyrocni zprava skoly za rok 2011/2012 a 2012/2013

Skolni #ad QS 75-01 s ¢innosti od 1. dubna 2010

o ® =2 W

10. Sezndmeni zaméstnanci Skoly se Skolnim fddem — Priloha ¢. I ze dne 15. biezna 2010

11. Dodatek ¢. 1 Smérnice QS 75-01 ¢. j. 176/R/2011 ze dne 22. dubna 2011, Piiloha é. 1
sezndmeni zaméstnanci Skoly s obsahem Dodatku ¢. 1

12. Pedagogicka rada ¢. 4 (seznameni pedagogickych pracovnikii s obsahem Dodatku ¢. 1)
ze dne 19. dubna 2011

13. Zapisy z rodicovskych schiizek — informovani rodi¢li o vydani Skolniho fadu na zacatku
Skolniho roku 2013/1014
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14.
15.

16.
17.
18.
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20.
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22.
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24.
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26.
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30.
31.

32.
33.

34.
35.
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37.
38.
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42.

_ Inspekéni zprava
Cj.: CSIB-1222/13-B

Seznameni Zakii Skoly se skolnim Fadem, predpisy BOZ a PO (podpisové listiny vSech
zaku skoly) ve Skolnim roce 2013/2014

Kontrolni a hospita¢ni c¢innost feditelka a zastupkyné feditelky ve Skolnim roce
2011/2012,2012/2013 a 2013/2014

Vyhodnoceni ¢innosti tsekll za Skolni rok 2011/2012, 2012/2013 a 2013/2014
Porady usekt ve Skolnim roce 2011/2012, 2012/2013 a 2013/2014

Skolni vzdélavaci program 75-41-M/01 Socidlni ¢innost s platnosti od 1. zati 2010
Skolni vzdélavaci program 69-51-H/01 Kadernik s platnosti od 1. zafi 2010
Skolni vzdélavaci program 69-41-L/52 Viasova kosmetika s platnosti od 1. zaii 2013
Skolni vzdélavaci program 65-51-H/01 Kuchar-cisnik s platnosti od 1. zafi 2010
Ptehled rozvrht tfid platny ve Skolnim roce 2013/2014

Ptehled rozvrhii ucitelt platny ve Skolnim roce 2013/2014

Rozpis dozort ve skolnim roce 2013/2014

Rozpis stiidani teoretického vyucovani pro skolni rok 2013/2014

Autoevaluacni zprava za skolni rok 2012/2013

Ttidni knihy vSech tfid ve Skolnim roce 2013/2014

Plan vychovné vzdélavaci ¢innosti na Skolni rok 2013/2014

Zéaznamy z ¢innosti vychovné poradkyné — vedené ve Skole za Skolni roky 2011/2012,
2012/2013 a2013/2014

Minimalni preventivni program pro skolni rok 2013/2014 se vSemi ptilohami

Pedagogické rady — zdpisy vedené ve Skole za Skolni roky 2011/2012, 2012/2013
a2013/2014

Zapisy z meziptedmétovych komisi - vedené ve Skole za Skolni roky 2011/2012,
2012/2013 a2013/2014

Prehled zakd se specidlnimi vzdélavacimi potfebami — vedeny pro Skolni rok
2011/2012, 2012/2013 a 2013/2014

Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly — za Skolni roky 2011/2012, 2012/2013 a 2013/2014

Klasifikace — slozka materidli vedena pro Skolni roky 2011/2012, 2012/2013
a2013/2014

Maturitni zkouska — oboru Socialni péce 75-41-M/004 za skolni rok 2012/2013
R 13-01 Vykaz o reditelstvi skol podle stavu k 30. zari 2013 ze dne 2. fijna 2013

Denik evidence odborného vycviku tridy 3. Kuchar-cisnik ve Skolnim roce 2013/2014 (2
ks)

Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikl ve Skolnim roce 2013/2014
Plan dalsiho vzdelavani zaméstnancii ve Skolnim roce 2013/2014 ze dne 4. zati 2013
Skoleni BOZP zaméstnancii pro Skolni rok 2013/2014 ze dne 30. srpna 2013

Kniha urazii Zakii od skolniho roku 2005/2006 dosud
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_ Inspekéni zprava
Cj.: CSIB-1222/13-B

Zaznam o uraze ve Skolnim roce 2011/2012 a 2012/2013 (3 ks)
Evidence urazu Zakii s platnosti od 1. zati 2010
Projekt OP VK — Zkvalitnéni a zefektivneni vyuky, Implementace ICT do vyuky

Skol (MSMT) P 1-04 Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich
v regionalnim Skolstvi za 1. — 4. ¢tvrtleti 2010, 2011 a 2012

M 8 Vykaz o stfedni Skole podle stavu k 30. 9. 2010 a 30. 9. 2011 a 30. 9. 2012 a k
2.10.2013

Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2010, 2011 a 2012
Finan¢ni vypofadani dotaci poskytnutych krajim za rok 2010, 2011 a 2012

Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zakona miiZe Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dni po jejim pievzeti. P¥ipadné
pFipominky zaflete na adresu Jihomoravsky inspektorat Ceské 3kolni inspekce,
pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu
(csi.b@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu na vySe uvedenou adresu, a to k
rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceska $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
Skolském zatizeni, jichZ se tyka, a v Jihomoravském mistné prisluSném inspektoratu
Ceské $kolni inspekce.

SloZeni inspek¢éniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)
Ing. Petr Kratky, Skolni inspektor Petr Kratky v. r.

PhDr. Renéta Sevéikova, $kolni inspektorka Renata Sevéikova v. .
Ing. Silvestr Rolek, CSc., Skolni inspektor Silvestr Rolek v. r.

Bc. Helena Svobodové, kontrolni pracovnice Helena Svobodova v. r.
Ing. Hana Sarounové, kontrolni pracovnice Hana Sarounova v. r.

V Brné 31. fijen 2013
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Cj.: CSIB-1222/13-B

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Ing. Libuse Prochazkova, feditelka Skoly LibuSe Prochazkova v. r.

V Lomnici u TiSnova 6. listopad 2013
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_ Inspekéni zprava
Cj.: CSIB-1222/13-B

Piipominky Feditele Skoly

Pfipominky nebyly podany.
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