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Pifedmét inspekcni ¢innosti

Hodnoceni podminek, prubéhu a vysledkii vzdélavani a Skolskych sluZeb poskytovanych
Zikladni Skolou a Matefskou $kolou Tiebotov podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zikona

¢. 561/2004 Sb., o predSkolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjSich predpist (ddle SZ).

Sledované obdobi jsou Skolni roky 2005/06 az 2008/09 ke dni inspekce.
Popis Skoly

Pravnickd osoba Zdkladni Skola a Materska skola Trebotov, ztizena Obci Tiebotov jako
piispévkova organizace vykondva ¢innost zakladni $koly (ZS), matefské skoly (MS), skolni
druziny (SD) a §kolni jidelny (S.J). Adresa dalsiho mista poskytovanych sluzeb a vzdélavani je
budova MS Tiebotov &. 252.

V letodnim $kolnim roce ma ZS 9 tid a kapacitu naplnénou na 83 %, primérny poéet zakli na
t¥idu je 18,3. Pocet zaki za sledované obdobi se neméni. MS ma dvé tidy s 47 détmi, SD dvé&
oddéleni s 50 zaky. Ztizovatel udélil §kole vyjimku z poétu déti MS. Vyuka ZS zahajuje
v 7,50 hodin a provozni doba MS je od 6,30 do 17,00 hodin.

Skolni vzdélavaci program pro zdkladni vzdélavani ZS Trebotov se realizuje v 1., 2., 6. a 7.
ro¢niku, vzdélavaci program Zakladni skola v 3.-5., 8. a 9. ro¢niku. Nadstandardni pozornost
se vénuje vychové k mluvenému projevu, vyuce anglického jazyka a vytvarné vychové.
Vzdélavaci nabidku rozsituji 3 volitelné predméty a 9 zajmovych krouzkii.

ZS disponuje péti odbornymi pracovnami, péti kmenovymi ulebnami, t&locviénou,
venkovnimi hfi§ti a pozemkem. Skolni knihovna je soudasti jedné udebny. Vybaveni
ucebnicemi a ucebnimi pomickami je standardni. Béhem sledovaného obdobi probéhla



kompletni obména pocitact, v€etné serveru, potizeny byly nové ucebni programy. Vyucovaci
techniku doplnily tfi datové projektory, notebook a dvé€ interaktivni tabule. Plynule byl
vyménén Skolni nabytek na I. stupni.

Odborna kvalifikace ucitelii dosahuje 75 %. Personalni podminky se pribézné¢ méni. Kazdy
rok dochdzi knastupu a odchodu nckolika pracovnikli. Situace se feS$i piijimanim
zaméstnanc na zkraceny uvazek. Fluktuace a absence odbornikid na hudebni a télesnou
vychovu, pracovni ¢innosti, pfirodopis, fyziku a matematiku ztéZzuji stabilizaci pedagogického
sboru.

Vzdélavani v MS probiha podle Skolniho vzdélavaciho programu pro predskolni vzdélavini
s ndzvem ,,S nasi Skolkou ted, pozndvime svét”. MS v ném deklaruje zaméry vybavit déti
kvalitnimi zaklady do Zivota pro dals$i vzdélavani. Poskytnout jim vSe, co je pro né uZzite¢né
a pritazlivé, vSe co rozviji jejich fantazii a tvofivost. Vzdé€lavaci nabidku doplituje seznamovani
déti s anglickym jazykem, keramicky krouzek, pfedplavecky vycvik a zajiStovani logopedické
péce.

Dvojtiidni MS sidli v Gi¢elovém objektu spolu se $kolni jidelnou v blizkosti ZS. K dispozici
ma dvé ptiléhajici Skolni zahrady, jednu z nich s dopravnim hfis§tém. Pfed obnovou budovy se
investovalo pfedevS§im do zahrad, z nichz jedna byla zrekonstruovéna plné€, druhd castecné.
Ve sledovaném obdobi byl obnoven nabytek v Satnach, instalovany regulétory tepla, potizena
audiovizualni technika a protialergické piikryvky. Persondlni situace v MS neni piizniva.
Odborna kvalifikace ucitelek, pies snahu vedeni Skoly fesit tuto situaci, je 50%.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Financovéni Skoly se uskutecituje z nékolika zdroji. Nejvétsi objem financnich prostfedki
poskytuje statni rozpocet (SR) na piimé naklady na vzdélavani. Ty Skola vyuzila zejména na
platy, na odmény za praci vykonavanou na zakladé dohod o pracich konanych mimo pracovni
pomér, na uhradu socidlniho zabezpeCeni a zdravotniho pojisténi, na ptidél do fondu
kulturnich a socidlnich potteb, na ndkup ucebnich pomicek, ucebnic, zdkladnich Skolnich
potieb, knih, hracek a Skoleni pedagogickych pracovnikli. V roce 2006 byly skole poskytnuty
ucelové finanéni prostiedky SR na Projekt Hodina a v rdmci statni informacni politiky ve
vzdélavani (SIPVZ) na vybaveni pocitaCové ucebny. Z prostfedki na SIPVZ byl hrazen jesté
internetovy kurz a nakup ucebnich pomticek. Tyto prostiedky byly pouzity v souladu s jejich
cili a zdméry. V roce 2007 a 2008 (stav k 30. 9. 2008) skola neobdrzela ucelové financni
prostiedky ze SR.

Finan¢ni prostfedky z rozpoctu ziizovatele se pouzivaji na provoz Skoly, tj. na spotfebu
energii, sluzby, opravy, material, dal§i vybaveni, na ndkup ucebnich pomticek a na vzdélavani
nepedagogickych pracovniki. V roce 2007 a 2008 byla z prostiedkl zfizovatele provedena
oprava hygienickych zatizeni a vchodu do budovy.

Dal3im zdrojem je uplata za vzdélavani a $kolské sluzby (v MS, ST a SD). Skola je pouziva
pfedev$im na uhradu provoznich nakladi, na nakup soutéznich odmén pro SD a materialu pro
MS.

Z doplikové ¢innosti (pronajem télocvicny, tfid a ubytovacich prostor) se hradi odmény
vyplacené na zdkladé¢ uzavienych dohod o provedeni prace pro provozni pracovniky,
ucastniky mimoskolnich akci (Skola v pfirod¢, zimni ozdravny pobyt, vedeni z&jmovych
utvar) a za uklid keramické dilny.

Finan¢ni prostfedky SR vyc¢lenéné na ¢innost kol na jednotku vykonu (zédka, dit€) v roce
2006 ¢inily 30 973,- K¢, v roce 2007 byly 34 615,- K¢ a v roce 2008 jsou 34 477,-K¢.



Tabulka: Naklady na éinnost Skoly v letech 2006, 2007 a 2008 (stav k 30. 9. 2008):

Kalendaini rok 2006 2007 2008
Finandéni prostiredky celkem 11 757 220,- 12 260 880,- 9 791 320,-
Vyjadieniv % 100 % 100 % 100%
Dotace SR na piimé ONIV 8 123 510,- 8 497 380,- 6 588 700,-
Vyjdadieniv % 69,1 % 69,3 % 67,3 %
Provozni dotace ziizovatele 1 800 000,- 1 800 000,- 1 550 000,-
Vyjadieniv % 15,3 % 14,7 % 15,8 %
Uplata za vzdélivini a sluby 1559 620,- 1 765 120,- 1 566 390,-
Vyjadieniv % 13,3 % 14,4 % 16,0 %
Dopliikova cinnost 274 090,- 198 380,- 86 230,-
Vyjadieniv % 2,3% 1,6 %2 0,9 %

Z dalSich zdrojh ziskala Skola prostiedky na vybaveni tfid, na ICT a na pomticky k relaxaci.
Hodnocena instituce vytvari omezené zdroje, které nejsou dostacujici pro obnovu majetku.
Skola ve sledovaném obdobi pouzila finan¢ni prostiedky SR efektivné v souladu s ucelem
pouziti.

Hodnoceni mateiské Skoly

1. Rovnost piileZitosti ke vzdélavani v MS

V MS bylo ve vékové smiSenych téidach zapsano k terminu inspekce 47 déti od 3 do 6 let,
z nich 6 s omezenou délkou dochazky. Jedno mélo cizi ndrodnost a 23 bylo v poslednim roce
pted ptfedpoklddanym zahdjenim povinné Skolni dochazky.

MS zajistuje rovny piistup pii prijimani déti k predskolnimu vzdélavani standardnim
zptisobem. Pfijimaci fizeni pro Skolni rok 2008/2009 probé&hlo v souladu s ptfisluSnym
pravnim pfedpisem. Informace o ném byly zvefejnény v mist€¢ obvyklym zpisobem
(vyvésky, mistni rozhlas). Reditel nevyhovél 11 zadostem o piijeti u déti mladsich t¥i let.
Skolni matrika je vedena v souladu se zikonnou normou.

Pokroky déti se zaznamenavaji do formuldit podle sledovanych oblasti. V piipade
vyvojovych deficitli neobsahuji zdznamy podplrna opatfeni. Individudlni péce se veénuje
pfedevSim détem s odloZenou povinnou $kolni dochazkou. Maji vytvofeny plany osobniho
rozvoje, podle kterych intenzivnéji pracuji s jednou z ucitelek. Soucasné je jim umoziovana
logopedicka pomoc. Rodi¢e jsou seznamovani s aktudlnim vzdélavacim obsahem i s vysledky
svych déti a je jim poskytovano prubézné pedagogické poradenstvi. Podle potfeby s nimi
probihaji konzultace, pfipadné je jim doporucena odbornd pomoc, zejména pedagogicko-
psychologicka. Individualni péce podle potieb déti a oblast pedagogického poradenstvi maji
primérnou troven.

Zajisténi rovnosti prileZitosti ke vzdélavani je hodnoceno jako standardni.

2. Vedeni skoly

SVP s Ramcovym vzdélavacim programem pro predskolni vzdélavani (RVP PV) je
v ¢astecném souladu. Na jeho vytvofeni se podilel cely pedagogicky kolektiv. Chybi v ném
nékteré povinné udaje o konkrétnich podminkach vzdélavani.



Rizeni MS probiha na zakladé G¢inné komunikace feditele $koly a vedouci u¢itelky (VU), a to
operativné nebo na pravidelnych pracovnich setkdnich. Jeji pravomoci jsou vymezeny velmi
i¢elné. Reditel navitévuje MS, vydava potiebna rozhodnuti, schvaluje koncepéni dokumenty,
organizuje informativni setkani s rodi€i, Gcastni se jejich kulturnich programii a celkové
projevuje intenzivni zdjem o Zivot MS. Dokumentace je vypracovand v naleZitém rozsahu.
Vlastni hodnoceni ¢innosti bylo v souladu s provadécim pfedpisem, nestanovuje opatieni ke
zlepSeni stavu. Zapisy zpedagogickych rad dokladuji fteSeni metodickych otazek
a projednavani zavaznych Skolnich dokumentli. Pracovni klima je poznamenano niZsi
otevienosti ndzorl, coz snizuje pfilezitost k zavadéni funkénich zmén s vnitinim souhlasem
vSech.

Uroveri vedeni MS je priimérna.

3. Piedpoklady pro Fddnou &innost MS

O déti pecuji Ctyti ucitelky, z nichz dvé nemaji odbornou kvalifikaci. Jejich dalsi vzdélavani
probihd na zéklad€ stanoveného planu, ktery zohledituje osobni zajmy i potieby vychazejici
ze SVP. Zajistén je pfenos novych poznatkil a jejich uplatnéni v praxi. Persondlni situace
v dob¢ inspekce (dveé uclitelky v pracovni neschopnosti, navrat VU z matetské dovolené)
nebyla optimalni. Persondlni podminky jsou i s ohledem na mén¢ pfiznivé pracovni klima
podpriamérné.

Ptirozeny fyzicky vyvoj déti podporuji zdravotné preventivni aktivity, dostatek piileZitosti
k pohybu v ptirod¢, pravidelné vyuzivani télocvicny, pfedplavecky kurz a vybaveni Skolnich
zahrad. Zivot v MS probihd bez nadmérného organizovani déti, s dostatkem ¢asu na hru.
Zivotosprava je v pribéhu dne vhodné upravena. Déti samostatné vyuzivaji dostupnou
nabidku piti. Nedostate¢na zvukova izolace znasobuje hlu¢nost ve tfidach. Neptiznivé ptsobi
pii odpoledni relaxaci, kdy mlad$im détem neni vytvoieny potiebny klid.

Podminky bezpec¢nosti a ochrany zdravi (BOZ) déti stanovuji Skolni f4d a dokumenty
s opatfenimi k prevenci rizik. Déti jsou s nimi pribézné seznamovany. Jimi vytvorena tiidni
pravidla souziti zcela neplni svou funkci, pfedev§im mladsi déti je nerespektuji. Bezpecnost
déti pti pobytu venku se zajistuje v souladu s pravnim pfedpisem. Mira urazi je nulova.

MS disponuje dostateénymi prostory. Dé&ti se znaénou mérou podileji na jejich vyzdobé.
Jejich mnohostranné aktivity podporuje materidlni zdzemi Skoly s ndlezitou herni,
didaktickou, télovychovnou a vytvarnou vybavou. Cast vnitiniho zafizeni nedovoluje plnou
sebeobsluznost déti, tato otdzka byla v dobé inspekce feSena novym vybérem néabytku.
Materialni podminky G&inn& prispivaji k realizaci SVP a jsou plné vyuzivany stejné jako
viechny prostory MS.

MS disponuje materidalovou vybavou a prostorovym zdazemim na poZadované urovni. Riziko
Dprestavuji persondlni podminky.

4. Partnerstvi

Partnerstvi s rodi¢i se rozviji osvédéenymi formami (pobyt rodi¢ti v MS, spoleéné ¢innosti
rodi¢i s détmi, neformalni posezeni, jejich Gc¢ast na dalSich aktivitach). Rodi¢e se mohou
podle zijmu spolupodilet na programu MS. Ochotné také prispivaji sponzorskymi dary.
Uzkou soudinnost se ZS podporuje organizaéni sloudeni $kol. Dochézi k piirozenému
setkavani déti se zaky a uciteli, které détem napomahaji v bezproblémovém piestupu na vyssi
stupeil vzdélavani.



Spoluprace s odborniky je rozvijena zejména s klinickou logopedkou. Nové bude MS v tomto
Skolnim roce vyuzivat sluzeb Skolniho psychologa. Sit' dalSich stalych partnerii neni
vytvofena, zejména na obecni Grovni Skola vyuziva nékterych aktivit ZS.

Partnerstvi je celkové hodnoceno jako priiomérné.
5. Pribéh vzdélavani v MS

Pribéh vzdélavani byl sledovan ve dvou hospitacich, v jedné tfidé¢ opakované s orienta¢nimi
vstupy. Pfirannich aktivitich byly vytvofeny ptiznivé podminky pro realizaci déti podle
vlastni volby ¢i vybéru z nabidky ucitelek. Chlapci se vénovali pfedev§im spole¢nym stavbam
s velmi zdafilymi vysledky, v jedné tfidé ve vyrazném kooperativnim procesu. Dalsi aktivity
s vytvarnou, pracovni a dal$i naplni podporovaly détskou tvotivost. V jedné tiidé¢ mezi sebou
déti ¢ile komunikovaly. U¢itelky pfiméfené reagovaly na podnéty déti, s Castym zertovanim,
avSak suzitim lehké ironie. Namétové hry v dobé inspekce rozehrany nebyly. K ucinné
zdravotni prevenci vedly vyborné organizované, néapadit¢ motivované a disledné ftizené
pohybové ¢innosti, které v détech vyvolavaly radostné prozivani.

Didakticky cilené ¢innosti mély rozdilnou tUroven. Prvni den inspekce pfevazovala frontalni
organizace vyuky. Obsah vzdélavani byl urcen predev§im nejstar§im détem, nejmladsi
zustavaly v roli pasivnich divaka a posléze si hledaly vlastni aktivity. Vedeni déti k formovani
spoleCenskych a hygienickych navykl nebylo disledné. Vytvotfen byl prostor pro agresivni
projevy a nekazen, vyvoldvané zejména ditétem s problémovym chovanim. Vzdélavaci efekty
toho dne byly nizké. Naopak druhy den pfizvoleni skupinové organizace, poutavé a hrové
vzdélavaci nabidce, s dostatkem spontdnniho pohybu, déti projevovaly uspokojeni a mnohem
1épe dodrzovaly pravidla souziti. Vzdélavani bylo pro vSechny vékové skupiny piimérené. Ve
druhé tfidé meély fizené cCinnosti prikladny integrovany a k véku a schopnostem déti
diferencovany charakter. Pfitazlivé motivovany program vyvolaval pfirozenou aktivni ucast
a pozitivni prozitky. Nechybél humor. Déti dostaly dostatek prostoru pro uplatnéni svych
soustavné ziskavanych poznatkl a dovednosti. Vhodné kladené otazky je vedly k vyvozovani
zaveérli. Program upevioval ziskané zéklady gramotnosti, zejména matematické. Vzdélavaci
efekty dopoledniho bloku byly pomérnée vysoké.

Ucitelka hodnotila déti motivacné a spravedlivé. Sebehodnoceni uplatnéno nebylo. Na
obCasné konfliktni situace mezi chlapci ucitelka reagovala véas a disledné. Ve vékové
heterogennich tfidach bylo méné vyuZzito piileZitosti pro pomoc star§ich déti mladSim.

PouZivané metody a formy prdace jednotlivymi ucitelkami piimo ovliviiovaly kvalitu
vzdélavani. Jeho pribéh je hodnocen jako priimérny.

6. Projevy dosahovani urovné klicovych kompetenci prostiednictvim vzdélavaciho
obsahu a vysledky vzdélavani déti na irovni MS

Z rozboru dokumentace, z hospitacni Cinnosti zaméfené zejména na vzdélavaci vysledky
nejstarsi vékové skupiny déti lze konstatovat, Ze se zaméry deklarované v SVP dafi z vétsi
&asti napliiovat. Zvlast dobrych vysledkii dosahuje MS v rozvoji tvotivosti. Déti prokazovaly
pfiméfené poznatky a rozvinuté zaklady klicovych kompetenci komunikativnich, ¢innostnich
k uceni a k feseni problémd.

Rezervy se u déti projevily v kompetencich socidlnich, a to zejména ve vnitinim pfijeti
pravidel souziti a partnerském piistupu. Nejmladsi déti v jedné ze tfid nemaji na pfiméfené
urovni vytvorené zaklady spolecenskych a sebeobsluznych navyki, veetné hygienickych.
Ziskané odezvy koresponduji s individudlnimi ptedpoklady déti. VU formou konzultaci
s uditeli ZS zjistuje uspésnost absolventti MS v prvnim roce zékladniho vzdé&lavani.

V celkovych vysledcich piedSkolniho vzdélavini MS dosahuje priimérné iirovné.



Hodnoceni zakladni Skoly

1. Rovnost piileZitosti ke vzdélavani v ZS

Informace o vzdélavaci nabidce a podminky pfijimani zakl jsou zdkonnym zastupcim
k dispozici ve $kole, na jejich internetovych strankach, v MS, ve spadovych obcich, na ufedni
desce zfizovatele a v regionalnim tisku, a to ve stanovenych terminech. Postup feditele Skoly
pfi pfijimani Zzakl ke vzdélavani je v souladu s pravnimi ptedpisy. Ve Skolnim roce
2006/2007 bylo ptijato 19 74k, v roce 2007/2008 také 19 zakl a v letoSnim Skolnim roce 18
zakl. Pfipfijimani Z&kd jsou zohledhovany potfeby déti se specidlnimi vzdélavacimi
potifebami (SVP).

Skola vytvati podminky pro vzdélavani téchto zakd a vede jejich povinnou dokumentaci.
V letoSnim Skolnim roce je ve Skole 9 zakli se SVP s vypracovanymi individualnimi
vzdélavacimi plany (IVP). Neni identifikovan zadny nadany Z4k. Skola poskytuje poradenské
sluzby zaméfené na prevenci socialné patologickych jevi (SPJ), na volbu povoldni, na
podporu zakl se SVP. Problémy pfti netispéchu ve vzdelavani fesi vyucujici prubézné s rodici.
Vychovna poradkyné (VP) spolupracuje s pedagogicko-psychologickou poradnou a titadem
prace.

Skola poskytuje viem ¥dkiim rovné piilefitosti ke vzdélavdni.

2. Vedeni skoly

Vzdélavaci nabidka odpovidd podminkam, za kterych byla Skola zafazena do Skolského
rejstitku. Volitelné predméty (komunikacni dovednosti, informatika, anglicka konverzace)
a zdjmové utvary (volejbal, turistika, tanec, vareni, keramika, zpivani, breakdance,
dramaticky krouzek, anglictina) rozsituji Zzakim mozZnost uplatnéni svych schopnosti
a talentu. Utvafeni vSeobecné kulturnosti zdkd napomahéd cinnost klubu mladych divaka
(KMD) a mladych &tenaiti (KMC). Zpracovani SVP splituje pozadavky SZ, véetné inovace
obsahu vzdélavani. Je zpracovan podle zasad RVP a zohledituje moZnosti $koly, které mohou
ptizniveé ovlivnit vzdélavani zakl. V ucebnim planu (UP) pro 1. a 2. stupen neni zafazena
vzdélavaci oblast Informacni a komunikacni technologie, ptestoze v Poznamkach k uc¢ebnimu
planu je uvéadéna. Proto UP obou stupnii nesplituji celkovou povinnou casovou dotaci.
Neuplné je zpracovano vzdélavani zakt se SVP podle druhu postiZeni.

Strategie vychazi z Dlouhodobého planu rozvoje Skoly na obdobi 2007-2010, ktery redlné
reaguje na podminky Skoly. Obsahuje rozbor a rozvoj oblasti persondlni, materialni,
vzdélavaci a spolupréace s rodiéi. Reditel splituje predpoklady pro vykon funkce, absolvoval
atestani studium fyziky a vychovného poradenstvi. Pusobi soucasné jako koordinator
ptirodovédnych pfedméti, fidi metodickou préci s audiovizudlni technikou. Vytvafi ptiznivé
podminky pro dalSi vzdélavani zaméstnanct a pro ¢innost Skolské rady. Reaguje na vyjadreni
7akovské samospravy. Uelné a hospodarné vyuziva finanéni prostiedky ze SR. UZsi vedeni
fidi a koordinuje ¢innost celé Skoly. Pedagogické rada projedndva zasadni Skolni dokumenty.
Ucitelé-specialisté (metodici) monitoruji rozvoj svych vzdélavacich oblasti. Pfijimana
opatfeni ke zmén¢ metod a forem prace, zejména u nekvalifikovanych pracovniki nejsou
vzdy patrnd a G¢inna.

Vzdéldvaci nabidka vychdzi 7 profilace Skoly a SVP. Vedeni $koly, strategie a plinovini
maji funkéni charakter. SVP je v Cdsteéném souladu s RVP.

3. Predpoklady pro Fadnou ¢innost zakladni Skoly

Vzdélavani zajiStuje 16 uciteld a vychovateld, znichz 5 pracuje na CéasteCny uvazek.
4 vyucujici nemaji odbornou kvalifikaci. Organizace DVPP umoziuje jejich profesni rist.



Reditel sleduje personalni rizika, v planu rozvoje $koly nabizi opatieni a feSeni nep¥iznivé
situace. Zastupkyné feditele ukoncila studium pro vedouci pedagogické pracovniky. VP
absolvovala studium pro vychovné poradce, metodicka prevence SPJ studuje danou
specializaci. Ve $kole pracuje specialni pedagog. Skola neméa vytvofen funkéni systém
pomoci nové€ pfichozim, za¢inajicim a nekvalifikovanym pedagogiim. Finan¢ni prostfedky na
DVPP 8kola vyuziva hospodarné.

Vedeni se snazi vytvafet podminky pro zdravy vyvoj zakl. K adaptaci, ke stmeleni kolektivu
a ke zlepSeni zdravotniho stavu organizuje Skoly v pfirodé a lyzafsky pobyt v Rakousku.
Aredl Skoly disponuje relaxa¢nimi a oddychovymi prostory se sportovnim vybavenim.
O velké prestavce se mohou Zaci zdrzovat venku. Pitny rezim je zajiStén. Nizka mira Graza se
neméni. V rdmci prevence SPJ plsobi na Skole specidlni pedagog-psychoterapeut. BOZ
upravuji fady odbornych pracoven a dal§i dokumenty. Bezpecnostni a zdravotni rizika Skola
identifikuje (nebezpecnd jsou obé asfaltova hiisté s nevyhovujicim povrchem a pfistupova
cesta od Skoly k nim). Organizace vzdélavani nerespektuje psychohygienické potieby zaki
v 8. a 9. ro¢niku (jeden den maji zaci 7 hodin bez ptestavky mezi dopolednim a odpolednim
vyucovanim).

Skola ma vzhledem k poétu zaki a ke vzdélavacim programiim zajitény odpovidajici
prostorové, materialni a finan¢ni podminky. Rozsah uc¢ebnich pomticek, vypocetni a vyukova
techniky koresponduje s pozadavky moderniho vzdélavani. Skola se snazi ziskavat prostiedky
na ¢innost i z jinych zdroji-sponzorské dary (penézni i hmotné) a granty (letos 3).

Materidlni a finanéni zabezpeceni Skoly umoZiiuje realizovat SVP. DVPP odpovidi
potiebam Skoly. Riziko piedstavuji persondlni podminky. Organizace vyuky (rozvrh hodin)
porusuje psychohygienické zdsady.

4. Prubéh vzdélavani

Skola se profiluje predeviim vyukou anglického jazyka. V ramci zlep$eni jeho porozuméni je
zapojena do mezindrodniho projektu osvojovani jazyka formou cizojazy¢nych piibe¢hi. Zaci
se ucastni poznavacich pobytl v cizin€ a Uspé$né se podileji na realizaci dalSich jazykovych
projektt.

Ve sledovanych hodinach (¢eského, anglického jazyka, matematiky, pfirodovédy, vlastivédy)
skupina ucitelll vyuzivala inovativni metody a formy prace (Cinnostni, praktické, ndzorné
demonstracni, projektové). Vyucujici pracovali s dostupnou ICT, podnécovali zaky k jejimu
béZnému pouzivani, vedli s nimi ucelné dialogy. U ¢asti ucitelll prevazovala frontalni vyuka.
Nezadavali ulohy zplsobem, ktery by umoziioval zakiim volbu riiznych postupt feSeni,
minimalné vyuzivali uc¢ebnich pomiicek. Nabidka dalSich aktivit (recitace, keramika, prace
v divadelnim souboru, dlouhodoba ¢innost KMD, KMC) vytvafi prostor pro podporu
specifickych schopnosti. Celoro¢ni projekty pomahaji rozvoji kooperacnich technik.
Systematicka péce se vénuje rozvoji mluveného a vytvarného projevu zak.

Zaci se projevovali samostatné, nebéli se zeptat nebo vyslovit svilj nazor. Jejich zapojeni do
¢innosti mélo rozdilnou uroven a bylo adekvatni pouzitym formam a metoddm prace
jednotlivych uciteli. Pokud vyuka zohlediiovala rozdily ve znalostech a pracovnim tempu
zakl, byli aktivni. Vz4jemna komunikace a spoluprace zakl byla na primérné trovni. Jejich
aktivita zpravidla vychazela z podnétu ucitele. Ve sledovanych hodinach byla zakiim se SPV
zaddvana prace stejnd s ostatnimi.

Nastavena pravidla pro hodnoceni vysledki vzdélavani ucitelé dodrzovali. Ve vetsi ¢asti
hodin vyucujici vysledky Zzaka zdivodinovali a tim je motivovali. Z divodi Spatného
Casového rozvrzeni hodin zpravidla schazelo zavérecné hodnoceni a sebereflexe Zzaka.



Klasifikace nékterych predméth (vychov) v zakovské knizce chybéla, piipadné nebyla
dodrZena Skolnim fadem stanovena frekvence hodnoceni.

Nabidka dalSich vzdélavacich a zajmovych aktivit koresponduje se zaméienim Skoly. Vyuka
méla celkové standardni uroveii.

5. Partnerstvi

Pravidelna kooperace se rozviji mezi ZS a MS (vanoé&ni koncert, navitéva déti MS v 1. t¥dg).
Spolecnéd metodicka jednani probihaji i se spaddovou Skolou v Kosofi. V rdmci mezinarodniho
projektu GRUNDTVIG 2 navstivili Skolu zahrani¢ni ucitelé vyuku cizich jazyk a ocenili
praci Skoly pfi vzdélavani anglického jazyka.

Funkéni zékovskd samosprava se spolupodili na pofadani aktivit Skoly a projednava
s povéfenym specialnim pedagogem $kolni problémy. Skolska rada dostava viechny zasadni
dokumenty $koly. Spoluprace se ziizovatelem je podle vyjadieni vedeni standardni. Uspé&sna
propagace $koly probihd vramci Skolni akademie a p¥i Vanocnim zpivani. Akce uréené
zakim a rodiCovské vetejnosti (ukdzkové hodiny, Skolni besidky, den otevienych dvefi)
a zapojeni rodi¢t do Skolnich projekti (priivod masek, ucast na vyletech) rozvijeji vhodné
mezilidské vztahy aktéri a podporuji jejich vzdjemnou otevienost v komunikaci. Rodi¢iim je
nabidnuta pomoc a konzultace pifi vychovnych problémech v rodin€. Komunikaci usnadiiuje
kontakt pomoci e-mailové adresy a ziskavani dilezitych idaji na webu.

Vedeni Skoly spolupracuje se vSemi dileZitymi partnery v obci a vytvaii piiméiené
podminky pro ¢innost Skolské rady.

6. Projevy dosahovani urovné klicovych kompetenci prostiednictvim vzdélavaciho
obsahu

Zaci dokazi pracovat s poznatky z riiznych vzdélivacich oblasti, vyjadfit naucenou latku
vlastnimi slovy. Operuji s obecné uzivanymi terminy a symboly. Aplikuji vychozi pocetni
ukony. Ziejmé byly jejich znalosti z environmentdlni vychovy a v jazykové oblasti. Na
1. stupni byla dobra troven socidlni a ptfirodovédné gramotnosti, nedostatky se objevily
v souvislém vyjadfovani. Vybaveni Skoly funkéni vypocetni technikou umoznuje, aby Zaci
ziskali zakladni dovednosti s ICT. Zjevna byla jejich schopnost pracovat s riznymi zdroji
informaci. Zaci maji volny piistup do poéitatové pracovny. Patrné byly na nich i dovednosti
s vypodetni technikou ziskané piipraci doma. Zaci nejsou cilend vedeni k vlastnimu
hodnoceni a k hodnoceni prace svych spoluzakli. Problém maji v organizovani a planovani
tymové prace.

Realizovani dal§ich mimoSkolnich Cinnosti a aktivit prispiva k rozvoji klicovych kompetenci
a podporuje uspésny piechod Zakii ZS na vys$si stupeii vzdélavani.

7. Vysledky vzdélavani zaki na drovni zakladni Skoly

Ziskané schopnosti, znalosti a dovednosti Zaci uspé$né uplatituji v cyklickych externich
testech a pfi pfijimacich fizenich na stfedni Skoly. Testovani z matematiky, ¢eského jazyka,
ciziho jazyka a ve vyuzivani studijniho potencialu zakl probiha pfedevsim v uzlovych bodech
vzdélavani. Ve vsech sledovanych vzdélavacich oblastech dosahuji Zaci Skoly nadprimérnych
vysledkli, nejvyrazngji v Ceském a anglickém jazyce. Dlouhodobé tuspéchy solovych
recitatorti a détského divadelniho souboru 77 boty na krajské a celostatni piehlidce Détska
scéna dokumentuiji kvalitu recitaéniho projevu. Uspésni jsou i Zaci v ramci anglicky psanych
projektli (napf. na téma This is America).

Zici Skoly jsou uspésni v olympidddch, piehlidkich a soutéiich. Skola dosahuje ve
srovndvacich testech velmi dobrych vysledki.



Celkové hodnoceni Skoly

Cinnost zikladni $koly a matei'ské Skoly je v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do rejstiiku
Skol a Skolskych zarizeni.

Skola systematicky umoZiiuje dikiim a détem rovnost piistupu ke vzdélavini a ticelné
vyutivd zdroje a prostiedky pro realizaci SVP. Finanéni prostiedky piidélené ze stitniho
rozpoctu jsou vyuZivany efektivné.

Skola rozviji osobnost ditéte a %ika, zajiStuje jejich bezpeénost pii vzdéldavani
a mimoSkolnich innostech a poskytuje jim podnétné a bezpecné prostiedi.

Realizované SVP ZS a MS jsou v &dstecéném souladu s pFislusnymi RVP a napliiuji zdsady
a cile platného Skolského zdakona.

MS ve srovndni se zdvéry z posledni inspekce z roku 2002, kde byla MS ve vSech oblastech
hodnocena velmi pozitivné, se vyjma vybaveni zahrad MS ve svém rozvoji vyraznéji
neposunula, v nékterych oblastech Ilze zachytit stagnaci. Pri¢inu lze spatiovat zejména
v nestabilizovanych persondlnich podminkdch.

Od posledni inspekce na ZS z roku 2004 doslo ke zhorSeni persondlni situace, naopak
materidlni podminky Skoly se zlepsily. V ostatnich sledovanych srovnatelnych oblastech
¢innosti Skola vykazuje setrvaly stav.

Seznam pisemnosti, 0 které se inspekéni zjiSténi opira:

1. Ztizovaci listina Skoly vydana Obci Ttebotov ze dne 9. fijna 2002, v¢etné Dodatku
€. 2 ze dne 22. listopadu 2005 a Dodatku €. 3 ze dne 22. listopadu 2005

2. Jmenovani feditele do funkce Skolskym tfadem Praha — zapad &j. 804/94 a potvrzeni
ve funkci ztizovatelem ze dne 9. fijna 2002

3. Rozhodnuti o zméné v udajich v rejstitku §kol a $kolskych zafizeni vydané MSMT
pod ¢j. 6519/2007-21 ze dne 27. ¢ervna 2007

4. Rozhodnuti 0 zméné zapisu do rejstiiku kol a §kolskych zafizeni vydané KU SK pod
¢j. 135629/2007-KUSK ze dne 30. srpna 2007

5. Vykaz o zékladni Skole S 3-01 podle stavu k 30. zati 2008, k 30. zaii 2007, k 30. zati

2006

6. Vykaz o matetské skole S 1-01 podle stavu k 30. zati 2008, k 30. zati 2007, k 30. zaii
2006

7. Plan DVPP 2008/2009

8. Kniha urazi od roku 1996

9. Vlastni hodnoceni skoly za Skolni roky 2005/06 a 2006/2007 ze dne 15. fijna 2007

10. Plan ICT ZS a MS Tiebotov na rok 2008/2009 ze dne 1. zaii 2008

11. Plan MPP na Skolni 2006/2007 a 2007/2008 vcetné hodnoceni, MPP Skolni rok

2008/2009

12. Rozvrh hodin na $kolni rok 2008/2009

13. Skolni vzdé&lavaci program pro zakladni vzd&lavani &. 0702/2007 platny od 1. zai
2007

14. Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly na Skolni rok 2005/2006, 2006/2007, 2007/2008

15. Ttidni knihy platné ve Skolnim roce 2008/2009

16. Ttidni vykazy platné ve Skolnim roce 2008/2009

17. Zaznamy z jednani pedagogické rady Skolni roky 2006/2007, 2007/2008 a 2008/2009

18. Katalogové list platné ve Skolnim roce 2008/2009



19.
20.
. Dlouhodoby plan rozvoje Skoly na obdobi 2007-2010
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.

21

32.

33.
34.
35.
36.
37.

38.
39.

40.

41

43.
44.
45.
46.
47.

48.

49.

50.

51.

52.

53.

Plan kontrolni ¢innosti vedeni ze dne 25. srpna 2008
Rémcovy plan hlavnich ukold na Skolni rok 2008/2009 ze dne 25. srpna 2008

Organizace $kolniho roku 2008-2009

Organizacni fad ze dne 8. dubna 2008

Skolni #ad ZS ze dne 27. srpna 2008

Skolni #4d MS ze dne 1. zaFi 2005

Inspekéni zprava ¢j. b5-1038/04-2026

Zapis zakt do 1. tfidy - letdk

Vysledky externich hodnoceni Skolni roky 2005/06, 2006/07, 2007/08

Rad SD

IVP integrovanych zaki

Vykazy o feditelstvi §kol R 13-01 podle stavu k 30. zati 2006, k 30. zati 2007, k 30.
zari 2008

Povéfeni vedenim pracovisté mateiska kola, vydané feditelem ZS dne 18. dubna 2005
pod ¢j. 0374/2005

Pracovni naplii vedouct ucitelky, vydana feditelem Skoly dne 18. dubna 2005

Skolni vzdélavaci program MS na $kolni rok 2008/2009

Vlastni hodnoceni MS ze dne 29. #ijna 2008

Kritéria pro pfijiméani déti do MS pro $kolni rok 2008/2009

Rozhodnuti o pfijeti/neptijeti ditéte k prfedSkolnimu vzdéldvani pro Skolni rok
2008/2009

Evidencni list (Skolni matrika) vSech déti za Skolni rok 2008/2009

Piehled vychovné prace viech tiid MS za $kolni roky 2007/2008 a 2008/2009
k terminu inspekce

Piehled o dochazce déti ze vSech tiid za Skolni rok 2008/2009 k terminu inspekce

. Individudlni zdznamy o vSech détech
42,

Individualni plany pro déti s odloZenou povinnou skolni dochazkou na Skolni rok
2008/2009

Doklady o dosazeném vzdé&lavani pedagogickych pracovnic MS

Rozvrh sluzeb pro Skolni rok 2008/2009

Zaznamy z jednani pedagogické rady MS od $kolniho roku 2006/2007 ke dni inspekce
Inspekcni zprava ¢j. 024304/02-1111, ze dne 5. ledna 2002

Zavazné ukazatele rozpo¢tu NIV-upraveny rozpocet k 15. listopadu 2006,

&j. 149115/KUSK usek rozpoétu ze dne 1. listopadu 2006

Zavazné ukazatele rozpoCtu NIV-upraveny rozpo€et k 15. prosinci 2007,
¢j. 179237/KUSK OROZ ze dne 5. prosince 2007

Zavazné ukazatele rozpoCtu NIV-upraveny rozpocet k 30. zafi 2008,
¢j. 140938/KUSK SKOFR ze dne 30. zaii 2008

Finanéni vypofadani dotaci poskytnutych MSMT ze statniho rozpodtu v roce 2006 ze
dne 15. ledna 2007 a v roce 2007 ze dne 15. ledna 2008

(:jtvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostfedcich v regiondlnim Skolstvi
Skol (MSMT) P 1-04 za 1.-4. ¢tvrtleti 2006, za 1.-4. ctvrtleti 2007, za 1.-3. Ctvrtleti
2008

Vykaz zisku a ztraty sestaveny k31. prosinci 2006, k 31. prosinci 2007,
k 30. prosinci 2008

Ptijaté faktury za rok 2007 ¢.: 281, 319, 365, 375, 416 a 421
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Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢. 561/2004 Sb., o piedSkolnim, zakladnim, stiednim, vySsim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon) ve znéni pozdéjsich piedpisi, miiZe feditel
§koly podat piipominky k obsahu inspekéni zprivy Ceské Skolni inspekci (CSI) do 14 dnii
po jejim pitevzeti na adresu CSI BeneSov, Cernoleskd 1997, 256 15 BeneSov.

Inspekéni zprdvu spoleéné s piipominkami a stanoviskem CSI k jejich obsahu zasild
CSI ziizovateli a Skolské radé. Inspekéni zprava vietné pripominek je verejnd a je uloZena
po dobu 10 let ve Skole, ji7 se tykd, a v prislu§ném inspektordatu Ceské Skolni inspekce.

Ceska $kolni inspekce v souladu s ustanovenim § 175 odst. 4 $kolského zikona ve lhiité
do 10 dnit poZaduje zaslani ozndameni o piijeti opatieni k odstranéni zjisténych nedostatkii.
Zpravu zaslete na vyse uvedenou adresu.

Ceskd Skolni inspekce v souladu s ustanovenim § 11 pism. f) zdkona & 552/1991 Sb.,
o statni kontrole, ve znéni poslednich predpisu, ve lhiaté do 30 dnit poZaduje podani
pisemné zprdavy o odstranéni zjisténych nedostatkii v bodé Vedeni Skoly (iprava ucebniho
planu SVP) a v bodé Predpoklady pro Cinnost §koly (organizace vwuky v 8. a 9. rocniku).
Zpravu zaslete na vvse uvedenou adresu.

SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)
Titul, jméno a prijmeni Podpis
Mgr. Véclav Zemek V. Zemek v. 1.
Mgr. Helena Zahradni¢kova H. Zahradnickova v. r.
Mgr. Vladislava Coufalova Vladislava Coufalova v. r.
Mgr. Dagmar Vorlikova D. Vorlikova v. r.
Ing. Hana Bortivkova H. BorGvkova v. r.

V Benesové 18. prosince 2008

Podpis reditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)
Titul, jméno a prijmeni Podpis
Mgr. Michal Riha M. Riha v. r.

V Praze dne 7. 1. 2009
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Pripominky reditele Skoly

Datum Text

Pripominky nebyly podany.
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