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&j. CSI-379/09-L
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Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribé¢hu a vysledkli zakladniho vzdélavani poskytovaného
Zkladni $kolou Velké Hamry, Skolni 541 - p¥isp&vkova organizace, podle § 174 odst. 2
pism. b) zékona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zakladnim, stfednim, vys$$§im odborném
a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjsich predpist.

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani podle ptislusnych
Skolnich vzdélavacich programd.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdé&lavaciho programu pro zékladni
vzdélavani Zakladni §koly Velké Hamry, Skolni 541 - p¥ispévkova organizace (SVP
ZV) a jeho souladu s pravnimi pfedpisy a Rdmcovym vzdélavacim programem pro
zékladni vzdélavani (RVP ZV) podle § 174 odst. 2 pism. ¢) zédkona €. 561/2004 Sb.,
o predskolnim, zékladnim, stfednim, vys$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky
zakon), ve znéni pozdéjsich predpist.



Charakteristika Skoly

Zakladni $kola Velké Hamry, Skolni 541 je piispévkovou organizaci ziizenou méstem
Velké Hamry. Pravnickd osoba vykondvé ¢innost zakladni Skoly, Skolni druziny a Skolni
jidelny.

Ve Skolnim roce 2009/2010 se ve 14 ttidach vzdélava 262 zakht. Ke dni inspekce byla
kapacita Skoly naplnéna na 58 %, pocet zaku zakladni Skoly v souvislosti se socialni situaci
v regionu za posledni tfi roky poklesl. Kromé zaka z Velkych Hamrii navstévuji letos Skolu
zaci Drzkova, Jilového, Plavii, Bohdalovic, Zlaté Olesnice, Vlastiboie a Velkych Hamra II.

Vzdélavaniv 1.,2.3., 6.,7. a 8. ro¢niku probiha podle Skolniho vzdélavaciho programu pro
zakladni vzdélavani ,,Skola pro zivot®, ve 4., 5. a 9. rocniku podle vzdélavaciho programu
Zakladni skola, ¢j. 16847/96-2, ve znéni pozdéjsich uprav a doplikda.

Skola se dlouhodob& zamétuje na podporu mimogkolnich aktivit z4k{ zejména ve sportovni
oblasti. Pedagogicky sbor je stabilizovany. V oblasti materidlniho rozvoje byla dokoncena
rekonstrukce pavilonit Skoly a Skolni kuchyné, pribézné dochazi k vybavovani Skoly
novymi pomuckami.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Celkové neinvesticni vydaje a jednotlivé druhy zdroji financovani skoly za vySe uvedené
sledované obdobi byly zjistény z pozadované a predlozené¢ dokumentace.

Skola hospodafila zejména s finanénimi prostfedky ze statniho rozpoétu a s dotaci od
zfizovatele na pokryti svych provoznich vydajii. Podil prostfedkl ze statniho rozpoctu na
celkovych dotacich ¢inil v letech 2006 az 2008 v priméru 82 %.

V letech 2006 az 2008 Skola Cerpala financni prostfedky ze statniho rozpoctu, které
dosahovaly v priméru 76 % celkovych zdrojt.

V letech 2008 a 2009 byly Skole poskytnuty ucelové dotace na rozvojové programy
»Zvyseni nendrokovych slozek plati a motivacnich slozek mezd pedagogickych
pracovniki® a v roce 2009 také na rozvojovy program ,Posileni Grovné odménovani
nepedagogickych pracovnikli. V roce 2006 $kola obdrzela v ramci programu SIPVZ (statni
informaéni politika ve vzd€lavani) neinvesticni prostfedky na informaéni a komunikacni
technologie a v nésledujicim roce i na rozvojovy program na podporu konektivity Skol.

Vyse celkovych neinvesti¢nich vydaji zaznamenala ve sledovaném obdobi nartist, ktery
v ocekéavané skutecnosti roku 2009 oproti roku 2006 bude ¢init 576 036 K¢.

Veskeré prostiedky na platy zaméstnancii v letech 2006 az 2009 jsou Cerpany pouze ze
statniho rozpoctu. Stejné je tomu 1 u Cerpani nédkladi na ucebnice a ucebni pomiicky a dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovniki. V letech 2007 a 2008 prtispival zfizovatel na
vzdélavani nepedagogickych pracovniki.

Celkové neinvesticni vydaje na jedno dité se v ocekdvané skuteCnosti roku 2009 zvysi
oproti roku 2006 o 14 205 K¢.

Podil celkovych neinvesti¢nich nakladii a jednotlivych druhi zdrojii na jednoho Zika ve
sledovaném obdobi je uveden v nasledujici tabulce:



Ukazatel 2006 2007 2008 2009
Celkové nédklady na jednoho zaka 40919 | 44750 | 48407 | 55124
Piimé dotace na vzdelavani na jednoho zaka 30693 | 34360 | 37441 39313
Rozvojové projekty ze SR na jednoho zéka 166 51 208 2 601
Celkové dotace ze SR na jednoho zdka 30859 | 34411 37649 | 41914
Dotace z USC na jednoho Zaka 0 0 0 0
Dotace na provoz od zfizovatele na jednoho 7122 7 764 7483 9594
zaka

Ostatni zdroje na jednoho zaka 2 943 2921 3276 3616
Zdroje celkem na jednoho Zaka 40924 | 45096 | 48408 | 55124

SR — statni rozpo&et; USC — izemn& spravni celek

Primérnéd naplnénost kapacity zékladni skoly ve Skolnich letech 2005/2006 az 2009/2010
dosahla vyse 68,35 %. Pocet zakil Skoly ma vSak ve stejném obdobi stale klesajici tendenci.
Ve skolnim roce 2009/2010 doslo ke sniZeni poc¢tu zaka oproti Skolnimu roku 2005/2006
o 101 zaku, coz predstavuje plnych 38,5 %.

Stavajici vybaveni zékladni Skoly je na velmi dobré urovni. V roce 2008 byla v samostatné
ucebné instalovana interaktivni tabule pro vyuku Zkl. Po celkové rekonstrukci byl v roce
2008 dan do provozu bazén, ktery slouzi nejen pro zaky zdejsi zakladni Skoly, ale i pro déti
z nedaleké matefské Skoly a okolnich zékladnich Skol. Ztizovatel ze svych i dotacnich
prostfedkil zabezpecil zatepleni budovy Skoly véetné vymény oken, vybudovani novych
socialnich zafizeni pro Zadky a modernizaci skolni kuchyné.

VSechny kmenové ucebny zakladni skoly jsou vybaveny novym Zakovskym néabytkem
s nastavitelnymi lavicemi i1 zidlemi. Kmenové ucebny byly nové vymalovany a v celé
budove skoly doslo k vyméné oken za plastova vcetné zaluzii.

Zakladni Skole se dati ziskavat sponzory a ze sponzorskych dart v letech 2006 a 2007 byly
pofizeny korkové nésténky, koberce do ucebny anglického jazyka a do druziny, ozvuceni
malé télocvicny apod.

Celkové poskytnuté financéni prostiedky, s nimiz Skola ve sledovaném obdobi hospodarila,
se jevi jako dostacujici k realizaci stanovenych vzdéldavacich programii.

Hodnoceni zakladni Skoly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Termin zapisu k plnéni Skolni dochazky je prokazatelnym zplisobem oznamovan
a zveiejiiovan. Skola ma stanovena kritéria pro pfijimani zak, kterd dodrzuje. P¥ijimani ke
vzdélavani probiha podle pfislusnych pravnich predpist, splituje podminky spravniho
fizeni. O své vzdélavaci nabidce informuje na webovych strankach a v mistnim zpravodaji.
Zasady rovného pristupu ke vzdelavani skola respektuje.

Skolni matrika je ke dni inspekce vedena v elektronické a listinné podobé& formou téidnich
vykazl a katalogovych listi, které obsahuji tdaje o zacich vymezené Skolskym zadkonem.



V leto$nim Skolnim roce eviduje Skola v 1. — 9. rocniku sedm integrovanych zakt. Ve
spolupraci s pedagogicko-psychologickou poradnou (PPP) a specidlné¢ pedagogickym
centrem (SPC) pro né vypracovala individualni vzdélavaci plany (IVP), které projednava se
zakonnymi zéstupci a zainteresovanymi pedagogy. IVP pravidelné v soucinnosti
s vyucujicimi, rodi¢i zakti a PPP kontroluje a vyhodnocuje. Organizace se Skolskymi
poradenskymi zafizenimi dle potieby spolupracuje, jejich doporuceni respektuje,
individudlni pé¢i pro Setfené zaky zabezpecuje. Ve sledovaném obdobi nebylo
diagnostikovano mimofadné nadani u zadného zaka. Zaky s riziky netspé&$nosti ve
vzdélavani Skola identifikuje, pribézné realizuje opatieni vedouci k minimalizaci jejich
neuspechu. Zohledniuje potieby a moznosti zakli a vytvaii pro né pfiznivé socidlni,
emociondlni i pracovni klima. V podminkéch Skoly jsou respektovany potieby zakl vcetné
zakl se socialnim handicapem, zdravotnim znevyhodnénim nebo postizenim.

Poradenské sluzby zabezpecuje Skola vychovnou poradkyni a metodickou prevence, které
spolupracuji s pedagogickymi pracovniky. Poskytuji zdkim a dle pozadavkl i jejich
zakonnym zastupcim poradenskou pomoc zaméfenou zejména na vzdélavani zakid se
specidlnimi vzdélavacimi potiebami, na podporu pfi integraci, kariérové poradenstvi
a primarni prevenci socialné patologickych jevii. Metodickou pomoc realizuji v této oblasti
i pro pedagogy. Skola ma vytvofenu G&innou strategii na podporu Usp&Snosti zaki se
specidlnimi vzdélavacimi potiebami i zakl talentovanych. Pro Zaky pravidelné zabezpecuje
logopedickou péci a napravu dyslektickych problémi. Poskytovanim poradenskych sluzeb
v zéleZitostech tykajicich se vzdélavani zajistuje Skola dle pozadavkli odbornou pomoc
vétsing zaka.

Uplatnéni prava na rovny piistup ke vzdélavani Skola respektuje, poradenské sluiby
zajistuje na velmi dobré urovni. Strategie Skoly podporujici uspéSnost Zdkii se
specidalnimi vzdélavacimi potiebami je funkcni.

Vedeni §koly

V ptedlozeném Skolnim vzdé€lavacim programu byly odstranény vSechny nedostatky
konstatované CSI na zékladé piedchozi komparaéni analyzy. SVP ZV je zpracovan podle
pozadavkll Skolského zakona a je v souladu se zasadami ramcového vzdélavaciho
programu. V SVP ZV skola zohlednila socialni a regionalni podminky, skute&nost
a moznosti $koly ovliviiujici usp&snost zaki. SVP ZV projednala $kolska rada a je dostupny
vefejnosti.

Strategie a planovani skoly vychazi z vlastni ,,Koncepce rozvoje Skoly 2006 — 2010, na
kterou navazuji dal$i funkén€ zpracované zdsadni dokumenty organizace. Zprava
z vlastniho hodnoceni skoly mé velmi dobrou vypovidaci hodnotu, poskytuje organizaci
zpétnou vazbu, vlastni realizace napravnych opatieni zkvalitiuje vzdélavaci ¢innost. Rizeni
Skoly efektivné funguje, strategie rozvoje Skoly je srozumitelnd a planovitad. Dlouhodoba
koncepce rozvoje a stanovené vzdélavaci cile organizace maji vazbu na dlouhodobé zaméry
vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Ceské republiky i kraje.

Reditelka koly spliuje predpoklady pro vykon svého tifadu, ktery zastava nepfetrzité od
roku 1990. Plni zdkonem stanovené povinnosti vyplyvajici z vykondvané funkce, vede
pravnim pfedpisem vymezenou dokumentaci, provadi pfislusné zmeény v souladu
s ustanovenimi Skolského zakona. Jako svij poradni organ zfidila pedagogickou radu, se
kterou projedndva zasadni dokumenty a opatfeni tykajici se vzdélavaci Cinnosti Skoly
a vyhodnocuje vysledky vzdélavani. Pro vznik a Cinnost Skolské rady vytvoftila nélezité
podminky. Systematicky podporuje dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikd.



Samospravny organ zaka nebyl ve Skole zfizen, zaci své podnéty a piipominky sdéluji
ttidnim ucitelim popf. ostatnim vyucujicim ¢i vedeni Skoly.

Skolni vzdélavaci program pro zdkladni vzdélivini odpovidi poiadavkim S$kolské
legislativy. Systém Fizeni Skoly je funkcni. Reditelka splituje piedpoklady pro vykon
funkce, plni si pravni povinnosti dle Skolské legislativy.

Piedpoklady pro radnou ¢innost §koly

V soucasné dobé ptsobi ve Skole dvacet vyucujicich vcetné vedeni. Vekova struktura
pedagogického sboru je optimdlni, zastoupeni jsou zkuseni i mladsi ucitelé. Managementu
Skoly se dafi dlouhodobé eliminovat personalni rizika a udrzet vysokou miru odborné
kvalifikovanosti pedagogického sboru. Dvé ucitelky si doplituji vzdélani studiem na vysoké
Skole, ostatni si promySlenym, planovitym vzdélavanim své odbornosti dale prohlubuyji.
Dalsi vzdélavani je podle priorit stanovenych v dokumentech Skoly zaméteno zejména na
realizaci SVP, vychovu ke zdravi, na oblast ¢tenafské, matematické a financni gramotnosti
a praci s interaktivni tabuli. VSichni ucitelé¢ prosli zakladnim vzdélavanim v informacni
gramotnosti, vétS§ina z nich 1 rozSifujicimi kurzy. Ve sboru plsobi i1 pedagogové
s pedagogickou kvalifikaci pro péci o Zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a pro
logopedickou péci. Pro zacinajici ucitelku je stanoven uvadéjici pedagog, pozornost ji
vénuje 1 vedeni Skoly.

Ve vlastnim hodnoceni Skoly je konstatovano, Ze jeji materidlni 1 finanéni podminky
umoziuji velmi dobte realizovat Skolou vyucované vzdélavaci programy. Uvedend zjiSténi
jsou v souladu se shledanou skute¢nosti. V pribéhu let 2001 — 2008 probéhly v aredlu Skoly
rozsahlé rekonstrukce. V péti pavilonech jsou tak vytvofeny piiznivé podminky pro
vzdélavani 1dalsi Cinnosti. O estetiku vnitinitho prostfedi skoly se staraji ucitelé spolu
s zaky. Kromé odbornych uceben fyziky, chemie, ptirodopisu, vytvarné a hudebni vychovy,
cviéné kuchynky a dilny disponuje skola dvéma télocvi¢nami, bazénem a Skolnim h#istém.
V uebné informatiky je 21 pocitacli s pfipojenim na internet, Skola vlastni i interaktivni
tabuli a pfisluSenstvi. Fond wucebnic a Skolnich pomicek je pribézné¢ doplilovan
a modernizovan.

Skola aktivné vyuziva kvalitni sportovni zdzemi k disledné vychové ke zdravému
zivotnimu stylu a zabezpeceni smysluplného traveni volného casu Zakl. Se zamérem
minimalizovat zdravotni, socialni i bezpe¢nostni rizika je Zaklim pfedloZena pestra nabidka
19 zajmovych krouzka, které vedou prevazné ucitelé. Zajmové krouzky jsou bezplatné.
V pribéhu Skolniho roku se Zaci Gcastni vzdelavacich a sportovnich soutézi a olympiad,
vystupuji na akcich pro vefejnost. Radu aktivit, zejména sportovnich, porada skola ve
spolupraci se Skolami v blizkém okoli. Zasady bezpe¢ného chovani zaki stanovuje Skolni
fad vydany dle platného pravniho ptedpisu. Pouceni o bezpecnosti jsou zaznamendna
v tfidnich knih4ch. Mira Grazovosti zaki za tfileté obdobi nema vzestupnou tendenci.

Persondlni podminky Skoly jsou na poZadované urovni, pozitivné ovliviiuji napliiovani
SVP ZV. Vedeni $koly vytvd¥i bezpecné prostiedi pro vzdélavani a programové podporuje
zdravy psychicky i fyzicky vyvoj Zakii. Materidlné-technické podminky pro vyuku Zaki
Jjsou celkové na velmi dobré urovni.

Prubéh vzdélavani
Ucebni plany Skoly jsou zpracované podle schvéalenych ucebnich dokumentd, jejich
napliiovani sleduje vedeni Skoly planovitou kontrolni ¢innosti, stejné¢ tak i pedagogické



formy a pfistupy pouzivané uciteli. Ve strategickém planu rozvoje Skoly je v oblasti
vzdélavani zakh kladen dlraz na motivaci zaki a uplatiiovani modernich metod vyuky.

Vyuka sledovana inspekénimi hospitacemi probihala v klidné, nestresujici atmosféte, bylo
pamatovano na vhodnou motivaci. Pracovni tempo bylo pfiméfené potfebam zaki,
umoziovalo i individudlni pé€i, na prvnim stupni byla vhodné zatfazovédna relaxace zaku.
Zakladni pouzitou formou byla frontdlni vyuka Casto doplnénd praci ve skupiné nebo ve
dvojicich, ¢innostnimi prvky, problémovym vykladem. Pii praci ve skupiné byli Zaci vedeni
ke vzéjemnému respektu a aktivni spolupraci. Ucitelé uplatiiovali mezipiedmétové vztahy,
pii praci s textem byl kladen diiraz na porozumeéni, logické uvazovani. Materialni podpora
vyuky byla tradi¢ni, odpovidala probiranému ucivu, vypocetni technika a jiné informacni
zdroje nebyly ve sledovanych hodindch pouzity. Hodnoceni pouzivané uciteli meélo
motivaéni charakter a bylo zdivodnéné. Vedeni zakl k sebereflexi a sebehodnoceni bylo
zaznamenano v malé mife.

Ve sledované vyuce byly uplatiiovany spiSe tradicni pedagogické metody a pristupy.
V pribéhu vzdélavani byl podporovan viestranny rozvoj Zakii.

Partnerstvi

Skola spolupracuje se zdkonnymi zastupci zaki, prokazatelné jim poskytuje pravidelné
informace o vysledcich vzdélavani, o potadanych akcich a ¢innosti zafizeni. Rodic¢e kladné
hodnoti Sskolou zavedené ,,.Dny otevienych dvefi“ a moznost ziskévat pravidelné informace
o dalsi Cinnosti Skoly na webovych strankdch, ve vyvésce na namésti a v mistnim
zpravodaji.

Reditelka spolupracuje se $kolskou radou, umoZituje ji pfistup k dokumentaci podle
zakonnych ptedpisii a vytvari vhodné podminky pro jeji praci. Se zfizovatelem je prib&zné
v kontaktu, projednavd s nim vSechny dulezité provozni zalezitosti, pravidelné¢ mu
predklada schvalenou vyrocni zpravu.

Pozitivem je dlouholeta prospésna spoluprace se sdruzenim rodict a ptatel déti, ale 1 dalSich
partnerti Skoly spolupodilejicich se na pestré nabidce zajmové Cinnosti a jeji materidlni
podpofe. Organizace je oteviena rodi¢im zaku i dal$im partnertim, jejich nazory akceptuje.

Spoluprdace a vvména informaci s partnery jsou funkéni, pozitivné ovlivituji rozvoj Skoly.
Partnerstvi je pro innost subjektu piinosem.

Urovern klicovych kompetenci dosahovanych prostiednictvim vzdélavaciho obsahu

Skola zaclenila vychovné a vzdélavaci strategie jako vychodisko pro utvéfeni kliovych
kompetenci zakt do Skolniho vzdélavaciho programu. Poznatky ze sledované vyuky
ukdzaly, ze jsou vyucujicimi zajiStovany piedpoklady k rozvoji Zdkovskych kompetenci.
Volba forem a metod prace s dlirazem na rozvoj funkéni gramotnosti se v matematice
projevila ve vyuziti vhodnych pomticek k vytvareni stabilnich matematickych ptedstav
a algoritmli feSeni. V Ceském jazyce pouzivaly ucitelky ucebnicovy text jako zdroj pro
vyhledavani informaci, jejich tfidéni a porovnavani. Vybér souvislého textu s
mezipfedmétovym piesahem motivoval Zadky ke ctenafstvi. Volba metod v pfedmétu
anglicky jazyk byla cilen¢ zaméfena na rozvoj komunikace a schopnost vhodné reagovat na
otazky. Funk¢ni byla i fonetickd priprava s vyuzitim CD piehrdvace. Rezervy pietrvavaji
ve vyuziti metod prace podporujici kooperaci zaku.



Zaci imérné svému veéku a schopnostem vyvozovali souvislosti na zakladé jiz vytvofenych
vazeb, reagovali na nové skutecnosti, porovnavali jevy, konfrontovali je se skutecnosti
a byli upozorilovani na moznosti jejich vyuziti v bézné denni praxi.

Formovani klicovych kompetenci napii¢ ro¢niky ovlivituje i nabidka volitelnych pfedmétt
a pestrych mimoskolnich zajmovych aktivit (krouzki).

Skola usiluje o zvySovini funkénich gramotnosti ¥dkii, podporuje postupné utviieni
a rozvoj klicovych kompetenci.

Vysledky vzdélavani Zakt na arovni Skoly

Vedeni Skoly vytvaii svou cinnosti podminky pro rist kvality vzdélavani. Vysledky
hodnoceni zakli se snazi provadét ve vztahu ke vzdélavacim cilim Skoly s ohledem na
zakovy osobnostni a vzdélavaci predpoklady. Piehled vysledkl vzdélavani zaki je obsazen
ve vyroéni zpravé o Ginnosti $koly a zpravé z vlastniho hodnoceni $koly. Reditelka
ptipravuje zkvalitnéni systému vnitiniho hodnoceni.

Skola ovéfuje uroven védomosti zakii a ziskava zpétnou vazbu také z externich hodnocen.
V Setfenich spolecnosti CERMAT prokazali zaci devatych a patych ro¢nikli znalosti, které
se pohybovaly zpravidla nad celorepublikovou i regionalni urovni. V testech SCIO
zaméfenych na podporu piipravy na piijimaci zkousky pro zéky VIII. tfid jsou vysledky na
obdobné urovni.

Diky vybaveni Skoly pro sportovni ¢innost, zapojenim zakdi do sportovnich krouzka
zaStiténych asociaci Skolnich sportovnich klubti dosahuji zZaci nadprimérnych vysledki ve
sportovnich soutézich na domaci i mezinarodni Grovni.

Zdkiim, jejichi tispéSnost sleduje §kola v celém vzdélavacim cyklu, je poskytovina kvalitni
priprava pro dal§i vzdélavani.

Celkové hodnoceni §koly

Cinnost $koly probihd v souladu s platnymi zménami v rozhodnuti o zaazeni do rejstiiku
Skol a Skolskych zarizeni.

Bezpecnost a ochrana zdravi Zaki je zajisténa ve vSech cinnostech Skoly. Preventivni
strategie jsou ucinné.

Ve sledovaném obdobi pouZila Skola financni prostiedky piidélené ze statniho rozpoctu
v souladu s ucelem, na ktery byly pridéleny. Financni a materidlni zdroje Skoly umoZiuji
efektivni realizaci Skolnich vzdélavacich programii.

Skola dodriuje zdsady a cile $kolského zdkona, umoZiiuje rovnost piistupu ke vzdélivini
PFi realizaci vzdélavacich programii a zohlediiuje individudlni vzdélavaci potieby
Jjednotlivcii.

rvr

Skolou stanovend pravidla pro hodnoceni vysledkii vzdélavani ¥iki byla dodriovina.

Skola rozviji osobnost %ikit vhodné pouZivanymi metodami a formami prdce, které
utvdreji a rozvijeji klicové kompetence. Pestrou nabidkou mimoSkolni Cinnosti pecuje
o smysluplné traveni jejich volného casu. Ucebni plany jsou napliiovany podle
schvilenych ucéebnich dokumentii a SVP ZV. Strategie, plinovini a vnitini dokumenty
$koly podporuji realizaci SVP.



Uroveii vysledkii vzdéldvini vzhledem k poiadavkim RVP ZV je na dobré tirovni. Skola
rozviji osobnost Zdkii pestrou nabidkou mimoSkolnich Cinnosti. Béhem inspekcnich
hospitaci byly pievazné vyuZity tradicni pedagogické metody a piistupy.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjiSténi opira:

1. Ztizovaci listina ¢j. 01/2002 ze dne 24. 10. 2002 vydand na zékladé¢ usneseni
Zastupitelstva mésta Velké Hamry ¢. A/1/20 ze dne 24. 10. 2002 s G¢innosti od
1. 1. 2003
2. Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v udajich vedenych v rejstiiku $kol
a Skolskych zatizeni ¢j. 30 717/2005-21 ze dne 20. 10. 2005 s G¢innosti od 1. 1. 2006
3. Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v udajich vedenych v rejstitku $kol
a Skolskych zafizeni ¢j. 1 629/2007 ze dne 7. 2. 2007 s G€innosti od 1. 9. 2007
Vypis z rejstiiku skol a Skolskych zatizeni — zékladni Skola ze dne 11. 9. 2009
Strategicky plan rozvoje Skoly na obdobi 2006 — 2010, nedatovano
Koncep¢ni zameéry a ukoly na Skolni rok 2009 - 2010, nedatovano
Plan prace skoly 2009/2010, nedatovano
Plan kontrolni a hospitacni ¢innosti na $kolni rok 2009/2010, nedatovano
Plan dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovniki - Skolni rok 2009/2010,
nedatovano
10. Plan prace vychovného poradce 2009 — 2010, nedatovano
11. Zprava z vlastniho hodnoceni Skoly za obdobi Skolnich let 2005/2006, 2006/2007 ze
dne 27. 8. 2007, projednéna v pedagogické rad¢ dne 31. 8. 2007
12. Organizac¢ni fad Skoly ze dne 1. 1. 2007
13. Personalni dokumentace feditele Skoly — doklady o odborné kvalifikaci pro ptimou
pedagogickou &innost — diplom Pedagogické fakulty v Usti nad Labem &. G 21833 ze
dne 26. 6. 1979; jmenovani do funkce feditelky Skoly ¢j. taj. 53/02 s G€innosti od
1. 1. 2003
14. Skolni #ad platny od 1. 1. 2005
15. Zaci s vyvojovymi poruchami udeni — kolni rok 2009 — 2010 - piehled ze dne
23.9.2009 (7x)
16. Individualni vzdélavaci plany zaki evidovanych ve Skolnim roce 2009/2010
17. Minimalni preventivni program na ZS Velké Hamry, nedatovano
18. Zapisy zjednani pedagogické rady ve Skolnim roce 2007/2008, 2008/2009
a2009/2010
19. Zépisy ze zasedani Skolské rady vedené od roku 2006 (11. 10. 2006, 5. 6. 2007,
22.10. 2007, 9. 10. 2008, 28. 5. 2009, 14. 10. 2009)
20. Rozvrh hodin tfid a vyucujicich ve skolnim roce 2008/2009 platny ke dni inspekce
21. Kniha urazii vedend od 1. 1. 2007 ke dni inspekce
22. Zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2006/2007, ze dne 10. 10. 2007
23. Zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2007/2008, ze dne 10. 10. 2008
24. Zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2008/2009, ze dne 10. 10. 2009
25. Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani ,.Skola pro Zivot“ platny od
31. 8.2007
26. Ucebni plan platny ve skolnim roce 2009/2010
27. Ttidni vykazy a katalogové listy zakl Skoly vedené ve Skolnim roce 2009/2010
pro tiidy I. A, II., VI. A, VIL. A
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28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.

44,
45,

46.

47.

48.

49.

50.

51.

52.

53.

54.

Skolni matrika vedena v programu ,,RELAX - KES«

Ttidni knihy hospitovanych tfid

Rozhodnuti feditelky Skoly o pfijeti zaka k zakladnimu vzdélavani pro Skolni rok
2009/2010

Webové stranky Skoly www.zsvhamry.cz

Vykaz o zékladni Skole S 3-01 podle stavu ke dni 30. 9. 2005 ze dne 10. 10. 2005
Vykaz o zékladni Skole S 3-01 podle stavu ke dni 30. 9. 2006 ze dne 12. 10. 2006
Vykaz o zékladni Skole S 3-01 podle stavu ke dni 30. 9. 2007 ze dne 1. 10. 2007
Vykaz o zékladni Skole S 3-01podle stavu ke dni 30. 9. 2008 ze dne 8. 10. 2008
Vykaz o zékladni Skole S 3-01podle stavu ke dni 30. 9. 2009 ze dne 6. 10. 2009
Vykaz o ¢innosti zafizeni Skolniho stravovani Z 17-01 podle stavu ke dni 31. 10.
2005 ze dne 2. 11. 2005

Vykaz o ¢innosti zafizeni Skolniho stravovani Z 17-01 podle stavu ke dni 31. 10.
2006 ze dne 1. 11. 2006

Vykaz o ¢innosti zafizeni Skolniho stravovani Z 17-01 podle stavu ke dni 31. 10.
2007 ze dne 31.10 2007

Vykaz o ¢innosti zafizeni $kolniho stravovani Z 17-01 podle stavu ke dni 31. 10.
2008 ze dne 6. 11. 2008

Vykaz o $kolni druziné Z 2-01 podle stavu ke dni 31. 10. 2005 ze dne 1. 11. 2005
Vykaz o $kolni druziné Z 2-01 podle stavu ke dni 31. 10. 2006 ze dne 1. 11. 2006
Vykaz o Skolni druziné Z 2-01 podle stavu ke dni 31. 10. 2007 ze dne 30. 10. 2007
Vykaz o $kolni druzin€ Z 2-01 podle stavu ke dni 31. 10. 2008 ze dne 6. 11. 2008
Poskytnuti dotace na rozvojovy program ,ZvySeni nenarokovych slozek plati
a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikii regiondlniho Skolstvi
s ohledem na kvalitu jejich prace v roce 2008* ze dne 9. 9. 2008 (KULK 50227/2008)
Poskytnuti finan¢nich prosttedki na II. etapu rozvojového programu ,,Posileni urovné
odménovani nepedagogickych pracovnikli na rok 2009 ze dne 15. 6. 2009 (KULK
38863/2009)

Rozhodnuti o poskytnuti prostfedkti na rozvojovy program ,Posileni urovné
odménovani nepedagogickych pracovnikli na rok 2009* z 25. 2. 2009 (KULK
11268/2009)

Poskytnuti finan¢nich prosttedkim rozvojovy program ,.ZvySeni nenarokovych
slozek plath a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikd s pohledem na
kvalitu jejich prace za rok 2009“ ze dne 10 2.2009 (KULK 9984/2009) ze dne
19. 2. 2009 a ze dne 24. 4. 2009 (KULK 25334/2009)

Poskytnuti finanénich prostfedkiim rozvojovy program Skolni vybaveni pro ziky
1. ro¢niku zakladniho vzd€lavani na rok 2009 ze dne 9. 6. 2009 (KULK 37864/2009)
Poskytnuti dotace na Program na podporu pokryti konektivity Skol v ramci statni
informaéni politiky ve vzdélavani vroce 2007 ze dne 4. 12. 2007 (KULK
73465/2007)

Rozhodnuti o poskytnuti dotace (MSMT &j. 7944/2006-551) ze statniho rozpo&tu CR
pro zajistovani standardnich ,Informacnich a komunikacnich technologii ve Skolach
v roce 2006 ze dne 7. 6. 2006 (KULK 39869/2006)

Poskytnuti prostiedkli na upravu vzdélavacich programt 7. ro¢nikl Skol smétujici
k rozvoji kli¢ovych kompetenci zaki na rok 2006 (projekt HODINA)

Finan¢ni vypotadani dotaci poskytnutych krajiim ze SR — ¢ast A za rok 2008 ze dne
9.1.2009

Piehled vybranych ucelovych dotaci poskytnutych skoldm a Skolskym zafizenim
v Libereckém kraji v roce 2008 ze dne 9. 1. 2009



http://www.zsvhamry.cz/

55. Financ¢ni vypotadani dotaci poskytnutych krajim ze SR — ¢ast A za rok 2007 ze dne
10. 1. 2008

56. Piehled vybranych Ucelovych dotaci poskytnutych Skoldm a Skolskym zafizenim
v Libereckém kraji v roce 2007 ze dne 10. 1. 2008

57. Finan¢ni vypotadani dotaci poskytnutych krajim ze SR — ¢ast A za rok 2006 ze dne
11. 1. 2007

58. Ptehled vybranych Ucelovych dotaci poskytnutych Skoldm a Skolskym zafizenim
v Libereckém kraji v roce 2006 ze dne 11. 1. 2007

59. Vyuctovani ucelové dotace za rok 2006 — Skol (MSMT) VM 4 ze dne 9. 1. 2007

60. Rozpocet pfimych NIV pro rok 2009

61. Rozpocet ptimych NIV pro rok 2008 po 4. upravé k 30. 11. 2008 z 1. 12. 2008

(KULK 68716/2008)

62. Rozpocet pfimych NIV pro rok 2007 po 5. upravé k 30. 11. 2007 ze 4. 12. 2007
(KULK 73523/2007)

63. Rozpocet piimych NIV pro rok 2006 po 6. uprave k 28. 11. 2006 (KULK
72096/2006)

64. Vykaz zisku a ztraty za rok 2008 ze dne 3. 2. 2009

65. Vykaz zisku a ztraty za rok 2007 ze dne 31. 1. 2008

66. Vykaz zisku a ztraty za rok 2006 ze dne 29. 1. 2007

67. Vykaz P 1-04 za 1. az 4. ¢tvrtleti 2008 ze dne 9. 1. 2009
68. Vykaz P 1-04 za 1. az 4. ¢tvrtleti 2007 ze dne 8. 1. 2008
69. Vykaz P 1-04 za 1. az 4. ¢tvrtleti 2006 ze dne 8. 1. 2007
70. Vykaz P 1-04 za 1. az 3. ¢tvrtleti 2009 ze dne 7. 10. 2009
71. Mésto Velké Hamry — ptispévek z rozpoctu Mésta Velké Hamry na rok 2009
72. Piispévek z rozpoctu Mésta Velké Hamry na rok 2008
73. Pfispévek z rozpoctu Mésta Velké Hamry na rok 2007
74. Ptispévek z rozpoctu Mésta Velké Hamry na rok 2006

Dle § 174 odst. 13 zakona ¢ 561/2004 Sb., o piedskolnim, zdakladnim, stiednim, vyssim
odborném a jiném vzdélavini (Skolsky zdakon) ve znéni pozdéjSich predpisii, miiZe
ieditelka Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do
14 dniv po jejim pievzeti na adresu Ceskd S$kolni inspekce, Liberecky inspektorit,
Masarykova 801/28, 460 01 Liberec 1.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni zprava vietné

piipominek je verejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zavizeni, jichZ
se tykd, a v prislu§ném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.
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SloZeni inspek¢niho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Jan Vrabec V. T.
Mgr. Helena Cefovska V. T.
Mgr. Marcela Hoftejsi V.T.
Ing. Milena Bornova V.T.

V Liberci dne 29. fijna 2009

Podpis Feditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Ve Velkych Hamrech dne 5. 11. 2009

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Marie Tomkova V.T.
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Pripominky reditelky Skoly

Datum Text

— Pripominky nebyly podany.
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