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ZAKLADNI ZJISTENI

Mateiska Skola je statni rozpo€tovou organizaci, déti jsou rozdéleny do dvou tiid
v dopolednim provozu, odpoledne probihd provoz vjedné tiidé. V matetské skole je
v soucasné dob¢ zapsano 38 déti s nimiz pracuji tii pedagogické pracovnice. Soucasti matetské
Skoly je vydejna Skolni jidelny.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVACI CINNOSTI

Plianovani a piiprava vzdélavaci ¢innosti

Zakladnimi materidly z nichz vychéazi vychovné-vzdélavaci prace skoly jsou Program vychovné
prace pro mateiské $koly schvaleny MS CSR pod &j. 33 483/83-201 a Casové tematické plany
vychovné prace vydané UUVPP Praha 1987. Na zakladé uvedenych materidlt a s vyuZitim
soucasnych poznatkli predskolni pedagogiky zpracovaly ucitelky vlastni mésicni plany
vychovné-vzdélavaci prace. Plany jsou piehledné, funkéni a obsahuji Ukoly ze vSech oblasti
vychovné préce.

Kazdoro¢né se Skola ve vétsi mife zaméfuje na vybranou oblast vychovné prace. V letosnim
Skolnim roce je hlubsi pozornost vénovana §iroké oblasti rozumového rozvoje déti.

Vzdé¢lavaci ¢innost Skoly probihd planovité, s uplatnénim vhodnych metod a forem préce.

Planovani a piiprava vychovné-vzdélavaci prdce jsou hodnoceny jako nadpriimérné.

Podminky vzdélavaci ¢innosti

Pedagogicky sbor $koly tvofi tii zkuSené ucitelky s viceletou praxi, vSechny splituji poZzadavek
odborné i pedagogické zpiisobilosti ziskané stfedoskolskym studiem. Pedagogické pracovnice
ptistupuji specificky k dal$im vzdélavani. Vzdélavacich akci se ti€astni vZdy jedna z ucitelek po
cely skolni rok, takZze se zapojuji do vzdélavani vzdy kazdy treti rok. Prib&ézné maji planovano
studium odborné literatury a Casopistt formou samostudia. Tento svilj model vzd€lavani
odivodiiuje feditelka Skoly organizacnimi a finanénimi moznostmi. Provoz matefské Skoly
a stravovani zabezpecuji dvé provozni pracovnice. Cely kolektiv pracovnic je stabilizovany.

Matetska Skola je umisténa v ucelové budové ze Sedesatych let v okrajové Casti mésta,
v klidném prostiedi. Prostory pro pobyt déti odpovidaji potfebam a spliuji hygienické
pozadavky. Po povodni vroce 1997 bylo rekonstruovano socialni zatizeni. Vybaveni Skoly
pomickami, hrackami a didaktickym materidlem je dobré. Détské Zidle a stolky jsou jednotné
velikosti ve tfide¢ starSich 1 mladSich déti.

Denni rezim odpovida ve vétSin€ ptipadd psychohygienickym poZzadavkim, jen interval mezi
dopoledni svacinou a obédem byva zkracovan. Détem je poddvano dostatecné mnoZzstvi
napoji. Spontanni a fizené cCinnosti jsou vyvazené, ucitelky respektuji priméfenou délku
koncentrace déti.

Persondalni podminky jsou vynikajici, materidalné-technické a psychohygienické jsou
vétSinou nadpriimérné.
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Organizace, formy a metody vzdélavaci ¢innosti

Vyucujici v pribéhu hospitaci vhodné a i€elné organizovaly vychovné-vzdélavaci Cinnosti.
Z diivodu nemocnosti déti pracovaly se spojenou, veékové smiSenou skupinou déti. Pri
sledovanych c¢innostech ucitelky uplatnily formu individualni, skupinové i frontlni prace.
Vyucovaci metody byly tradi¢ni a respektovaly didaktické principy vyucovani v matetské
Skole. Pfi organizaci pfechodli v budové Skoly ucitelky déti ve vétsi mife fadily, pfesuny
probihaly organizované v celé skuping. VEtsi volnost pohybu poskytuje Skola détem v pritbéhu
spontannich ¢innosti, kdy mohou ptfechazet do obou Skolnich tfid. Pravidelny odpoledni
spolecny provoz ve smiSené skupiné déti vede k rozvijeni ohleduplnosti mezi détmi. Déti jsou
samostatné pti hygiené a oblékani, ¢astecné se podileji na piipravé stolovani v jidelng.

Organizace, formy a metody vzdélavaci ¢innosti dosahuji vétSinou nadpriimérné uirovné.

Motivace a hodnoceni

Vsechny sledované ¢innosti ucitelky velmi vhodnym zpisobem motivovaly. Vanoc¢ni tematika
pfiznivé ovliviiovala motivaéni moZnosti vyucujicich. Motivace nebyla nahodild, ale
prostupovala ¢innostmi a napoméhala hodnoceni v jejich zavéru.. Ucitelky posilovaly zdravou
sebediivéru déti pozitivnim hodnocenim i dosazenych malych Gspéchili. Pozitivnim pfistupem
a povzbuzovanim poskytovaly ucitelky détem jistotu v rozhodovani.

Motivaci a hodnoceni provadély ucitelky ucinné a vynikajicim zpiisobem.

Interakce a komunikace

Pravidla vzajemné komunikace mezi détmi a dospélymi jsou ve Skole stanovena. UCcitelky
vhodnym zplsobem vyuzivaji prostoru v pritbéhu spontdnnich Ccinnosti k individudlnim
rozhovorim s détmi, podnécuji je k feCovému projevu a rozvijeni aktivni slovni zasoby. Pfi
fizenych ¢innostech pievazoval verbalni projev ucitelek nad projevem déti. Vyucujici dovedou
vyuzivat vhodnym zpiisobem ineverbalnich fecovych projevii. Osobnost déti je rozvijena
v prostiedi vzajemné pozitivnich vztahli mezi détmi a dospelymi.

Interakce a komunikace jsou hodnoceny velmi dobie.

Spontanni ¢innosti

V pribéhu celodennich ¢innosti byl hie vymezen dostatecny prostor. Pti sledovanych volnych
¢innostech ponechdvaly ucitelky détem svobodnou volbu her, hrac¢ek ipartnerd pro hru.
Neobjevily se déti stojici mimo hru. VétSina déti se ochotné zapojovala také do nabizenych
castecné fizenych pracovnich ¢innosti. Vstupovanim do volnych aktivit zachovavaly ucitelky
spontaneitu déti. Déti neodbihaly od rozehratych her, vSechny se zapojovaly samoziejmym
zptisobem do uklidu v zavéru spontannich cinnosti. VSechny herni pomticky jsou uloZeny
v dosahu déti, coz podporuje samostatnost a vlastni rozhodovani déti.

Spontdanni ¢innosti prostupuji celodennim reZimem, jsou hodnoceny jako vynikajici.
Rizené ¢innosti

Spole¢né organizované fizené Ccinnosti vypliuji ¢ast dopoledniho programu. Jednotlivé
vychovné slozky jsou zastoupeny v Cinnostech déti vyvazené, coz dokladuji zapisy
v prehledech vychovné prace i kontrolni hospitace.
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Ucitelky zatazuji pravidelné cviceni déti se zachovanim tradicni struktury rozcvic¢ek. Déti jsou
vedeny ke spradvnému dotahovani zdravotnich cviki, ulitelky zafazuji cviky na procviceni
vSech svalovych partii. Vhodnym zptsobem vyuZivaji pfi cviceni doprovod klaviru.

V hlavni fizené hudebni ¢innosti seznamila vyucujici déti s novou pisni, vyuzila instrumentalni
hry déti, zafadila rytmicko-melodickd cviceni a vhodnym zpisobem integrovala do hudebni
¢innosti prvky rozvijeni poznani.

V literarné-dramatické vychoveé se vyucujici podatila velmi dobra prace s pohadkou. Vyuzila
prvka dramatiky, velmi dobie pracovala s hlasem a po celou dobu ¢innosti déti zaujala. Déti
pohotové reagovaly na podnéty a se zdjmem se Ucastnily vSech pfedkladanych €innosti. Obé
fizené Cinnosti tvotily celistvé jednotky a dobfe zohlediiovaly podminky Skoly i slozeni
détského kolektivu.

VSechny sledované Fizené CcCinnosti byly prFipravené, promysSlené a détmi velmi dobie
prijimané. Jsou hodnoceny jako velmi dobré.

Hodnoceni kvality vzdélavaci ¢innosti

Pedagogicka Cinnost ucitelek vykazovala celkové velmi dobrou urovei. Probiha planovité,
nékdy s vétsi mirou organizovanosti, s promyslenou a ucinnou motivaci.

HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani

Koncepéni zdméry rozvoje Skoly zpracovala feditelka v roce 1995 ke konkurznimu fizeni.
Hlavni cile jsou zaméfeny na obsahové zmény ve vychovné-vzdélavaci ¢innosti Skoly spolu
s novym zpusobem jejich planovani. Dale jsou zde zakotveny zmény v organizaci Skoly
a uspofadani denniho programu déti. Z téchto koncepcnich zamért vychéazi rocni plan prace
Skoly a dale je specifikuje. Vedle prohloubené prace v oblasti rozvijeni poznani je vénovana
pozornost emocni oblasti, pracovnim ¢innostem a détské hie. Soucasti roéniho planu prace je
plan kontrolni ¢innosti, vnitini fad Skoly, plan porad.

Koncepéni zadméry byly piijaty vSemi ucitelkami a jsou v procesu vyuky realizovany. Systém
planovani je v danych podminkéch funkéni.

Na zdakladé kontroly dokumentace, informaci feditelky a provedenych hospitaci je
planovani hodnoceno jako velmi dobré.

Organizovani

Organizacni chod Skoly je dan vnitfnim fddem a uspofdddnim dennich ¢innosti. S organizaci
Skoly jsou seznameni rodiCe, ktefi maji moznost ucastnit se ¢innosti a nékterych potradanych
akci Skoly.

Namétkovou kontrolou povinné dokumentace bylo zjisténo jeji vedeni v souladu se zdkonem ¢.
76/1987 Sb., o Skolskych zatizenich, ve znéni pozdéjsich predpist. V jedné tfid€ chybi nékteré
udaje na evidencnich listech déti (rok dochéazky ditéte do MS, podpisy obou rodici).
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Informacni systém Skoly odpovidd potiebdm malého predskolniho zafizeni. Poskytuje
pracovnicim Skoly, rodi¢im i vefejnosti potiebné informace. Zapisy z porad obsahuji zasadni
informace a zavery jednani.

Skola organizuje pro déti navitévy kulturnich predstaveni, $kolni vylet a vystavy détskych
vytvarnych praci ve Skole i na vefejnosti. Nadstandardni aktivity v rdmci Cinnosti krouzkt
Skola neorganizuje.

Organizace chodu Skoly, informacni systém a prezentace Skoly maji spise nadpriimérnou
uroveri.

Vedeni a motivovani pracovniki

Reditelka se snazi vytvafet piiznivé podminky pro praci ucitelek. Vzijemné vztahy jsou
zalozeny na divére a odpovédnosti pracovnic za svétené useky. Prostor pro odborny rlst
pracovnic v rameci piijatého tiiletého cyklu stiidani pracovnic na vzdélavacich akcich neni pfili§
velky. Vsechny pracovnice Skoly jsou sezndmeny s kritérii hodnoceni, diferencované
odmeénovani nadtarifnimi slozkami mzdy je v souladu s témito kritérii.

Vedeni a motivovani pracovnic je hodnoceno jako spise nadpriimérné.

Kontrolni mechanizmy

Plan kontrolni cinnosti rozpracovala feditelka do pribézné kontroly plnéni ukola
a hospitacnich cilti. Tyto cile jsou orientovany na plnéni hlavnich tkold ro¢niho planu, feditelka
si vede zdznamy z hospitacni ¢innosti. Vysledky kontrolni ¢innosti projednava s pracovnicemi
a zohlednuje je v hodnoceni.

Reditelka priibézné sleduje a kontroluje také Cerpani finanénich prostfedkii uréenych na mzdy,
vzdélavani, ndkup ochrannych pracovnich iucebnich pomiicek Namatkovou kontrolou bylo
zjisténo efektivni vyuZiti prostfedkll na uebni pomticky.

Kontrolni systém je v danych podminkdch hodnocen jako velmi dobry.

Hodnoceni kvality Fizeni

Ridici price odpovidd podminkim mensiho piedSkolniho zaiizeni. Reditelka deleguje
pravomoci a umoZiiuje ucast podiizenych na rozhodovani. V nékterych oblastech postrada
Fidici prace feditelky s krdatkou funkcéni praxi hlubsi teoretickou pripravu. Celkové
dosahuje Fidici prdace spiSe nadpriimérnych vysledkii.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

e Podkladova inspekéni dokumentace,

e Rozhodnuti o zafazeni mateiské Skoly do sité¢ Skol, predSkolnich zafizeni a Skolskych
zafizeni ¢j. 31-03 ze dne 26. 3. 1996,

e koncepce a ro¢ni plan prace Skoly,

e personalni dokumentace, rozpis pracovni doby a piimé vychovné prace,

e vnitini fad Skoly, reZim dne, zapisy z porad, hospitacni zdznamy,
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e cvidence déti, rozhodnuti o pfijeti, ptehledy vychovné prace a dochazky déti,
e plany vychovné-vzdélavaci prace,
¢ Skolni kronika.

Doporuceni:

e Zvolit jinou mozZnost organizace dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnic.

e Zvazit moznost Ucasti ve specializacnim studiu pro vedouci pracovniky ve Skolstvi.
e Dodrzovat ¢asové intervaly stravovacich stereotypil.

e Do financnitho planu zafadit poZzadavek na ndkup détskych zidli odpovidajicich
antropometrickym normam vzristu star§ich déti.

ZAVER

Na zakladé hodnoceni kvality vzdélavani a urovné Fidici prace hodnoti Ceska Skolni
inspekce mateiskou Skolu jako spise nadpriimérnou.

Datum vyhotoveni inspekéni zpravy a sloZeni inspekéniho tymu

Razitko

Skolni inspektorka Titul, jméno a pFijmeni Podpis
Mgr. Nadézda Pytlickova Nadézda Pytlickova, v. r.
V Sumperku dne 27. prosince 1999

Datum a podpis Feditelky predskolniho zafizeni stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum ptevzeti inspekéni zpravy:28. prosince 1999

Razitko

Zdenka Zmundova Zdenka Zmundova, v. r.
Podpis feditelky

Piedmétem inspekce bylo dil¢i zthodnoceni Cinnosti piredSkolniho zaiizeni dle § 18 odst. 3, 4
zdkona CNR & 564/1990 Sb., o stitni spravé a samosprdvé ve §kolstvi, ve znéni pozdéjich
Predpisii.

Dle § 19 odst. 8 tého? zakona miiZe ieditelka piedSkolniho zafFizeni podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky
k obsahu inspekcni zpravy jsou jeji soucasti.
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Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadpriimérnd vrover
Dobry Negativa a pozitiva v rovnovdze, primérnd urover

Jesté vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné
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Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ;.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Skolsky titad Olomouc 2000-01-20 135 018/00-11057

Ztizovatel Obec Litovel 2000-01-20 135 019/00-11057

Piipominky reditelky predskolniho zarizeni

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI

Text

Ptipominky nebyly podany.
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