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Posouzeni ¢innosti Skoly ve vybranych castech dle § 18 odst. 3,
4 zékona €. 564/1990 Sb., ve znéni pozdéjsich predpisi.

Rizeni $koly

Podminky a priibéh vzdelavani

Rozhodnuti o zatazeni do sité skol, plan skoly, Skolni fad, zapisy
z pedagogickych a provoznich porad, kniha urazd, hospitacni
zaznamy, kritéria hodnoceni, tad télocvicny,

t¥idni knihy 1. iIl. tfidy ZS, tfidni vykazy a katalogové listy
vSech péti ro¢nikl, zdkovské knizky a denicky, Skolni pisemné
préce, vykresy a vyrobky z praktickych ¢innosti,

plany vychovné-vzdélavaci prace mateiské Skoly (MS),
dokumentace integrovaného ditéte, ptehled vychovné prace,
ptihlasky do MS, tad MS, prace zakd.
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ZJISTENE SKUTECNOSTI A JEJICH HODNOCENI

Zékladni a matefskd Skola v Bilém Potoce je dvoutfidni zakladni a jednotiidni
matefska Skola. Je umisténa v jedné budové v horni ¢asti obce. Jako spole¢né zafizeni byla
schvalena od 1. zafi 1999.

Matetskou Skolu navstévuje 20 déti, z toho jedno jako integrované. Zakladni Skolu
navstévuje 29 zakl (1. rocnik Sest zakl, 2. rocnik 6 zakd, 3. rocnik 9 zakl, 4. rocnik
7 zékt a 5. ro¢nik 1 zdkyng).

. Koncep¢ni zaméry, planovani vychovné vzdélavaciho procesu

Koncepce Skoly je jasna a srozumitelnd, piijata sborem, rodici izfizovatelem a je
v praxi realizovana. Jsou stanoveny cile z hlediska dlouhodobého rozvoje. Reditelka tizce
spolupracuje se zfizovatelem, pfedkladd a konzultuje s nim potieby Skoly. Zaméry jsou
zfizovatelem plné respektovany (dle finan¢nich moznosti také realizovany).

V ro¢nim planu MS jsou stanoveny cile a zaméfeni MS (turistika, ekologie, projekt
,»Objevovani lesa®), které jsou dale samostatné rozpracovany z hlediska metod
a prostiedkl. Podrobné je zpracovan pldn dopravni vychovy. Tematické plany se postupné
zpracovavaji. Planovani MS je koncepéni, je jasnd stanoven smér, odpovida soudasnym
trendiim piedikolni vychovy. Reditelka $koly je inicistorem pozitivnich zmén, jeji nasazeni
a zaujeti je prikladem pro ostatni pracovniky, Zaky i rodice.

Koncepce $koly je jasné stanovena, plinovini je systematické. CSI hodnoti tuto
oblast jako vynikajici.

. Odborné a pedagogické fizeni

2.1 Organiza¢ni struktura

Organizace vzdélavaciho a vychovného procesu iprovozu Skoly mé jasné
stanovend pravidla, odpovida velikosti Skoly, je propracovand a umoziuje efektivni
fizeni ¥koly. Rad 8koly je kvalitng zpracovan a zaméstnanci $koly akceptovén.
Vsichni zaméstnanci spoluvytvareji dobré podminky pro praci pedagogt i zak.

Pro ¢innost matetské Skoly je jmenovand zastupkyné. Kompetence a konkrétni
ukoly jsou stanoveny na zaklad€ ustni dohody. Dle feditelky Skoly s ni zastupkyné
tizce spolupracuje a garantuje velmi spolehlivé ¢innost MS.

2.2 Personalni struktura

Reditelka $koly ma vysokoskolské pedagogické vzdélani. Utitelka
v L. tfidé (1.a 3. ro¢nik) absolvovala Stfedni pedagogickou $kolu obor vychovatelstvi
v Mosté. V souCasné dobé podala piihlaSku ke studiu na tfech pedagogickych
fakultach. Vychovatelka ve Skolni druziné (pracuje na ¢astecny tivazek jako ucitelka)
je absolventkou Stfedni pedagogické Skoly obor vychovatelstvi v Litoméficich. Ob¢
ucitelky pracuji na Skole jiz nékolik let.
V matetské Skole pracuji dvé ucitelky s plnou odbornou i pedagogickou zpiisobilosti,
vékové slozeni je optimalni.
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3.

Reditelka $koly a ugitelka MS maji kurz logopedické prevence.
Pedagogicky iprovozni persondl je stabilizovany a spoluvytvaii dobré podminky pro
praci pedagogt i zakl, vnasi do atmosféry Skoly klid, pocit bezpeci a pohody.

7 vr

Odborné a pedagogické Fizeni hodnoti CSI jako nadprimérné.

Kontrolni systém, kontrola a hodnoceni

Reditelka ma propracovany plan kontroly. Planované terminy sleduje, s kolektivem
ucitelek vyhodnocuje. Pro hodnoceni pedagogickych inepedagogickych zaméstnanci ma
stanovena kritéria, s kterymi sezndmila vSechny zamé&stnance. Kritéria jsou feditelkou skoly
1 zaméstnanci respektovana.

Zaznamy o kontrolach a hospitacich jsou vedeny, hospita¢ni navstévy analyzovany.
Reditelka $koly provadi kontrolni a hospitaéni ¢innost v MS dle zpracovaného planu,
predloZené hospitacni zdznamy mély stanoveny cil, zavery byly jasné, konkrétni, ucitelkou
podepsané. Kontrola dokumentace je dokladovana datovanim a podpisem feditelky.
Kontrolni systém hodnoti CSI jako nadprimérny.

Informacni systém - vnitini a vnéjsi

Vnitini informacni systém je zalozen na kazdodennim piimém styku fteditelky
s ucitelkami, vychovatelkou Skolni druziny ise zaky. Informace jsou preddvany okamzité,
jsou utfidéné a uplné. Systém je Gcinny, ma jasna pravidla. VSem pracovnikiim Skoly jsou
potiebné informace pfistupny a zaroven fadné zabezpeceny proti zneuziti. Nékteré dulezité
a déle trvajici informace a tikoly jsou vyvéSeny na nasténkach na obou skolach.

Porady se vtomto $kolnim roce uskuteénily &tyfi, dvé samostatné pro MS a dvé
spoleéné se zakladni $kolou (ZS). Zapisy jsou vedeny.

Vnéjsi informacni systém - feditelka Skoly mé& propracovan program, jak pravidelné
a hlavné vcas informovat rodi¢e o vychovné-vzdélavaci praci zak (vystizné a kréatké
vzkazy pres zédkovskou knizku, denicek, ve vaznéjSich ptipadech dopis rodiciim nebo
pozvani do Skoly). Souvislejsi informace ziskavaji rodice na tfidnich schiizkach.

Zakladem komunikace s rodiéi je kazdodenni osobni kontakt predeviim v MS. Skola
rodi¢e oslovuje prostfednictvim nastének v Satnach, kde jsou informace o zivoté Skoly
1 aktivitach v obci a okoli.

Na velmi dobré urovni je vypracovan systém spoluprace se Zakladni Skolou
v Hejnicich, kam pfechézeji zaci po ukonceni 5. ro¢niku.

Na vynikajici Grovni je téZ spoluprace Skoly se ziizovatelem. Potfebné informace jsou
z obou stran preddvany okamzité, jsou jasné, strucné a konkrétni.

Informacni systém je na vynikajici urovni.

Vedeni povinné dokumentace

Dokumentace vedena feditelkou Skoly, tfidnimi uciteli 1 vychovatelkou Skolni druZiny
je vedena tadné, funkéné a v souladu s platnou legislativou.

Povinndg dokumentace MS je vedena pedlivé vpozadovaném rozsahu ana
predepsanych tiskopisech. Zapisy v prehledu vychovné prace jsou konkrétni, souvisi
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s deklarovanym tématem, maji dobrou vypovidaci hodnotu. Pfedani rozhodnuti o pfijeti
ditéte do MS je dokladovano. Rad matefské $koly je zpracovan v dobré kvalité, je jasné
a vstficné formulovan mé motivacni charakter. Je umistén na nasténce pro rodice, poskytuje
jim informace v poZadovaném rozsahu i kvalité.

Je veden seSit stiznosti, vtomto Skolnim roce nebyla Zadnad stiznost. Drobné
pfipominky byly projednany na misté a pfevazné ihned odstranény.
Vedeni povinné dokumentace je nadpriimérné.

6. PInéni ucebnich plani, popripadé jinych schvalenych u¢ebnich dokumenti

Ve skole se vyucuje podle vzdélavaciho programu Zakladni Skola ¢j. 16 847/96-2.
Vzdélavaci program byl predepsanym zplsoben schvélen, realizace ucebniho planu je
v souladu se vzdélavacim programem, ucebni plan i ucebni osnovy jsou plnény.

Ucebni plan a osnovy jsou plnény.

7. Efektivnost vyuZivani finan¢nich prostiedki pridélenych ze statniho rozpoctu
vzhledem k ucelu jejich poskytnuti a vzhledem ke schvalenym u¢ebnim dokumentim

Rozpocet skoly ptidéleny Skolskym tfadem a zfizovatelem zabezpecuje provoz Skoly
a umoziiyje realizovat vychovné-vzdélavaci program. Skola se finan¢n€ podili na dal$im
vzdélavani pedagogickych pracovniki a hradi nakup odborné literatury a ¢asopisi.

Reditelka méa zpracovéan Zebiitek priorit pii Eerpani finanénich prostiedkil. Prioritou
jsou ucebnice a pomuicky potfebné k zajisténi plnéni vzdélavaciho programu. Finan¢ni
prostiedky jsou spravedlivé mezi obé Skoly rozdélovany.

Efektivnost vyuzivdni finanénich prostiedkii hodnoti CSI jako nadpriimérné.

8. Hodnoceni materialné technickych podminek vychovné vzdélavaci ¢innosti

Plvodné pétitiidni zakladni Skola ma dnes ve vztahu k poctu zakl a ke vzdélavacimu
programu odpovidajici prostorové podminky. II. tfida (2, 4. a 5. rocnik) je vybavena
moderngjSim nabytkem. Zastaralé ptivodni lavice v I. tfid¢ (1. a 3. ro¢nik) budou od zafi
vyménény za upravené starsi stolky a zidlicky. Obé& §koly ZS i MS jsou umistény v prvnim
poschodi.

V letech 1996-1998 byla provedena na Skole rekonstrukce osvétleni, topeni
a piebudovano socialni zaiizeni. Skola tim velmi ziskala.

V budové Skoly je pln€¢ vyhovujici télocvicna, Skolni jidelna, Skolni druzina. Za
Skolou je dobte obhospodatovany Skolni pozemek. Ztizeni Skolni dilny je v planu.

Ucebni pomticky jsou zastoupeny v mife, odpovidajici pozadavkiim ucebniho planu,
jsou pravidelné vyuzivany a udrzovany. Didaktické technika je funkéni, neni zastarala a je
uzivana ve vyuce. Ve Skole je ziizena Skolni knihovna, kterd je pravideln¢ dopliiovéana
(v soucasné dobé zakoupila feditelka Skoly Déjiny v obrazech za 1200,-K¢), fond ucebnic
je dostate¢ny, aktualizovany a odpovidéa vzdélavacimu programu.

K objektu Skoly patfi zahrada, pfipraveny sektor pro doskociSté, malé hifiSt¢ na
vybijenou a prostor pro umisténi prilezek, ptekdzek a dalSich z&bavnych atrakeci pro
matefskou Skolu azaky S$kolni druziny. Pii upravé zahrady je postupovéano dle
zpracovaného projektu s vyuzitim sponzorskych aktivit.
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Prostory MS jsou situovany do samostatného kiidla v prvnim poschodi §kolni budovy.
Prostorové dispozice jsou optimdlni, velkou nevyhodou je piedevSim z provoznich
a bezpecnostnich divodid umisténi socidlnich zatizeni do ptizemi budovy. Od posledni
navitévy CSI doslo k vyraznému zlepSeni prostfedi MS piedevsim po strance vyuziti
a upravy interiéru. Velmi pfijemné ptisobi vyzdoba, ve které jsou vkusné vyuZity prace déti,
kvétiny iaranzmd ze suchych pfirodnin. Ve Spatném stavu, aZz na hranici bezpecného
provozu, je stav podlahové krytiny ve tfide.

V interiéru Skoly je vkusna kvétinovd vyzdoba, vhodné je vyzdoben mnoZzstvim
détskych praci.

Materidalné-technické podminky hodnotime jako nadpriimérné.

9. Hodnoceni psychohygienickych podminek

Skola se nachéazi v klidném, ¢istém prostiedi. Viechny mistnosti jsou dobie vytapéné
a osvétlené. Tridy a chodby jsou vymalované, ¢isté a vkusné vyzdobené, esteticky pisobi
velmi dobre.

Rozvrh hodin respektuje psychohygienické zasady. K relaxaci zakid o velkych
a polednich ptestavkach je vyuZivana dobfe udrzovana zahrada za Skolou.

Socialni zafizeni je po rekonstrukci na odpovidajici urovni véetné vybaveni (toaletni
papir, ddvkova¢ mydla, papirové ru¢niky). Celd budova plsobi Cisté a Gtulné.

Cinnosti v MS respektuji vékové zvlastnosti déti, jejich individualni zajem, stav
iunavnost. Je vyuZito krasného umisténi Skoly v srdci Jizerskych hor k ¢astému pobytu
v ptirodé i turistickym vyletim.

V MS byl pozorovén pitny rezim.

Psychohygienické podminky hodnoti CSI jako nadpriimérné.

10. Hodnoceni personalnich podminek

Po spojeni zékladni a matetfské Skoly a znacném pocateCnim napéti se feditelce Skoly
podafilo cilenym, trpélivym pisobenim béhem jednoho roku vytvofit ptatelskou atmosféru
spoluprace a vzajemné duvery.

Pracovni podminky pedagogickych i nepedagogickych zaméstnanct Skoly jsou velmi
dobré.

Persondlni podminky hodnoti CSI jako nadpriimérné.

11. Plnéni ucebnich osnov

Zpracované tematické plany sledovanych prfedméti odpovidaji u¢ebnim osnovam.
Porovnanim zapist probraného uciva v tfidnich knihach s osnovami vzdélavaciho programu
a tematickymi plany bylo zjiSténo plnéni ucebnich osnov.

Program matetské skoly, stanoveny v koncepcni zameérech feditelkou Skoly je plnén.

Ucebni osnovy jsou plnény.
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12.

13.

14.

Hodnoceni z hlediska kvality vyucovani

Hodiny ceského jazyka a matematiky mély jasné stanovené cile, metodicky
a didakticky byly vedeny spravné. Obé vyucujici vykladaly u€ivo srozumitelné, stiidaly
rizné metody a formy prace (opakovani, procviovani, samostatna prace, hra, relaxacni
chvilky). Na malotiidnich §kolach pievlada z 90% diferencovana (skupinova) vyuka. Zaci
jsou zvykli samostatné pracovat, provadét sebekontrolu. Hodiny mély klidnou pracovni
atmosféru, pfistup ajednéni obou ucitelek s zaky byl velmi pekny, ptevladdalo pozitivni
hodnoceni, které zdky motivovalo k jesté lepSim uc¢ebnim vysledkiim.

V den hospitace byl na programu vylet déti na Koci¢i kameny v rdmci tydne oslav
détského dne. Turistické vylety jsou pravideln¢ kazdy ctvrtek. Program byl peclivé
pfipraveny a promysleny po strance obsahové i organizacni. PtestoZe nepfiznivé pocasi
neumoznilo splnéni programu v plném rozsahu dopoledne probihalo v tvir¢i atmosféte,
ucitelka se cilené¢ vénovala détem individudlné (logopedické cviceni, grafomotorika). Byl
respektovan zijem ditéte i moznost vybéru z nabizenych aktivit. Uroveii komunikace ve
tfide byla velmi dobrd, déti se na ulitelku piirozené obracely.

Kvalita vyucovani méla nadpriimérnou uroveri.

Hodnoceni z hlediska vysledkii vyucovani

Zaci $koly po absolvovani 5. roéniku piechazeji do spadové $koly, Zakladni §koly
v Hejnicich. S touto Skolou je feditelka ve velmi uzkém styku. Ve 4. a v 5. roc¢niku
provadéji z hlavnich pfedméti na obou Skolach srovndvaci testy, ve kterych dosahuji zaci
z Bilého Potoka dobrych vysledk.

Reditelka projevuje zijem o chovani a prospéch svych byvalych zékii a priibézné se
o vysledcich zaki informuje.

Komunikace, védomosti a rutinni dovednosti Zzakd jsou vzhledem ke schvalenému
vzdelavacimu programu na dobré tirovni.

Hodnocenti 7 hlediska vysledkii vyucovani je spise nadpriimérné.

Péce o dalsi vzdélavani a odborny rist pedagogickych pracovniki

Reditelka $koly umoziiuje pedagogickym pracovnicim wtcast na $kolenich,
prednaskach a dal§ich aktivitich pofadanych Stiediskem sluzeb $kolim (SSS) v Liberci
i1 dalSimi subjekty. Uvita ipfijeti pani ucitelky ZS k dalkovému studiu na pedagogické
fakulté.

Utitelky MS se ve $kolnim roce ti¢astnily n&kolika akci potadanych SSS SU, kde také
vyuzivaji odbornou knihovnu. Odborna literatura byla v posledni dobé doplnéna o nové
tituly (Simon, Rok v MS).

Péce o dalsi vzdélavani je spise nadpriimérna.

15. Hodnoceni vychovného poradenstvi

V matefské Skole je na Zadost okresniho uwfadu umisténo integrované dité.
Pozadovana dokumentace je fadn¢ vedena. Pro dité jsou vytvofeny optimalni podminky
z hlediska provozniho, je s nim pracovano individudlng, cilen¢ je plisobeno ina rodinu.
V pribéhu Skolniho roku doSlo k vyraznému zlepSeni, aktudln¢ feditelka Skoly podala
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zadost o presetieni z diivodu jeho zafazeni v pfiStim Skolnim roce. Dvé déti maji odklad
Skolni dochazky, pro pfisti Skolni rok je ndvrh na ¢tyii odklady. Rozhodnuti jsou uvazena,
v z&4jmu déti.

Soustavné je vénovéana pozornost logopedické péci v oblasti logopedické prevence
(feditelka $koly aucitelka MS jsou logopedické asistentky). Uzce spolupracuji
s logopedickymi poradnami ve Frydlantu a srodi¢i. Pro déti s logopedickymi vadami
nejsou zpracovany individudlni plany.

V piipadé¢ potieby Skola kontaktuje pediatra, logopeda iPedagogicko-
-psychologickou poradnu v Liberci i Raspenavé. S urovni spoluprace je feditelka Skoly
spokojena.

Péce v oblasti vychovného poradenstvi je nadpriimérna.

16. Hodnoceni dalSich aktivit, které vyznamné ovliviiuji vychovné vzdélavaci ¢innost

Zaci $koly se zabyvaji ochranou piirody a plni drobné ekologické ukoly. V lofiském
Skolnim roce se piihlasili do soutéze Historie a soucasnost naseho okresu. Projekt byl
zpracovan, splnén a na Skole je k dispozici kompletni fotodokumentace.

V ramci zlepSeni zivotniho prostfedi provedli zaci Skoly vycisténi rybnika a prizkum
vyskytu zivocichi a rostlin v rybnice a v jeho blizkém okoli.

Reditelka koly p¥ipravuje spolupraci s Nadaci pro zéchranu a obnovu Jizerskych hor
a se Spravou CHKO Jizerské hory.

Skola nabizi pro zaky i déti MS fadu aktivit (hra na kytaru, flétnu, pohybové &innosti,
rukodélné prace, vytvarnd vychova, dramatickd vychova). Déti z matefské Skoly jsou
zapojeny predev§im v dramatické vychové, jinak zatim ojedin€le. Na tento zpisob
vzajemné spoluprace a souZiti si predev§im rodice teprve zvykaji. Nabidka byla v MS dana
na pocatku Skolniho roku, v pribéhu nebyla aktualizovana.

Dalsi aktivity Skoly hodnoti CSI jako nadprimérné.

17. Hodnoceni ¢innosti Skolskych zarizeni

Soucasti Skoly je skolni druzina a Skolni jidelna.

Skolni druZina

Do $kolni druziny (SD) je piihlaseno 25 Z4kd. Ranni SD zadina v 6:45 odpoledni
koné¢i v 15:15. Zaci, ktefi pfijdou pied zacitkem ranni SD jsou az do pfichodu pani
vychovatelky v MS, jeji provoz zacind v 6:00. Mistnost SD je umisténa v pfizemi, je
dostatecné velikd, svétla, Cistd, pracemi zaki vkusné vyzdobend. Vybaveni pomlickami pro
mnohotvérnou ¢innost je dobré.

Skolni jidelna

Vybaveni $kolni kuchyné odpovidd poctu varenych obédi (60). V dobé podavani
obédl slouzi jako jidelna Skolni druzina. Déti z matetské Skoly se stravuji v herné své skoly
v L. poschodi (vhodnéjsi podminky pro stolovani, déti nejsou ¢asové omezovany).

Cinnost Skolskych za¥izeni hodnoti CSI jako spiSe nadpriimérné.
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ZAVERY

Pozitiva:

vysoka troven koncepéni prace feditelky Skoly, vysoké nasazeni, zaujeti a osobni ptiklad,
zajem a informovanost feditelky Skoly v oblasti pfedskolni vychovy,

vyrazné zlepsSeni systému prace i podminek ¢innosti matetské skoly,

cilena soustavna prace s integrovanym ditétem s pozitivnimi vysledky,

atmosféra spoluprace, pratelské ovzdusi a diivéra mezi zaméstnanci $koly,

velmi dobra troven prostredi skoly,

spoluprace se spadovou Skolou, porovnavaci testy, zajem o vysledky byvalych zakd,
mimoskolni aktivita - ekologie,

spoluprace se ziizovatelem.

Negativa:

velmi Spatny stav podlahové krytiny ve tfidé mateiské skoly,

Doporuceni:

dopracovat systém planovani vychovné-vzdélavaci ¢innosti MS v nastoupeném trendu,
zpracovat individudlni plany pro déti s odklady Skolni dochazky, logopedickymi vadami,
aktivizovat zapojeni déti z MS do nabidky aktivit ve kole v priib&hu celého $kolniho roku,
vybavit pracovni mista zaku tak, aby odpovidaly antropometrickym pozadavkim,

zajistit bezpe¢nost provozu ve t¥idé MS (stav podlahové krytiny),

zavést pitny rezim i na zékladni Skole.

razitko
Podpisy inspektorti: vedouci tymu ...Mgr. Josef Salda v. r.
¢lenka tymu  ...PhDr. Viaclava Vokounova v. r.
V Liberci dne: 18. ¢ervna 1999
Inspekéni zpravu jsem prevzala dne  21. ervna 1999
ano
razitko
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Podpis teditelky Skoly ~ Vaclava Melicharova v. r.

Dle § 19 odst. 8 zakona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni sprdavé a samospravé ve Skolstvi, ve
znéni pozdéjSich predpisii, miiZe Feditel Skoly - zaFizeni podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu
inspekCni zpravy jsou jeji soucdsti.

Na védomi

Adresat Datum piedani / Podpis prijemce nebo ¢j.
odeslani zpravy jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel: 01.07.1999 084 487/99-2600

Skolsky uiad: 01.07. 1999 084 486/99-2600

Piipominky reditelky Skoly

Datum Cj. CSI Text

Bez pfipominek.
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