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Misto inspekéni Cinnosti Dr. K. Englera 195, 504 01 Novy Bydzov

Inspek¢ni Cinnost na misté 21.5.2024 —23.5. 2024
Inspek¢ni ¢innost byla zahajena dorucenim oznameni o inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekéni Cinnosti
Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zékladnim, stfednim, vyS$im odborném a jiném vzd€lavani (Skolsky zikon), ve znéni
pozdéjsich piedpisti.
Zjstovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkl vzdelavani podle Skolniho
vzdélavaciho programu pro zajmové vzdélavani.

Zjistovani a hodnoceni naplhéni Skomiho vzd€lavaciho programu pro zajmové vzd€lavani.

Charakteristika

Dim déti a mlddeze Novy Bydzov Dr. K. Englera 195, Novy Bydzov (dile ,,DDM®)
poskytuyje celoroéné détem, zdkim a dospélym Ucastnkiim zijmového vzdélavani



pravidelnou i prilezitostnou zijmovou c¢innost, Cinnost taborovou a osvétovou. Nabizi
moznost spontannich a individualnich ¢nnosti. Ve Skolnim roce 2023/2024 ke dni inspek &éni
¢mnosti bylo do 63 zajmovych utvara (dale ,krouzka) zapsdno 636 tzv. unikatnich
ucastnikli zZajmového vzdélavani (déle ,ucastnikti*). Kromé vlastnich prostor vyuziva DDM
telocvitny zakladnich skol v okolnich obcich a v Novém Bydzové. Podrobnéjsi informace
jsou dostupné na webowvych strankach DDM.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel DDM (dale ,feditel) pii fizeni uplatiuje svoje manaZerské zkuSenosti, které
vyuziva pii fizeni a vedeni DDM. Nastavené cile a zaméry jsou zpracované do dlouhodobé
koncepce, Ve které jsou vytycené jak obecné cile, zamétené na rozvoj achod DDM, tak i cile
specifické, vedouci k zajisténi kvalitniho zajmového vzdélavani. Definovany jsou
pozadavky a podminky pro zajisténi vstiicného, bezpecného mista vzdélavani s poztivni
atmosférou a empatickym, pratelskym pfistupem pedagogi. Ze stanovenych zaméra je také
zZiejmé, ze si uvédomuje moznd rizika zajmového vzdélavani, napf. zajiSténi kvalitnich
pedagogt, odbornikii pro nabizené zajmové vzdélavani, prostorové podminky budovy
DDM, ale i ptilezitosti k dakimu zkvalitiovani poskytovaného zijmového vzd€lavani napt.
wybudovanim venkovniho sportovisté, vybavenim zahrady hernimi prvky, ale take
zaméfenim se na prezentaci DDM na vefejnosti.

Reditel efektivng  spolupracuje s internimi  pedagogy, kterym pfidélil  kompetence
a konkrétni Ukoly, véetné pravomoci Vedoucim krouzkd, dobrovolnikim (externim
pracovniktim), ktefi vykonavaji dil¢i piimou pedagogickou ¢innost, nastavil Ukoly vedouci
k zajisténi organizacnich zilezitosti jednotlivych krouzkd. Rozdé€leni kompetenci mezi
pracovniky je pln¢ funkéni a umoziuje plynuly a bezproblémovy chod DDM. Nastavené
systemy planovani a kontroly jsou provazané. Kontrolni ¢innost vykonava feditel pribézné,
prokazatelné¢ v souladu se svym plinem. Z analyzy hospitanich zdznaml je zfejmé
hodnoceni pribéhu vzdélavani v jednotlivych krouzcich, prace pedagogi i1 ucastnikil
vzdélavani. Hospitatni zaznamy vSak neobsahovaly konkrétni doporuCeni pro zkvalitnéni
vzdélavaciho procesu do dalstho obdobi.

Mechanismus ptedavani informaci mezi internimi a externimi pedagogy je fink¢&né
nastaven. Jeho zdkladem je pravidelny osobni kontakt s vedoucimi krouzkl, sdilené
elektronické prostiedi a pedagogické rady. Cetnost pedagogickych rad je dostateéna,
umoznuje pedagogim zskat informace k obsahu, pribéhu 1 organizaci zajmového
vzdélavani a také k chodu DDM. Dalsi komunikace s externimi pracovniky se uskuteéniuje
pomoci mobilnich telefont, e-mailt a socidlnich siti. K rozsitovani a prohlubovani
odbornych znalosti v souladu s poticbami DDM i zaméfenim jednotlivych pedagogh je
vyuzivana nabidka vzd@lavacich akci, kurzil a webinait. Reditel se vzd&laval v oblasti
Skolské legislativy, zamétil se na sdileni zkuSenosti s kolegy z ostatnich domi déti
a mladeze, propojovani neformalniho a formalniho vzdélavani ataké na sviij osobni profesni
rozvoj.

Materialni a prostorové usporadani uceben, pracoven, tanecntho salu a télocvicny, jejich
prubézné obnovovani a postupné dopliovani pomuckami a didaktickou technikou umozniuje
pnéni Skolntho vzdéldvaciho programu a realizaci nabizenych krouzkd a aktivit v plném
rozsahu. UcCebny, pracovny a dilny jsou uCelné vybaveny uCebnimi pomickami,
elektronikou, pocitai, 3D tiskarnami, sportovnim  vybavenim, keramickou peci
a dostateCnym mnozstvim Vvytvarného, Kkreativnino materialu pro rozvijeni praktickych
dovednosti UCastniktt vzdélavani. Rozsahla zahrada slouzi jako venkovni multifunk¢ni
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hiisté, které vyuzivaji uCastnici zajmového vzd€lani ke sportovnim aktivitdim v krouzcich,
a je vywzivana i pro konani akci. Venkowni prostory zahrady jsou po celou dobu provozu
DDM vefejnym hiistém, které mohou zajemci a vefejnost vyuzivat jako otevieny prostor
pro setkavani, relaxaci ¢i sportovni aktivity. DDM zskavd finanni prostfedky
prostiednictvim vicezdrojového financovani ze statntho rozpoctu, od ziizovatele a z Uplaty
za vzdélavani. Fmancni prostiedky vyuzil feditel na podporu prace zijmovych krouzka,
organizaci letnich tabort, soutézi a také ke zkvalitnéni ¢i rozsifeni nabidky zijmového
vzdélavani véetné jeho materidlniho zabezpeceni.

Hodnoceni prubéhu vzdélavani

V ramci pravidelné Cinnosti nabizi DDM pestrou skalu zijmovych utvari, které Ize rozdélit
podle jejich zaméfeni do nékolika oblasti (sportovni, hudebni, vytvarné a tvoiivé c¢innosti,
taneCni, technické, spole¢na Cinnost rodi¢t a déti a dali). V rdmci hospitaci a hodnoceni
prace zajmovych utvari bylo ziSténo, ze zajmové vzdélavani V nékterych krouzcich
neprobihalo dle celoro¢niho planu ¢innosti krouzku. V planech nebyly nastaveny kli¢ové
kompetence, konkrétni zaméry a vzdélavaci cile. Spoleénym znakem vSech sledovanych
aktivit byla peClivda piiprava ze strany pedagogickych pracovnikii a poztivni, vstiicny
atrpelivy pfistup k ucastnkim zijmového vzdélavani na zédklad¢ jejich individudlnich
predpokladi a potieb. Vedouci krouzkt volili vhodné metody a postupy, zafazovali
relaxani chviky, umoziovali diskusi, kladeni otdzek a hledani spravnych odpovédi.
Vywitim pochvaly a povzbuzeni v pribéhu &innosti je vhodné motivovali. Ugastnici mezi
sebou ufelné komunikovali, vyjadfovali Viastni nazory a projevovali zajem o0 nabizené
aktivity aradost i uspokojeni zprovadénych ¢innosti a vysledkli  vzd€lavani  Pii
skupinovych aktivitach byli vedeni k ohleduplnosti vii¢i sobé& a vzajemné spolupraci, ¢imz
dochézelo k rozvoji jejich socialnich kompetenci. Krouzky probihaly Vv pifjemné atmosféte
a v prostiedi pfizpuisobeném jejich obsahové napli, ve vhodné vybavenych ucebnach. Pii
vSech sledovanych c¢innostech byli ucastnici vedeni k dodrzovani zasad bezpecnosti diky
jasnym pokyni pedagogi a nastavenym pravidlim i stalému dodrzovani poiadku pii
tvofivych a technickych cmnostech, coZ piispivalo k tvorb& spravnych pracovnich navyki
ucastnikti. Nazornost vyuky podporovalo pestré vyuziti riznych pomticek, véetné ukdzek
hotovych vzorovych vyrobki. Vzhledem KkniZSimu poctu ucastniktt v jednotlivych
krouzcich, zejmeéna Ve tvofivych, hudebnich a technickych, vyuzivali pedagogové
individualniho pfistupu ke kazdému znich a tim pfispivali k Zddoucimu osobnostnimu
rozvoji UCastnikti s ohledem na jejich veék, pokrocilost a schopnosti. Pfi praci u ucastniki
zohlednili rizné tempo prace, jejich zkuSenosti a dovednosti, V piipadé potreby jim poskytli
odpovidajici podporu. Jen v nékterych krouzcich v8ak tCastnici méli moznost vybirat si
Z tloh odlisné kognitivni narocnosti.

V hospitovanych tanecnich krouzcich (Pohyb s hudbou, Spolecenské tance) vytvareli
pedagogové vhodné podminky pro dosazeni poztivniho proztku z pohybovych aktivit,
vedli G¢astniky ke vnimani rytmu hudby, coZz piispivalo k osvojovani spravné interpretace
taneCnich prvki. Vytvarné a tvofivé krouzky (Fimo ateliér, Sikulové, Tvotilek, Keramika)
podporovaly rozvoj estetického citéni a kreativity uCastnikli, osvojeni si vytvarnych technik
arozvoj jemné motoriky. V krouzku 3D tisku dokazali pedagogové tucelné pracovat
S chybou, seznamovali Ucastniky s vyuzivinim nejnovéjSich technickych zatfizeni 3D tisku
a davali dostatecny prostor k rozvijeni jejich logického mysleni a digitdlni gramotnosti.
V rukodémnych, technickych krouzcich a v krouzku vafeni a rybafi pedagogové dbali na
rozvoj praktickych dovednosti, peClivosti a zru¢nosti v technice zachézeni s pouzivanym
nafadim Ci piistroji a dodrZzovani zisad bezpecCnosti prace. Dilezitou soucasti pro
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wyhodnoceni prace v zavéru krouzku bylo zkouSeni funk¢nosti vyrobku nebo jeho
ochutndvka. V n&kterych krouzcich, napf. v krouzku keramiky, meli ucastnici moznost
k vrstevnickému hodnoceni prace, které jim umoznilo sledovat vyvoj schopnosti a pokroky
Vv préci ostatnich ucastnikt. V krouzku ,,Ve stopach skautti“ byli castnici vedeni k osvojeni
teoretickych znalosti a principi skautingu, v krouzku vafeni (Hrne¢ku var) se pedagogove
zaméiovali také na dodrzovani spravné etikety pii stolovani, coz pfispivalo k formovani
spravnych postoji GCastniki pii aktivitich. Vedouci hudebniho krouzku (Kytara bez not)
vedl GCastniky K rozvijeni zakladd hry na hudebni néstroj, zvliadnuti sprdvné techniky hry
akordd, ke spoleéné hie skladeb ¢i seznameni s hudebni naukou. Cilené u nich bylo
rozvijeno hudebni citéni a kladny vztah k hudbé. Ve sportovnich krouzcich (Judo, Florbal,
Stolni tenis, Kosikova, Volejbal) byl kladen diraz na rozcviCeni v Uvodu jako prevenci
vznku moznych drazii.  Zvolené Cinnosti piispivaly k osvojeni spravné techniky
cviceni, rozvoji pohybowych dovednosti a fyzické zdatnosti uUcastnkt pii soucasném
dodrzovani pravidel daného sportu ¢i sportovni aktivity a zasad fair play.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

DDM pfijfima vSechny uchazece o zajmové vzdelavani, bez rozdilu veku, nadani ¢i talentu.
Naplije tak své zakladni poslani, podporu zajmu o aktivni a smyslupIné traveni volného
Casu a rozvoj individudlnich schopnosti a dovednosti jednotlivych ucastniki. Cile
zdjmového vzdélavani jsou definované ve Skolnim vzdéldvacim programu a rozpracované
Vv celoro¢nich planech jednotlivych krouzkt. Pnéni jednotlivych cili a jejich vyhodnoceni
vedouci krouzktui neprovadéji. Zhodnoceni ¢innosti krouzkd na konci $kolntho roku formou
zavéreéné pisemné zpravy nebo zaznamem Vv jednotlivych  denicich  pedagogové
nerealizovali. Reditel tak neni informovan o napliovani cilf, zamérd nastavenych v planech
¢innosti  krouzki ani 0 plnéni Skolniho vzdélavaciho programu. Zpétnou vazbu
0 spokojenosti zdkonnych zastupcii UCastniki s kvalitou poskytovaného zijmového
vzdélavani ziskava feditel zpravidla neformdIné prostfednictvim rozhovori pii setkavani
se zakonnymi zastupci ucastniki.

Cinnost jednotlivich krouzk propaguji a prezentuji pedagogové na akcich pro vefejnost,
organizovanim dopolednich programi pro matetské, zakladni Skoly ¢i pro maminky s détmi
(krouzek Praminek). Dale také pofadanim tvirCich dilen a kurzi (adaptacni kurz, keramicky
kurz, Carodé&jnice u Sikult, Vano¢ni dilna s rodi¢i), organizovanim soutéz (Vytvarna,
Keramicka soutéz, Sportovni den, Recitatni soutéz, Novobydzovsky slavik, Pifrodovédna
sout¢z, Fotosoutéz — Muj zvifeci kamarad a dalsi). DDM nabizi u€astnikim zajmového
vzdélavani moznost aktivniho prozti prazdninovych dnli zapojenim se do Cinnosti na
piiméstskych tdborech (Z pohadky do pohddky, Namoinici na palubu, Letem svétem
sportem aj.) a na pobytovém tabote ,,Platéna osada“. Pro chod DDM je piinosem dlouhodoba
a kvalitni spoluprace se zizovatelem, mistnimi Skolami, dalsimi organizacemi, firmami,
Kulturnim centrem mésta Novy Bydzov a Mistni akéni skupinou ,Spolecna Cidlina“.
V rdmei této spoluprace se stiedisko aktivné podili na kulturnim déni ve mésté zapojenim
a spoluorganizovanim akci (napf. StraSidelny park, Détsky den, StaroCeské maje v obci
Nepolisy). Dilezitou formou prezentace jsou webové stranky DDM, socialni sit¢, pravidelné
piispévky do regionalniho tisku — Zpravodaj mésta Novy Bydzov, nebo napi. prezentace
prace krouwzku Keramika ve wvytvarném casopise Golem a ufast v keramické soutézi.
Vymamnych uspéchu dosahuji dlouhodobé ucastnici zajmovych krouzkli Judo, Stolni tenis,
Florbal, tane¢nice z krouzku SpoleCenské tance a dalsi.
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Zavéry

Vyvoj Skolského zarizeni

Od minul¢ mnspekéni Cmnnosti doslo ke zkvalitnéni materidlnich a technickych podminek
domu déti a mladeze. Vstup do budovy byl zabezpecen elektronickym zabezpeCovacim
a kamerovym systémem. Byla provedena oprava, rekonstrukce wvnitinich prostor, u¢eben
a dilen. Zakoupeny byly pocitace, 3D tiskarny. Obnoven byl nabytek jednotlivych
uceben.

Skolni zahrada (multifunk&ni hiisté) byla dovybavena novymi prvky (lezecka pyramida,
lanovy herni prvek).

Silné stranky

DDM je vstiicné misto s pratelskou atmosférou, empatickym pfistupem pedagogh vici
vSem UCastnikiim a aktérim zajmového vzdélavani. (1.4)

Piinosné vztahy se zfizovatelem a spoluprace s partnerskymi organizacemi vyrazné
zvySuje kvalitu poskytovaného zajmového vzdélavani. (1.5)

Kvalitni materialni podminky a vybavenost stfediska vytvaii podnétné prostfedi pro
vSestranny rozvoj ucastnik zajmového vzdélavani. (2.4)

DDM nabizi pestrou skalu krouzkli, dlouhodobé podporuje rozvoj osobnosti ucastnikii
a prispivd k zZamémému rozvoji jejich schopnosti a dovednosti s ohledem na jejich zajmy
a potieby. (4.4)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepseni)

Kontrolni a hospita¢ni ¢innost feditele DDM postraddala zavére¢na doporuceni pro
ZlepSeni prace pedagogu. (2.1)

Zamoveé vzdélavani nebylo ve vSech krouzcich realizovano dle celorocniho planu
¢mnosti zajmového Tttvaru. V planech ¢mnosti krouzkli nebyly nastaveny klicové
kompetence a konkrétni vzd€lavani cile zajmového vzdélavani. (4.1)

Oblasti ke ZlepSeni je nastaveni jednotnych pravidel vyhodnocovani ¢mnosti krouzkt
pedagogy V podobé¢ zavére¢né hodnotici zpravy. (5.4)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v pfislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skolského zarizeni

Nastavit kvalitni a funkéni systém kontrolni a hospitani ¢nnosti feditele domu déti
a mladeze, zefektivnit vyhodnocovani kvality poskytovaného vzdélavani, poskytovat
pedagoglim zpétnou vazbu prostfednictvim doporuceni pro zlepSeni jejich prace.

Vytvatet ve vSech zijmovych utvarech celoro¢ni plany prace vychdzejici ze Skolniho
vzdélavaciho programu zajmového vzdélavani a rozpracovat je do konkrétnich cilt
a kompetenci ucastnikti, které maji zskat.

Vyzadovat od pedagogh vyhodnocovani ¢mnosti krouzkli v zavérecnych zpravach
s konkrétnimi informacemi, ze kterych bude ziejmé, co se za uplynulé obdobi uastnici
naucili, a které daji fediteli domu déti a mliddeze uceleny piehled o vysledcich
poskytovani zajmového vzdélavani a plnéni Skoliho vzdélavaciho programu.
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Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada fediteli
Skolského zafizeni ve lhuté do 30 dni od marného uplynuti lhiity pro podani
piipominek k obsahu inspek¢ni zpravy, resp. od dorueni stanoviska k pripominka m,
prijmout opatieni k odstranéni nedostatkii zjiSténych inspekéni cinnosti. Tyto
nedostatky jsou formulovany v €asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhaté
pisemné¢ informujte Ceskou S$Kkolni inspekci, jaka byla piijata opatifeni, a to
prostiednictvim datové schranky (g7zais9).

© oo N o

10.

11.
12.
13.

14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.

23.

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisSténi opiraji

Ztizovaci listina vydand méstem Novy Bydzov, s G¢innosti od 26. 6. 2014
Rozhodnuti vydané Krajskym tfadem Kralovéhradeckého kraje ve véci navrhu na
zapis zmény v Udajich vedenych v rejstiiku  Skol a Skolskych  zafizeni,
¢j. 6854/SM/2014-2, s t¢innosti od 1. 7. 2014 ze dne 28. 5. 2014

Vypis z rejstitku $kol a Skolskych zatizeni ze dne 21.5. 2024

Jmenovani do funkce feditele Skolského zafizeni, ¢&j. 2271/93R/2014, s platnosti
od 1. 7. 2014 ze dre 20. 5. 2014

Doklady o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnikii ptlisobicich ve Skolském
zatizeni v dobé inspekce a osvédCeni o absolvovani vzdé€lavacich akci vedené ve
Skolnim roce 2023/2024

Koncepce Domu déti a mladeze platna ve Skolnim roce 2023/2024

Organiza¢ni ta4d Domu déti a mladeze Novy Bydzov

Pravidla chovani ¢lenii zajmového utvaru ze dne 1. 9. 2024

Osnova Skoleni pro déti navstévujici zajmové krouzky platnda pro Skolni
rok 2023/2024

Protokoly o odbornych technickych kontrolich t€locvicného nafadi a sportovnich
zafizeni platné ve Skolnim roce 2023/2024

Provozni fad t€locviény, taneéniho salu a posilovny platny ve Skolnim roce 2023/2024
Provozni fady uceben a pracoven platné ve Skolnim roce 2023/2024

Skoli vzdélavaci program Domu déti a mladee Novy Bydzov platny ve $kolnim
roce 2023/2024

Vnitini ¥4d Domu déti a mladeze Novy Bydzov platny ve Skolnim roce 2023/2024
Rozvrhy hodin krouzkl pro Skolni rok 2023/2024

Plan akci na skolni rok 2023/2024

Zaznamy z hospitaci za Skoli rok 2023/2024

Zapisy z porad internich pracovniki vedené ve Skolnim roce 2023/2024

Matrika v elektronické podobé¢ vedena ve Skolnim roce 2023/2024

Zéavazné prihlasky do zajmovych utvarG pro skolni rok 2023/2024 (vzorek)

Deniky zajmovych utvari vedené ve Skolnim roce 2022/2023 a 2023/2024 (vzorek)

Dokumentace k hodnoceni materidlnich, persondlnich a fmnan¢nich podminek
Skolského zafizeni za Skolni roky 2022/2023 a 2023/2024

Dokumentace k zajisténi bezpecnosti déti (v€etné knihy trazil) vedena ve Skolnim
roce 2023/2024
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Pouceni

Podle 8174 odst. 11 $kolského zakona muze feditel Skolského zafizeni podat
pfipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dni po jejim
pirevzeti. Pripadné pripominky zaSlete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to
k rukam feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava vcetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
zafizeni, jichZ se tyk&, a v mistné piisluiném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské §kolni inspekce
a Vv informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Be. Eva Hitkova, Skolni mspektorka, vedouci nspekéniho tymu
Mgr. Be. Milena Zrzava, Skolni inspektorka
Mgr. Petr Jezek, pfizvand osoba

17. 6. 2024
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