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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkti vzdélavani poskytovaného zékladni $kolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zakladnim,
sttednim, vys$S§im odborném a jiném vzdelavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjsich
predpist.

Inspekéni Cinnost podle § 174 odst. 6 skolského zakona.



Charakteristika

Zakladni Skola a Matefska Skola, Praha 8, Lyckovo namésti 6 (dale ,sSkola“
nebo, ,instituce™) vykonava ¢&innost zékladni skoly (dale ,,ZS%), mateiské Skoly (déle
,MS%), skolni druziny (dale ,,.SD*), $kolniho klubu (dale ,,.SK*), kolni jidelny a $kolni
jidelny - vydejny.

PtredSkolni vzdélavani je realizovano na dvou pracovistich. V Sesti vékové smisSenych
tiidach se k terminu inspekéni Cinnosti vzdélavalo 144 déti, piicemz nejvyssi povoleny
podet je 159 déti. Dvé tiidy MS se nachéazeji v budové ZS, nové vybudovana étyitiidni MS
Vv budové v Pernerové ulici je soucasti Skoly od 1. 1. 2016. Vzdélavani zajistuje 12 ucitelek
a 1 asistentka pedagoga podle Skolniho vzdé&lavaciho programu pro piedskolni vzdélavani
, Smysluplnd cesta ke zdravi* (dale ,,SVP PV*). Jeho koncepce vychazi z modelového
programu Skoly podporujici zdravi, vzdélavani vychazi z kurikula, jehoz zamérem je,
aby se déti jiz od MS naucily postojiim, které spoéivaji v tcté ke zdravi a praktickym
dovednostem chranicim zdravi.

Zékladni vzdélavani probiha podle Skolniho vzdélavaciho programu pro zakladni
vzdélavani Smysluplnd Skola (dale ,,SVP ZV*). Ve vzdélavani jsou uplatiovany tfi
principy (tj. jeho smysluplny obsah, smysluplné ¢innosti v dob¢é vyucovani i ve volném
¢ase a smysluplné vztahy). Diraz je kladen na osobnostni vychovu, posilovani vzajemnych
vztahti, podporu rozvoje jazykové gramotnosti (vyuka anglického jazyka v ZS probiha
od prvni t¥idy, od 7. roéniku je vyuCovan druhy cizi jazyk — némecky). Pedagogoveé
se soustiedi na otevienou komunikaci se zadkonnymi zastupci a na budovani pratelského
prostiedi. Vzdélavani zajistuje vetné vedeni skoly celkem 44 ugiteld (2 v piipravné tfide),
22 asistentli pedagoga (dale ,,AP*), 6 pedagogli Skolniho poradenskéeho pracoviste (dale
,SPP*) a 14 vychovatelii ve SD a SK. V terminu inspekéni &innosti se v ZS vzdélavalo 631
zakt v 17 tiidach na prvnim a 10 téidach na druhém stupni. Nejvyssi povoleny pocet zaki
(660) byl k terminu inspekéni ¢innosti témét naplnén. K prioritam Skoly patii systematicka
inkluze zakd se specialnimi vzdé¢lavacimi potiebami (dale ,,SVP®), kterych v dobé
inspekce bylo vzdélavano s vyuzitim riiznych forem podpirnych opatteni (dale ,,PO*) 106,
vyuka zaki s odliSnym matetskym jazykem (dale ,,OMJ*), kterych bylo 46.

Zajmové vzdélavani SD (v 10 oddélenich) probiha podle Skolniho vzdélavaciho programu
Skolni druziny, ktery navazuje na SVP ZV. Pro zéky od 5. ro¢niku je ztizen Skolni klub.

Skola zvysila od posledniho hodnoceni v sougastech ZS i MS svou kapacitu, v ZS doslo
K vyznamnému nartstu poctu zaka.

Ve $kolnim roce 2017/2018 probiha ve spolupraci s MSMT a Narodnim UGstavem
pro vzdélani pokusné ovéfovani modelu vzdélavani nékolika zakt prvniho roéniku (tzv.
ABA tiida) s poruchou autistického spektra (¢ast vyuky spolecné s ostatnimi zaky v bézné
kmenové tfidé, ¢ast specializované vyuky se specialni pedagozkou a AP v pilotni ,,ABA
tEide*).

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly (dale ,feditel) uplatiiuje Vv fidici funkci velmi dobfe své manaZerské
schopnosti a dlouhodobé pedagogické zkusenosti. Jeho koncepéni zaméry jsou naplhovany
prostiednictvim vzdélavacich strategii stanovenych v SVP. Zaméry a strategie pedagogové
sdileji a kazdodenni praci postupné napliuji. Hlavnim cilem je Vv piijemné pracovni
a tvofivé atmosfére pii vyuziti u¢innych metod rozvijet osobnost a schopnosti vSech zaka
na jejich maximalné moznou troven. Efektivni zplsob vzdélavani a rozvijeni osobnosti



ditéte a zaka se pedagogum dafi pomoci tfi zmifovanych principt dobie napliovat. Vedeni
Skoly se dafi realizovat také priority v oblasti inkluze a integrace zaki se SVP (postupny
a proti minulému Skolnimu roku vyznamny narust po¢tu zaki, podpora deklarovana
Inkluzivnim planem skoly), v oblasti partnerské spoluprace se zdkonnymi zastupci, podpory
jazykového vzd¢lavani i napt. v oblasti zlepSovani materialnich podminek vzdélavani.

Vedeni $koly formulovalo cile MS a stanovilo novou koncepci (SVP PV je realizovan
od 1. 1. 2018). Cilem inovativnich zmén je uéelné propojeni a navaznost SVP v ramci
spole¢ného zafizeni. MS aktivné usiluje o realizaci své vize, novy zpiisob vzd&lavani
se viak teprve formuje a principy SVP PV se $kole dafi realizovat pouze aste¢né. Zmény
metod a forem prace pfinaseji vysoké pracovni nasazeni.

Reditel vytvofil organiza¢ni strukturu umoziujici plynuly chod $koly. Zajisténim
pedagogického procesu povétil zastupkyné pro prvni a pro druhy stupei ZS a pro MS, dil&i
kompetence deleguje i dalsim pracovnikiim. Uplatiiovany vicestupfiovy model fizeni je
plné funkéni v ZS, v MS viak vykazuje urdité nedostatky zjisténé pti inspekéni ¢innosti
(kontrolni systém v MS neni zcela funkéni, coz ma vliv na pribéh a vysledky vzdélavani
a na vedeni povinné dokumentace). K efektivité fizeni pedagogickych procest ptispivaji
pravidelné porady uzsiho i SirSiho vedeni skoly a Systém vnitiniho elektronického pienosu
informaci umoznujici konstruktivni komunikaci mezi pedagogy a vedenim $koly.

Zastupkyné Feditele pro MS (jmenovéana do své funkce od 1. 9. 2017) koordinuje &innost
dvou predskolnich pracovist, prubéh vzdélavani systematicky vyhodnocuje a poskytuje
ucitelkdm objektivni zpétnou vazbu. Pfinosnd jsou dobrovolna setk&vani tzv. Pracovnich
skupin, na kterych jsou konzultovany zvlasté¢ metodické postupy.

Uroven kvality vzd&lavani v ZS sleduje vedeni 8koly. Poskytovani zp&tna vazba
pedagogiim z kontrolni ¢innosti je kvalitni, konkrétni. V rdmci funkéné nastaveného
autoevaluacniho systému probihaji spole¢na hodnoceni uciteld s vedenim skoly jejich
planii osobniho rozvoje podle pfedem znamych kritérii kvality pedagogického pracovnika.
Do pravidelného hodnoceni skoly na konci skolniho roku feditel velmi dobie zapojuje
nejen pedagogy, ale i zakonné zéastupce a Zaky (z vyhodnoceni obou skupin $kolou vyplyva
napf., ze ocenuji jeji bezpetné prostiedi, pfistup ucitel k zakim a komunikaci $koly
srodi¢i). Vedeni skoly klade diraz na vzajemné porozuméni mezi pedagogy a zaky,
uspésnost smefovani doklada i pozitivni vnimani ze strany zaka, vyplyvajici ze shodnych
zjisténi skoly i vyhodnocenych dotaznikti CSI v priibéhu inspekéni Einnosti. Z dotazniki
predkladanych pedagogim vyplyva jejich vysoka mira shody s vedenim $koly i v oblasti
problematiky jejich prace (vzijemné poskytovand zpétna vazba, moZnost diskuze,
akceptovani navrht zmén vedoucich ke zkvalitnéni vychovné-vzdélavaciho procesu).

Pedagogicky sbor na obou pracovistich MS neni dostatedné stabilizovany, coZ se negativné
projevuje v nejednotnosti kvality vzdélavani (viz Prubéh vzdélavani). Z celkového poctu
pedagozek vMS (13) si jedna ucitelka dopliuje pedagogické vzdélani studiem
pozadovaného oboru. Ze strany Skoly je zajiSt€éno uvadéni do praxe pomoci nalezité
metodické pomoci. Vedeni §koly podporuje dalsi vzdélavani pedagogii MS (déle ,,DVPP).
V souladu s aktualné nastavenou filozofii MS je jeji prioritou rozvoj v oblasti zdravého
zivotniho stylu nebo evaluaénich technik. Personalni podminky v ZS jsou naopak ptiznivé.
Pocetny pedagogicky sbor (86) je pomérné stabilizovany. Bez odborné kvalifikace je
celkem 8 uciteld. Predepsanym studiem si kvalifikaci dopliovalo k terminu inspekce
5 uditelt. Jedna ucitelka spliuje vyjimku k ptimé pedagogické praci vzhledem k véku
a délce praxe, dalsi 2 uditelky bez odborného vzdélani vykonavaji ¢innost na dobu ur€itou
a fteditel dolozil, ze za né¢ nemohl zajistit nahradu kvalifikovanym pracovnikem
Vyucujicim s kratkou pedagogickou praxi poskytuje u¢innou podporu vedeni $koly



(zastupkyné feditele efektivné vyuzivaji absolvované kurzy mentoringu a koucinku).
Reditel vytvaii kvalitni podminky pro DVPP ZS, planovany systém vychazi z koncepénich
zamera a analyzy potieb Skoly, vychdzi vstfic také zdymim jednotlivych pedagogt.,
coZ se pozitivné projevilo v kvalité vzdélavani. Ve sledovaném obdobi vétsina ugitelti ZS
absolvovala fadu seminaiti (napf. oblast vyuky matematiky metodou prof. Hejného,
podpora komunika¢nich dovednosti déti MS a zaka 1. stupné ZS, dilna &teni 1. — 111,
aktivizujici vyuka fyziky). Formou vzdé¢lavani vSech ucitelt (vzdéldavani sborovny)
se ucastnili seminafe o détech a Zzacich s poruchami chovdni a ze znevyhodnéného
prostiedi. Radu kurzti ZS realizuje oborové V ramci tzv. metodickych pondélkii. Vedeni
Skoly umoziiuje ucitelim také vzajemné hospitace a ucitelé tézi v poznavani inovativnich
metod i zpraxe studentd vradmci pravidelné spoluprace s Pedagogickou fakultou
University Karlovy.

Skola ve sledovaném obdobi hospodafila s finanénimi prostiedky poskytnutymi ze statniho
rozpoCtu a od zfizovatele. Dalsi finan¢ni prostiedky byly poskytnuty v rAmci rozvojovych
programi. MSMT a prosttedky na zvy$eni plati pracovnikii regionalniho $kolstvi.
Z rozpocCtu ztizovatele byla Skole poskytnuta ucelova finan¢ni ¢astka na modernizaci
uceben, pofizeni dalSich pomicek, na DVPP anafinancovani AP (zde pfispél také
Magistrat hl. m. Prahy). Dal$imi ptijmy pro $kolu byly prostfedky za piedskolni
vzdélavani, SK, SD apiijmy vramci dopliikové &innosti (prondjem prostor 8koly).
Zakonni zastupci zakl pfispivaji Skole financni ¢astkou na Cetné akce poradané skolou.
Vedeni skoly se aktivné stard o zajisténi dalSich finanénich prostiedkii zapojenim do fady
projektd. Finan¢ni prostiedky ve sledovaném obdobi $kole postacovaly k plynulému chodu
$koly a k realizaci SVP.

MS disponuje dostateénou materialné technickou zakladnou. Vedeni $koly zajistilo ¢etné
opravy a Upravy na svych pracovistich (napf. modernizace u¢eben, vybudovani novych tiid
MS vbudové byvalé ZS Pernerova). Ob& pracovisté jsou velmi dobie vybavena
mnozstvim kvalitnich hrac¢ek, pomitcek, hernich doplikd i materidlti. Ve tfidach jsou
i pomiicky pro individualni sportovni aktivity a interaktivni tabule. Skolni zahrady obou
pracovist’ jsou vybaveny rozmanitymi hernimi prvky a umoznuji volny pohyb, relaxaci
I rozvoj motorickych funkci. Zahrada pracovisté v Pernerové ulici vyzaduje dovybaveni.
Détské Zidle vSak v mnoha piipadech svou pfiliSnou vySkou a S§ifi sedaci plochy
nezohlediiuji ergonomické piredpoklady nejmenSich déti a neumoziuji upeviiovani
zdravého zplisobu sezeni. Materialni podminky ZS jsou také kvalitni, ZS disponuje
dostateénym mnozstvim pomucek. Pozitivem jsou casto vyuzivané relaxac¢ni plochy
(koberce) ve tiidach prvniho stupné a celkova esteticka vyzdoba téid. Kmenové tiidy
na druhém stupni zpravidla plni funkci i odbornych uéeben, kromé toho disponuje ZS
dobie vybavenou a vyuzivanou pocitatovou uéebnou a $kolni knihovnou, k vyuce je
pouzivana cvicnd kuchyné, Skolni dilna a nové vybudovana pfirodni ucebna na Skolni
zahrad¢. Velmi dobfe je vybavena uéebna vytvarné vychovy. K rozvoji kulturniho vnimani
slouzi ucebna hudebni vychovy a dramatické vychovy s vlastnim divadelnim séalem.
Vedeni Skoly zajistuje modernizaci a o rozsifeni prostor $koly i z divodu nartstu poctu
zaki Skoly.

MS rozviji spolupraci predev§im se zakonnymi zastupci déti. Poskytuje jim vhodny nejen
bézny informacni servis, ale také jim umoziuje aktivni zapojeni do zivota Skoly.
V letosnim Skolnim roce se uskutecnilo setkani, jehoz smyslem bylo poskytnout rodi¢tim
vice informaci o novém programu a zménach v Zivoté Skoly. Pfi pfipraveé déti na zékladni
vzdélavani MS vhodné spolupracuje se ZS. Kromé navstév déti v prvnich roénicich
probiha také fada spole¢nych akci (oslavy svatki, zahradni slavnosti, trhy), pfi kterych



se déti seznamuji s prostiedim Skoly ipedagogy. Déti maji také mozZnost ucastnit
se piipravného projektu ,,Skola nanegisto*.

Pedagogum se dafi aktivni spoluprace se zdkonnymi zastupci (pravidelné informace
o vysledcich vzdélavani, tydennim planu vyuky, domaci ptipravé, Skolnich ¢i t¥idnich
akcich prostfednictvim elektronické zakovské knizky, webovych stranek S$koly,
konzulta¢nich hodin, v¢etné pravidelnych hodnoticich tripartitnich setkani zak — ucitel —
rodi¢). Prikladem zjisténé dobré praxe je pouzivana alternativa zakovské knizky v podobé
tzv. Denikii trid, které plni mnoho funkci (napf. pfipomenuti svatkt a rtznych vyroci
zakum, prostor pro ukladani portfolia ¢innosti zaku a jejich zazitka z téidnich vylett atd.).
Deniky t¥id (forma pracovniho seSitu) pro zaky vydava Skola. Partnerstvi se zakonnymi
zastupci se neformalné rozviji Gcasti na fadé akci (napt. vano¢ni jarmark, loueni s zaky
devatych tiid). Ke spole¢nym aktivitim patii i pravidelna setkani vedeni skoly se zastupci
rodi¢t jednotlivych téid — rodicovskou radou pusobici v rdmci 0. S. Rodice Smysluplné
Skoly. Ptinosna spoluprace probiha s katedrou priméarni pedagogiky Pedagogické fakulty
UK, skola tak béhem posledni doby ziskala né€kolik pedagogt, kteti plInili souvislou praxi.
Dlouhodob& ZS spolupracuje pii realizaci odpolednich krouzkt s karlinskym DDM
SPEKTRUM, jehoz lektofi nabizeji Sirokou skalu krouzk®, vétSina znich probiha
Vv prostorach Skoly. V rdmci napliiovani projektu Inkluzivni Skola je vyznamnym partnerem
o.p.s. Clovék vtisni (posileni lektory pii zajisténi skupinovych forem odpoledniho
doucovani).

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Priibéh vzd&lavani vMS se vyznadoval partnerskou atmosférou. Vyraznym
charakteristickym rysem byl dlraz na spontanni aktivity a vybér ¢innosti dle chuti a zajmu
kazdého ditéte. Negativem bylo malé mnozstvi spoleénych a fizenych aktivit. Nedilnou
soucasti organizace dne jsou pravidelné¢ se opakujici ritudly (napf. fikanky, akustické
signaly), které vhodnym zptsobem napomahaji pfi organizaci aktivit a umociiuji u déti
pocit jistoty. Déti jsou v prubéhu vzdélavani systematicky vedeny K akceptovani téidnich
pravidel vhodné znazornénych piktogramy.

Siroky vybér ze standardniho vybaveni t¥id i specifickych tematicky zaméfenych &innosti
(téma velikono¢nich svatki a jara) vedl pfi volné hie k seberealizaci déti. Déti mély
prilezitosti pro experimentaci s vytvarnym materidlem, pomoci dovednostné praktickych
¢innosti a vytvarnych technik evokovaly svoji fantazii. Grafomotoricka prevence vsak neni
realizovana komplexng. Ucitelky nevénovaly problematickym tGchopim pasteli potfebnou
pozornost, déti nebyly vedeny ke spravnému sezeni (n€které nemély moZnost vyuZivat
optimalni velikost sedaciho nabytku). V mnohych pfipadech byly u déti v této oblasti
zaznamenany jiz fixované negativni navyky.

Komunitni kruhy byly prosocidlné a motivaéné zameétfeny, poskytovaly prostor
pro spontanni vyjadieni, projevovani vlastnich nazorti a sdélovani prozitkti. V mens$i miie
byly déti vedeny k vyvozovani sebehodnoceni a vzajemného hodnoceni.

Rizené pohybové aktivity nebyly béhem inspekéni ¢innosti realizovany (s vyjimkou jedné
ttidy, kde mélo ranni cvieni poZzadovanou strukturu a naplnilo zdravotné preventivni
ucel). Negativnim zjisténim je, ze tyto dulezité aktivity jsou v priabéhu Skolniho roku
zafazovany minimalné a nepravidelné, coz dokladaji také zaznamy v tfidnich knihach.

Skupinové vzdélavaci formy vedly ke kooperaci déti. Kvalita vzdélavani vSak ve tfidach

vykazovala rozdilnou efektivitu. Rozsah volné hry byl uplatiiovan v takové mife,
ze ve vétsin¢ tfid vyrazné omezoval tematicky zameétfenou didaktickou cCinnost. Pomeér



spontannich a fizenych cinnosti nebyl vyvéazen. Opakované také neodpovidal vzdélavaci
proces svou nizkou naro¢nosti moznostem déti. Pii kratkych fizenych aktivitach se tak
ve vétsi mife projevoval psychomotoricky neklid a nesoustiedénost déti.

Pobyt venku byl vhodné organizovan formou vychazek do okoli MS a smysluplné
tematicky navazoval na aktudlni prozitky.

Podporu déti s handicapem zvySuje vyuzivani AP. Podpirné metody a prostfedky jsou
uplatiiovany dle vedenych individualnich vzdélavacich planu. Efektivné probihd kooperace
mezi asistentkou a ucitelkami.

Déti maji dostatek prilezitosti pro rozvoj sebeobsluhy (samostatné si prostiraji, voli
velikost porce, nalévaji si tekutiny a po stolovani odnaseji nadobi). Do jidla nejsou nuceny,
ucitelky détem pro konzumaci pokrmti ponechavaji dostatecny ¢asovy prostor. Pitny rezim
je zaveden, v nékterych tfidach vSak nebyl détmi zcela vyuzivan.

Spoleénym znakem sledovaného vzdélavani v ZS byla pozitivni pracovni atmosféra
zaloZzena na vzajemném respektu a dodrzovani dohodnutych pravidel, Kterd vyznamné
pfispivala k €¢innosti vzdélavani na obou stupnich ZS.

Kvalitni prace ucitelky v piipravné tfidé ZS vyznamnym zptisobem napomaha k doplnéni
chybéjicich ptedpokladti pro dal§i UspéSny vyvoj déti s odkladem povinné Skolni
dochazky. Sledovana podnétna a pozitivné ladénd vyuka podporovala vSestranny rozvoj
déti a efektivné je piipravovala ke vzdélavani v zakladni Skole. Déti si hravou formou
rozvijely potiebné kompetence.

Sledované hodiny na prvnim stupni ZS dosahovaly pievazné vyborné trovné (véetnd
vedené hodiny ucitelkou bez odborného vzdélani). Vyuka byla promyslend a dobie
pfipravend, logicky strukturovana, vedla k rovnomérnému aktivnimu zapojeni zakda.
Organiza¢ni formy a didaktické metody byly voleny ucelné a sméfovaly ke splnéni
vytyCenych vzdélavacich cild, ¢asto byly voleny aktivizujici metody (napt. chodici diktat,
didaktické hry - kviz, slovni vykopavand). Vyucujici efektivné stfidali pestré Cinnosti,
vytvareli dostatek prostoru pro iniciativu a aktivitu zakl. Respektovali individudlni
moznosti vSech Zakd, podporovali rychlej$i a nadané zaky dal§i Ginnosti. Zaci méli
ojedinéle moznost zvolit také riznou obtiznost Uloh. Ucitelé pii vyskytu obtizi zakim
nabizeli G€innou podporu (ovefeni pochopeni zadaného ukolu a vyznamu slov vcetné zaku
s OMJ, povzbuzeni, individualni pfistup, dopomoc). Vhodné zatfazeni mezipfedmétovych
vztahii (véetné podpory multikulturni vychovy), uéelné vyuziti nazornych pomiticek
a didaktické techniky (smysluplné vyuzivana interaktivni tabule, ¢asto i se zapojenim
zaka) vedlo k efektivité vychovné vzdélavaciho procesu. Kooperativni aktivity zaka byly
zafazeny do mnoha vyucovacich hodin. Vyucujici vyuzivali motivac¢ni funkci hodnoceni,
ocenovali dil¢i pokroky zakt formou pochvaly apovzbuzeni. Cilené¢ vedli Zaky
k sebehodnoceni nebo vzajemného hodnoceni a k uvédoméni si miry dosazeného pokroku.
Byla zaznamenana i diskuze zakd Kk feSeni piikladi (tlohy feSsené podle profesora
Hejného), nebo diskuze spojena s vyjadfovanim pocitl (projektovy den, smyslové vnimani
s navozenou situaci vnimani nevidomého ¢lovéka nebo vzajemné hodnoceni u vystavy
vytvarnych praci zakt). Velmi dobie byla v hodinach zaky rozvijena komunikativni
dovednost, slovni zasoba, kompetence k uceni, socidlni a osobnostni. Pievazna ¢ast hodin
méla 1 kvalitni zavér v podob¢ shrnuti uciva uciteli a stru¢nym zhodnocenim prace zaki.
Velmi casto ucitelé vhodné vyuzivali ke spoleénému vyhodnoceni i k piedchozi praci
relaxa¢nich ploch ve tiidach. Casto pomahali ve sledované vyuce uditelim AP, efektivné
spolupracovali, poskytovali individualni podporu nejen zakim se SVP, ale aktivné
pracovali podle potieby i s dalsimi zaky ve tiidé.



Kvalita vyuky na druhém stupni ZS se odvijela od osobniho p¥istupu a pedagogickych
zkuSenosti uéitelt. Ucitelé zpravidla dbali na srozumitelné seznameni s cilem hodiny
a uvodni motivaci. Pfi vyuce vhodn¢ vyuzivali mezipiedmétové vztahy a vlastni zkuSenosti
zakl. Frontalni vyuku kombinovali s metodicky dobfe vedenym fizenym rozhovorem,
samostatnou praci ¢i praci ve dvojicich. Samostatnost a kreativitu zaka podporovala
naptiklad vyuka informatiky v pfinosném rozvoji programovani v aplikaci s gradovanou
obtiznosti tloh nebo zpracovani a prezentace referatii (déjepis). Nazornost vyuky ucitelé
podpofili vhodnym vybérem didaktickych pomtcek, v mensi mife i vyuzitim didaktické
nabizeli G¢innou podporu, povzbuzovali je a respektovali jejich individudlni tempo.
Obsahovou diferenciaci uciva, kterd by zvysila u¢innost vzdélavani pro rychlejsi zaky,
viak dostateén& nevyuzili. Zaci ve sledované vyuce zpravidla prokazovali odpovidajici
urovenl védomosti a dovednosti. Uditelé efektivné koordinovali ¢innost s AP, kteii
poskytovali individualni podporu ve vyuce nejen konkrétnimu Zzakovi s potfebou
podptrnych opatieni, ale i dopomoc ostatnim zaktim tidy. V casti sledované vyuky ucitelti
s krats$i pedagogickou praxi se vyskytovala didakticka jednotvarnost, v ¢innosti dominoval
ucitel a frontélni forma izvolené metody byly malo efektivni. V nékterych piipadech
sledovanych hodin se projevila niz$i mira jazykové kultury vyucujicich a zaka (pouzivani
nespisovného jazyka).

Vyukové postupy aplikované v jazykovém vzdélavani vétsinou odpovidaly stanovenému
cili, charakteru probiraného uciva, v€ku a schopnostem jednotlivych zakt i1 skladbé
tiidnich kolektivii. Vyucujici vhodné kombinovali frontalni vyuku s praci ve dvojicich
nebo samostatnou praci. Dynamiku vyucovacich hodin podpofila riznorodost ¢innosti,
efektivni prace s riznymi druhy textu a smysluplné vyuziti didaktické techniky. Zaci byli
cilen¢ vedeni k odvozovani novych poznatkt, analyze uméleckého textu, ¢teni s prozitkem,
aplikaci zakladnich literarné védnych pojmu, formulaci vlastnich ndzort, postoju a pocitii.
V cizich jazycich byl kladen diraz na rozvoj receptivnich a produktivnich fecovych
dovednosti, procvi¢ovani a upeviiovani gramatickych struktur a rozsifovani slovni zasoby.
V ojedin€lém piipad€ efektivitu vyuky sniZovala nepfiméfend Casova dotace vénovana
jednotlivym aktivitam. V¢étSina vyu€ovacich hodin  postradala zavéretné shrnuti,
sebehodnoceni a vzajemné hodnoceni zaku, které by jim umoznilo zhodnotit dosaZzenou
uroven védomosti a znalosti.

Ze vzdélavacioblasti Clovék a zdravi byl hospitovan predmét Feuersteinovo
instrumentalni obohacovani (dale ,,FIE®), ve kterém se ucitelé u zakt 5. — 9. ro¢niku
pfinosné zaméfuji na budovani studijnich dovednosti, eliminovani deficitl, rozvoj
kognitivnich funkci a obohaceni strategii mysleni. Zaci aktivné diskutovali s pomoci
navodnych otazek ucitelky o daném uspotfaddani bodd, rozvijeli orientaci v prostoru
a riznymi zpusoby porovnavali velikosti riznych obrazct, pracovali s chybou. Rozvijeli si
komunikacni schopnosti, slovni zasobu, pfesné a vystizné vyjadiovali myslenky. V hodiné
bylo respektovano osobni tempo (ve shod¢ s mottem metody FIE ,,Nechte mne chvilku, j&
si to rozmyslim®).

Zajmové vzdélavani ve SD a SK probihalo v pfiznivé atmosféte. Po dopolednim
vyuCovani méli zaci dostateCny prostor pro odpocinek i1 spontanni hru s moznosti volby
fizenych Cinnosti. V pribéhu aktivit vychovatelky zdky vhodné motivovaly. Pfikladna je
ginnost vychovateltl ve SK zaloZend na partnerském piistupu k zaktim. Netradiéné feseny
patrovy klub poskytuje misto pro riznorodé aktivity podle zajmu, od relaxace po zajmové
¢innosti 1 pfipravu na vyucovani, Casto jsou vyuzivany venkovni prostory Skoly
pro sportovni &innosti. Ve SK pracovaly i dobrovolnice cizinky v ramci programu



Erasmus+, které vhodné dopliovaly vzdélavaci program o komunikaci v cizich jazycich
I V podpote multikulturniho mysleni.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Déti v MS dodrzuji spoleéné dohodnuta pravidla, navazuji piatelské kontakty s vrstevniky,
I nejmladsi velmi dobie uplatiuji sebeobsluzné i hygienické navyky. Klicové kompetence
vSak nejsou rozvijeny v nékterych oblastech v pozadované mife. Absence nebo nedostatek
fizenych pohybovych aktivit nevede k pozadovanému osvojeni novych pohybovych
dovednosti. Malo rozmanitd nabidka anesourodad struktura fizenych cinnosti omezuje
rozvoj soustiedénosti a pfimétené ptipravy na dalsi stupen vzdélavani.

Pedagogicka diagnostika pritbéZzné zaznamenava rozvojovy stav, portfolia shromazd'uji
nékteré grafické a vytvarné prace. Analyza ziskanych udaji (pfevazné 2x ro¢n¢) vsak neni
realizovana systematicky. Pro dal$i plisobeni nejsou pravidelné vytyCovany konkrétni
zaméry, coZ snizuje moznosti sjednocovani i realizace intervencnich postupd. UCcitelky
pribézné pii vzdélavani uplatiuji prvky logopedické prevence, navazujici péci zajistuje
logoped ZS. Piinosné je, ze détem z cizojazyného prostiedi je jedenkrat tydné
organizovano skupinové vzdélavani zaméfené na prekondvani jazykové bariéry.

Pedagogové v ZS sleduji a vyhodnocuji individualni a skupinové vysledky zaka jak
Z hlediska napliiovani vzdélavaciho programu, tak z hlediska pokroku jednotlivych zakh
a ptijimaji konkrétni u¢inna opatieni ke zlepseni efektivity jejich vzdélavani. Ucitelé jsou
feditelem skoly vedeni k vyuzivani Bloomovy taxonomie u¢ebnich cili, kterou ¢ast uditel
vyuziva k diferenciaci uciva, k planovani a kontrole dosazenych vysledkti vyuky — urovné
otekavanych vystupii SVP. Prostor je Vvjejim vyuzivani v pfedmétech vychovného
zamé&feni, kde prevazuje hodnoceni zaka podle kognitivnich cilii na Gkor vychovnych. Cast
vyuéujicich jiz pracuje s mapami individualniho pokroku zakd. Zaci i zékonni zéstupci
Jsou na zacatku roku seznamovani S kritérii hodnoceni ve vSech pfedmétech, coz umoziuje
pfedchézet piipadnym vykyviim ¢i nedostatecnym vysledkim a pfijimat opatfeni
ke zlepseni. Skole se osvédéily schiizky tripartity, které rovnéz vedou zaky
k sebehodnoceni a schopnosti prezentovat svou préci. Ke zjistovani individualnich
vysledki vzdélavani Skola vyuziva bézné interni nastroje. Objektivni zpétnou vazbu
0 kvalité poskytovaného vzdélavani a o vyuZivani studijnich moznosti zaki ziskava vedeni
Skoly prostfednictvim dlouhodobého externiho testovani, ve kterém je opakované
zjiStovano, ze studijni potencial Zaki je vyuzivan optimalné. Celkové vysledky vzdélavani
jsou stabilni a dosahuji dobré trovné. Z jejich analyzy za posledni tfi roky vyplyva, ze
veétsi ¢ast zakl prospiva s vyznamenanim., V lonském roce mélo neomluvené hodiny 30
7ak, jejichz pocet se vzdy zvysSuje ve druhém pololeti. Vétsina z nich byla na vysvédéeni
hodnocena uspokojivym nebo neuspokojivym stupném chovani a to i pies dusledny piistup
ttidnich uditelti a spravné nastavena pravidla omlouvani absence. Pfechod zakl na druhy
stupenn zékladni Skoly neprovazeji vétsi vykyvy v prospéchu, (v tomto Skolnim roce
se primér znamek na vysvédceni v 1. pololeti Sestého ro¢niku zlepSil oproti lofiskému
patému ro¢niku).

Skola se dlouhodobé 1ispésné vénuje zakim s potiebou réizného stupné podpory
pti vzdélavani, od minulého inspekéniho hodnoceni stoupl pocet zakt se SVP 2,5 krét.
Vzhledem ktomu ma Skola vyborné nastavené mechanizmy podpory. Vedeni Skoly
deklaruje dualezitost péce o zaky vytvotenym Inkluzivnim planem skoly. Ve skole aktivné
pracuji specializovani pracovnici SPP, jeho tym zajistuje komplexni sluzby a poskytuje
zaktim maximalni podporu a jejich zdkonnym zastupctim potfebné konzultace. SPP aktivng
vede jedna ze specialnich pedagozek (koordinatorka inkluze), dale v ném maji vyznamné



aprfinosné misto Skolni psycholozka, Skolni logopedka, Skolni metodicka prevence
rizikového chovani (zaroveri zastupkyné feditele pro druhy stupeii ZS), pedagozka
skupinovych podplirnych aktivit (pro zaky ze socidlné¢ znevyhodnéného prostiedi),
vychovné poradkyné pro prvni a druhy stupenn ZS. Specializovani pracovnici SPP (zce
spolupracuji s vedenim $koly a vSemi uciteli, se kterymi konzultuji aktualni problémy
vzdélavani. Plan inkluzivniho vzdélani specifikuje vSechny trovné péce od podptrného
pfistupu vSech uciteld (pozitivni a individualni piistup), pies fazi, kdy jiz nestaci tento
pfistup a jsou ucinné uzivana dal$i podpirna opatfeni (ucitelé vhodné vytvareji pro zaky
plany pedagogické podpory nebo individualni vzdélavaci plany na zakladé¢ doporuceni
skolskych poradenskych zatizeni /dale ,,SPZ“/ agkola uéelné zajistuje individualni
napravy specifickych poruch uceni alogopedické napravy) az po nabidky dalsich
odpolednich aktivit (douc¢ovani v konkrétnich pfedmétech, ¢esky jazyk pro cizince, kurz
efektivni a pravidelné doméci p¥ipravy, kurz metody FIE). Kvalitni praci SPP podporuje
Uzk& pravidelna spoluprace s Kiestanskou pedagogicko-psychologickou poradnou
v Karling (pravidelné navitévy pracovnika ve $kole, konzultace s pedagogy SPP) a dal§imi
SPZ.

Skolni preventivni strategie vychazi z filozofie vzdélavaciho programu, reflektuje specifika
a aktualni problémy Skoly. Pedagogové systematicky monitoruji vztahy v tfidnich
kolektivech (napt. kazdorocné zadavanymi dotaznikovymi Setfenimi) a v piipadé potieby
nasleduje okamzita intervence. U&innym néstrojem predchazeni negativniho chovani zaka
jsou cetné skolni a mimoskolni aktivity posilujici prosocialni chovani zaku i jejich
sounalezitost se Skolou a Sirokd nabidka volnocasovych aktivit poskytujici zakim
smysluplné alternativy trdveni volného casu (napf. odpoledni krouzky). Problematika
prevence socialné patologickych jevi je ti¢elné zatazena do vzdélavacich obsahti nékterych
vyucovacich predmétii. OsvédCeny zplsob feSeni kdzenskych prestupkil predstavuji
vychovné komise, z nichz ve spolupraci se zakonnymi zastupci vzchazeji konkrétni
postupy ¢i doporuceni pro dalsi praci se zdkem. Vychovna opatieni jsou vesmés udélovana
uvazlivé. Pfestoze mirné pievazuji kazenska opatieni, skola vyuziva v hojné mite pochvaly
jako ndstroj motivace zakid. V ojedinélych piipadech vSak udélena kazenska opatieni
nekorespondovala se zavaznosti kazeniského prestupku a s pravidly hodnoceni chovani
stanovenymi Skolnim fadem.

DalSi zjiSténi
Pii inspekéni ¢innosti byl prosetfovan podnét, ktery byl CSI zaslan.

e Béhem stolovani bylo zji§téno, Ze détem je pii obédé v jidelné MS piistupna horka
polévka v misach na détskych stolech. Déti si polévku pomoci nabéracky nalévaly
do talifti, coz vykazovalo rizika opafeni. Zastupkyné feditele pro MS po upozornéni
inspektorky ihned pfijala preventivni opatfeni - vydala pedagozkam
i zaméstnanciim MS pokyn, aby nedochazelo ke kontaktu déti s horkou polévkou.
Realizaci preventivnich opatieni CSI ovéfila.

e CSI také ovéfovala realizaci spoleéného projektu vramci téma ,Pamaétky
zesnulych®. Téma bylo zpracovano dle doporucenych metodik s piimérenou
strukturou tematické realizace, kdy deti spontdnné vzpominaly na blizké osoby
a zvirata. K tématu bylo pfistupovano citlivé s ohledem na ve&k déti.

e Pobyt venku byl vhodné organizovan, a to jak pobytem na zahrad¢, tak formou
vychazek do okoli MS a smysluplné tematicky navazoval na aktudlni proZitky.
Hygienické prostiedky (toaletni papir, kapesniky, dezinfekéni ubrousky) byly
pro pobyt mimo areal Skoly zaji§tény. Dle tfidnich knih bylo ovéfeno, Zze vychazky



mimo areal Skoly jsou organizovany jen obcas a zcela v souladu s pozadavky RVP
PV.

Zavéry

Hodnoceni vyvoje

Skola zvysila svou kapacitu v &astech ZS i MS (pfipojenim nového odlougeného
pracoviste), zvysil se pocet zaku ZS od posledniho hodnoceni skoly,

zménily se personalni podminky v MS, byla jmenovana nova zastupkyné feditele
pro MS,

Z8S si udrzuje dobrou troveii vzdélavani,
ZS zdatile pokracuje v systematické integraci zakt se SVP,

pribézné se zlepsuji materialni podminky Skoly pro vzdélavani.

Silné stranky

Nastaveni realné inovativni vize MS navazujici na strategie deklarované v SVP ZS,
prosocialni metody vzdélavani v MS a diiraz na osobnostni vychovu v ZS,
efektivni vyuzivani tiidnich pravidel v MS,

kvalitni pedagogické vedeni $koly (aktivita vedeni $koly, diraz na partnersky ptistup
pedagogt, pedagogii a zakl, pedagogt a zakonnych zastupctl),

dal§i vzdélavani pedagogickych pracovniki ZS (véetné internich seminaiti v ramci
metodickych pondélki),

efektivni spoluprace s partnery skoly,

velmi dobra tiroven vyuky na prvnim stupni ZS,

i¢inna podpora 7kl se SVP (efektivni ¢innost SPP, poskytovani podpiirnych opatieni
Siroké tady forem (v€etné individualnich néprav, logopedické péce, G€inné podpory
a prace asistentll pedagoga),

uspésna integrace a systematicka podpora zaka s OMJ,

pozitivni atmosféra v priib&hu vzdélavani v ZS, MS i SD, vstticny, respektujici pristup
pedagogt k détem a zakim.

Slabeé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

Kontrolni systém neni dostate¢né funkéni (MS - vedeni povinné dokumentace,
nedostatky v pribéhu a vysledcich vzdélavani),

pedagogicka diagnostika v MS neni vedena systematicky,
zdravotné preventivni cvi¢eni v MS neni pfi vzdélavéani realizovano pravidelng,

nevyvazenost fizenych a spontannich aktivit v pribéhu vzdélavani v MS.

Piiklady inspirativni praxe
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Deniky tfid (alternativni forma zplsobu pieddvani informaci zakonnym zastupclim
a zaktm, zaznami prozitka zakl z akci Skoly atd.).

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

10.

Zkvalitnit kontrolni systém v MS,

systematicky vyuzivat zaméry v pedagogické diagnostice pro ucelnou individualni
podporu déti, pro napliiovani potieb déti vyuzivat odborné pedagogické postupy
(zv1asté v oblasti prevence grafomotorickych obtizi),

zkvalitnit vysledky vzdélavani v MS, zaméfit se na rozvoj klicovych kompetenci
ve v8ech vzdé¢lavacich oblastech (dle RVP PV), pravidelné zafazovat do vzdélavani
zdravotn¢ preventivni cviceni,

realizovat vzajemn¢ vyvazené spontanni afizené aktivity, poskytovat détem
srozumitelnou zpétnou vazbu,

vyuzivat zidle a stoly, které zohlednuji rozdilnou vysku déti a ergonomické pozadavky
pro zdravé sezeni,

v ZS disledné udélovat kazenska opatieni podle zavaznosti kézetiského prestupku
a v souladu s pravidly chovani stanovenymi $kolnim fadem,

zamdfit se na zavéry hodin vedené uéiteli na druhém stupni ZS (shrnuti ugiva,
zhodnoceni hodiny),

vytvafet vétsi prostor pro sebehodnoceni a vzijemné hodnoceni zaki zejména
na druhém stupni ZS, které by jim umozZnilo zhodnotit dosaZenou uroveil védomosti
a znalosti.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
Ztizovaci listina Zakladni Skoly Praha 8, Lyckovo namésti 6, ze dne 1. 7. 2001,
s uc¢innosti od 1. 7. 2001, véetn€ Dodatku ¢. 3 s ucinnosti od 1. 9. 2005

Rozhodnuti MHMP C. J. MHMP 1144456/2016 ve véci navrhu na zipis zmény
v Udajich vedenych v rejstiiku $kol a skolskych zafizeni ze dne 29. 6. 2016
s platnosti od 1. 9. 2016

Potvrzeni o pokra¢ovani ve funkci feditele Zakladni Skoly a matetské skoly, Praha
8, Lyckovo namésti 6 v pracovnim poméru na dobu urcitou 6 let, od 1. 8. 2012,
ze dne 11. 6. 2012

Skolni vzdélavaci program pro ptedskolni vzdélavani ,, Smysluplna cesta ke zdravi“
Cj. 382/2017, s platnosti od 1. 1. 2018

Skolni  vzdé&lavaci program pro zékladni vzdélavani ,,Smysluplnd skola*,
aktualizovana verze platna od 1. 9. 2017

Vzdélavaci program piipravné tfidy pii Zakladni Skole a matetské Skole Praha 8,
Lyckovo namésti 6/460, aktualizovana verze platnd od 1. 9. 2017

Skolni vzdélavaci program Skolni druzina Smysluplné skoly, aktualizovana verze
platna od 1. 9. 2017

Skolni vzdélavaci program Skolni kiub Smyslupiné skoly, platny od 1. 9. 2017
Skolni #ad ZS, s G¢innosti od 4. 9. 2017
Skolni tad MS, platny od 1. 9. 2017
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11.  Vnitini fad Skolni druziny platny od 3. 9. 2012

12.  Inkluzivni plan Skoly ze dne 23. 10. 2017

13.  Vybér tiidnich knih ZS vedenych ve $kolnim roce 2015/2016 az2017/2018
K terminu inspekéni ¢innosti

14.  Tiidni knihy MS vedené od $kolniho roku 2017/2018 k terminu inspeké&ni &innosti

15.  Piehledy dochazky déti MS vedené od $kolniho roku 2017/2018 k terminu inspekéni
¢innosti

16.  Zaznamy z pedagogické diagnostiky MS o dochazejicich détech vedené k terminu
inspekéni ¢innosti

17.  Zaznamy z pedagogickych rad vedené ve $kolnich letech 2015/2016 az 2017/2018
K terminu inspek¢ni ¢innosti

18.  Personalni dokumentace pedagogti vedena k terminu inspek¢ni ¢innosti

19.  Rozvrh vyucovacich hodin pro Skolni rok 2017/2018 k terminu inspek¢ni ¢innosti

20. Kniha uraz@i pracoviité MS Lyckovo namésti_ vedena od 4. 4. 2000 k terminu
inspekéni Cinnosti a kniha traza pracovi§t¢ MS Pernerova vedend od 1. 1. 2016
K terminu inspek¢ni Véinnosti

21.  Kniha urazt zakt ZS vedena od skolniho roku 2008/2009 k terminu inspek¢ni
¢innosti

22.  Skolni matrika MS (v&etn& dokladii o pfijimani k pfedikolnimu vzdélavani) a ZS
vedend k terminu inspekéni ¢innosti

23.  Individudlni vzdélavaci plany a plany pedagogické podpory k terminu inspekéni
¢innosti (vzorek)

24.  Minimalni preventivni program pro skolni rok 2017/2018

25.  Finanéni vypoiadani dotaci MSMT v roce 2017

26.  Hlavni u¢etni kniha za 12/2017

27.  Vykaz zisku a ztraty za 12/2017

28.  Rozbor nakladd za 12/2017

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 §kolského zakona miZe Feditel $koly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti. P¥ipadné
pFipominky zaflete na adresu Ceska $kolni inspekce, Prazsky inspektorat, Arabska
683, 160 66 Praha 6, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9)
nebo na e-podatelnu csi.a@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to
k rukam feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska ¥kolni inspekce zFizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
Skolském zafFizeni, jichZ se tykd, a v mistné piislusném inspektoratu Ceské $kolni
inspekce. Zaroven je zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské $kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Jifi Wagner, Skolni inspektor

Mgr. Jana Hola, skolni inspektorka

Mgr. Vladimira Melicharova, skolni inspektorka

PaedDr. Alice Blahova, skolni inspektorka

Mgr. Bohumila Peskové, Skolni inspektorka

Bc. Hana Vejdovska, kontrolni pracovnice

V Praze 26. 3. 2018

Jiti Wagner, v. 1.

Jana Hol4, v. r.

Vladimira Melicharova, v. r.

Alice Bldhova. V. r..

Bohumila PesSkova, v. r.

Hana Vejdovska, v. r.

Datum a podpis Feditele $koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekcni zpravy

Mgr. Jan Korda, feditel skoly

V Praze 12. 4. 2018
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