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Nézev Zikladni Skola a Mateiska Skola Mladonovice,
okres Tiebi¢, prispévkova organizace

Sidlo Mladonovice 67, 675 32 Tiebelovice

E-mail skola@zsmladonovice.cz

ICO 75 020 696

Identifikator 600 121 836

Pravni forma prispévkova organizace

Zastupujici Ing. Mgr. Jana Simkova

Zitizovatel Obec Mladoriovice

Misto mspekcni Cinnosti Miladonovice 67, Mladonovice

Mladonovice 128, Mladonovice

Inspekéni Cinnost na misté 25.a28.-29. 4. 2025
Inspekéni ¢innost byla zahajena dorucenim povéteni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Zjistovani vzdélavacich programil, zjiStovani a hodnoceni naplhéni Skolich vzdélavacich
programi a jejich souladu s pravnimi predpisy a ramcovymi vzdélavacimi programy podle
§ 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zakona ¢. 561//2004 Sb., 0 piedskolnim, zakladnim, stiednim,
vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdé€jsich predpist.



Charakteristika

Zékladni Skola a Matetfska Skola Mladonovice, okres TrebiC, pfispévkova organizace
(déle skola) vykonava c¢innost mateiské Skoly, zakladni Skoly, Skoli druziny a $kolni
jidelny.

V mateiské skole se k terminu inspekcni Cinnosti vzdélavalo v jedné tfidé 24 déti, z nichz
6 philo povinné predskolni vzdélavani. Z toho maji 2 déti odklad povinné Skolni dochazky.
V zakladni skole se vzdélava 20 zaku ve dvou tidach 1. — 5. ro¢niku, z toho sedm zakl se
specialnimi  vzdé€lavacimi potiebami Skolni druzina poskytovala zijmové vzdélavani
20 t¢astnikim v jednom odd¢leni.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Ve své praci vychazi teditelka Skoly (dale feditelka) z koncepce rozvoje a fizeni Skoly,
Kterd je zpracovana na zakladé analyzy soucasného stavu. Pii plnéni stanovenych cili je
kde Uzce spolupracuje se zizovatelem, v podpofe vztahii s rodi¢i a prezentaci vlastni
¢innosti na vetejnosti. Stanovené zaméry reaguji na trendy ve vzdélavani (napitklad podporu
inkluzivniho  vzdélavani, zdravého Zvotniho stylu, rozvoje dovednosti v oblasti
mformac¢nich a komunika¢nich technologii, otevienosti Skoly ke spolupraci s vnéjSimi
partnery), jejichz napliovani se Skola intenzivné vénuje s kladnymi vysledky.

Skola vytvaii vhodné podminky pro funkéni komunikaci a vzajemmnou spolupraci pedagogt
napfi¢ vSemi souCastmi Skoly. Krom¢ kazdodenniho setkdvani se osvédCily 1 tymové
¢i ndividudlni konzultace, pfinosnd jsou pravidelnd spole¢nd jednani pedagogické rady.
Metodické fizeni vyuky je u€mné v zakladni Skole 1 mateiské Skole. Kontrolni a hospitacni
¢mnost feditelky zde probihd ucelné s pifimym vlivem na pribéh vzdélavani. Ve Skolni
druziné¢ hospitacni ¢innost doposud nebyla realizovana. Vzijemné hospitace neprobihaji,
I pfesto dochazi k podnétné, kazdodenni vzajemné vyméné informaci mezi vyuCujicimi
ve vSech soucéstech Skoly.

Dalsi vzdélavani pedagogli je stanoveno dlouhodobym planem profesntho rozvoje. Vychazi
Z potieb Skoly, je napliovan rovnomémé vSemi pedagogy. V matefské 1 zakladni Skole
se dafi aplikovat nové podnéty pii vzdélavani Poznatky a zkuSenosti nabyté v rdmci
vzdélavani jsou pedagogy vzajemné sdileny.

Spoluprace mezi mateiskou a zdkladni Skolou je nastavena ucelné. Dlouhodobé se dafi
zajistit bezproblémovy prechod déti z predskolntho vzdélavani k povinné Skolni dochazce.
S dostate¢nym ptedstihem jsou na to promyslené pfipravovany i za spoluprace zaka Skoly.
Skola prib&mé vyhleddvd nové moznosti spoluprace na zikladé vyhodnocovani potieb
vychovné vzdé€lavaciho procesu. Partnefi jsou vybirani S cilem podpofit koncepci $koly
arozvoj déti i zakd. Pfinosna pro kvalitu vzdélavani je i Cetnd spoluprace s okolnimi
Skolami, pfiniz dochaz ke sdileni zkuSenosti, pfedavani a vyuzivani novych podnétii.

Skolni druzina vyuzivd kmenovou tiidu i daki prostory $koly (poditatovou u¢ebnu, hiisté
Skoly). Zékladni 1 matetskd Skola disponuji kvalitnim modernim materidln¢ technick ym
zazemim, jez piispiva ke spokojenosti vSech ucastnikli vzdélavani. Velmi dobré podminky
(pfilehlé multifunkéni hiisté, Skolni dvir a télocvicnu umisténou v kulturnim dom¢) vyuziva
Skola nejen pro télesnou vychovu, ale 1k aktivitdim Skoli druziny nebo odpocinku zakt
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0 prestavkach. Vyhodou Skoly je Skolni zahrada, kterd je Casto a i€eln€ vyuzivana pro vyuku
péstitelskych praci.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Vzdélavaci proces Vv matetské Skole probihal v Klidné a pfijemné atmosféte. Velkym
piinosem byl empaticky a podporujici piistup ucitelek k détem. Cinnosti mez ucitelkami
byly vzijemn¢ propojené, motivujici a ucelné, piricemz byl kladen diraz na rozvoj
sounalezitosti a empatického chovani mez détmi.

Vzdélavaci nabidka byla bchem celého dne pfiméfené narocna a provazana, s plynulym
prechodem mezi vzdélavacimi aktivitami. Sledovand détska hra byla tvofiva, rozvijela
fantazii a spolupraci déti. Vzdelavani bylo organizané dobie promyslené. Podnétné
prostiedi a rozmanité Cinnosti motivovaly déti k objevovani a tvofeni. V jednotlivych
ukolech byla détem nabidnuta moznost volby riznych trovni obtiznosti, coz vedlo k tomu,
7ze vzdélavani bylo dostatecné piizpisobeno individudlnim potfebam déti a umoznilo
efektivngjSi rozvoj jejich schopnosti a dovednosti Pfi spontdnnich aktivitich byl
podporovan rozvoj hernich navykdi v riznych typech her (napf. namétové, tvorivé
a konstruktivni). Dé&ti vyuzivaly své dosavadni znalosti a dovednosti, s radosti se u€ily nové.

Pii praci s programovatelnym robotkem si déti hravou formou procvicovaly zaklady
programovani a ucily se logickému mySleni. Tato ¢mnnost jejich vzdélavani davala novy
rozmér a piipravovala je na feSeni slozit§jSich vyzev a otdzek. Vzdé€lavani pomoci robota
bylo pro déti maximalné interaktivni a stimulujici.

Pitny rezim byl dobfe zajistén. Dé&ti mély moznost chodit se napit kdykoli béhem dne podle
svych potfeb. Pokud zapomnély nebo nemély potiebu pit, ucitelky je taktné povzbudily.
Prispivaly tak k rozvoji jejich odpovédnosti a péce o vlastni zdravi. Stolovani déti nebylo
dostate¢né vyuzito k rozvoji socidlnich dovednosti (nebylo zaznamenano podékovani
kuchaice, které by posilovalo tuctu k préci druhych).

Tiidni pravidla byla véSsinou dodrzovana. Ucitelky se zaméfovaly na jejich jasné
a srozumiteIné vysvétleni, které vedlo k jejich respektovani.

Sebehodnoceni déti bylo velmi zdafilé, pficemz i nejmensi déti dokazaly o sob& mluvit
ve vétach, coz pfispivalo k rozvoji jejich komunikaCnich dovednosti a sebepoznani.
Pochvaly ucitelek byly Cast¢ a pribézné. Zhodnoceni aktivit ucitelkami bylo vétSinou
piinosné.

V zikladni Skole probihala vyuka v klidné arespektujici atmosféfe s piizpiisobenym tempem
vzdélavani zakd. Ucitelé zatazovali v hodinach drobné motorické aktivity a didaktické hry,
které umoziovaly aktivni zapojeni Zikd do vyuky. Zaci méli prostor pro vyjadfovani
vlastnich nazori aprezentovani svych znalosti. Ve vzdé€lavani pievazovala frontdlni metoda
se samostatnou praci zakd se zaméfenim na rozvoj védomosti, postoji i dovednosti k uceni.
Tato kombinace byla efektivni, zejména pii upeviiovani uciva a rozvijeni samostatnosti
zaku.

SmyslupIné vyuzivani pomicek, zejména ve vysSich roénicich, informaénich technologii
(interaktivni tabule, tablety, notebooky) pfispélo k vétSi nazornosti a pestrosti vyuky
i k rozvoji digitalni gramotnosti. K lepSimu pochopeni probirané latky také pfispivalo
vhodné propojeni témat s redlnym Zzivotem a uplatnénim mezipfedmétovych vztahi.
Pedagogové dusledné vyzadovali spinéni zadanych ukold, avSak v nizSich rocnicich
vénovali mensi pozornost systematickému rozvoji spravnych pracovnich navykt zakd.

317



Nedostate¢nd podpora v této oblasti se projevila nespravnym sezenim pii Cteni a psani
a chybnym uchopem psactho nacini.

Pedagogové byli trpélivi, nabizeny partnersky piistup piiméteny veéku vSichni Zaci
adekvatn¢ pijimali Vysledkem byl empaticky pfistup k zadkiim ve vSech navstivenych
hodinach.

V nékterych zavérech vyuCovacich hodin bylo vyuzivano zhodnoceni uciva a sebehodnoceni
zaky, avSak vzajemné hodnoceni nebylo vibec vywzito a ve veétSiné hodin chybélo
zhodnoceni spnéni stanovenych cili ze strany pedagoga. Zaci tak Gasto postradali jasnou
zpétnou vazbu o mife dosazeni vzd€lavacich cili.

Ve skolni druziné byly aktivity uCelné zaméfeny na relaxaci. Pracovni atmosféra a vstiicna
komunikace mezi vychovatelkou a Zdky byla zalozend na vzajemmém pochopeni, respektu
atoleranci. V pribéhu aktivit UCastnici tvofili vytvarné prace na téma vesmir. Rozvijeli
tak svou fantazii, vytvarné dovednosti a prostorové vnimani. Cast odpoledne zaroveti travili
venku, kde se vénovali pohybovym hrdm a pobytu na Cerstvém vzduchu.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Uroveii dosahovanych vysledkil vzdélavani déti odpovidala §kolim o&ekdvanym vystuptim.
V ramci inspekénich hospitaci pfiméfené k véku a individudlnim moznostem zvladaly déti
vztahové, pracovni ihygienické navyky, prokazovaly rizné interaktivni dovednosti z oblasti
predchazejicich cCteni, psani, pocitani, reprodukovaly mmnozstvi ftikadel a pisni. Dokazaly
provazat jednotlivé poznatky s redlnym zivotem, vyvinout Usili soustfedit a obslouzit se,
uklidit pracovni misto. VétSinou zvladaly udrzet pozornost, pracovat Se zaujetim a reagovat
na pokyny ucitelky.

Mateiska Skola systematicky a objektivné vyhodnocuje informace o kvalit¢ podminek
predskolniho vzd¢lavani a organizaci vlastniho provozu. PredloZzené evaluaéni vystupy jsou
vystizné a vedou k piijimani adekvatnich opatieni ke zvySovani kvality poskytovaného
predskolniho vzdélavani. Velmi piinosné je, ze k diagnostice déti je vyuzivana aplikace
informaéni technologie, ktera umoziuje snadné sdileni informaci s rodici.

Vysledky vzdélavani jednotlivet jsou sledovany ve vSech oblastech vyvoje ditéte. Aktudlni
informace o vysledcich kazdého ditéte maji vysokou vypovidaci hodnotu. Systém je uceleny,
ucelny a slouwzi dalsimu postupu pii jejich vzdélavani a rozvoji stejné jako provazovani
S vlastnim pribéhem vzd€lavani.

Pti hodnoceni vysledki v zikladni Skole vychazeji vyucujici z vyhody malo pocetného
kolektivu 7kl a detailnich znalosti kazdého jedince. Pribézn€ konzultuji a operativné fesi
dilci problémy v prospéchu a chovani. Ke ziStovani a vyhodnocovani individudlnich,
skupinovych a celkovych vysledki vzd€lavani v hlavnich pfedmétech Skola vyuzila pouze
bémé interni nastroje (pisemné prace, testy, Zakovské prace, ustni projev). Vyborné
vysledky Skola vykazala pii externim testovani v roce 2022/2023. To svédéi o efektivnim
naphiovani vzdélavacich cili.

V ramci preventivni strategie ma Skola kazdy tyden zavedené komunitni kruhy, ve kterych
zdarnd eliminuje rizikové jevy. Cinnost $koliho poradenského pracovisté koordinuje
feditelka Skoly, kterd je zaroven i vychovnou poradkyni. Vhodné je vyuzivano malého poctu
zaka ve tridach, diky tomu se dafi zachytit negativni projevy. Diky 0zké spolupraci tridnich
uciteld a zakonnych zastupcti se daii je feSit. Poztivni je GspéSné feSeni problému ziki
ohrozenych  Skolni neuspéSnosti (napiiklad douCovani), Skola nasledn¢ pribezné
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vyhodnocuje efektivitu své podpory a popifpadé piijima vhodnia opatieni Skola
V poslednich letech nemusela fteSit zivazné problémy v oblasti prevence socialné
patologickych jevil.

Spoluprace s okolnimi Skolami (naptiklad v Ttebelovicich, Polici, Jemnici) pfispiva
K vzajemné vyméné zkuSenosti mezi pedagogy a k pifpravé zakl na vySSi stupen vzdélavani.
V ramci této spoluprace se zaci spolecn¢ ucCastni plavecké vyuky, sportovnich ¢innosti
artznych vzdélavacich akcei a skoleni, které podporuji rozvoj jejich pohybowych i socidlnich
dovednosti.

Skoli druzina &asto zafazuje pobyt na hiistich a tematické vychizky do okoli skoly.
Nabidka &innosti ve $kolni druziné je tizce propojena se skolou. Casté spoletné organizo vané
akce ziizovatele, Skoly a zajmového vzdélavani jsou zaloZzené na vzajemné spolupraci,
napt. pifprava kulturnich programi. Oblibenou Cmnnosti je pofddani sout€Zi pro oveérovani
znalosti a dovednosti ucastniki, napf. orientaéni béh ke Dni Zem¢, adventni koncert
u betléma, spani ve $kole, vano¢ni dilny a dalsi.

Zavéry
Vyvoj Skoly
— Zdokonaleni podminek v materidlni a prostorové oblasti.
Silné stranky
Mateiska skola

— Aktivni spoluprace matetské Skoly, zidkonnych zastupcti déti a zizovatele vedouci
Kk Gspésné prezentaci $koly na vefejnosti. (1.3)

— Spoluprace s matetskymi Skolami pfedavanim zkuSenosti a vzijemnou inspiraci zlepSuje
kvalitu vzdélavani déti. (3.5)

— Vyuzivani informac¢nich technologii jako dalstho prostiedku pifpravy déti na zakladni
vzdélavani. (4.2)
Zakladni $kola

— Aktivni spoluprace zakladni Skoly, zizovatele a zakonnych zistupcl zikli vedouci
k Gspésné prezentaci Skoly na vefejnosti. (1.3)

— Klidné prostiedi a pfijemna atmosféra pro vzdélavani, které ma piimy vhv na vzdélavaci
¢innost. (2.2)

— Spoluprace se zakladnimi Skolami pfedavanim zkuSenosti a vzijemnou inspiraci zlepSuje
kvalitu vzdélavani zakud. (3.5)
Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v pfislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz
Slabé stranky (oblasti ke zlep$eni)
Matetska Skola

— Nizk4 intenzita vyuzivani stolovani k rozvoji socialnich dovednosti déti a nacviku
spravného chovani pii jidle. (4.4)

Zakladni Skola

— Nizka G¢mnost fidici a kontrolni ¢innosti smérem ke Skolni druziné. (2.1)
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— Ve veétSiné hodin chybélo zhodnoceni splnéni stanovenych cili ze strany pedagoga
a vzajemné hodnoceni 7kl nebylo vibec vyuzito. (4.2)

— V nizSich rocnicich jsou pracovni ndvyky, zejména v oblasti spravného sezeni a uchopu
psaciho nacini, rozvijeny mén¢ systematicky. (4.2)

Ciselné ozna¢eni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro ZlepSeni ¢innosti Skoly

— Intenzivné rozvijet socialni dovednosti dé€ti pti stolovani.

— Zefektivnit fidici a kontrolni ¢innost ve Skolni druzing.

— Vyuzivat sebehodnoceni a vzijemné hodnoceni zaka k potiebnému zvySeni efektivity
vzdélavaciho procesu.

Zam@fit se na spravné pracovni navyky zaku a systematicky je rozvijet.

Stanoveni lhiity

Ceska §kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada feditelce $koly
ve lhité do 30 dnii od marného uplynuti lhity pro podani piipominek Kk obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pfipominkdm, pfijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspek¢ni cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhiité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostiednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

1. Skolni vzd&lavaci program pro piedikolni vzdélavani, platnost od 1.9.2024

Skolni vzdélavaci program pro zajmové vzdélavani, platnost od 1.9.2013

Skoli  vzdélavaci program pro zékladni  vzdélavani,  veetnd  dodatkd,
platnost od 1. 9. 2022

Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2023/2024

Koncepce rozvoje Skoly, skolni rok 2024/2025

Plan kontrolni hospita¢ni ¢innosti, Skoli rok 2024/2025

Hospitani zdznamy vedeni Skoly, Skolni rok 2024/2025

Zapisy z pedagogické rady, Skoli rok 2024/2025

Dokumentace zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami
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10.  Dokumentace Skoliho poradenského pracovisté
11.  Dokumentace Skoli druziny, Skohi rok 2024/2025
12. Ttidni knihy, Skolni rok 2024/2025

13. Rozvrhy tfid, Skolni rok 2024/2025
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Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona miZze reditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pripadné pripominky zaSlete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava vcetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichZ se tyk&, a v mistné piisluiném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroven je inspekéni zprava zveiejnéna v Registru inspekénich zprav na webovych
strankach Ceské §kolni inspekce WWW.CSiC.CZ.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Stanislav Pulkrab, Skolni inspektor, vedouci nspekéniho tymu
Mgr. Eva Svihalkova, $kohi inspektorka
Bc. Dana Kulickova, kontrolni pracovnice

27.5. 2025
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