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INSPEKCNI ZPRAVA

Cj. CSIP-1012/17-P

Néazev Mateiska $kola Rokycany, Skolni ulice 642,
prispévkova organizace

Sidlo Skolni 642, 337 01 Rokycany

E-mail ms.skolni@email.cz

IC 70981434

Identifikator 664000371

Pravni forma prispévkova organizace

Zastupujici Bc. Eva Blechovéa

Ziizovatel Mésto Rokycany

Misto inspekéni innosti Skolni 642, Nové Mésto, 337 01 Rokycany

Cechova 147, Nové Mésto, 337 01 Rokycany
Prazska 76, Borek, 337 01 Rokycany

Termin inspekéni ¢innosti 14.11. 2017 — 20. 11. 2017

Inspek¢ni ¢innost byla zah4jena piedlozenim povéteni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, prub¢hu a vysledk vzdélavani podle § 174 odst. 2
pism. b) podle zdkona €. 561/2004 Sb., o ptedskolnim, zékladnim, stfednim, vyS$$im
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), zjiStovani a hodnoceni naplnéni Skolniho

vzdélavaciho programu podle § 174 odst. 2 pism. ¢) Skolského zékona.



Charakteristika

Pravni subjekt vykonava ¢innost matei'ské $koly (déle ,,MS*“) na tfech mistech. Kmenové
pracovi$té na adrese Skolni 642, Nové Mésto, Rokycany poskytuje predskolni vzdélavani
94 détem ve Ctyfech béznych homogennich tiidach a jedné specialni tiid€. Pracovisté
Cechova 147, Nové Mésto, Rokycany vzdélava ve &tyfech homogennich tiidach 104 déti,
jednotiidni pracovi§té Prazska 76, Borek, Rokycany poskytuje vzdélavani 20 détem. MS
pfijala 24 déti se specialnimi vzdélavacimi potiebami (dale ,,SVP®), z nichz osm je
zafazeno ve specialni tfidé, 16 je spolecn¢ vzdélavano v béznych tiidach. Subjekt zajistuje
povinné piedskolni vzdélavani 88 détem, z nichz ma 17 odklad povinné Skolni dochédzky.
Piedskolni vzdélavani je organizovano na zakladé Skolnich vzdélavacich programi pro
predskolni vzdélavani (dale ,,SVP®), které jsou vytvoreny podle podminek jednotlivych
pracovist’.

Hodnoceni podminek vzdélavani

MS ma stanovenu srozumitelnou strategii svého rozvoje, kterd je soudasti SVP
jednotlivych pracovist. SVP jsou zakladnimi pedagogickymi dokumenty, které jsou
zpracovany vsouladu s pfislusnym ramcovym vzdélavacim programem. Jedna
se 0 dokumenty ptehledné zpracované, srozumitelné jak pro pedagogy, tak i pro rodice.
Pravidelnymi aktualizacemi vzdélavacich programt $kola reaguje na aktudlni legislativni
zmény. SVP jsou tak pro ugitelky podkladem pro zpracovani tiidnich vzdé&lavacich
programu (dale ,,TVP®).

V ramci hmotného zabezpeceni Skola zajiStuje celodenni stravovani vcetné zajisténi
pitného rezimu. V soucasné dobé¢, vzhledem Kk probihajici rekonstrukci Skolni jidelny
v Cechové ulici aztoho diivodu vzniklym zméndm V organizaci $koly, je naro¢né
zabezpeceni bezpecného prostiedi. Aktualnim rizikem jsou denni pfechody déti na obéd
z pracovisté Cechova ulice na pracovisté Skolni ulice, v disledku kterych musi byt kracena
doba pro volnou hru a pobyt déti venku.

Uginna pravidla pro organizovani &innosti $koly jsou nastavena ve Skolnim fadu vdetnd
vymezené organizace povinného predskolniho vzdélavani a vzdélavani déti se SVP.
Reditelka Fidi pedagogické procesy na Grovni celého subjektu, klade dfiraz na tymovou
spolupréci, jez se odrazi v jasné stanovenych kompetencich statutarni zastupkyné
a vedouci ucitelky. Management subjektu reaguje na potieby pedagogi v souvislosti
s podporou kvality vzdélavani. Snahu o vytvafeni pozitivniho klimatu v soucasné dobé
ovliviluje organizace vzdé€lavani v disledku dlouhodobé provadéné rekonstrukce
pracovist’, a s tim souvisejici ne vzdy pozitivni vztahy uvniti pedagogického sboru. Tuto
skute¢nost potvrdily vysledky anonymnich anket zadanych CSI pedagogtim.

Pedagogicky rozvoj Skoly zajist'uje feditelka priabéznym vyhodnocovanim pedagogickych
procest prostiednictvim hospitacni ¢innosti, pii které je sledovdna ucinnost opatfeni
ke zlepSeni urovné predskolniho vzdélavani. Pedagogicka rada plni funkci poradniho
organu, projednava pedagogické dokumenty, vyhodnocovani stavu piedskolniho
vzdélavani a metodickou ¢innost. Spole¢né s pedagogy planuje teditelka jejich profesni
rozvoj. Dalsi vzdélavani je Cetné a je zaméfené nejen na potieby Skoly, ale 1 na potieby
jednotlivych pedagogt. VSechny ucitelky absolvovaly kurz logopedického asistenta, coz se
ptiznivé projevilo v zafazovani preventivnich logopedickych chvilek pfi praci s détmi.
Reditelka rovnéz realizuje plan svého profesniho rozvoje, ziskané znalosti uplatiiuje
ve svych manaZerskych dovednostech s t¢innym dopadem na kvalitu fizeni §koly.
Vyborné trovné dosahuji materialni podminky celého subjektu. Interiéry pracovist jsou
vybaveny modernim nabytkem, kvalitni pomiicky podporuji celkovy rozvoj kazdého



ditéte. Zajisténa je podpora vzdélavani pomoci ICT, ktera je vyuzivana nejen pro praci
ucitelek, ale i pfi individualni préci s détmi (interaktivni tabule, MAGIC BOX, interaktivni
televize, tablety). Skola je nékolik let zapojena v projektu ,,Skolka hrou, ktery Gsp&sné
zajiStuje prostupnost vzdélavani mezi détmi, ucitelkami irodi¢i pfi napliovani cil
predskolniho vzdélavani.

Pedagogicky sbor tvoii 19 ucitelek, z nichz si jedna dopliiuje potiecbné kvalifikaéni
predpoklady, jedna uéitelka na zkraceny uvazek neni kvalifikovana. Reditelka prokézala,
Ze pracovni pozici nebylo mozné zajistit kvalifikovanym pedagogickym pracovnikem.
Z deviti asistentek pedagoga si tfi dopliuji studium potiebné pro ziskani odborné
kvalifikace. Metodicka podpora je vénovana zacinajicim ucitelkam, které maji moznost
Cerpat poznatky pti vzajemnych hospitacich ve tfidach, kde pracuji zkuSené ucitelky.

K zajisténi ¢innosti $koly byly v poslednim uzavieném ucetnim obdobi vyuzity finan¢ni
prostiedky pfidélené ze statniho rozpoctu uréené na piimé naklady na vzd€lavani
a z rozvojovych programi MSMT. Na provozu $koly se podilel i ziizovatel piispévkem na
provoz a materialni vybaveni. Finan¢ni, materidlni a personalni zdroje umoznovaly Skole
napliiovat cile stanovené v SVP.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Systematické promysleni a piiprava vzdélavani vychéazela z TVP. Dobife organiza¢né
promyslené vzdélavani rozvijelo vSechny vzdélavaci oblasti. Vzhledem ke zvolenym cilim
ucitelky volily vhodné formy a metody prace. Pievazovala pestrd a zajimava vzdélavaci
nabidka, kterd podporovala zaujatost déti pro nabizené &innosti. Ugelné byla zatazovana
prace frontdlni, ve skupindch, véetné uceni prozitkem. V téchto piipadech bylo
podporovano u déti logické mysleni a tvotivost, coz zejména v nejstar§i vékové skupiné
ptispivalo k pfipravé déti na vzdélavani v dalSim stupni. Vyborné urovné dosahuje
zaméfeni ucitelek na podporu socialniho a osobnostniho rozvoje déti. Béhem inspekénich
¢innosti bylo zjisténo, Ze ucitelky uplatituji nemanipulativni styl komunikace, ve tfidach
byla ptijemna atmosféra, kterou poméahaly vytvaret uc¢inné vychovné vzdélavaci strategie.
Ucitelky podporovaly spolupraci mezi détmi, vhodné zvolenou motivaci dosahovaly toho,
ze ve tfidach byla dodrzovana spolecné stanovena pravidla souziti. Zpétnd vazba byla
poskytovana détem pouze formalng, k vlastnimu a vzajemnému hodnoceni ucitelky vedly
déti jen v nékterych tfidach. Minimalni pozornost byla vénovana pedagogické diagnostice,
kterd v nékterych tfidach v rozporu se SVP nebyla dosud zavedena. Ztoho diivodu
ucitelky nebyly schopné reagovat na individudlni potieby ve vyvoji déti.

Dlouhodobé je CSI na vysoké urovni hodnocena systematicky provadéna vychovné
vzdélavaci cCinnost ve specidlni tfidé. V této t¥idé pres ruzné typy zdravotniho
znevyhodnéni déti panovala klidnd atmosféra, asistentky pedagoga ve spolupraci
s ucitelkou poskytovaly détem ucinnou podporu pti plnéni stanovenych cilii, pii rozvoji
hry i pii provadéni zdravotnich cviki. Volba metod a forem prace byla adekvatni
moZnostem déti. Vyrazna byla U¢inna materialni podpora a smysluplné vyuZivani
didaktickych pomtcek, coz prohlubovalo G¢innost vzdélavani déti se SVP.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Inspekéni &innosti bylo zjisténo, Ze vysledky vzdélavani odpovidaly pozadavkiim SVP. Pro
podporu déti se specidlnimi vzdélavacimi potfebami jsou velmi kvalitné zpracovany
individualni vzdélavaci plany, které obsahuji vSechny nalezitosti a vychazeji z doporuceni
Skolského poradenského zafizeni. Pro déti s odloZenou povinnou Skolni dochazkou byla
vytvofena podplirnd opatieni pro podporu oblasti, ve kterych selhavaji. VeSkera



dokumentace pro déti se SVP a pro déti s odkladem povinné skolni je vypracovana
s pozadovanou odbornosti. Skola dokaze motivovat déti k dosahovani co nejlepsich
vysledkt podle schopnosti déti. V rdmci aktivni spoluprace se zakladnimi $kolami ziskava
vedeni Skoly prevazné pozitivni odezvu o urovni vzdélavacich vysledki déti, je sledovana
jejich Gspésnost v primarnim vzdélavani. Béznou vzdélavaci nabidku vhodné dopliuje
spoluprace s dalsimi partnery (Policie CR, Hasi¢i, Zachranna stanice Zivo&icht).

Déti ve vsech tifidach vzajemné spolupracovaly, zejména predskolni déti projevovaly dobré
znalosti a dovednosti pokud nastavené ocekavané vystupy svoji naro¢nosti odpovidaly této
vekové kategorii. Zazita pravidla souziti podporovala pékné vztahy mezi détmi, nebyly
zaznamenany konflikty. DéEti prokazovaly schopnost souvisle se vyjadfovat, v prevazné
vétsiné mély odpovidajici slovni zasobu, byly samostatné v rozhodovani. V dasledku
podpory tvofivosti déti vznikaly ndpadité vytvarné prace, které doplnovaly vkusné
prostiedi vSech pracovist. Vysledkem pravidelného zatazovani zdravotné preventivniho
cviCeni byly déti télesné a pohyblivé zdatné. V prubcéhu Cinnosti dokazaly pracovat ve
skupindch, pomahaly si, kooperovaly v ramci zadanych ¢innosti i béhem volnych her,
dokon¢ovaly ukol, byly samostatné piisebeobsluznych ¢innostech. Pravidelnym
zatfazovanim détské poezie do vzdelavaci nabidky meély déti osvojené détské basné
atikadla. Na zakladé vhodné volenych otazek dovedly déti vyvozovat naméty pro dalsi
¢innost. Ucitelky pfistupovaly k détem S respektem a tctou, vytvarely rovné ptilezitosti pro
zapojeni vSech déti do nabizenych aktivit. Inspekéni Cinnosti bylo zjisténo, Ze se Skole dafi
na stejnomérné urovni poskytovat predskolni vzdélavani v rdmci celého pravniho subjektu.
Vzdélavani ve specialni tfidé s individualni integraci, ve které je uplatiovana funkéni
diagnostika a kvalitné zpracované Individudlné vzdélavaci plany, pln€ respektuje rovné
ptilezitosti déti k predskolnimu vzdélavani.

Zavéry

Hodnoceni vyvoje

- v dusledku vzniklé technické havarie (praskly vodovod) doslo k vyrazné
rekonstrukci budovy a k ipravam interiérii na pracovisti Skolni ulice

- pracovisté jsou vybavena novym modernim ndbytkem odpovidajicim télesnému
vzrustu déti

- v soucasné dobé je dokon¢ovéna rekonstrukce §kolni jidelny na pracovisti Cechova
ulice.

Silné stranky

- vyuzivani ICT zejména pro specifické potieby déti v priabéhu vzdélavani
a materialni vybaveni vSech pracovist podporuje kvalitu poskytovaného
ptredskolniho vzdélavani v ramci celého pravniho subjektu

- pies dlouhodoby krizovy stav zpisobeny dlouhotrvajici rekonstrukci budov
feditelka plni zodpovédné své povinnosti a zajistuje ucinnou spolupraci v ramci
managementu pravniho subjektu, coz se projevuje ve vyrovnané drovni
poskytovaného predskolniho vzdélavani na vSech tfech pracovistich



- vhodné volené pedagogické strategie pozitivné ovliviiuji atmosféru ve tiidach
a vztahy mezi détmi

- cilenym zatazovanim pohybovych aktivit ve vSech tfidach je ucinné¢ podporovan
télesny a pohybovy vyvoj déti

- systematicka a odborna prace ve specialni tfidé zajist'uje individualni podporu vSem
détem, které ji potiebuji.

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni
- dlouhodoba rekonstrukce budov narusuje pifirozeny a plynuly chod skoly, coz ma
nepiiznivy dopad na plynulou organizaci vzdélavani
- nesystematicky vedena diagnostika déti v béznych tiidach pozadovanym zptisobem
nedokumentuje rozvoj a osobni vzdélavaci pokroky kazdého ditéte, ucitelky tak
nebyly schopné posoudit vyvoj déti a reagovat na jejich odchylky ve vyvoji
smérem k naplnovani o¢ekavanych vystupi.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- vytvofit smysluplny, piehledny a ucelny zptisob zdznamu vypovidajici o ditéti
a jeho pokrocich.

Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zikona uklada Feditelce
Skoly ve lhité do 15 dni odstranit nedostatky zjiSténé pri inspekéni Cinnosti a ve
stejné lhité pisemné informovat Ceskou Skolni inspekei, jak byly nedostatky
odstranény a jaka byla prijata opatieni.

Zpravu zaslete na adresu Ceska $kolni inspekce, Plzeiisky inspektorat, Kopernikova
26, 301 00 Plzen, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na
e-podatelnu csi.p@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
1. Uplné znéni Ztizovaci listiny vydané Méstem Rokycany ze dne 8. 7. 2015, véetng
dodatkd (posledni €. 16 ze dne 22. 12.2016)

2. Rozhodnuti o zafazeni do rejstiiku §kol a kolskych zatizeni vydané KUPK &. j.
SMS/6378/16

3. Vykaz o matetské skole S 1-01 k 30. 9. 2017
4.  Vykaz o feditelstvi R 13-01 k 30. 9. 2017

5. Jmenovani na pracovni misto feditelky Matefské skoly Rokycany, Skolni ulice 642,
ptispévkova organizace vydalo Mésto Rokycany €. j. 595/0SK/12



6. Skolni vzdélavaci program vydany feditelkou $koly na obdobi 2016 — 2019,
aktualizovany k 1. 9. 2017

7. Skolni ¥ad vydany feditelkou $koly Gi¢inny ode dne 1.9.2017
8.  Organiza¢ni fad vydan feditelkou $koly aktualizovany k 1. 9. 2017
9.  Kritéria pro pfijiméani déti do MS
10.  Skolni matrika (?adost zakonného zastupce o piijeti ditéte k piedskolnimu
vzdélavani, evidencéni list, rozhodnuti o piijeti ditéte k pfedskolnimu vzdé€lavani,
rozhodnuti 0 odkladu povinné $kolni dochazky, dokumentace integrovanych déti)
11.  Zéaznamy individudlniho rozvoje déti
12.  Doklady o ziskané odborné kvalifikaci pedagogickych pracovnic
13.  Rozvrzeni pracovni doby pedagogickych pracovnic — sk. rok 2017/2018
14.  Zaznamy z jednani pedagogickeé rady
15.  Zaznamy z hospita¢ni ¢innosti
16.  Evaluace jednotlivych pracovist’ za sk. rok 2016 / 2017
17.  Ptehled o dalSim vzd¢lavani pedagogickych pracovnic
18.  Kniha urazii
19.  Piehled dochazky déti — zati 2017 do data inspekéni ¢innosti
20.  Trtidni knihy — Skolni rok 2017/2018
21.  Ugetni doklady za rok 2016
22.  Dokumentace ke Skolnimu stravovani za Skolni roky 2016/2017 a 2017/2018
23.  Inspekéni zprava ¢&. j. CSIP-155/12-P ze dne 27. 2. 2012

Pouéeni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona mizZe feditel Skoly podat pFipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti. P¥ipadné
pFipominky zaSlete na adresu Ceska Skolni inspekce, Plzelisky inspektorat,
Kopernikova 26, 301 00 Plzer, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9)
nebo na e-podatelnu csi.p@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to
k ruk&dm feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli. Inspekéni zprava véetné
pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jichZ se tyka, a v mistné p¥isluném inspektoratu Ceské $kolni inspekce. Zarovei je
zpréva zveiejnéna na webovych strankach Ceské $kolni inspekce a v informaénim systému
InsplS PORTAL.



SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

,,OTISK UREDNIHO RAZITKA*
Mgr. Marie Sladkova, skolni inspektorka Mgr. Marie Sladkova v. r.
Bc. Eva Brabcova, Skolni inspektorka Bc. Eva Brabcova v. r.

. . . : Ing. Monika Zelend v. r.
Ing. Monika Zelena, kontrolni pracovnice 9

Helena Melicharova, odbornik v oblasti pfedSkolniho Helena Melicharova v. r.
vzdélavani

V Plzni 5. 12. 2017

Datum a podpis reditelky $koly potvrzujici projednani a prevzeti inspek¢ni zpravy

,,OTISK UREDNIHO RAZITKA“

Bc. Eva Blechovd, feditelka Skoly Bc. Eva Blechova v. r.

V Rokycanech 6. 12. 2017



