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Inspekéni Einnost byla zahajena piedlozenim povéteni k inspekéni ¢innosti.

Pifedmét inspekéni ¢innosti

Hodnoceni podminek, prubéhu a vysledk vzdélavani poskytovaného détskym domovem
podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim, zakladnim, stiednim,
vys§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjSich predpist, a podle
zékona ¢. 109/2002 Sb., o vykonu tustavni vychovy nebo ochranné vychovy ve Skolskych
zafizenich a o preventivné vychovné péci ve Skolskych zatizenich a o zméné dalsich zakoni,
ve znéni pozdgjsich piedpisd, a souvisejicich a provadécich pravnich piedpisd, které
se vztahuji k poskytovani vzdélavani a Skolskych sluzeb; zjiStovani a hodnoceni naplnéni
Skolniho vzdé€lavaciho programu Skolského zafizeni a jeho souladu s pravnimi predpisy
podle §174 odst. 2 pism. ¢) Skolského zédkona, ve znéni pozd¢jsich predpist.



Charakteristika

Détsky domov a Skolni jidelna 438, Kralupy nad Vltavou, U Socialniho domu 436,
ptispévkova organizace (déle zatfizeni) vykonéva ¢innost détského domova a skolni jidelny.
Zatizeni sidli ve Ctyipodlazni budové na okraji mésta. Nejvyssi povoleny pocet ltizek
zatizeni je 22. V evidenci bylo k datu inspekce 20 déti, fyzicky bylo pfitomno ve tfech
rodinnych skupinach 15 déti, z toho dvé se specialnimi vzdélavacimi potiebami (dale SVP).
Dit¢ mladsi tif let pobyva s asistentkou pedagoga v zafizeni, tii déti se vzdélavaji v mateiskeé,
tfi ve stfedni a ostatni v zakladni Skole. Na zadklad¢ smlouvy o prodlouzeném pobytu
s feditelkou zafizeni (dale feditelka) zde k datu inspek¢ni ¢innosti pobyvalo jedno dité, které
studuje na vysoké Skole.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka je ve funkci od srpna 2018. V koncepci rozvoje zatizeni, ktera obsahuje autentické
postiehy ke stavu zafizeni, stanovila cile, které sleduji jak kratkodobou, tak dlouhodobou
perspektivu, jsou nejen srozumitelné détem i rodi¢lim, ale i pribézné dosazitelné. Je
pro zafizeni vyznamnou zménou vychovného pojeti péce, ve které je vyraznym elementem
nezaménitelné povazovana vztahovost mezi dospélymi a détmi, ale i détmi navzajem. Déle
je kladen dtiraz na spoluti¢ast rodicii ve vychové. Pfevaznd vétSina zaméstnanct se s témito
cili ztotoznuje.

Hlavni sméfovani ve $kolnim vzd&lavacim programu (dale SVP) je ptiprava déti pro navrat
do rodiny a pro budouci samostatny zivot a jejich pozitivniho vztahu k préci jako nezbytného
prostfedku k hodnotovému zivotu. Srozumitelné nastavuje cilovou uroven rozvoje klicovych
kompetenci déti vedouci k podpote jednotlivych gramotnosti. Nabidkové aktivity pro déti
jsou planovéany v ro¢nim planu vychovné vzdélavaci ¢innosti a nasledné v konkrétni podobé
v tydennich programech vychovné vzdélavaci c¢innosti, kde jsou zaznamenany cile
z programil rozvoje osobnosti déti (dale PROD). Za podpory vsech aktéri podilejicich
se na vychové a vzdélavani déti se stanovené cile dafi naplnovat.

Denni zaznamy o vychovné vzdélavaci Cinnosti jsou vedeny v knih&ch denni evidence.
Spisova dokumentace déti obnasi veskeré nalezitosti tykajici se jejich pobytu v zatizeni
(soudni rozhodnuti, povolenky organu socialni péce a ochrany déti (ddle OSPOD) na pobyt
déti mimo zafizeni atd.). Zafizeni nema zavedeny elektronicky program na zavedeni spist
ditéte, coz snizuje efektivitu vnitiniho informacniho systému. Vnitini fad obsahuje v§echny
povinné Udaje a je pro déti srozumitelny.

Ve vedeni zatizeni jsou zastoupeny feditelka, ucetni, vedouci vychovatelka a vedouci $kolni
jidelny. Jejich pravidelné porady piispivaji k zajisténi bezproblémového provozu zafizeni.
Kontrolni a hospitacni ¢innost v ramci mapovani, organizovani a kvality vzdélavaciho
procesu realizuje predevsim feditelka. V dob¢ inspekéni ¢innosti pienesla vice kompetenci
ve sledovani prace vychovatelek na vedouci vychovatelku. Z provedenych kontrol potfizuje
zaznamy, zavéry s doty¢nymi projednava a piijima adekvatni opatfeni. V oblasti fizeni
zohledniuje zavéry z jednani porad vychovatelll a provoznich porad, se vSemi zaméstnanci
projedndva zésadni otazky tykajici se provozu a vzdé¢lavani. Model jejiho profesniho
vystupovani je dobrym modelem pro tymovou spolupréci. Pro spolupodileni déti na chodu
zatizeni feditelka podnikla potfebné kroky k ustanoveni spoluspravy. Pted jejim nastupem
tato ¢innost neprobihala.

Vychoveé a vzdélavani déti se vénuje véetné feditelky celkem sedm vychovatelek, které
splituji odbornou kvalifikaci pro pfimou pedagogickou ¢innost. No¢ni sluzbu zajistuji dveé
asistentky pedagoga. VSichni pedagogiCti pracovnici splnuji predpoklady odborné



kvalifikace. V pedagogickém sboru chybi zastoupeni muzi, ¢imz je détem v rodinné skupiné
omezen vzor muzského chovani, ten Caste¢né supluje udrzbai zafizeni. Jako nedostatek
V personalnim zajisténi bylo zjiSt€éno neobsazené misto socialni pracovnice. Tuto ¢innost
zastava nad ramec své prace ucetni. Pfestoze ji vykonava zodpovédné, neni delegovani této
kompetence vzhledem Kk chybégjici pozadované kvalifikatni odbornosti optimalni.
Psychickou zpisobilost dolozili vSichni pedagogicti pracovnici, beztthonnost vsichni
zamé&stnanci. V souladu splanem dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki
se pedagogové cilené vzdélavali prioritné v problematice napiiklad krizové komunikaci,
socialni  komunikaci s klientem, sebeobrané pro pracovniky Vv socialnich sluzbach
a specifickych potieb déti s nafizenou ustavni vychovou. Reditelka aktualné dokoncuje
studium Skolského managementu pro feditele Skol a Skolskych zafizeni. Dalsi forma
vzdélavani je samostudium s vyuzitim odborné literatury, periodik a internetovych portali.
Reditelka sleduje uplatiiovani poznatki ze vzdélavani pii praci s détmi.

Budova =zafizeni prostorové a materidlné vyhovuje pouze CcasteCné V priblizovani
se podminkam rodinného typu (v rodinnych skupinich chybi kuchynky, chybi pracovni
mista pro déti a dalsi). Pfesto déti maji vytvoiené podminky pro svoje soukromi i bezpe¢ny
pohyb po budové. Reditelka se snazi nedostatky uspokojivé kompenzovat realizaci
architektonickych projektt. Podafila se ji ¢aste¢nd vymeéna skiinového nabytku a posteli
v pokojich déti. Byla zrekonstruovanad zahrada, dovybavena kvalitnimi hernimi prvky,
bazénem, grilovistém a dal§imi relaxacnimi prvky, dale zaloZeny péstebni zahony, o néz
pecuji déti. Pro letoSni rok je planovano zahdjeni rekonstrukce kanalizace a vybudovani
ptistavby.

Pravidla bezpec¢nosti a ochrany zdravi déti jsou obsahem internich dokumentti. Pro zajisténi
prevence piedvidatelnych forem rizikového chovani byli zaméstnanci s pravidly bezpecnosti
a ochrany zdravi prokazatelné¢ seznameni na pravidelnych Skolenich. Rovnéz déti jsou
s pravidly bezpe¢nosti a ochrany zdravi jak v zafizeni, tak i pti akcich konanych mimo
domov prokazateln€ seznamovany. O ucinnosti preventivnich opatieni svéd¢i nizky pocet
urazi zapsanych v knize trazi, za posledni Skolni rok ke dni inspekce dva, jednalo
se 0 poranéni pii pohybovych aktivitach, ktera byla zpusobena vlastni neopatrnosti. Revize
elektrickych spotfebici, s nimiz ptichazeji déti do styku, stejné tak revize zahradnich hernich
prvki jsou provadény pravidelng. Vstup do aredlu zafizeni je zabezpe€en videotelefonem.
Hlavni pfijmy zafizeni tvofily dotace ze statniho rozpoctu a provozni dotace od zfizovatele.
Dalsi ptijmy piedstavuji ptidavky na déti a osetifovné od zakonnych zastupcti. Financni
prostfedky zafizeni U€elné vyuZziva pro pokryti pozadavkil na zajiSténi pfimého zaopatieni
déti, dale na platy zaméstnancim a dal$i vzd€lavani pedagogickych pracovniki.
Dlouhodobé ziskavd mimorozpoétové zdroje ve formé sponzorskych dart, a to jak vécnych,
tak 1 finan¢nich. Diky sponzortim se dafi zajistit pro déti kulturni pfedstaveni, vylety, letni
I zimni ozdravné pobyty. Dal§i nadnormativni zdroje jsou ve formé ucelového
neinvesti¢niho pfispévku uréeného na proskoleni déti i zaméstnancii na téma protidrogové
prevence. Poskytované financni prostiedky postacuji na bézny chod zafizeni.

Skolni jidelna zajistuje celodenni stravovani. V dobé skolniho vyucovani poledni stravovani
poskytuji Skoly, kam déti dochéazeji, tim maji zajistén 1 vzor stravovacich navyki u svych
vrstevnikti. V centralni kuchyni dle daného rozpisu déti piipravuji pod dohledem
vychovatelky vecefe a také narozeninové menu pro oslavence. Strava je pestra, bohata
na ovoce a zeleninu. Pitny rezim je zajistén celodenné.



Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Déti byly pii pfijeti do zafizeni prokazatelnym zplsobem seznameny se svymi pravy
apovinnostmi asrezimem zatizeni. Prdva a povinnosti pii rozhovorech Skolnich
inspektorek s détmi déti dokazaly interpretovat, sdélovaly, ze jim rozumi a védi, kde je maji
Vv piipadé potieby dohledat.

Sourozenci jsou zafazovani do jedné rodinné skupiny, vyjimka je u ditéte mladsiho tii let,
které vyzaduje zvySenou pecovatelskou péci. Rodinné skupiny pracuji s tydennim
programem vychovné¢ vzdélavaci Cinnosti ptizptisobenym riznému vékovému slozeni déti.
Pro realizaci néckterych programti je zafizeni schopno soustfedit déti podle veku
na odpoledni, ¢i celodenni ¢innost bez ohledu na ptislusnost k rodinné skupiné¢ (uspotradani
programu pro malé a velké déti). Na druh¢ strané se vétsina Cinnosti odehrava za Gicasti vSech
¢lenti rodinné skupiny podobn¢ jako v pocetné roding.

Tydenni vzdé€lavaci program vychovné vzdélavaci ¢innosti rezimové zajistoval vhodny
pomér mezi volnym a fizenym ¢asem déti. Zahrnoval také volnocasové aktivity déti mimo
zatizeni. V pribéhu sledovanych odpolednich a podveéernich ¢innosti byl kladen diraz
na posilovani vlastni zodpovédnosti Vv domaci piipravé na Skolu. V domaci piipraveé
vychovatelky sledovaly, zda déti zadani rozumi, poskytovaly jim adekvatni podporu a détem
se SVP zvysenou pozornost (potfebny ¢as, nazorné vysvétlovani, procvicovani). Vzhledem
K pfiznivému pocasi byly aktivity vhodné realizované na zahradé. Dé&ti se vénovaly
sportovnim aktivitam, spole¢enskym hram a pracovnim ¢innostem. Vychovatelky pracovaly
s naméty déti a aktivity zpestfovaly soutézemi. DéEti pribézné navstévovaly krouzky mimo
zatizeni, vracely se zvolnych vychazek. V rodinnych skupinach panovala piijemna
atmosféra a bylo vidét, ze pedagogové i déti maji k sobé navzajem pozitivni vztah. Ve vSech
realizovanych ¢innostech bylo patrné propojeni s realnym Zivotem. Pfi inspek¢ni ¢innosti
déti vychovatelkam prezentovaly svoje poznatky, postiehy i zazitky. Pfi pfichodu ze $kol
mély potiebu kontaktu s feditelkou, vSechny déti ji navstivily, osobné pozdravily
a bezprostfedné ji sdélovaly svoje postiehy a zazitky. Zpusob vychovného pusobeni
ze strany feditelky ve vychovnych &innostech byl neformélni a zcela samoziejmy. Reditelka
ma profesiondlné-osobni vztah ke kazdému ditéti, véetné detailni informovanosti o jeho
kontinuité zivotni cesty. U déti je dle zjisténych rozhovori velmi uznavana. Dostatek ¢asu
I prostoru vyuzily K riznym formam relaxace (hry, sportovani, odpocinek). Vychovatelky
podporovaly piedevsim rozvoj kompetenci socialnich, komunikativnich, pracovnich,
a kompetenci k uceni a feSeni problémii. Domaci pracovni ¢innosti déti vykonavaji dle véku
prubézné. Vychovatelky vedly déti k realistickému sebehodnoceni a nastaveni kroku
ke svému rozvoji. Vzdélavani déti probihalo Vv pfijemné atmosféfe a ¢innosti podporovaly
rozvoj kompetenci vedouci k celkovému rozvoji jejich osobnosti.

Z rozhovori $kolnich inspektorek s détmi dale vyplynulo, Ze védi, co se od nich ocekava,
toi za situace, kdy nejsou vSem ocekavanim schopny dostat. Nékteré deti ocenuji
mimofadny zajem vychovatelek o jejich osobu a s nadsazkou 1 jejich zachranu. Piikladem je
chlapec, ktery nebyl pfijat na vysokou Skolu, kterému byl sponzorsky umoznén ro¢ni
jazykovy kurz, takze dostal jesté jednu prilezitost prodlouzit pobyt v zafizeni. Motivacni
vedeni ke studiu se kladné projevilo v nésledujicim roce, kdy byl na vysokou $kolu piijat.
Jiny chlapec ocenoval, ze ho ,tety” naucily dilezité socialni véci do Zivota.

V zatizeni plsobi extern¢ etopedka (5 hodin tydn¢), ktera pribézné individualné pracuje
s détmi, fesi jejich problémy a nastavuje pedagogické piistupy. Zabyva se 1 nastavenim cili
v PROD. Pro nékteré déti feditelka sjednava i dalsi individualni psychoterapeutickou
intervenci.



Hodnoceni vysledka vzdélavani

Zatizeni ma zietelné definovana pravidla pro Zivot v ném i pro demokraticky vychovny styl
S transparentnimi hranicemi. Dle moznosti motivuje z&konné z&stupce ke spolupraci,
v hojné mife podporuje kontakt déti s rodinou i s hostitelskou rodinou. Motivuje zadkonné
zéastupce k doprovodu déti k specialistim na vySetieni, ev. dit¢ doprovazi jak vychovatel,
tak rodi¢ (napf. na prvni navs$tévu k odbornikovi). Zafizeni se nebrani umisténi déti
s bydlistém zakonnych zastupci VvV misté a snazi se vytézit ztéto vyhody blizkosti
o nejvétsiho profitu pro jejich kontakty s détmi.

Hodnotici systém déti je prehledny, détmi i pedagogickymi pracovniky akceptovany,
vyuziva v8ak bodovy systém, ktery v téchto zafizenich neni piili§ vhodny. Kapesné neni
pojato jako motivacni prvek. V praxi je vySe kapesného nastavena v ramci rozmezi platné
legislativy, ale déti nikdy nedosdhnou na nejniz$i ani nejvys$si moznou ¢astku. Déti tento
zptisob vnimaji jako skutec¢nost. Taktéz finan¢ni podpora pii opusténi ditéte ze zatizeni neni
stanovena tak, aby mohla byt vyplacena v maximalni vySi. Pribézné hodnoceni déti je
realizovéano v rodinnych skupinach v podveéer formou vyjadieni déti k prozitému dni. Sirsi
hodnoceni vychovatelkou probiha jednou tydné. Déti maji prostor pro sdéleni svého postoje.
Maji ptid€lenou ,,svoji vychovatelku, tetu®, tzv. kli¢ového pracovnika, kterym je vzdy jedna
z dvojice vychovatelek rodinné skupiny. Ta jedna s rodi¢i, chodi na tfidni schiizky, nakupuje
obleceni s ditétem, piSe PROD. Cilen4d mobilizace individudlniho détského potencidlu zde
neni frazi, ale doklada ji PROD, ktery je provdzany s ro¢nim planem a s tydennimi
programy. Cenné je povédomi déti o zadouci, uZiteéné a jejich aktivni Gcasti pii feSeni
osobnich zivotnich témat a piiméfené osobni zodpovédnosti S pfizvanim rodinnych
ptislusnikd. To vSe i se spolupraci s OSPOD cilenou k obnoveni rodi¢ovskych kompetenci
a navratu déti zpét do rodiny.

Déti jsou vychovatelkami vedeny k hospodateni s penézi, mohou o jejich vyuziti samy
rozhodovat, ¢imz je u nich podporovana finanéni gramotnost. V ramci piipravy
na samostatny zivot jsou déti zapojeny do ruznych projektu ,,Finan¢nik®, ,,Jdi za svym
snem®, ,,Jsi nula®“, ,,Rozpocti si to* ,,Zacni spravné&“ aj., které také pftispivaji k rozvoji
finanéni a socialni gramotnosti. Dalsim prvkem v pfipravé na Zivot je uptfednostiiovani
,»zasluhovosti® déti. Zatizenim je pojata ve smyslu toho, Ze se dit¢ musi podilet na svém
budoucim, ale i souasném zivoté. Zaroven aktivuje podnéty pfiispivajici k radostnému
a Stastnému détstvi v ramci individudlnich moZnosti kazdého z déti. DéEti se zapojuji
do zajmovych krouzk mimo zatizeni, maji vybér z pestré nabidky, kterou vyuzivaji (klavir,
peceni, kik box, gymnastika, tanec, florbal) a pfimo v zatizeni krouzek zachranait vedenym
Iékatem a krouzek prace na pocitaci vedeny chlapcem, ktery je v zafizeni na smlouvu
0 prodlouzeném pobytu. Dé&ti se dale zapojuji do riznych akci napt. BESIP, olympiady
détskych domovi, Vypousténi lodicek $tdsti — Kozonin, Uklidime celé Cesko, aktivnd
se zapojuji do akci mésta. Aktivity jsou pestré a pro rozvoj a socializaci déti a prezentaci
zafizeni pfinosné.

Preventivni program feditelka pfehodnocuje a spoleéné s vedouci vychovatelkou pracuji na
nové verzi. Pozitivni jsou realizované aktivity, které eliminuji rizikové chovani déti.
V pribéhu inspekéni Cinnosti bylo zjisténo, Ze s nédznaky problémového chovani
¢i negativnich jevli je pracovano. Napiiklad trpélivé a profesiondlni feSeni konfliktu
s chlapcem s poruchami pozornosti a chovani. Pomoc poskytuje externi etopedka, ktera
se zabyva prevenci utéki déti. Aktualng se utéky nevyskytuji. Dvé déti s vyraznymi projevy
poruch chovani byly premistény do vychovného Ustavu. Ctyii déti jsou pod dohledem
odborného 1ékate (psychiatra), vychovatelky s nimi pracuji a usmériuji jejich problémy.
V soucasnosti zafizeni vytvaii détem bezpecné prostfedi a to zejména piistupem



pedagogickych pracovniku a jejich vstficnosti k problémiim déti a schopnosti naslouchani
jejich sdéleni. Pedagogicti pracovnici respektuji jejich specifické potieby a zabyvaji se jimi.
Multikulturni skladba obyvatel zafizeni (feditelka a nékolik déti) vytvaii podminky proti
pfedchazeni pfedsudkl k menSindm a etnickému plvodu. Zafizeni se podafilo ziskat
méstsky byt pro dvé zletilé déti, se kterymi je v Uzkém kontaktu.

Efektivni je spoluprace s magistratem, se $kolskymi zafizenimi i se Skolami. K zajisténi
ruznych aktivit pomahaji nékteré neziskové organizace a nadace.

Reditelka prab&zné pracuje se Standardy kvality péde o déti ve $kolskych zatizenich pro
vykon Ustavni a ochranné vychovy a preventivné vychovné péce, zavadi je do povinnych
dokumentu zafizeni.

Zavéry
Vyvoj Skolského zarizeni
- Od nového skolniho roku doslo ke zméné feditelky zafizeni.

- Od posledni inspekéni Cinnosti se vyrazné zlep$ila vybavenost zahrady a postupné

NI v

dochézi k vymén¢ vnitiniho vybaveni rodinnych skupin (postele, skiing).
Silné stranky

- Zafizeni na zdkladé¢ proklamovanych a uplathovanych pozitivnich vztahli mezi
zaméstnanci a détmi s diirazem na spolutcast zakonnych zastupcii a jasnych pravidlech
stanovenych v dokumentech zafizeni vytvari détem i zaméstnancim realné fyzické
i psychické bezpe¢i. Zatizeni respektuje soukromi déti, vyhledava signaly rizikového
chovani a efektivné je fesi.

- Zafizeni je otevienou instituci. Uginna spoluprace se zfizovatelem se odrazi v postupném
zkvalitiovani podminek zafizeni. Funk¢ni spoluprace s dal§imi partnery pfispiva
K napliiovani Skolniho vzdélavaciho programu se zaméfenim na rozvoj osobnosti déti.

- Vedeni zafizeni provadi systematické hodnoceni prace pedagogti a poskytuje jim zpétnou
vazbu. Aktivné a ucinné¢ podporuje profesni rozvoj pedagogi doporuc¢enymi
vzdélavacimi aktivitami a samostudiem.

- Pedagogové na zéklad¢ uplatiovanych otevienych vztahli poskytuji détem piileZitosti
vyjadtit sviij nazor, vedou je k zodpoveédnosti, samostatnosti a sebekontrole.

Slabeé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

- Prostorové a materidlni podminky vyhovuji pouze casteéné pozadovanému pojeti
rodinnych skupin (chybi kuchyiiky, opotiebované vybaveni détskych pokoju).

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti $kolského zarizeni
- Pokracovat v zaméru vytvofit optimalni prostorové a materialni podminky pro zivot déti.

- Snazit se o zavedeni elektronické evidence spisti déti pro zapisovani chronologického
sledu pobytu déti s pribéhem vychovnych situaci a efektivnéjsi stanoveni vychovnych
cila v PROD.

- Vyuzivat vice v systému hodnoceni osvéd€eny vztahovy ramec, upustit od zbytecného
bodového hodnoceni, vyuzivat jako motivaéniho prostfedku tpravy vyse kapesného
a moznost dosazeni maximalni finan¢ni ¢astky pii opusténi ditéte ze zatizeni.

- Posilit vyhledoveé pedagogicky sbor o muzsky vzor chovani.
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10.
11.

12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24,
25.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

Ztizovaci listina &. OSMS/1067/2001 ze dne 30. listopadu 2009 ve znéni dodatku
¢. 1 adodatku ¢. 2

Dodatek ¢. 3 ¢j. 010431/2012/KUSK ze dne 19. prosince 2011
Vypis z rejstiiku Skol a skolskych zafizeni, aktualni stav k datu inspekce

Jmenovani feditelkou piispévkové organizace Détsky domov a Skolni jidelna,
Kralupy nad Vltavou, U sociadlniho domu 438 ¢j. 098285/2018/KUSK vydané dne
24. Cervence 2018 s tcinnosti od 1. srpna 2018

Vykaz Z 14-01 o zafizeni pro vykon ustavni — ochranné vychovy podle stavu
k 31. fijnu 2018

Skolni matrika

Skolni vzd&lavaci program téinny od 1. bfezna 2019

Vnitini fad ¢inny od 1. zati 2018

Z&pisy z porad vychovatelu a zapisy z provoznich porad 2018/2019
Vyroéni zprava o ¢innosti Skolského zatizeni

Spisy déti (doklady, PROD, opatieni ve vychov¢)

Roc¢ni plan vychovné vzdélavaci ¢innosti 2018/2019

Tydenni programy vychovné vzdé€lavaci ¢innosti — duben, kvéten 2019
Kniha denni evidence

Piehledy o vychovné vzdélavaci ¢innosti

Minimalni vzdé¢lavaci program na Skolni rok 2018/2019

Kniha utékt

Kniha stiZznosti

Kniha ufednich navstév a kniha ostatnich navstév

Personalni spisy vSech zaméstnanci, aktualni stav k datu inspekce

Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki pro Skolni rok 2018/2019
Kapesné déti na mésic leden az duben 2019

Kniha urazl déti vedend od Skolniho roku 2015/2016

Dokumentace k hodnoceni ekonomickych podminek $kolského zafizeni
Dokumentace k posouzeni BOZ

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona muZe iFeditelka Skolského zaiizeni podat
pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dni po jejim
pirevzeti. Piipadné pFipominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Stiedoesky
inspektorat, Arabska 683, 160 66 Praha 6, pripadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.s@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to
k ruk&m feditele inspektoratu.



Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska 3kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském
zakizeni, jichZ se tyka, a v mistn& p¥isluiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zéaroveti je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské $kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

PhDr. Miloslava Paclikova, skolni inspektorka, .
. « s Paclikova v.r.

vedouci inspekéniho tymu

Ing. Marcela Orthoberovd, kontrolni pracovnice Orthoberova v. r.

PhDr. Bozena Lanyova, odbornik na intitucionalni

. Lanyovav.r.
vychovu

V Liberci 14. 6. 2019

Datum a podpis Feditelky Skolského zafizeni potvrzujici projednani a pievzeti
inspekéni zpravy

Mgr. Elena Demianova, feditelka skolského zafizeni Demianovav.r.

V Kralupech nad Vltavou 19. 6. 2019



