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Predmét inspekéni Cinnosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkiti vzdélavani, a to podle piisluSného
Skolnho vzdé€lavaciho programu podle § 174 odst. 2 pism. b) zikona ¢. 561/2004 Sb.,
0 pfedSkolnim, zikladnim, stfednim, vyS$Sim odborném a jném vzdélavani (Skolsky zakon),
ve znéni pozd&jSich predpisi. Zjistovani a hodnoceni napnéni Skoliho vzdélavaciho
programu a hodnoceni jeho souladu s pravnimi predpisy a pfisliSnym ramcovym
vzdélavacim programem podle 8 174 odst. 2 pism. c¢) $kolského zikona. Ziskavani
a analyzovani informaci o vzdélavani zaka a ¢mnosti Skoly podle § 174 odst. 2 pism. a)
Skolského zdkona.



Charakteristika

Stfedni primyslova Skola stavebni akademika Stanislava Bechyné, Havlicktiv Brod,
Jihlavskd 628 (dale ,Skola®) vykondva Cinnost stfedni Skoly.

V souladu se zapisem v rejstitku Skol a Skolskych zafizeni poskytuje v denni formé stiedni
vzdélavani s maturitni zkouskou v oborech vzdélani 36-47-M/01 Stavebnictvi a 78-42-M/01
Technické lyceum. Ve skolnim roce 2016/2017 $kola rozsitila svoji vzdélavaci nabidku
a poprvé byli pfijati do prvniho roéniku Zici obord vzd€lani s vyuénim listem 36-52-H/01
Instalatér, 36-64-H/01 Tesat a 36-67-H/01 Zednik.

Udaje ze statistickych vykazii dokladuji postupny pokles poétu ikt od posledni inspeké&ni
¢innosti (0 91 zkiu). K 30. zafi 2016 vykazala skola celkem 230 zakt v 9 tiidach
(Stavebnictvi 102 zakt, Technické lyceum 100, Instalatér 14, Zednk 11 a Tesaf 3 Zici).
Celkova napnénost Skoly vzhledem K nejvys§imu povolenému poctu zaka ve Skole ¢ini nyni
piiblizné 64 %.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly zpracoval koncepci rozvoje, ktera navazuje na pedchozi. Hlavni cile sm&iuji
do nékolika oblasti, k nékterym z nich jsou vytyCeny kroky, jak cili dosahnout. Pribézné se
dafi plnit cile napf. v oblasti materialnich a finan¢nich podminek, spoluprace s ostatnimi
Skolami, firmami a se zakonnymi zastupci zakd. Prvofadym cilem je rozvijeni odborného
vzdélavani s navazyjicim tercialnim vzd€lavanim a propojovani wyuky s praxi. Nabidku
vzdélavani se podafilo ve spolupraci se ziizovatelem a firmami rozsifit zavedenim obori
vzdélani s vyjuénim listem. Ugelné fimgovani $koly podporuje jeho stanoveni organizaéni
struktura. Pravomoci jednotlivych pracovnikii $koly jsou naplovany na zakladé Pracovniho
fadu pro pedagogické pracovniky a provozni zaméstnance. Pro zajiténi funkéniho chodu
Skoly delegoval fteditel skoly velkou ¢ast kompetenci na zastupce pro teoretickou wyuku,
ktery vhodné vyuziva své dlouholeté pedagogické zkuSenosti a znalost prostiedi skoly.

Zaznamy z jedndni pedagogické rady dokladaji, ze jsou projednavany organizacni
zalezitosti, zasadni dokumenty, probiha z&kladni informace pedagogi o stavu prospéchu
a chovani zaki ve tfidach. Nektera diléi zisténi jsou delegovana na jednotlivé predmétové
komise, avSak troven jejich ¢innosti je nerovnomérna. V Cinnosti Skoly jsou pravidelné
vyuwzivany zpétnovazebni mechanismy (napt. dotaznikky pro ziky a ucitele, testy), ale
podobné jako v pifipadé jednani pedagogické rady nebo predmétovych komisi neni vzdy
zietelné, jakd konkrétni opatfeni jsou pifjimdna a zda jsou nasledné¢ vyhodnocovéna.
Hospitacni ¢innost provadénd vedenim Skoly mad nizsi frekvenci, vzijemné hospitace
pedagogt téméi neprobihaji. Zapisy z jednotlivych hospitaci zaznamenavaji struéné prubéh
vyuCovaci hodiny. V piipadé zapsanych negativnich ziSténi jsou pfijimana opatfeni,
ne vzdy je vSak vyhodnocena jejich u¢innost.

K pfenosu aktudlnich informaci dobfte slouzi elektronické sdileni dat, nasténky ve sborovné
Skoly, vyuzivani e-mailové posty a vzhledem K velikosti Skoly i osobni kontakt. Z&konni
zastupci maji piistup do elektronického informaéniho systému. Zpravy 0 prospéchu
achovani svych déti ziskavaji také na pravidelnych tfidnich schizkach nebo pfi osobni
komunikaci s pedagogy.

Bezpe¢nost provozu Skoly byla v dobé inspekce zajistovana. Vstup do budovy je

zabezpeten elektronicky. Zaci i pracovnici 8koly jsou prokazatelnym zpisobem
seznamovani s pravidly bezpe¢ného chovani.



Persondlni podminky Skoly umoziiuji napliovat Skolni vzdélavaci programy. Vzdélavani
zajiStuje stabilizovany pedagogicky sbor. Predpoklad odborné kvalifikace dlouhodobé¢
nespliiuje  vyuCujici anglického jazyka, coz nemélo negativni vliv na hospitovanou wyuku.
Pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii ma skola vytyCeny priority, které vsak
dostateéné nerespektuji potieby Skoly, zejména v oblasti metodického vedeni vyuky. Chybi
zacileni na seminare s tematikou vyuzivani efektivnich pedagogickych metod, zaméfenych
na rozvoj a podporu aktivity Zakd, na vywzivani jejich sebehodnoceni a vzijemného
hodnoceni, jejichz absence byla konstatovana v ptedchazejici inspekéni zpraveé. Vzdélavani
zavisi prevazné na studijnich zajmech jednotlivych vyuCujicich. Z piehledu ve vyro¢nich
zpravach vyplyva, Ze se dalsiho vzdélavani ucastni jen nizky pocet pedagogu, aktivné
zejména vyuCujici cizich jazykd. Jejich ziskané poznatky a dovednosti se pozitivné projevuji
na kvalit¢ vyuky, coz bylo zaznamenano béhem hospitované vyuky.

Pro zajisténi vychovy a vzdélavani zakd ma Skola vytvofeny vhodné materialni i prostorové
podminky. Vedeni $koly je soustavné sleduje, vyhodnocuje a zkvalitiuje. V souvislosti
S rozsitenim vzdélavaci nabidky o obory s vyuénim listem byla provedena pfistavba Skoly
a SasteGna piestavba stavajici budovy. Skola tak ziskala dostate¢né prostory pro praktické
vyudovani. Skola je kvalitné vybavena prosttedky informaénich a komunikaénich
technologii (dale ,JCT*). Jedna z pocitatovych uceben slouzi Zakim i Ve volném Case.
Prostory pro praktické vyuCovani jsou zatim dostatené vybaveny jen pro odborny wycvik
prvnich ro¢nika.

K zaji$téni vzdé€lavani vyuziva $kola vicezdrojové financovani. Ziskavani prostredkt
pro systematické zkvalitiovani podminek pro vzdélavani zakda aktivnim zapojenim
do rozvojovych programi a projektt patii dlouhodobé k vyznamnym aktivitim Skoly. Tyto
financni prostiedky jsou vyuzivany napf. k vybaveni uCeben a dilen, zkvalitnéni vyuky
prostiednictvim ICT, vzdélavani pedagogickych pracovnikti v mentoringu, ve formach
a metodach vyuky, sméfujicich k rozvoji finanéni gramotnosti zaki, jazykovym kurzim
pro u¢itele cizich jazykli v zahranici, pobytovym zijezdiim zikii a pedagogli, pofizeni knih.

Poskytovani poradenskych sluzeb ve Skole zajistuyji dvé vychovné poradkyné a Skolni
metodicka prevence. V dobé& mspekéni ¢mnosti Skola evidovala 12 zakl se specialnimi
vzdélavacimi potiebami (dale ,,SVP®), z toho dva s podplrnymi opatienimi 2. stupng.

Skola neméa vlastni $kolni jidelnu. Stravovani Zaki zajiétuje smluvné u pravnické osoby
Obchodni akademie a Hotelovd Skola Havlickiv Brod. Prostfednictvim dvou automatt
poskytuje skola zaktim doplikovy prodej napoji a obcerstvent.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

V dobé od posledni inspekéni CEmnosti Skola aktualizovala Skolni vzdélavaci programy
Technické lyceum a Stavebnictvi. S cilem zefektivnéni vyuky byl pozménén ucebni plan
ve vztahu  k odbornym pfedmétim a aktualizovan obsah ucebnich osnov nékterych
pfedméti. Pro obor Stavebnictvi byl zaveden nepovinny piedmét druhy cizi jazyk, jehoz
urena Casova dotace jedna vyuCovaci hodina v prvnim roéniku neni vSak z hlediska
efektivni jazykové vyuky dostatecna. Noveé byly zpracovany Skolni vzdélavaci programy
pro obor vzdélani Instalatér, Tesaf a Zednik.

Pribéh vzdélavani byl sledovan ve vybranych vseobecné vzdélavacich a odbornych
vyuCovacich predmétech a v praktickém vyuCovani. Praktické vyuCovani probiha bud’
ve Skolich dilnach, nebo na pracovistich firem, se kterymi $kola uzavird smlouvy o obsahu,
rozsahu a podminkach praktického vyucovani. Nekteré smlouvy neobsahovaly vsechny
nalezitosti. V dobé€ inspekce byla hospitovana uCebni praxe v oboru vzdélani Stavebnictvi,



kterd probihala ve Skolnich dilnich a okoli 8koly. Zaci si Osvojovali potiebné dovednosti
andwyky v ndvaznosti na teoretickou wyuku a dodrzovali ziasady bezpecnosti prace.
Bez problémti pracovali samostatn€¢, ve dvojici ¢i skupin€é. Vyucujici vhodné vyuzivali
svych praktickych zkuSenosti a odborné zdatnosti k rozvoji klicovych kompetenci zaki.
Poskytovali zakim dostate¢nou pribéznou zpétnou vazbu k jejich praktickym dovednostem.

Navstivené hodiny teoretického 1 praktického vyucovani vétSmou probihaly v ovzdusi
vzajemného respektu a piiznivé pracovni atmosféte s dislednym dodrzovanim nastavenych
pravidel. Vyjimkou byly zhlédnuté hodiny ve tfid¢ tvofené ziky tii oborti s vyuénim listem.
Pistup té€chto zakl k probihajicim ¢nnostem, jejich soustiedéni i chovani byly vyrazné
hor$i. Ve vSech hospitovanych hodinach kladli pedagogové na zaky piimétené pozadavky.
Témét nebyla zaznamendna diferenciace uCiva napi. pro zdky nadanéj$i a rychlejSi
a individualni pfistup. Ve wvetSiné sledovanych hodin nebylo zafazeno sebehodnoceni
a vzijemné hodnoceni zakl, ¢imz nebylo dostatecné¢ vyuzito tohoto nastroje k dotvareni
7pétné vazby ve vztahu k plnéni stanovenych vzdé€lavacich cili. Z divodu casové tisné
v zavéru vyuCovacich hodin bylo v nékterych hodinach provedeno jen kratké stru¢né shrnuti
uCiva ucitelem.  Vyucujici méli prehled o specidlnich vzdélavacich potiebach Zzakl
a v piipadé potieby volili vétSinou vhodné metody pro jejich zapojeni do vyuky.

Ve sledovanych hodindich matematky, fyziky, chemie a odbornych pifedméti volili
vyuCujici prevazné frontalni vyuku, kterou kombinovali se samostatnou praci, méné Casto
praci ve dvojici. Ucitelé vhodné vedli zaky k vyuzivani mezipfedmétovych vztahl, situaci
Z redlného zivota a logickému uvazovani. Pouziti didaktické techniky a ucebnich pomilicek
v nékterych hodindch efektivné pfispivalo k nazornosti vyuky a zvySovalo motivaci zaku.
V hodin¢ fyziky byl Zici vedeni k objevovani zakonitosti a principti piirodnich jevii formou
pokusil. V této hodin¢ zici diskutovali o sledovanych jevech a aktivné vyvozovali zivéry.
Zaci vétsinou prokazovali znalosti a dovednosti v souladu s o¢ekavanymi vystupy $kolnich
vzdélavacich programi. V hospitované vyuce ve tfidé pro zaky s obory vzdélani s vyuénim
listem bylo zrejmé, ze vyzaduji vysSi podporu ze strany uCitele pro dosazeni spravnych
vysledkti pocitanych uloh v matematice. Pozitivni dopad na jejich sebevédomi mélo Casté
vyuzivani pochvaly. Ve vétSsin¢ sledovanych hodin piejimali hlavni aktivitu ucitelé a zaci
nedostavali dostatek prostoru pro komunikaci a samostatné vyjadfovani. V nékterych
hodinach Zaci témét nepromluvili. Zaznamenané oveéfovani znalosti Zakt formou ustniho
Zkouseni bylo sice vedeno s uCelnou podporou vyucujicich, avSak bylo pfili§ dlouhé
a zaphilo vétsi ¢ast vyuCovaci jednotky. Ostatni Zaci jen naslouchali a nevyuzivali tento Cas
efektivné.

V navstivenych hodindch vzdélavaci oblasti Jazyk a jazykova komunikace (Cesky jazyk,
rusky, némecky a anglicky jazyk) se dafilo rozvijet komunikativni dovednosti ziki.
Prevazyjici metodou byl fizeny rozhovor, Casto byla efektivné zafazovana samostatnd prace
nebo prace ve dvojicich. Zaci pracovali aktivng, vétSinou se vyjadfovali srozumiteng,
souvisle a jazykové spravné. Efektivné byla vyuzivina didakticka technika. Hodiny cizich
jazyki byly vedeny ptevazné v cilovém jazyce, rovnomérné byly zastoupeny receptivni
a produktivni fecové dovednosti. Vyucujici volili spravné didaktické postupy. Dbali na
spravnou vyslovnost a dostatedné procvicovani v navaznosti na jiz probrané uéivo. Zaci byli
vedeni k souvislému Ustnimu projevu a rozhovoram. Pfi ndcviku poslechu s porozuménim a
dialogii byli Zici cilené pfipravovani na pribéh maturitni zkousky. Ze strany vyuCujicich
byla Zaktim poskytovana prubézma a dostaCujici zpétna vazba i individualni pfistup. Zajem
7aku o cizi jazyky je prohlubovan nabizenymi projektovymi aktivitami, v rameci némeckého
jazyka rovnéz noveé navazanou spolupraci s némeckou stfedni skolou.



Hodnoceni vysledki vzdélavani

Skola sleduje vysledky vzd8lavani zaki za jednotlivd klasifikaéni obdobi na Urovni vedeni
skoly a v pedagogické radé. Skupinové vysledky jsou kazdoro¢né zvetejiiovany ve vyro¢ni
zpravé. K vyraznym vykyvim v pribéznych vysledcich nedochdzi. Vyu€yjici je monitoruji
pomoci ustniho zkouSeni, pisemnych testi a Ctvrtletnich praci. Pocet zaku, ktefi zanechaji
studia nebo opakuji ro¢nik, je nizky.

Ptinosem pro efektivni praci s zaky prvnich ro¢nikli je zjiStovani Grovné vstupnich znalosti
nékterymi vyucujicimi pomoci vstupnich testd. Ve ¢tvrtém rocniku se osvédcuje ovéfovani
pripravenosti zakid k maturitni zkousce komer¢nimi testy. Vysledky téchto testd umoziuji
zakim zodpovédnou volbu zkuSebniho pfedmétu. Motivaéné plsobi prospéchové
stipendium pro zaky oborl s vyuénim listem.

Prioritou $koly je ale analyzovani vysledkd v odborném vzd€lavani s dirazem na rozsah
zakovych odbornych kompetenci. Zde jsou podkladem pro hodnoceni vysledki mj. také
zadkovské vystupy (konstrukéni vykresy, skupiny vykresi, vypocty s konstrukénimi vykresy
atd.). Komplexni pohled na odbornou zpusobilost zaki umoziuji ro¢nikové prace zadavane
na zacatku 3. a 4. ro¢niku. V ramci téchto praci vytvari zaci technickou dokumentaci podle
platné vyhlasky s pomoci grafickych systémi, vypocetnich a kancelaiskych programi
na zadané téma. Vyznamnou pomoci pro piipravu Zaki je vzdélavaci material v elektronické
podobé s dalkovym pfistupem. Pro podporu spojitosti s praxi a aktualnimi trendy v oboru
zajistuje Skola kazdorocné odborné exkurze (napt. navstévy stavebnich veletrhdi, vyrobnich
zavodi, realnych staveb).

Poradensky syst¢ém u¢mné propojuje oblast vzdélavani s prevenci socialné patologick ych
jevii a je zajistovan ve spolupraci se vSemi pedagogy Skoly i zakonnymi zastupci. Oblast
koordinuje zastupce feditele Skoly, ktery se cilené vénuje podpoire zakl s rizikem Skolni
neuspéSnosti.  Pocet zakd, kteti byli hodnoceni na vysvédCeni stupném nedostate¢ny,
se vminulém Skolnim roce vyrazn¢ snizil. Tito zdci mohou vyuzit konzultacni hodiny
vyuCyjicich, pocitatovou ucebnu v dobé mimo vyuku nebo se ziCastnit doucovani
zajiSténého pro odborné predméty jednou tydng. Piestoze byl program poradenskych sluzeb
ve Skole zpracovan az v pribehu inspekce, z vlastni Cinnosti Skoly je patrno, Ze se cilené
vénuje feSeni vyukovych a vychovnych problému i prevenci rizikového chovani. V oblasti
prevence rizikoveho chovani umoziiuji nastavené mechanismy véasné podchyceni
nezddoucich jevii u zakl a jejich feSeni. Vyskyt projevi rizikového chovani je na Skole
minimalni (ve $kolnim roce 2015/2016 bylo ud&leno pouze 7 kazefiskych opatieni). Zakim
se SVP jsou prechodné (do doby nového vySetieni Skolskym poradenskym zatfizenim)
poskytovana podplrna a vyrovnavaci opatfeni podle dosavadnich pravnich predpisi.

Velka pozornost je vénovana kariérovému poradenstvi, které si od minulé¢ inspekce udrzuje
vybornou droven. Mimo standardnich c¢innosti vychovna poradkyn€ pro tuto oblast
spolupracuje s vysokymi Skolami a budoucimi zaméstnavateli zakd. Tim se Skole daii zaky,
kteii nepokraduji v tercidlnim vzdélavani, uplatnit na trhu prace. Skola se cilend vénuje
prezentaci na vefejnosti a propagaci svych oborl v zikladnich Skolach. V souvislosti se
zavedenim oborti vzdélani s vjunim listem navazala spolupraci se Skolou pro zaky se SVP.

Vysledky maturitnich zkousek zakd jsou v porovnani jednotlivych skupin obort v republice
velmi dobré. Zaci dosahuji vétsinou lepsich vysledk neZ je republikovy primér ve spoleéné
a profilové cCasti maturitni zkousky. V ramci Skoly jsou mirné rozdilné v jednotlivych
oborech vzdélani a koresponduji s prubéznymi vysledky vzdélavani, tj. zaci oboru vzdélani
Technické lyceum dosahuji lepSich vysledkti nez Zici oboru vzdélani Stavebnictvi.
Vzhledem K zaméfeni Skoly vétSina ziki kond ve spoleéné ¢asti maturitni zkouSku



z matematiky améné zaki z ciziho jazyka (napt. v roce 2015 49 zakd z matematiky, 22 zaka
z cizho jazyka). Cizi jazyk je zaroven jedinym zkuSebnim pfedmétem spolecné casti
maturitni  zkousky, ve kterém byli v poslednich &tyfech letech Zaci skoly vzdy 100 %
uspésni. Ve stejném hodnoceném obdobi doslo k postupnému nartstu hrubé neuspé$nosti
7akt oboru Stavebnictvi (tj. procentualni podil zakt zkousku nekonajicich a neuspé$nych
u maturitni zkousky z celkového poétu piihlasenych) z 1, 9 % v roce 2012 na 16 % Vv roce
2015. Tuto skute¢nost ovilivnily pievamé vysledky zaka v didaktickém testu z matematiky
a Vv profilové ¢asti maturitni zkousky. Tento jev Skola vyhodnotila jako nedostate¢nou
pfipravu ze strany zakd. Pro letosni Skolni rok nepiijala ZAdnd opatfeni. Pfi¢nou mize byt
také organizace piijimaciho fizeni. Skola kazdoroéné realizuje pfijimaci zkousky na zikladé
stanovenych kritérii. Vzhledem Kk poctu uchaze¢ti jsou vSak piijati nakonec vSichni.

Dlouholetd promyslend a systematickd podpora zakli v oblasti odborného vzdelavani
umozityje nadanym zaklim dosahovat vynikajicich umisténi v odbornych soutézich.
Vyucyjici jsou zakiim napomocni pii vybéru tukolu na dané téma, aby pro n¢ byl predevsim
sphitelny. Témet kazdy rok postupuje alespoii jeden Zak do celostatniho kola stiredoskolské
odborné Cinnosti, za posledni tfi roky obsadili Zaci Skoly dvakrat prvni misto v oboru
Stavebnictvi, architektura a design interiéri. V patnacti ro¢nicich studentského projektu
Stavba Vysociny zvitézili Zaci Skoly ve dvanacti rocnicich. Vyborna umisténi dosahuji Zici
v celostatnich kolech soutéz Hala roku Junior, Bridge Builder Contest Brno i v mezinarodni
sout¢zich (Stavoks, Prace s CAD programy).

Trvaly vyznam ma pro Skolu spoluprace s partnerskymi firmami v regionu, ktera umoznuje
nejen realizaci praktického vyuCovani ve stanoveném rozsahu, ale je také vyuzivana jako
zdroj nformaci pro hodnoceni dosahovanych vysledki vzdélavani, a to zejména v oblasti
utvafeni a rozvoje pozadovanych odbornych kompetenci zikt. Spolupracuje také v rdmci
své propagacni a naborové ¢innosti, nékteré z firem podporuji Skolu v oblasti zkvalitiio vani
materialnich podminek. Skola rozviji partnerstvi s jinymi stfednimi $kolami, vEetné
zahrani¢nich. Uvedena spoluprace je zaméfena zejména na spoluicast pii realizaci nékterych
projekttl, spoluorganizovani soutéz ana vyménné akce. Skola je Glenem nékolika asociaci
a profesnich sdruzeni souvisejicich s poskytovanymi obory vzdélani. Toto cClenstvi
podporuje predevS§im udrzeni odborné Trovné¢ vzdélavani a potfebny kontakt
s problematikou praxe. Dobrou vizitkou skoly je, ze zaméstnavatelé maji zajem o absolventy
Skoly. Nasledné mnozi absolventi se Skolou spolupracuji a poskytuji tak uziteCnou zpétnou
vazbu.

Zavéry
Hodnoceni vyvoje

- Skola si udrzuje vybornou urovei poskytovani poradenskych shzeb v oblasti
kariérového poradenstvi.

- Pretrvavaji ncktera ziSteéni z prabéhu vyuky (nizké uplatnéni aktivizujicich metod,
diferenciace a sebereflexe zaku).

- Skola zagala ve skolnim roce 2016/2017 poskytovat vzdélavani v oborech vzdélani
S vyuénim listem.

- Materialni podminky se zkvalitnily vybudovanim nowvych prostor pro praktické
vyu€ovani.



Silné stranky

Dlouhodoba realizace projektovych aktivit piispiva ke zvySovani kvality vzdélavani
a materialnich podminek.

Aktivni spoluprace Skoly se socialnimi partnery udrzuje vyuCované obory vzdélani
v kontaktu s aktudlnim wyvojem, vede k sepéti vyuky a praxe s naslednym velmi
dobrym uplatnénim absolventtl.

Systematickd podpora zaki v oblasti odborného vzdélavani umoznuje zikim
dosahovat kvalitnich vysledkii v odbornych soutéZich.

Slabé stranky

Nizké vyuziti diferenciace a individualizace ve vyuce dostate¢né nezohlediuje
odlisné potreby a pracovni tempo jednotlivci.

Ve sledované wyuce nebyly vytvafeny dostatecné prilezitosti k sebehodnoceni
a vzajemnému hodnoceni Zaku.

Maly prostor v€novany aktivitim podporujicim objevovani a kladeni otdzek Zaky
v pribéhu vyuky nekterych vyuCovacich predmétd vede Kk jejich nizké aktivité
a pasivnimu pifjmu informaci.

Doporuceni pro ZlepSeni ¢innosti Skoly

Zamgit se na uCelné hodnoceni dosazeni vzdélavaciho cile s vyuzitim
sebehodnoceni nebo vzijemného hodnoceni zikd, které by jim umoznilo uvédomit
si, jakého ucebniho pokroku dosahl.

Vést pedagogy k castéjSimu vyuzivani aktivizanich metod prace.

Ve wuce vice diferencovat podle schopnosti a dovednosti zakl, zejména u zaku
oborl vzdélani s vyucnim listem.

Vyse uvedenému pfizpasobit daki vzdélavani pedagoghi (metodicka a didakticka
oblast wwuky) a hospitaéni ¢innost vedeni $koly S naslednym pfijimanim u¢innych
opatreni.

Vyuzivat vzajemné hospitace.

Ceska §kolni inspekee v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Fediteli $koly
ve lhiit¢ do 30 dnii pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci, jaka opatfeni byla

Y. 7 we

piijata k odstranéni nedostatkiu zjiSténych pri inspek¢ni ¢innosti.

Zpravu za$lete na adresu Ceska $kolni inspekce, Inspektorat v Kraji Vysofina,
Zborovska 6, 586 01 Jihlava, pfipadné prostfednictvim datové schranky (g7zais9)
nebo na e-podatelnu csi.j@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladi, o které se inspek¢ni zjiSténi opiraji
Uplné znéni Zfizovaci listiny, ze dne 17. 6. 2003 v&etné 3 piloh a 9 dodatkt

Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy ve véci navrhu na zapis
zmény v udajich vedenych v rejstitku Skol a Skolskych zafizeni s u€innosti
od 1. 9. 2016, ze dne 12. 1. 2016
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32.
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35.

36.

Skoli vzd&livaci program Technické lyceum, Splatnosti od 1. 9. 2009 vEetné
dodatkt

Skohi vzdélavaci program Pozemni stavitelstvi, s platnosti od 1. 9. 2009 vEetné
dodatkt

Skolni vzdélavaci program Tesaf, s platnosti od 1. 9. 2016
Skolni vzdélavaci program Instalatér, s platnosti od 1. 9. 2016
Skolni vzdélavaci program Zednik, s platnosti od 1. 9. 2016
Skolni #d, ze dne 2. 9. 2012

Pracovni fad pro pedagogické a provozni zaméstnance, ze dne 30. 6. 2014,
aktualizovano 31.8.2016

Vyrocni zpravy o ¢innost Skoly za posledni tfi Skolni roky

Koncepce rozvoje skoly 2016 — 2018, ze dne 23. 12. 2015

Plan ¢mnnosti feditele Skoly na Skolni rok 2016/2017

Plan dalsitho vzdé€lavani pedagogickych pracovnikii na obdobi 2016 az 2018

Stav kultury na Stfedni primyslové Skole stavebni akademika Stanislava Bechyné,
Havlicktv Brod, Jihlavska 628, biezen 2016

Skolni matrika vedena v elektronické podobé ke dni inspekce

Hospita¢ni zaznamy vedeni $koly, Skolni rok 2016/2017

Zapisy z predmétovych komisi, $kolni rok 2015/2016 a 2016/2017
Seznam zaki se specidlnimi vzdélavacimi potiebami, Skolni rok 2016/2017
Individudlni vzdélavaci plany, Skolni rok 2016/2017

Pedagogické porady, Skoli rok 2015/2016 a 2016/2017

Skolni program poradenstvi pro $kolni rok 2016/2017

Preventivni program zaméfeny na rizikové chovani, Skolni rok 2016/2017
Rizikové chovani ve Skolnfim prostiedi — Sikana, zaii 2016

Tematicky plan Vychovné a Kariérové poradenstvi, skolni rok 2016/2017
Piehled dozort, Skolni rok 2016/2017

Tridni knihy, Skolni rok 2015/2016 a 2016/2017

Rozvrh hodin, skolni rok 2016/2017

Protokoly o kontrolach za rok 2016 a 2017

Doklady o piijimani zaka ke vzdélavani, Skoli rok 2016/2017
Dokumentace vychovnych poradcti, Skolni rok 2016/2017

Dokumentace k maturitnim zkouskam, Skolni rok 2016/2017

Ucetni a personalni dokumentace vedena ke dni inspekce

Statistické¢ vykazy za poslednich Sest let

Smlouvy o pronajmu plochy pro umisténi automatli, ze dne 15. 6. 2016

Smilouva o dodavce a odbéru obédu (smlouva o zajisténi $kolniho stravovani), ze dne
1.9.2016

Kniha urazi, zadznamy o urazech, Skoli rok 2016/2017



Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miiZze ieditel $koly podat pfipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci, ato do 14 dnii po jejim pievzeti. Piipadné
piipominKy zaslete na adresu Ceska $kolni inspekce, Inspektorat v Kraji Vysocina,
Zborovska 3, 586 01 Jihlava, pfipadné prostfednictvim datové schranky (g7zais9)
nebo na e-podatelnu csi.j@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu na vyse
uvedenou adresu, a to k rukam feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zaffizeni, jichZ se tyka, a v mistné piislusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Dagmar Formankova, Skoli inspektorka Mgr. Dagmar Formankovav.r.
Mgr. Ludmila Dobalova, Skoli inspektorka Mgr. Ludmila Dobalovav.r.
Mgr. Eva Koftinkova, Skoli inspektorka Mgr. Eva Korinkovav.r.

Bc. Dana Kulickova, kontrolni pracovnice Bc. Dana Kulickovav. r.

V Havlickové Brodé 25. kvétna 2017

Datum a podpis reditele Skoly potvrzujici projednani a pievzeti inspek¢ni zpravy

Ing. Ladislav Fiala, feditel Skoly Ing. Ladislav Fiala v.r.

V Havlickové Brodé 26. 5. 2017



