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Inspek¢ni Einnost byla zah4jena piedlozenim povéteni k inspekeni ¢innosti.

e Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani podle § 174 odst. 2 pism. b)
zakona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim, vys$§im odborném
a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjSich predpisi, v zdkladni Skole

Predmét inspek¢ni ¢innosti

praktické a specialni (dale ,,ZSP* a ,,ZSS%).

e Zjistovani ahodnoceni napliovani Skolniho vzdélavaciho programu pro obor
vzdélavani zakladni Skola a zakladni $kola specialni a jejich souladu s rAmcovym
vzdélavacim programem pro obor vzdélavani ZS a ZSS (dale ,,RVP*) podle § 174

odst. 2 pism. c¢) skolského zakona.



Charakteristika

Zakladni Skola praktickd a specialni Semily, ptispévkova organizace, vykonava ¢innost
ZSP a ZSS a piipravného stupné ZSS. Od posledni inspekéni &innosti doglo ke zméng
mista poskytovaného vzdélavani zakt ZSS a piipravného stupné ZSS, a to z ptvodni
adresy Na Olesce 433, Semily do budovy Zakladni Skoly Dr. Frantiska Ladislava Riegra
Semily, ptispévkova organizace. Zde maji spole¢né se ZSP k dispozici druhé patro. Vyuka
zaka probiha v péti tfidach. Kapacita Skoly je 68 zaku, aktualni stav je 43 zaci, z toho
v ZSS je pét zaki, v ptipravném stupni ZSS jsou vzdélavani dva Zaci, v ZSP se vzdélava
36 zaku.

Skola vyu¢uje podle nové zpracovaného vzdélavaciho programu s nazvem ,.Skolni
vzdélavaci program s 3. a vy$§im stupném pedagogické podpory a SPUCH* (dale ,,SVP),
ktery je realizovan od 1. 9. 2017.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Skola uskuteGiiuje Svoji koncepci a strategii rozvoje z roku 2012, kdy feditelka koly
obhajovala svoji pozici ve funkci vedeni skoly. Jiny dokument, ktery by reagoval na
souCasné trendy ve vzdélavani zaka, nezpracovala. Chybi vyhodnocovéni a stanoveni
dalsich kroku s identifikaci podminek potiebnych k dosazeni strategickych cili, priorit
a kroky Kk jejich dosazeni. Oblast fizeni postrada zifetelnou iniciativu v celkovém rozvoji
Skoly, napiiklad v prezentaci, ve vyuziti projektl, které by vylepSily podminky pro
vzdélavani zakl a pravidelné volnocasové aktivity pro zaky. Socializa¢ni a integracni
proces je zalozen na piistupu pedagogl ve vedeni zakl v pribéhu vyucovaciho procesu
ana jednorazovych aktivitich mimo Skolu, jako jsou sportovni soutéze potradané jinymi
Skolami a prezentace vyrobkt (Velikonoce, Vanoce). Chybi vSak uceleny plan vychovné
vzdélavaci ¢innosti stanoveny naptiklad v dokumentu roéni plan prace.

Pozitivné Ize hodnotit kvalitng zpracovany inovovany SVP, podle které¢ho jsou vzdélavani
vSichni zéaci Skoly. V dokumentu je uvedena strategie jednotlivych cili s dirazem na
rozvoj osobnosti zaki se specidlnimi vzdélavacimi potfebami. VSichni Zaci jsou vzdélavani
podle individualniho vzdé&lavaciho planu, dva zaci s vyraznymi vzdélavacimi potfebami
maji k dispozici asistentku pedagoga.

Komunikace a spoluprace mezi pedagogy s ohledem na vzdélavani zaka je funkéni v ramci
feSeni aktualnich situaci i prostfednictvim pedagogickych rad.

Spoluprace se zakonnymi zastupci vzhledem k plnéni individualnich plant a pokroku zaka
je efektivni, probiha téméf dennd, predevsim ve tfidé ZSS. Uzkymi partnery Skoly
z pohledu rozvoje vzdélavani zakd a prevenci rizikového chovani jsou poradenska
zaiizeni, Gitad prace, Policie CR, méstska policie, pediatii, organ socialné-pravni ochrany
déti (dale ,,OSPOD*) a $koly stejného typu v regionu.

Pedagogicky sbor tvoii Sest ucitelti s odbornosti na specialni pedagogiku a dv¢ asistentky
pedagoga. Dva vyucujici S vysokoSkolskym vzdélanim, kteti vSak nespliiuji potiebné
kvalifikadni predpoklady, se hlasi ke studiu. Reditelka $koly pii sledovani kvalifikaénich
predpokladt postupovala v souladu s pravnim piedpisem. Planovani dal$iho vzdélavani
pedagogickych pracovnikl $kola vénuje pozadovanou pozornost. Pedagogoveé se napiiklad
zlucastnili seminafe Strategie zvladani obtiZznych situaci ve vyuce, ADHD - poruchy uceni
a chovani a Agrese a agresivita u déti a mladeze. Reditelka §koly absolvovala akreditované
seminafe Vybrané otazky Skolského managementu a Elektronické vedeni dokumentti §kol
v Liberci. Metodik prevence se pravidelné Gcastni setkani metodikd prevence poradanych
pedagogicko-psychologickou poradnou v Semilech. Vychovna poradkyné seznamila



vSechny pedagogy s pojmy inkluze a integrace i s tvorbou individualné vzdélavaciho planu
dle pozadavku poradenského zatizeni.

Rozpocet skoly je pokryt financnimi zdroji ze statniho rozpoctu a piispévkem na provoz od
zfizovatele. Jinymi prostfedky naptiklad z dopliitkové ¢innosti nebo ze sponzorského daru
Skola nedisponuje. V roce 2016 byla Skole z rozpoctu Libereckého kraje poskytnuta
ucelova neinvesticni dotace ve vysi 20 tisic K¢ na projekt s ndzvem ,,Systémova podpora
vzdélavani zakt zafazenych do vzdélavaciho programu Zakladni Skola specialni®.
Prostfedky byly pouzity na ndkup dvou tabletii s vyuzitim na zkvalitnéni vyuky ve tfidé¢
ZSS. Vyse pridélenych finanénich prostiedktt vSak nedovoluje dalsi modernizaci
pracoviste.

Materidlni podminky vyzaduji zvySenou pozornost. Vyucujici nemaji dostatek pomticek
pro vychovné vzdélavaci ¢innost, zejména ve tiidé ZSS si uditelka zhotovuje manipulaéni
pomuicky sama. Dale chybi vétsi nabidka didaktické techniky. Skola méa pouze poéitace,
v ZSS ziskali zaci dva tablety. Ulozné prostory pro pomicky jsou nevyhovujici
(opotiebované, poskozené), coz nepiispiva k vychové zaka prostiedim.

Skola vytvaii pro zédky bezpetné prostiedi pii vzdélavani, pifi ¢innostech snim piimo
souvisejicich. Problematika zajisténi bezpe€nosti a ochrany zdravi zaku je zakotvena
v SVP a dalsich dokumentech (3kolni ¥ad, organizaéni fad, ¥ady udeben aj.). Skola
systematicky vyhodnocuje aktudlni bezpecnostni rizika a snazi se je odstrafiovat nebo
Kk nim pfijimat ptislu$na opatieni. Zaci jsou poudeni o chovani a bezpeénosti a o zachazeni
S pracovnimi pomuickami. Funkéni je organizace dohledi v pribéhu vzdélavani 1 pii
prechazeni a pobytu ve Skolni jidelné.

Skola je bezbariérova, zajisténa proti vniknuti cizi osoby. Dali zabezpeéeni jsou v fesent -
bezpec¢nostni zafizeni dveti boc¢niho vchodu do budovy, zastinéni pocitacové ucebny
a vSech tfid pro zajisténi vhodnych podminek pro vyuku zakda.

Skola zajistila stravovani zakd v jidelnd v sousedni zakladni $kole. Piestoze zdrava
smluvni nabidka Skolniho stravovani s moznosti vybéru az ze tfi druht jidel je velice
atraktivni, vyuziva ji jen minimalni procento zakd. Aktudlné je v FeSeni zapojeni dvou
zakyn k bezplatnému vyuziti Skolniho stravovani v ramci projektu ,,Potravinova pomoc
détem v Libereckém kraji 2.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Pedagogové pii planovani vyuky a vzdé€lavani zakd maximalné vychazeji z doporuceni
poradenskych zatizeni. Zpracovavaji pro zadky individualni vzdélavaci plany, sleduji jejich
efektivitu, v pfipad€ potfeby je uceln¢ upravuji. Pedagogové maji prehled o aktualnich
moznostech a schopnostech kazdého zaka. Pfi vyuce posiluji sebevédomi zaku, s ohledem
na jejich schopnosti a moznosti je trpélivé a disledné vedou k uspé€snému plnéni zadanych
ukoli vcetné¢ k jejich prozitku z uspéchu. Pfi sestavovani, plnéni 1 vyhodnocovani
individualnich vzdélavacich plani uzce spolupracuji se zakonnymi zastupci.

Ucebni plany jsou v souladu s ramcovym vzdélavacim programem. Disponibilni hodiny

jsou ucelné vyuzity na podporu komunikace, pracovnich ¢innosti, socialni, matematické
a Ctenarské gramotnosti.



Organizovani vyuky v ZSS vychazi z aktualniho stavu zakd v souladu se stanovenymi cili
v SVP. Vyuka probihd predev§im v blocich. Pomoci specialné-pedagogickych metod
a dovednostné-praktickych metod za podpory reedukacnich a manipula¢nich pomiticek
a alternativni  komunikace jsou rozvijeny kompetenéni piedpoklady k dosahovani
funk¢énich gramotnosti ¢tenaiskeé, matematické a socialni sohledem na moznosti
a schopnosti zaki. U¢inna motivace a vytvofené piatelské komunikativni vztahy zaloZzené
na vzajemné duvéie prispivaji K aktivité zakd. Vzhledem ke znac¢né rozdilné mentalni
urovni zaki  pievaZovala pod vedenim pedagoga a asistenta pedagoga frontalni
a individualizovana vyuka. Vyucujici taktné, pratelsky s duslednosti a citlivou motivaci
vedla zaky ke splnéni ukolu. Sledované mluvni projevy zakl svéd¢i o stalé podpote
zameiené k rozvoji komunikacnich ptedpokladii. Z projevi zaki byla zfetelnd radost,
duvéra a ochota K plnéni jednotlivych ¢innosti.

Organizace vzdélavani a pocet zakt ve tfidach ZSP byly v souladu s pravnimi piedpisy. Ve
tiéidach vladlo pfiznivé klima, vyuka probihala v podnétném edukaénim prostiedi.
Nastavené vzdélavaci cile odpovidaly moznostem zaku, byly v pribéhu vyuky postupné
plnény a smeétfovaly k utvareni predev§im komunikativnich, obcanskych, pracovnich
a socialnich kompetenci. Zaci pracovali v optimalnim tempu piizpiisobeném jejich
moznostem, byli pfirozen¢ vedeni k respektovani urcenych pravidel, coz podporovalo
celkovy osobnostni rozvoj. Pedagogové vyuzivali U¢innych vzdélavacich aktivit,
individualizovali vzdélavani zakt na zdkladé specialné pedagogické diagnostiky
a podptrnych opatieni.

Vyuka byla promyslena a velmi dobfe organizovana. Ve shlédnutych hodinach vsichni zaci
méli prilezitost vyjadrit pied tfidou sviij nazor a prezentovat své znalosti. Pedagogove
kontrolnimi otazkami zjist'ovali, zda zaci porozuméli dané latce, dle situace vyklad s vétsi
nazornosti opakovali. Efektivni byla naptiklad hodina chemie, kde ucitel zatazoval vhodné
ptiklady z praxe pro vyuziti znalosti a dovednosti z predmétu v realné situaci. Zaci béhem
vyucovani pracovali aktivné. Pedagogové pievazné volili frontalni zpisob vyuky
a vyuzivali samostatnou praci zaku, jiz byly upeviiovany ziskané védomosti. Ve vyuce
byly vyuzivany standartni pomicky bez uziti ICT technologie. Hodiny mély pevné
stanovenou strukturu, ucitelé oznamovali cil hodiny, ve vétSiné ptipadil v jejim pribéhu
I na zavér hodnotili zaky, av§ak minimalné pracovali s moznosti vyuziti chyby a nevedli
zaky ke vzdjemnému hodnoceni a sebehodnoceni. V prvnim roc¢niku bylo zfejmé, ze Zaci
jesté nejsou zcela zvykli na Skolni rezim. UCcitelka casto stfidala Cinnosti a musela
zafazovat relaxa¢ni chvilky, zde evidentné chybél relaxaéni koutek. Vzhledem k vyraznym
problémum zakt zde chybéla i pomoc asistenta pedagoga.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Veskera pravidla pro chovani ve Skole stanovuje Skolni fad, se kterym byli zaci i rodice na
za&atku $kolniho roku sezndmeni. Uéelnost vychovného piisobeni na Zaky potvrzuje fakt,
ze ve Skolnim roce 2016/2017 nikdo z zaki nemél na vysvédCeni sniZzenou znamku
z chovani. Filozofie Skoly je zamétena na uspéch kazdého zaka. Pozitivné l1ze hodnotit
vysledky zakl, z 39 zaka ve Skolnim roce 2016/2017 dva prospéli s vyznamenanim, 36
prospélo a pouze dva zaci opakuji ro¢nik.

Ve Skolnim roce 2016/2017 vychazelo pét zaki, tfi si podali piihlaSky k dal§imu
vzdélavani na stiedni Skolu nebo odborné ucilisté kam byli pfijati, jeden zak byl zatazen do
chranéné dilny v BeneSové u Semil a jednomu zaku byla prodlouzena $kolni dochdzka na
deset let.



Poradenskou pomoc zajistuji kvalifikovana vychovnd poradkyné a metodik primarni
prevence socidln¢ patologickych jevl (dale ,,metodik prevence™). Pracuji dle ro¢niho
planu. Vychovna poradkyné vénuje velkou pozornost kariérovému poradenstvi. Snazi se,
aby si zaci zvolili ucebni obor na zdkladé svych schopnosti a zaméteni. Sva doporuceni
konzultuje se zakonnymi zastupci zakl a zajistuje spolecné navstévy odbornych ucilist’
aprovozu, kde by se zici po vyuceni mohli uplatnit. Vede si podrobné zdznamy
0 uspésnosti zaktl na stfednich Skolach.

Metodik prevence poskytuje zakiim informace o nebezpeci navykovych latek adekvatné
Kk jejich véku a mentalnim schopnostem. Protoze se v minulosti objevily problémy se
zneuzivanim drog, spolupracuje s détskym lékafem a policii. Zaci jsou metodikem
prevence informovani, Ze v piipadé podezieni na poziti navykové latky zakem, muze byt
u néj proveden test. Zaci byli seznameni s pojmem kybersikana a s moznym nebezpe&im,
které¢ by jim mohlo hrozit pii neuvazeném zveiejiiovani fotografii a seznamovani se pres
internet.

Vychovna poradkyné spoleéné s metodikem prevence organizuji projektové dny.
V minulém Skolnim roce probéhlo Prozitkové odpoledne, které pripravili zaci 8. a 9.
ro¢niku pro své mladsi spoluzaky. Cilem je, stejn¢ jako u Harmoniza¢nich dnt, budovat
pratelské vztahy mezi zaky, zabranit prvkim Sikany a vyvySovani starSich zakd nad
mladsimi. Zaky prace ve $kole bavi. Na $kole se vyskytly neomluvené hodiny pouze
u zaku z rodiny, ktera se stale stéhovala. Skola v souvislosti s touto rodinou spolupracovala
s OSPOD. Osvédcily se projektové dny, které jsou pro zaky atraktivni. Projektovy den
Zivot bez pijéky podpofil matematickou gramotnost zakd a probihal v matematice
aVv obcanské vychové. Dalsi aktivity byly zaméfeny na kulturni akce (divadlo, kino,
vystavy) a sport (vylety, plavani). Akei se ucastni vSichni z4ci.

Aktuélni ¢innosti pro rizné prezentacni vystavy a spolecné vylety a pfiprava prodejnich
akci podporuje socialni gramotnost a celkové vychovu ke zdravému zivotnimu stylu.

Zavéry

Hodnoceni vyvoje

- Ttida zakladni skoly specialni se ve $kolnim roce 2012/2013 piestéhovala z adresy Na
Olesce 433, Semily do budovy Zakladni Skoly Dr. FrantiSka Ladislava Riegra Semily,
ptispévkova organizace do patra, kde je umisténa ZS prakticka.

- Skola reaguje na legislativni zmény a uzpisobuje vzdélavani zaka dle pozadavki
stanovenych v jednotlivych stupnich podpirnych opatieni.

Silné stranky

- Pedagogové pti vzdélavani zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami maximalné
vychazeji z doporuceni poradenskych =zafizeni. Zpracovavaji individualni
vzdelavaci plany, sleduji jejich efektivitu, v pfipadé potieby je ucelné upravuji.

- Komunikace vyucujicich se zakonnymi zastupci je na vysoké urovni, probiha téméf
denng, zejména ve tfid¢ zakladni Skoly specialni.

- Pedagogove maji uceleny piehled o aktualnich moznostech a schopnostech kazdého



zéka a respektuji jejich zvlastnosti a potieby.

- Pedagogové posiluji sebevédomi zakt, s ohledem na jejich schopnosti a moZznosti je
trpelivé a dasledné vedou k uspésnému plnéni zadanych tkoll vcetné k jejich
prozitku z Gispéchu.

Slabé stranky

- Oblast fizeni postrada iniciativu v celkovém rozvoji Skoly, zejména v prezentaci,
Vv zapracovani do dokumentl, ve vyuziti nabidky projektt, které by vylepsily
podminky pro vzdélavani zaka a nabidky pravidelnych volnocasovych aktivit pro
zaky.

- Materialni vybaveni stagnuje. Vyucujici nemaji dostatek pomticek pro vychovné
vzdélavaci &innost, zejména ve tiidé ZSS. Dale chybi vétsi nabidka didaktické
techniky. Skola ma vyrazny nedostatek ICT techniky. Vybaveni tloznym
nabytkem je nedostacujici a velmi zastaral¢, ¢emuz odpovida i jeho technicky
stav.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- Rozsifit spolupraci se sousedni zakladni $kolou piedevsim v oblasti grantové
politiky pii vytvatfeni spole¢nych projektt.

- Zkvalitnit oblast fizeni (prezentace, tvorba dokumentt, pruzné reagovat na aktualni
zmény — zadosti o finanéni prostfedky piedev§im pro asistenty pedagoga,
materialni vybaveni).

- Ve vyuce vice pracovat s chybou a ve skupiné vést zaky k dovednosti kooperace.
- Vybavit tfidu prvniho stupné relaxacnim koutkem a zajistit asistenta pedagoga.

- Vramci pouZzivanych strategii se vice zaméfit na podporu sebehodnoceni
a vzajemného hodnoceni zaki v prubéhu vyuky.

- Dovybavit uéebny ICT, uéebni pomiicky pro vyuku zaki zejména ZSS.

Stanoveni lhity

Ceska kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 Skolského zikona uklada Feditelce
Skoly ve lhité do 30 dnid pFijmout opatieni ke zjisténym nedostatkiim a ve stejné
lhiité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci o p¥ijatych opatienich k odstranéni
zjisténych nedostatki.



Zpravu zaslete na adresu Ceska $kolni inspekce, Liberecky inspektorat, Masarykova
801/28, 460 01 Liberec, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na
e-podatelnu csi.l@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladii, o které se inspeké¢ni zjiSténi opiraji

Ztizovaci listina Skoly zfizené ke dni 1. 1. 2003, uplné znéni ke dni 17. 5. 2017
(bez ¢j.)

. Vypis z rejstiiku $kol a $kolskych zaiizeni https:/profa.uiv.cz/rejskol/ - ZS

prakticka a specialni Semily, pfispévkova organizace

Jmenovani na pracovni misto feditelky Zakladni Skoly praktické a zakladni
Skoly specialni Semily, na obdobi Sesti let od 1. 8. 2012 ze dne 8. 6. 2012

Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani zakd s 3 a vy$§im stupném
pedagogické podpory a SPUCH ¢&j. 157/2017 s platnosti od 1. 9. 2017

5. Koncepce skoly z roku 2012

10.
11.
12.

13.
14.
15.
16.
17.

18.
19.

20.
21.
22.

Skolni tad a pravidla pro hodnoceni Zakii (aktualni)

Organiza¢ni fad $koly, ¢ast 2 — identifikace, analyza a vyhodnoceni rizik pro ZS
praktickou a specialni, ¢j. 182/2017 s platnosti od 4. 9. 2017

Organizac¢ni fad zakladni skoly ¢j. 177/2017 s Géinnosti od 4. 9. 2017
Roc¢ni plan vychovného poradce, $kolni rok 2017 — 2018

Ttidni knihy vSech tiid

Ttidni vykazy vSech tfid

Katalogové listy zakt (informovany souhlas, vySetfeni $kolskym poradenskym
zafizenim, podpiirna opatieni)

Individuélni vzdélavaci plany (vzorek)

Ro¢ni plan metodika prevence, skolni rok 2017 — 2018

Zakovské knizky (vzorek)

Vyro¢ni zprava za Skolni rok 2016/2017

Zapisy z pedagogické rady ( 2016/2017, 2017/2018)

Obédy — dozory (¢asovy a jmenny rozpis dohlizejicich)

Aktualni smlouva o poskytovani stravovani (ZS Dr. Frantiska Ladislava Riegra,
Jizerské 564, Semily a ZS prakticka a Specialni Skola Semily, Jizerska 564)

Smlouva o prondjmu ¢. 101/2007
Dokumentace ke zhodnoceni ekonomickych podminek skoly
Dokumentace ke zhodnoceni BOZ


https://profa.uiv.cz/rejskol/

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona miuzZe Feditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Piipadné piipominky za$lete na vySe uvedenou adresu Ceska $kolni inspekce, a to
k rukam feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska 3kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
Skolském zafFizeni, jichZ se tyka, a v mistné piislusném inspektoratu Ceské $kolni
inspekce. Zaroveli je zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské $kolni
inspekce a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

PhDr. Miloslava Paclikova, $kolni inspektorka Paclikovav.r.
PaedDr. Dana Rozkovcova, Skolni inspektorka Rozkovcova v. r.
Bc. Jana Cermakova, kontrolni pracovnice Cermékova v. r.

V Liberci 21. 10. 2017

Datum a podpis ieditelky $koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Michaela Svételska, feditelka skoly Svételska v. r.

V Semilech 27. 10. 2017



