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Charakteristika

Zakladni Skola a Matefska Skola BeneSov, okres Blansko, pfispévkova organizace (dale
»Skola®, ,,subjekt®) vykonava ¢innost zakladni Skoly (dale ,,ZS®), mateiske Skoly (dale
»MS), Skolni druziny a Skolni jidelny.

V jednotiidni MS bylo ke dni inspekce zapsano k piedikolnimu vzdélavani 23 déti, z nichz
jedno bylo mladsi tii let a deset plnilo povinné piedskolni vzdélavani veetné dvou déti
s odkladem povinné Skolni dochazky. Jedno dité se specidlnimi vzdéldvacimi potfebami
(dale ,,SVP*) bylo vzdélavano podle individualniho vzdélavaciho planu (dale ,,IVP®), tfem
détem skola zpracovala plan pedagogické podpory. Provoz probiha v dob¢ od 6:15 do 16:15
hodin. Vyse tplaty za pfedskolni vzdélavani ¢inila 200 K¢ mésic¢né.

Z8 poskytuje vzdélavani zakom 1. — 9. roéniku v 9 t¥idach. K terminu inspekéni ¢innosti
bylo evidovano celkem 156 zakt mistnich i z okolnich obci. ZS eviduje 27 zaka se SVP
S podplirnymi opatienimi prvniho az tietiho stupné. Vzdélavani 12 74kl probiha podle VP,
pro 3 zaky Skola zpracovala plan pedagogické podpory. Zacatek vyucovani Skola nastavila
z dtvodu dopravni obsluznosti dojizdéjicich zaku na 7:10 hodin.

Zajmové vzdelavani je realizovano ve dvou oddélenich skolni druziny, ve kterych se v dobé
inspek¢ni ¢innosti vzdélavalo 49 ucastnikd. Provoz navazuje na konec vyuky a je zajistovan
do 16:00 hodin. Vyse mé&si¢ni Gplaty za zajmové vzdélavani byla stanovena na 60 K¢.

Skolni stravovani je zajistovano formou provozu $kolni jidelny. Skola vede déti i zaky
k vytvafeni vhodnych stravovacich navyku, k podpofe zdravého Zivotniho stylu piispiva
zapojeni skoly do projekti umoznujicich odbér dotovaného ovoce a zeleniny.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Vyuka probiha podle piislusného $kolniho vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani
(dale ,SVP ZV*), ptedskolni vzdélavani (dale ,,.SVP PV“) a zajmové vzdé&lavani.
Zpracovany skolni vzdélavaci program $kolni druziny tematicky navazuje na zakladni
vzdélavani a vzdélavaci nabidku Skoly, prioritou je vedeni zaku k aktivnimu a smysluplnému
traveni volného ¢asu pro naplnéni individudlnich zajmi a potieb vcetné prevence socialné
patologickych jevi. Ke zdravému vyvoji déti acinné prispiva i dobie nastavena organizace
vzdélavani (pravidelny pobyt venku, zavedeny pitny rezim, moZnost uréeni si mnozstvi jidla,
odpocinek dle potieb déti). Dil¢i nedostatky ve vedeni povinné pedagogické dokumentace
(SVP PV, vnitini #ad $kolni druziny) byly odstranény v pritbéhu inspekéni &innosti.

Na zékladé konkurzniho fizeni byl od Skolniho roku 2018/2019 jmenovan na vedouci
pracovni misto novy feditel skoly (dale ,feditel). Soucasné doslo k personalni zméné
i na postu zastupkyné feditele §koly. Reditel se dobie orientuje v mistnich podminkach,
cozmu napomohlo redlné¢ stanovit cile a sméfovani rozvoje Skoly. V soucinnosti
se zfizovatelem a pedagogy se mu dafi postupné koncepéni cile plnit, pribézné je
vyhodnocovat a stanovovat dalsi tkoly, pfedev§im v oblasti materialné technické. Vedeni
Skoly aktivné vytvaii pozitivni klima Skoly a vhodné podminky pro rozvoj pedagogické
spoluprace mezi vyucujicimi s cilem napliovani vzdélavacich zdmérta Skoly. V pribéhu
inspekéni €innosti bylo ve Skole patrné ptiznivé Skolni klima, coZ potvrdilo i1 dotaznikoveé
Setfeni Ceské §kolni inspekce. Pro podporu plynulého chodu $koly feditel delegoval vybrané
kompetence na svou zastupkyni (zaroven pisobi jako vychovna poradkyné, vedouci
$kolniho poradenského pracoviité, koordinator SVP ZV). Ve vztahu k MS feditel pievedl
V pracovni naplni témer veskeré kompetence na vedouci ucitelku. Stavajici rozdéleni
kompetenci vSak neni optimalni, coz se promitlo ve zjisténych nedostatcich v kontrolni
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¢innosti. Systém kontrolni a hospita¢ni ¢innosti vedeni $koly celého subjektu vykazuje
rezervy, nepodnécuje piilis pedagogické pracovniky k sebereflexi vlastni prace. Kontrolni
a hospitacni Cinnost od nastupu feditele do funkce do data inspekéni Cinnosti byla méné
Cetna a poskytovala pedagogickym pracovnikim potfebnou zpétnou vazbu pouze Caste¢né.
Ptedavani zobecnénych pozadavkl na vzdélavani celému pedagogickému sboru a néasledna
kontrola dodrzovéani ocekavanych postupii neprobihd systémové. Vzhledem k dil¢im
nedostatktim, zjisténym béhem inspek¢ni ¢innosti v nékterych hospitovanych hodinach, bylo
ziejmé, zZe opateni nejsou vzdy dostate¢né efektivni pro zvySovani kvality vyuky.

Slozeni pedagogického sboru doznalo od posledni inspek¢ni ¢innosti v roce 2012 ¢aste¢nych
zmén, 1 proto je jednou z koncepcnich priorit vedeni §koly personélni stabilizace. V potiebné
mife se nedaii v ZS zajistit piislusnou odbornost uéiteli cizich jazyki, coz piedstavuje riziko
z hlediska kvality poskytovaného vzdélavani zakia. Personalni podminky MS jsou
na nadstandardni urovni. Rozvrzeni pfimé vychovné prace ucitelek zajistuje plynulé
abezpeéné vzdélavani déti. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki vedeni $koly
podporuje. Vétsina uciteltt k nému pristupuje aktivné. V lonském skolnim roce bylo dalsi
vzdélavani pedagogti ZS zaméfeno zejména na rozvoj funkénich gramotnosti a tymovou
praci ve Skole v oblasti spole¢ného vzdélavani. Tematické okruhy zaméfené na podporu
rozvoje pedagogickych, metodickych a didaktickych dovednosti uéiteld byly do dal§iho
vzdélavani zafazeny v mensi mife. Ugitelé ZS se podili na zkvalitiovani vzdélavaciho
procesu prostiednictvim jednadni pedagogické rady a schuzek ¢lentt jednotlivych
metodickych organii zaméfenych zejména na organizacni zaleZitosti spojené s piipravou
74kt k soutézim ¢&i Gdasti zakd na riznych mimoskolnich akcich. Vedouci uéitelka MS se
ucastni porad uzsiho vedeni $koly, z nich poznatky operativné pienasi na piikladné vedena
jednani pedagogické rady MS. Ty probihaji oddélend od ZS, vétsinou bez piitomnosti
feditele. UCitelky zde pravidelné projednavaji pedagogické postupy u déti vyZadujicich
podporu, zabyvaji se hodnocenim podminek, pribéhu i vysledku piedskolniho vzdélavani.

Pracovnice s$kolniho poradenského pracovisté zajistuji poradenské sluzby pribézné.
Vzhledem Kk promyslené nastavenym kompetencim se tymové spolupodileji na feSeni
vzniklych problémil. Spole¢né s ostatnimi pedagogy hledaji vhodné postupy pii vzdélavani
déti a zaka. Ucitelé o nich maji dostate¢né informace, stejné tak o doporuc¢enych formach
jejich zohledinovani. Poznatky a zkuSenosti si predavaji vétsinou neformalnim zpisobem
pii kazdodennim kontaktu. Na vzdélavani déti a zakd se SVP se v MS aktivné podili
jedna asistentka pedagoga, v ZS Sest asistentek pedagoga, v jedné ze tiid v soudinnosti
s pedagogem i dalsi pedagogicky pracovnik a ve Skolni druziné Skolni asistent. VVyraznou
oporou je imoznost pravideln¢ vyuzivat poradenstvi Skolniho specialniho pedagoga
aexterni klinické logopedky pro potfebu MS. Zakiim je idelné zajisténa pedagogicka
intervence, predmét specialné pedagogické péce a krouzek Skolni uspéSnosti. Kariérni
poradenstvi bylo realizovano na standardni Grovni. Skola ma uc¢innou strategii
pro ptedchazeni projevim rizikového chovani zakt. Zahrnuje fadu jednorazovych
I pravidelnych aktivit, jejichz u¢innost je vyhodnocovana. Preventivni témata jsou podrobné
rozpracovana do jednotlivych ro¢nikti a vzdélavacich oblasti. Vzniklymi konfliktnimi
situacemi se Skola disledné zabyva. V piipadé potieby zaseda vychovna komise, ktera
ve spolupréaci se zakonnymi zastupci zaku hleda feseni pii odstranéni vzniklych problému
pfi vzdélavani zaka.

Reditel priibézné vyhodnocuje materidlné technické vybaveni §koly. Za prispéni finanénich
prostiedkil od zfizovatele Skoly a aktivnim ziskavanim prostiedki z projektti zajist'uje Skola
postupnou obnovu a modernizaci po strdnce technické i materidlni a prispiva tak
K uspésnému naplnovani zameéru a cilti stanovenych ve skolnich vzdélavacich programech.

2019/2020 3



Podminky a pravidla zajisténi bezpecnosti pro déti a zaky jsou stanoveny ve vnitinich
predpisech skoly. Pravideln¢ jsou jim podavany informace o moznych bezpecnostnich
rizicich vyskytujicich se ve Skole i pii ¢innostech organizovanych mimo $kolu v souladu
s aktualnimi tématy a realizovanymi aktivitami.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani

V dob¢ inspekéni ¢innosti bylo posuzovano vzdélavani vMS vjedné t¥idé u dvou
pedagogickych pracovnic a vykazovalo rozdilnou uroven. V jednom piipadé probihalo
V poklidné atmosféie, beze spéchu a také i zasluhou uplatiiovaného pedagogického stylu,
empatického a vstficného ptistupu ucitelky. Respektovani pravidel vzajemného souziti
a podpora prosocidlniho chovani vytvarely pfiznivé klima podporujici vzdélavani déti.
Ucitelka pfistupovala k détem s respektem a vytvarela jim rovné ptilezitosti k jejich zapojeni
do kolektivu a vzdélavaciho procesu. Vékoveé heterogenni slozeni tfidy vytvarelo zcela
pfirozené podminky pro spontanni socidlni uceni déti a pro rozvoj jejich osobnosti.
Vzdélavani déti vychazelo z platného SVP PV a velmi cilené zpracovanych t¥idnich plani
s konkrétnimi ¢innostmi k plnéni stanovenych cilti a oéekavanych vystupi. V pestré nabidce
¢innosti v riznych stupnich ndro€nosti, s moznosti rozlicnych postupit bylo jasné patrné
promyslené planovani se zietelem na osobni rozvoj déti. Nedilnou soucasti planovani byly
pravidelné a dusledné vyhodnocované plany pedagogické podpory a IVP pro dité se SVP.
Pedagogické pracovnice je sestavovaly zejména na zakladé pozorovani a dobfe provedené
pedagogické diagnostiky, coz se také projevilo v zacileni na dité, které vykazovalo zndmky
nadprimérného nadani. VSechny déti tak dostavaly konkrétni pomoc a podporu, kterou
aktualné potiebovaly. Uplatiiované vzdélavaci metody odpovidaly stanovenym cilim,
moznostem, schopnostem a potiebam déti. Spontanni hry a cinnosti ucitelka svymi
pfirozenymi vstupy nendsilné obohacovala a déale rozvijela. VSechny déti byly uditelkou
prabézné individualné podporovany a hodnoceny. To nalezité posilovalo jejich sebevédomi
a dvéru ve vlastni schopnosti. U druhé ucitelky byly v§echny tyto klady téZko zachytitelné.
Nabidka ¢innosti nebyla tolik pestra a byla sestavena bez zacileni na osobni rozvoj
jednotlivych déti.

Z chovani déti bylo zfejmé, Ze jsou v prostiedi MS spokojeny, coZ bylo patrné i u ditdte
se SVP, kde byl kladen diiraz na jeho pfirozené zacleiovani do ¢innosti s ostatnimi détmi
Vv pribéhu dne za piikladné podpory asistentky pedagoga. Béhem vzdélavani byla ziejma
jeji dobra spolupréce s uéitelkami a jednotny piistup k détem. Uginna specialné pedagogicka
podpora byla zajistovana kvalitné zpracovanym IVP respektujicim specifické potieby
vytvofenim vhodného zazemi véetné kompenzacnich pomucek. Diky tomu se pii vzdélavani
dafilo uplatiiovat odpovidajici vzd€lavaci strategie k systematickému rozvoji dovednosti
ditéte a jeho pfirozené¢ho zaclenéni mezi ostatni.

Pribéh vyuky se na obou stupnich ZS vyznaGoval pozitivné nastavenou vzijemnou
komunikaci mezi pedagogy a zaky, pievazovala klidna pracovni atmosféra podporujici
proces uceni. Ve sledovanych hodinach byl ziejmy respektujici a vstficny ptistup
vyuéujicich k zak@im. Zaci s vyudujicimi komunikovali oteviend, respektovali pravidla
sluSného chovani. Ucitelé byli na vyuku vétSinou peclivé pfipraveni, vyuZzivali pfedev§im
frontalni vyuku, kterou vhodné dopliovali samostatnou praci zaku, praci ve dvojicich nebo
ve skupinach. U¢innost vyuky byla pievazné vysoka, pouze v nékterych ptipadech ji
zmenSovala absence diferencovaného zadani kol s ohledem na rozdilné studijni
predpoklady. Zakim se SVP poskytovaly podporu zejména asistentky pedagoga. Ne vzdy
jejich ptitomnost dokazali vyucujici po celou dobu vyuky efektivné vyuzit. Prilezitosti
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ke zlepSeni maji pedagogové v oblasti ¢ast&jsiho zafazovani sebehodnoceni, vzajemného
hodnoceni zaku a spoleéného zhodnoceni pokroku zakut ve vyuce.

Na 1. stupni ZS byla kvalita vyuky ve sledovanych hodinach vétsinou velmi dobra. U¢itelky
volily pti vzdelavani zaka spravné didaktické postupy a zajistovaly dostatecnou nazornost
probirané¢ho uciva. Dostatecné se vénovaly pisemnostem zaki, které opravuji, vyhodnocuji
a vedou zaky k préci s chybou. K povzbuzeni zak ve vétsiné hodin vyuzily predevsim
pochvalu, popf. zdivodnénou klasifikaci. Pfirozenou soucasti vyuky byla vhodna motivace
zakd k Cinnostem, propojovani uciva sredlnymi zivotnimi situacemi a Casté vyuzivani
mezipiedmétovych vztahti. Volené metody a formy vyuky zohlednovaly schopnosti zaku
i jejich individualitu. Aplikované vzdé¢lavaci strategie sméfovaly k rozvoji pozadovanych
kompetenci zaki. Stiidani vhodnych ¢innosti a zafazovani relaxacnich a motiva¢nich prvka
udrzovalo pozornost, aktivitu a zdjem vétSiny zaka o vyuku. Ti méli ve vétsiné sledovanych
hodin dostatek piilezitosti pro vyjadieni vlastniho nazoru, ¢imzZ byly posilovany jejich
vyjadfovaci schopnosti. Zaci méli moznost manipulovat s riiznymi uéebnimi pomiickami
a materialy, ojedinéle méli piileZitost pracovat s didaktickou technikou. Méné pozornosti
bylo vyuéujicimi vénovano diferenciaci u¢iva zakum vzdélavanych podle doporuéenych
minimélnich vystupt. V pribéhu 1 zavéru vyuky byli zdci v malé mife vedeni
k sebehodnoceni ¢i vzdjemnému hodnoceni. Méné zdafilé byly zavéry vyucovacich hodin,
kdy vyucujici prevazné nedostateéné vénovaly pozornost shrnuti probiraného uciva.

Sledované vyucovaci hodiny na 2. stupni ZS byly zaméfené na upeviiovani nabytych
védomosti 1 na osvojovani nového uciva. Ve velké mife zatazovali pedagogové praci
s chybou a motivaéni propojeni probiranych témat se situacemi kazdodenniho Zivota. Zaci
byli ve vyuce povétsinou aktivni a ziskané znalosti a dovednosti dokazali aplikovat do praxe,
adekvatné reagovali na pokyny vyucujicich, prezentovali osvojené znalosti a védomosti
z dané vzd¢lavaci oblasti. VéEtSina hospitovanych hodin byla zalozen4 na frontalnim zptsobu
prace a predavani hotovych poznatkd uciteli, kooperativni a Cinnostni aktivity zpesttily
vzdélavaci proces ojedingle. Ziidka vyuzivana prace ve dvojicich ¢&i skupinach
neumoznovala zakim spolupracovat pii feSeni spoleéného tkolu a nedochézelo tak
dostate¢né k rozvoji jejich socidlnich a komunikativnich kompetenci. Efektivitu vzdélavani
obcas pozitivné ovlivnilo vyuziti u¢ebnich pomicek (mapy, karticky apod.), dopliujicich
materialt a didaktické techniky.

Hospitované vyucovaci hodiny cizich jazyki (anglicky a némecky) byly vedeny pievazné
v cilovych jazycich. Cesky jazyk byl citlivé vyuzivan pfi vysvétlovani gramatickych jevii
nebo pii kontrole porozuméni zadavanych tkoli. Béhem samostatné prace byla zakiim
poskytovana U€innd podpora, nedostatky byly ohleduplné korigovany. Pfiméfena pozornost
byla vénovana rozsitovani slovni zasoby a osvojovani spravné vyslovnosti. Volené aktivity
vSak ne vzdy vedly k rozvoji receptivnich (poslech a ¢teni) i produktivnich dovednosti
(mluveni a psani) zakl.. Ve sledovanych hodinidch némeckého jazyka chybély uvodni
aktivizacni otazky navozujici cizojazycnou atmosféru a Zaklim nebyl poskytnut dostatecny
prostor k vlastnimu mluvnimu vyjadfeni. Vyuka mnohdy pisobila vzhledem k rozdilnosti
znalosti a moznosti 74kl jednotvarne a u nékterych demotivacné.

Ve vyucovacich pfedmétech prirodovédného zaméteni a v matematice zvySovala efektivitu
vzdélavani vstupni i pribézna motivace zakd. Ucitelé se uspésné zaméfovali na jejich rozvoj
komunikacnich dovednosti. Cilené rozvijeli matematickou a ptirodovédnou gramotnost
zaki. Ucitelé jim poskytovali zpétnou vazbu pievazné ve spojitosti s jejich okamzZitym
vykonem, formativni hodnoceni vedouci k posileni motivace zakl k uceni bylo vyuzivano
jen sporadicky. Méné kvalitné uplatiiovali diferencované zadavani ukolti vzhledem k Grovni
schopnosti a dovednosti zakd.
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Odpoledni odpocinkové i spontanni ¢innosti jsou realizovany vétSinou v prostorach skolni
druziny. Vhodné posiluji komunikaéni dovednosti a socialni kompetence zaka, nabizeji jim
pestré Cinnosti. Piiznivé pocasi je vyuzivano k pobytu a aktivitim zakt ve venkovnim
prostiedi.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Skola dle potieby modifikuje vzdélavaci nabidku a stanovuje si konkrétni pedagogické
zaméry tak, aby podpoftila dosahovani kvalitnich vzdélavacich vysledkl. O pribéznych
vysledcich vzd€lavani déti a zaka Skola v dostate¢né mite informuje jejich zakonné zastupce
na tfidnich schizkidch a individudlnich konzultacich, prostfednictvim denickli nebo
zékovské knizky. Piehled o aktualnim déni ve Skole poskytuji Siroké vetrejnosti webové
stranky skoly.

Sledovana dosazend uroven déti ve vzdelavani odpovida jejich osobnostnim predpokladiim
i stanovenym cilim v SVP PV. Ve sledovanych &innostech jsou zfejmé velmi dobré
vzdélavaci vysledky ve védomostni, socidlni i dovednostni oblasti. Déti se chovaji zdrave
sebevédomé a pfirozené navazuji kontakty s kamarady i s dospélymi. Navzajem si
pomahaji, dodrzuji pravidla vzajemného souziti a projevuji velky zajem o nové poznavani
a primétené véku prezentuji jiz osvojené dovednosti. Jsou schopny si spontanni ¢innosti
zorganizovat, vétSinou i smysluplné rozvijet a ptipadné fesit problémové situace. Necini jim
vétsinou problém vzdjemna kooperace, do hry si pfirozené¢ promitaji své zazitky
a zkuSenosti. Maji odpovidajici slovni z4sobu. Pfi stolovéani, oblékani i v pé¢i o osobni
hygienu jsou samostatné. VétSinou drzi spravné 1zici, nejstar§i z nich umi jiz dobie
manipulovat s piiborem. Jejich zruénost se projevuje i pii vyzdobé interiéru Skoly. Déti,
které pIni povinné predskolni vzdélavani, maji naleZité dovednosti souvisejici s vytvaienim
klicovych kompetenci potiebnych pro jejich dalsi vzdélavani a prakticky zivot. Dovedou se
soustfedit na zadané ukoly, dokazi Cinnost pierusit a pozdéji se k ni vratit. Prokazuji
oc¢ekavané dovednosti pii sestavovani déje pomoci obrazkd, pii smyslovych hrach nebo
pii praci s pracovnimi listy. Orientuji se v elementarnich matematickych pojmech. Ugitelky
MS priibézné sleduji usp&snost déti pii piechodu do 1. tiidy ZS, tato zpétna vazba potvrzuje
pozadovanou kvalitu ptedskolniho vzdélavani v hodnocené skole.

ZS ma nastaveny G¢inny systém ziskavani informaci o vysledcich vzd&lavani zakd, jejich
pokroku a urovni pfipravenosti k navazujicimu vzdélavani. Vysledky vzdélavani zakt spolu
s hodnocenim chovani pedagogové pravidelné analyzuji a podrobné vyhodnocuji
na jednanich pedagogické rady i metodickych organti skoly. Pfijimaji téz opatieni
ke zmirnéni rizik Skolni neuspéSnosti. K zjistovani urovné¢ dosahovanych vysledki
vzdélavani a pokroku zaku ucitelé vyuzivaji bézné uzivané metody ustniho a pisemného
zkousSeni, ptfipadné praktické ¢i pohybové ovétovani zakovskych védomosti a dovednosti.
Analyzou &tvrtletnich a pololetnich pisemnych praci zakt bylo zjisténo, Ze pedagogové
pfi hodnoceni zaku se SVP respektuji a zohlednuji jejich individualni potfeby. Celkové
vysledky zakd mély v poslednich dvou letech srovnatelnou uroven. Ve Skolnim roce
2018/2019 prospélo s vyznamenanim 64 % zékd. O funkénim systému podpory zakiim
s hrozbou Skolniho netispéchu (spoluprace se Skolnim poradenskym pracovistém, moznost
zapojeni zaka do krouzkl Skolni uspésnosti) svédEi snizujici se pocet neprospivajicich zaki.
Jako moznost porovnani celkovych vzdé€lavacich vysledkti vyuziva Skola vybérového
zjistovani vysledkl zakti organizovaného Ceskou §kolni inspekci. Vedeni §koly na zji§téné
vysledky reaguje, pfijima opatieni k jejich zlepSeni, coz se pozitivné projevilo v matematice,
ceském jazyce i1 prirodovédnych predmétech.
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K napliiovani oéekavanych vystupis SVP ZV efektivné ptispiva dopliiovani vzdélavani zakt
vhodnymi odbornymi i kulturnimi exkurzemi a vyukovymi programy. Nadani zaci mohou
prezentovat osvojené teoretické znalosti a aplikovat ziskané praktické dovednosti
v zajmovych krouzcich i vSestranné zaméfenych soutézich a olympiddach na riznych
urovnich. Nejvétsiho uspéchu dosahli v uplynulém Skolnim roce v biologické olympiadé
(15. misto v krajském kole). Kazdoro¢né $kola organizuje projektové dny, pii kterych jsou
zaci aktivné zapojovani do ¢innosti podporujici jejich socialni a obéanské kompetence.
Skolni druzina svymi bohatymi a riznorodymi aktivitami podporuje kvalitni a smysluplné
vyuziti volného Casu, rozviji zajmy a talent zaka a vyrazné¢ prispiva k ochrané¢ pred projevy
rizikového chovani zaki. Pozitivni dopad na vysledky vzdélavani déti i zaka skoly, podporu
rozvoje jejich kompetenci, spoluvytvareni jejich vztahu k mistu bydlisté vcetné ochrany
zivotniho prostfedi ma spoluprace s partnery. Skola organizuje riizné akce, kde déti a zaci
pravidelné vystupuji a podileji se tak na zajisténi kulturniho zivota v obci.

Zavéry
Vyvoj Skoly

- Ve skolnim roce 2018/2019 doslo ke zméné ve vedeni $koly, a to jak na vedoucim
pracovnim mist¢ feditele, tak zastupkyné feditele Skoly.

- Pocet zaka zakladni $koly ma mirné vzrustajici tendenci, od minulé inspekéni ¢innosti
vroce 2012 nejsou vzdélavani Zaci vice ro¢niki v jedné tfidé. S tim (zce souvisi
I navySeni kapacity Skolni druziny, které tak uspokojilo zajem zakonnych zastupct zaka
0 z4jmové vzdelavani.

- Bylo zfizeno Skolni poradenské pracovisté, které se stalo dobrym ptedpokladem
poskytovani kvalitnich poradenskych sluzeb nabizenych skolou vSem ucastnikiim
vzdélavani.

- Césteénym zkvalitnénim materialnich podminek $koly za vyrazné podpory ztizovatele se
zlepSily hygienické a bezpecnosti podminky pro vzdélavani, coz piiznivé ovliviluje
kvalitu jeho pribéhu.

-V matetské Skole doslo k pozitivnimu posunu v organizaci vzdélavani déti a v cileném
vyuzivani vystupu z pedagogické diagnostiky pii planovani.

Silné stranky

- Pedagogové svym zplisobem komunikace, vstiicnym a klidnym piistupem k zakim
buduji pozitivni vztahy Zaki k dospélym 1 Zakl navzajem, coZ se projevilo ve velmi dobré
atmosféfe ve vyucovacich hodinach i celkovém klimatu ve skole.

- Nadstandardni personalni zabezpeceni predskolniho vzdélavani s pozitivnim dopadem na
jeho pribéh vzhledem k individualizaci a pé¢i o dité se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami.

- Cilené vyuzivani vystupti z pedagogické diagnostiky pii piipravé individualizované
vzdelavaci nabidky v matetské Skole.

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

- Nedostatky v kontrolni a hospita¢ni ¢innosti ve vztahu k poskytovani efektivni zpétné
vazby vyucujicim a k planovani dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikd.

- Nedostate¢né zhodnoceni vyu€ovacich hodin v jejich zavéru v ndvaznosti na ovéfovani
splnéni vzdélavaciho cile.
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- Nedostate¢na diferenciace uciva a vyukové aktivity volené podle potfeb a moznosti vSech
zaki ve vétsin€ vyucovacich hodin.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

-V zavéru vyucovacich hodin cilen¢ zatazovat zéveéreéné shrnuti a hodnoceni splnéni

vzdé€lavaciho cile a podporovat zaky ke kvalitnimu sebehodnoceni a vzajemnému
hodnoceni pro zlepseni jejich zpétné vazby.

- Disledn¢ uplatnovat diferenciaci ptfi zadavani ukoli podle urovné védomosti
a dovednosti zaku.

- Zamg¢fit se v oblasti fizeni Skoly na uc¢innou realizaci kontrolni a hospitacni ¢innosti
s dopadem na pedagogické vedeni a planovéani dalsiho vzdélavani.

Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zakona uklada Fediteli §koly
ve lhuté do 14 dnua prijmout adekvatni opatieni k prevenci nedostatki zjiSténych
p¥i inspekéni Cinnosti a ve stejné lhité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekei,
jaka byla prijata opatfeni.

Zpravu zaslete na adresu Ceska $kolni inspekce, Jihomoravsky inspektorat, K¥izova
22, 603 00 Brno, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo na e-
podatelnu csi.b@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladii, o které se inspeké¢ni zjiSténi opiraji

1. Vypisy zrejstiiku kol a Skolskych zafizeni — Zakladni Skola (IZO 102007390),
Mateiské Skola (IZO 107600706), Skolni druzina (IZO 118100025), Skolni jidelna
(1Z0O 103255991) ze dne 14. zaii 2019

2. M3 Vykazy o zakladni Skole podle stavu k 30. 9. 2019 ze dne 2. fijna 2019
3. S1-01 Vykaz o matetské skole podle stavu k 30. 9. 2019 ze dne 8. fijna 2019

4, g-Z-Ol Vykaz o Skolni druziné — Skolnim klubu podle stavu k 31.10. 2018,
Skolni druZina ze dne 9. listopadu 2018

5. Z-017-01 Vykaz o ¢innosti zafizeni $kolniho stravovani podle stavu k 31. 10. 2018,
Skolni jidelna ze dne 14. listopadu 2018

6.  Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzdélavani ,,Vzdélavanim k porozuméni“
¢j. 2632016 platny od 1. zati 2016 a ¢j. 30/2019 platny od 2. zati 2019

7. Skolni vzdélavaci program pro piedikolni vzdélavani ,,S tsmévem a v pohodé“
s platnosti od 1. zafi 2017, ¢j. 27/17

8. Skolni vzdélavaci program pro $kolni druzinu schvéleny pedagogickou radou
dne 31. srpna 2016

9.  Vnitini #ad §kolni druziny pii ZS a MS Bene3ov s platnosti od 2. zaii 2019
10.  Ptehled vychovné vzdélavaci prace — ttidni kniha Skolni druziny vedena ve $kolnim
roce 2019/2020 (2 ks)

11.  Skolni fad zakladni $koly ¢j. 29/2019 s Gginnosti od 1. za¥i 2019, Skolni fad mateiské
Skoly ¢j. 31/2019 s Gcinnosti od 1. zafi 2019
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12.

13.

14.

15.
16.
17.
18.
19.

20.

21.
22.
23.
24,

25.

26.
27.
28.
29.
30.
31.

32.

33.

34.
35.

36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.

Koncepce rozvoje skoly, Zakladni skola a Matetska Skola BeneSov, okres Blansko,
ptispévkova organizace ze dne 10. kvétna 2018

Doklady o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovniki Skoly — Skolni rok
2019/2020

Pracovni napli pedagogickych pracovnic MS a jejich pracovni doba pro $kolni rok
2019/2020

Piehled dochédzky vedeny ve Skolnim roce 2019/2020

Zadost o piijeti ditéte do MS (23 kusti)

Rozhodnuti o pfijeti ditéte do MS (23 kusti)

Dohoda 0 dochazce ditéte v MS (23 kusti)

Skolni matrika vedena ve $kolnim roce 2019/2020 — Evidenéni list pro dité v MS
a vyjadieni Iékaie o zdravotni zpusobilosti a povinném ockovani (23 kusit)

Povoleni vyjimky z poc¢tu déti na 25 ziizovatelem ze dne 18. 5. 2017 na dobu
neurcitou

Ti#idni kniha pro MS vedena ve $kolnim roce 2019/2020
Plan kontrolni ¢innosti 2019/2020
Z&pisy z jednani metodickych organt skoly — $kolni rok 2018/2019, 2019/2020

Plan dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikli na Skolni rok 2019/2020 a udaje
0 dalSim vzdélavani pedagogickych pracovnikl za Skolni rok 2018/2019

Organizaéni ¥ad ZS a MS Benesov ze dne 30. srpna 2019, Provozni #ad zpracovany
pro ZS ze dne 1. kvétna 2016, Provozni fad pro MS s ucinnosti od 1. zati 2019

Z&pisy z jednani pedagogicke rady — skolni rok 2018/2019, 2019/2020

Vybérové zjistovani vysledkt zakt 2014/2015, 2016/2017, 2017/2018

Zakovské knizky vedené ve §kolnim roce 2019/2020 (vzorek)

T#idni knihy ZS vedené V listinné podobé ve $kolnim roce 2019/2020

Rozvrhy hodin vSech tfid a pedagogickych pracovnikti ve skolnim roce 2019 — 2020

Plan kontrolni ¢innosti vedouci ugitelky MS — $kolni rok 2019/2020, Minimalni
preventivni program MS BeneSov

Evaluaéni nastroje: Hodnoceni $kolniho roku, Evaluace tematickych celkt vzhledem
ke klicovym kompetencim, Vstupni zaznam o ditéti, Zaznam o ditéti, Zaznam
z logopedického vysSetieni, Diagnostika ditéte, Piehled polozek, Sebehodnoceni
ucitelky

Pedagogické a provozni porady MS — zapisy z jednani piedlozené za $kolni rok
2018/2019 v¢etné zapisu z porad vedeni

Dokumentace k ¢innosti metodickych zatizeni $koly od Skolniho roku 2018/2019

Dokumentace k ¢innosti §kolniho poradenského pracovisté — Skolni rok 2018/2019,
2019/2020

Dokumentace k détem a zaktim se SVP — skolni rok 2018/2019, 2019/2020 (vzorek)
Pisemnosti zakii ve Skolnim roce 2018/2019 a 2019/2020 (vzorek)

Vyrocni zprava za Skolni rok 2018/2019 ze dne 29. srpna 2019

Dokumentace k zajisténi bezpecnosti a ochrané¢ zdravi déti a zaka

Dokumentace k hodnoceni finan¢nich podminek skoly

Webové stranky Skoly

Inspekéni zprava Cj. CSIB-918/12-B ze dne 28. Gervna 2012
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43.  Inspekéni zprava Cj. CSIB-1050/12-B ze dne 1. fijna 2012

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 §kolského zakona miiZe Feditel $koly podat pFipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekei, a to do 14 dnu po jejim pievzeti. Piipadné
pFipominky zaSlete na vySe uvedenou adresu, a to k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském
za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné pFislusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské §kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Marek Halla, Skolni inspektor, vedouci

inspekéniho tymu Mgr. Marek Halla v. r.

Mgr. Jan Dusik, Skolni inspektor Mgr. Jan Dusik v. r.
Bc. Marcela Havlickova, Skolni inspektorka Bc. Marcela Havlickova v. r.
Ing. Vladimir Holusa, kontrolni pracovnik Ing. Viadimir Holusa v. r.

Mgr. Vojmir Ktupka, odbornik na zakladni vzdélavani Mgr. Vojmir Kiupka V. r.

V Brn¢ 1. listopadu 2019

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspek¢ni zpravy

Mgr. Lubomir Sin, Mgr. Lubomir Sin v. r.
teditel Skoly

V Benesové 25. listopadu 2019
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