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Inspekéni Einnost byla zahajena piedlozenim povéteni k inspekéni ¢innosti.

Pifedmét inspekéni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkd vzdélavani podle ptislusnych
$kolnich vzdélavacich programii, napliiovani §kolniho vzdélavaciho programu (dale SVP)
a jeho souladu s pravnimi piedpisy a ramcovym vzdélavacim programem (dale RVP) podle
8 174 odst. 2 pism. b) a c) zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedSkolnim, zakladnim, stfednim,
vys$S§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozd¢jSich predpist.

Inspekéni Cinnost podle § 174 odst. 7 skolského zakona.

Charakteristika

Zapsany Ustav (dale ,,8kola”) od 1. zaii 2018 vykonava ¢innost zakladni skoly (dale ZS):
mateiské Skoly (dale MS), Skolni druziny (dale ,,druzina®) a skolni jidelny-vydejny. ZS



a druzina sidli na adrese Hlavni 64, 252 10 Cernolice. ZS ma jednu téidu se 17 zapsanymi
7aky, z nichz osm (z druhého az ¢tvrtého a sedmého ro¢niku) plni povinnou §kolni dochazku
individualnim vzdélavanim. Aktudlné probihd vyuka s deviti zaky prvniho, druhého
a &tvrtého roéniku. ZS eviduje jednu zakyni se specialnimi vzdélavacimi potiebami
(dale SVP) ajednoho zéka cizince. Vyuluje se podle SVP ZS (dale SVP ZV), zajmové
vzdélavani je realizovano podle SVP druziny. Oba vzd&lavaci programy maji stejnojmenny
motivaéni nazev ,,Spole¢né za poznanim*. Od prvniho roéniku je v ZS vyucovan anglicky
jazyk a Zaci vyuZivaji také moznosti vzdélavat se Vv nepovinném piedmétu francouzsky
jazyk. Druzina ma jedno odd¢€leni s deviti ucastniky zajmového vzdélavani.

MS je umisténa v pfizemni budovy s bezbariérovym piistupem (Prazska 405, Ritka).
M4 jednu tiidu s 15 détmi, z nichZ Sest se k datu inspekéni ¢innosti vzdélavalo povinné.
Piijimany jsou i déti mladsi t¥i let, k zahajeni §kolniho roku se v MS vzdélavaly &tyfi, v dobé
inspekce nedosahovalo véku tii let jedno dité. Provoz probiha v dobé od 8:00 do 17:00 hodin.
Piedskolni vzdélavani je poskytovano podle SVP MS | Krok za krokem ke $tésti* (dale
SVP PV), ve kterém je deklarovano zaméteni na vyuku anglického a francouzského jazyka.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel skoly (dale ,.feditel*) je ve funkci prvnim rokem, splituje pro ni predpoklady. Je také
tiidnim ucitelem. Dba na sviij profesni rozvoj, v ramci dal$iho vzdélavani pedagogickych
pracovnikti (dale DVPP) se zhcastiiuje vzdélavacich programi s aktualné potiebnym
zamétenim (napt. program Zacit spolu, vyuka ¢teni metodou Sfumato, matematika Hejného,
formativni hodnocent).

Z inspekénich zjisténi zaméfenych na rozvoj Skoly vyplyva, zeje kladen diraz napf.
na osvojovani komunikativnich dovednosti v cizich jazycich, respektovani individuality
zaka a jeho rovnomérny vSestranny rozvoj, vytvareni ptatelské a oteviené atmosféry mezi
vSemi aktéry vzdélavani, partnerskou spolupréci s rodi¢i, uplatiiovani inovativnich metod
Ve vyuce, propojovani u¢iva s redlnymi situacemi kazdodenniho zivota, individualni ptistup.
Tyto cile feditel spole¢né s pedagogickymi pracovniky za¢ina od zah4jeni ¢innosti $koly
¢astecné realizovat.

Reditel ugitelce, kterou povéfil Fizenim piedskolniho vzdélavani, jasné nestanovil
kompetence a odpovédnost. Nastavena organiza¢né fidici struktura tak neni plné funkéni,
coZ ma negativni dopad na ¢innost v MS.

Reditel s pedagogickou radou projednava zejména principialni pedagogické a organizaéni
zalezitosti i $kolni dokumentaci. Vnitini komunika¢ni systém $koly je funk¢ni. Informace
jsou predavany predevsim pii osobnim jednéani, telefonicky, e-mailem, na operativnich
schtizkéch.

Pln¢ G¢inny neni kontrolné hodnotici systém. Z kontrolnich zjisténi vedeni Skoly nejsou
vyvozovany jasné zaveéry, chybi stanoveni konkrétnich opatfeni a vyhodnoceni jejich
ucinnosti. O tom sv&d¢i nedostatky, které byly v pribéhu inspekéni ¢innosti zjistény (napf.
pfi pfijimani déti k predSkolnimu a zakladnimu vzdé€lavani, v pribéhu piedSkolniho
vzd&lavani, v organizaci vzdélavani MS a piestavek ZS). Neni dostateéné nastaven systém
cileného metodického vedeni nekvalifikovanych pedagogickych pracovniki v MS.
Vzdé&lavani v MS neni zajisténo v &eském jazyce po celou dobu provozu. Nedtisledné jsou
identifikovana bezpecnostni rizika. Vstup do prostor skolni budovy (do ZS a druziny) neni
zabezpecen proti vstupu neopravnénych osob. Vnitini kontrolni systém neodhalil nedostatky
v obsahu povinné dokumentace (napt. v SVP ZV, SVP PV a SVP druziny, ve $kolnim fadu
MS a ZS a ve vnitfnim fadu druziny, v tiidnich knihach MS).



Reditel pfi pfijimani k zdkladnimu vzdélavani pro $kolni rok 2019/2020 postupoval podle
nespravné stanovenych a netransparentnich kritérii (napf. talentova zkouska - zrakové
vhimani, rozumové schopnosti, pamét, fe¢, grafomotorika; absence stanoveni minimalniho
poctu bodi potiebnych pro piijeti uchazece). Zapis do prvniho ro¢niku mél tak nespravné
formu piijimaciho fizeni. Upifednostiiovani uchazeci veékoveé starSich v ptipad¢é rovnosti
celkového poctu bodi popirad rovny piistup z divodu, ktery neni legitimni, ale v praxi feditel
podle n& nepostupoval. Reditel pii piijimani déti k predskolnimu vzdélavani rozhodl
0 prijeti déti, aniz m¢l doklad o tom, Ze se podrobily povinnému ockovani.

Personalni podminky S$koly vykazuji nedostatky z hlediska odborné kvalifikovanosti
pedagogtl, presto umoziiuji realizovat vzdélavani podle piislusnych SVP. Vzdélavani v ZS
zajistuje feditel s pozadovanou odbornou kvalifikaci a dva rodili mluv¢i (vyuka cizich
jazykl), kteti casteCn¢ zabezpecuji i predskolni vzdélavani, ale nemaji ptislusnou odbornou
kvalifikaci pro vykon piimé pedagogické ¢innosti v MS. Dale se na ¢innosti v MS podili
jedna ucitelka, ktera k ziskani piislusné odborné kvalifikace studuje. Asistentka pedagoga
v ZS je odborng kvalifikovana. Zajmové vzdélavani v druzing zabezpeéuje nekvalifikovana
vychovatelka, kterd ziroven pusobi v MS napozici kvalifikované chivy. Reditel
neprokazal, Ze odborné kvalifikované pedagogické pracovniky hledal. Piedskolni
vzdélavani v odpolednich hodinach v dobé od 14:00 do 17:00 hodin je nespravné zajisténo
ucitelem - rodilym mluvéim bez ptitomnosti Cesky mluviciho ucitele.

Reditel vytvati dobré podminky pro DVPP. Vybér seminafii je v souladu s potfebami Skoly.
V hospitovanych hodinach v ZS pedagogi¢ti pracovnici vhodné uplatiiovali poznatky
ze vzdélavacich akei.

Vzdé&lavani je realizovano v podnétném prostiedi. Vyuka v ZS probiha v jedné kmenové
ucebné, kterd je zaroven vyuzivana i pro zajmové vzdélavani v druziné. Mistnost je
vybavena nezbytnymi didaktickymi pomtickami. V ugebné MS nejsou détské stoly a Zidle
vyskove diferencovany, coz se neptiznivé projevovalo v pribéhu vzdélavani - (nespravne
sezeni pii praci u stolecku). K rozvoji pohybovych aktivit déti je k dispozici herna a Skolni
zahrada, zakim slouzi pro télovychovné ¢innosti mistni sportoviste.

Skola hospodafila s dotacemi ze statniho rozpoétu, které pouzila k thradé mzdovych vydaji
pracovnikt. Prioritnim zdrojem financovani byla uplata za vzdélavani, ze které byl hrazen
provoz, vydaje spojené s DVPP, nakupem ucebnich pomtcek, dofinancovanim mzdovych
vydajli a jiné ¢innosti souvisejici se vzdélavanim. Na materialnim vybaveni Skoly se kromé
zakladatelky podilel také Obecni tifad Ritka.

Déti, zaci iucastnici zajmového vzdélavani jsou zplisobem piiméfenym jejich véku
seznamovani s pravidly bezpe¢ného chovani a ochrany zdravi ve skole i mimo jeji prostory.
Pii vzdélavani v ZS a druziné je viichni dodrzovali. Dohledy nad Zaky o piestavkach v dobg
inspekéni ¢innosti byly provadény. Urazovost je minimalni.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Vyuka v ZS byla realizovana v souladu se SVP ZV, zohlediiovala znalosti a zku3enosti
zaka. Ucitel u¢inné podporoval socialni a osobnostni rozvoj jednotlivci a posiloval jejich
postoje Kk dosahovani lepSich vzdé€lavacich vysledkt. Kladl na zaky pfiméfené
a srozumitelné pozadavky, poskytoval jim u¢innou pribéznou zpétnou vazbu, zohlednoval
jejich individualni potieby. V hodinach panovala pozitivni pracovni atmosféra. Zaci se
na svého vyucujiciho i asistentku pedagoga obraceli kultivované a bez obav. Téméf vSichni
pracovali se zajmem. Vétsina zakl se prezentovala svym mluvnim projevem pied svymi
spoluzéky. Vyukou tcelné prolinaly mezipfedmétové vztahy, vhodné byla za€lenéna prace
s chybou, regionalni prvky iptiklady =z praktického zivota. Spravné vzhledem
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ke stanovenému cili byly vyuZivany textové materialy, kytara i dal§i ucebni pomucky.
Piilezitosti k zatazovani tymoveé prace a didaktické techniky nebyly vyuzity. Zhodnoceni
splnéni vzdélavacich cilti v zavéru hodin bylo provadéno spise formalné. Béhem vyuky Zaci
dobtfe hodnotili svou praci podle predem stanovenych pravidel. Prokazali dovednosti
a znalosti, které odpovidaly jejich véku a pozadovanym vystuptim dle SVP ZV.

Hospitované hodiny v pfedmétech Cesky jazyk a matematika byly vécné spravné. Vyuka
byla realizovana prostiednictvim frontalnich &innosti a samostatné prace. Zaci byli
k jednotlivym aktivitim vhodné motivovani. Vypracovavali tikoly, jejichz prostfednictvim
si osvojovali nové poznatky a opakovali, procvi¢ovali a upeviiovali ucivo. Pti vyuce ¢eského
jazyka a matematiky byla cilend podporovana &tenafska gramotnost. Zaci byli vedeni
k tichému i hlasitému ¢teni, K porozuméni textu i k praci s informacemi. Vhodn¢ v ramci
komunika¢niho kruhu rozvijeli své mluvni dovednosti. V matematice si pfi feSeni
spole¢nych ¢i individualnich ukolti osvojovali zakladni poctaiské dovednosti, zéklady
logického mysleni a ucili se rysovat.

Pti vyuce télesné vychovy zaci dobie spolupracovali s vyucéujicim. Stfidani pohybovych
aktivit mélo pozitivni vliv na podporu rozvoje télesné zdatnosti a motorickych dovednosti
zak. Hodnoceni vykont jednotlived bylo motivujici. Nedostate¢na pozornost byla
vénovana nevhodné obuvi ¢i obleceni nékterych zakda.

Piedskolni vzdélavani bylo pedagogicky zajisténo v souladu s rozvrhem piimé pedagogické
¢innosti. V prevazné ¢asti dopoledniho programu byli pfitomni dva ucitelé, z nichz jeden byl
rodily mluvci. Prestoze vzdélavaci nabidka vyuky francouzského jazyka neni zapracovéana
do SVP PV, bylo patrné, 7e obsah vzdé&lavacich aktivit vétSinou tematicky vychazi
z aktualné realizovaného bloku, obdobné jako u vyuky anglického jazyka (seznamovani
S dopravnimi prosttedky). Z vysledkti inspekéniho zjistovani vSak bylo patrné,
Ze provazanost vzdélavaci nabidky v prubéhu dne a diferenciace naro¢nosti ukold podle
veékovych specifik a individualnich schopnosti a moznosti déti, s vyuzitim soubézné prace
ucitell, neni dostateCné planovana. To se neptiznivé projevilo ve vzdelavacim procesu.
Pfi rannim schazeni déti byl provoz zajistén ¢esky mluvici ucitelkou. Ta jim poskytovala
predevsim pfileZitosti pro samostatny vybér hracek podle jejich pfani. Vhodné se snazila
zaClenit do her i pasivnéjsi déti. Cilena nabidka didakticky zaméfenych podnéta k rozvijeni
her v souvislosti se stanovenymi zaméry daného tematického bloku s ohledem
na individualni potfeby a schopnosti déti vsak vétsinou chybéla. Rizené &innosti byly
organizovany bud’ frontaln¢, nebo déti pracovaly samostatné, vZdy vSak vSechny plnily
stejny ukol. Pii jejich realizaci vétSinou chybéla podnétna motivace. Déti byly s obsahem
sezndmeny jen sdélenim ucitelky a ukdzkou obrazkl. Ty vSak vzhledem ke své velikosti
a nevhodné zvolené organizaci nebyly dostatecné dostupné vsem. Soubézna prace pedagogii
nebyla t¢elné vyuzita pro ¢innost ve skupinach s rozdilnou nabidkou aktivit podle moznosti
a schopnosti déti, ale jen pro dopomoc jednotlivelm pifi samostatné praci. V prabehu
vzdélavani panovala mezi détmi a vSemi pedagogy pratelska atmosféra. Bylo vSak patrné,
7e v MS chybi jednotné nastaveni pravidel komunikace a chovéni, jejichz prostiednictvim
by pedagogové jednotné rozvijeli personalni dovednosti déti a vedli je k ocekavanym
vystuplim, zejména ty nejstarsi. (napf. neskékat si do feci, dodrzovani pravidel bezpecnosti).
Pedagogové pribézné sledovali €innosti déti, pozitivnim oceflovanim a pochvalou je
podnécovali ke komunikaci nejen v Ceském, ale i1 cizim jazyce. Zamérné zavérecné
hodnoceni didaktickych ¢innosti pedagogem, sebehodnoceni nebo vzajemné hodnoceni
zejména téch nejstarsich, chybélo.

Ptilezitosti pro rozvoj komunikacnich dovednosti byly podle aktuélnich situaci vhodné
vytvafeny i pii pobytu venku, kde déti mély dostatek moznosti i pro spontanni pohybové
aktivity. Délka jeho doby v dopolednim programu vsak nebyla v dobé inspekce dodrzena
Vv dostate€ném rozsahu, piestoze bylo prvni den pfiznivé pocasi. Druhy den byly program
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a délka uzpusobeny klimatickym podminkam. Doba odpoledni relaxace je vhodné
vyuzivana pro predCitdni détem, nasledné byla respektovana jejich individudlni potieba
spanku, mohly si prohliZet knihy nebo se vénovat klidovym hernim ¢innostem.

Béhem hospitovaného zajmového vzdélavani v druzingé byl zdatfile podporovan socialni
a osobnostni rozvoj ucastnikli. Realizované Cinnosti probihaly v pfijemné atmosfére. Cilen¢
byly rozvijeny piredevsim kompetence pracovni, socialni, komunikativni a k feSeni
problému. Ucastnici byli telné vedeni k osvojovani vytvarnych a rukodélnych dovednosti.
Vhodné byla také podporovana ¢tenaiskda gramotnost a konverzace v anglickém jazyce.
Ugastnici se vétsinou do nabizenych aktivit zapojovali se zajmem, ktery byl posilovan
predev§im vhodnou motivaci a priabéznym pozitivnim hodnocenim.

Reditel zajistuje poradenské sluzby a garantuje spolupraci se $kolskymi poradenskymi
zatizenimi. Podle potfeby poskytuje informace a poradenskou pomoc zaktum a jejich
zakonnym zastupcum. K vyrovnani podminek pro vzdé¢lavani zakyné se SVP a zaka cizince
ptispiva G¢innd podpora asistentky pedagoga i feditele a prizpusobeni vzdélavani jejich
vzdélavacim potifebam na zdklad¢ individuélniho pfistupu. Nedostatkem je, Ze feditel vysSe
uvedené zakyni nezajistil doporu¢ené podpurné opatieni asistent pedagoga i pro zajmové
vzdélavani v druzing.

Skola ma stanovena pravidla a opatieni k prevenci rizikového chovani (napf. minimalni
preventivni program, prevence a hodnoceni rizik), kterd v praxi spravné uplatiiuje. Do vyuky
jsou cilen¢ zatazovana témata i akce tykajici se prevence nevhodného chovani.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Podklady k analyze a vyhodnocovani vysledki vzdélavani jednotlivych zaka ziskava feditel
zejména z pololetniho i pribézného hodnoceni, hospita¢ni ¢innosti, kontrol Zakovskych
pisemnych a vytvarnych projevii apod. Vysledky vzdélavani zdk jsou pravidelné
prezentovany na jednanich pedagogické rady K posuzovani prubéznych i celkovych
vysledkl pouzivaji vyucujici slovni hodnoceni. Systém podpory zaka ke zlepSovani jejich
prospéchu je dobie nastaven (napf. individualni pfistup pii vyuce, respektovani osobniho
tempa, spoleéné jednani s rodiéi a zakem). Pomoc poskytovana ZS zakyni se SVP a zakovi
cizinci je podle jejich soucasnych ucebnich vysledkd u¢inna. V hospitovanych hodinach
bylo respektovano individudlni tempo téchto zaki, pfi obtizich s plnénim zadanych kol
Jim byla pedagogickymi pracovniky poskytovéana patiicna pomoc.

Celkové vysledky vzdélavani za prvni pololeti letosniho $kolniho roku jsou pozitivni.
VSsichni Zaci prospéli, zadny zak nebyl hodnocen snizenym stupném z chovani. Neomluvené
hodiny se nevyskytovaly. Zakonni zastupci zakd jsou o prubéhu a vysledcich vzdélavani
informovani zejména prostfednictvim zakovskych knizek, pracovnich sesitd, e-mailu,
telefonicky, konzultaci, tfidnich schizek aj. Spoluprace srodici zakt je bezproblémova
a funk¢éni (G¢ast na Skolnich akcich - vylet do Prahy, Halloweenskad party, Advent
v Cernolicich aj.). Na dobrych vzdélavacich vysledcich §koly ma také podstatny podil
zapojeni do riznych aktivit (napf. se sportovni tematikou, recyklace odpadi, charitativni
¢innost).

V Z8 je také cilené kladen diiraz na rozvoj socialnich kompetenci zaki, predev§im na sluiné
a ohleduplné chovani. Jednani a vystupovani zakt béhem inspekéni Cinnosti svédéilo
0 dobrém pusobeni pedagogu v dané oblasti.

V oblasti sledovani vysledkil vzdélavani déti, vyskytu vad feci popft. jinych rizik Skolni
netspé$nosti u nich, napt. $kolni nezralost, nepfipravenost pro vyuku psani, MS tizce
spolupracuje s externim odbornikem (speciélni pedagog-logoped). Ten je v MS pravidelng
jednou v tydnu pfitomen a podle zajmu rodi¢u poskytuje détem odbornou podporu.
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V divodnych ptipadech jsou zakonnym zastupciim nabizeny individualni konzultace a dalsi
potiebna pomoc. Z vysledki inspekce je viak ziejmé, Ze v MS neni nastaven uceleny a plngé
funk¢ni systém pedagogické diagnostiky. Zaznamové archy, které jsou jednotné pro vSechny
déti, neposkytuji dostate¢né informace o skute¢né trovni jejich dovednosti v jednotlivych
oblastech (zejména s ohledem na o¢ekavané vystupy dané RVP PV pro déti plnici povinné
predskolni vzdélavani). Chybi v nich zejména systémové stanovovani vzdélavacich zamért
a opatfeni pro vyrovnadvani nerovnomeérnosti ve vyvoji déti. Rozvoj déti lze Castecné
sledovat z vysledki jejich vytvarnych nebo rukodéInych praci, popt. pracovnich list, nebo
u nejstarSich 1 z pracovnich sesith, které pfi své praci vyuziva ptizvany odbornik.

Vychovatelka pribézné vyhodnocuje vystupy verbalnich i praktickych ¢innosti ucastnikt
zajmového vzdélavani. Projednava s feditelem chovani ucastnikd i jejich GspéSnost
pfi zapojovani do nabizenych ¢innosti. Vysledky jejich praci jsou prezentovany zejména
Vv prostorach ucebny.

Zavéry
Silné stranky
- Pii vzdélavani je cilené a zdafile podporovan socidlni a osobnostni rozvoj zakl
a ucastnikd zajmového vzdélavani.
Slabé stranky a/nebo p¥ileZitosti ke zlepSeni

- Kontrolni a hodnotici systém je malo ucinny, coz se projevilo nedostatky v organizaci
vzdélavani v matetské i zakladni Skole, v obsahu povinné dokumentace, v zabezpeceni
vstupu do prostor $kolni budovy proti vstupu neopravnénych osob.

- Planovéni a realizace diferenciace vzdélavaci nabidky v matetské Skole neni dostacujici.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- Zvysit cinnost kontrolni a hodnotici ¢innosti.

- Vyuzivat didaktickou techniku k podpote ndzornosti vyuky.

- Vymezit konkrétné kompetence a odpovédnost jednotlivych zaméstnanct.

- Zlepsit pedagogické a metodické vedeni nekvalifikovanych pedagogl v matetské skole.

- Planovat a realizovat G¢inngji diferenciaci vzdélavaci nabidky s ohledem na vékova
a individualni specifika déti ve v€kove smiSené tride.

- Vytvofit spole¢né s détmi v matefské Skole pravidla chovani a vést je k jejich dodrzovani.

- Dopracovat systém pro sledovani vzdélavacich pokroku ditéte a vytvaret ucelené
portfolio po celou dobu jeho vzdélavani.

Pro ucely zvyseni dotaci pravnickéd osoba vykonavajici ¢innost $koly nedosahuje vysledki
hodnoceni pozadovanych dle § 5 odst. 3 pism. b) zakona ¢. 306/1999 Sb., o poskytovani
dotaci soukromym Skolam, pfedskolnim a Skolskym zafizenim, ve znéni pozdé&jSich
predpisi.



Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zikona uklada Fediteli §koly
ve lhuté do 30 dnii odstranit nedostatky zjiSténé pri inspekéni ¢innosti a ve stejné lhiité
pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci, jak byly nedostatky odstranény a jaka
byla pFijata opatreni.

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského ziakona uklada Fediteli §koly
ve lhuté do 30 dnii prijmout adekvatni opatieni k prevenci nedostatkii zjiSténych
pii inspekéni Cinnosti a ve stejné lhité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci,
jaka byla prijata opati‘eni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska Skolni inspekce, Stiedofesky inspektorat,
Arabska 683, 160 66 Praha 6, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.s@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladii, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

1.  Zakladaci listina ustavu, datum ovéfeni 26. srpna 2016, véetné zapisu ze schiize
zakladatelt, ze dne 10. ledna 2018, a dodatku &. 1 k zakladaci listing Gstavu ué¢inného
od 1. zaii 2018

2. Uplny vypis z rejstiiku tstavil, vedeného Méstskym soudem v Praze oddil U, vlozka
673, ze dne 13 =zafi 2016, Usneseni Méstského soudu v Praze, ze dne
27. prosince 2018, U 673/RD72/MSPH

3. Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu Zakladni $koly a mateiské §koly Easyspeak z.u.
do rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni s u¢innosti od 1. zaii 2018, ¢j. MSMT-
34832/2017-4, ze dne 14. Gnora 2018

4. Vypis spravniho tizeni ve véci provedeni zmény V rejstiiku skol a Skolskych zatizeni
s platnosti od 1. zati 2018, ¢j. MSMT 34832/2017-7, ze dne 31. srpna 2018

5. N4ajemni smlouva uzaviena s Obci Cernolice, ze dne 2. bfezna 2018

6. Jmenovani na vedouci pracovni misto vykonného feditele Zakladni Skoly a matetské
Skoly Easyspeak z.1. s u¢innosti od 27. srpna 2018 na dobu urcitou do 26. srpna 2024

7. Vykaz M 3 o zékladni skole podle stavu k 30. zaii 2018, Vykaz S 1-01 o0 matefské
skole podle stavu k 30. zaii 2018, Vykaz Z 2-01 o $kolni druziné - $kolnim klubu
podle stavu k 31. fijnu 2018

8.  Skolni vzdélavaci program ZS ,,Spole¢né za poznanim®, Skolni vzdélavaci program
pro Skolni druzinu ,,Spole¢né za poznanim, Skolni vzdélavaci program MS ,,Krok
za krokem ke $tésti“, platnost od 1. zati 2018
9. Skolni fad ZS Easyspeak z.0., Skolni fad MS Easyspeak z.0., Vnitini fad $kolni
druziny ZS Easyspeak, t¢innost od 1. zafi 2018
10.  Rozvrh vyucovacich hodin tfidy a vyucujicich, $kolni rok 2018/2019
11.  Rozvrh ptimé pedagogické &innosti ugitelt MS, $kolni rok 2018/2019
12.  Tridni knihy ZS, MS a druziny, dochazka d&ti, $kolni rok 2018/2019
13.  Skolni matrika ZS, MS a druziny, $kolni rok 2018/2019
14.  Kritéria pro piijimani déti do ZS Easyspeak, ze dne 12. inora 2019
15. Dokumentace o pfijimani Kk piedskolnimu, zédkladnimu a zdjmovému vzdélavani —
vzorek, skolni rok 2018/2019
16.  Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikii k datu inspek¢ni ¢innosti
17.  Zaznamy z pedagogickych rad, Zdznamy z hospitaci, $kolni rok 2018/2019
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18.  Dokumentace k fizeni §koly — soubor dokumentti k datu inspekéni ¢innosti

19. Pléan studia pracovnikli, Rozd¢€leni ukolii pracovniki, Hospitace, Skolni rok
2018/2019

20.  Zakovské knizky, pracovni sesity zakil, $kolni rok 2018/2019
21.  Zéaznamy o vzdé¢lavacich pokrocich déti, Skolni rok 2018/2019

22.  Minimalni preventivni program, Primarni prevence socialn¢ patologickych jevii
u deéti, Prevence a hodnoceni rizik, Skolni rok 2018/2019

23.  Kniha gkolnich urazi MS, Kniha $kolnich tGraz ZS, $kolni rok 2018/2019
24.  Zapis z jednéni s feditelem pfi inspekéni ¢innosti, ze dne 20. kvétna 2019

25.  Utetni zavérka za rok 2018, Vysledovka analyticky za rok 2018 a Financni
vyporadani dotaci poskytnutych MSMT transferem vroce 2018, ze dne
13. ledna 2019

26.  Dokumentace K zajisténi bezpecnosti a ochrané zdravi (dale BOZ) - Smeérnice
k zajisténi BOZ déti a zaki, ucinnost od 1. zafi 2018, Zaznam o provedeném s$koleni
zaméstnancii a vedoucich zaméstnanci o BOZP a PO, ze dne 29. dubna 2019
a 14. kvétna 2019, Traumatologicky plan, Plan opatteni Skoly pii vzniku mimotadné
udalosti

27. Mimotadnd zprava o revizi elektrické instalace ze dne 25. srpna 2018, Protokol
0 revizich a kontrolach elektrospotiebicii, ze dne 17. kvétna 2019

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 §kolského zakona miiZe ieditel $koly podat pFipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti. P¥ipadné
pFipominky zaSlete na adresu Ceska 3kolni inspekce, Stiedofesky inspektorat,
Arabska 683, 160 66 Praha 6, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.s@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam
feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska 3kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava veetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo S§kolském
za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné p¥islusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské gkolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.



SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Miroslava Biezinova, Skolni inspektorka,

. e Mgr. Miroslava Bfezinova v. r.
vedouci inspekéniho tymu

Mgr. Dana Mackova, Skolni inspektorka Mgr. Dana Mackova v. r.

Bc. Jana Jungerov4, kontrolni pracovnice Bc. Jana Jungerova v. r.

V Praze 24. ¢ervna 2019

Datum a podpis Feditele $koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Jiti Janovsky, feditel Skoly Mgr. Jifi Janovsky v. r.

V Cernolicich 12. Gervence 2019



