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Pravni forma vefejna obchodni spolec¢nost

Zastupujici Mgr. Tereza Toracova

Ziizovatel Milena Kejhova

Misto mspekcni Cinnosti Smichovska 96/3, Reporyje, 155 00 Praha 5

Od $koly 596/5, Reporyje, 155 00 Praha 5
Inspekéni Cinnost na misté 2.2.2026 — 4. 2. 2026

Inspekéni ¢innost byla zahajena dorucenim povéteni k inspekéni Cinnosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného zikladni uméleckou
Skolou podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zakona ¢. 561/2004 Sb., o pfedSkolnim, zikladnim,
sttednim, vyS$§im odborném a jném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjSich
predpistl.

Charakteristika
Soukroma zikladni umélecka $kola — Skola pro radost v.o.s. (dale ,3kola®) poskytuje

vzdélavani v hudebnim a vytvarném oboru, organizuje piipravné a zakladni studium 1. a ll.
stupné a studium pro dospélé. Vyuka probiha v hlavnim sidle, v pronajat¢ budové byvalé



zakladni Skoly na adrese Smichovskd a od Skolntho roku 2024/2025 také v jedné ucebné
nedaleké Zakladni $koly Praha 5 — Reporyje. Skolu navitévuji nejen Zaci z Prahy, ale také
okolnich obci. K terminu inspekéni ¢innosti se ve Skole vzdélavalo celkem 358 Zzakd.
Nejvyssi povoleny pocet zaki ve Skole byl od posledniho nspekéniho hodnoceni v roce
2020 navysen na 500 zakd, v terminu inspekcni Cinnosti byl vyuzit z 72 %.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly (dale jen ,feditelka®) vykonava fidici funkci od roku 2017. Stanovené
koncepéni zaméry rozvoje Skoly se ji dafi ve znaéné mite napliovat, cozse odraz v rozsifeni
vzdélavaci nabidky v hudebnim oboru o nova studijni zaméfeni, napiiklad bici nastroje,
elektrickou a basovou kytaru. Zaroven byly zavedeny nové zanrové zaméfené formy
souborové hry (jazz band, rock band), posilen pedagogicky sbor a pribézn¢ modernizo vano
materialni i digitdIni vybaveni Skoly. Napliovani strategie skoly vyznamné podporuje Uzk&
spoluprace se zfizovatelem, ktery je zaroven statutarnim zistupcem Skoly, a zapojeni
zakonnych zastupcii Zakti do chodu Skoly, z nichz se ¢ast aktivné podili na realizaci Skolnich
akci. Skola udruje partnerské vztahy s multifunkénim uméleckym a komunitnim centrem
Studio Bubec, s mistni zakladni a matefskou Skolou, rozviji spolupraci s ufadem meéstské
Gasti Praha 13 a aktivnd se zapojuje do kulturniho déni v Reporyjich.

Skolu #idi feditelka samostatnd v ramci jednostupiiového fizeni Jeji poradni &innost
zaj8tuyje pedagogickd rada, kterd projednavda zasadni dokumenty Skoly, koncep¢ni
zdlezitosti a otdzky souvisejici s realizaci vzdélavaciho procesu. Nedostatky zjiSténé pii
piedchozi mnspekéni ¢mnosti, které se tykaly neprojedndvanych pedagogickych zilezitosti
v pedagogické radé, zejména pribéhu a vysledkti vzdélavani, byly odstranény. Reditelka
pravidein¢ sleduje kvalitu vyuky prostiednictvim hospitaéni ¢innosti i uCasti na akcich skoly
(koncerty, vystavy). Z hospitacnich zaznami vS8ak nevyplyva, Ze by byla vyvozovana
systtmova opatieni v oblasti didaktického zidvéru hodin a zejména vedeni Zakl
k sebehodnoceni, ktera byla Skole doporucena ke zlepSeni pfii predchozim inspekénim
hodnoceni.

Vychovné vzdelavaci proces zajistyje 17 kvalifikovanych pedagogickych pracovniki;
dvéma pedagogim, kteti jsou zarovenn vykonnymi umélci, byl feditelkou uznan piedpoklad
odborné kvalifikace. Vice nez polovina pedagogli ma vysokoSkolské umélecké vzdélani
atada z nich soutasné vykonavd uméleckou Ginnost. Reditelka vytvaii podminky pro dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovnikii podle jejich zdymi a potfeb Skoly, napiiklad
prostiednictvim odbornych semmait, kurzi ¢i samostudia.

Materialn¢ technické a finan¢ni zdzemi Skoly umoziiuje plynuly chod a podporuje realizaci
Skolntho vzdélavaciho programu. Prostorové podminky pro vyuku jsou pfi stavajicim poctu
Zakl dostacujici, ucebny jsou pln¢ vyuzity a vybaveny hudebnimi nastroji, didaktickymi
pomtickami, vyukovymi materidly a digitdlni technikou (napf. notebooky). Od piedchoziho
mspekéniho hodnoceni Skola kompletné¢ pievedla administrativni agendu prostfednictvim
Skolntho informacniho systému do digitalizované podoby. Fond hudebnich nastroji je
pribézné dopliovan v souladu s potfebami Skoly a vytvaiti podminky pro zapGjCovani
Skolnich nastrojii zejména zacCinajicim Zzdkim v pribéhu jejich vzdélavani. Budova Skoly je
béhem vyuky uzamcena a pedagogové disledné zajistuji bezpecny vstup a odchod zaki.
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Hodnoceni priubéhu vzdélavani

V hudebnim oboru byly ve vyuce, zejména u zakl nizSich rocnikd, systematicky
upevilovany a rozvijeny zikladni instrumentdlni a pévecké dovednosti. Duraz byl kladen na
kvalitu thozu a tvorbu toénu, sprdvnou mtonaci, technickou jistotu a pfesnost interpretace
studovanych skladeb. Teoretické znalosti zakd byly béhem vyuky pribémé ovéfovany
aciené¢ propojeny s praktickymi hudebnimi cinnostmi Pedagogové vyuzivali jako
podptirn¢ didaktické prosttedky nazorné ukézky spravného provedeni, hru v souhie se
zékem 1 klavirni doprovod. Pozitivné hodnoceny byly metody prace vychazejici z moderni
koncepce elementarni klavirni hry, véetné cileného zatazovani prvkd podporyjicich rozvoj
mprovizaénich dovednosti Zaka. Kvalitni troven vykazovala rovnéz vyuka kolektivnich
forem, zejména sborového zpévu (piiprava soutézniho repertoaru nejmladsiho sboru)
a souborové hry (nastudovani autorské hudebni pohadky). Pedagogicky proces systematicky
smeéfoval k osvojovani zakladii spravné pevecké techniky v souladu se ziasadami hlasové
hygieny, sefektivnim vyuzitim korepetice, vhodnych hudebné rozvojovych ¢innosti a aktivit
podporujicich relaxaci zakl. V instrumentdlnim souboru pak k cllenému rozvijeni intonacni
kazné a ansamblové souhry, jejichz vysledkem byl kultivovany, vyrovnané ladény a zvukové
kompaktni projev souboru. VétSina sledovanych hodin méla standardni strukturu, ktera
prispivala k prehlednému vedeni vyuky. V uvodni ¢asti uCitelé seznamovali zaky s obsahem
hodiny a planovanymi c¢mnostmi, v zavéru pak zadavali Ukoly pro doméaci piipravu.
Z hlediska pedagogické efektivity se vSak méné dirazu kladlo na jednoznacné stanoveni
vzdélavaciho cile hodiny a jeho nasledné¢ vyhodnoceni, stejné jako na systematick¢ vedeni
74k k sebehodnoceni a vzijemnému hodnoceni v ramci kolektivni vyuky.

Vyuka ve wytvarném oboru byla systematicky pifipravena a promyslena, s efektivnim
vyuwZitim diferencovanych metod a forem prace a individudlnim pfistupem v heterogennich
skupmnach. Pedagogové poskytovali cilenou podporu a zpétnou vazbu a umoznili Zakidm
volbu pfi realizaci zadanych témat, ¢imz podporovali jejich kreativitu, samostatnost
a motivaci. Vyuka byla dale podpofena ndzornou prezentaci a vhodnym vyuzitim digitalnich
technologii. Zavérecna reflexe zahrnovala vyhodnoceni dosazeni cili, sebehodnoceni
a vzajemné hodnoceni, posilujici schopnost zakt kriticky hodnotit vlastni praci a ucebni
proces. Celkové byla vyuka efektivni, diferencovand a podporyjici rozvoj kliCovych
kompetenci zaki.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Skola mi promyslend nastaveny systém piijimini Zikd, ktery zahruje zvefejnéni
pozadavkill talentové zkouSky a bodové hodnoceni. Ve vytvarném oboru je hodnoceni zakt
na konci druhého pololeti realizovano formou zivérecné vystavy praci na vyhlaSené téma
s naslednou diskuzi a vyhodnocenim. V hudebnim oboru probihaji tradiéni postupové
Zkousky. Ve skolnim roce 2024/2025 a v pololeti Skolntho roku 2025/2026 naprosta vétSina
Zakl prospéla s vyznamenanim, ostatni prospéli. Studijnim netspéchiim se dafi predchazet
vcasnou konzultaci se zakonnymi zistupci a zvySenou individudlni podporou, kterou Skola
poskytuje také tfem zaklim se specialnimi vzdélavacimi potiebami na zakladé doporuceni
Skolského poradenského zafizeni. Zakonni zastupci jsou o vysledcich vzdélavani pribézné
informovani prostiednictvim elektronickych Zakovskych knizek, e-mailové komunikace
a osobnich konzultaci. Rodi¢tm, zejména za¢majicich zikl, je umoznéna tucCast ve vyuce.
Skola systematicky informuje také vefejnost o Skolich akcich a usp&Sich ikt
prostiednictvim  socidlnich siti a mistntho tiSt€éného  zpravodaje, coz pfispiva
k transparentnosti &innosti $koly a pozitivnimu vniméni jeji role v komunité. Skola aktivné
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podporuje prezentaci vysledkli vzdélavani svych zakl prostrednictvim tiidnich, vefejnych
a absolventskych koncertii ¢i vystav, a to nejen v prostorach skoly, ale také v mistnich
mstitucich. Tradicné se konaji také koncerty v kulturnich prostorach centra Prahy.
Pedagogové motivuji talentované zaky k ucCasti v soutézich a systematicky piipravuji zaky
se zvySenym zijmem o obor k talentovym zkouskdm na vyssi typy umcleckych skol;
v lofiském $komnim roce doséhli tii z nich usp&$ného piijeti. Zaci se pravidelnd G¢astni fady
regionalnich interpretacnich soutézi, ptehlidek, hudebnich festivali a vytvarnych soutézi.
Vyrazych tspéchii dosahli v krajském a tstfednim kole soutéze ZUS v sélovém zpévu.

Zavéry
Vyvoj $koly

Od posledniho nspekéniho hodnoceni dosSlo k dalsimu rozsifeni nabidky studijnich
zam¢feni v hudebnim oboru, k posileni pedagogického sboru a k digtalizaci
administrativnich procest skoly.

Nedostatek v oblasti prokazateiného projednavani pedagogickych zilezitosti v pedagogické
rad¢, identifikovany jako slaba strdnka Skoly, byl odstranén, pretrvavaji nedostatky v praci
s didaktickymi zavéry vyuCovacich hodin.

Silné stranky

— stabilizovany a pn¢ kvalifikovany pedagogicky sbor (2.6)

— VSestrannd podpora individudlniho rozvoje Zakil, zejména nadanych nebo se specidlnimi
vzdélavacimi poticbami (4.3)

— podnétna a systematicka vyuka motivujici zaky k prezentaci dosazenych vysledkii a
aktivnimu zapojovani do hudebnich ¢&i vytvarnych aktivit (4.4)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

— mén¢ efektivni hospitacni ¢mnost sméfujici  k vyvozovani potfebnych opatieni,
v disledku  tohoto pfetrvavaji v hudebnim oboru nedostatky ve vedeni zaku
k sebehodnoceni, v ¢asti hodin byla zazmamenana nizZ§i mira vyuwzivani didaktickych
zavéri K vyhodnocovani vzdélavaciho cile ak zapojovani zaku do vzajemného hodnoceni
2.1)

Ciselné ozna¢eni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz
Doporuceni pro ZlepSeni ¢innosti Skoly

— Vvramci hospitacni Cinnosti  vyvozovat konkrétni opatfeni k jednotlivym zjiSt€énim,
systematicky vést pedagogy ke stanoveni vzdélavacich cili v tvodu vyuCovacich hodin
akjejich zavére¢nému vyhodnocovani vetné zapojeni zakt do sebereflexe avzajemného
hodnoceni

Pro ucely zvySeni dotaci pravnickd osoba vykondvajici cCinnost Skoly dosahuje vysledkl

hodnoceni poZadovanych dle § 5 odst. 3 pism. b) zakona ¢. 306/1999 Sb., o poskytovani
dotaci soukromym Skolam, pfedSkolnim a Skolskym zafizenim, ve znéni pozdé&jSich predpisti.
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Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce §koly
ve lhité do 30 dni od marného uplynuti lhity pro podani pripominek k obsahu
inspek¢ni zpravy, resp. od doruceni stanoviska Kk pripominkam, pfijmout opatieni
K odstranéni nedostatki zjiSténych inspekéni c¢innosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostiednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisSténi opiraji

1.  Ziizovaci listina piispévkové organizace ze dne 15. 11. 1995

2.  Rozhodnuti ve véci zapisu do Skolského rejstiku ¢.j. MSMT 36302/2019-6
s ucinnosti od 1. 9. 2020

3. Jmenovani do funkce feditelky Skoly s Gi¢innosti od 1. 9. 2024

4.  Skolni vzdélavaci program, platny od 1.9. 2024

5. Skolni tad platny k terminu inspekéni Einnosti

6. Rozvrh vyuCovacich hodin, Skolni rok 2025/2026

7.  Ttidni knihy, $kolni rok 2025/2026 vedené k terminu inspekéni ¢innosti

8.  Zaznamy z jednani pedagogické Skolni roky 2024/2025 a 2025/2026 vedené

k terminu inspekéni ¢innosti
9.  Vyro¢ni zpravy o ¢innosti Skoly za Skolni roky 2023/2024 a 2024/2025
10. Kniha trazii vedena k terminu inspekcni ¢innosti

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona miZe feditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pfipadné pfipominky zaSlete prostfednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském
zafizeni, jichZ se tyk&, a v mistné piisluSném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroven je inspek¢ni zprava zverejnéna v Registru inspek¢nich zprav na webovych
strankach Ceské $kolni inspekce WWW.CSICr.CZ.

SloZeni inspek¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

MgA. Nadézda Ostianskd, Skolni inspektorka, vedouci inspekéniho tymu
Ing. Stanislav Paris, Skolni mspektor
18. 2. 2026
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