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Inspek¢ni ¢innost na misté 6. — 12. Unora 2025
Inspek¢ni ¢innost byla zahajena predlozenim povéteni k inspek¢ni ¢innosti.

Predmét inspekéni Cinnosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani podle piisluSnych
skolnich vzdélavacich programt, napliiovani $kolnho vzdélivaciho programu (dale ,.SVP*)
a jeho souladu s pravnimi piedpisy a ramcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst.
2 pism. b) a c) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedSskolim, zakladnim, stfednim, vy$$im
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozd&jsich predpist.

Charakteristika

Piispdvkova organizace (déle ,3kola®) vykonava Ginnost zakladni koly (dale ,ZS%), $kolni
druziny (dale ,druzina®) a Skohi jidelny. Od pfedchozi inspekéni Cinnosti v roce 2019 se
zvysil podet ikt a tid v ZS, snizil se podet Ulastnkd zijmového vzdélavani (dale
Lucastnik) a odd€leni druziny. Ve 40 tiidach se vzdélava 961 zakt prvntho az devatého



roéniku (99% naphnénost). ZS eviduje 106 zaki se specidlnimi vzd&lavacimi potiebami
(dale ,,SVP*) a 26 7iki s odlisnym mateiskym jazykem. Vzdélavaci program Skolapro Zivot
je realizovan ve vétiing tiid ZS, vdetné dvou tiid prvniho stupng, kde probiha bilingvni
wyuka. Ve ¢tvrting tfid je uskutectiovan vzdélavaci program Zacit spolu. Druzina ma dvanact
oddéleni s 264 ucastniky (75% naplnénost).

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly (dale ,jfeditelka™) byla do funkce jmenovana 1. srpna 2012, pro jeji vykon
byla opétné potvrzena Vv roce 2024. Jasn¢ formulovana koncepce skoly se ji dafi napliovat
mj. v oblasti osobnostni stranky zaku, jejich jazykové a fyzické wvybavenosti i ¢tenarské
gramotnosti. Dulezitou soucasti fidiciho procesu jsou i evaluaéni aktivity, napf. realizované
ucelné zjiStovani ndzorti vSech aktérti vzdélavani.

Skola je fizena efektivné podle funkénich a srozumitelnych pravidel. Organizadni struktura
je uCelné nastavena s ohledem na podminky a potieby Skoly, ¢ast kompetenci v oblasti fizeni
je delegovana na jedenact zastupcti feditelky a vedouci vychovatelku. K G¢innému fizeni
pfispivaji jednani pedagogické rady ¢i pravidelné porady uzmiho vedeni Skoly, kde jsou
feseny pedagogické a organizaéni zileZitosti. Hospitaéni Ginnost v ZS a druzing vykonava
feditelka a povéfeni zastupci Systematicky, zisténé poznatky se promitaji do piijimanych
opatieni ke zkvalitiovani vzdélavani.

Metodické organy pracuji efektivné. Zajistuyji prenos ze vzdélavacich akei, pfispivaji
k metodické osvét¢ mezi pedagogy, poskytuji podporu pro rozvoj ctenaiské gramotnosti,
vyhodnocuji plnéni vzdélavacich cili. Nedostatky v této oblasti zisténé pii predchozi
mspekéni ¢mnosti byly odstranény.

Prostrednictvim $kolniho informa¢niho systému, téidnich schizek, tripartit, osobnich setkani
a webowvych stranek probiha komunikace se zakonnymi zastupci. Ti jsou takto informovani
také o tradicnich akcich Skoly, napf. o adaptacnich kurzech, vyjezdech do zahrani¢i c¢i
0 lyzaiském kurzu, ktery v letosnim roce zajistovali odbornici z fad pedagogi i externi
spolupracovnici.

Pedagogicky sbor je stabini, pribézn¢ dochadz k jeho piirozenym obméndm. Od predchozi
inspekéni &innosti se zvysil podet jeho Glentl. Vyuku v ZS zajistuje 76 uciteli a 30 asistentd
pedagoga, zajmové vzdélavani v druziné zabezpeCuje 12 vychovatelek. Z uvedenych pocti
pedagogickych pracovnikii je celkem 18 nekvalifikovanych, deset z nich si pfislusnou
odbornou kvalifikaci dopliuje studiem. Reditelka doloZila, e odborné kvalifiko vané
pedagogy hledd. Zaroven stanovila plan dalstho vzdélavani pedagogickych pracovnikl
s prihlédnutim k potfebam Skoly i zjmu jednotlivet. Prioritou zistava studium ke splnéni
kvalifika¢nich pfedpokladi.. Skola preferuje systematické a dlouhodobé vzdélavani, které je
zaméfeno zejména na prevenci socialné patologickych jevl, jazykové vzdélavani, praci
s digitalnimi technologiemi a s zaky se SVP.

Skolni poradenské pracovisté (dale ,.SPP%), jehoZ &innost koordinuje socidlni pedagozka, je
personaln€¢ obsazeno optimaln¢; pro kazdy stupent plsobi Skolni psycholozka, specidlni
pedagozka, vychovnd poradkyné a Skolni metodicka prevence. Poztivem je podil skolni
psycholozky na metodickém vedeni asistentek. Skola ma zpracovany preventivni program,
ktery vyzaduje zepsSeni, nebot’ v ném nejsou dostatecné systematizovany vSechny aktivity,
které zavedla a realizuje.

Uspésné se rozviji wuka nadanych 74k v matematice na prvnim stupni PiileZitosti
ke zlepseni je intenzifikace podpory nadanych ina druhém stupni. Ta se soustfedi prevazné
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na zprostiredkovani jejich ucasti v riznych soutézich a jinych externich mnspirativnich
projektech.

Skola Gi¢elné vyuziva finanéni prostiedky pro zlepSeni materidlnich podminek vzd&lavani.
Vyviji snahu zskavat dalsi finance =z jinych zdroji, napf. z projektd, z provozovani
dopliikové ¢mnnosti.

Vzdélavani je realizovano v esteticky podnétném a pifjemném prostiedi. Vystavbou nového
pavilonu se zlepsily prostorové podminky. Druzina sice stile nema samostatné prostory, ale
vyuziva vhodné upravené tiidy. Dale byly vybudovany odborné¢ ucebny a bezbariérovy
vstup. Zlepsilo se vybaveni digitalnimi technologiemi.

Systém prevence Urazil, bezpe¢nosti a ochrany zdravi je zaveden. Z&ci a Gcastnici jsou
prokazateln¢ seznamovani s nastavenymi pravidly. Dohledy byly stanoveny a v dobé
inspekéni  &innosti  vykonavany. Skola sleduje miru Urazovosti, ktera je nizka. Kontrola
nad osobami vstupujicimi do Skolnich prostor byla zajisténa.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Vyuka na prvnim i druném stupni ZS byla dobie promyslend, zohledfiovala znalosti
a zkuSenosti zakd, probihala v pifjemné pracovni atmosféfe. Pedagogové poskytovali Zakim
dostatek Casu pro feSeni zadanych tloh ¢i formulaci odpovédi a priibéznou zpétnou vazbu.
Funkéné uplatiovali mezipfedmétové vztahy a zafazovali piiklady zreadln¢ho Zivota.
Efektivné bylo vzdélavani podpofeno textovymi i obrazovymi materidly, digitalnimi
technologiemi a dalsimi  didaktickymi pomtckami. VyuCujici 1 asistenti pedagoga
respektovali individualni pracovni tempo zaka se SVP, poskytovali jim vhodnou podporu.
Zaclendni oblasti osobnostnho a socidlniho rozvoje Zakti do SVP a jejich realizace
m& pozitivni dopad na chovani a jednani vétSiny Zzaku.

Pii vyuce na prvnim stupni byli Zaci vhodné vedeni k rozvoji Ctenaiské, matematickeé
a piirodovédné gramotnosti, k aktivnimu osvojovani digitdInich kompetenci. Prostor uceben
byl dle potfeb vhodné vyuzit pro odlisné aktivity zakid. Vétsina hospitovanych hodin byla
obsahové pestra, G¢elné byly aplikovany zejména metody tymové prace ¢i ve dvojici a uceni
hrou. Zaci efektivng vyuzivali rizné informaéni zdroje, ziskané poznatky spravné tridili
a uplatiiovali pfi plnéni zadanych Ukoll. V ramci feSeni problémi dokazali, Ze umé&ji
spolupracovat a mezi sebou cilen¢ diskutovat. K pozitivim c¢asto patiila vhodna motivace
a ptiznivé hodnoceni zdkovskych vykont. Ve veétSiné hospitovanych hodin nechybélo
hodnoceni ¢i sebehodnoceni zikid, ¢imz ucitel ziskal potfebnou zpétnou vazbu o miie
zvladnuti u¢iva. Vyuka anglického jazyka s rodilym miuvéim, kdy v jednom piipadé
prob¢hla v tandemu, byla zaméfena na nacvik miuveni formou riznych aktivit a her.

Pfi vyuce na druhém stupni pedagogové vyuzivali prevazné ucelnou frontdlni vyuku
v kombinaci se samostatnou praci zaku ¢i praci ve dvojicich. Ojedin€le se objevilo vyuziti
rozmanitych nforma¢nich zdroji. V minimalni mife se vyuCujici zaméfili na rozvijeni
postojii zakia. Piilezitosti ke ZlepSeni je dislednéjSi kontrola dosazeni vzdélavaciho cile
u v8ech zakd, nebot’ v disledku chybéjici kvalitni motivace a diferenciace kol byli nekteti
7aci pasivni. V dostateCné mife také nebyla vyuzivana kooperace zakl pfii analyze chyb.
Hospitované hodiny z oblasti Jazyk a jazykova komunikace na druhém stupni byly zaméieny
zejména na upeviiovani znalosti a dovednosti a také na podporu rozvoje ¢&tenaiské
gramotnosti, coz se pozitivné projevovalo ve vzdélavani. Efektivné probihala dilna psani.
VyuCujici dbali na osvojovani a rozSifovani slovni zasoby a spravnou vyslovnost.
Pii francouzstiné byla minimalné vyuzivand audiovizualni  technika, coZz patficné
nepiispivalo ke zlepseni poslechovych dovednosti zakd, ke kvalitni komunikaci a k lep§imu
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zapamatovani. Vyuka v pfedmétu specialné pedagogické péce byla vhodné strukturovana
a efektivné rozvijela potfebné oslabené oblasti zakd, kteti vyuzivaji tuto formu podpory.

Hospitovana vyuka ze vzdélavaci oblasti Matematika byla efektivni. UCitelé rovnomérné
posilovali vhled do probiranych matematickych vztaht a osvojovani algoritmickych
postuptl, feSeni typickych uloh, ndkdy i problémi z kazdodenni praxe. Zaci t¢eld plnili
prevazné samostatné zadané Ukoly, nebo byli podnécovani frontalné vedenym problémovym
rozhovorem, pifnosné byly zejména diskuse nad alternativnimi postupy feSeni.

Metodicka kvalita vyuky ze vzdélavaci oblasti Clovék a spoletnost byla nevyvazena.
Obsahové moderni pojeti historickych témat zamcfenych na mterpretativni dovednosti
kontrastovalo s tradiéné faktograficky pojatou vyukou déjepisu. LiSila se i ucelnost vyuziti
n¢kterych aktivizujicich postupt. Tém, které byly mifeny na vyhledavani a tiidéni
informaci, byl vé€novan zbytené velky prostor, ktery neodpovidal malo intenzivnimu
posilovani Zakovskych kompetenci. Vyu€ovaci hodiny zaméfené na osobnostni a socialni
rozvoj nebo na ziskavani obcanskych kompetenci tyto nedostatky nevykazovaly.

Vyuka Vv pfedmétech vzdélivaci oblasti Clovék a piiroda a v predmétu informatika
probihala vétsinou s nazornou podporou vizudIni techniky. Ucitelé pievazné dokazali
wwolat pozornost zakt a motivovat je k ufeni. Nejvice patrné to bylo v hodindch, kde
pedagogove zatfadili badatelské aktivity. Spoluprace na pokusech v mensich skupinkach
a dvojicich, také komunikace nad vysledky napomohla upevnit ziskané znalosti a zaroven
pozitivné pfispéla k osobnostnimu rozvoji zakl. U nékterych vyuCujicich vSak ne zcela
ucelné volené organizacni formy ¢i dimenze uciva vedly k niz8i efektivite¢ vyuky. Toto
korespondovalo s mirou kvalifikovanosti a délkou praxe pedagogi.

Pii wvyuce zoblasti Uméni a kultura byly ucelné vywzity prostiedky informacni
a komunika¢ni technologie k poslechu hudebni ukazKy, jejimz prostiednictvim se Zaci uéili
pracovat snovym typem rytmickych nastroji. V oblasti Clovék a zdravi byly rozvijeny
pohybové dovednosti zikt. Vhodné zvolenymi aktivitami byla U¢inné podporovana jejich
obratnost, koordinace pohybu, vyucujici nezapominali ani na spolupréci. Béhem vyuky byli
vSichni vhodné motivovani a zapojeni.

Druzina umoziiuyje uUCastnikiim smysluplné vyuzivat volny cCas, rozvijet jejich zajmy
anadani. Zajistuje cinnost krouzku se sportovnim zaméfenim. V pribéhu hospitovaného
zjmového vzdélavani byly vhodné uplatnény metody a formy prace zaméiené zejména
na podporu osobnostniho a socialniho rozvoje jednotlivet a jejich kompetenci. Ugastnici se
vénovali tvir¢im irelaxacnim Cinnostem. Realizované aktivity byly vyvazené a vychazely
Zjejich individualnich zayjmi a potieb. Komunikace byla bezproblémova, vsSichni se
navzajem respektovali, dodrzovali spole¢né stanovena pravidla.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Vedeni skoly sleduje a projednava vysledky vzdélavani 7zikt v pedagogické radé.
Shromazd’'uje zejména informace 0d vyucujicich, z vystupt vlastni p¥imé pedagogické prace
a hospitaéni &innosti. Skola vyuziva klasifikaci zndmkami, v nékterych tfidach na prvnim
stupni slovni hodnoceni.

S vyznamendnim prospivaji tii Ctvrtiny Zak®, jen ojedinéle neprospivaji, nebo opakuji
ro¢nik. Tento vysledek se také poztivné odrazi v externim testovani z ceského jazyka
a matematiky v 5. ro¢niku a Vv jednotnych piijimacich zkouskach na ¢étyfleté obory stiednich
Skol, kde Zaci dosahovali vysledkt lepsich, nez je celorepublikovy primér. Pfesto tyto dva
predméty patii mez ty, které zakim napfi¢ stupni nejvice ¢ini potize. Na prvnim stupni se
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K nim ptidava jeSté vlastivéda a na druhém stupni pak fyzika a d&jepis. Mez hiie
hodnocenymi piedméty se objevuji také n€které voliteIné, napf. anglictina rozsifujici, coz
postrada motivacni efekt. Z analyzy ptehledu prospéchu vyplyva, ze ve 4. a 5. rocniku
dochazi k prvnimu zhorSeni prospéchu, pocet zakli s vyznamenanim kles4d. Procento zakt
ohrozenych Skolnim netspéchem Vyznamnéji narsta na 2. stupni, zhorSeni prospéchu je
spojené také s nastupem do 6. roénku. Zakam s riziky netispéchu $kola nabizi doucovani.
Ptrechod do 1. roéniku z pfedskolniho vzdélavani zvladaji Zici dobte.

V nizSich rocnicich ma poztivni vliv na vysledky zaki s 1. stupném podpirnych opatieni
preventivni poskytovani specialné-pedagogickych aktivit a realizace pland pedagogické
podpory. Sestavovani a piipravé podkladi pro vyhodnocovani individualnich vzdélavacich
plani sice nechybi nalezitad struktura, vysledné dokumenty vSak vétSinou nesou znaky
formalismu. V nastaveni individualniho zpisobu vyuky neni casto obsah doporuceni
podplirnych  opatfeni  rozpracovan s ohledem na specifika wyuky v jednotlivych
vzdélavacich oblastech, podklady pro vyhodnoceni nesvéd¢i o nalezité reflexi poskytované
podpory. Oblast ke zlepseni je v intenzité poskytovani podpirnych opatfeni vyssiho stupné,
v jejich efektivnim  wyhodnocovani, v¢etné individualnich vzdélavacich plant  Zzaka
na prvnim stupni ve vztahu k jejich vysledktm.

Pozitivni vliv na kvalitu vzd€lavani ma zapojeni $koly do sportovnich a jinych soutézi
a predmétovych olympiad. Zaci v nich dosahuji dobrych vysledki. V ramei daich aktivit,
napt. projektové dny a tydny, exkurze, zahranicni zijezdy, komunitni a charitativni akce,
jsou podporovany jejich vzdélavaci kompetence, specifické zajmy a socialni a osobnostni
rozvoj. Do téchto ¢innosti se dafi zapojovat také rodide. Skola Gisp&$né vytvaii funkéni
partnerstvi s mistnimi institucemi, jinymi Skolami pfedskolniho i zakladniho vzdélavani
véetn¢ zahraniCnich. V nabidce mimoSkolnich aktivit figuruyji cetné krouzky s tradiéné
vysokou naphénosti.

Efektivnim prvkem kariérniho poradenstvi je spoluprace s absolventy, ktefi zaktm
prezentuji stfedni Skoly, ve kterych se vzdélavaji. Dalsimi vhodnymi nastroji usnadiujicimi
zakum vybér vzdé€lavaci drahy je projektovy tyden zaméfeny na volbu povolani,
zprostiedkovani profesniho testovani a konzultace se specialistkami SPP.

Primarni preventivni aktivity $koly vhodné dopliuji externi programy. Zékim s rizikovym
psychosocialnim vyvojem je vénovana naleZitdi pozornost. Skola pro nékteré z nich
zpracovala individualni vychovny pléan, ktery se nesetkal s nalezitou odezvou dalsich stran
tohoto smiuvniho ujednani. ZS pii feSeni obtimé situace ohroZenych Zakd vhodné
spolupracuje s piisluSnymi organy nebo stfediskem vychovné péce. Interni i externi
specialisté poskytuji v€asnou intervenci tfidnim kolektiviim, pokud je tfidni klima negativné
ovlivnéno nevhodnym jednanim a chovanim téchto zakd. K primarni prevenci jsou vhodné
vyuzivany cetné tfidnické hody.

Vysledky tcastnikti zijmového vzdelavani v druzin€ jsou sledovany v pribehu vSech
potadanych aktivit. Odpovidaji cilim stanovenym V piislusném SVP a individualnim
schopnostem jednotlivcl. Zejména vytvarné prace jsou prezentovany ve Skolnich
prostorach.
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Vyvoj Skoly

— Rozitil se pedagogicky sbor.

— Zlepsily se materialni podminky Skoly.

— Zvysil se pocet zakl a tfid, snizil se pocet uCastnikit zajmového vzdélavani a odd¢leni
Skoli druziny.

— Byly odstranény nedostatky zisténé pii pfedchozi mnspekéni Cinnosti.

Silné stranky

— Zapojeni Skoly do ftady projekti a programi, spoluprice s riznymi partnery
i mezinarodnimi ma efektivni vliv na kvalitu vzdélavani. (1.5)

— Podpora rozvoje Ctenafské gramotnosti se pozitivné projevuje ve vzdélavani zaki. (4.2)

— Zaclenéni oblasti osobnostniho a socialniho rozvoje Zaki do Skolich vzdélavacich
programu a jejich realizace ma vyznamny dopad na chovani a jednani vétsiny zaku. (6.3)

Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

— Ve wuce nejsou Vv dostate¢né mife zadavany diferencované Ukoly s ohledem
na maximalni potencial jednotlivych zaku. (4.3)

— Oblast ke ZlepSeni je v efektivnim zhodnoceni vysledkli vzdé€lavani zakl na prvnim stupni
Vv souvislosti s jejich individualnimi vzdélavacimi plany. (5.2)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti $koly

— Zarazovat do vyuky diferencovane Ukoly.

— Vyhodnocovat efektivitu individudlnich vzdélavacich plana zaka na prvnim  stupni
ve vztahu K vysledktim jejich vzdélavani, intenzivné jim poskytovat podptrna opatieni.

Stanoveni lhity

Ceska §Kkolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada feditelce $koly
ve lhité do 30 dni od marného uplynuti lhity pro podani piipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, prijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspekéni cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou §Kkolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostiednictvim
datove schranky (g7zais9).

Seznam dokladii, 0 které se inspekéni zjiSténi opiraji
1.  Udaje o skole zrejstiku $kol a $kolskych zafizeni, vykaznictvi Skoly k terminu
mspekéni ¢innosti

2.  Dokumentace tykajici se koncepce, fizeni a autoevaluace Skoly — Skolni roky
2023/2024 a 2024/2025 Kk terminu inspekcni ¢innosti (vzorek)
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https://kriteria.csicr.cz/

3. Informace z webovych stranek skoly: https//www.zsmnisek.cz/

4.  Dokumentace Skolniho poradenského pracovisté, Skoli roky 2023/2024 a 2024/2025
k terminu inspek¢éni Cinnosti

5.  Dalsi dokumentace Skoly podle § 28 odst. 1 Skolského zdkona k terminu mspekcéni
¢innosti

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona miZe feditelka $koly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pfipadné pfipominky zaSlete prostfednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo §kolském
zafizeni, jichZ se tyk&, a v mistné piisluSném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolni inspekce
a Vv informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Martina Lhotdkova, Skolni mspektorka, vedouci inspekéniho tymu
Mgr. Marianna Bergerova, Skolni mspektorka

Mgr. Miroslava Brezinova, Skolni inspektorka

PhDr. Filip Dostéal, Skoli inspektor

Mgr. Simona Kuthanova, S$kolni inspektorka

PhDr. Vladimira Zikmundova, Ph.D., Skolni inspektorka

Bc. Jana Jungerovd, kontrolni pracovnice

18. bfezna 2025
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