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1. Zakladni udaje o Skole

1.1 Zakladni udaje o skole

Nazev Skoly

Zakladni skola a matefska skola Pisek, prispévkova organizace

Adresa Skoly

739 84 Pisek 184

IC 750 26 937
Bankovni spojeni 86-5721440287/0100
DIC

Telefon/fax

558363046, 558363036, 558363018

E-mail

zspisek@email.cz

Adresa internetové stranky

www.zspisek.cz

Pravni forma PFispévkova organizace
Zarazeni do sité skol 1.1.2003
Nazev zfizovatele Obec Pisek

Soucdsti Skoly

Materskd Skola, Skolni druzina, skolni jidelna zakladni Skoly,
Skolni jidelna materské sSkoly

1Z0 reditelstvi

600 134 083

Vedouci a hospodarsti
pracovnici

Mgr. Lenka Samanovd
Mgr. Libuse Kohutova
Mgr. Sarka Vodradovd
Samcova Alena
Labajova Renata
Bojkova Véra
Vavracova Danuse
Bojkova Danuse
Bockova lva

Prehled hlavni ¢innosti Skoly
(podle zfizovaci listiny)

Ptispévkova organizace poskytuje predskolni vzdélavani
détem, zakladni vzd€lavani zaktim, v ramci Skolniho
stravovani vydava jidla, kterd sama pfipravuje a miize
pfipravovat jidla, kterd vydava vydejna, a poskytuje zdjmové
vzdélavani. Jeji €innost se fidi zdkonem €. 561/2004 Sb, o
predskolnim, zékladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném
vzdeélavani (Skolsky zédkon), ve znéni pozdéjSich predpisi

1.2 Soucasti Skoly

soucasti Skoly Kapacita
Matefska skola 101
Zakladni skola 350

Skolni druZina 55

Skolni jidelna MS Neuvadi se



mailto:zspisek@email.cz
http://www.zspisek.cz/

Skolni jidelna ZS 700

Skolni jidelna - vydejna 34

§ 144 zakona ¢. 561/2004 Sb., skolsky zakon (Udaje v rejstiiku §kol a $kolskych zatizeni)

| Zpracovala: Lenka Samanova

2. Personalni udaje

2.1 Clenéni zaméstnancii podle véku a pohlavi (vSichni zaméstnanci Zakladni $koly a
materské Skoly Pisek, prispévkové organizace — rok 2020)

Vék Muzi Zeny celkem %
do 20 let 0 1 1 1,6
21 -30let0 1 6 7 11
31-40 let 4 13 17 26,9
41 -50 let 2 15 17 26,9
51 -60 let 2 18 20 32
61 a vice let 0 1 1 1,6
Celkem 9 54 63 100,00
% X

2.2 Clenéni zaméstnancii podle vzdéldni a pohlavi (v§ichni zaméstnanci Zakladni Skoly a
matefské skoly Pisek, prispévkové organizace — rok 2020)

vzdélani dosazené muzi Zeny celkem %
Zakladni 0 1 1 1,6
stfedni odborné 1 13 14 22,2
uplné stfedni odborné 0 14 14 22,2
Uplné stredni 0 1 1 1,6
vySsi odborné 0 0 0 0
Vysokoskolské 8 25 33 52,4
Celkem 9 54 63 100,0

2.3 Clenéni pedagogickych pracovniku podle odborné kvalifikace (pouze
zaméstnanci ZS)

odborna kvalifikace spliuje nespliuje celkem %
kvalifikaci kvalifikaci

ucitel prvniho stupné zakladni 4 0 4 12,9

Skoly (véetné RS)

ucitel druhého stupné zakladni 18 0 18 58




Skoly

ucitel ndbozenstvi 2 0 2 6,5
vychovatel 2 0 2 6,5
pedagog volného casu 0 0 0 0
asistent pedagoga 4 0 4 13
Skolni psycholog 1 0 1 3,1
celkem 31 0 31 100

Aprobovanost vyuky neni v pravnich norméch pfesné definovana. Ve vétsing pripadu feditel
Skoly stanovi spravn¢ aprobovanost podle vysokoskolského diplomu pedagogického
pracovnika.

2.4 Aprobovanost vyuky

a) 1. stupen

Predmét %

Cesky jazyk 100
Cizi jazyk 100
Matematika 100
Informatika 100
Prvouka 100
Pfirodovéda 100
Vlastivéda 100
Hudebni vychova 100
Vytvarna vychova 100
Télesna vychova 100
Praktické ¢innosti 100
Volitelné predméty 100
Nepovinné predmeéty 100

b) 2. stupen

Predmét %

Cesky jazyk 100
Cizi jazyk 75

Dalsi cizi jazyk 100
Matematika 100
Informatika 100
Déjepis 0

Obcanska vychova 100
Etickd vychova 100
Fyzika 100
Chemie 100
Prirodopis 100
Zemepis 100
Hudebni vychova 100




Vytvarna vychova 100
Télesnd vychova 100
Clovék a zdravi 100
Pracovni Cinnosti 100
Volitelné predméty 100
Nepovinné predmeéty 100

2.5 Prehled pedagogickych pracovniku podle aprobovanosti

jméno a prijmeni Aprobace uci ve skolnim roce
Bittova Hana CH, AJ Al, M

Byrtus Josef NaboZenstvi D, RKN

Cmielova Ivona TV, OV OV, TV, Sportovni hry
Funiokova Ivana HV HV

Jezowiczova Martina FJ, ZSV ov, Al

Kajzarovd Monika 1. st. 1. st.

KaluZové Lucie JC, W I, W, MV
Kawulokova Erika - Ch (zastup za nemoc)
Kohutova Libuse Al AJ, Sportovni hry, KAJ
Krnac Josef TV, PC PC, PF

Lipowska Jitka JC, HV JC, HV

Maceckova Ivona PJ, CJ o]

Madérova Alena NJ, RJ NJ, RJ

Matuszna Alena 1. st. 1.st., VV

Minks Tomas Z, PR Z, PR

Minksova Lenka 1. st. 1. st.

Mydlo Robert F, PC F, PC, VP FyS
Pietroszova Martina CJ, FJ CJ

Stonawska Martina CJ, HV CJ, HV, MV
Samanova Lenka 1. st. 1. st. Inf, 2. st. Inf
Trombikova Lenka M, TV M, Pj

Vavia€ Antonin Bl, CH CH, PC

Vodradova Sarka 1. st. 1. st.

Szpyrcova lvana Vychovatelka SD

Rohuldnové Leona Vychovatelka SD

Lipowska Jana AP AP - PO
Mlynarcikova Renata AP AP - PO

Smyckova Kristyna AP AP - PO

Hojdyszova Vlasta AP AP - PO, SD
Szczerbowski Witold Psycholog Psycholog - ESF
Hawliczkova Petra Inf dalsi ped. pracovnik - PO

Grouslova Veronika

specidlni pedagog

PSPP




2.6 Zarazeni pedagogickych pracovnikii do platovych tfid (ZS, SD, PO) —
vyplnéno podle platové inventury k 1. 1. 2020

platova trida

pocet zafazenych pracovnikt/uvazky

1 0

2 0

3 0

4 0

5 0

6 0

7 0

8 2,5279 - AP

9 1,7668 — vychovatelky SD

10 0

11 0,5 — dalsi PP (podp(irna opatreni)
12 18,3184 (ucitel 1. a 2. stupné Z5)
13 0

2.7 Trvéni pracovniho poméru pedagogickych pracovnikii v ZS Pisek

doba trvani Pocet %
do 5 let 12 38,6
do 10 let 3 9,6
do 15 let 4 12,9
do 20 let 10 32,5
nad 20 let 2 6,4
Celkem 31 100,0

2.8 Celkovy udaj o vzniku a skonceni pracovniho poméru zaméstnancu ve

Skolnim roce 2019/2020

nastupy a odchody Poc
nastupy (pedagog) 7
odchody (pedagog) 7
nastupy (nepedagog) 2
odchody nepedagog) 2

Komentar

Béhem $kolniho roku byli na dlouhodobé nemocenské tii pedagogové. Bylo nutné zajistit
zastup. Udaje o vzniku a ukonéeni pracovniho poméru jsou uvedeny véetné pracovnikii na
zastup. Nekteti ucitelé na dlouhodobé nemocenské byli zastupovani dvéma pedagogickymi
pracovniky v ramci zachovani kvality zastupovani. (zastupujici — Mace¢kova (CJ),
Funiokova (HV), Krnag (Ptv, PC), Kawulokova (Ch)
Jedno pracovni misto s ¢astecnym tvazkem vzniklo v pribéhu Skolniho roku, kdy jsme
ziskali v podpirnych opatienich 0,5 uvazku pro dalsiho pedagoga do 8. tiidy.




Nastoupil novy pan ucitel evangelického nabozenstvi a nova zastupkyné feditelky Skoly.
Pracovni kolektiv je vysoce kvalifikovany. VEkové rozlozeni pracovniki je velmi vyrovnané.
Na zakladni $kole je na RD jedna pracovnice. Vyuka naboZenstvi je feSena v ramci tivazku
ucitele a dohodou mimo pracovni pomér. Z hlediska demografického vyvoje se ustalil pocet
74k na poétu, ktery je vhodny pro vyuku v jedné t¥idé v roéniku na 1. stupni ZS a nejvyse ve
dvou tiidach v roéniku druhého stupné ZS (poéet t¥id v ro¢niku je zavisly na zajmu zakd

Z okolnich obci, predev§im Bukovce a Pisecné).

§ 6 az 22 zakona €. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich

§ 27 a nasledujici zdkona €. 65/1965 Sb., zékonik prace

§ 4 zakona €. 143/1992 Sb., o platu a odméné za pracovni pohotovost

§ 3 nafizeni vlady ¢. 330/2003 Sb., o platovych pomérech zaméstnanct

Zavazna osnova a obsah ro¢ni zpravy ptispévkovych organizaci zfizovanych Ministerstvem
Skolstvi, mladeze a té¢lovychovy (€. j. 30 895/2005-44 ze dne 5. 12. 2005)

‘ Zpracovala: Mgr. Lenka Samanova

3. Vzdélavaci program Skoly

3.1 Vzdélavaci program

vzdélavaci program zarazené tridy
SVP pro zékladni vzdélavani ,,VSichni spolu“ &. j. 367/2013 3.-5.,7.-9.
s dodatkem

SVP pro zakladni vzdélavani ,,VSichni spolu“ &. j. ZSM3P/357/2018 | 1.-2., 6.

3.2 Ucéebni plan Skoly

Ramcovy vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani

Ucebni plan A — platny pro
2. — 5. tfidu od roku 2018/2019
3. — 5. tfidu od roku 2019/2020
4.—5. tfidu od roku 2020/2021
5. tfidu od roku 2021/2022

. . . . . Minimalni | Disponibilni
L Pocet vyu€ovacich hodin za tyden N . " .
Vzdélavaci Vvudovaci predmet Zkratka v roéniku casova casova
oblasti y P predmétu dotace dotace
1. 2. 3. 4. 5. 1.-5.ro¢. | 1. - 5. roc.
Povinné pfedméty
Jazyk ajazykova | mo gy iagvk ¢J 7 8 7 7 6 33 2
komunikace

10



Medialni vychova MV 1* 1* 0 0
Tvofiva ¢edtina TC 1* 1* i3 0 5
Anglicky jazyk Al 1 1 3 3 3 9 2
Polsky jazyk PJ 1* 1* 1* 1* 1* 0 5
Matematika ajeji | ;- 10matika M 5 5 5 5 5 20 5
aplikace
Informacni a
komunikacni Informatika I 1 1 0
technologie
Prvouka Prv 2 2 3
Clovék a jeho Vlastivéda VI 1 1 12 1
svét
Pfirodovéda Piv 2 2
Hudebni vychova HV 1 1 1 1 1
Umeéni a kultura 12 0
Vytvarna vychova vV 1 1 1 2 2
Clovék a zdravi | Télesna vychova TV 2 2 2 2 2 10 0
Clovekasvet | proyiicke ginnosti | PG 1 1 1 1 1 5 0
prace
P Evangelické .
Nepovinne nabozenstvilRimsko- | EN/RKN | 1/1/2| 1722 | 1 |1/12 | 1/1/2 0
predmety katolické nabozZenstvi
Povinnych vyu€ovacich hodin 22 22 24 25 25 102 16
Celkem vyucovacich hodin 118
RVP 18-22 | 18-22 | 22-26 |22-26|22-26 118
Ucebni plan A
pro 1. tfidu 2018/2019
pro 1. a 2. tfidu 2019/2020
pro 1. — 3. tfidu 2020/2021
pro 1. — 4. tiidu 2021/2022
pro 1. — 5. tfidu 2022/2023
L Pocet vyu€ovacich hodin za tyden Mvmlmallm Dlsvpomb,um
Vzdélavaci Vvugovaci ofedmet | ZKratka v roéniku casova casova
oblasti y P predmétu dotace dotace
1. 2. 3. 4. 5. 1.-5.ro¢. | 1. - 5. roc.
Povinné pfedméty
Jazyk a ja_lzykova Cesky jazyk a o 7 8 7 7 6 33 5
komunikace literatura
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Medialni vychova MV 1* 1* 0
Tvofiva Cestina TC i i 1* 0
Anglicky jazyk Al 1 1 3 3 3 9 2
Polsky jazyk PJ 1* 1* 1* 1* 1* 0 5
Matematika a jeji .
aplikace Matematika M 5 5 5 5 5 20 5
Informacni a
komunikacéni Informatika I 1 1 1 1
technologie
Prvouka Prv 1 2 3
Clovék a jeho Vlastivéda \Y/ 1 2 12 1
svét
Pfirodovéda Prv 2 2
Hudebni vychova HV 1 1 1 1 1
Umeéni a kultura 12 0
Vytvarna vychova vV 1 1 1 2 2
Clovék a zdravi | Télesna vychova TV 2 2 2 2 2 10 0
Clovek a svet | poytické cinnosti | PG 1| 1 1 1| 1 5 0
prace
P Evangelické .
Nepovinné nabozenstvilRimsko- | EN/RKN | 1/1/2| 1/1/2 | 1 |1/1/2 | 1/1/2 0
predmety katolické naboZenstvi
Povinnych vyu€ovacich hodin 20 22 24 26 26 102 16
Celkem vyuéovacich hodin 118
RVP 18-22 | 18-22 | 22-26 |22-26 |22-26 118
Ugebni plan pro 2. stupei ZS:
6. —9. tfida — 2018/2019
7.—9. tiida — 2019/2020
8. 9. tfida — 2020/2021
9. tiida — 2021/2022
. . , . Minimalni | Disponibilni
Pocet vyu€ovacich hodin za N . < .
Vzdélavaci Vvuéovac! pfedmet Zkratka ty{jen v roéniku casova casova
oblasti yucovact p predmétu dotace dotace
6. 7. 8. 9. 6.—9.roc. | 6. — 9. ro¢.
Cesky jazyk a literatura CJ 5 5 5 5 15 5
Medialni vychova MV 1* 0 0
Jazyk a
jazykova Polsky jazyk PJ 1* 0 1
komunikace
Anglicky jazyk Al 4 3 3 3 12 1
Dalsi cizi jazyk NJ/RJ 2 2 2 6 0
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Matematika a Matematika M 5 | 5 | 5 | 5 15 5
jeji aplikace
Informacni a
komunikaéni Informatika Inf 1 1 0
technologie
Déjepis D 1 1 2 2
Clovék a Obganska vychova oV 1 1 1 1 11 0
spoleénost
Eticka vychova EV 1
Fyzika F 2 2 2
Xy Chemie Ch 2 2
G A
P PFirodopis P¥ 2 2 1 2
Zemépis Z 2 2 1 1
Uméni a Hudebni vychova HV 1 1 1
kultura 10 0
Vytvarna vychova vV 2 1 2 2
Elovek a Télesna vychova TV 2 3 2 3
. 10 1
zdravi Clovék a zdravi Caz 1
Clovek a svet Pracovni &innosti PC 1 1 1 1 3 1
prace
Volitelne VP 1 1 2
predméty
Nepovinné Nabozenstvi
ngmét evangelické/fimsko- EN/RKN | 1/1/2 | 1/1/2 | 1/1/2 | 1/1/2
P y katolické
Povinnych vyu€ovacich hodin 30 30 31 31 104 18
Celkem vyuc€ovacich hodin 122
RVP 28-30 | 28-30 {30-32 | 30-32 122
Ugebni plan pro 2. stupeti ZS od 2019/2020
pro 6. ro¢nik od roku 2019/2020
pro 6. a 7. roénik od roku 2020/2021
pro 6. — 8. roénik od roku 2021/2022
pro 6. — 9. ro¢nik od roku 2022/2023
. . , . Minimalni | Disponibilni
Pocet vyu€ovacich hodin za N . < .
Vzdélavaci VyvuEovaci pfedmé Zkratka ty{jen v roéniku casova casova
oblasti yuovaci predmet predmétu dotace dotace
6. 7 8. 9. 6.—9.roc. | 6. — 9. roc.
Cesky jazyk a literatura CJ 5 5 5 5 15 5
Jazyk a
jazykovéa Medialni vychova MV 1* 0 0
komunikace
Polsky jazyk PJ 1 0 1
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Anglicky jazyk Al 4 3 3 3 12 1
Dalsi cizi jazyk NJ/RJ 2 2 2 6 0
Matematika a Matematika M 5 5 5 5 15 5
jeji aplikace
Informacni a
komunikaéni Informatika Inf 1 1 0
technologie
Déjepis D 1 1 2 2
Clovék a Obé&anska vychova oV 1 1 1 1 11 0
spole€nost
Eticka vychova EV 1
Fyzika F 1 3 2 2
Slovak a Chemie Ch 2 2
firoda " . . 21 4
P PFirodopis PF 2 2 1 2
Zemépis Z 2 2 1 1
- Hudebni vychova HV 1 1 1
Uméni a 10 0
kultura Vytvarna vychova A% 2 1 2 2
Elovék a Télesna vychova TV 2 3 2 3 0 .
zdravi Clovék a zdravi Caz 1
Clovek a svét Pracovni &innosti PC 1 1 1 3 0
prace
Voliteine VP 1 0 1
predméty
Nepovinné Nabozenstvi
Fepdmét evangelické/fimsko- EN/RKN | 1/1/2 |1/1/2 | 1/1/2 |1/1/2
P y katolické
Povinnych vyu€ovacich hodin 30 30 31 31 104 18
Celkem vyucovacich hodin 122
RVP 28-30 | 28-30 [30-32 | 30-32 122

3.3 Nepovinné predméty a zajmové krouzky

nazev nepovinného predmétu

pocet zarazenych zaku

Rimskokatolické nabozenstvi 128

Evangelické nabozenstvi 16

nazev krouzku pocet zafazenych zaku
Volejbal 11

Pévecky sbor 2. stupen 25

Pévecky sbor 1. stupen 26
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Programovani 16
Kluby v ramci ESF - Sablony II

Deskové hry 31
Ctendrska gramotnost 16
3.4 Pocet délenych hodin
1. stupen 2. stupen Celkem
pocet délenych hodin=* 2 16 18

#* Uvddét pouze hodiny, které znamenaji zvysenou potrebu , ucitelohodin”.

Komentar

Skolni vzd&lavaci program prochazel ve §kolnim roce 2018/2019 revizi. Podle nového SVP
se zacala ve Skolnim roce 2018/2019 ucit prvni tiida. Zménila se ¢asova dotace hodin pro
prvni tiidu z 22 hodin tydné€ na 20 hodin tydné. Od skolniho roku 2019/2020 zacala vyuka
podle nového SVP v 1., 2. a 6. roéniku.

V né&kterych t¥idach jsou integrovani Zaci se SVP. Uzce spolupracujeme s PPP ve Frydku —
Mistku (odloucené pracovisté Ttinec) a SPC Ostrava (odloucené pracovisté Ttinec). Diky
podpirnym opatfenim na nasi Skole ptisobi 4 asistenti pedagoga a jeden dalsi pedagogicky
pracovnik s ivazkem 0,5 (VILI. tfida).

Skola nabizi na 1. stupni ZS volitelny pfedmét polsky jazyk a tvofiva ¢estina. Vychazi tak
vstiic poZadavkiim rodi¢li z ndrodnostnich mensin na vyuku polského jazyka na nasi Skole.
Utitelé ZS piehodnotili nabidku volitelnych pfedméti pro druhy stupen. Nékterym Zzakim
nabidka volitelnych pfedméti nevyhovovala. Rozhodli jsme se proto od roku 2020/2021
zvysit dotaci povinného predmétu TV v 7. a 9. ro¢niku a vystupy volitelného predmétu FyS
jsme rozlozili do predmétu Fy a PC (programovani a 3D tisk). Volitel¢ pfedméty budeme
nabizet pouze v 8. rocniku (SH a PiS).

Skola spolupracuje se soukromou hudebni §kolou Tutti Music, ktera nabizi zdkim
mimoskolni vzdélavani v oboru hudby.

Skola také spolupracuje se Sachovou $kolou v T¥inci, ktera na nasi §kole zajistuje Sachovy
krouzek.

Pod vedenim lektorky z Veselé védy z. . se Zaci prvniho stupné ZS téastni krouzku Vesela
véda.

V z4jmu zkvalitnéni vyuky se déli vyucovaci hodiny v pocetnych tfidach a v ramci nabidky
volitelnych pfedmétii (napf. cizi jazyky a informatika, pracovni ¢innosti, télesna vychova,
volitelné predméty...).

‘ Vypracovala Mgr. Libu$e Kohutovd a Mgr. Sarka Vodradova
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4. Podty 74kii

4.1 Pocty Zaku Skoly

Trida pocet zaku z toho z toho divek vyjimka
chlapct z poctu zaku
(ano — ne)
I 17 12 5 Ne
. 24 11 13 Ne
. 19 11 8 Ne
V. 23 11 12 Ne
V. 19 9 10 Ne
VILA 15 10 5 Ne
VI.B 20 12 8 Ne
VII. 25 17 8 Ne
VIII.A 19 6 13 Ne
VIII.B 19 12 7 Ne
IX.A 18 8 10 Ne
IX.B 19 5 14 Ne
Celkem 237 124 113

+ 2 Zaci v zahranicni Skole

4.2 Z4ci prijati do 1. roéniku zéakladni $koly

pocet prvnich trid

pocet déti pfijatych do prvnich trid

pocet odkladti pro skolni rok

1 17 3

4.3 Zaci prijati do vyssich ro¢niku zakladni Skoly

Rocnik 2 3 4 5 7 8 9

pocet zaku 0 1 1 0 13 1 0
4.4 Z4ci prijati ke vzdéldvani na stredni $koly

typ skoly pocet prijatych zaka

viceleté gymnazium 0

Ctyrleté gymnazium 6

stfedni odborna skola s maturitou 26

stfedni odborné ucilisté, ucilisté 5

Konzervator 0
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4.5 Zaci — cizinci

kategorie cizinca obcané ostatni cizinci pobyvajici v CR prechodné nebo
EU trvale, Zadatelé o udéleni azylu a azylanti

pocet zakd ve SD 0

0
pocet zakd ve SJ 0 0
pocet zaku celkem 0 0

4.6 Zdci plnici povinnou $kolni dochazku dle § 38, $kolského zékona

Rocnik v zahranici v zahranicni v evropské Celkem
Skole Skole

5. 1 0

7. 1 0

Komentar

V dubnu 2018 se dostavilo k zapisu do 1. ro¢nik 20 déti, z toho 3 zakonni zastupci pozadali o
odklad. 2 zaci plni povinnou $kolni dochazku dle § 38, odst. 1, Skolského zakona v zahranici,
pii¢emz nikdo z nich neabsolvoval komisionalni zkousky z pfedmétt esky jazyk a literatura
a ¢lovék a jeho svét dle Skolského zdkona. Vzdélavani v zahrani¢i uspésné zvladli a
postoupili do vyssiho ro¢niku. Vyssi pocet piijatych zakt v 6. tiidach je zptsoben pfichodem
74k $kol okolnich vesnic. Jeden zak pFestoupil na nasi §kolu béhem $kolniho roku ze ZS
Jablunkov do VI. B a jeden zak z VII. t¥idy ptestoupil do ZS Jablunkov. Jeden zak piestoupil
na nasi §kolu ze ZS a MS Dolni Lomné do IV. tiidy.

§ 20, 23 a 38 zakona ¢. 561/2004 Sb., skolsky zdkon
§ 4 vyhlasky ¢. 48/2005 Sb., o zékladnim vzdélavani

‘ Zpracovala Mgr. Lenka Samanov4, Jana Krenzelokova

5. Hodnoceni zaku

5.1 Celkové hodnoceni Zaki — prospéch

Trida prospéli s prospéli neprospéli
vyznamenanim

| 17 0 0
. 22 2 0
1. 18 1 0
V. 23 0 0
V. 17 2 0
VI.A 10 5 0
VI.B 11 9 0
VIL. 12 13 0
VIIILA 9 10 0
VIII.B 9 10 0
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IX.A 13 5 0
IX.B 14 5 0
Celkem 175 62 0

5.2 Celkové hodnoceni zaku — zhorsené chovani

Trida uspokojivé chovani neuspokojivé chovani
I 0 0
Il. 0 0
M. 0 0
IV. 0 0
V. 0 0

VILA 0

VI.B 0 0
VII. 0 0
VIILA 0 0
VIII.B 0 0
IX.A 0 0
IX.B 0 0
Celkem 0 0

5.3 Hodnoceni vysledku vzdélavani — zpusob vyjadreni (klasifikacnim stupném,
slovné, kombinaci obou zpusobli)

trida hodnoceni hodnoceni slovni | kombinace slovniho
klasifikacnim hodnoceni a
stupném klasifika¢nim stupném

I Ano -- --
Il Ano -- --
. Ano -- --
V. Ano -- --
V. Ano -- --
VI.A Ano -- --
VI.B Ano -- --
VIL. Ano -- --
VIILA Ano - -
VIII.B Ano -- --
IX.A Ano -- --
IX.B Ano -- --
celkem Ano -- --
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5.4 Vychovna opatreni — pochvaly

Trida pochvala reditele skoly pochvala tfidniho ucitele
I 0 5
. 0 13
. 0 6
V. 0 9
V. 0 9
VILA 0 4
VI.B 3 8
VII. 2 14
VIILA 0 6
VIII.B 0 12
IX.A 1 11
IX.B 2 14
Celkem 8 112
5.5 Vychovna opatreni — napomenuti a dutky
Trida napomenuti ditka tfidniho ditka reditele
tridniho ucitele ucitele Skoly
I 0 0 0
Il. 1 0 0
[l 1 0 0
V. 1 0 0
V. 0 0 0
VI.A 0 2 1
VI.B 1 0 0
VII. 3 2 1
VIILA 1 2 2
VII.B 2 6 2
IX.A 0 2 1
IX.B 0 0 0
Celkem 10 14 7

5.6 Komisionalni prezkouseni Zaku

Trida pochybnosti o spravnosti opravné zkousky
hodnoceni
I 0 0
Il. 0 0
. 0 0
V. 0 0
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Vv

VI.A

VI.B

VII.

VIILA

VIII.B

IX.A

IX.B

Celkem

NOO OO0 O0O|N|O

OO 0Oj0OjlOojO|O|O|O

5.7 Opakovani ro¢niku

Trida Zak neprospél zak nemohl byt | Zak mél vainé | Zak opakuje 9.r.
hodnocen zdravotni po splnéni
divody povinné skolni
dochazky
I 0 0 0 0
1. 0 0 0 0
M. 0 0 0 0
V. 0 0 0 0
V. 0 0 0 0
VI.A 0 0 0 0
VI.B 0 0 0 0
VII. 0 0 0 0
VIILA 0 0 0 0
VIII.B 0 0 0 0
IX.A 0 0 0 0
IX.B 0 0 0 0
celkem 0 0 0 0
5.8 Pocet omluvenych / neomluvenych hodin
trida pocet primér na pocet primér na
omluvenych zaka tridy neomluvenych zaka tridy
hodin hodin
I 459 27 0 0
. 824 34 0 0
. 650 36 0 0
V. 890 39 0 0
V. 492 26 0 0
VI.A 700 47 12 0,8
VI.B 1000 53 0 0
VII. 1680 66 0 0
VIIILA 1160 61 0 0
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VIII.B 976 51 0 0
IX.A 843 47 0 0
IX.B 1371 72 0 0
celkem 11045 47 12 0,8
Komentar

Vysledky celkového hodnoceni zaki jsou velmi dobré. V celkovém hodnoceni chovani
prevladaji pochvaly. Problematiku neomluvenych hodin fesi tfidni ucitelé ve spolupraci se
Skolnim poradenskym pracovistém a odborem socidlnich véci MéU Jablunkov.

§ 31 zakona ¢. 561/2004 Sb., skolsky zakon

§ 51 az 54 zékona ¢. 561/2004 Sb., Skolsky zakon
§ 15 a 17 vyhlasky ¢. 48/2005 Sb., o zédkladnim vzdélavani

§ 22 vyhlasky €. 48/2005 Sb., o zakladnim vzdélavani

\ Zpracovala: Mgr. Libuse Kohutov3, Jana KrenZzelokova

6. Prubéh a vysledky vzdélavani

6.1 Hospitacni ¢innost

Pracovnik pocet hospitaci
Reditel 3koly 10

Zastupce reditele Skoly 7

Ostatni pracovnici 68

Celkem 85

6.2 Zdvéry z hospitacni a kontrolni ¢innosti

vyuce

+ +- -
(objevuje se ve (objevuje se (v hodinach se
vSech hodinach) pouze neobjevuje)
v nékterych
hodinach)
1. stupen
PInéni cilti vzdélavani
soulad vyuky s cili zakladniho
vzdélavani (Skolnim X
vzdélavacim programem)
vhodnost a pfiméfenost
stanovenych cild vyuky k
aktualnimu stavu tfidy, X
respektovani individualnich
vzdélavacich potfeb zaki
konkretizace cilu ve sledované X
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navaznost probiraného uciva
na predchazejici témata

Materialni podpora vyuky

vhodnost vybaveni a
usporadani u¢eben vzhledem
K cilim vyuky a k ¢innostem

ucelnost vyuziti pomucek,
ucebnic, didaktické techniky

Vyucovaci formy a metody

spravné fizeni vyuky a vnitini
¢lenéni hodin

sledovani a plnéni
stanovenych cild

podpora osobnostniho a
socialniho rozvoje déti, jejich
sebedlvéry, sebelcty,
vzajemného respektovani a
tolerance

moznost seberealizace déti,
jejich aktivniho a emoé&niho
zapojeni do €innosti, uplatnéni
individualnich moznosti,
potieb a zkuSenosti

vyuzivani metod aktivniho,
prozitkového uceni,
experimentovani,
manipulovani, objevovani,
prace s chybou

ucelnost vyuky frontalni,
skupinové a individualni

vyvazenost roli ucitele jako
organizatora vyuky a jako
zdroje informaci

ucelnost aplikovanych metod

respektovani individualniho
tempa, moznost relaxace zaku

vhodna forma kladeni otazek

Motivace zaku

dostatecna aktivita a zajem
Zakua o vyuku

propojeni teorie s praxi (v
¢innostech zaku)

vyuzivani zkuSenosti zaku

vliv hodnoceni na motivaci
zaku

vyuzivani analyzy chyb ke
zvySeni motivace

osobni pfiklad pedagoga

Interakce a komunikace

klima tfidy

akceptovani stanovenych
pravidel komunikace mezi

22




ucitelem a zaky i mezi
Z24ky navzajem

moznost vyjadfovani vlastniho
nazoru zaka, argumentace,
diskuse

vzajemné respektovani,
vychova Kk toleranci

vyvazenost verbalniho projevu
ucitell a déti, pfilezitosti k
samostatnym feCovym
projevam déti, rozvoj
komunikativnich

dovednosti zak

Hodnoceni zaku

vécnost, konkrétnost a
adresnost hodnoceni

respektovani individualnich
schopnosti zakl

vyuzivani vzajemného
hodnoceni a sebehodnoceni
zaku

ocenéni pokroku

zdivodnéni hodnoceni zaku
ucitelem

vhodnost vyuzitych metod
hodnoceni zakud uditelem

vyuziti klasifikacniho Fadu

. stupen

Plnéni cilt vzdélavani

soulad vyuky s cili zakladniho
vzdélavani (Skolnim
vzdélavacim programem)

vhodnost a pfiméfenost
stanovenych cild vyuky k
aktualnimu stavu tfidy,
respektovani individualnich
vzdélavacich potfeb zaku

konkretizace cill ve sledované
vyuce

navaznost probiraného uciva
na pfedchazejici témata

Materialni podpora vyuky

vhodnost vybaveni a
usporadani uceben vzhledem
K cilim vyuky a k €innostem

ucelnost vyuziti pomucek,
uCebnic, didaktické techniky

Vyuéovaci formy a metody

spravné fizeni vyuky a vnitfni
Clenéni hodin

sledovani a plnéni
stanovenych cill

podpora osobnostniho a

23




socialniho rozvoje déti, jejich
sebedlvéry, sebelcty,
vzajemného respektovani a
tolerance

moznost seberealizace déti,
jejich aktivniho a emoé&niho
zapojeni do ¢innosti, uplatnéni
individualnich moznosti,
potieb a zkusenosti

vyuzivani metod aktivniho,
prozitkového uceni,
experimentovani,
manipulovani, objevovani,
prace s chybou

ucelnost vyuky frontalni,
skupinové a individualni

vyvazenost roli ucitele jako
organizatora vyuky a jako
zdroje informaci

ucelnost aplikovanych metod

respektovani individualniho
tempa, moznost relaxace zaku

vhodna forma kladeni otazek

Motivace zaku

dostatecna aktivita a zgjem
Zakua o vyuku

propojeni teorie s praxi (v
¢innostech zak)

vyuzivani zkuSenosti zaku

vliv hodnoceni na motivaci
zaku

vyuzivani analyzy chyb ke
zvySeni motivace

osobni pfiklad pedagoga

Interakce a komunikace

klima tfidy

akceptovani stanovenych
pravidel komunikace mezi
ucitelem a zaky i mezi
Z2aky navzajem

moznost vyjadfovani vlastniho
nazoru zaka, argumentace,
diskuse

vzajemné respektovani,
vychova k toleranci

vyvazenost verbalniho projevu
ucitell a déti, pfilezitosti k
samostatnym feCovym
projevam déti, rozvoj
komunikativnich

dovednosti zaku

Hodnoceni zaku
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vécnost, konkrétnost a

adresnost hodnoceni X
respektovani individualnich «
schopnosti zaku
vyuzivani vzajemného
hodnoceni a sebehodnoceni X
zaku
ocenéni pokroku
zdlvodnéni hodnoceni zaku X
ucitelem
vhodnost vyuzitych metod
hodnoceni zakii uditelem X
vyuziti klasifikacniho Fadu X
‘ Zpracoval: Mgr. Libue Kohutova, Mgr. Lenka Samanova
6.3 Uroveri kli¢ovych kompetenci Zakii
Uroven kli¢ovych kompetenci zaka (na konci zékladniho vysoka stfedni nizka
vzdélavan)
Kompetence k uceni % % %
vybira a vyuziva pro efektivni u¢eni vhodné zpulsoby,
metody a strategie, planuje, organizuje a fidi vlastni uceni, 50 40 10
projevuje ochotu vénovat se dalSimu studiu a
celozivotnimu uceni
operuje s obecné uzivanymi terminy, znaky a symboly,
uvadi véci do souvislosti, propojuje do SirSich celkl
{)Oohzcr)watky z ruznych vzdélavacich oblasti a na zakladé 55 35 10
si vytvari komplexnéjsi pohled na matematické, pfirodni,
spolecenské a kulturni jevy
samostatné pozoruje a experimentuje, ziskané vysledky
porovnava, kriticky posuzuje a vyvozuje z nich zavéry pro 45 50 5
vyuziti v budoucnosti
poznava smysl a cil u€eni, ma pozitivni vztah k uceni,
posoudi vlastni pokrok a urci pfekazky ¢i problémy branici
uceni, naplanuje si, jakym zpusobem by mohl své uceni 60 35 5
zdokonalit, kriticky zhodnoti vysledky svého uceni a
diskutuje o nich
2. Kompetence k resSeni problémiu
vnima nejraznéjsi problémové situace ve skole i mimo ni,
rozpozna a pochopi problém, pfemysli o nesrovnalostech
o w2 : . . v v 40 40 20
a jejich pricinach, promysli a naplanuje zpusob feseni
problémd a vyuziva k tomu vlastniho Gsudku a zku§enosti
vyhleda informace vhodné k feSeni problému, nachazi
jejich shodné, podobné a odlisné znaky, vyuziva ziskané
védomosti a dovednosti k objevovani riznych variant 40 45 15
feSeni, nenecha se odradit pfipadnym nezdarem a
vytrvale hleda kone¢né feSeni problému
samostatné fesi problémy; voli vhodné zpulsoby feSeni;
uziva pfi feSeni problému logické, matematické a 40 40 20

empirické postupy
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ovéfuje prakticky spravnost feSeni problému a osvédéené
postupy aplikuje pfi fedeni obdobnych nebo novych
problémovych situaci, sleduje vlastni pokrok pfi zdolavani
problémi

50

45

kriticky mysli, €ini uvazliva rozhodnuti, je schopen je
obhajit, uvédomuje si zodpovédnost za sva rozhodnuti a
vysledky svych &inli zhodnoti

60

35

3. Kompetence komunikativni

formuluje a vyjadfuje své mySlenky a nazory v logickém
sledu, vyjadfuje se vystizné, souvisle a kultivované v
pisemném i ustnim projevu

45

45

10

nasloucha promluvam druhych lidi, porozumi jim, vhodné
na né reaguje, ucinné se zapojuje do diskuse, obhajuje
svUj nazor a vhodné argumentuje

60

30

10

rozumi riznym typam textl a zaznam, obrazovych
material(l, bézné uzivanych gest, zvuku a jinych
informacnich a komunikacnich prostfedku, pfemysli o
nich, reaguje na né a tvofivé je vyuziva ke svému rozvoji a
k aktivnimu zapojeni se do spoleCenskeho déni

45

45

10

vyuziva informacni a komunikacéni prostfedky a
technologie pro kvalitni a u€innou komunikaci s okolnim
svétem

70

30

vyuziva ziskané komunikativni dovednosti k vytvareni
vztah( potifebnych k plnohodnotnému souziti a kvalitni
spolupraci s ostatnimi lidmi

60

35

4. Kompetence socialni a personalni

ucinné spolupracuje ve skupiné, podili se spole¢né s
pedagogy na vytvareni pravidel prace v tymu, na zakladé
poznani nebo pfijeti nové role v pracovni €innosti
pozitivné ovliviiuje kvalitu spoleéné prace

50

40

10

podili se na utvafeni pfijemné atmosféry v tymu, na
zakladé ohleduplnosti a ucty pfi jednani s druhymi lidmi
prispiva k upevriovani dobrych mezilidskych vztahu, v
pfipadé potfeby poskytne pomoc nebo o ni pozada

70

25

pfispiva k diskusi v malé skupiné i k debaté celé tfidy,
chape potfebu efektivné spolupracovat s druhymi pfi
feSeni daného ukolu, ocenuje zkusenosti druhych lidi,
respektuje rizna hlediska a ¢erpa pouceni z toho, co si
druzi lidé mysli, fikaji a délaji

65

30

vytvafi si pozitivni pfedstavu o sobé& samém, ktera
podporuje jeho sebedivéru a samostatny rozvoj; ovlada a
fidi svoje jednani a chovani tak, aby dosahl pocitu
sebeuspokojeni a sebeucty

70

25

5. Kompetence ob¢anské

respektuje pfesvédCeni druhych lidi, vazi si jejich vnitfnich
hodnot, je schopen vcitit se do situaci ostatnich lidi,
odmita utlak a hrubé zachazeni, uvédomuje si povinnost
postavit se proti fyzickému i psychickému nasili

45

45

10

chape zakladni principy, na nichz spoc€ivaji zakony a
spoleCenské normy, je si védom svych prav a povinnosti
ve Skole i mimo $kolu

40

50

10

rozhoduje se zodpovédné podle dané situace, poskytne
dle svych moznosti u¢innou pomoc a chova se
zodpovédné v krizovych situacich i v situacich

40

40

20
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ohrozujicich zivot a zdravi ¢lovéka

respektuje, chrani a oceni nase tradice a kulturni i
historické dédictvi, projevuje pozitivni postoj k uméleckym
dilim, smysl pro kulturu a tvofivost, aktivné se zapojuje do
kulturniho déni a sportovnich aktivit

40

45

15

chape zakladni ekologické souvislosti a environmentalini
problémy, respektuje pozadavky na kvalitni zivotni
prostfedi, rozhoduje se v zajmu podpory a ochrany zdravi
a trvale udrzitelného rozvoje spole€nosti

30

40

30

6. Kompetence pracovni

pouziva bezpecné a u€inné materialy, nastroje a
vybaveni, dodrzuje vymezena pravidla, plni povinnosti a
zavazky, adaptuje se na zménéné nebo nové pracovni
podminky

40

45

15

pristupuje k vysledkim pracovni ¢innosti nejen z hlediska
kvality, funkénosti, hospodarnosti a spolecenského
vyznamu, ale i z hlediska ochrany svého zdravi i zdravi
druhych, ochrany Zivotniho prostfedi i ochrany kulturnich
a spolecenskych hodnot

40

40

20

vyuziva znalosti a zkuSenosti ziskané v jednotlivych
vzdélavacich oblastech v zajmu vlastniho rozvoje i své
pfipravy na budoucnost, €ini podloZzena rozhodnuti o
dal$im vzdélavani a profesnim zaméreni

45

45

10

orientuje se v zakladnich aktivitach potfebnych k
uskutecnéni podnikatelského zaméru a k jeho realizaci,
chape podstatu, cil a riziko podnikani, rozviji své
podnikatelské mysleni.

30

40

30

Komentar

Vzdélavani na zakladni skole probihda v souladu s cili $kolniho vzdélavaciho programu.
V ramci metodického sdruzeni, provoznich porad a predmétovych komisi ucitelé diskutuji

kvalitu ve vyuce s cilem sdilet dobrou praxi (metody vyuky, zplsob hodnoceni, prostredi

vyuky, vyuzivani didaktickych pomucek, planovani vyuky apod.).

Individudlni schopnosti Zaku jsou respektovany, ucitelé respektuji podplrna opatrenich zaka
pridélena na zakladé doporuceni skolskych poradenskych zafizeni.

Informovanost tfidnich ucitell i ucitelt predmétli o Zacich se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami je soucasti metodickych sdruZeni a porad pfedmétovych komisi.

V ramci kolegidlni podpory se pedagogicti pracovnici dohodli na vzadjemnych hospitacich

(pozorovanich) dvakrat rocné.

§ 2 aZ 4 zakona €. 651/2004 Sh., Skolsky zakon

Kritéria hodnoceni Ceské $kolni inspekce pro $kolni rok 2004/2005, C. j. 1407/05-|

Ramcovy vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani
Vysledky Néarodniho testovéani 9.ro¢niku SCIO

Zpracovala: Mgr. Libuse Kohutova, Mgr. Ivona Cmielova, Mgr. Josef Byrtus
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7. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniku

7.1 Vychozi stav

Pojmenovani vychoziho stavu

Se zajisténim kvality vyuky souvisi vysoka mira aprobovanosti pedagogického sboru.
Vzhledem k soucasné situaci je doporuc¢ovano pedagogickym pracovnik{im studium ke
spInéni dalSich kvalifika¢nich predpokladd.

Pedagogicti pracovnici maji moznost dale prohlubovat odbornou kvalifikaci diky zapojeni do
nejriznéjsich projektl (MAP Il, OKAP, CESTA apod.). Vedeni skoly podporuje finan¢né ucast
pedagogickych pracovnikl v Siroké mife i diky podpore z rozpoctu obce.

Vzdélavani v oblasti ICT zajistujeme pomoci vlastnich pedagogu.

7.2 Studium ke splnéni kvalifikacnich pfedpokiladu

Druh studia Pracovnik

a) Studium v oblasti pedagogickych véd

b) Studium pedagogiky

c) Studium pro asistenta pedagoga

d) Studium pro reditele skol

oO|lOo|O0|O|F

e) Studium k rozsiteni odborné kvalifikace

7.3 Studium ke splnéni dalSich kvalifikacnich predpokiladti

Druh studia Pracovnik

a) Studium pro vedouci pedagogické Spinéno
pracovniky podle § 5 odst. 2 zakona ¢.
563/2004 Sb., o pedagogickych
pracovnicich a o zméné nékterych zakona.

b) Studium pro vychovné poradce Spinéno
c) Specializovana cinnost — koordinace Ne

v oblasti informacnich a komunikacnich

technologii

d) Specializovana ¢innost — tvorba a Splnéno
naslednd koordinace Skolnich vzdéldvacich
program

e) Specializovana Cinnost — prevence Splnéno

socialné patologickych jeva

f) Specializovana ¢innost — specializovana | Splnéno
¢innost v oblasti enviromentalni vychovy

g) Specializovana cinnost v oblasti Ne
prostorové orientace zrakoveé postizenych
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7.4 Studium k prohlubovani odborné kvalifikace

Predmét

Pocet kurzt

Zameéreni kurzi (proskolené osoby)

Pedagogika a
psychologie

7

Styly u¢eni MAP 11 (1)

Asistent pedagoga a jeho postaveni ve
vzdélavacim procesu (2)

Deskové hry (2)

Ctenarska gramotnost ve volno&asovych aktivitach
(2)

Uvod do problematiky PAS (2)

Kurz seminafe ABA pro rod. a osoby pecujici o déti
s poruchami autist. spektra (2)

Socialné patologické jevy

Prace s impulzivnim chovanim a ADHD (1)

Kariérové poradenstvi

Informacni a
komunikac¢ni technologie

Prezentacni dovednosti ucitele s pomoci ICT
kurz pro ucitele ZS, MS, SD v rozsahu 8 hodin
(20)

Koordinace ICT (1)

Kreativni 3D Tisk (1)

TECH-EDU-INSPIRE (1)

Skoleni - Edupage, iPad (sborovna)

Office 365 — aplikace (sborovna)

Uvod do programovani na ZS, ZS specialni a ve
volno¢asovych aktivitach (1)

NespocCet online seminari k nastrojim
distan¢ni vyuky

Cizi jazyk

Konference The Real Deal in ELT (3)
Metodicky kurz pro ucitele anglického jazyka (1)
Regionalni den némdciny (1)

Ostatni

Konference Erasmus + (1)

Strategické rizeni a pldnovadni — projekt OKAP
(2)

Konference k projektu Beskydy pod Lupou (1)
Konference eTwinning (1)

eTwinning (1)

Odpoveédnost vedouciho pracovnika za fizeni
Skoly.....MAP Il (6)

Leadership ve Skolské praxi (1)

7.5 Samostudium

Prazdniny

Samostudium

Podzimni prazdniny

Vanocni prazdniny

Reditelské volno

Jednodenni pololetni
prazdniny

Rolbd|N

Jarni prazdniny
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Velikono¢ni prazdniny 1 0

Celkem 15 12

Na zakladé § 24 odst. 4 pism. b) zakona ¢&. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich
pFislusi pedagogickym pracovnikim volno v rozsahu 12 pracovnich dnu ve Skolnim roce,
nebrani-li tomu vazné provozni davody (§ 24 odst. 7 zakona).

Komentar

Dal$i vzdélavani pedagogickych pracovniku probiha podle platného planu DVVP.

Skola se v ramci projektu OP VVV Digitalné ve 21. stoleti zaméfila na vzdélavani pedagogtl
v oblasti ICT, zapojila se jako partner bez finan¢niho pfispévku do projektu Cesta, jehoz
realizatorem je pfispévkova organizace KVIC — Novy Jicin. Projekt je financovan Evropskou
unii a statnim rozpoétem CR pod reg. &.: CZ.02.3.68/0.0/0.0/16_010/0000569 a zamé&fuje se
na vzdélavani ucitell v oblasti matematické, pfirodovédné a ¢tenarské gramotnosti,
mentoringu, osobnostniho rozvoje pedagoga a vedoucich pracovnikl. Ze Skoly je zapojeno
do projektu 7 pedagogu.

Vedeni Skoly se aktivné u€astni seminafl zamérenych na zmény pravnich predpisu ve
Skolstvi. Pedagogicti pracovnici aktivné vyuzivaji nabidky prabézného vzdélavani
hrazenych v ramci ESF nebo vyuzivaji nabidky KVIC Novy Ji&in nebo NIDV Ostrava. Skola
se aktivné zapojila do projektu tvorby mistnich akénich plan( v oblasti vzdélavani, jak ucasti
zastupcu skoly v Fidicim vyboru, tak i v pracovnich skupinach fe$enych vzdélavacich
oblasti. V ramci vyzvy MSMT CR Podpora $kol formou projektd zjednodu$eného vykazovani
Sablony | a Il pro MS, ZS a SD absolvovali ugitelé vzdélavaci kurzy zaméfené na
vzdélavani pro vyuzivani IT nastroju ve vzdélavani a vedeni klubt deskovych her.

Pan ucitel Robert Mydlo se s podporou vedeni koly zapojil do pilotniho ovéfovani pfedmétu
Technika. V ramci projektu jsme implementovali do vystupu pfedmétu pracovni ¢innosti 3D
tisk. Na konci roku 2019 jsme z rozpo¢tu obce zakoupili 3D tiskarnu (Prusa).

§ 141 az 144 zakona ¢. 65/1965 Sb., zakonik prace,

§ 24 zakona ¢. 563/2004 Sh., o pedagogickych pracovnicich,

Viyhlaska ¢. 317/2005 Sb., o dalsim vzdélavani pedagogickych pracovniku

MSMT CR &. 14 269/2001-26, pracovni fad pro zaméstnance $kol a $kolskych zafizeni
Vyklad MSMT CR k ustanoveni § 24 odst. 7 zakona ¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych
pracovnicich, ¢. j.: 32 932/2005-25

| Zpracovala: Mgr. Lenka Samanova

8. ICT — standard a plan

8.1 Pracovni stanice — pocet

Pocet - stav ke konci roku 2019 Skutecnost plan pristupno stafi méné
Zakim nez dva roky

Pocet Zaku 237

Pocet pedagogickych pracovnik( (ZS a 42

MS)

Stolni pocitace 26 24 15 1

Komentar:

15 stolnich pocitacu je vyuzivano studenty v pocitacové pracovné. Nékteré pocitace
vyuzivaji spravni zaméstnanci. Do zatim nevyuzivanych pocitacl (6 ks) bude nainstalovan
WI 10 v pripadé, Zze budou mit dostatecnou kapacitu disku. O nékterych po poradé

s technikem IT rozhodneme o vyrazeni. Vzhledem k planované realizaci projektu
Modernizace uéeben na ZS planujeme postupné vybavit véechny uéebny stolnimi poéitaci,
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které budou k dispozici pedagogickym pracovnikiim v uzamykatelné skfini v kazdé ucebné.
V rdmci projektu by mélo byt takto vybaveno 7 uceben (véetné pocitacové pracovny).

Pocet - stav ke konci roku 2019 skutecnost plan pfistupno stari méné
zakam neZ dva roky

Pfenosna zafizeni typu notebook celkem | 61 27 0
Pracovni stanice slouzici k pripravé 23 Vsichni 20

edagogického pracovnika na vyuku a pedagogicti
P - 808 L p, y pracovnici
k jeho vzdélavani maji kvalitni

notebook

Komentar:

Nové notebooky byly zakoupeny predevsim pro pedagogické pracovniky. Starsi notebooky
(rok 2009 — 2011) byly rozdéleny do tfid k interaktivnim tabulim a nékteré byly pfifazeny
pedagogiim. V roce 2020 jsme obdrzeli dotaci MSMT v &astce 351 000 K¢, bylo nakoupeno
15 notebookl (nejsou soucasti tabulky) pro uditele a starsi notebooky vyuzivaji Zaci

v distan¢ni vyuce. Byla zakoupena sluchatka s mikrofonem pro pedagogy.

Pocet - stav ke konci roku 2019 skutecnost plan pfistupno stafi méné

zakam neZ dva roky
Pfenosna zafizeni typu iPad, tablet 38 62 21 1
Komentar:

Z projektu Sablony | a Il a z rozpoctu $koly na uéebni pomaicky bylo nakoupeno celkem 37
iPadd a jeden tablet (podplrna opatieni — 74k MS, z{stava v inventaFi MS). Z toho 17 iPad
vyuzivaji pedagogiCti pracovnici a 20 iPadU Z4ci. iPady jsou vyuzivany v nékolika vyucovacich
hodinach denné. Ve 3. tfidé chceme ve skolnim roce 2020/2021 pilotné ovérit zaklady
programovani s programem Informatika s Emilem. V jinych pfedmétech ucitelé béziné
vyuzivaji iPady ke zpestreni vyuky, ale také jako nastroj k tvorbé digitalnich materidld.
Urcité bychom ocenili jesté jeden mobilni kufr s 20 iPady ve Skole. V matefské Skole bude
stacit 5 iPad pro praci s mensi skupinou déti predskolniho véku nebo v logopedické tridé.

Komentar

Skola je kromé piizemi v nové budové pokryta signalem Wifi. Planujeme posilit signdl

v hudebné (novd budova), v pfizemi (nova budova), mald u¢ebna (nova budova).

Ptilohou Vyrocni zpravy jsou podklady pro plan ICT. Spole¢né s uciteli pribéziné
vyhodnocujeme jejich potteby a snazime se podpofit jejich angaZovanost v zapojovani prvka
ICT do béZzné vyuky.

Ucitelé méli zajem o vyuzivani digitalnich tuzek s iPady, byly zakoupeny 4 kusy.

Skola zpo¢atku Fesila spravu o IT vybaveni prostfednictvim DPP. Vzhledem k naroénosti a
objemu préce technik spolupréci se $kolou ukonéil. Skola smluvné zajistila technickou
podporu na zakladé smlouvy. BEhem jednoho roku se podafilo zajistit dobre fungujici
systém prenosu, zalohovani a zajisténi dat. Doslo k instalaci operaéniho systému
Windows10 do vSech stavajicich zafizeni. Smluvné jsme zajistili licence pro zaméstnance
Skoly a pro vSechny Zaky ve Skole. Diky pfipravenosti Skoly jsme velmi dobfe zvladli distanéni
vyuku. Pedagogicti pracovnici byli proskoleni, jak v oblasti GDPR, tak v oblasti vyuzivani
nastroju Office 365. Spolupracujeme s krajskym metodikem pro ICT ve Skolach Mgr.
Patrikem Randou.
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8.2 Lokalni pocitacova sit' (LAN) skoly

Lokalni poéitaéova sit standard | Skutecnost | Plan
ICT

Pocet pfipojnych mist 33

Sdileni dat Ano Ano

Sdileni prosttedku Ano Ano

Pfipojeni k internetu Ano Ano

Komunikace mezi uzivateli Ano Ano

Bezpecnost dat Ano Ano

Personifikovany pfistup k datlim Ano Ano

8.3 Pripojeni k internetu

Sluzba Hodnota standard |skutecnost |Plan
ICT

Rychlost 32Mb/12Mb

Agregace Nejvyse 1:10

Verejné IP adresy Ano Ano Ano

Neomezeny pfistup na Ano Ano Ano

internet

Oddéleni VLAN (pedagog, Ano Ano Ano

zak)

QoS Ano Ano Ano

Filtrace obsahu Ano Ano Ano

Antispam Ano Ano Ano

Antivir Ano Ano Ano

*Tuto tabulku vyplIni Skola za pomoci providera

8.4 Prezentacni a graficka technika

Technika standard | skutecnost | Plan
ICT

Druh

Datovy projektor Ano 5 2

Dotykova tabule Ano 10 16

Tiskarny Ano 11 11

Kopirovaci stroj Ano 3 3

Vizualizér Ano 1 1

Digitalni fotoaparat Ano 2 2

Tablety Ano 36 50

Digitalni kamera

Komentafr:
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Dvé interaktivni tabule maji nefunkéni dotykovou jednotku. U jedné tabule je potfeba
vymeénit lampu — oprava je v feseni (tabule zakoupené v ramci projektu EU penize do Skol —

2009).

K iPadlim byly zakoupeny stativy pro pfipad nahravani vyucovacich hodin (zpétna vazba

z vyuky), online vyuka...

8.6 Vyukové programoveé vybaveni a informacni zdroje (licence)

programové vybaveni standard | skutecnost | Plan
ICT

Operacni systém WI 10 Ano Ano
Antivirovy program (v ramci licence Office 365) Ano Ano
Webovy prohlize¢ Google Chrome, Edge Ano Ano
Editor webovych stranek (EduPage) Ano Ano
Klient elektronické posty — Outlook Ano Ano
Aplikace pro vyuku a procvi¢ovani psani na Ne Ano
klavesnici
Programy odborného zaméreni Ano Ano
Vyukové programy Ano Ano
Atre Ano Ano
Elektronicka tfidni kniha a matrika — EduPage Ano Ano
Uéetnicky program Pohoda Ano Ano
Ulrich — eStrava Ano Ano
Informaéni panel Amos Vision Ano Ano
Evidence pracovni doby Resk Ano Ano
8.7 Celkové financ¢ni naklady
Vybaveni 2015 2016 2017 2018 2019
HW — vybaveni 436 439 K¢ | 1007 034 K¢
SW — programové 10 499 K¢ 190 K¢
vybaveni
Licence, sprava sité, 132502 K¢ | 147 154 K¢
opravy HW, internet
Celkem 19300,00 26988,00 41837,00 579440 K¢ | 1154 378 K¢
8.8 Dalsi ukazatele

standard skutecnost | plan

ICT
Diskovy prostor na uloZeni dat pro zaky - cloud Ano Ano
UloZeni dat na pfenosné médium (disketa, CD ...) | Ano Ano
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Ptistup pedagogu ke sdilenému disku Ano Ano

Prostor pro zaky a pedagogy na vystaveni webové | Ano Ano

prezentace

Blokace pfistupu ze skolni sité na www. stranky a | Ano Ano

sluzbu internetu, které skola urdéi

Vyuzivani ICT pedagogy z domova Ano Ano

Pocet pfipojnych mist pro pfipojeni stanice nebo 33 Pokryto Wifi —

notebooku v uéebnach témér celd
Skola

Komentar

Soucasny stav a plan do roku 2022 je popsan v pfiloze vyro¢ni zpravy ,Podklady pro ICT

plan“.

9. Zajmové vzdélavani: Skolni druzina a Skolni klub

9.1 Skolni druzina

Oddéleni Pocet zakl — Pocet zaku — Pocet vychovatelek
pravidelna dochazka | nepravidelna
dochazka
1 27 0 1
2 28 0 1
Celkem 55 0 2

9.2 Akce Skolni druziny

Nazev akce

Pocet zucastnénych
oddéleni

Pocet zucastnénych
zaka

Opékani brambor 2 45
Halloween 2 51
Vanocni vystava Jablunkov 2 10
Adventni tvoreni s rodici 2 55
Peceni cukrovi 2 53
Karneval 2 54

9.3 Materialné technické vybaveni

Prostory skolni druZiny, Skolniho klubu

Skolni druZina vyuziva jednu samostatnou
ucebnu zfizenou i pro ranni druZinu a jednu
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kmenovou tfidu 1. tfidy. Do tfidy zfizené pro
SD byl zakoupen novy koberec, probéhla
rekonstrukce prostor tak, aby uéebna

vyhovovala potifebam SD.

Vybaveni skolni druziny, skolniho klubu

Standartni

Komentar

Zadost byla odeslana na KU MSK.

Skolni druzina plni funkci, pro kterou byla zfizena. Kapacita je zcela naplnéna. Rodice a déti
ocenuji zajisténi provozu ranni druziny od 6:30 do 7:25 hodin.
Ve $kolnim roce 2020/2021 jsme opé&t museli odmitat uéast déti ve SD pro naplnénost. Se
zfizovatelem jsme proto vyjednali moznost navyseni kapacity SD od roku 2021/2022.

§ 111 zékona ¢. 561/2004 Sb., Skolsky zakon,

§ 6 aZ 10 vyhlasky ¢. 74/2005 Sb., o zajmovém vzdélavani

‘ Zpracovala: Bc. lvana Szpyrcova, Mgr. Lenka Samanova

10. Zaci se specialnimi vzdélavacimi potifebami a mimoradné

nadani zaci

10.1 Zéci se specidlnimi vzdéldvacimi potfebami

4

specialni vzdélavaci potieby

pocet zaku

Individudlni vzdélavaci plan 11
Podplrna opatfeni 1. stupné 9
Podplrni opatfeni 2. — 5. stupné 22

10.2 Mimoradné nadani zaci — tridy s rozsirenou vyukou

Trida

Rozsifend vyuka predmétu

Individualni vzdélavaci plan

Prerazeni do vyssiho rocniku

Celkem

10.3 Podminky k zajisténi podpurnych opatreni

zdravotnim znevyhodnénim

Podminky pro vzdélavani zaka se zdravotnim postizenim a ano

Ne

zmény Upravy interiéru skoly a tridy

odstranfiovani architektonické bariéry a provedeni potiebné

uplatnovani principu diferenciace a individualizace vzdélavaciho
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procesu pfi organizaci ¢innosti, pfi stanovovani obsahu, forem i
metod vyuky

umoznovani Zakovi pouZivat potfebné a dostupné kompenzacni
pomlcky, vhodné ucebnice a u¢ebni pomlcky prizptsobené
jeho individudlnim potifebam

zohledniovani druhu, stupné a miry postizeni nebo
znevyhodnéni pfi hodnoceni vysledk

uplatfiovani zdravotni hlediska a respektovani individuality a
potfeby Zaka

podporovani nadani a talentu zaku se specialnimi vzdélavacimi
potfebami vytvarenim vhodné vzdélavaci nabidky

zkvalitfiovani pfripravenosti pedagogickych pracovnikl pro préci
se zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami

plsobeni specidlniho pedagoga ve skole, druhého pedagoga ve
tridé, pripadné asistenta pedagoga v pripadé potreby

spolupréce s rodici

spoluprdce s ostatnimi Skolami, které maji zkusenosti se
vzdélavanim zakl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami.

Podminky pro vzdélavani zaku se socialnim znevyhodnénim

ano

ne

individudlni nebo skupinovou péci

pfipravné tridy

pomoc asistenta tfidniho ucitele

mensi pocet Zak( ve tridé

odpovidajici metody a formy prace

specifické uc¢ebnice a materidly

pravidelna komunikace se zpétnou vazbu

spoluprdci s psychologem, specidlnim pedagogem - etopedem,
socialnim pracovnikem, pfipadné s dalSimi odborniky

X [ X | X | X

Podminky pro vzdélavani zakli mimoradné nadanych

ano

ne

individualni vzdélavaci plany

doplnéni, rozsiteni a prohloubeni vzdélavaciho obsahu

zaddvani specifickych ukoll

zapojeni do samostatnych a rozsahlejsich praci a projekt(

vnitini diferenciace zak( v nékterych predmétech

obcasné (docasné) vytvareni skupin pro vybrané predméty s
otevienou moznosti volby na strané zédka

Ucast ve vyuce nékterych predmétu se starSimi zaky

Poradenska pomoc Skoly a Skolského poradenského zatizeni

Skola dlouhodobé
spolupracuje s PPP Tfinec,
SPC pro PAS a vady reci a
SPC pro mentalni postizeni
(oba Ostrava) a s SPC pro

télesné postizené ve

Frydku -Mistku.

Normovana finan¢ni naroc¢nost

NFN byla ¢erpana na

asistenty pedagoga, na
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pomlicky doporucéené

v ramci podpulrnych
opatfeni a na hodiny
predmétu specidlné
pedagogické péce a
pedagogické intervence.

Forma vzdélavani Individualni a skupinova

Priklady podplrnych opatreni Pomucky, pracovni sesity,
specialni uebnice, Upravy
pracovniho mista,
podpora asistenta
pedagoga, individudlni
prace s zaky

Komentar

Zaci se specialnimi vzdélavacimi potifebami jsou integrovani (inkludovani) v béZnych tfidach.

Cést z nich se vzdélava podle individualniho vzdélavaciho planu (IVP) v souladu s doporuéenim
Skolského poradenského zafizeni — PPP, SPC. Podplrna opatfeni ve formé predmétu specialni
pedagogické péce nebo pedagogické intervence absolvuji individualné nebo ve skupindch max. t¥i
74kl s ucitelem, specialnim pedagogem nebo Skolnim psychologem dle vyhlasky.

Nadani Zaci a Zaci se zajmem o predmét prekracujicim ucebni osnovy maji moznost doplfiovat si a
prohlubovat vzdélavaci obsah s vybranym pedagogem a jsou jim zaddvany specifické ukoly.

Skola na zakladé podptrnych opatieni vytvofila podminky pro &innost asistentd pedagoga,

ktefi pomahaiji Zakiim se SVP zvladat vystupy zakladniho vzdélavani. Na skole plsobi skolni specidlni
pedagog s pracovnim Uvazkem 0,5 (NFN) a skolni psycholog s Uvazkem 0,5 financovaného z dotace
EU (projekt Sablony I1).

Skolska poradenskd zafizeni jsou zahlcena mnoZstvim 7adosti a 74ci, kteFi potiebuji okamZitou
podporu, ¢ekaji i tfi mésice na vystaveni doporuceni. PfestoZe pfiznani podplrnych opatfeni
vyZzaduje velké mnoZstvi administrativy, jsme presvédceni, Ze pozitivni strankou Vyhlasky ¢. 27/2016
Sb. je zvysujici se pocet podporenych 7aka se SVP. Pracovnici SPZ vidy konzultuji podpCrna opatfeni
jednotlivych 74k se skolou, Ucastni se pozorovani zakl s podplrnymi opatfenimi ve tfidach a jednaji
vzdy v zajmu ditéte.

§ 16 a 17 zakona ¢. 561/2004 Sb., Skolsky zakon 44

§ 9 a 24 vyhlasky &. 48/2005 Sbh., o zakladnim vzdélavani

Viyhlaska €. 27/2016 Sb., o vzdélavani déti, zak( a studentu se specialnimi vzdélavacimi
potrebami

| Zpracovali: Mgr. Lenka Samanova, Mgr. Witold Szczerbowski

11. Akce Skoly (vyjezdy, kurzy, vystoupeni, soutéze)

11.1 Akce skoly

Typ akce Pocet Pocet | Poznamka (nazev akce, vysledek)
trid zakd

1. stupen ZS

Vyuka plavani 2 41 Plavecky bazén Bystfice

LyZarsky vycvik 1. st. | 5 34 Bukovec — Malina Ski School
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Exkurze 1 19 Planetarium Ostrava
1 21 Muzeum TFinec
4 77 Svét techniky Vitkovice
Zakovska vystoupeni | 5 102 Obecni Mikuld3
5 26 Vanocni koncert
5 26 Vystoupeni pro jubilanty Pisek
Koncerty, navstéva 3 30 Listovani, Jablunkov
divadla
2 42 Lotrando a Zubejda KD Trisia Tfinec
5 102 Divadelni predstaveni v evangelickém kostele
v Pisku, Pohdadka ze starého mlyna
Vystavy 5 102 Retro k 17.11.1989
Soutéze a prehlidky |5 10 Prespolni béh okrskové kolo Lenka Trombikova IV.
tf. (1. misto); Vaclav Wolny I. tf., Dominik Sojka V.
tf. (2. misto); Alex Kozelek . t¥., Vojtéch Sikora .
tf. (3. misto)
5 10 Sachovy turnaj ZS Jablunkov 2.m. V. Nieslanik, 1.tt.,
2.m. A. Kozelek, 2. tf.
2 10 Zimni Sachovy turnaj v DDM Jablunkov 2.misto T.
Nieslanik,3.tf.,3.misto M. Sojka, 3. tF.
3 7 Zavody ve Splhu, Tfinec druZstvo chlapci - 3. misto,
Trombikova L. (4. tf.)- 2. misto
5 14 Skolni kolo recitaéni soutéze
2 4 Finanéni gramotnost
5 12 Vytvarnd soutéz
1 1 Obvodni kolo recitacni soutéze, DMM Jablunkov
1 3 Scénické ¢teni, Jablunkov
Olympiady 1 6 Pythagoridda skolni kolo
1 19 Matematicka olympiada Skolni kolo — 5. ro¢nik
1 2 Matematicka olympiada okrskové kolo
Jiné akce Skoly 5 95 Cviéeni v pfirodé
3 59 BESIP-opakované
5 102 Drakiada
12 238 Primarni Prevence |, II
5 106 Projektovy den k 17.listopadu
1 24 Knihovnické lekce
1 24 Beseda s hasi¢em
1 17 Den otevienych dvefi v 1. tfidé pro MS
1 17 Den otevrenych dvefiv 1. tfidé pro rodice
1 17 Ukdzkova hodina angli¢tiny s Mgr. Sylvii Dolakovou
5 102 Vanocni besidky
5 102 Obecni Mikulas
5 102 Karneval — pro zaky 1.st. ZS pripravili z4ci 9. tiidy
3 60 Bovysek
1 17 Veselé zoubky
5 90 Beseda s nevidomym
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2 32 Projekt Beskydy pod lupou
3 59 Beseda s Policii CR
4 80 Abaku mentor
2. stupen
LyZarsky vycvik 1 22 Skalka
Adaptacni pobyt 2 33 Tur.chata Studeni¢né
ProZitkovy kurz pro | 8 16 Tur.chata Kozubova
zakovské
parlamenty
Soustredéni 7 25 Jaseni
péveckého sboru
Exkurze 2 37 Marlenka, BartosSovice
2 29 Envofilm, pamétihodnosti Tésina
1 18 Knihovna T¥inec
2 37 UP — volba povolani
1 6 TECH-EDU-INSPIRE
5 90 Svét Techniky Ostrava
Zahranicni vyjezdy 2 34 Osvétim, Krakov, s polskymi partnery
3 10 Evropsky den jazyk(, Kysucké Nové Mesto
3 37 Slovinsko
5 Erasmus+ LO-VE, Finsko
Zakovska vystoupeni | 2 10 Obecni Mikulas
7 23 Vanoc¢ni koncert
Koncerty, navstéva 7 136 Jak jste to myslel, pane Shakespeare?
divadla evang.kostel Pisek
Soutéze 2 33 Chemicka soutéz, skolni kolo
2 3 Chemicka soutéz, regionalni kolo
7 22 Prespolni béh — okrskové kolo 1ll.D-1.m, Ill. H. -
2.m,IV.D.-3.m, IV.H.-1.m
5 soutéZ v malovani v programu malovani MAP I
Jablunkov
5 8 Financni gramotnost-soutéz MAP Il
M.Minks, J, Krzok-1. misto
7 28 Soutéz ZOO Ostrava - Sovy, dravci a sokoli Mladsi
kategorie (6. a 7.tfida)-23.misto ze 157 druZstev
(Lukas Justik, Marek Nledoba, Matyas Kajzar,
Matyas Minks, Lukas Sikora), starsi kategorie (8. a
9.tfida) - 21.misto ze 195 druzstev (9.B - Johana
Cmielovd, Lenka Janiczkova, Marie Kulkova,
Michaela Pyszkova, Daniela Pyszkova)
3 9 Florbal, Bystfice (3.misto)
4 27 Pfirodovédny klokan-Skolni kolo
7 10 Pfespolni béh — okresni kolo
8 14 Soutéz v angli¢tiné — Skolni kolo
9 54 Pisecka latka
2 2 Okresni kolo konverzacéni soutéze v Al
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7 10 Prespolni béh — okresni kolo
.D.-1.m,IV.H-4.m

7 5 Prespolni béh — krajské kolo
[ll. D-2. misto

2 15 Skolni kolo soutéze v némeckém jazyce

3 8 Let’s Make Friends, Jablunkov skupinova prace-
Sikorova 2. misto, B. Pilchova 1. misto, G.
Szwarcova 3. misto

2 18 Skolni kolo soutéie v ruském jazyce

Olympiddy 2 37 Olympidda v ¢eském jazyce-skolni kolo

Olympidda v ¢eském jazyce-okresni kolo Daniela
Pyszkovad - 15.misto

1 6 FyzikaIni olympiada, Skolni kolo

5 20 Pythagoriada skolni kolo

Jiné akce Skoly 7 131 Projektovy den k 17.11.

2 37 Den Skolni zahrady

2 37 Projekt Krokus

2 37 Organizace Skolniho Mikulase

7 136 Pilotni projekt vyuky predmétu Technika

1 26 Opakovand intervence

5 12 Workshop fotografovani, Erasmus+

1 26 MUj Werk

7 136 Filmové dopoledne

7 136 Primarni prevence |, Il

2 37 Testovani SCIO pro 9.ttidy

11.2 Mimoradné vysledky a uspéchy zaku

Nazev akce

Zak

Vysledek, umisténi

Pfespolni béh-krajské kolo

Druzstvo

Muchova Barbora,
Starzykova Veronika,
KreZzelokova Karina,
Cmielova Barbora,
Dominika Navratova

2.misto

§ 2 vyhlasky ¢&. 48/2005 Sb., o zakladnim vzdélavani,

§ 9 az 11 zakona ¢&. 258/2000 Sh., o ochrané verejného zdravi,

§ 111 zakona ¢&. 561/2004 Sb., Skolsky zakon

Viyhlaska ¢. 55/2005 Sb., o podminkach organizace a financovani soutéZi a pfehlidek v

zajmovém vzdélavani

Komentar

Akce poradané Skolou a u€ast na jinych akci jsou planovany pfedem na skolni rok
v ramci predmétovych komisi. Na zakladé vyhodnoceni je zvazeno pokracovani
v pofadani nebo uc€asti na akcich. Upfednostriovany jsou takoveé akce, které
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souvisi s SVP. U&ast v sout&Zich je jedna z moznosti, jak se mohou rozvijet nadani
zaci. Tradi¢né vynikajicich vysledkl( dosahuji nasi zaci ve sportovnich soutézich.

‘ Zpracoval: Mgr. Libuse Kohutovd, Mgr. Sdrka Vodradovd

r ~r [e] 4

12 Prevence rizikového chovani zaku a Skolni poradenské

)4

pracovisté (SPP)

12.1 Prevence rizikového chovani

Komentar

Vzdélavani

Skolni metodik prevence

Ivona Cmielova, Mgr.

Pedagogicti pracovnici Skoly

vychovny poradce, Skolni psycholog

Skolni vzdélavaci program

Etika a pravni vychova

Vyucuje se v predmétech EV, OV — zaméruje
se na dodrzovani pravidel, samostatnost pfi
hledani vhodnych zplsobu feseni problém,
orientace v zakladnich pravnich vztazich

Vychova ke zdravému Zivotnimu stylu

Vyucuje se v pfedmétech EV, OV, Pf —
motivace ke zdravému Zivotnimu stylu, jako
predpokladu pro dlouhy, aktivni a
plnohodnotny Zivot, ucit se odpovédnosti za
zdravi vlastni i ostatnich, poznavat sam sebe
a hledat cestu k druhym lidem

Preventivni vychova ve vyuce jednotlivych
predmétu

Je podrobné popsana v minimalnim
preventivnim programu

Formy a metody plisobeni na zaky, které se
zaméruji na osobnostni rozvoj a socialni
chovani

Vytvaret funkéni pravidla, kterymi se budou
déti fidit, byt prikladem, ucit déti resit
problémy, ziskat dlvéru ditéte

Organizace prevence

Minimalni preventivni program

Vypracovan vidy na jeden Skolni rok

VyuZiti volného c¢asu z3aka

Zaci vyuZivaji DDM v Jablunkové, $kola nabizi
krouzky: v Sachu, Tutti music, pévecky
krouzek, krouzek volejbalu

Pribézné sledovani podminek a situace ve
Skole z hlediska rizik vyskytu rizikového
chovani

Formou pozorovani a schizek na tydennich
poradach, diskuse nad moznymi reSenimi
vzniklych situaci

Uplatnovani forem a metod umoznujici
vCasné zachyceni ohrozenych déti

Nejcastéji formou pozorovani a spoluprace
s tridnimi uditeli, prace prostfednictvim
zazitkovych metod s naslednou reflexi

Poradenska sluzba skolniho metodika
prevence

Dvakrat tydné konzultacni hodiny. Dalsi dle
dohody predem. Vyvésena na webovych
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strankdach Skoly.

Poradenska sluzba vychovného poradce

Dvakrat tydné konzultacni hodiny. Dalsi dle
dohody predem. Vyvésena na webovych
strankdach Skoly.

Zajisténi poradenskych sluzeb specialnich
pracovist a preventivnich zafizeni

Metodik prevence a Skolni psycholog,
kurator, OSPOD, PPP, klinicky a specialni
pedagog, okresni a krajsky metodik
prevence

Vybaveni Skoly odbornymi a metodickymi
materialy a dalSimi pomUckami

Skola odebira ¢asopis Prevence, ze kterého
metodik ¢erpa aktudlni informace v oblasti
prevence, tematické knihy, Metodicky pokyn
ministryné Skolstvi, mladeze a télovychovy

k prevenci a feseni Sikany ve Skolach a
Skolskych zatizenich

Skolni fad (obsahuje zakaz noseni, dreni,
distribuci a zneuzivani navykovych latek
v aredlu Skoly a odpovidajici sankce)

Ano

Akce Skoly pro zaky k prevenci rizikového
chovani

Kazda tfida ma minimalné 2x do roka
program k prevenci rizikovych forem
chovani: 1. stuper — Beseda s Policii CR,
beseda s nevidomym, beseda s hasicem,
BESIP, 2. Stupen — interven¢ni program —
Sikana, Adaptaéni pobyt, dlouhodoby
preventivni program Bud OK

12.2 Pocet vyskytu rizikového chovani, které skola reSila

rizikové chovani

Pocet

Drogova zavislost

Alkohol

Koureni

Kriminalita a delikvence

Virtudlni drogy (pocitac, televize, video)

Patologické hracstvi (gambling)

Zaskolactvi

Sikanovani

Vandalismus

Nasilné chovani

Xenofobie

O|IN|IPIOOO|O|O|FR,r|N|O

Rasismus

0

Metodicky pokyn MSMT CR &.: 14 514/2000 — 51 k prevenci socialné patologickych jevi u déti a

mladeze

Metodicky pokyn MSMT CR &.: 28 275/2000-22 k prevenci a fe$eni Sikanovani mezi 2éky $kol a

Skolskych zafizeni
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MSMT CR &. 14 269/2001-26, pracovni t4d pro zaméstnance $kol a $kolskych zafizeni
Metodicky pokyn k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi déti, Zaku a studentt ve Skoléch a
Skolskych

zafizenich zfizovanych Ministerstvem $kolstvi, mladeZe a télovychovy. C. j.: 37 014/2005-25

| Zpracovala: Mgr. Ivona Cmielové

12.3 Hodnotici zprédva o éinnosti SPP

Skolni psycholog, vychovny poradce: Mgr. Witold Szczerbowski
Metodik prevence: Mgr. lvona Cmielova

Pozn. Cinnost $kolniho poradenského pracoviété byla v tomto $kolnim roce vyrazné
ovlivnéna doporuéenim MSMT &. j. 11703/2020-1 ze dne 10. 3. 2020 a naslednym uzavfenim
zakladnich skol.

Pocet Zakl se SVP (dle vykazu S3 — 01 odd. IX ve Skolnim roce 2019/2020): 31

Pocet asistentl pedagoga: 4

Jak hodnotite Groveri tymové spoluprace v ramci SPP pfi Fedeni problémd:

Hodnoceni|1 |2 [3 |4 |5 |6 |7 |8 [9 J10 |
(1-nejhorsi, 10-nejlepsi)

Jaka rizika pro ¢innost SPP ve $kole registrujete:
- neregistrujeme Zadna rizika.

Eventualni problémy pfi zavadéni inkluze / PLPP a dalsi /

- problematické napliiovani podplrnych opatfeni béhem distanéni vyuky

- administrativni zatéz u zak( se specidlnimi vzdélavacimi potfebami

- riziko neochoty spoluprace, popfipadé bagatelizace problém( ze strany zakonnych
zastupcu, popfipadé pedagogl

Zapojeni do DVPP — absolvované vzdélavaci a vycvikové akce:
Regionalni setkani vychovnych poradct
Vize skoly

Naméty pro dalii vzdélavaci akce pro SPP (potfeby, zaméFeni obsahu, pozadovani lektofi,
pfip. vlastni zdméry odborného ristu):

- psychohygiena — sborovna (Mgr. Martin Hofman PhDr. Pavel Reza¢ PhDr.)

- relaxacni a zklidiujici metody pro praci s jednotlivci i se tfidou

Které diagnostické nastroje a didaktické testy mate k dispozici a pouzivate:
IST-2000R, Domino (inteligencni testy)
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Piers-Harris 2 (dotaznik sebepojeti déti a adolescent(l)

BRIEF (hodnoceni exekutivnich funkci u déti)

B-I-T 2, Holland (testy profesnich zajmu)

Baterie diagnostickych testl gramotnostnich dovednosti

Jirdsklv orientacni test skolni zralosti

Dotazniky na klima ttidy a vztahy (B-3, B-4, Nase tfida a dalsi)

Projektivni metody (kresba postavy, za¢arované rodiny)

Zhodnotte v procentudlnim poméru rozloZeni poskytovanych poradenskych €innosti SP (dle

standardnich cinnosti v %):
Diagnosticka ¢innost 10%

Intervenéni a konzultaéni ¢innost 65%
Metodicka ¢innost 20%

Ostatni, jiné ¢innosti 5%

Prehled odbornych €innosti SP v tabulkové ¢asti:
a) Udaje o poctech klientd, kterym byla poskytnuta péce:

Kategorie Celkovy Z toho Z toho Z toho Z toho skupinova
zaku pocet zakll, | jednorazové | opakované individudlni | péce ** (celkovy
kterym byla péce ** pocet skupin — ne
vénovana (pocet zarazenych zaku)
péce jednotl. Zaka
- ne
kontakt()
Z5-1. 103 24 79 5 4
stupen
Z5-2. 136 0 136 16 7
stupen
Celkem 239 44 192 21 11

**skupina vytvorend RS/SPP (napf. reedukacni, terapeuticka aj)

b) nejéastéjsi divody poskytnuté odborné péce Skolnim psychologem (v poradi od 1.

nejcastéji):

Davody*
Skolni zralost

Poradi

Problémy v osobnostnim vyvoiji

Vztahové obtize

Vyukové problémy

Vychovné problémy a poruchy chovani

Poruchy uéeni

Péce o integrované zaky

Profesni poradenstvi

PO INL RO INIA

Mimoradné nadani

Krizova intervence
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Diagnostika/depistaz

5.

*problematiku, které se nevénujete, neoznacujte

c) Pocet kontaktli a odbornych cinnosti pro rodice a uditele, resp. pocet setkani
(napf. konzultace, krizové intervence, besedy, metod. schlzky, aj.):
Do vyctu jsou zapocteny i online aktivity z dlivodu distancni vyuky a home-office.

Kategorie Realizovanych individualné | Realizovanych skupinové
Rodice 27 1

Vedeni ZS 49 12

Ucitelé 152 9

Rodice besedy - 0

SPC, PPP 19 -

d) Ostatni aktivity a odborné Cinnosti Skolniho psychologa:
Do vyctu jsou zapocteny i online aktivity z dlivodu distan¢ni vyuky a home-office.

Zaméreni Pocet aktivit
Prevence $kolniho selhavani 75
Depistaze, skupinova diagnostika 11

Primdrni diagnostika 21

Prace se tfidou (bez diagnostiky) 36
Reedukace, terapie 124
Konzultace, pripadné pomoc v pfipravé IVP | 34

Soucinnost v primarni prevenci soc. — pato. | 2

Jev(

Podpora vzdélavacich aktivit skoly

Pobytové akce s Zaky mimo Skolu 3
Koordinaéni ¢innost v ramci SPP 48
Metodicka ¢innost pro ucitele 3
Vedeni predndasky/seminare (pro zaky/pro 14
pedagogy/rodi¢ovskou verejnost)

Tvorba metodickych materiald 1
Zapojeni do projektd skoly 2
Psani zprav, sdéleni pro instituce 22
DVPP 2

*jiné rozepiste: DVPP, ankety/dotazniky, porady a pedagog. rady,

Zapojeni Skolniho psychologa do aktivit v rdmci prevence rizikovych projevl chovani:

- Uzka spoluprace s metodikem prevence

- prace s tridnimi kolektivy - diskuze na témata z oblasti socialné
patologickych jevd (zneuZivani navykovych latek, Sikana a kybersikana, apod.)




Spoluprdce s organizacemi a institucemi (nejcastéjsi kontakty, obsah spoluprace):

Instituce Ano —ne Obsah spoluprace

PPP Ano Konzultace podpurnych
opatieni a dalSich postupl u
zak( s SVP.

Socialni odbor — kurator Ano Spoluprace ohledné vyskytu
socialné patologickych jeva.

SPC Ano Konzultace podpUlrnych
opatieni a dalSich postupl u
zak( s SVP.

SVP Ano Spoluprdace ohledné vyskytu
socialné patologickych jeva.

Psychiatr Ne

Klini¢ti psychologové Ne

Nestatni organizace Ano Spoluprdce pfi realizaci
preventivnich program.

Policie CR Ne

CPIV (Centrum podpory Ne

inkluz. vzdélavani)

VU (vychovny nebo Ne

diagnosticky ustav)

Klinicky logoped Ne

DD (détsky domov) Ne

Zdravotnicka zafizeni Ne

Skoly zakladni Ano Komunikace s okolnimi
Skolami ze spadové oblasti
ohledné nové pfichozich
zaka.

Skoly specidlni Ne

MS Ne

Méstska policie Ne

FOD Ne

Zatizeni socialni péce Ne

Komise OSPOD Ne

Komise komunitniho Ne

planovani

DM (domov mladeze) Ne

Krizové centrum pro déti a Ne

rodinu

Umisténi vychazejicich zakua

9. tfidy celkem

Chlapci

Divky

Stredni umeélecké -
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Skoly

Gymnazium 6 1 5

Stfedni odborné 26(5) 8 18
Skoly (z toho
technické obory)

Stredni odborna 5 4 1
ucilisté

Odborné ucilisté - - -
Celkem vychazejicich | 37 13 24

24kt z 9. roc¢niku

Vychazejici zacize 7. | - - _
a 5. rocniku (6 a 8
leté gymndazium)

Ostatni vychazejici 0 0 0

Komentar

Cinnost a spoluprace v ramci i vné Skolniho poradenského pracovisté se zamétuje jiz
tradi¢né zejména na vychovnou, vyukovou a preventivni slozku vzdélavani béhem povinné
$kolni dochéazky. Mezi stézejni aktivity jednotlivych ¢lent SPP pat¥i mimo jiné feseni
vychovnych a vyukovych obtizi, krizova intervence, feseni vztahovych problému, péce o
Zaky se specialné vzdélavacimi potrebami, prace s tfidnimi kolektivy na zlepSovani klimatu
prostfednictvim skupinovych aktivit, poradenska a metodicka pomoc pedagogickym
pracovnikiim a zakonnym zastupclim a v neposledni fadé plasobeni v oblasti prevence
socialné patologickych jeva.

Metodicky pokyn MSMT CR &.: 14 514/2000 — 51 k prevenci socialné patologickych jevi u déti a
mladeze

Metodicky pokyn MSMT CR &.: 28 275/2000-22 k prevenci a fe$eni $ikanovani mezi zaky $kol a
Skolskych zafizeni

MSMT CR &. 14 269/2001-26, pracovni F4d pro zaméstnance $kol a $kolskych zafizeni
Metodicky pokyn k zajisténi bezpeénosti a ochrany zdravi déti, Zaku a student( ve Skolach a
Skolskych

zafizenich zfizovanych Ministerstvem $kolstvi, mladeze a télovychovy. C. j.: 37 014/2005-25

‘ Zpracoval: Mgr. Witold Szczerbowski

13. Program environmentalniho vzdélavani, vychovy a osvéty

13.1 Program enviromentalniho vzdélavani

Vzdélavani komentar
Koordinator EVVO Mgr. Tomas Minks
Pedagogicti pracovnici Skoly \Vedouci PK

Skolni vzdélavaci program
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Problematika environmetalniho vzdélavani je

Zarazena prlifezova témata v predmétech 1. a

environmetalniho vzdélavani

zapracovdna v jednotlivych predmétech SVP 2. stupné
Samostatny pfedmét environmetalniho ne
vzdeélavani

Pojmy ,vztah ¢lovéka k prostredi, udrzitelny [ano
rozvoj“ jsou nezbytnym ucivem pfi naplhovani
klicovych kompetenci

\Vzdélavani a vychova ve Skolni druziné a ano
Skolnim klubu je také zamérena na
environmetalni vzdélavani

Organizace environmetalniho vzdélavani

Skola ma zpracovany program ano

Spolupréce Skoly s rodinou, obci, podnikovou
sférou, ostatnimi subjekty

Skola diisledné t¥idi odpad, n&ktefi ucitelé a
zaci se zapojili do projektu Uklid'me Pisek.

Organizovani celoskolnich aktivit zamérenych
na environmetalni vzdélavani

Sbér starého papiru

Tridéni odpadu ve tfidach

Cviceni v pfirodé 1. st.

Den skolni zahrady a nauc. Stezky 2.st.

Den Zemé 1., 2. st. —zruseno —mimoradna
opatieni MZCR — Covid - 19

Exkurze — omezeny pocet — Covid 19
SoutéZze — omezené — Covid - 19

Projekt: Beskydy pod lupou

Spoluprace Skoly s dalSimi zakladnimi Skolami,
predavani si zkusenosti

Spolupréce s pedagogy jinych skol v rdmci
projektu Beskydy pod lupou

Vyuzivani stfedisek a center ekologické
vychovy

Zazitkové centrum Ursus

Kontakty Skoly s nevladnimi organizacemi,
zamérenymi na ekologickou vychovu

Pavucina — registrace v programu M.R.K.E.V
Metodické materidly - Bedrnik — ¢asopis pro
ekogramotnost

\Vybaveni skoly uéebnimi pomuackami pro
enviromentalni vzdélavani

Souprava pro rozbor vody a pldy

Ekologizace provozu skoly (Setfeni energii,
tridéni odpadi)

ano

Metodicky pokyn k environmentalnimu vzdélavani,
zafizenich
¢. j.: 32 338/2000-22

vychové a osvété ve skolach a skolskych

Zpracoval: Mgr. Lenka Samanova — v zastoupeni
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14. Prevence rizik a Skolni urazy

14.1 Pocéet urazu

Pocdet zaznamu v knize urazu 21

Pocet odeslanych zaznamu o urazech 4

14.2 Vyhodnoceni urazu

Misto uUrazu Pocet urazl

V hodindach télesné vychovy 6
V ostatnich vyucovacich predmétech 2
Vylety a exkurze 0
LyZarské kurzy 0
Vyuka plavani 0
Prestavky ve Skole 13
Skolni druzina a klub 0

14.3 Prevence rizik

Prohloubeni preventivnich rizik, které skola pfijala

Castgji pougit o bezpeénosti, vice vysvétlovat, upozorfiovat na nebezpedi, ugit déti ,myslet
dopfedu®, pfedpokladat a uvédomovat si mozné nasledky.

14.3 Prevence rizik

Prohloubeni preventivnich rizik, které Skola prijala

Castéji poucit o bezpec€nosti, vice vysvétlovat, upozorriovat na nebezpeci, ucit déti ,myslet
dopfedu®, pfedpokladat a uvédomovat si mozné nasledky.

Komentar

Skola ma smérnici Pouceni 7akd o BOZ ve $kole, kterd je zpracovéana ve spolupraci s panem
Antoninem Kluzem. Na zakladé smérnice jsme vypracovali osnovu pouceni, podle které vzdy
na zacatku skolniho roku a v pripadé potreby poucujeme zaky o bezpecnosti. Informace o
prevenci $kolnich Urazd obsahuje i $kolni ¥ad, se kterym jsou Zaci i rodi¢e sezndmeni. Skola
ma platnou smlouvu o pojisténi s Ceskou pojistovnou, a.s., ¢.: 78734562-11 (Pojisténi
odpovédnosti podnikatele a pravnickych osob)., ktera vyplaci bolestné dle zaznamu o Urazu
a posudku lékare. Na zakladé ujednani se smlouva automaticky prodluzuje vidy na dalsi rok.
Pred kondanim Skolnich akci a pred dny volna Skola provadi pouceni o bezpecnosti a chovani
zaku. Rizika uraz( zpracovava kazdoroc¢né bezpecnostni technik, se kterym ma skola
uzavienou smlouvu. Na zakladé bezpecnostnich provérek jsou mozna rizika Urazu
odstraniovana neprodlené.
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Vedenim knihy araz( je povéren Ing. Mgr. Josef Byrtus. V pfipadé potieby zpracovava
zaznamy o Urazu a elektronicky pfedava zaznamy o Grazu CSl v rdmci internetového
portalu INSPIS a nasledné odesila aktualizace.

Skola méa 4 pedagogické pracovniky, ktefi absolvovali specialni kurz prvni pomoci. Planuje
povinny kurz prvni pomoci pro viechny pedagogické pracovniky.

§ 29 zakona ¢. 561/2004 Sb., $kolsky zakon,

Vyhlaska ¢&. 64/2005 Sb., o evidenci urazi déti, Zaka a studentt

MSMT CR &. 14 269/2001-26, pracovni f4d pro zaméstnance $kol a $kolskych zafizeni
Metodicky pokyn k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi déti, Zak( a studentt ve Skolach a
$kolskych zafizenich zfizovanych MSMT, C. j.: 37 014/2005-25

Vypracoval: Mgr. Ing. Josef Byrtus

15. Spoluprace Skoly s rodici

15.1 Formy spoluprace

Formy spoluprace Komentar

Skolskd rada Ing. Tomas Wiszczor Ph.D.
Ing. Jan Bojko
Mgr. Sarka Vodradova

Obcanské sdruzeni pri Skole Ano — SRDP pfi Z8 a MS Pisek, predseda
sdruzeni Vlastimil Sikora, ¢lenové vyboru za
ZS — Mgr. Lenka Minksova

Tridni schizky, konzultace pro rodice dvakrat rocné

Den otevrenych dvefi

Informacni schizka pro rodice budoucich
predskolakd

Informativni schizka pro rodice budoucich
Sestakd

Individudlni konzultace

Schizka s rodici zaka 9. trid — prihlasky na
SS, zapisové listky

Skolni akce pro rodice Vanocni koncert
Zavérecny koncert — zruseno - Covid
Skolni radovanky — zruseno - Covid

Informace pro rodice Web www.zspisek.cz

Facebook
Skolni €asopis Skolni blog od 8kolniho roku 2019/2020
Komentar

Skolska rada se schazi minimainé 2 x roéné, dle potifeby. Projednava rozpocet Skoly a Fesi
aktualni potfeby Skoly.

TFidni schiizky a konzultace pro rodice jsou souc€asti informacniho systému Skoly, velky
zajem ze strany rodicl je o pravidelné tfidni schizky (listopad, duben). Snahou Skoly je
ziskat zajem rodi¢d o $kolni praci. Skola informuje rodiée o &erpani finanénich prostredk
z daru SRPD na ¢lenské schizi SRPD. Na dobré urovni je spoluprace Skoly se spolkem
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SRPD, kde se aktivné zapojuji i pracovnici $koly. Spolek SRPD je registrovan na MVCR. Ve

spolupraci se SRPD se konaji Détské radovanky, Skolni ples pro rodige. Z organizaci akci
SRPD finanéné podporuje vzdélavani zakl — uéebni pomlcky, zajisténi dopravy zaku na
soutéze, vybaveni knihoven a pc uceben,...

Skola rovnéz informuje o své &innosti prostfednictvim internetovych stranek skoly a

mésicnimi pfispévky v Piseckém zpravodaiji pro Piseckou vefejnost.
Ve Skolnim roce 2019/2020 jsme fadu akci museli zrusit z ddvodu mimoradnych opatfeni
v souvislosti s Covid 19. TFidni schiizky v dubnu probéhly online.

§ 21 a 22 zékona ¢. 561/2004 Sb., Skolsky zakon,
§ 167 zakona ¢&. 561/2004 Sb., Skolsky zakon,
§ 36 a 37 zakona ¢.91/1998 Sb., o rodinég,

Metodicky pokyn MSMT CR &j.: 28 275/2000-22 k prevenci a fe$eni $ikanovani mezi Zaky $kol a
Skolskych zafizeni
Metodicky pokyn k zajisténi bezpeénosti a ochrany zdravi déti, Zaka a studentt ve $kolach a
$kolskych zafizenich zfizovanych MSMT. C. j.: 37 014/2005-25

Zpracovala: Mgr. Lenka Samanova

16. Vyrizovani stiZnosti, 0znameni podnéta

16.1 Stiznosti proti rozhodnutim reditele Skoly podle spravniho radu

StiZznosti proti rozhodnutim feditele Skoly podle zakona €. 500/2004 Sb., spravni fad

Datum Obsah stiznosti StéZovatel Stiznost vyfidil
podani
X X X X

16.2 Stiznosti proti podminkam, prubéhu a vysledkim vzdélavani

StiZznosti proti podminkam, prtibéhu a vysledkim vzdélavani

Datum Obsah stiznosti StéZovatel Stiznost vyfridil
podani
X X X X

16.3 Stiznosti v oblasti pracovnépravnich vztahu

Stiznosti v oblasti pracovnépravnich vztazich
Datum Obsah stiznosti StéZovatel Stiznost vyridil
podani

X X X X

§ 175 zédkona ¢. 500/2004 Sb., spravni fad
§ 174 odst. 4 zakona ¢. 561/2004 Sb., Skolsky zakon.
§ 25c odst. 7 zakona ¢. 65/1965Sb., zékonik prace

‘ Zpracovala: Mgr. Lenka Samanova
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17. Ukazatele rozpoctu a prehled dalSich jeho prostredki

17.1 PInéni zavaznych ukazatelli rozpoc¢tu

v K¢
Stanoveno rozpocétem Stav k 31. 12.

Ukazatele stanovené krajskym uradem (koneé&ny stav po upravach)

Ptimé NIV celkem 24 011 641 24 011 206
g z toho - Platy 16 813 415 16 813 415
Z’; - OON 135 000 135 000
;%: Limit poctu zaméstnanct 45,90 49,16

Odvody 5762 357 5707 228
5o FKSP 336 270 338 616
§ §  [ONIV 333 351 386 134

Dotace 33074 — 1. Etapa (piekryvani 173 855 173778

MS)

Dotace 33074 — II. Etapa (prekryvani 87 807 87 807

MS

Dotace 33076 (vyrovnani 245 238 244 880

mezikrajovych rozdili)

Dotace 33077 (zmény systému 112 508 112 508

financovani)

Pfijmy — dotace — plavani 11 840 11 840
Prostiedky poskytnuté a stanovené Stanoveno rozpocétem Stav k 31. 12.
zFizovatelem (koneény stav po upravach)

g Prispévek NIV 4 462 989,25 4 462 989,25
;;% &E o |Prispévek na investice 681 729,70 681 729,70
17.2 Prehled dalsich prostredku rozpoctu v roce 2019
v K¢

Prostfedky Stanoveno rozpoctem Stav k 31. 12.

(konecny stav po

upravach)
Penézni fondy
Fond odmén 86 655,00 86 655,00
Fond rezervni 147 390,50 147 390,50
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Fond investi¢ni 0 0
Ugelové prostiedky kapitoly MSMT

Dalsi zdroje

Dotace EU — projekt Sablony II 886 024,00 886 024,00
Dotace MSK — Chodime do skoly radi 26 678,92 26678,92
Dotace SR Vsichni spolu 145 784,00 145 784,00
Erasmus + 68 212,79 68 212,79
Transfer na potizeni IM 72 232,05 72 232,05
Odpisy IM - SD 500,54 500,54

| Zpracovala: Renata Labajova

18. Finan¢ni vyporadani dotaci, vyuctovani a pouziti dalSich
prostiredki

Obsah:

A Financni vyporadani dotaci

B Vyuctovani prostifedkd NIV

C Pouziti dalSich prostfedkd rozpoctu
D Hospodarsky vysledek

A Finan¢ni vyporadani dotaci

18.1 Financni vyporadani dotaci ze statniho rozpoctu podle § 7 odst. 1 vyhlasky
€. 52/2008 Sh.

v K¢
Ucelovy | Ukazatel Poskytnuto | Pouzito k Vratka pfi
znak k 31.12. 31.12. finan¢nim
vyporadani
70 Piimé NIV celkem 23999801 | 23999 366 0
z - Platy — PP 17269080 | 17 269 080 0
toho
- OON 135 000 135 000 0
- Ostatni (pojistné + FKSP + | 6595 721 6 595 286 435
ONIV)
33070 |Plavani— Il. etapa 11 840 11 840 0
- Neinvesti¢ni dotace celkem 24011641 | 24011206
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Jednd se o finanéni vypordddni dotaci na pfimé vydaje na vzdéldvdni a dalSich stdtnich
ucelovych dotaci poskytnutych z kapitoly skolstvi (dotace MSMT CR), které byly poskytnuty
primo z krajského uradu. Limit poctu zaméstnancl ve vyporadadni dotaci zachycen neni.

Ve sloupci ,,Poskytnuto k 31. 12.“ Jsou u jednotlivych ukazatel( uvedeny poskytnuté cdstky
podle posledni tpravy rozpoctu.

Ve sloupci ,,PouZito k 31. 12.” Budou uvedeny ¢dstky, které odpovidaji skutecnému cerpdni
dotace.

Ve sloupci ,Vratka” odpovidd nedocerpané cdstce, kterd se odvddi v pfesné vysi bez
zaokrouhlovadni poskytovateli.

B Vyuétovani prostredkiit NIV

18.2 Vyuctovani prostredku NIV — sumar (poskytnutych dle § 180 zakona ¢é.
561/2004 Sb.)

v K¢
Ukazatel Hlavni ¢innost Doplinikova ¢innost
Rozpocet Stav k 31. 12. |Rozpocet Stav k 31. 12.
Naklady celkem 31576 743,33 | 31576 743,33 | 703 678,60 703 678,60
Vynosy celkem 31595 716,66 | 31595 716,66 | 733 149,00 733 149,00
Hospodaisky vysledek 18 973,33 29 470,40 18 973,33 29 470,40

Ptiloha: Vykaz zisku a ztrat

18.3 Vyuctovani prostiedku NIV — podrobny rozpis (poskytnutych dle § 180
zakona ¢. 561/2004 Sh.)

a) Hlavni ¢innosti

v K¢
Nakladové polozky Rozpocet Stav k 31. 12.
Potraviny 1 466 360,55 1 466 360,55
Knihy, u¢ebni pomtcky 290 623,22 290 623,22
DHM 804 954,39 804 954,39
Nékup materidlu j.n. 519 943,77 519 943,77
Elektricka energie 438 346,79 438 346,79
Plyn 702 023,60 702 023,60
Sluzby post 5925,00 5 925,00
Sluzby telekomunikaci 64 808,29 64 808,29
Sluzby penéznich tstavi 21 515,60 21 515,60
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Poplatky 0 0
Skoleni 150 252,40 150 252,40
Zpracovani mezd a ucetnictvi 118 065,40 118 065,40
Nakup sluzeb j.n. 610 760,39 610 760,39
Drobné opravy a udrzba 324 765,45 324 765,45
Technické zhodnoceni 0 0
Mzdové naklady 18 045 500,00 18 045 500,00
Zakonné pojisténi 5980 656,00 5 980 656,00
Jiné socialni naklady 397 120,79 397 120,79
Ostatni nédklady z ¢innosti - pojisténi 67 647,00 67 647,00
Cestovné 142 983,69 142 983,69
Odpisy 1 402 636,00 1402 636,00
Reprezentace 1 866,00 1 866,00
Plavani 19 989,00 19 989,00
Néklady celkem 31576 743,33 31576 743,33
Rozpocet Stav k 31. 12.
Ptispévek ztizovatele 4 462 989,25 4 462 989,25
Uplata za Skolni stravovani 1466 371,00 1466 371,00
Uplata za predskolni vzdelavani 236 450,00 236 450,00
Cerpani fondii 36 381,00 36 381,00
Pfijmy ostatni vynosy 7 654,00 7 654,00
Piijmy — SD SRPD 169 090,00 169 090,00
Dalsi ptijmy- troky 23,11 23,11
Odpisy IM ze SD 500,54 500,54
Dotace EU 886 024,00 886 024,00
SR 23 380 393,00 23 380 393,00
Dotace 33070 11 840,00 11 840,00
Dotace 33074 261 662,00 261 585,00
Dotace 33076 245 238,00 244 880,00
Dotace VSichni spolu 145 784,00 145 784,00
Dotace 33077 112 508,00 112 508,00
Dotace MSK Chodime do skoly radi 26 678,92 26 678,92
Erasmus + 68 212,79 68 212,79
Transfer na potizeni IM 72 232,05 72 232,05
Projekt 39/S/2019 6 120,00 6 120,00
Vynosy celkem 31 596 151,66 31 595 716,66
Hospodai'sky vysledek 18 973,33
Ptiloha: Vykaz zisku a ztrat
b) Doplrikové cinnosti
Nékladové polozky Rozpocet Stav k 31. 12.
Potraviny 307 497,00
Pradlo, odév a obuv
Knihy, u€ebni pomtcky
DHM 5891,70
Nékup materidlu j.n. 6 265,40
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Voda 5809,90
Teplo

Elektrickd energie 23 600,70
Plyn 29 352 ,40
Sluzby post

Sluzby telekomunikaci 1416,90
Sluzby penéznich tstavi 762,40
Najemné

Skoleni a vzdélavani 322,40
Zpracovani mezd a ucetnictvi 297,60
Nakup sluzeb j.n.

Drobné opravy a tdrzba 2 626,10
Programové vybaveni

Vybaveni ICT

Ostatni néklady z ¢innosti 778,00
Cestovné 66,10
Mzdové naklady 243 711,00
Zakonné socialni pojisténi 71 077,00
Zakonné socialni naklady 4 204,00
Naéklady celkem 703 678,60
Piijmové poloZKky Rozpocet Stav k 31. 12.
Stravné cizi stravnici 675 529,00
Prondjem 57 620
Piijmy celkem 733 149,00
Hospodaisky vysledek 29 470,40

Ptiloha: Vykaz zisku a ztrat

Vyuctovadni prostredki NIV v hlavni ¢innosti (tabulka 2 a 3) se vztahuje na prostiredky
poskytnuté dle § 180 zdkona ¢. 561/2004 Sb. zfizovatelem. Vysledkem vyuctovani je
hospoddrsky vysledek.

Vyuctovani prostredki NIV v doplrikové Cinnosti (tabulka 2 a 4). Vysledkem vyuctovani je
hospoddrsky vysledek, jehoZ vyse se okomentuje v komentdri.

Udaje se uvddéji za kalenddrni rok, ve kterém byl zahdjen $kolni rok, za ktery je zpracovdna
vyrocni zprava skoly.

V komentdri je treba uvést divody nedocerpdni pridélenych prostredki a zddvodnéni
hospoddrského vysledku.




C Pouziti dalSich prostiedkii rozpoctu

18.4 Pouziti penéznich fondu

v K¢
Ukazatel Rozpocet Pouzito k 31. 12,
Ostatni vynosy z ¢innosti 0 7 654,00
Rezervni fond 0 205 471,00
18.5 Pouziti dalsich zdroju
v K¢
Ukazatel Rozpocet Pouzito k 31. 12.
Poplatky 0 0
Uroky pen. Gstavii 0 23,11
18.6 Pouziti investic
v tis. K¢
Ukazatel Rozpocet Pouzito k 31. 12.
0 681 729,70 681 729,70

Pripadné pouZiti dalsich prostredki rozpoctu se uvede do tabulek ¢. 5, 6 a 7. Pokud
v nékterém pripadé nedojde k uplnému vycerpdni rozpoctovaného ukazatele, uvede se
v komentari nejen divod, pro¢ tomu tak bylo, ale i jak s nevyuZitymi prostredky bylo

naloZeno.

D Hospodarsky vysledek

Na zakladé vyuctovani prostredk( NIV v hlavni a doplrikové Cinnosti (viz tabulky €. 2, 3 a 4)
zpracovatel vycisli upraveny hospodarsky vysledek (tabulka €. 8), ktery mize byt zlepSeny

nebo zhorseny.
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18.7 Upraveny hospodarsky vysledek

Upraveny hospodaisky vysledek

v K¢
Ukazatel K¢
Hospodaisky vysledek z hlavni ¢innosti 18 973,33
Hospodaisky vysledek z doplikové ¢innosti 29 470,40
Hospodarsky vysledek celkem k 31. 12. 2019 (pfed zdanénim) 48 443,73
Predpokladané zdanéni 0
Celkem po zdanéni 48 443,73
Dodatecné odvody a vratky 0
Uhrada ztraty z minulych let 0
Dalsi polozky upravujici hospodarsky vysledek 0
Upraveny hospodaisky vysledek (zisk +, ztrata -) 48 443,73

ZhorSeny hospoddrsky vysledek

V ptipadé zhorSeného hospodarského vysledku zpracovatel navrhne zplisob jeho kryti
(tabulka €. 9). V komentafi pak uvede nejen dlvody jeho vzniku, ale uvede i ndvrhy na
opatfeni ke zlepseni hospodareni pro nasledujici obdobi se zamérenim na zlepseni
hospodarského vysledku.

ZlepSeny hospodarsky vysledek

V pripadé zlepSeného hospodarského vysledku zpracovatel navrhne rozdéleni zlepSeného
hospodarského vysledku a zdGvodni vysi pridéld jednotlivym penéznim fondim (tabulka €.
10). Prioritou je pokryti ptipadnych ztrat z minulych let.

18.8 Kryti zhorseného hospodarského vysledku

v K¢
Ukazatel
Ztréata z hospodareni celkem 0
na vrub rezervniho fondu 0
Kryti ztraty |z rozpoétu ziizovatele 0
ze zlepSené¢ho hospodarského vysledku v piistim roce 0
jinym zpiisobem* 0
* Podrobnéji rozvést v komentdri
18.9 Navrh na rozdéleni zlepSeného hospodarského vysledku
v K¢
Ukazatel Stav k 31. 12. Névrh na rozdéleni | Stav po rozdé¢leni
2019 (sl.4=sl.2+5sl.3)
1 2 3 4
Ztrata z minulych let 0 0 0
Rezervni fond 147 390,50 24 221,73 171 612,23
Fond odmén 86 655,00 24 222,00 110 877,00
Odvod do rozpoctu ziizovatele 0 0 0
Celkem 48 443,73
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§ 6 odst. 1 vyhlasky ¢. 551/2004 Sb., kterou se stanovi zasady a terminy finan¢niho vyporadani

vztaht se statnim rozpoétem
§ 180 zékona ¢&. 561/2004 Sb., Skolsky zakon

§ 53 a nasl. zakona ¢&. 218/2000 Sb., rozpoctova pravidla
§ 16 vyhlasky 505/2002 Sb., kterou se provadéji nékteréa ustanoveni zakona ¢. 563/1991 Sb., o

Uéetnictvi

| Zpracovala: Renata Labajova

19.Udaje o hospodai‘eni, ukazatele nakladovosti

Podobu rozboru hospodareni s finanénimi prostredky statniho rozpoctu vymezuje smérnice
MSMT &.j. 19963/2005-44. V souladu s touto smérnici se rozbor hospodareni sklad4 ze dvou

¢asti:

- rekapitulace ¢erpdni pfimych NIV ve strukture obdobné vyuctovani dotaci (poskytnuto,

pouzito, vratka),
- Udaje o nakladovosti jednotlivych soucasti Skoly.

Ukazatel Radek Skute¢né Jednotka
¢islo naklady
k 31.12. 2017
Piimé NIV celkem 1 24 011 206,00 K¢
y mzdové prostiedky 2 17 404 080,00 K¢
toho: |vtom: [naPPaNP 2 17 404 080,00 K¢
ONIV celkem 3 386 134,00 K¢
z toho: |na ucebnice, u¢ebni pomicky a 3a 97 311,00 K¢
Skolni potieby
na DVPP 3b 21 190,00 K¢

Skute¢né vydaje na jednotku vykonu

Piepocteny pocet jednotek 4 670 Osoba
Ptimé néklady na vzdélavani na jednotku vykonu | t.1/14 35 837,62 K¢/osoba
Mzdové naklady na jednotku vykonu r2/t4 25 976,24 K¢/osoba
ONIV na jednotku vykonu r3/t4 576,32 K¢/osoba
Néklady na ucebnice, u¢ebni pomticky a skolni r.3a/f.4 145,24 K¢&/osoba
potieby na jednotku vykonu

Naklady na DVPP na jednotku vykonu .3b/t.4 31,63 K¢/osoba
Piepocteny pocet zaméstnanct 5 49,16 Osoba
v tom: |

Mzdové prostfedky na zaméstnance r2/1.5 354 029,29 K¢/osoba
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19.1 Rekapitulace ¢erpani primych NIV (podle § 7 odst. 1 vyhlasky ¢. 52/2008 Sb.)
v K¢

Jednd se o financni vypordddni dotaci na pfimé vydaje na vzdélavani a dalsich stdtnich
ucelovych dotaci poskytnutych z kapitoly skolstvi (dotace MSMT CR), které byly poskytnuty
primo z krajského uradu. Limit poctu zaméstnancl ve vyporadadni dotaci zachycen neni.

Ve sloupci ,,Poskytnuto k 31. 12.“ Jsou u jednotlivych ukazatel( uvedeny poskytnuté cdstky
podle posledni tpravy rozpoctu.

Ve sloupci ,,PouZito k 31. 12.” Budou uvedeny Cdstky, které odpovidaji skutecnému Cerpdni
dotace.

Ve sloupci ,Vratka” odpovidd nedocCerpané Cdstce, kterd se odvddi v pfesné vysi bez
zaokrouhlovadni poskytovateli.

19.2 Ukazatele nakladovosti v roce 2019

Ukazatel Réadek Skuteéné Jednotka
¢islo naklady
k 31.12. 2017

Piimé NIV celkem 1 24 011 206,00 K¢
z mzdové prostiedky 2 17 404 080,00 K¢
toho: |vtom: [naPPaNP 2 17 404 080,00 K¢

ONIV celkem 3 386 134,00 K¢

z toho: |na ucebnice, ucebni pomucky a 3a 97 311,00 K¢é

Skolni potieby
na DVPP 3b 21 190,00 K¢
Skute¢né vydaje na jednotku vykonu

Piepocteny pocet jednotek 4 670 Osoba
Piimé néklady na vzdélavani na jednotku vykonu | f.1/1.4 35 837,62 K¢/osoba
Mzdové néklady na jednotku vykonu r2/t4 25 976,24 K¢&/osoba
ONIV na jednotku vykonu ir3/t4 576,32 K¢/osoba
Naklady na ucebnice, u¢ebni pomuicky a Skolni r.3a/f.4 145,24 K¢/osoba
potieby na jednotku vykonu
Naklady na DVPP na jednotku vykonu i.3b/i .4 31,63 K¢/osoba
Prepocteny pocet zaméstnanci 5 49,16 Osoba
v tom:
Mzdové prostfedky na zaméstnance r2/1.5 354 029,29 K¢/osoba
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19.3 Pocet vykonu (déti, Zaku, stravovanych atd.)

Soucast Ptrepocteny
Skoly sk. rok 2018/2019 sk. rok 2019/2020 Pocet vykoni

1 2 3 4
Mateiska skola 82 84 82,67
Zakladni skola 235 236 235,33
Skolni druzina 55 54 54,66
Skolni jidelna 295 303 297,67
Celkem 667 677 670,33
Poznamka:

Sloupec 4 = 8 * sloupec 2 + 4 * sloupec 3
12

Ukazatele ndkladovosti se zpracovdvaji samostatné za kaZdou soucdst skoly (MS, ZS, SD + SK,
SJ, ZUS, DDM) prostfednictvim tabulky ¢ 2 (zpracuje se prdvé tolik tabulek, kolik md $kola
soucdsti). V této tabulce se jako jeden ze vstupnich udaju pouZivd ,Prepocteny pocet
vykoni“, ktery je vhodné si predem vycislit prostfednictvim tabulky ¢. 3. V této tabulce se
uvddeéji jako vstupni udaje vykony z prislusnych vykonovych vykazu a to:

- ve sloupci 2 udaje z vykonového vykazu za posledni skolni rok, za ktery byla vyroéni

zprdva zpracovdna,

- ve sloupci 3 udaje z vykonového vykazu za Skolni rok, za ktery se zprdva zpracovdvad.
K udajum v této tabulce zpracovatel pripoji komentdr, v némz uvede rozhodné skutecnosti
ovliviiujici jednotlivé vykony ve sledovaném kalenddrnim roce.
Dalsi potfebné udaje pro vyplnéni tabulky ¢. 2 se naleznou ve vykaze P1-04 za 1. — 4. Ctvrtleti.

19.4 Neinvesticnich vydaje na 1 Zaka

Neinvesti¢nich vydaje na 1 Zaka (1 dité€) za rok 2019

Prepocteny pocet zaki (déti) 680

v tis. K¢

Naékladové polozky Naklady celkem Naklady na 1 Zaka (dité)
Potraviny 1 466 2,19
Knihy, u¢ebni pomtcky 291 0,43

DHM 805 121
Nékup materidlu j.n. 520 0,78

Voda 0

Teplo 0
Elektricka energie 438 0,65

Plyn 702 1,04
Sluzby post 6 0,01
Sluzby telekomunikaci 65 0,09
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Sluzby penéznich tstavi 22 0,03
Najemné 0 0
Skoleni a vzdélavani 150 0,22
Zpracovani mezd a ucetnictvi 118 0,17
Nakup sluzeb j.n. 631 0,94
Drobné opravy a udrzba 325 0,49
Mzdové naklady 18 046 26,94
Zakonné pojisténi 5981 8,93
Jiné socialni naklady 397 0,59
Cestovné 143 0,21
Odpisy 1402 2,09
Ostatni néklady z ¢innosti 67 0,10
Reprezentace 2 0,01
Celkem 31577 47,13
Piijmové poloZKky Piijmy celkem Piijmy na 1 Zika (dité)
Uplata za Skolni stravovani 1 466 2,19
Uplata za piedikolni vzdélavani 236 0,35
Prispévek zfizovatele 4 463 6,66
Cerpani fond, sponzorské dary 213 0,32
Dotace EU projekty 1765 2,63
SR 23 380 34,89
Uroky, odpisy, transfery 73 0,11
Celkem 31 596 47,15
Neinvesticni vydaje

Dotace statu a EU na 1 zaka (1 dit¢) v roce 2019 37,52
Neinvesti¢ni vydaje na 1 zaka (1 dité) po odecteni dotace 9,63

§ 178 odst. 6 zakona ¢. 561/2004 Sb., Skolsky zékon
§ 6 odst. 1 vyhlasky &. 551/2004 Sb., kterou se stanovi zasady a terminy finanéniho vyporadani

vztaht
se statnim rozpoctem

Smérnice MSMT &. 19963/2005-44 o rozboru hospodareni s finanénimi prostfedky statniho rozpoétu

Rozbor hospodareni s finanénimi prostfedky zrizovatele

Obdobné tak jako v predchozim pripadé je mozZné realizovat rozbor hospodareni s financnimi
prostredky zrizovatele, Ize ziskat i udaje o ndkladovosti jednotlivych soucdsti skoly.

Z praktického hlediska je vsak vyhodnéjsi vycislit neinvesticni vydaje sSkoly pfipadajici na
jednoho Zdka (1 dité), které je povinna hradit obec, jestlize Zak pIni povinnou skolni dochdzku
ve Skole zfizené jinou obci (§ 178 odst. 6 zdkona ¢ 561/2004 Sb.).

Neinvesticni vydaje na 1 Zdka (1 dité)

Neinvesticni vydaje na 1 Zdka (popfipadé 1 dité) se vycisli pomoci tabulky ¢. 4, pro jejiz
vyplnéni je opét potrebny prepocteny pocet Zaku (déti) z tabulky ¢. 3. V jeji prijmové cdsti
neni prispévek zrizovatele. Neinvesticni vydaj na 1 Zdka (1 dité) predstavuje ndkladovost dané
soucasti Skoly. Po jejim sniZeni o dotaci stdtu na 1 Zdka (1 dité) se ziska neinvesti¢ni vydaj
této skoly na jednoho jejiho Zdka (1 dité), ktery je povinna hradit obec jiné obci, ktera Skolu
zridila.

‘ Zpracovala: Renata Labajova
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20. Materialné-technické podminky vzdélavani

20. 1 Materialné-technické podminky vzdélavani

Prostredi, prostory a vybaveni Skoly

Komentar

budovy, ucebny, herny a dalsi mistnosti a
jejich esteticka uroven

Hlavni sidlo Skoly je rozdéleno do dvou budov
s €. p. 187, spojenych krckem. Planované
rekonstrukce se povedlo zrealizovat v obdobi
hlavnich prazdnin. Vznikla samostatna uc¢ebna
pro Skolni druzinu, kde se déti schazeji 1

V ramci ranni druziny. Vznikla nova skolni
cviénd kuchyné. Prestéhovali jsme také sklad
ucebnic do horniho patra, kde jsou vhodné&;jsi
podminky pro uskladnéni u¢ebnic (v dolnim
skladu bylo vlhko). V prostorach byvalého
skladu ucebnic je nyni sklad a ptipravna pro
pracovni ¢innosti.

V chodbé v nové budové (horni patro) dochazi
k zatékani v misté zlomu stfechy. Projednano
s dvéma firmami, piedano k feseni obci.

Obec take tesi zatékani do prostor té€locvicny.
O hlavnich prazdninach v roce 2019 byly
vymalovany vSechny prostory chodeb, jidelna,
schodisté a Satny v nové budove.

Obdobi distan¢ni vyuky jsme vyuzili

k vymalovani prostor chodeb, schodisté a Saten
na prvnim stupni. Do Saten byly o hlavnich
préazdninach zakoupeny $atni skiinky.

¢lenéni a vyuzivani prostoru ve Skolach
s vice soucastmi

Clenéni budovy je dosta¢ujici pro jednu tiidu

v rocniku. Pfi dvou tfidach v ro¢niku se skola
potyka s nedostatkem prostoru. Chybi kmenoveé
tridy.

odborné pracovny, knihovny, studovny,
multimedialni ucebny

Napsali jsme ve spolupraci se Skupinou RPA

v ramci Vyzvy €. 92 , Infrastruktura zékladnich
Skol pro uhelné regiony* projekt v hodnoté¢ 10,
5 mil s nazvem Modernizace odbornych uceben
na ZS Pisek. Pokud ziskame finan¢ni dotaci,
projde rekonstrukci 7 u¢eben ve skole.

Skolni knihovna byla vybavena novymi
policemi, relaxacnimi vaky, kobercem a
spoustou novych knih z rozpo&tu obce, Sablon
Il, a z ptispévku SRPD.

odpocinkovy areal, zahrady, hristé

Aredl zahrady a hfisté je hojné€ vyuzivan pro
sport, vyukovou €innost v pfirodé€ a odpocinek.
Vybudovali jsme v prostorach zahrady pied
Skolou nové détské hiisté s houpackami a
trampolinou za finan¢ni podpory obce.

Umély povrch hiiste, které je vyuzivano
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nékolikrat denné, projevuje znamky silného
opotiebeni. Planujeme vyménu umélého
povrchu s opravou podkladu pro povrch.

koncertni, tanecni sdly, ateliéry, nahravaci | Se zfizovatelem planujeme postupné

studia, akustické a pfipadné dalsi fyzikalni | vybavovani u¢eben ICT technikou. Akustické
vlastnosti prostor(i pouzivanych pro vyuku | vlastnosti jsou ve tiidach dobre€.

V letnich mésicich se slunec¢né tiidy prohtivaji.
O hlavnich prazdninach v roce 2020 jsme
vybavili ucebny a kabinety v hornim patfe nové
budovy skoly klimatizacnimi jednotkami.

vybaveni u¢ebnimi pomuckami, hrackami, |Diky podpoie ztizovatele a projektim OP VVV
stavebnicemi, hudebnimi nastroji, je nase Skola velmi dobfe vybavena vSemi
sportovnim naradim apod. zminénymi prostiedky. Vybaveni se obnovuje
dle moznosti Skoly a s vyuzitim finan¢nich dart
a dotaci. Skola planuje vybavit $kolu dal§imi
potfebnymi pomutckami ke zkvalitnéni vyuky —
dataprojektory, tabule, pocitace, notebooky.
Skola planuje dovybaveni tablety pro
interaktivni vyuku a pocitaci v ramci projektt a
o podpofte jedname se zfizovatelem. V ramci
projektu Sablony III planujeme vybavit $kolu
robotickymi hrackami piedevs§im pro 1. stupen.

vybaveni Zaka ucebnicemi, u¢ebnimi texty |Kazdoro¢né planujeme vymeénu inventare ve
skladu ucebnic. Pracovni seSity si Zaci hradi
sami. Na kopirovani digitalnich ucebnich
materialti poskytuje ztizovatel dotace. Nakup
ucebnich pomitcek ¢i vyukovych programi je
také zajiStén z darl a dotaci obce a z prostiedkil
ONIV ze statniho rozpoctu.

vybaveni kabinet(, laboratofi a u¢eben Postupné vybavovano, obménovano, na velmi
pomuUckami dobré trovni.
dostupnost pomucek, techniky, Dostupnost pomiicek je dobra. Skola odebira

informacnich zdrojl a studijniho materidlu | odborné ¢asopisy, kupuje publikace dle
potteby. VSechny odborné publikace jsou
umistény v uéitelské knihovng. Skola ziskava
podstatnou ¢ast informaci prostfednictvim
internetu.

§ 27 zakona ¢. 561/2004 Sb., Skolsky zakon

§ 7, 13 a 14 zékona ¢. 258/2000 Sb., o ochran¢ vetejného zdravi

§ 6 vyhlasky ¢. 48/2005 Sb., o zékladnim vzdélavani

ViyhlaSka &. 108/2001 Sb., kterou se stanovi hygienické poZadavky na prostory a provoz $Kkol,
pfedsSkolnich zarizeni a nékterych Skolskych zafizeni

‘ Zpracovala: Mgr. Lenka Samanova

21. Vysledky inventarizace majetku
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21.1 Inventarizovany majetek

Druh majetku Inventarizace Celkova hodnota
ke dni 31. 12. k 31.12. 2019
2019
Dlouhodoby hmotny majetek — 021 F,D 113 615676,62 | 113 615 676,62
Dlouhodoby hmotny majetek — 022 F,D 1191 865,61 1191 865,61
Drobny dlouh. nehm. maj. — inv.- 018 F,D 132 521,00 132 521,00
Drobny dlouh. nehm. maj.-UP-018 F, D 76 785,00 76 785,00
Drobny dlouh. hmot. maj.-inv.,FKSP-028 F,D 13 989,20 13 989,20
Drobny dlouh. hmot. maj.-UP-028 F, D 7 569 182,52 7 569 182,52
Materialové zasoby F, D 96 187,89 96 187,89
Hmotny majetek v OTE (do 3000K¢) F,D 1563 171,88 1563171,88
Nehmotny majetek v OTE (do 7000K¢) F,D 54 275,00 54 275,00
Uc€ebni pomucky A (do 3000 K&) F,D 66 280,20 66 280,20
Ucebni pomucky D F,D 3048 107,09 3048 107,09
Knihovny F, D 239763,94 239763,94
Celkem stav mimo mater. zasoby 127571 617,66 | 127 571 618,06
Nedokon&eny DHM-042 D 0 0
Ceniny D 0 0
Pokladni hotovost D 0 0

* Zpusob provedeni inventarizace: fyzicky (F), dokladové (D).

21.2 Zavéry inventarizace

Inventarizace

Komentar

Inventarizovan byl majetek umistény
(upFesnéni objektu)

V budovach €. p. 184, ¢, p.60a €. p. 178

Neupotfebitelny, pfebyteCny, nevyuzity
majetek a zpulsob, jak by s nim mohlo byt
naloZzeno

Nebyl zjiStén neupotiebitelny majetek

Inventarizacni rozdily (manka, pfebytky),
navrh na jejich vyporadani, postih

Nebyly zjistény.

Zjisténé nedostatky a zavady pfi
inventarizaci, zajisténi majetku, jeho
ochrana pfed poskozenim, odcizenim

Nebyly zjistény nedostatky.

Navrh inventarizacni komise na vyporadani
inventariza¢nich rozdild

Navrhy inventarizacni komise nebyly
stanoveny.

Inventariza¢ni komise

Ing. Véra Jochymkova
Petr Cieslar
Mgr. Lucie Walicova

Datum inventarizace

1.12.2019 do 20. 12. 2020

Zakon 563/1991 Sb., o ucetnictvi

Vzorova smérnice o tctovani majetku ¢. j. 32 197/2005-44 ze dne 7. 12. 2005
Zavazna osnova a obsah ro¢ni zpravy pfispévkovych organizaci zfizovanych Ministerstvem $kolstvi,
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mladeze a télovychovy €. j. 30 895/2005-44 ze dne 5. 12. 2005
Vzorovy navrh k provedeni inventarizace v roce 2001 ¢. j. 16 229/2001-44

‘ Zpracovala: Renata Labajova

22. Udaje o zapojeni $koly do rozvojovych a mezinarodnich
programii

22.1 Udaje o zapojeni $koly do rozvojovych programii

Nazev programu

Podpora vyuky plavani v ZS

Strucny popis programu

Dotace na dopravu déti na vyuku plavani.

Cile zapojeni Skoly

Do programu se zapojily déti . stupné.

Pocty zapojenych

40 74k 2. a 3. tfidy

Finan¢ni vyporadani (dotace, spoluticast)

11 840

Nazev programu

Operaéni program Vyzkum vyvoj a
vzdélavani

Strucny popis programu

Nazev projektu Digitalné ve 21. stoleti

Cile zapojeni Skoly

Vyuzivani modernich technologii jako bézna
soucast vyuky na ZS a MS Pisek.

Pocty zapojenych

VSichni vyucujici zakladni a materské Skoly

Finan¢ni vyporadani (dotace, spoluticast)

1614 118 K¢, spolulcast 0

do 31. 3. 2021.

Vzhledem k mimoradnym opatfenim MZCR a MSMT jsme pozéadali o prodlouZeni projektu

22.2 Udaje o zapojeni $koly do mezinarodnich programu

Nazev programu

Erasmus + (Skolni rok 2019/2020)

Strucny popis programu

LO—-VE

Learning Outdoors - Vivid Explaration
Spoluprace se $kolami ve Spanélsku,
Portugalsku, Slovensku, Finsku a Chorvatsku

Cile zapojeni Skoly

Podpora vzdélavani venku, objevovani jinych
kultur v Evropé

Pocty zapojenych

6 partnerskych zemi

Finan¢ni vyporadani (dotace, spoluticast)

28974,00 EUR
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Podali jsme dil&i zpravu k projektu. Vzhledem k mimoradnym opatienim MZCR jsme zrusili
nékteré aktivity tykajici se mobilit Zak( a pedagogl v roce 2020. Projekt pokracuje ve
Skolnich aktivitdch a mobility probihaji online. Pfedpokladany konec projektu je posunut na
srpen 2022.

§ 7 vyhlasky ¢.15/2005 Sb., Vyhlaska, kterou se stanovi nalezitosti dlouhodobych zamérd, vyro¢nich
zprav a vilastniho hodnoceni $koly

\ Zpracovala: Renata Labajova, Mgr. Lenka Samanova \

23. Zapojeni Skoly do dalSiho vzdélavani v ramci celoZivotniho
uceni

23.1 Kurzy poradané skolou (s akreditaci)

Nazev kurzu; Cislo akreditace Pocet ucastnikt
0 0

23.2 Kurzy poradané skolou (bez akreditace)

Nazev kurzu Pocet ucastnikd
ICT vzdélavani Vsichni pedagogové skoly — bez akreditace,
vlastni zdroje.

§ 7 vyhlasky ¢.15/2005 Sh., Viyhlaska kterou se stanovi nalezitosti dlouhodobych zaméri, vyrocnich
zprav a viastniho hodnoceni Skoly

‘ Zpracovala: Mgr. Lenka Samanova ‘

24. PredloZené a Skolou realizované projekty financované z cizich

zdroju

24.1 Projekty a granty zfizovatele

Nazev programu Podpora spoluprace se zakladnimi skolami
v Gogoliné a Szczyrku.

Strucny popis programu Vzhledem k omezenim vyplyvajicim z Sifenim
nakazy Covid 19 jsme museli planované
aktivity zrusit.

Dotace

Spolutcast

Vétsinu projektl realizuje Skola svépomoci, aktivity planuje se zfizovatelem, financni plan se
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projevi v rozpoctu Skoly. Dotace je soucasti rozpoctu Skoly pro rok 2019 a 2020.

24.2 Udaje Projekty a granty KU

Nazev programu

Podpora aktivit v oblasti prevence rizikovych
projevl chovani u déti a mladeze na skolni
rok 2019/2020

Strucny popis programu

Ziskali jsme dotaci MSK na podporu
prevence rizikového chovani. Projekt ma
nazev ,,Chodime do Skoly radi“. Metodik
prevence Mgr. Ivona Cmielova zajistuje
vhodné vzdélavaci, zazitkové programy pro
Zaky nasi Skoly a rodice. Ve skole vznikl
zakovsky parlament, jehoz aktivity projekt
také podporuje.

Dotace

47 000 K¢

Spoluucast

18 550 K¢

24.2 Udaje Projekty a granty MSMT

Nazev programu

Dotace na mzdy — prekryvani a
dofinancovani PH MAX — rozvojovy program

Strucny popis programu

Dofinancovani rozdilu — zmény ve
financovani skol

Dotace

506 465 K¢

Spoluucast

Nazev programu

Dofinancovani platl zaméstnancl ve Skolstvi
— rozvojovy program (zmény ve financovani
Skol)

Strucny popis programu

Dotace

112 508 K¢

Spolutcast

24.2 Udaje Projekty a granty ostatnich subjektt

Nazev programu

SRPD

Strucny popis programu

SdruZeni rodicl prispiva pravidelné skole
v pldnovaném rozpoctu na kalendarni rok.

Dotace

173 751 K¢

Spolutcast

Nazev programu

Wspotpraca z Polonig i Polakami za Granica

Strucny popis programu

Podpora spoluprace na obou stranach
hranice — MS — t¥ida Zabek
Podporovano Ministerstvem zahranici Polska
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prostiednictvim Polského konzulatu v

Ostravé
Dotace 6270 K¢
Spolutcast Vstupné déti a rodi¢d do Lesa pohadky
Nazev programu Podpora vyuky BESIP
Strucny popis programu Spoluprace s krajskym koordinatorem
Samostatného oddéleni Besip MD CR.
Dotace 4800 K¢
Spolutcast 0

Nazev programu
Strucny popis programu
Dotace

Spolutcast

Komentar

Pro rok 2019 jsme ziskali z rozpo¢tu SRPD 61 400 K¢ na aktivity pro zaky béhem Skolniho
roku (doprava za kulturou, ceny v soutézich, karneval....) a mimoradné dotace ve vysi

112 351 K¢& (knihy do knihovny, koberce do tfid, vybaveni nové budovy MS nasténkami a
doplriky...)

§ 7 vyhlasky ¢.15/2005 Sb., Vyhlaska kterou se stanovi nalezitosti dlouhodobych zamérd, vyroCnich
zprav a vlastniho hodnoceni $koly

‘ Zpracovala: Renata Labajova, Mgr. Lenka Samanova

25. Spoluprace s odborovymi organizacemi, organizacemi
zaméstnavateli a dalSimi partnery pri plnéni ukoli ve vzdélavani.

25.1 Spoluprace s odborovymi organizacemi

Formy spoluprace Komentar

Spolurozhodovani FKSP

Kritéria dohodnuta na zakladé Smérnice o
¢erpdani FKSP. Neni dojednana kolektivni

smlouva.

Informovani Cerpani rozpoctu koly
Zaméstnanci jsou pravidelné informovani
podle ZP.

Projednavani Pracovnépravni vztahy, platové podminky

RS 74da dojedndni kolektivni smlouvy.
Odbory byly zalozeny v roce 2018.

Kontrola V ramci kolektivni smlouvy se zaméstnavatel
dohodl se zastupci odborové organizace na
kontrole plnéni kolektivni smlouvy.
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Komentar

Kolektivni smlouva dojednana v zafi 2020. Skola spolupracuje s odborovou organizaci dle
zakoniku prace a smérnic vydanych skolou.

‘ Zpracovala: Mgr. Lenka Samanova

25.2 Spoluprace s organizacemi zaméstnavatelu

Formy spoluprace Komentar

§ 7 vyhlasky ¢.15/2005 Sbh., Vyhlaska kterou se stanovi nalezitosti dlouhodobych zamérd, vyro¢nich
zprav a vilastniho hodnoceni $koly

Zakon ¢. 262/2006 Sb., Zakonik prace, paragrafy 199, 317, 61, 306, 220, 209 ke spolurozhodovani
s odborovou organizaci

Zakon ¢. 262/2006 Sb., Zakonik prace, paragrafy 278-280, 108 k informovani odborové organizace
Zakon ¢. 262/2006 Sb., Zakonik prace, paragrafy 108, 287, 46, 60, 62, 108,113, 320, 78, 88, 90, 91,
93,

94 k projednavani s odborovou organizaci

Zakon ¢. 262/2006 Sb., Zakonik prace, paragraf 322 ke kontrole provadéné odborovou organizaci

25.3 Spoluprace s dalsimi partnery

Formy spoluprace Komentar

Druzebni Skoly Zakladni Skola v Gogoliné
Zakladni Skola ve Szczyrku

SRPD pfi ZS a MS Pisek Podpora aktivit pro zaky/déti

Macierz szkolna Podpora aktivit pro Zaky/déti

KVIC, NUV Zapojeni do projektu Cesta — kolegialni
podpora, pilotni ovéfovani predmétu
Technika

Polsky konzulat v Ostravé Dotace na aktivity déti v MS

‘ Zpracovala: Mgr. Lenka Samanova

26. Koncepce Skoly (2018 — 2024)

Koncepcni zamér sméruje k naplnéni cild Skoly:

70




° Orientovat se na osobnost zdka, respektovat jeho osobni maximum a individudlni
potfeby a rozvinout jeho studijni zajmy.

° Pecovat o socidlni vztahy mezi zaky, uciteli, rodici.

° Klast diraz na efektivni, profesiondlni a promyslenou praci uditele, ktera vyuziva
metod konstruktivitstické pedagogiky.

. Planovat Skolni praci a smérovat ji ke konkrétnim ciliim.

. Vyuzivat hodnoceni Zaka ucitelem i Zakovo sebehodnoceni.

21. 6 Oblast vychovy a vzdélavani

a) Vzdélavaci aspekty

Dulezitd oblast, de facto samotna napln a smysl Skoly jakoZto vzdélavaci instituce. Zde se
napliuji vzdélavaci a vychovné cile v pfimém procesu.
- Smysluplné stanovit cile vzdélavani.
- Aktivné zapojovat zaky.
- Volit vhodné metody a formy prace ucitele.
- Motivace 74ka i ucitel(i k tvorbé a realizaci SVP.
- Rozvijeni dovednosti klicovych kompetenci.
- Vyhledavani mezipredmétovych vztah.
- Rozvijeni spoluprace.
- Snaha o efektivni uceni.
- Pouzivani sebehodnoticich a hodnoticich nastroja.
- Individualizovat a respektovat osobni maximum ditéte.
- Vyutzivat kulturniho dédictvi, posilovat vztah k regionu.
- Podpofit rozvoj fyzické zdatnosti (V zdravém téle zdravy duch).
- Prace s Kompetencénim modem pfi praci pedagogickych pracovnikd — kvalita ve Skole
- Motivovat ucitele ke vzdélavani se v cizim jazyce — vytvofit plan vzdélavani tak, aby se
ucitelé dokazali inspirovat odbornou literaturou ze zahranici a mohli byt inspiraci pro
Zaky. MoZnost Ucasti v aktivitdch KA1 a KA2 v programu Erasmus +.

b) Vychovné aspekty

Oblast, ktera se v poslednim obdobi ukazuje jako klicova z pohledu rodicu, ale také z pohledu
Skoly (kladeni limitd zejména pro vzdélavaci oblast). Obsahuje oblast feseni probléma na
urovni zak-zak, ucitel-zak, rodina-skola, aj., tedy vztahova a socidlni problematika. Obsahuje
celou Sirokou oblast socio-patologickych problému a jejich prevence. Tyka se kompletné
vsech vychovnych aspektl vychovy ve skole a vzdélavacim procesu.

V této oblasti bude Skola dale preferovat:

- Zlepsovani klimatu skoly, a to na uUrovni jednotlivych tfid a nasledné na Urovni celé skoly.
Preferovana a cilova jsou ristova klimata s pozitivnim dopadem na osobnostni rozvoj
jednotlivce. Je cilem vylepsit stav — nedovolit, aby jednotlivci narusovali prabéh vyucovaciho
procesu.

- Reseni problémii a jejich prevenci - je nepopuldrni, ale bohuzel stézejni oblast, majici vliv
na celkovou atmosféru skoly i na jeji image. Systém prevence a naslednych reseni se opira o
spolupraci s rodinou a o rozvoj zaki smérem k osobni odpovédnosti a samostatnosti.
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Zaméfit ¢innost Skolniho psychologa predevsim na primarné preventivni oblast s pfesahem
na sekundarni prevenci. Spolupracovat na vytvareni prijemného Skolniho klimatu, podilet se
na tvorbé optimalnich podminek pro skolni uspésnost zakl a jejich dobry start do dalsiho
studia a Zivota. Soucasné pUsobit smérem k ucitelskému sboru, odborné a metodicky
pomahat ucitelim zavadét a aplikovat pedagogicko-psychologické poznatky do vzdélavaciho
procesu.

- Aktivni moderace vztahovych a vychovnych aspektii — jde o snahu o nastaveni klimat

v jednotlivych tfidach pres rozhodujici osoby majici zasadni vliv na tuto danou oblast - tfidni
ucitele. Cilem je proskoleni a vybaveni TU ndstroji a hlavné dovednostmi pro cilené, zamérné
a planované ovliviiovani vztahovych procesu ve tfidé, opfenych o sprdvné, pozitivni a
zadouci navyky zaku. Cilené podporovat spolupréci ucitel — asistent pti vyucovani.
Pfitomnosti asistenta pedagoga ve vyuce by se mélo dosdhnout zvySené podpory
individudlnich potfeb zakl; takového postaveni asistenta pedagoga, aby se stal
dlvéryhodnym poskytovatelem zpétnych vazeb, celkového priznivého klimatu tridy a
nezavislého pohledu na vyuku, na kooperaci déti; rozvoje spoluprdce a to hlavné v oblastech
parového uceni a pripadné vymény roli ucitel — asistent a spole¢ného planovani hodiny
ucitele s asistentem. S tim souvisi vhodny vybér zaméstnancl na pozici asistenta pedagoga.

26.2 Spoluprace s rodici

PR Skoly zaméreny na komunikaci, spolupraci a participaci se sou¢asnymi zaky a jejich
rodinami, jakoZto vyznamného nastroje tvorby vzdélavaciho procesu. Jde o budovani
atmosféry, postavené na vzajemném pochopeni a diivére a otevienosti. Je také nutné se
zaméfit na upevnéni vztahu se Spolkem rodicli a pratel déti a zajistit funkénost skolské rady.
PR zamérend na budouci Zaky a jejich rodiny, zfizovatele, ale i na Sirokou verejnost. Jde o
systematické, soustavné a spravné plsobeni na verejné minéni a jeho chapani skoly, jejiho
programu a pUsobeni.

26.3 Oblast personalni véetné dalsiho vzdélavani zaméstnancu

Cile v oblasti personalistiky:

Vytvaret vhodné sociokulturni prostiedi Skoly, aby zaméstnanci Skoly fungovali jako jeden
tym. Podpofit nardst vnitfni motivace pracovnikd, jejich zdokonalovani a samostatnosti,
objevovani novych a netradi¢nich postup( prace, podpofit vztahy a dlivéru na pracovisti a
tim posilit spokojenost pracovnikd.

Zajistit kvalifikované pedagogické pracovniky. Pruzné a véas reagovat personalnimi zménami
na zmény v poctu zaka a trid.

Umoznit zaméstnanclm, aby si definovali svUj vlastni rozvoj a hledali vhodnou pozici, zpétna
vazba, pouceni z minulosti, zavadéni ucitelskych portfolii jako jednoho z podkladi pro
pravidelné hodnoceni pedagogt

Motivovat prostrednictvim hledani smyslu pfi dosahovani spolecné vize.

Podporovat volné sdileni informaci, napadd, neformalni komunikace, dialogu, diskusi
raznych uhl pohledu.
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26.4 Materialni a technicka vybavenost

Tato oblast je zamérena na hmotné zazemi Skoly. Jeji ¢asova a finanéni naroc¢nost je pro
Skolu casto limitujici a omezujici. Pldnovani a rozvoj je dlouhodoby a naro¢ny na proces.
Patfi sem veskeré zazemi Skoly, a to movité i nemovité, veSkeré hmotné poml(icky a ndstroje,
a to pfimo i neptimo souvisejici s vyukou a funkci Skoly, veSkeré nehmotné pom’cky,
systémy a Know-How opét souvisejici s pedagogickym i nepedagogickymi procesy ve Skole,

vvvvv

finan¢ni toky a péce o né.

V této oblasti Skola bude preferovat:

- Rozvoj a péce o Hardtools skoly — ve spolupraci zejména se zfizovatelem postupné
vylepSovani a rozvoj této oblasti se zamérenim na priority a naléhavosti dané typem, stafim
a dal$imi vnéjsimi aspekty. Jednou z velkych priorit bude dokonéeni fyzikdlni pracovny a
vytvoreni tfidy pro MS — planované otevieni nové budovy pro MS — zafi 2019.

- V oblasti tzv. mékkych ndstrojii je tfeba stavét na tom, ¢im jiZ Skola prosla a dale vychazet
z potieb uciteld. V oblasti didaktickych pomucek je tfeba ve Skole podpofit vybavenost
notebooky tak, aby byly k dispozici vSem uciteldm. Ve 21. stoleti je tfeba podpofit dovednost
vyuZivat vypocetni techniku v co nejsirsSi mife s ¢imz souvisi dalsi vzdélavani, které je mozné
zajistit vlastnimi lektory (koordinator ICT, feditelka skoly).

- Logistika a udrzba — je skrytd, podcerniovang, ale dllezitd oblast. Jeji nezvladnuti limituje
vytéZznost obou vyse uvedenych oblasti MTZ a zaroven efektivitu zdroja. Patfi sem vcasnd a
preventivni udrzba, pfipadné opravy. Systém obnovy a upgrade, systém , recyklace”
systému. Dale realizacni cesty procesu. V neposledni fadé sem patfi i komunikacéni systém
Skoly.

- Cashflow urcuje zdravi organizace. | kdyz Skoly maji maly vliv na své pfimé zdroje, ale
mohou vyuzivat fundraising, ale predevsim sem patfi schopnost predvidat vyvoj a vytvaret
,finanéni polstare”, tlumici velké a necekané zmény a nepredvidatelna opatreni. Patfi semi
systém planovani v oblasti financnich zdroju, tedy systém priorit a vedlejSich zamér(.

26.5 Doplrikova ¢innost

- pronajem télocviény verejnosti v dobé mimo vyuéovani — poskytovani

slevy organizacim zabyvajicim se vyuzitim volného ¢asu déti a mladeze — TJ Pisek

- nabidka zajmovych utvar( zakim dle moznosti Skoly

- prondjem uceben v dobé mimo $kolni vyucovani

- Uprava ceniku pronajm z hlediska zvySovani cen energii, materialu na opravy, aj.
- obédy pro cizi stravniky

26.6 Predpokladané pocty Zaku v obdobi 2019 — 2023

1. trida 2. tfida 3.trida 4. tiida 5.tfida

2019 -2020 |17 24 18 24 21
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2020 - 2021 24 17 24 20 24
2021 -2022 | 28 24 17 24 20
2022 - 2023 25 28 24 17 24
Komentar

Pocet Zak( 2. stupné nemlzZeme odhadnout, jelikoZ nase Skola neni spadovou Skolou pro

okolni obce a presny pocet zakl z okolnich obci, ktefi maji zajem se vzdéldvat v nasi Skole je
nam znam nejdrive v kvétnu pred zacatkem skolniho roku.

Zpracovala: Mgr. Lenka Samanova

Vazené kolegyné, vazeni kolegové,

27. Zavér

Skolni rok 2019/2020 byl pro nas velmi naro¢ny. Od bfezna nam vyuku narusila mimoradna

situace a z ni plynouci zména povinné dochazky Zakl do Skoly na dobrovolnou ucast na

vyuce distan¢ni. VSichni pedagogové nasi skoly k feseni situace s online vyukou pfistupovali

zodpovédné a citlivé vzhledem k potfebdam Zak(. Velky dik patti vSem, ktefi jste nastalou
situaci prijali jako vyzvu a neuvéritelné se zdokonalili ve vyuzivani nastrojl, které nam

poskytuje pouzivani IT ve vyuce.

Ocenuji i Vase zapojeni do tvorby vize Skoly a kolegidlni podpory. Spolecné jste zvolili dva
zakladni pilite, o které se budeme moci opirat v dalSim rozvoji Skoly:

- Skola je pfijemnym a otevienym prostorem

- Hlavni prioritou Skoly je kvalitni a efektivni vychova a vzdélavani
Pozitivné hodnotim pfistup pedagogickych pracovnikl k dalSimu vzdélavani a profesnimu
rozvoji. Vycet webindra, které jste absolvovali béhem distanéni vyuky se velmi pozitivné

odrazil v kvalité odvedené prace béhem mimoradnych opatfeni. Svéd¢i o tom také pozitivni

zpétnd vazba od Z4ak( i rodicu, kterou jsme ziskali z dotaznik( a zprav do Skolniho

komunikaéniho systému EduPage.

Véiim, ze podpora ze strany MSMT (projekt Sablony | a Il, mimoradna dotace na nakup
prenosného digitalniho zafizeni v roce 2020) a obce (vybaveni pedagogickych pracovnik

digitdInimi zafizenimi a rekonstrukce serverovny, pokryti Skoly WiFi signalem, zajisténi sluzby

IT technika) Vam vSem vytvafi kvalitni podminky pro Vasi praci.

Dékuji vSsem pedagogickym pracovniklim za kvalitni praci pro nasi zakladni a matefskou

Skolu. Podékovani patfi i ostatnim zaméstnancim, kteri udélali maximum pro dobré jméno

nasi Skoly a obci za finan¢ni podporu.

Mgr. Lenka Samanova

feditelka Skoly
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