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Inspekéni ¢innost byla zahdjena dorucenim oznameni o inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni innosti

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b), ¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb., 0 piedskolnim,
zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (8kolsky zikon), ve znéni
pozdé¢jsich predpisti.

Zjistovani a hodnoceni podminek, prubéhu a wvysledkii vzdélavani poskytovaného
mateiskou Skolou, zakladni $kolou a Skoli druzinou podle Skolnich vzd€lavacich programu.
Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skohich vzdélavacich programa pro predskolni, zikladni
a zajmové vzdélavani a jejich souladu s pravnimi ptedpisy a ramcovymi vzdélavacimi
programy.



Charakteristika

Zakladni skola a Matefska Skola Biezno, okres Chomutov (déle ,Skola®) vykonava ¢mnost
zakladni $koly (dale ,,ZS“), matefské Skoly (dale ,MS®), skoli druziny, kohi jidelny
a Skoli jidelny — vydejny.

V ZS se v dobé inspekéni innosti vzdélavalo 181 zaka v deviti tiidach 1. — 9. roéniku.
Evidovano bylo 32 Zaku se specialnimi vzdé€lavacimi potiebami. Do zajmového vzdélavani
ve Skoli druziné bylo Ve tfech oddélenich zapsano 60 ucastniki. V pifpravné tiidé
se vzdélavalo 12 déti s odkladem povinné $koli dochazky o jeden $kohi rok. V MS bylo
ve tiech tfidach déti rozdélenych podle véku zapsano 56 déti, z nich jedno dit¢ bylo mladsi
tii let @ 12 déti philo povinnou piedSkolni dochazku.

Dalsi informace o Skole jsou k dispozici na webowych strankach www.zsmsbrezno.cz.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Skola v souladu se svou vizi a cili stanovenymi ve $kohich vzdélavacich programech
je otevienou Skolou, kterd podporuje vSestranny rozvoj osobnosti déti a zakt. Vénuje
pozornost rozvoji  funkénich  gramotnosti a klicovych  kompetenci, aktivnimu
a smysluplnému napliiovani volného casu.

Reditel $koly prostiednictvim piidélenych kompetenci zapojuje vedouci pedagogické
pracovniky (statutdrni zastupkyni, vedouci uditelku Vv MS, vedouci Skolni druZiny),
ale iostatni zaméstnance do mnapliovani diléich uUkoli souvisejicich s organizaci
pedagogického procesu, s planovanim rozvoje a hodnocenim ¢innosti Skoly. Komunikaéni
a informa¢ni systém Skoly je funkéné nastaveny, ale ne vzdy disledné realizovany ve vztahu
k zakonnym zastupciim. Na zikladé vysledkt kontrolni a hospitani &innosti v ZS poskytuje
vedeni Skoly pedagogickym pracovnikiim K jejich praci zpétnou vazbu. Vzhledem
ke zjisténim Ceské $kolni inspekce z pribéhu vzdélavani je tieba zefektivnit odbornou
a metodickou podporu poskytovanou uéitelkdm cizich jazykd v ZS a piijimat 0&inn&j$i
opatieni ke zkvalittiovani vzdélavaciho procesu. V MS je nedostate¢ni pozornost vénovana
vyuzivani zavéra pedagogické diagnostiky pii planovani vzdélavaciho procesu.

Reditel 8koly podporuje dalii vzdélavani pedagogickych pracovniki, Osvédéio se
vzdélavani pro sborovnu, které bylo zaméfené zejména na zdokonaleni digitdlnich
kompetenci pedagogii. Rediteli $koly se nedaii ziskat ucitele kvalifikované pro vzdélavani
v ZS, a proto dle sjednanych pracovnich smluv zaméstnal na zkriceny pracovni tvazek
nékteré asistenty pedagoga jako ucitele, které sméruyje Kk zisk&ni pozadovanych
kvalifikaénich ptedpokladi. U nékterych znich se v hospitovanych hodinach projevila
absence odborne a pedagogické kvalifikace v neefektivit¢ vyuky. PoZzadované vzdélani
si také doplivje nekvalifikovana ugitelka v MS, které G¢innou metodickou podporu
poskytuji  zkuSenéjSi kolegyné. Vedeni Skoly podnécuje pedagogické pracovniky
k realizovani vzajemnych hospitaci, k pfedavani inspirativnich zkuSenosti, inovativnich
forem a metod pedagogické prace s cilem zvySovani kvality vzdélavani.

Cinnost $kolntho poradenského pracovisté koordinuje vychovna poradkynd, ktera
je soucasné zastupkyni feditele Skoly. Efektivnost ¢innosti pracovisté zvySuje Uzka
spoluprace s feditelem S$koly, metodickou prevence a dvéma specidlnimi pedagozkami.
Nastaveny systém poradenskych shuzeb, rozsah i piislusna odpovédnost za specializované
¢mnosti je funkcni.

Ke zZlepSovani podminek vzdé€lavani pfispiva aktivni vyuzivani mimorozpoctovych zdrojt,
zapojeni $koly do mnoha dota¢nich programi a projektt, podpora sponzori a vyznamna

2/8



spolupréce se ztizovatelem. Piedskolni, zikladni a zajmové vzdélavani je realizovano
ve ¢tyfech  budovach.  Vnitini i vngj§i prostory MS poskytuji podnétné prostiedi
pro vzdélavani. Materialné-technické zazemi podporuje napliovani stanovenych zaméru.
V ramci pobytu déti venku je uCelné vyuwzivana Skolni zahrada vybavend viceticelovymi
prvky. Planovany ziamér zizovatele na vystavbu nové, dostate¢né prostorné budovy ZS
nebyl uskute¢nén. Kvalitu zakladniho vzdélavani omezuje jeho realizace ve tiech budovach
a jejich nedostate¢né prostorové podminky. Materidiné-technické wybaveni je pribézné
dopliovano a obnovovano, pedagogové ho vyuzivaji ke zvySeni nazornosti a efektivity
wuky. Viceucelovy sportovni areal v okoli hlavni budovy skoly a sportovni vybaveni
umoziiyji organizovat mnoho aktivit podporujicich rozvoj pohybovych dovednosti Zakd.
Nov¢é vytvofené prostory pro Skoli druzinu a jeji vybaveni piiznivé ovliviiuji kvalitu
zdjmového vzdelavani.

Skola aktivné prezentuje svoji ¢innost v obci i v médiich. Se souhlasem zakonnych zastupciti
pofizuje  fotodokumentaci, prostiednictvim které predstavuje uspéchy déti a zaku
na viastnich webowych strdnkach. Intenzivné spolupracuje se zakonnymi zastupci, pro které
Vv priubéhu roku potadd mnoho akci.

Kvalitni uroveni partnerskych vztahli umoziiuyje obohacovat vzdélavaci nabidku nad ramec
kurikula. Sponzofi $koly organizuji pro Ziky tematické zajezdy a exkurze. Zaci se jich
ucastni podle zAjmu a kapacitnich moznosti. Pinosna je dlouholeta spoluprace s mistnimi
organizacemi a okolnimi obcemi. Pro zvySovani kvality vzdélavani, vyménu zkuSenosti
a organizovani spoleénych akci je vyznamné aktivni partnerstvi se Skolami podobné
velikosti a typu.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Vzd¢lavaci cile Skolnitho vzdélavaciho programu pro predskolni vzd€lavani jsou zaméreny
na harmonicky rozvoj déti, vytvareni zakladii zdravého Zivotniho stylu a environmentdlni
vychovu. Vzdélavani obohacuji navstévy kulturnich predstaveni, vylety a tradi¢ni akce.
PtedSkolni vzd€lavani probihalo ve vlidné a tviir¢i atmosféte. Ucitelkky vytvarely pfilezitosti
pro poznavani moiskych zvocichti v souladu s tématem tydne. Vzd€lavaci nabidka byla
prizptisobena vékovému slozeni tiid. Sméfovala k napinéni cili, které vychazely
z o¢ekavanych vystupti Skoliho vzdélavaciho programu, ne vSak ze ziSténi pedagogické
diagnostiky jednotlivych déti. Preferovany byly ritudly v rannich kruzich, prace v malych
skupinach. Pfipravenym prostfedim, promyslenou motivaci a vzdélavaci nabidkou ucitelky
podporovaly osobnostni rozvoj déti. Prevladalo wueni S vywzitim praktickych ¢innosti
zaloZzenych na spolutiCasti déti, které si vybiraly aktivity podle svého zajmu a schopnosti.
Déti umély rozvijet své hry a vzajemné si pomahaly. Ucitelky vhodné vyuzivaly metody
situa¢niho, prozitkového a kooperativniho uceni. Pribéné détem poskytovaly pozitivni
zpétnou vazbu, ktera je motivovala. Malo vSak podporovaly déti v sebehodnoceni pribéhu
a vysledki jejich aktivit.

Soutasti vzdélavactho procesu v MS je vychova ke zdravi. Pravidelnd jsou zatazovany
preventivni programy, &itémata k ochrang zdravi. Skola poskytuje détem mmnoho pidlezitosti
k pohybovym a sportovnim aktivitdim, zajemci se mohou uCastnit piredplaveckého kurzu,
lyzaiského vycviku, brusleni nebo ozdravneho pobytu. Vzdélavacim procesem prolina
environmentalni vychova. Déti jsou vedeny k poznavani aochrané pifrody, k tiidéni
druhotnych surovin. Pifrodovédnd gramotnost je cilené¢ podporovana pifmym pozorovanim,
praktickymi ¢mnnostmi, déti se podileji na péci o zdhonky, nové poznatky ziskavaji také
pfi tematicky zaméfenych besedach. Vyuziviny jsou externi piilezitosti k uCeni, které nabizi
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blizké okoli. Pfedétenarska gramotnost je podnécovana volnym piistupem ke kniham,
pravidelnym pied¢itanim textd, také v ramci projektu ,Celé Cesko ¢te détem™ a jsou
realizovany navstévy knihovny.

Hospitované hodiny v ZS byly dobfe piipravené, avsak jejich kvalita byla rozdilna, odvijela
se od pedagogické erudovanosti vyuéujiciho. Zaci byli v ivodu vyuéovacich hodin pievazné
vhodn¢ motivovani, spontann¢ se zapojovali do vyuky a bez obav odpovidali na otazky.
Pedagogové zohlediiovali jejich pracovni tempo, diferenciace vzdélavaciho obsahu
sohledem na rizné vzd€lavaci potieby zakt vSak uplatiovana vetSinou nebyla, Zaci
pracovali na Ukolech se stejnou obtimosti. V nékterych hodinach, zejména na 2. stupni,
nebyl docenén vyznam zavérecného hodnoceni vykoni Zzakl a miry naplhéni vzdélavacich
cili. Metody vzijemného hodnoceni a sebehodnoceni zakl byly vyuzivany jen ojedinéle.

Odborné a metodicka uroven sledované vyuky cizich jazykt (anglického i némeckého) byla
ovlivnéna chybé&jici odbornou a pedagogickou kvalifikaci ucitelek. Vyuka probihala
nevhodné v matefském jazyce, akcentovana byla piekladovd metoda. Nedostate¢na
pozornost byla vénovana procviCovani a upeviovani tematické slovni  zasoby
v komunika¢nim kontextu. Nevyuzit zistal potencial poslechovych cvieni pro podporu
rozvoje perceptivnich feCovych dovednosti. Zvolené metody vyuky byly zalozeny
na dominantni roli uitele, chybély aktivizujici prvky, které by zakim umoznily kooperovat
a rozvijet komunika¢ni dovednosti. Zavéry vyucovacich hodin nebyly vyuzity pro shrnuti
uciva a efektivni zpétnou vazbu pro zaky i ucitele o mife naplnéni vzd¢lavaciho cile.

Vyjimkou byla vyuka anglického jazyka v 6. ro¢niku, kde veskera komunikace, diky kvalitni
jazykové vybavenosti vyuCujiciho, probihala v cizim jazyku, coz piiznivé ovliviiuje
komunika¢ni kompetence zaku, které dosahuji vysoké drovné. Takeé hodina télesné vychovy
v tomto ro¢niku, vedena nekvalifikovanou ucitelkou, poskytovala zakim vyborné podminky
pro rozvoj pohybowych dovednosti a zvySovani fyzické zdatnosti. Zaci cvicili s modernim
t€lovychovnym nacinim, byli aktivni a se zajmem Uspé$né phili stanovené cile. Asistentka
pedagoga Ve spolupréci sucitelkou je Kk vykonim u¢inné motivovaly a poskytovaly jim
potfebnou individudlni podporu.

Ve tiidach 1. stupné ucitelky preferovaly frontalni zptsob wyuky, ktery dopliovaly
samostatnou a skupinovou praci zakd. Vzdélavaci cil byl ve vétSiné piipadi stanoven,
ale Zaci nedostavali prostor k reflexi jeho napinéni. Kvalitné odborné a metodicky byla
realizovana hodina matematiky v 5. ro¢nkku, kde uciteka vedla ziky k vyvozovani,
predkladala jim problémové Ulohy Kk feSeni a vyuku diferencovala vzhledem k jejich
mndividudlnim vzd€lavacim predpokladim. Uplatiovala prvky formativniho hodnoceni
a zakim poskytovala dostatecny prostor k sebereflexi a reflexi napnéni vzdélavaciho cile,
¢imz zskala informace o mife zvladnuti u€iva. V n€kterych hospitovanych hodindch
1. stupné byl Kk Zakim uplatiiovan autoritativni a direktivni pfistup s dirazem na chybu,
zakim byla od pedagoga poskytovana spiSe negativni zpétna vazba ze strany pedagoga, a to
1zakiim Se specialnimi vzdélavacimi potrebami.

Ukazkova byla hodina v piipravné tfidé, vyucujici efektivné spolupracovala s asistentkou
pedagoga, uplatiovala principy formativniho hodnoceni, vstficnou a respektujici
komunikaci vytvarela pozitivni vzdélavaci atmosféru.

Zajmové vzdélavani ve Skolni druzin€ navazuyje a vhodné dopliuje zdkladni vzdElavani.
Skoli druzina nabizi u¢astnkim &innosti, ve kterych si rozvijeji své nadani a talent.
Pravideln¢ jsou nabizeny zajimavé a podnétné aktivity (pohybové, vytvarné, hudebni aj.),
podporujici harmonicky rozvoj osobnosti. Dostate¢ny prostor je vénovan odpocinkovym
a spontannim ¢innostem.
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Hodnoceni vysledki vzdélavani

Vysledky vzdélavani Skola prezentuje na svych webovych strankdch, nasténkéach, pfiakcich
pro zakonné zastupce, na vetejnosti a Vv soutézich, ve kterych déti a Zaci dosahuji tspéchu.

Utinnost vychovng-vzdélavaciho procesu v MS zvySuje soub&né pisobeni uitelek ve tiidé
Vv dopoledni ¢asti dne. PromySlena volba ¢mnosti a vyuwzivani ucelnych vzd€lavacich
strategii pfispivaji k vytvafeni zakladt klicovych kompetenci a k rozvoji funkénich
gramotnosti déti. Pomoci situacniho uceni jsou déti vedeny k ohleduplnosti a toleranci,
coz se piiznivé odraz v urovni jejich socidlnich dovednosti. Ucitelky sleduji a vyhodnocuji
individudlni vzd€lavaci pokroky déti. Planovani vzd€lavaci nabidky na trovni tfid vsSak
pouze ojedin€le zohlednuje zist€né individualni vzdélavaci potieby déti. V oblasti
logopedie MS (izce spolupracuje s logopedkou, kterd poskytuje détem pravidelnou
logopedickou pé¢i. Spoluprace v ramci subjektu piispiva ke snaz§imu piechodu déti z MS
do navazujiciho zakladniho vzdélavani.

Uroven dosaZenych znalosti Zakt v ZS je ovéfovana a hodnocena internimi evaluaénimi
nastroji. ZakGm ohroZenym  neuspéchem je poskytovana individualni  podpora
ve vyucovacich hodinidch, nabizeny jsou rtizné formy doucovani. Vysledky vzdélavani jsou
pravidein€ projednavany v pedagogické rad¢. Jejich hodnoceni ma vSak spiSe statistickou
povahu, chybi efektivni analjza pficin  neuspéchu, nasledné piijeti realizace
a whodnocovani u¢innosti odpovidajicich opatieni.

Zpétnou vazbu o urovni vzdelavani poskytuji vedeni Skoly uspéchy zikd v soutézich
a olympiadach. Velmi dobrych umisténi dosahuji zejména ve sportovnich soutézich.
V ramci osobnostntho rozvoje jsou Zici vedeni k dodrzovani spoleenskych pravidel
chovani.

Zakim se specialnimi vzd&lavacimi potiebami je poskytovina podpora ze strany
vyuCujicich, tfidnich ucitell a asistenti pedagoga, ktefi spolupracuji s vychovnou
poradkyni. Vyucujici jsou s doporu¢enimi $kolskych poradenskych zafizeni seznamovani
na pedagogickych radach 1 mésicnich poradach, koordinace asistenti pedagoga
je ponechana na jednotlivych tfidnich ucitelich. Diferenciace a individualizace je na obou
stupnich zdkladnitho vzdélavani zajistovana predevSsim specidlni pedagogickou péci
a pedagogickymi intervencemi, jejich u¢innost je systematicky wyhodnocovana. Skola
aktivn¢ spolupracuje se skolskymi poradenskymi zafizenimi. Komplikovangjsi piipady jsou
feSeny formou tzv. tridd, kdy zastupce Skolského poradenského zafizeni, vychovna
poradkyné, zakonny zastupce i zak spoleéné vyhodnocuji U¢innost poskytovanych
podpurnych opateni a jednaji o nasledném postupu.

V ramci kariérového poradenstvi vyuzivaji zaci moznost konzultaci, poskytovana je jim
potiebnd pomoc V profesni orientaci a ve vybéru dakiho studia. Udastni se otevienych dnii
sttednich $kol a veletrht. Skola jim ve spolupréci s pedagogicko-psychologickou poradnou
doporucuje absolvovat testy profesni orientace.

Skoli poradensky tym pribémé sleduje signaly rizikového chovani zikt a v piipadé
potieby uplatiiuje nastavena pravidla postupu jejich feSeni, coz umoziuje podchytit vyskyt
rizkovych jevil jiz v pocatcich. Nejcastéji bylo feSeno nevhodné chovani nékterych zaka,
agresivita a skryté zaskolactvi. Skola se zabyvd i problematikou kyberSikany, ktera
se odehrava mimo Skolu a ma negativni dopad na tfidni kolektivy. Pozornost je vénovana
preventivnim aktivitam, které bezprostiedné reaguji na aktualni problémy a jsou zaméifené
zejména na rozvoj pozitivnich vztaht v tiidnich kolektivech. V rdmci nespecifické prevence
se osvéd¢ily skolni projektové dny, sportovni aktivity, tridni vylety nebo pobytové akce,
napt. adaptacni kurzy pro 1.a 5. ro¢nik, skola v piirod¢, lyzatsky vycvik ¢i vodacky kurz,

5/8



které prispivaji ke snizovani projevi rizikového chovani a k rozvoji socidlnich kompetenci
zaku. V oblasti feSeni vychovnych problémi zaku je piinosna kooperace skoly se stfediskem
vychovné péce a realizovane odborné konzultace.

Zavéry

Vyvoj Skoly

Od minulé mnspekcni ¢innosti bylo zahdjeno predskolni vzdélavani v piipravné tride.
Snizila se kvalifikovanost pedagogického sboru v zikladni Skole.

Skola dlouhodobé poskytuje kvalitni predskoli vzd&lavani, diki nedostatky jsou
vcileném vyuwZvani zavéri pedagogické diagnostiky pii planovani a realizaci
vzdélavaciho procesu.

Materidlné-technické vybaveni skoly je pribézné obnovovano a modernizovano, zejména

v oblasti informa¢nich a komunika¢nich technologii, zizeny byly nové prostory
pro skolni druzinu.

Silné stranky

Promyslend vzdélavaci nabidka Vv matefské Skole, wvstficny pfistup a empaticka
komunikace ucitelek piiznivé ovlivituji socidlni a osobnostni rozvoj déti.

Pravidelné zatazovani environmentalnich c¢innosti v mateiské $kole se pozitivné odrazi
ve vysledcich vzdélavani v této oblasti.

Rozmanitd nabidka vzdélavacich aktivit v zikladni $kole nad ramec kurikula a aktivni
zapojeni do sportovnich Cinnosti ucelné piispivaji Kk pozitivnimu rozvoji  osobnosti
a fyzické zdatnosti zaku.

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

Metodicka podpora poskytovana pedagogickym pracovnikiim neni dostate¢né ucinna.
Zavéry pedagogické diagnostiky déti v matefské Skole jsou pouze ojedin€le vyuzivany
pfi planovani vzdélavaci nabidky k cilené individualizaci.

V nizké mite uplathovand individualizace a diferenciace wyuky Vv zakladni Skole
dostate¢né nerozviji vzdélavaci potencial kazdého Zaka.

Nepravidelné vyuzivand reflexe vzdélavacich cili neposkytuje pedagoglim ani zZakim
ucinnou zpétnou vazbu o mire zvladnuti uciva a dosahovaném ucebnim pokroku.

Doporuceni pro ZlepSeni ¢innosti Skoly

Kontrolni a hospitaéni Cinnost V matetské Skole zaméfit na vyuZivani zjiSténi
Z pedagogické diagnostiky pfii planovani a podpofe individudlniho rozvoje déti.
Systematicky pracovat s wvysledky pedagogické diagnostiky v matetské Skole. Vice

se zaméfit na vedeni déti k viastnimu a vzajemnému hodnoceni, pravidelné¢ vyuzivat
formativni hodnoceni jako prostfedek rozvoje ditéte.

Zaméfit se na uplatiovani individualizace a diferenciace ve wyuce V zikladni $kole,
systematicky vyuzivat reflexi naplnéni vzdélavaciho cile ze strany zak.

Disledné analyzovat a vyhodnocovat uCinnost opatfeni realizovanych na podporu
ZlepSovani vzdé€lavacich vysledki zaka.
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- Poskytovat U¢innou metodickou podporu pedagogickym pracovnkam s cilem
Zkvalitnéni a zefektivnéni vzdélavani déti a zakd.

Stanoveni lhuty

Ceska §kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada fediteli $koly
ve lhité do 10 dni prijmout adekvatni opatfeni k prevenci nedostatki zjiSténych
pii inspekéni Cinnosti a ve stejné lhité pisemné informovat Ceskou Skolni inspekci,
jaka byla prijata opatieni.

Zpravu zaflete na adresu Ceska $kolni inspekce, Ustecky inspektorat, W. Churchilla

6/1348, 400 01 Usti nad Labem, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.u@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladii, 0 které se inspekéni zjiSténi opiraji
1.  Ziizovaci listina v Uplném znéni vydand s U¢innosti od 7. 10. 2010 vcetné Piiloh
¢.la2

2. Jmenovaci dekret — jmenovani feditelem piispévkové organizace s U¢innosti
od 1. 8. 2009

3. Vypisy zrejstidku $kol a $kolskych zaiizeni MSMT (ze dne 6. 6. 2023)

4.  Souhlas Krajského ufadu Usteckého kraje se zizenim jedné pifpravné tiidy
sucinnosti od 1.9. 2022 do 31. 8.2023 (€. j..KUUK/079641/2022, ze dne 23.5.2022)

5. Vykazy ofeditelstvi $kol (R 13-01), 0 zakladni $kole (M 3), o matefské skole (S 1- 01)
podle stavu k 30. 9. 2022

Vykaz o §koli druziné¢ (Z 2-01) podle stavu k 31. 10. 2022

Koncepéni zaméry a tikoly v obdobi 2021-2024

Organiza¢ni tad platny od 1. 12. 2022

Skoli vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani ,Skola pro Zvot* platny

od 1. 9. 2021

10.  Skoli vzdélavaci program pro zajmové vzdélavani s nizvem ,Skoli druZina plna
pohody* vydany s platnosti od 3. 9. 2019

11.  Skoli vzdélavaci program pro piipravnou tiidu platny od 1. 9. 2013

12.  Skolni vzdélavaci program pro predskolni vzdélavani platny od 1. 9. 2021

13.  T#dni vzdélavaci programy mateiské Skoly, skolni rok 2022/2023

14.  Skolni t4d matetské Skoly vydany s G¢innosti od 1. 9. 2021

15. Skolni tad zikladni $koly, Pravidla pro hodnoceni vysledkdi vzd&lavani Zakd
s u¢innosti od 1. 12. 2022

16.  Vnitini ¥ad Skolni druziny vydany s u¢innosti od 1. 9. 2021

17.  Skolni matrika, $kolni rok 2022/2023 (vzorek)

18.  Pedagogicka diagnostika déti, Skolni rok 2022/2023 (vzorek)

19.  Tiidni knihy, Skoli rok 2022/2023 (vzorek)

20.  Rozvrh hodin, Skoli rok 2022/2023

21.  Rozpis piimé pedagogické Cinnosti vV matefské Skole, Skolni rok 2022/2023

22.  Dokumentace ke kontrolni a hospitacni ¢innosti, Skolni rok 2022/2023
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23.  Zaznamy Z jednani pedagogické rady, Skoli roky 2021/2022 a 2022/2023 (vzorek)
24.  Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikli véetné osvédceni z DVPP

25.  Dokumentace Skolntho poradenského pracovisté, Skolni roky 2021/2022, 2022/2023
26.  Vyrocni zprava o ¢innosti matefské a zakladni Skoly za Skolni rok 2021/2022

27.  Inspekéni zprava Cj. CSTU-1806/17-U (ze dne 20. 12. 2017)

28.  Webové stranky Skoly www.zsmsbrezno.cz

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miize Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekei, a to do 14 dndi po jejim prevzeti. Piipadné
pfipominky zaflete na adresu, Ceska $kolni inspekce, Ustecky inspektorat,
W. Churchilla 6/1348, 400 01 Usti nad Labem, piipadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.u@csicr.cz s pfipojenim elektronického
podpisu, a to k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
zafizeni, jichZ se tyka, a v mistné piislusném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolniinspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

PaedDr. Jana Hornova, Skolni mnspektorka,
vedouci inspekéniho tymu

Mgr. Ilona Hronova, Skolni nspektorka
Mgr. Martina Hrd4, Skolni mspektorka

Mgr. Klara Safrankova, $kolni inspektorka

Bc. Blanka Zoudunova, kontrolni
pracovnice

Datem vyhotoveni inspekéni zpravy se rozumi datum posledniho podpisu ¢lena inspekEniho

tymu.
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