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Ztizovatel Moravskoslezsky kraj

Misto inspekéni ¢innosti Na Viziné 1034/28, 710 00 Ostrava-Slezska Ostrava
Termin inspekéni ¢innosti 15.5. 2019 - 17. 5. 2019

Inspek¢ni ¢innost byla zah4jena piedlozenim povéteni k inspekeni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti
Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a c) skolského zakona.

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribé¢hu a vysledki vzdélavani podle skolnich
vzdélavacich programd.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzd€lavacich programi a jejich souladu
S pravnimi ptedpisy a ptisluSnymi ramcovymi vzdélavacimi programy.

Inspekeni Cinnost podle § 174 odst. 6 Skolského zékona.



Charakteristika

Zakladni Skola Ostrava-Slezska Ostrava, Na Viziné 28, piispévkova organizace (dale
»skola®) vykonava ¢innost zakladni Skoly a Skolni druziny. K terminu inspekéni ¢innosti
Skolu navs$tévovalo 165 zaku, z toho 114 zaka se vzdélavalo v Sesti tfidach zakladni Skoly,
devét zaka bylo vzdélavano ve dvou tiidach zakladni Skoly specialni pro zaky se stfedné
tézkym mentalnim postizenim. Ve ¢tyfech specidlnich téidach pro zaky s lehkym mentalnim
postizenim bylo vzdélavano 42 zakt. Zakladni Skola evidovala celkem 72 zaku se
specialnimi vzdélavacimi potfebami. Skolni druZina poskytovala zijmové vzdélavani
v jednom oddéleni 28 zaktim. Skolu nav§tévuji Zaci Détského domova Vizina, ktery se
Skolou sousedi. Ve Skole se vzdélavaji piedev§8im zaci ze socialné znevyhodnéného
a kulturné odli§ného prostredi.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly vykonava funkci od roku 2013, &ast svych kompetenci delegovala na
zastupkyni feditelky, ktera se v obdobi od minulé inspekéni ¢innosti vykonané v lednu 2018
podilela na postupném zlepSovani ¢innosti Skoly. Pfi fizeni vedouci pracovnici uplatiiuji své
Caste¢né dafi realizovat a napliiovat. Nové nastavena kontrolni a hospita¢ni ¢innost v celé
Skole, kterd je nyni pravidelné vykonavana a vyhodnocovana vedenim skoly, pozitivné
ovlivituje vychovné vzdélavaci proces. Od minulé inspekéni ¢innosti, pii které byla také
zaznamenana nevhodna komunikace mezi zaméstnanci Skoly, doSlo na zaklad¢ opatieni
vedeni Skoly k zna¢nému zklidnéni napjatych vztahti. Nevhodnd komunikace jiz nebyla
zaznamenana.

Materialn¢ technické zazemi $koly umoziiuje realizaci Skolnich vzdélavacich programu.
Ttidy $koly jsou vybaveny uéebnimi pomiickami a ICT technologiemi na standardni trovni.
Skolni druzina vyuziva vlastni prostory, které jsou vhodné upraveny pro zajmové aktivity.

Pedagogicky shor zakladni $koly je sloZzeny z 24 pedagogickych pracovniki, z nichz jsou
dva bez odborné kvalifikace. Ve $kole funguje spoluprace jak ptedmétovych komisi, tak
metodickych sdruzeni. Ucitelé se nejCastéji ztiCastiiovali Skoleni zaméfenych na ¢tenaiskou
gramotnost, spole¢né vzdélavani, etickou vychovu, osobnostni rozvoj ucitele a klima $koly.
Z hospitacni ¢innosti byl patrny ¢aste¢ny kvalitativni posun ve vyuziti poznatkt z dalsiho
vzdélavani ve vyuce.

Poradenské sluzby Skola zajistuje prostiednictvim vychovného poradce, Skolniho metodika
prevence a Skolniho specialniho pedagoga. Ve spolupraci s tfidnimi uciteli eviduje zaky
se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a spolecné realizuji podplirna opatieni doporuc¢ena
$kolskymi poradenskymi pracoviiti. Skolni metodik prevence pracuje s tiidnimi kolektivy
a zaky s vychovnymi problémy. Funkéni spoluprace vychovného poradce i $kolniho
metodika prevence s vedenim §koly je disledkem personalni vymény na pozici vychovného
poradce. Skola nastavila novy systém feseni absence, kdy mési¢né jednotlivi tiidni ucitelé
predavaji prehled vychovnému poradci a ten ji vyhodnocuje. Skola piijima opatieni k jejimu
snizeni. Skola realizuje systém jednotného postupu ugiteldi pi jednani se zdkonnymi zastupci
zakl. Presto je komunikace snékterymi zakonnymi zastupci zaki ze socialné
znevyhodnéného prostiedi obtiznad a stavajici systém spoluprace nevede k omezeni
kazenskych prohieski zaki.



Vzhledem ke zjisténim pii minulé inspekéni ¢innosti nabizi Skola Zakiim o piestavkach
rizné pohybové aktivity k relaxaci. Vsem zaktm je zajistén volny pohyb po Skole, tak aby
se mohli u¢astnit napf. konzultaci s vychovnym poradcem, piipadné s vedenim Skoly. Nebyl
zaznamenan vyskyt negativnich projevl (napt. koufeni).

Hodnoceni priabéhu vzdélavani

V hodnocenych hodinach byla vyuka sméfovana ke konkrétnim a praktickym znalostem.
Zaci byli aktivni, méli moznost vyjadiit své nazory, obsah ugiva byl propojovan s realnymi
situacemi bézného zivota. Pracovni klima ve vétsiné hospitovanych hodin podporovalo
otevienou komunikaci mezi pedagogy a zaky. Ucitelé vétSinou zatazovali frontalni vyuku,
kterou doplnovali skupinovou praci, vykladem, vysvétlovanim a kladenim zjistovacich
otdzek. Na zaky byly kladeny piiméfené pozadavky, které korespondovaly s vystupy
Skolnich vzdélavacich programid. VétSinou jim byl poskytovan dostateény prostor
pro uplatnéni samostatné prace. Zaci prokazovali nizsi urovent védomosti a dovednosti, ale
aktivné se zapojovali do vyuky. Spoluprace uciteli s asistenty pedagoga byla pievazné
efektivni. Ucitelé a asistenti pedagoga nejCastéji vyuzivali individualni piistup k zakam.
Stalé v nizké mifte se v§ak zaméfovali na nové formy a metody vyuky, napf. Kritické mysleni,
problémové metody ¢i kooperativni Vyuku.

Oproti minulé inspek¢ni Cinnosti bylo zaznamenano vyrazné zlepSeni ve vedeni hodin
anglického jazyka. Hodiny byly dobfe organiza¢né zvladnuty, zaci aktivné plnili pokyny
pedagogického pracovnika. Velkym piinosem byla jazykova vybavenost daného uditele
s praxi v zahranici.

Hodiny ¢eského jazyka, matematiky a fyziky mély dynamicky raz a Zaci se zaujetim
pracovali. U¢itelé byli spiSe pravodci a efektivné zaky podporovali pii ¢teni s porozuménim.
Zaci pracovali samostatné i ve skupinach, nasledn& svou praci vyhodnotili. Béhem vyuky
byla vyuzita vhodna diferenciace uciva. Vyucovani bylo nazorné a umozinovalo pochopeni
uciva a jeho praktickou aplikaci v§em zadkim. Vyuka fyziky korespondovala se skutecnym
Zivotem, pro jeji vétsi ndzornost byla vhodné vyuzita pocitacova technika.

Vzdélavani v nékterych hodinach télesné vychovy pusobilo nesehrang, zaci nereagovali na
zakladni pokyny a povely k osvojované ¢innosti a jeji organizaci. Néktefi Zaci neméli
vhodné obleceni a obuti pro télovychovné aktivity a také nedostate¢né dodrzovali pravidla
pohybovych her. Rovnéz hospitovanou vyuku zemépisu Ize hodnotit jako podprimérnou.
Prevazovala frontalni vyuka s kladenim otazek. V druhé ptilce hodiny Zaci pracovali
s nasténnou mapou, do ¢innosti vSak nebyli zapojeni vSichni Zaci, coZ snizovalo efektivitu
dané metody. Také vzdélavani v piredmétech déjepis a matematika piisobilo nepiipravené.
Frontalni zplGsob vyuky vedl k monotonnosti, malé dynamice a v disledku ke sniZeni
pozornosti a zajmu zakl. Pfi kontrole plnéni zadanych ukoll schazelo poskytnuti zpétné
vazby zaktm. V zavéru hodin chybélo jakékoliv zhodnoceni ¢i sebehodnoceni zaka. V dobé
vyuky byla tfida nedostate¢né osvétlena, zaci méli problém se ¢tenim pracovniho listu.

Vzdélavani ve specialnich tfidach navazovalo na vlastni zkuSenosti Zaki, stanovené ukoly
respektovaly jejich individudlni schopnosti. U¢itelky vhodné uplatiiovaly prozitkové uceni
a pii viech vzdélavacich ¢innostech vyuzivaly podnétny didakticky material. Zakam davaly
stru¢né, jednoduché pokyny, poskytovaly jim okamzitou zpétnou vazbu, ktera ptispivala
k posileni jejich sebeduvéry. Usilovaly o uspokojeni jejich potieb, uplatiovaly vici nim
laskavy, klidny a disledny ptistup. Ve tfidach bylo ptiznivé socialni klima. Realizované
vzdélavaci Cinnosti promyslené a napadité motivovaly zaky k zajmu o vyuku a vedly
K naplnovani vzdélavacich cilti. V matematice si zaci prostiednictvim didaktickych her



a manipula¢nich ¢innosti osvojovali zakladni matematické operace a piislusné matematické
pojmy. Vhodné¢ zarazené pohybové chvilky vedly k procviceni uciva a zarovei
k odreagovani zaku. Pfi individualni praci kazdy zak vyuzival vlastni didaktickou pomucku,
vhodné bylo vyuzito interaktivniho programu zaméfeného na rozvoj matematickych
schopnosti. V télesné vychové byla rozvijena pohyblivost a obratnost zaku, k jejich
fyzickému rozvoji pfispivaly podpirné terapie. Vyuka byla diferencovand na zakladé
moznosti jednotlivych zakd. Ucelna kooperace uditelek s asistenty pedagoga pozitivné
ovliviiovala pritb¢h vyuky a moznost individualniho ptistupu k zaktim.

Pii vzdélavani zaki ve Skolni druziné byly vhodné zafazeny odpoc¢inkové a zajmoveé ¢innosti
s cilem poskytnout zaklim nejen prostor pro relaxaci, ale rovnéz je vést ke spravnému vyuziti
volného ¢asu. Zaci si volili aktivity podle vlastniho zajmu a momentalnich potieb nebo se
zapojovali do vytvarnych ¢innosti. K dispozici méli dostate¢né mnozstvi her a hracek.
Vychovatelka jim poskytovala piilezitosti k seberealizaci, pfihlizela k jejich moznostem
a schopnostem.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Skola poskytuje neprospivajicim zakéim moznost dou¢ovani, presto v minulém $kolnim roce
desetina zakt neprospéla. Systém podpory neprospivajicim zakiim se jevi jako u¢innéjsi
vzhledem k Uspé$nosti zaka ve Skolnimu roce 2016/2017, kdy neprospéla pétina z nich.
Vysledky vzdélavani odpovidaji jednotlivym individualnim pfedpokladim zaku. Po
ukonceni zdkladniho vzdéldvani se vétSina zakli vzdélavd na stfednich Skolach
v nematuritnich oborech.

V loiiském S$kolnim roce 2017/2018 bylo evidovano u mensi skupiny zaka (u 15 %)
neomluvené absence. Skole se daii vysokou neomluvenou i omluvenou absenci 24k sniZit,
coz je i disledkem S$irsi spolupréce napi. s Organem socidlné pravni ochrany déti. Opatieni
pfijimané Skolou vzhledem k absenci zakl se jevi oproti minulé inspekéni €innosti jako
¢asteéné ucinna, vzhledem k nové nastavenému systému mezi tfidnimi uéiteli a vychovnym
poradcem.

Skola ovéfuje znalosti zékii prostiednictvim interniho testovani a rovnéz se zapojila do
externiho zjistovani. Vysledky testovani anglického jazyka v roce 2018/2019 byly
hodnoceny jako slabé. Testovani a nasledné vysledky z roku 2016/2017 v ptedmétech Cesky
jazyk byly primérné a anglictiny byly rovnéz slabé. Vzhledem k tomu, Ze nékteti Zaci
pochazeji ze socidln¢ znevyhodnéného a kulturné odlisného prostiedi, se mira GspéSnosti
u téchto zaki vyznamné neposunuje. Skole se zatim ¢inné&ji nedaii tyto zdky motivovat ke
vzdélavani.

Pedagogové ziskavaji a vyhodnocuji vysledky vzdélavani vSech zaka a sleduji jejich
vzdélavaci pokroky. Zikonnym zastupcim Skola poskytuje pribézné informace
o vysledcich vzdélavani, zvefejiuje aktuality tykajici se jeji ¢innosti. Skola se snazi vytvaiet
prostfedi pro zapojeni zakl do individualnich a tymovych soutézi (recitacni, sportovni)
podporujicich jejich zajem i nadani. Dosahované vysledky jsou pravidelné vyhodnocovany
a ocenovany.

Kvalitu vychovné vzdélavaciho procesu ovliviiuji partnerské vztahy. Skola k podpoie
kompetenci zakl a K rozsiteni vzdé€lavaci nabidky spolupracuje s obecni knihovnou,
organizaci BESIP, Ostravskou univerzitou, Narodnim institutem dal$iho vzdélavani,
Vézeniskou sluzbou CR & obecnimi spolky. Reditel détského domova vzijemnou
komunikaci a spolupraci se $kolou hodnoti jako efektivni a bezproblémovou. Ziizovatel se
podili pfedev§im na zlepSovani materialnich podminek skoly.



Prevence rizikového chovani je realizovana prostfednictvim pravidelnych vzdélavacich akci
(napt. alkoholismus, protidrogova prevence, Sikana, kyberSikana, bezpecnost, vztahy ve
tfid¢). Prevenci dopliiuje vzddlavaci obsah nékterych piedmétd. Skola zavedla zajmové
krouzky. Cinnost téchto zajmovych utvarii svédéi o zkvalitnéni prace $koly v zajmové
oblasti ve srovnani s minulym $kolnim rokem.

Ve Skole plsobi Skolni parlament slozeny ze zastupct zakl jednotlivych ro¢nikt, ktery
pod vedenim pedagogii pomaha pii realizaci $kolnich akci a podili se rovnéz na chodu $koly
svymi naméty, které feditelka Skoly zohlednuje. Béhem inspekéni Cinnosti byly uskute¢nény
pohovory s zaky druhého stupné zakladni Skoly, ktefi byli dotazovani na nevhodné chovani
pedagogt vic¢i zaktim, na které Zaci poukazovali béhem minulé inspek¢ni ¢innosti. Nebylo
upozornéno na zadné nevhodné chovani, Zaci jsou nyni ve Skole spokojeni. Bylo nimi rovnéz
Kladn¢ hodnoceno umoznéni volného pohybu mezi jednotlivymi patry budovy.

Skolni vzdélavaci program $kolni druZiny je realizovan formou pravidelnych, prib&znych
a ptilezitostnych ¢innosti. Vychovatelka se snazi 0 vybudovani nebo posileni motivace zaku
Kk ucelnym volnocasovym aktivitam.

Zavéry

Vyvoj Skoly

- Od posledni inspekéni ¢innosti v roce 2018 doslo k piijeti vyuéujiciho anglického jazyka,
Skolniho poradenského pracovisté i k zna¢nému zklidnéni interpersonalnich vztaht.

Silné stranky

- Vzdélavani ve specialnich tfidach korespondovalo s praktickym zivotem a vedlo
k individualnimu rozvoji Zaka.

Slabé stranky a/nebo p¥ileZitosti ke zlepSeni
- Vyuzivani standardnich vzdélavacich postupi bez aplikace inovativnich metod a forem
prace pii vzdélavani nevede k aktivizaci zakl zakladni Skoly.

- Nedostate¢né uplatiovani riznych forem sebehodnoceni, vzajemného hodnoceni
a spolecného zaverecného zhodnoceni vyuky nedostatecné podporuje dalsi motivaci zaka
K uceni.

- Vysoka omluvenda i neomluvend absence zaku.

- Pfetrvavajici nizkd mira GspéSnosti a motivace zakli ze socidlné¢ znevyhodnéného
a kulturné odlisného prostredi.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- Zam¢tit dalsi vzdélavani uciteli Skoly na aktivizujici formy a metody vyuky, napf.
kooperativni u¢eni, tymovou a skupinovou praci, prozitkové uceni, kritické mysleni nebo
projektové vyucovani a formativni hodnoceni.



- Promyslet Casové rozvrzeni hodin se zietelem k jejich zavérecnému shrnuti a zhodnoceni.

- Pokracovat v pfijimani uc¢inngjsich opatieni smérem ke snizeni absence zakda.

- Motivovat zaky ke vzdélavani, a tim posouvat miru jejich GspéSnosti ve Skole vzhledem
k jejich uplatnéni v budoucim zivote.

Stanoveni lhuty

Ceska Skolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského ziakona uklada Feditelce $koly
ve lhiité do 21 dnu prijmout adekvatni opatieni k prevenci nedostatki zjiSténych
pri inspekéni Cinnosti a ve stejné lhuté pisemné informovat Ceskou Skolni inspekei,
jaka byla prijata opati‘eni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Moravskoslezsky inspektorat,

Matié¢ni 20, 702 00 Ostrava, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo
na e-podatelnu csi.t@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.



10.
11.

12.
13.
14.

15.

16.
17.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
Ziizovaci listina Zakladni Skoly Ostrava-Slezska Ostrava, Na Viziné 28, ptispévkova
organizace, ze dne 22. 9. 2016
Vypis z rejstiiku Skol a skolskych zafizeni ze dne 14. 5. 2019 (informativni)
Vyjadieni k inspekéni zpravé &j. CSIT-145/18-T ze dne 27. 4. 2018 (piijeti opatieni
feditelkou Skoly)
Jmenovaci dekret do funkce feditele Skoly s ucinnosti od 1. 8. 2013
Skolni vzdélavaci program s platnosti od 1. 9. 2017
Skolni vzdélavaci program pro vzdélavani zakd se stiedné t&Zkym mentalnim
postizenim s platnosti od 1. 9. 2017
Skolni vzd&lavaci program $kolni druziny s platnosti od 1. 9. 2017
Skolni #ad zakladni $koly s platnosti od 1. 9. 2017
Vnitini fad $kolni druziny s platnosti od 30. 8. 2013
Ttidni knihy zékladni $koly a Skolni druziny vedené ve Skolnim roce 2018/2019
Organizace Skoly 2018/2019 (mj. organizacni fad vcetné organiza¢niho schématu,
dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikli, kontrolni a hospitaéni cinnost,
organizace vyuky, dohledy, rozvrh hodin, ro¢ni plany prace, koncepcni zdméry)
Skolni matrika zakladni §koly a §kolni druziny vedena ve $kolnim roce 2018/2019
Preventivni program Skoly pro Skolni rok 2018/2019
Kopie dokladli o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnikl Skoly a certifikaty
dalsiho vzdéelavani pedagogickych pracovnikli
Souhrnna dokumentace vedena ve $kolnim roce 2017/2018 k Zakiim se specialnimi
vzdelavacimi potfebami
Zprava o ¢innosti a plnéni tkolt ptispévkové organizace za rok 2018 biezen 2019

Dokumentace K zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi zakt vedena k terminu
inspekéni Cinnosti



Poucdeni

Podle §174 odst. 11 Skolského ziakona miuzZe fFeditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Piipadné pripominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Moravskoslezsky
inspektorat, Mati¢ni 20, 702 00 Ostrava, pripadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.t@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to
k ruk&m feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska 3kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
zaf¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné p¥isluiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zéaroveti je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské $kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Daniel Jakubek, Skolni inspektor, vedouci

inspekéniho tymu Mgr. Daniel Jakubek v. r.

Mgr. Irena Kiivakova, Skolni inspektorka Mgr. Irena Kiivékova v. 1.
Mgr. Dana Hylova, $kolni inspektorka Mgr. Dana Hylova v. r.
Ing. Lada Bednéarova, kontrolni pracovnice Ing. Lada Bednérova v. r.

PaedDr. Jarmila Horova, odbornik pro vzdélavani zaka

S : PaedDr. Jarmila Horova v. r.
se specialnimi vzdélavacimi potiebami

Bc. Stanislav Daniel, odbornik na socialné vyloucené

g Bc. Stanislav Daniel v.r.
lokality

V Ostravé 28. 5. 2019

Datum a podpis Feditelky $koly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

Mgr. lveta Grocholova, feditelka skoly M. Iveta Grocholov v. r

V Ostravé 7. 6. 2019



