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Inspekeni ¢innost byla zahdjena piedlozenim povéfeni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekc¢ni Cinnosti
Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani poskytovaného zikladni
Skolou § 174 odst. 2 pism. b) zadkona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zikladnim, stfednim,
vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjSich predpistl,
zjistovani a hodnoceni napliiovani Skolich vzdélavacich programii podle § 174 odst. 2
pism. c) Skolského zikona.
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Charakteristika

Zékladni Skola Mile¢ (dale ,skola®) je malotfidni Skola s 1. — 5. postupnym ro¢nikem. Jeji
souCasti je 1 Skolni jidelna piimo Vv budové Skoly, ktera zajituje stravovani zakam,
zam@stnancim  $koly a cizim stravnkam. Spadovymi obcemi jsou Mile¢, Zelvice,
Bezd¢kovec, Zéahoti, Manovice, Nekvasovy a Chlumy. Do Skoly v Mil¢i v souCasnosti chodi
déti 1 z Kozlovic, Kov¢ia, Mysliva a Nepomuku. Pfesto klesl pocet zikiti od posledni
inspekce  z celkovych 20 na 15 Zzakd, aktualné véetné 2 vykazovanych — zaku
se specialnimi vzd€lavacimi potiebami (dale ,,SVP*).

Vzdélavani je realizovano podle Skolntho vzd€lavaciho programu s motivanim nazvem
/A oni budou™ (dale SVP*), ktery byl aktualizovan k 1. 9. 2021 prostfednictvim systému
Ceské skolni mspekce InspIS SVP.

Reditelka byla jmenovana na zakladé konkurzniho fizeni 1. srpna 2013.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Prostorové a materialni podminky $koly umoziuji vzdélavani podle oblasti SVP, ne viak
v plném rozsahu. K feSeni je celkova uprava historického objektu, zména prostorového
usporadani, rekonstrukce télocvicny a zazemi pro pedagogy.

Skola mé4 vzhledem k poétu zakt dostatek udebnich pomiicek a IT vybaveni s piipojenim
K internetu, disponuje dobie vybavenou Skolni knihovnou. Pro zvySeni psychohygieny déti
chybi odpocinkova zona s relaxacnimi prvky a hrami.

Ve skole plsobi dvé odborné kvalifikované ucitelky, vcetné feditelky, tento tym je dopihén
externé zapojenou ucitelkou pro douCovani. Vyucovani vétSinoveé zajistuje piimo feditelka
Skoly, kterd ve své osobé kumuluje idalsi pozice jako je téidni ucitelka, metodicka prevence
rizikového chovani, koordinatorka Skomiho vzdélavaciho programu, Skoli koordinatorka
pro projekt Mistni akéni plan. Navic vykonava odpoledni dohled nad Zzaky mimo vyuovani
v rozsahu minimaln¢ jedné hodiny denné. To vSe vytvaii velky tlak na jeji pracovni vykon,
v kone¢ném disledku ma negativni dopad na kvalitu fizeni $koly, na kvalitu poskytovaného
vzdélavani a také ptinasi rizika pro budouci fungovani a existenci Skoly.

Vedeni $koly prostfednictvim konstruktivnich vztahti se zfizovatelem aktivn¢ vytvari
prostor pro to, aby Strategicky plan rozvoje (2022-2025) obsahoval poztivni zmény
Vv personalnich a hmotnych podminkach vzdélavani, aby tyto cile pfijali za své rodice
a Skolska rada a aby byl sladény s vizi rozvoje obce.

Pro planovani piisliSného Skoliho roku zpracovava feditelka dokument, ktery v sobé
obsahuje kombinaci planu prace a kontrolniho systému. Jednd se o funk¢éni seznam tikold,
které se tykaji povinnosti feditelky pfi fizeni Skoly a povinnosti ostatnich pedagoga v ramci
poskytovaného vzd€lavani. Hospitacni Cinnost neni realizovana, neni soucasti hodnoceni
pedagogickych pracovnikd, ani impulzem jejich dalsiho profesnitho rozvoje. Plan dalsiho
vzdélavani pedagogickych pracovniki neakcentuje dlouhodobé cile skoly.

Systém autoevaluace Skoly formaln¢ existuje, ale redln¢ probthd v omezené mife, se
ziskanymi diléimi vysledky se dostatecné nepracuje.

Pedagogickd rada pravidelné projednava podstatné informace k pribéhu a vysledkiim
vzdélavani, které navazuji na vystupy z jednani ustaveného metodického sdruzeni. To se ve

20212022 2



své ¢innosti zabyva hodnocenim napliiovani SVP, vzdélavanim Zikd se SVP, vybérem
ucebnich pomticek, organizaénimi zilezitostmi Cinnosti Skoly aj. Z jednotlivych schiizek je
pofizovan zapis.

Poradenské sluzby vykonava piimo feditelka. Skola ma zpracovany jednoduchy miniméalni
preventivni program, realizuje doporuceni Skolskych poradenskych zafizeni v potfebném
rozsahu, podplrna opatfeni nastavuje vhodn¢ a ve prospéch vzdélavaciho pokroku zakt. Na
zdklad¢ znalosti a vyhodnoceni slozeni zakl a jejich potieb realizuje také vlastni podptrné
aktivity jako je dou¢ovani po Skole, moznost konzultaci Zikt i rodi¢t s uciteli. Spolupréci
se Skolskymi poradenskymi zafizenimi vnimd vedeni Skoly jako ptinosné.

Skola se nové zapojila do projektu ,Sablony II¢ diky kterému mimo jiné doslo k navy$eni
poctu tableth pro vyuku.

Na zikladé souhrnného reportu z anonymné zadané ankety CSI lze konstatovat vysokou
miru shody ucitelh a 74k V poztivnim vnimani klimatu Skoly, vzijemnych vztahi
a spolupréci.

Elektronicky Skolni systém je vyuzivan pro povinné vykaznictvi, vnitini agendu organizace
a také informovani rodi¢ o pribéhu a vysledcich vzdélavani jejich déti. Elektronické
zakovské knizky jsou soubézné vedeny v listinné podobé.

Webové stranky Skoly jsou pro navstévniky prehledné, pravideln€¢ aktualizované
a uzivatelsky piivétivé, obsahuji vSechny zasadni informace a dokumenty.

Skola vytvati respektujici prostiedi pro vzdélavani. O bezpedném chovani jsou Zaci na
zacatku roku poucovani.

S cilem pfispét ke zvySené konzumaci ovoce a zeleniny a podpofiit spravnou vyzivu déti je
Skola zapojena do projektu Ovoce a zelenina do Skol a MIEko do Skol

K zajisténi Cinnosti Skoly jsou vyuwzivany finanéni prostiedky poskytnuté ze statniho
rozpoctu uréené na pifimé¢ naklady na vzdélavani a ptispévek na provoz od ziizovatele. Skola
hospodafi také s vlastnimi pifjmy tvofenymi z vynosti z doplikové ¢innosti.

Hodnoceni priubéhu vzdélavani

Efektivni rozvrhovani wyuky a jeji nésledna realizace je vzhledem K zafazeni vSech
postupnych roénikti 1. —5. do jedné tiidy organizaéné velmi naro¢na. Béhem inspekce byly
sledovany a hodnoceny vSechny ro¢niky ve vSech vSeobecné vzdélavacich predmétech
véetn¢ vybranych vychov. Vyuka byla vzdy zaméfena na naphiovani vystupli uvedenych
ve Skolnim vzdélavacim programu, Ktery prosel aktualizaci v souvislosti s revidovanym
Ramcovym vzdélavacim programem pro zdkladni vzdélavani. Funkcéné jsou podporovany
zakladni gramotnosti. Ctenaiska gramotnost navic prostiednictvim projektu Podpora
Ctenafstvi, ktery ptinasi vét$i zajem o Ctenafstvi, vhodné podminky pro sebeprezentaci zakt
i jejich kooperaci napii¢ ro¢niky. Nove jsou akcentovany digitalni kompetence, ato v ramci
predmétu Informatiky s jednohodinovou casovou dotaci od 4. ro¢niku.

Celkové se pedagogické strategie vyznaCovaly promyslenosti, piesto bylo ze strany
vyucujicich problematick¢é nastavovani, sledovani a vyhodnocovani cili vzdélavani pro
jednotlivé ro¢niky. Obcas byly hodiny diky neefektivnimu organiza¢nimu zvladnuti
naruSovany nevhodnym chovanim nékterych zaku, pro které je obtimé dodrzovat nastavena
pravidla v tak riznorodém kolektivu. Atmosféra ve tfidé pak nepodporovala soustiedénou
praci zaku a nevedla K napliovani stanovenych vzdélavacich cil.
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Spole¢nym znakem byla vhodné volena motivace a relativni pestrost vyukovych metod.
Pievladala ovSem frontalni forma bez vzijemné interakce zaki, ¢imz nedochazelo k rozvoji
jejich spolupréace, k podnécovani kritického mysleni, ani kreativits. Zaci byli ve velmi malé
mite vedeni k samostatnému vyhledavani informaci z riznych zdroji. Diferenciace uc¢iva
byla uplathovana prostfednictvim riznorodych ucebnich uloh pro jednotlivé rocniky,
v zavislosti na individualnim potencialu ¢i zajmu zaku pouze sporadicKy.

Formativni hodnoceni  vyuCujici omezovali na zpétnou vazbu k vysledku Zzika
bez spole¢ného hledani cesty ke zlepSeni, bez efektivni prace s chybou. Nové Skola zacala
zdky motivovat k sebehodnoceni, které¢ je i z diivodu maximdlniho mnformovani rodicii
vkladano do zikovskych knizek. Pfesto doslo od posledni inspekce, kterda doporucovala
soustfedénost pedagogh na formativni hodnoceni, k minimalnimu zlepSeni.

Piikladné byla vedena vyuka anglického jazyka a piirodovédnych predmétd, vcetné cilené
diferenciace, podpory zakli se SVP, sledovani a vyhodnocovani cilii hodiny. Vytvofené
piflemné a nestresujici prostiedi se piiznivé odrazilo na pribéhu uceni 1 vysledcich.

Hospitované hodiny se vyznacovaly rozdinou Urovni kvality ve vytvofenych podminkéch,
pribéhu 1 vysledcich.

O psychickou pohodu zaka ucitelé pecuji pravidelnym zafazovanim tzv. komunitnich kruhii
do vyuky, jde o vhodny zplsob rozvoje vztahi a emocionality, pocitu soundlezitosti
a vytvafeni bezpecného klimatu tiidy.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Skola sleduje vysledky vzdélavani Zikd s vywZitim standardnich internich nastroji (pisemné
prace, Ustni zkouSeni, projektové vystupy), projednavd je na jednanich pedagogické rady
a zvetejiiuje ve vyrocnich zpravach. V poslednich trech letech zacala feditelka Skoly na
zakladé podprimérnych vysledktl v ramci celoplogného testovani CSI v roce 2016/17
V matematice, ¢eském jazyce a anglickém jazyce ve vétSi mife vyuzivat dostupné srovnavaci
testy pro Zzaky (InspIS SET, véetné domaciho testovani, KALIBRO aj.) s cilem zji§téni
aktuadlni urovné¢ vysledkli vzdélavani a efektivniho planovani navazujicich pedagogickych
postuptl.

Vysledky klasifikacniho hodnoceni jsou zapisovany do Zdkovské knizky a zaroven
prezentovany prostiednictvim portalu Skola on-line, kde je moiné pfipojit komentaf
vysvétlujici uroven hodnoceni. U vybranych vzd€lavacich aktivit je klasifikace dopihéna
sebehodnoticim zaznamem Zakd. Kromé téchto zplsobli jsou rodi€e mformovani
0 vysledcich  vychovného a vzdélavaciho procesu na tfidnich schiizkdch nebo pfi
individualnich jednéanich. Ve Skolim roce 2020/2021 prospélo s vyznamenanim 13 zaka
z celkovwych 17. Vsechny zameSkané hodiny byly fadné omluveny, 7adny zak nebyl
hodnocen snizenou znamkou z chovani. Obdobny trend byl patrny i v predchazejicich
Skolich rocich.

Mez dalsi vyznamné podklady pro hodnoceni dopadd poskytovaného vzd€lavani slouzi
komunikace se ZS Nepomuk, kam pfestupuyji Zici 5. rocnku. Absolventi ZS Mile¢
nevykazuji na vysSim stupni vzdé€lavani zadné ucebni problémy.

Ucast $koly v soutéZich a olympiadach byla v poslednim $kolim roce omezena na
matematickou olympiadu, ve které ziskal reprezentujici zak 1. misto v okresnim kole.

Skola se také cilend vénuje zaktm ohroZenym S$kolnim neuspéchem, od podzimu 2021 pro
n¢ realizuje douCovani z finanénich prostfedkt Narodniho plan obnovy.
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Skola vytvaii podminky pro efektivni komunikaci jak se samotnymi Ziky, vedle
kazdodenniho kontaktu také prostfednictvim aktivni zakovské rady, tak se zikonnymi
zastupci, ziizovatelem a dalsimi subjekty, napi. Pedagogicko-psychologickou poradnou
Plzen, Specidlnim pedagogickym centrem pro vady feci pobocka Strakonice, MAS sv. Jana
z Nepomuku, Svaz dobrovolnych hasici Mile¢, Plaveckd Skola v Horazd’ovicich
a matefskymi a zakladnimi Skolami v Okoli. Funk¢ni je také spoluprace se zfizovatelem,
ktery skolu dlouhodobé a vyznamné podporuje finanéné€, je detainé znaly provozu i ¢innosti
Skoly, aktivni v komunikaci s obcemi, pro které Skola zajiStuje povinné vzdélavani,
koordinacné se podili na doplitkové Cmnnosti Skoly.

Poskytovani poradenskych sluizeb prostiednictvim Skolntho poradenského pracovisté
zabezpeCuje Skola v dostate¢né miie, nastaveny systém odpovidd potiebam Skoly a je
funk¢ni.

Zavéry
Vyvoj Skoly / §kolského zarize ni
- pokracujici trend v poklesu zaku Skoly

- od posledni inspekéni ¢innosti minimalni pozitivni posun Vv pouzivani kooperativnich
forem vyuky a formativnim hodnoceni Zaktl, v hospitacni Cinnosti vCetné vzijemnych
hospitaci a navazyjicim dal§sim vzd€lavani pedagogi

- zapojeni §koly do projektii se zZiednoduSenym vykazovanim, tzv. ,Sablony* ve prospéch
zvySovani kvality podminek a pribéhu vzdélavani

Silné stranky

- konstruktivni vztahy a piikladna spoluprace se ziizovatelem ve vSech oblastech ¢innosti
Skoly, v¢etné jeho aktivni uUCasti na tvorbé strategického planu rozvoje Skoly sladéného
svizi rozvoje obce

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

- nerovnomérné rozdéleni piimé vyuCovaci povinnosti a dalich pozic ve Skole (napt.
koordinator SVP, metodik prevence, tfidni ucitel aj.) mezi pedagogy s negativnhim
dopadem na kvalitu fizeni $koly i kvalitu poskytovaného vzdélavani

- materialn€ technické podminky pouze ¢astecné odpovidaji potiebam vzdélavani

- prevazujici formalnost vlastniho hodnoceni Skoly bez pfijimani ucinnych opatfeni,
nekomplexni pedagogické vedeni Skoly, chyb&jici zpétnd vazba a hodnoceni pedagogi,
jejich nedostateCny profesni rozvoj ve vazbé na vysledky a potieby zakt

- vyuCovaci proces s prevahou jednotné vedené vyuky, bez hloub&ji promyslené
diferenciace, nizSi mirou podpory kritického mySleni a vyuzivani rlznych informa¢nich
zdroji v¢etné digitalnich technologii

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- zvazt prerozdéleni hodin piimé vyuCovaci povinnosti a delegovani vybranych
pedagogickych pozic na dalsi ¢leny ucitelského sboru
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- zZkvalitnit pedagogické vedeni skoly formou systematického hodnoceni vyuky, cilené

planovat a realizovat dalsi vzdélavani pedagogii

do vyuky ve vétSi mife iceln€¢ zatazovat diferenciaci uciva, praci s riznymi informa¢nimi
zdroji, podporovat kritické mysleni, organizaéni formy cilt na interaktivitu zakua
navzajem

ve spolupraci se ziizovatelem zvazt zizeni Skolni druziny jako nabidky kvalitniho
zdjmového vzdélavani pro ziky Skoly, naplanovat vyménu podlahy v télocvicné

Stanoveni lhiity

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zakona uklada Feditelce $koly
ve lhité do 30 dnti pFijmout opatifeni K prevenci nedostatki zjiSténych pri inspekéni
cinnosti a ve stejné lhité pisemné informovat Ceskou Skolni inspekci, jaka byla prijata
opatieni.

Zpravu za$lete na adresu Ceska $kolni inspekce, Plzeiisky inspektorat, Kopernikova
26, 301 00 Plzen, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo na
e-podatelnu csi.p@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

© oo N o gk

10.
11.
12.
13.
14.
15.

Seznam dokladi, o které se inspek¢ni zjiSténi opiraji
Ziizovaci listina vydand Obci Mile€, dne 27. 9. 2002, vcetn¢ dodatku
¢. 1 ze dne 29. 9. 2009

Jmenovani na zakladé vysledki konkurzniho fizeni ze dne 17. dubna 2013 na vedouci
pracovni misto feditelky Zakladni Skoly Mile¢, okres Plzen-jih s uCinnosti
od 1. 8. 2013 na dobu neurcitou

Potvrzeni ve funkci feditelky Skoly od 1. kvétna 2015 v pracovnim poméru na dobu
neurcitou, vydané dne 18. Cervna 2015

Personélni dokumentace zejména ve vztahu ke kvalifikaci
Skolni #ad ze dne 28. 02. 2015 véetné dodatku ze dne 18. 09. 2020
Vyrocni zprava o ¢innosti za Skolni rok 2020/2021

Skolni vzdé&lavaci program ,,A oni budou® (01. 09.2021)
Preventivni program skoly (Skolni rok 2021/22)

Tiidni vykazy pro 1. stupeit ZS (3kohi roky 2017/18-2021/22)
Rozvrh hodin-8kolni rok 2021-2022

Zaznamy z pedagogickych rad (Skoli rok 2021/22)

Ttidni kniha (Skolni rok 2021/22)

Ttidni kniha doucovani

Kontrolni systém, plan préace (8kolni rok 2021/22)

Plan DVPP na rok 2022
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Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zikona mize feditelka $koly podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Piipadné piipominky zaflete na adresu, Ceska §kolni inspekce, Plzelisky inspektorit,
Kopernikova 26, 301 00 Plzen, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.p@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam
reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichz se tyka, a v mistné piisluiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské §kolni inspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

PhDr. Ladislava Slajchova, Ph.D., §kolni PhDr. Ladislava Slajchovd, Ph.D. V. T.
inspektorka, vedouci inspek¢éniho tymu

Mgr. Monika Slabyhoudkova, skolni Mgr. Monika Slabyhoudkovav. r.
inspektorka

Ing. Monika Zelend, kontrolni pracovnice Ing. Monika Zelena v. r.

V Plzni 11. 4. 2022

Datum a podpis reditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Katefina Kohoutova, Mgr. Katerina Kohoutova V. I.
feditelka Skoly

V Miléi 12. 4. 2022
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