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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného zakladni
Skolou a skolni druzinou podle piislusnych Skolnich vzdélavacich programt podle § 174
odst. 2 pism. b) zakona ¢.561/2004 Sb., o pfedSkolnim, zakladnim, stfednim, vys$Sim
odborném a jiném vzdé¢lavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjsich piedpist.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdé€lavacich programia a jejich souladu
S pravnimi piedpisy a pfisluSnym ramcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2
pism. c) §kolského zakona.



Charakteristika

Zakladni Skola Novy Ji¢in, Komenského 66, piispévkova organizace (dale ,,8kola®)
vykonava &innost zakladni koly, §kolni druziny a 8kolni jidelny. Skola se dlouhodobé
zamé&fuje na sportovni aktivity zaku, jazykové vzdé¢lavani, environmentalni vychovu
a osvétu a na vzdélavani zaki se specialnimi vzdélavacimi potiebami. Jako jedna z prvnich
Skol ziskala certifikat ,,Zdrava Skola“ a ,,Rodice vitani“. Charakteristickym rysem $koly je
vysoka mira zapojeni zakii do projektl a soutézi v ramci vzdelavaciho procesu.

K 30. 9. 2017 zakladni $kolu navstévovalo v 26 tfidach 678 zaki, z toho bylo 75 zaka se
specialnimi vzdélavacimi potiebami a 4 cizinci. Ve S$kolni druziné bylo zapsano
Vv 6 oddélenich 180 zakd.

Veskeré  aktivity Skola  prezentuje na  piehlednych  webovych  strankach
www.zskomenskeho66.cz.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Skolni vzd&lavaci programy zakladni $koly a $kolni druziny jsou napliiovéany se zietelem
k zaméru v§estranného rozvoje osobnosti zakl. VSechny dokumenty, véetné vyroéni zpravy,
podavaji redlné informace o ¢innosti $koly a podporuji funkéni organizovani vzdélavaciho
procesu. Disponibilni hodiny byly efektivné vyuzity k posileni ¢asové dotace jednotlivych
vzdélavacich oblasti a s ptihlédnutim k profilaci skoly (cizi jazyky, sport).

Skola vytvaii pro viechny zaky rovné podminky pro vzd&lavani. Reditelka, ktera je ve funkci
od 1. 6. 2017, vychazi pti tizeni z koncepce rozvoje Skoly a analyzy skute¢ného stavu
vzdélavaciho procesu. Diraz klade na ucelnou komunikaci s uciteli, vychovateli Skolni
druziny, asistenty pedagoga a zaky, na systematické zlepSovani kvality vyuky, materialnich
podminek, dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii a pisobeni $koly v oblasti
spoluprace se zakonnymi zastupci 74k a vefejnosti. Cinnost koly feditelka pribézné
monitoruje, veskeré jeji aktivity a piipadné problémy vyplyvajici z jeji prace projednava
s uzSim vedenim Skoly, které tvoti zkuSené zastupkyné pro prvni a pro druhy stupen s t¢elné
vymezenymi kompetencemi. Zasadni rozhodnuti jsou projedndvana na jednanich
pedagogické rady. Pribézné dochazi k modernizaci u¢ebnich pomiicek a vnitiniho vybaveni
Skoly.

Ve skole pracuje 53 pedagogickych pracovnikti, ztoho 41 uciteli zakladni Skoly,
7 asistentek pedagoga a 5 vychovatelek skolni druziny. VSichni spliiuji podminky odborné
kvalifikace. Pedagogicti pracovnici, Zaci a zakonni zastupci maji k dispozici $kolni specialni
pedagozku a skolni asistentku. Slozeni pedagogického sboru umoziuje efektivné plnit cile
Skolnich vzdélavacich programi. VétSina pedagogi pracuje na svém profesnim rozvoji
avyuziva kurzy a seminafe k rozSifeni ¢i prohloubeni svého vzdélani a odbornych
dovednosti. Ve Skole piikladné pracuje Skolni poradenské pracovisté ve slozeni vychovna
poradkyné, Skolni metodi¢ka prevence a Skolni specidlni pedagozka, které poskytuje
poradenské a konzulta¢ni sluzby. Garantuje systematickou podporu Zakiim se specialnimi
vzdélavacimi potfebami. Pti vytvateni individualnich vzdé€lavacich plant, kterminu
inspek¢ni ¢innosti pro 18 zaku, probihaji konzultace s piislusnym Skolskym poradenskym
zafizenim a jednotlivymi vyucujicimi. Pro 24 zakia Skola vypracovala plan pedagogické
podpory prvniho stupné, SnaZi se minimalizovat podet negativnich jevi. U&inné tomu
napomaha i funkéni systém prevence, realizované piednasky pro zaky, jejich zapojeni do
preventivnich akci a krouzku, véetné systematického pouzivani sebepoznavacich technik pti
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a v soucinnosti se zdkonnymi zastupci. Podporu dulezitou pro optimalni vybér navazujiciho



vzdélavani zajistuje zakim vychovna poradkyné. Pfedava jim potifebné informace k volbé
povolani, organizuje navstévy ufadu prace a prezentacnich akci dostupnych sttednich skol.

K vSestrannému rozvoji osobnosti zaki ptispivaji pravidelné aktivity zafazované nad ramec
pravidelné vyuky, napt. lyzarské kurzy, $koly v pfirodé. Tvofivost a sebeprezentaci zaku
podporuji pravidelné zafazované $kolni akce, projektové dny a soutéze. Zaci mohou rozvijet
sve kompetence jednak v krouZzcich organizovanych kolou (napt. divadelni, tane¢ni, hra na
flétnu, keramika), ale i ve spolupraci s jinymi sportovnimi a volno¢asovymi organizacemi.

Skola svymi aktivitami vede zaky ke zdravému Zivotnimu stylu. Zaméfuje se na predchazeni
a eliminaci moznych rizik. Zaci jsou prib&zné informovani o mozném ohrozeni zdravi, jsou
seznamovani s pravidly bezpecnosti, pozarni prevence a s riziky pfi ¢innostech ve $kole
I mimo ni.

Skola je zapojena do projektii ,,Ovoce a zelenina do §kol“ a ,,Mléko do $kol“. V ramci
projektu ,,Women for women‘ umoznuje socialn¢ znevyhodnénym zaktm plné dotované
stravovani. Z projektu ,,Spole¢né dokazeme vic* realizovaného $kolou v ramci dota¢niho
programu ,,Sablony“ spolufinancovaného z Evropského socialniho fondu, je hrazena
specidlni pedagozka, kterd ptsobi ve $kolnim poradenském pracovisti a $kolni asistentka.
Skola se zapojila také do programu ERASMUS+ jehoz cilem je mezinarodni spoluprace
zaka, setkavani zaka s vrstevniky z celé Evropy, vyména zkuSenosti a podpora jejich
motivace kK pouzivani ciziho jazyka.

Skola hospodafila s finanénimi prostiedky poskytnutymi ze statniho rozpoétu na piimé
vydaje na vzdé€lavéani, finan¢nimi prosttedky zrozvojovych programili vyhlasovanych
MSMT, dotaci od zfizovatele na provoz a ostatnimi zdroji (iplata za vzd&lavani ve §kolni
druzing, finan¢ni dary aj.). Vicezdrojové financovani umoznilo $kole vytvofit podminky pro
realizaci Skolnich vzdélavacich programd.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Prubéh vzdélavani byl sledovan hospitacemi na prvnim stupni zékladni $koly - vyuka
Ceského a anglického jazyka a matematiky, na druhém stupni — vyuka anglického,
némeckého, ruského a ceského jazyka, matematiky, fyziky, chemie, zemé&pisu a pfirodopisu.

Vyuka v hospitovanych hodinach na prvnim stupni byla vyrovnana, vétSina vyucujicich byla
velmi peclivé piipravena. Volbu vyukovych cili, prostiedkti a metod uéitelky vhodné
ptizptisobovaly individualnim schopnostem zakt. VyuZzivaly pfedev§im ¢innostni vyuku
ucelné realizovanou pii samostatné praci zaku, praci ve dvojicich nebo skupinach. Sttidani
vhodnych aktivit, zafazovani relaxa¢nich a motiva¢nich prvkt udrzovalo pozornost a zajem
vétSiny zakl. V hodinach matematiky byl i¢elné vyuzivan konstruktivisticky zpiisob vyuky.
Zaci bézné pracovali s nazornymi pomiickami i vyukovymi programy prostfednictvim
interaktivnich tabuli. Vyuka byla velmi dobie promyslena, vychazela z dosavadnich znalosti
a zkuSenosti zaka, s prihlédnutim k jejich specifickym pottebam. Vyucujici praci zakt
hodnotily pribézné slovné a nékdy znamkou, v nékterych hodinach je funkéné zapojovaly
do sebehodnoceni, méné do vzajemného a zavéreéného zhodnoceni vyuky. Béznou soucasti
vyuky byla dopomoc ucitele zakovi nebo zvySeny dohled pii samostatné praci. Podpora
zaktm se specialnimi vzdélavacimi potfebami byla v pribehu hospitovanych hodin vyrazna.
Ve vybranych tiidach byly do vzdélavani efektivné zapojeny i asistentky pedagoga. VSichni
zaci prokazovali odpovidajici roven védomosti a dovednosti.

V hospitovanych hodiniach na druhém stupni ucitelé vyuku sméfovali ke konkrétnim
znalostem. Pfi vzdélavani zaku pievazovala frontalni forma vyuky s vhodnym zatazenim



samostatne prace a prace ve dvojicich ¢i skupinach. Zvolené metody byly vétSinou efektivni
vzhledem ke stanovenému cili, v nékterych vyucovacich hodinach chybély ¢astéjsi zmény
aktivit vedouci k udrzeni pozornosti. Béhem prace ucitelé vedli zaky k samostatnosti pfi
vypracovavani tkolt, jejich splnéni pribézné kontrolovali. Vybrané metody a formy
vzdélavani odpovidaly charakteru probiraného a procvi¢ovaného uciva. Nezbytnou soucasti
vyudovacich hodin byl aktivni dialog se Zzaky. U¢innost vyuky zvySovalo &innostni uéeni
a prvky konstruktivistického zadavani jednotlivych tkoli. Bézné bylo vyuzivani didaktické
techniky, mezipfedmétovych vztaht i zkuSenosti zakia z praktického zivota. V nékterych
vyucovacich hodinach se objevila ucelna prace s chybou. Jasné a srozumitelné vedeny
vyklad probiraného uciva byl dle potieby doplnén zapisem do seSitu. Nové pojmy uditelé
vhodné zafazovali do jiz znamych souvislosti. Ve vSech hospitovanych hodinach bylo
pribézné zjistovano pochopeni probiraného uciva zaky. Ve znacné ¢asti sledované vyuky
jim byla funk¢né poskytovana zpétna vazba. Motivaéni shrnuti uciva bylo zafazeno jen
v n¢kterych ze sledovanych hodin. Ucitelé béhem vzdélavani zéky prabézné slovné
hodnotili, mén¢ prostoru jim nechévali pro jejich sebehodnoceni, ke vzajemnému hodnoceni
je nevedli. Zvoleny vyukovy cil vzdy dodrzeli a k jeho naplnéni volili pfedevsim tradi¢ni
metody vyuky. Zakim se specialnimi vzdélavacimi potiebami se ucitelé vénovali dle
piislusnych doporuéeni, v nékterych tiidaich pomahala ucelné i asistentka pedagoga.

Zajmové vzdélavani ve Skolni druziné probihalo v pfiznivé atmosféte, vychovatelky zaky
k aktivitam pribézné motivovaly. Po dopolednim vyucovani méli zaci dostateény prostor
pro spontanni hru s moznosti volby fizenych ¢innosti.

Spolecnym rysem sledovaného priitbéhu vzdelavani ve skole byla klidné pracovni atmosféra.
Bylo patrné, ze Zaci maji zazita pravidla zpisobu prace a komunikace.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Pro hodnoceni vysledkii vzdélavani zaka Skola stanovila pravidla, ktera jsou soucasti
Skolniho tadu. Vyucujici ziskavaji ptehled o znalostech jednotlivych zaka a vysledcich
vzdélavani prostiednictvim béznych hodnoticich néstrojt. Jedna se hlavné o ustni zkouseni,
pisemné prace a testy vytvorené Skolou, kratkodobé a dlouhodobé projekty, pozorovani,
aktivitu zakd ve vyuce a rozhovory. Vysledky zakl vyucujici prezentuji v ramci jednéni
pedagogické rady a stanovuji dal$i postup omezujici netspésnost zaku. O vysledcich
vzdélavani a dals$i Cinnosti Skola informuje zdkonné zastupce z4kl prostfednictvim
elektronickych zakovskych knizek, pravidelnych tfidnich schizek a pfi osobnich setkanich
ve Skole. U¢itelé motivuji zaky k dosahovani co nejlepsich vysledkii podle jejich schopnosti
a moznosti. V rdmeci prevence neuspéSnosti organizuji ucitelé potiebné doucovani,
konzultace av ptipadé potiteby zpracovani individualniho vzdé€lavaciho planu ¢i planu
podptrnych opatteni.

V lonském $kolnim roce z celkového poétu 651 zakt prospélo s vyznamenanim 377 zaku,
271 zaku prospélo a jen 3 zaci neprospéli. Tito neprospivajici zaci, respektive jejich zakonni
zastupci nejevi 1 pies znacné usili Skoly, zajem o Skolni vysledky. VSichni Zaci po ukonceni
povinné skolni dochazky pokracuji ve studiu na stiednich $kolach dle svého zajmu.

Vv

Z4ci se Uspdné zOlastiuji celé fady soutézi a projektl, které rozvijeji jejich schopnost
kreativity, samostatnosti, komunikacnich a socidlnich dovednosti. Skola pravidelné funkcéné
doplituje vyuku ucasti zak v kratkodobych i1 dlouhodobych projektech rocnikovych,
mezipfedmétovych i v rdmci jednotlivych vyucovacich predmétii. Zapojuje se rovnéz do
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projektii organizovanych jinymi institucemi. Organizuje $kolni kola soutézi a olympiad



rizného zameéieni vcéetné sportovnich, zaci se UspéSné zapojuji také do okresnich,
regionalnich a krajskych kol.

Do vysledkli vzdélavani se promita i funkéni poradensky systém propojeny s prevenci
rizikového chovani zakt. Skolni poradenské pracovisté ve spolupraci se vSemi pedagogy
identifikuje individualni potieby zaki pti vzdelavani.

Skolni druzina se svou c¢innosti tizce podili na zivoté Skoly. Zaci jsou ucelné¢ vedeni
k vytvarnym dovednostem, vyrabé&ji darky pro skolni akce.

Skola Usp&$né spolupracuje se §irokym okruhem vnéj$ich partnert véetnd ziizovatele.
Spoluprace s rodicovskou vefejnosti je prohlubovana piedev§im na akcich s vyuzitim
motivacnich prvkil oslav, tradic a zvykid. Tato spoluprdce umoziuje zapojit zaky do
rozmanitych aktivit a podporovat rozvoj jejich znalosti, socialnich kompetenci i praktickych
dovednosti.

Zavéry
Hodnoceni vyvoje
- Od posledni inspekéni ¢innosti v roce 2015 doslo ke zméné ve funkei feditelky skoly.
- Skola se Gisp&$né zapojila do $kolnich ¢ mezinarodnich projektii (Erasmus, e-Twinning,
mobilita zakd 1 ucitel).
Silné stranky

- Zapojeni vétsiny zaku skoly do Skolnich aktivit a projektd, které rozvijeji jednotlivé
klicové kompetence.

- Uplatnovani prvki konstruktivistickych metod uceni a ¢innostniho uéeni zak.

- Koncep¢ni prace $kolniho poradenského pracovisté pii funkénim zajisténi vzdélavani
zaki se specialnimi vzdélavacimi potiebami.

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

- Ve vyuéovacich hodinach bylo vyuzito sebehodnoceni zaki a vrstevnické hodnoceni jen
ojedin¢le.
Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- Ve vzdélavacim procesu vice vyuzivat strategii zamétenou na kritické mysleni zaki.

Seznam dokladii, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
Skolni vzdé&lavaci program pro zékladni vzdélavani platny od 1. 9. 2016
Skolni vzdélavaci program pro $kolni druZinu platny od 1. 9. 2014
Skolni fad platny od 1. 9. 2017
Vnitini ¥ad $kolni druziny platny od 1. 9. 2017
Vnitini fad Skolni jidelny platny od 1. 9. 2017
Zaznamy z pedagogickych rad vedené ve skolnim roce 2017/2018
Jmenovani do funkce feditelky Skoly ze dne 13. 3. 2017 s u¢innosti od 1. 6. 2017
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8.  Elektronické tiidni knihy vedené ve skolnim roce 2017/2018

9.  Skolni matrika
10.  Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly schvalena Skolskou radou dne 31. 10. 2017
11.  Rozvrh vyucovacich hodin ve skolnim roce 2017/2018

12. Dokumentace zaki se specidlnimi vzd€lavacimi potfebami ve Skolnim roce
2017/2018

13.  Dokumentace vychovné poradkyné ve $kolnim roce 2017/2018

14.  Dokumentace metodicky primarni prevence ve Skolnim roce 2017/2018
15.  Dokumentace specidlni pedagozky ve skolnim roce 2017/2018

16.  Doklady o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnikii Skoly

17.  Organizacni fad platny od 1. 9. 2017

18.  Plan dal$iho vzdé€lavani pedagogickych pracovnikl platny od 1. 9. 2017
19.  Plan Skolnich akci platny od 1. 9. 2017

20.  Komplexni rozbory hospodateni za rok 2017 ze dne 13. 2. 2018

21. Hlavni ucetni kniha obdobi 12/2017 a Hlavni ucetni kniha obdobi 5/2018 tisk
1.6.2018

22.  Dokumentace k zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi zaki vedena ve Skolnim roce
2017/2018

23. Dokumentace ke Skolnimu stravovani ve Skolni jidelné obdobi prosinec 2017
az duben 2018

24.  Webové stranky Skoly www.zskomenskeho66.cz

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského ziakona muZe reditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dni po jejim pievzeti.
Piipadné pripominky zaSlete na adresu Ceska Skolni inspekce, Moravskoslezsky
inspektorat, Mati¢ni 20, 702 00 Ostrava, pripadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.t@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to
k rukam feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava veetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $Skole nebo $kolském
za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné pFislusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveli je zprava zvefejnéna na webovych strankdch Ceské $kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.


http://www.zskomenskeho66.cz/

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Karel Richter, Skolni inspektor Karel Richter, v. r.

Mgr. Jifi Crhonek, Skolni inspektor Mgr. Jifi Crhonek, v. 1.

Bec. Oldtiska Ktenkova, kontrolni pracovnice Be. Oldriska Kienkova, v. r.
Mgr. Josef Navratil, $kolni inspektor Mgr. Josef Navrétil, v. r.

V Novém Ji¢iné 26. 6. 2018

Datum a podpis Feditelky §koly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

RNDr. Jitka Hanzelkova, teditelka skoly RNDr. Jitka Hanzelkova, v. r.

V Novém Ji¢iné 26. 6. 2018



