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Pifedmét inspekéni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného zékladni skolou,
matefskou $kolou a skolni druzinou podle 8 174 odst. 2 pism. b) zékona ¢. 561/2004 Sb.,
0 predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon),
ve znéni pozdé&jSich predpisii; zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkl
vzdélavani podle pfislusnych vzdélavacich programi; zjistovani a hodnoceni naplnéni
Skolniho vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani (dale SVP ZV) a jeho souladu
S pravnimi pfedpisy a Ramcovym vzdélavacim programem pro zakladni vzdélavani (dale
RVP ZV); zjistovani a hodnoceni napInéni Skolniho vzdélavaciho programu pro piedskolni
vzdélavani (dale SVP PV) a jeho souladu s pravnimi predpisy a Ramcovym vzdélavacim



programem pro piedskolni vzdélavani (dale RVP PV); zjiStovani a hodnoceni naplnéni
Skolniho vzdélavaciho programu pro skolni druzinu (dadle SVP SD) a jeho souladu
s pravnimi piedpisy podle § 174 odst. 2 pism. ¢) zakona ¢. 561/2004 Sb., ve znéni pozdé&jsich
ptedpist.

Charakteristika

Piispévkova organizace vykonava ¢innost zékladni $koly (dale ZS), matetské $koly (dale
MS), skolni druziny (dale SD), $kolni jidelny a $kolni jidelny-vydejny v souladu se zapisem
do rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni. Sidli ve tfech budovach, které se nachazi v tésné
blizkosti. Hlavni budova a sportovni hala jsou v centru mésta, kde je ZS a SD. Piedskolni
vzd&lavani probiha na dvou mistech. V ZS a MS se vzdélavaji predeviim déti a Zaci
Z Dolniho Bousova a dalSich 15 spadovych obci.

Celkova kapacita MS 109 déti je napInéna. Ve étyfech vékové smidenych tfidach se vzdélava
45 déti v poslednim roce pted zahajenim povinné Skolni dochazky (z toho osm s jejim
odkladem) a tfi déti, které dovrsi tii let do konce roku 2016. Déti se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami MS v poslednich tfech letech neevidovala. Vzdé&lavani probiha podle SVP PV
,Hrajeme si a objevujeme sveét™.

Vyuka v ZS se uskutediiuje podle SVP ZV ,,Skola pro Zivot“ a ve svych &innostech
se profiluje zdravym zivotnim stylem a environmentalni vychovou. Ke dni inspekce
vzdélava aplna ZS v 11 t¥idach 359 zaka 1. — 9. roéniku, z toho 26 zaka se specialnimi
vzdélavacimi potiebami (dale SVP) podle individualnich vzdé¢lavacich plant (dale TVP)
a jednoho mimotadn¢ nadaného. Od posledni inspekce se pocet zaka zvysil, kapacita byla
naplnéna na 83 %.

Vzdélavaci &innosti SD se uskute¢iiuji podle SVP SD, ktery svym pojetim navazuje
na SVP ZV. Ve étyfech oddélenich je aktualné zapsano 109 téastnikil, kapacita je naplnéna
na 94 %. Ugastnikiim je SD k dispozici rano pred vyuéovanim a v odpolednich hodinach.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka p¥ispévkové organizace (dale ,feditelka) a jeji zastupkyné vykonavaji svou
funkci od roku 2013. Vedeni ma jasnou vizi jejiho rozvoje v kratkodobém, stfednédobém
i dlouhodobém horizontu. Koncepce je realistickd a v souladu se zaméry zifizovatele, coz
potvrzuji spoleéné akce cilené na zlepSeni vzdélavaciho prostredi. Dil¢i cile vize jsou
rozpracovany v planech jednotlivych oblasti na $kolni rok, pribézné aktualizovany a jejich
plnéni je vyhodnocovano pii jednanich pedagogické rady ZS a MS i ve vyroénich zpravach.
Organizaéni struktura zohlediuje specifika piispévkové organizace. Na jejim strategickém
fizeni se spolu s vedenim aktivné podileji i dalsi pracovnici Skoly (vedouci pfedmétovych
komisi). Pravidelné probihaji schiizky vedeni, kde jsou operativné feSeny aktualni potieby
Skoly. Vedeni systematicky zjistuje nazory a podnéty zadkonnych zastupci, které vyuziva
k Gpravam své koncepce. Reditelka i jeji zastupkyné sleduji troven vzdélavani v ZS
predev$im prostiednictvim hospitaci, hodnoti pedagogy a poskytuji jim bezodkladné
zpétnou vazbu k jejich praci. Pi kontrolni ¢innosti vedeni vychazi z aktualizovaného planu
pro dany Skolni rok, ktery je prubézné napliiovan. Na zaklad¢ zjiSténych informaci pfijima
opatieni ke zlepSeni, kterd vSak nebyla plné G¢inné (viz nize). Vnitini informacni systém
zalozeny pfedevSim na osobnim kontaktu je funkéni.

Vedenim MS teditelka povéfila vedouci ugitelku a jasné ji vymezila kompetence. Oproti ZS
nejsou fidici systémy MS efektivné nastaveny, coz se negativné odrazi piedev§im
v organizaci, v identifikaci rizik a v absenci pfijimani naslednych opatieni k jejich



odstrafiovani. Vyhodnocovani pedagogickych procesi v MS neni disledné napliiovéano.
Zapisy z jednani pedagogické rady MS, kterych se nepravidelné feditelka tcastni, dokladaji
projednavani zasadnich dokumentil, organizace chodu MS, zileZitosti tykajicich se
vzdélavani déti i1 prenosu informaci ze semindiG. Dodrzovanim nastavenych kritérii
pfi pfijimani déti ke vzdélavani je napliiovana zasada rovného pfistupu ke vzdélavani
pro vSechny zajemce, spravné byly pfednostné piijaty déti v poslednim roce pred zahdjenim
povinné Skolni dochéazky.

Svoji vzdélavaci nabidku organizace zvefejiiuje zpusoby, které jsou dostupné vSem
zdjemcum. Zakonnym zastupcim jsou dokumenty a informace b&zné pfistupné (webové
stranky, nasténky, informacni schiizky, konzulta¢ni hodiny). Pro vefejnost jsou informace
prezentovany také v mistnim zpravodaji. Reditelka vytvaii nalezité podminky pro &innost
Skolské rady, vcas ji predklada ke schvaleni piislusné dokumenty. Piispévkova organizace
velmi dobie spolupracuje se ztizovatelem, zdkonnymi zastupci déti a zaka 1 s fadou dalSich
partnerti (napf. ZS Kosmonosy, ZS Mlada Boleslav, hasi¢i), coz se ptiznivé projevuje
ve vzdélavani. MS spolupracuje s klinickym logopedem (v ZS), ktery na zakladé vysetieni
vyslovnosti piedskolnich déti se souhlasem jejich zdkonnych zastupcii doporucuje zahéjeni
logopedické péte. V ZS aktivné pracuje $kolni rada, kterou tvoii zaci od 2. do 9. roéniku.
Reditelka se aktivné zabyva jejich podnéty, coZ se projevuje realizaci navrhii na zlep3eni
a organizaci Skolnich akci.

Realizované $kolni vzdélavaci programy upravené k 1. zaii 2016 jsou pro pedagogy
srozumitelné, na stanoveni jejich cilt a strategii se aktivné podileli. Dokumenty obsahuji
pozadované aktualizace v¢etné spolecného vzdélavani a zohlediuji mistni specifika.
Pro napliiovani a obohacovani jejich obsahtl jsou zajistovany dalsi aktivity. Skolni ¥ad ZS
i vnitini ¥ad SD maji smyslupIng nastavena pravidla vzdélavani.

Reditelka splituje kvalifikaéni predpoklady. Ke dni inspekce zaky v ZS vzdélavalo
26 pedagogickych pracovnikt (25 ucitelti a jedna asistentka pedagoga), pét z nich nema
pozadovanou kvalifikaci, ale ¢tyfi studuji za Gcelem jejiho ziskani. Vychovna poradkyné
i Skolni metodicka prevence absolvovaly specializa¢ni studium. Zajmové vzdélani zajist'uji
Ctyfi vychovatelky, dvé nejsou kvalifikované, jedna studuje. Absence kvalifikace vétSinou
neméla negativni dopad na piistup u¢iteldi k zakim. Vzdélavani v MS poskytuje osm
ucitelek, z nichz dvé (k datu inspekce) nemaji pozadovanou kvalifikaci. Doba soubézného
pusobeni ucitelek v né€kterych tfidach nebyla Ucelné vyuzita pro diferenciaci vzdélavani
zohlediiujici individudlni potteby déti ve v€koveé smiSené tfidé (viz nize). Pedagogicti
pracovnici aktivné spolupracuji nejen pii vzdélavani, ale i pii organizaci vzdélavacich akci.
Systém dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii (dale DVPP) ve Skolnim roce
2015/2016 vychazelo z aktualnich potieb a zajmu pedagogti a zohlediovalo specifika ZS.
Vedeni ZS v ramci spoluprace s partnerskymi $kolami vyznamné podporuje sebehodnoceni
pedagogt a kolegialni hodnoceni (vzajemné hospitace), tato skute¢nost se pozitivné promita
do odbornosti vyucujicich.

ZS vytvaii bezpeéné prostiedi pro vzdélavani viech zaka a poskytuje jim v této oblasti
nalezit¢ informace. Pravidla bezpe€nosti a ochrany zdravi jsou stanovena ve vnitinich
dokumentech (napft. $kolni fad, fady té€locvicny a sportovni haly, $kolni zahrady), Zaci jsou
o nich prokazateln¢ poucovani na zacatku Skolniho roku i v jeho prabéhu. Systém dohled
byl funkéni, vchod do budovy byl zajistén elektronickym zabezpecenim. Pfi inspekcni
¢innosti bylo ovéfeno, ze pravidla jsou dodrzovana, coz dokazuje inizka Urazovost
v poslednich dvou skolnich letech.

ZS vénuje naleZitou pozornost prevenci socialng patologickych jevi prostiednictvim $kolni
metodic¢ky prevence. Aktualni minimalni preventivni program je funk¢ni, jeho témata jsou
vhodné rozpracovana do obsahu vyucovacich predmétl a projekti vSech ro¢nikli a vedou



k osvojovani kompetenci v oblasti zvladani socialnich dovednosti a prevence rizikového
chovani. Patfi¢na pozornost je vénovana vztahtim v tfidnim kolektivu. V piipadé potieby
probihaji sociometricka Setieni a jsou nésledné pfijimana ucfinna opatieni. Zakonnym
zastupcum i zaktim nabizi $kolni metodicka prevence individualni konzultace, z vysledkt
feSenych piipadu i rozhovort s vedenim je patrna i jeji vstiicnost pii spoleéném feSeni
problémi. ZS podle potieby vyuzivda vramci feSeni rizikového chovani Zakd
(napf. nerespektovani ucitele, nevhodné, konfliktni chovani v kolektivu) individudlni
vychovné programy, které byly ucelné nastaveny ke vzajemné komunikaci, spolupréci,
stanoveni ukoll i1 opatfeni mezi zakem a zakonnymi zastupci. Individuélni vychovné
programy byly efektivné vyhodnocovany na zavére¢né schiizce pii ukonceni programu.
Aktivity zaméfené na predchazeni projeviim rizikového chovani byly v MS i SD zatazovany
pribézné na urovni priméfené veékovym zvlaStnostem déti i ucastnikli zajmového
vzdélavani. Preventivni strategie v ZS byla G¢innd, negativni chovani zakt se vyskytovalo
ziidka. Poradenské sluzby jsou uU¢inn€ zaméfeny na prevenci ateSeni vychovnych
a vyukovych problému, adapta¢ni procesy, volbu povolani a poskytovani odbornych
informaci zaktim, pedagogiim i zakonnym zastupctim zakd.

Reditelka uréila pedagogického pracovnika, ktery odpovida za spolupraci se $kolskym
poradenskym zatizenim v souvislosti s doporu¢enim podpiirnych opatieni zakiim se SVP.
ZS systematicky organizuje ,,ambulantni napravy* pro reedukaci vyvojovych poruch uéeni,
ucelné zajisStuje sluzby asistenta pedagoga, realizuje specidlné pedagogickou péci
a vzdélavani podle IVP, které obsahuji vSechny potiebné informace a jsou pravidelné
vyhodnocovany. V SVP ZV je vhodné upravena oblast zabezpeéeni vzdélavani zaki se SVP.
Tento dokument také obsahuje pravidla pro vydani, realizaci a vyhodnoceni planu
pedagogické podpory. IVP dvou zakt s lehkym mentalnim postizenim spravné vychazeji
z minimalni doporuc¢ené Urovné oéekavanych vystupt stanovenych v RVP ZV. Podpora
jednoho mimofadné nadané¢ho Zaka je Ucelné zajistovana rozsifenim obsahu vzdélavani
nad rdmec stanoveny v SVP ZV. Piinosn4 je pro zaky prace v zajmovém krouzku, kde se
uci zlepSovat své mysleni, dovednost poznavat a organizovat informace i ovliviiovat své
chovani (Feuersteinova metoda). Z dokumentace i rozhovorti vyplyva, ze vychovna
poradkyné prokazatelné¢ spolupracuje s poradenskymi a dal§imi odborniky. V oblasti
kariérového poradenstvi Gcelné integruje vzdélavaci, informacni a poradenskou podporu
vzdélavaci cesty a profesniho uplatnéni zakda.

Materialni a prostorové podminky ptispévkové organizace umoziuji naplhovani cilt
Skolnich vzdé€lavacich programt. Jejich zkvalitiovani ma pozitivni vliv na prabch
vzdélavaciho procesu. Budovy jsou pribézné renovovany hlavné diky vyznamné finanéni
podpote ziizovatele. Pti rozsahlé rekonstrukci hlavni budovy v letech 2010 az 2012 byly
vybudovany nové prostory (napf. poditadova udebna, viceudelova hala, uéebny SD).
Vsechny ucebny veetné odbornych jsou noveé vybaveny stavitelnym Zakovskym nabytkem.
Postupné jsou pofizovany kvalitni prostiedky informac¢nich a komunikaénich technologii
(ICT), které jsou k dispozici vem zékiim i vyudujicim. Zaci maji pro vzdélavani dostatek
nazornych pomtcek. Ucitelé se ptipravuji na vyucovani ve spoleéné sborovné a dobie
vybavenych kabinetech odbornych predmétii. Diky vytahu je ZS bezbariérova.

Budova MS je obklopena zahradou vybavenou hernimi prvky, piskovistém, koutky
vyuzivanymi k relaxaci a pohybovym aktivitam déti. Nékteré zahradni vybaveni, které dle
zavera odborné kontroly nevyhovovalo pozadavkim technickych norem, bylo jiZ odstranéno
nebo bylo dostate¢né vystrazné oznaceno. Hracky, hry i pomicky pro spontanni pohyb jsou
vhodné umistény v dosahu déti, v dobé inspekce byly détmi samostatné vyuzivany.
Materialni podminky MS umoziiuji bezproblémovou realizaci SVP PV.



Skolni druZina ma pro svou ¢&innost k dispozici Gtyfi samostatné mistnosti velmi dobie
vybavené pomickami, mnozstvim her a knih. Organizace zajmového vzdélavani zohlednuje
moznosti viech ucastnikii vzdélavani véetné tcastnikdi se SVP. Ve SVP SD je jasné
stanovend realistickd koncepce, jeji napliiovani je zietelné z kazdoro¢né zpracovavaného
tematického planu a priabshu vzdélavani. SD aktivnd vyuziva i dal§i zazemi 8koly
(pocitacovou ucebnu, télocviénu, sportovni halu, $kolni zahradu). Prostfednictvim svych
¢innosti SD aktivné podporuje sounaleZitost Gi¢astnikt s obci, cilenéd spolupracuje s partnery
pfi podpote rozvoje jejich dovednosti. Prestoze dvé vychovatelky nespliuji pozadovanou
kvalifikaci, z hospitaci bylo ziejmé, Ze jejich nekvalifikovanost neméla negativni vliv
na pristup k ucastnikim zajmového vzdélavani. DVPP vychovatelek reaguje na aktudlni
potieby SD, spolupréace vychovatelek v této oblasti viak nebyla systematicka. Uplatiiované
pedagogické postupy vychovatelek pozitivné podporuji pfijemné klima a vzdélavani
kazdého Ucastnika.

Financovani skoly zejména ze statniho rozpoctu a z rozpoctu ztizovatele umoznuje zajistit
predev§im mzdovou oblast, bézny provoz Skoly, zkvalitiovani materidlniho vybaveni
anutné opravy. Tyto zdroje posiluji dalsi finanéni prostiedky napf. z projektt
vyhlasovanych Ministerstvem $kolstvi, mladeze a télovychovy (ddle MSMT), které skola
pouzila na posileni plati a odménovani pracovnikt. V roce 2015 ziskala organizace v ramci
Projektu ,,Vyzva 56 finan¢ni prostiedky, které byly vyuzity na zlepSeni Ctenarské
gramotnosti 74kl a na zlepSeni jazykovych kompetenci uditeld. Dal§imi zdroji jsou
sponzorskeé dary od mistnich organizaci a rodic¢t a zisk z prondjmu haly. Rozpocet doplituje
Uplata za vzdélavani v MS, $kolné v SD a hospodaiska &innost v podobé organizovani
krouzkd. Vyuziti finan¢nich zdroju se uskutec¢nilo v navaznosti na realizaci vzdélavacich
dokumentt.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Utitelé ZS pii realizaci vyuky vychazeli z SVP ZV. Organizace vzd&lavani byla v celkovém
pohledu funkéni, rozvrh vyucovacich hodin respektoval psychohygienické zasady. Pozitivni
bylo stfidani ¢innosti a jejich kombinovani v niz8ich roc¢nicich, ve vysSich jiz zna¢né
prevazovala frontalni vyuka, v n€kterych hodinach vhodné doplnéna praci ve dvojicich nebo
skupinach. K nedostatkim patfilo ojedinélé uplatnéni sebehodnoceni a vzajemného
hodnoceni zaki, nevyuzivani didaktické techniky a casta absence diferenciace vyuky
vzhledem k zakim se SVP. Vyuziti forem a metod vyuky na druhém stupni nebylo
v nékterych hodinach tcelné, naproti tomu vyucujici na prvnim stupni vhodné vyuzivali
razné metody vyuky Céteni (Sfumato, genetickd metoda, analyticko-syntetickd metoda)
I matematiky (napf. metoda profesora Hejného). Ve vsech hodinach byly kvalitné uplatnény
jejich principy, které piiznivé ovliviiovaly troven ¢teni a rozvoj matematické gramotnosti
zakl prvnich a druhych tfid. U¢ivo bylo dostate¢né procvi€ovano a upeviiovano a ve vSech
piipadech vykladano odborné spravné. Vyucujici velmi dobie pracovali s chybou, vedli zaky
k odiivodiiovani jejich rozhodnuti. V poloving hodin bylo patrné G¢inné pisobeni pedagogi
na socialni stranku osobnosti zakt. Tirespektovali jejich pokyny, dodrzovali zasady
slusného chovani, dokazali se domluvit. Byla vSak zaznamenéna situace, Ze V nékterych
hodinach nebyla komunikace mezi uciteli a zaky vyrovnana, zaci vykiikovali, nepatticné
komentovali vyuku a nepracovali podle pokynt u€itele. Individualni pfistup k Zadktim tc¢elné
prolinal vétsinou hodin, diferenciace prace a ikolt se ale vyskytla pouze vyjimeéné. Zaci
tak nevhodné pracovali pievazné na stejnych ukolech se stejnou mirou obtiznosti.

Pii vyuce cizich jazykd (anglicky, némecky jazyk) ucitelé efektivné zatazovali aktivity
na podporu komunikace, uplatnili frontalni vyuku, praci ve dvojicich, samostatnou praci,



praktick¢ procvicovani s ¢astym opakovanim c¢innosti a praci stextem. Kladli daraz
na spravnou vyslovnost, rozvoj slovni zasoby, procviCovani gramatiky a jejich
komunikativnich dovednosti. Zaci dostavali jasné pokyny a fidili se domluvenymi pravidly,
vétsinou projevovali pifiméfenou aktivitu, dobie spolupracovali s vyucujicimi a byli jimi
vhodné motivovani.

Hodiny piirodovédnych pfedméti (Zemépis, Fyzika, Chemic) a matematiky na druhém
stupni byly az na vyjimky vedeny frontalni formou. Nej¢astéjsi metodou byla komunikativni
vyuka a samostatna prace. Nejefektivnéjsi byla nazorna vyuka fyziky, kdy Zaci aktivné
ziskavali znalosti i praktické dovednosti. Ucitelka v této hodin€ pro ovéteni spravného
upevnéni poznatkii vyuzila hlasovaci zatizeni pro sebehodnoceni zaki. Ugelnost vyuzitych
metod smérem ke stanovenym cilim vyuky matematiky byla zna¢né rozdilna.

V hodinach ¢eského jazyka byli Zaci cilené vedeni ke ¢teni s porozuménim i praci s textem,
dale také ke zvladnuti zakladt pravopisu a gramatiky. Prokazané dovednosti a védomosti
74kt odpovidaly jejich individualnim moZnostem a vystupim SVP ZV. Pozitivni vliv
na podporu rozvoje ctenarské gramotnosti zaki a jejich zajmu o knihy maji aktivity
realizované ve spolupraci s Méstskou knihovnou. Pravidelné¢ vydavany Skolni ¢asopis,
na jehoz tvorbé se vysokou mérou podileji Zaci, vyznamné ptispiva ke kultivaci psaného
projevu.

Pedagogické procesy a &innosti SD byly v souladu s jeji koncepci a pozitivné podporovaly
piijemnou atmosféru a vzdélavani. Uelné se stfidaly fizené i spontanni Ginnosti, pobyt
vV uéebné¢ byl vhodné kombinovan s pohybovymi aktivitami venku nebo v télocviéné.
Vychovatelky vyuzivaly pestré metody a formy prace zamétfené na podporu osobnosti
ucastnikl a zaroven vénuji pozornost rozvoji jejich pohybovych dovednosti i podpoie
socialniho, osobnostniho a obéanského rozvoje. Vzdélavaci aktivity byly pfizptisobeny tak,
aby se na nich mohli bezprostfedné podilet i i€astnici se SVP.

V MS v priibéhu spontannich &innosti si déti volily &innosti probihajici ve skupinach nebo
pracovaly individudlné. Ucitelky je v ptipad¢ potfeby k vybéru hry spravné motivovaly
a Vv rozhodovani jim nenasilné napoméhaly. Pomér spontannich a fizenych aktivit nebyl
ve vétsing tfid vyvazeny, nevhodné prevazovaly fizené aktivity s pfevladajici frontalni
vyukou a dominantnim puasobenim pedagoga. Tim nebyl vytvafen dostateény prostor
pro vyjadieni vlastnich nazorti, zkuSenosti, pfani a ndpadi déti. Vzdélavaci piinos
pro nejstarsi déti ve vétSin€ tfid snizovalo nediferencovani naro¢nosti ukoli a absence
pfipravy ¢innosti zohlednujici potfeby déti. Nejmladsi déti pii dlouhych ¢innostech ztracely
pozornost. Prilezitost ke zlepSeni byla také v ucinnéjSim vyuziti pomucek, pievazovala
ukazka pomiucek ucitelkou. Vzhledem k frontalni organizaci nemély vSechny déti dostatek
Casu a prostoru k jejich prohlédnuti, nebylo vyuzito vSech pfilezitosti pro jejich pouziti
k aktivizaci dé&ti prostfednictvim vnimani vice smysly. Systematickou diferenciaci
vzdélavaci nabidky nedokladuji ani zapisy v tfidnich knihach. Ucitelky neposkytuji détem
dostateCn¢ ucinnou zpétnou vazbu o jejich vlastni uspéSnosti. DéEti nejsou vedeny
k sebehodnoceni ani vzajemnému hodnoceni vysledki vzdélavani.

Ve viech tiidach MS byly do dopoledniho programu spravné zafazeny pohybové aktivity.
Zreakci déti bylo patrné, ze jsou pravidelnou soucasti programu (spravné reagovaly
na pokyny, znaly doprovodné fikanky a pisnicky, aktivné se do nich zapojovaly). Pohybové
aktivity pro nejstarsi déti nemély dostatecnou fyziologickou t¢innost pro cilené posilovani
svalovych skupin napomahajicich spravnému drzeni téla.

Nedilnou souéasti vzd&lavani v MS jsou i rezimové &innosti v pribéhu dne, které byly
prostiednictvim nastavenych pravidel promySlené¢ vyuzivany k formovani Zzadoucich
socialnich dovednosti déti. Déti byly disledné vedeny k udrzovani poradku ve tfidé
pii uklidu hracek, k samostatnosti pfi oblékani, hygien¢. Odpoledni odpocinek byl spravne



diferencovany podle individualnich potieb déti. Pti stravovani ucitelky dbaly na dodrzovani
zakladnich kulturné spolecenskych pravidel. Déti vSak nebyly ucitelkami dostate¢né vedeny
vhodnymi prostiedky a motivaci ke zdravému stravovani. Nabidka napoji je ve vSech
ttidach s ohledem na podporu samostatnosti déti vhodné nastavend a détem pristupnd. Déti
maji vypéstovany navyk k jejimu samostatnému vyuzivani.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Podklady k analyze a vyhodnocovani vysledktl vzdélavani jednotlivych zaka v ZS ziskava
vedeni zejména z prubézné klasifikace, ¢tvrtletnich a pololetnich praci. Rozborem téchto
vystupl bylo zjisténo, ze zaci vétSinou dosahovali vysledkli odpovidajicich pozadavkim
vzdélavacich programl. Vysledky vzdélavani zakt jsou pravidelné projednavany
pedagogickou radou. P#i zhorSeni prospéchu, chovani nebo pii kolisavych vykonech zaku
jednaji tfidni ucitelé bezprostiedné se zakonnymi zastupci, konzultuji navrhy opatieni
s vedenim, vychovnou poradkyni a mezi sebou navzajem. Ovéfovani znalosti a kompetenci
zaki je pravidelné realizovéno prostfednictvim komercnich testd, vysledky jsou obvykle
pramérné. Ptijimani a hodnoceni ucinnosti opatieni ke zlepseni vysledkti vzdélavani zaka
neni vzdy efektivni a systematické (napi. Casté stéidani vyucujicich). Vlastni srovnavaci
néstroje pro ovéfovani znalosti zak ZS nevyuZiva.

Podil zaka prospivajicich s vyznamenanim se ve skolnim roce 2015/2016 pohyboval kolem
66 %, ptevazuji zaci prvniho stupné. Adaptace 74kl pii pfechodu z prvniho na druhy stupen
je bezproblémova, zaci zlstavaji na podobné urovni UspéSnosti. ZhorSeni prospéchu
V jednotlivych piipadech nastava v prib&éhu druhého stupné, slabsi zaci jsou hodnoceni
stupném dostate¢ny a nedostate¢ny. Toto hodnoceni se tyka také nekterych zakt se SVP.
Opravné zkousky konalo osm zakii, z toho dva netsp&sné. ZS pribézné zjistuje uspsnost
zakl pfi pfijimacim fizeni na navazujici stfedni $koly a viceleta gymnézia prostiednictvim
neformdlnich rozhovort s byvalymi zéky a fediteli stfednich Skol.

Chovani zakt je celkové hodnoceno jako velmi dobré. Jeden Zak byl hodnocen snizenou
zndmkou z chovani za neomluvenou absenci. Pocet udélenych pochval je vyrovnany
s uloZenymi napomenutimi a diitkami. Vyznamnymi pozitivy pro podporu socialnich vztahti
jsou zaky a uditeli spole¢né vytvoiena a zpravidla dodrzovana pravidla chovani ve vétsing
tfid, uskutecnované Skolni ¢i tfidni projekty, pravidelné organizované vylety, Skoly v pfirodé
a adaptacni kurzy.

Vzdé&lavaci obsah SVP PV je priibézné napliiovan a je realizovan pievazné v integrujicim
pojeti nabidkou rGznorodych intelektualnich i1 praktickych ¢innosti v pribéhu celého dne.
Cinnosti, které podporuji rozvoj dovednosti potiebnych pro pogateéni éteni, psani a poditani
jsou realizovany piedeviim u nejstarsich déti. Z hospitovanych aktivit v MS je patrné, Ze
déti chapou zakladni Ciselné a matematické pojmy a souvislosti, podle potieby je umi
prakticky vyuZzivat (tfidit soubory pfedmétl podle urcitého pravidla, porovnavat je),
dovedou slovné nebo vytvarné vyjadiit své prozitky, dodrzuji pravidla her a jinych Cinnosti.
V socilni oblasti, pro jejiz rozvoj ma MS dobré predpoklady, jsou déti vedeny posilovanim
prosociélniho chovani v détském kolektivu ke spolupraci a vzajemné pomoci i komunikaci.
Vramci rezimovych cinnosti jsou déti sméfovany k dosahovani pozadovanych
spolecenskych navyki. K samostatnosti v sebeobsluze pii stolovani nejsou nejstarsi déti
dostateéné vedeny. Spole¢né aktivity MS a ZS jsou ptinosné pro plynuly piechod déti z MS
na povinnou $kolni dochazku a zarovei pro nasledné sledovani jejich usp&snosti v ZS. Dle
sdéleni vedouci ugitelky MS, je zpétna vazba o pfipravenosti déti na zakladni vzdélavani
velmi pozitivni. Vysledky vzdélavani jsou prezentovany prostfednictvim nastének v MS,
kulturnich vystoupeni v ramci $koly i mésta, na akcich pro déti a rodice. Poznatky ziskané



pii pedagogické diagnostice nejsou dostatecné analyzovany a nasledné nejsou piijimana
opatieni, ktera by byla vyuzivana pfi individudlni praci s détmi. Ze zavedené formy zdznamii
o vzdelavacich pokrocich déti je patrné, ze plni svoji funkci pouze Castecné.

Vysledky vzdélavani ve SD jsou v souladu s cili stanovenymi v SVP SD a odpovidaji ciltim
SVP SD a moznostem jednotlivych ucastnikii. Vychovatelky Géinné motivuji téastniky
ke stanovovani postupnych cilti v oblasti jejich individualnich zajmu.

Zavéry
Hodnoceni vyvoje

- 0Od posledni inspekce doslo ke zméné ve vedeni Skoly, ktera méla pozitivni vliv
na zlepseni podminek vzdélavani.

Silné stranky

- ZS ucelné spolupracuje se svymi partnerskymi Skolami pti vyméné zkusenosti pedagogti
pfi vzdélavani zakt, DVPP a ucasti na kulturnich a sportovnich akcich.

- Cilené rozvijena spoluprace MS a ZS se projevuje v dobré piipravenosti déti na povinnou
Skolni dochazku.

Slabé stranky

- Castd absence diferenciace vyuky, prace s cili, systematického sebehodnoceni
a vzédjemného hodnoceni zakl negativné ovliviiovala kvalitu vyuky.

- Didakticka technika v ZS nebyla vétsinou vyuZzivana, tato skutetnost nepfispéla
k efektivité vyucovani.

- Nefunkéni kontrolni systém v MS se negativné promitd v nizké kvalité piedikolniho
vzdélavani. Identifikované nedostatky nebyly u¢inné feSeny za tcelem zvySovani kvality
vzdélavani.

- Nesystematické hodnoceni pokroku déti a s tim spojena nedostate¢na podpora rozvoje
oblasti, ve kterych je vyvoj déti nerovnomérny.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- Pfi hospitacich v ZS se zaméfit na tclelnost vyuZivani didaktické techniky,
diferencovanou praci se zaky se SVP i uplatiiovani sebehodnoceni zakd a pfijmout
odpovidajici opatteni ke zlepSeni.

- VMS uplatiovat $ir§i $kalu Gcelnych metod a forem prace, planovat vzajemné
provazané a vyvazené spontanni a fizené aktivity, diferenciovat vzdélavaci nabidku podle
moznosti a potteb jednotlivych déti.

- Didakticky styl vzdélavani déti zaloZit na principu nabidky, individudlni volby a aktivni
ucasti déti.

- Vést duslednéji déti k samostatnosti v sebeobsluze pii stolovani.

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce §koly
ve lhuté do 30 dnii odstranit nedostatky zjisténé pii inspekéni ¢innosti a ve stejné lhité
pisemné informovat Ceskou $kolni inspekei, jak byly nedostatky odstranény a jaka
byla prijata opatreni.

Zpravu zaslete na adresu Ceska $kolni inspekce, Stiedotesky inspektorat, Arabska
683, 160 66 Praha, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo
na e- podatelnu csi.s@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.
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Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
Ziizovaci listina Zakladni Skoly T. G. Masaryka a Mateiské Skoly Dolni Bousov vydana
méstem Dolni Bousov dne 6. ¢ervna 2007 v¢etné Dodatka ¢. 1,2 a3

Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v Udajich vedenych v rej stifku Skol
a Skolskych zafizeni ze dne 7. srpna 2013, s ucinnosti od 7. srpna 2013, ¢j. MSMT-
32731/2013-2 (ZS)

Rozhodnuti Krajského tfadu Stfedoceského kraje ve véci ndvrhu na zapis zmény
v udajich vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni ze dne 7. biezna 2016,
s ucinnosti od 1. zafi 2016, ¢j. 033151/2016/KUSK (SD)

Jmenovani do funkce feditelky, ¢j. MUDB/1750/13, ze dne 31. ¢ervence 2013 s ti¢innosti
od 1. srpna 2013

Webové stranky Skoly — http://zs.dolnibousov.cz

Skolni vzdé&lavaci program pro zakladni vzdélavani s motivaénim nazvem ,,U&ime se
pro zivot™ verze 3 s ucinnosti od 1. zari 2016

Skolni vzdélavaci program pro Skolni druzinu s G¢innosti od 1. zati 2016

Skolni vzd&lavaci program pro piedikolni vzdélavani ,,Hrajeme si a objevujeme svét“,
¢j. ZSDB/337/2015, platny od 1. kvétna 2015

Vyro¢ni zprava o ¢innosti §koly za Skolni roky 2015/2016

Smlouvy o partnerstvi mezi $kolami ze dne 5. fijna 2015 a 12. inora 2016

Skolni ¥4d ZS s G¢innosti od 1. zati 2016

Skolni ¥ad MS, &j. ZSDB/338/2015, t¢inny od 1. zaii 2015

Vnitini fad Skolni druZiny s G¢innosti od 1. zaii 2015

Zapisy z jednani pedagogické rady ZS i MS a provoznich porad za §kolni roky 2015/2016
a 2016/2017 ke dni inspekce

Rozhodnuti feditele o pfijeti/nepiijeti k predskolnimu a zakladnimu vzdélavani i odkladu
povinné $kolni dochazky pro Skolni roky 2015/2016 a 2016/2017 ke dni inspekce

Zapisové listky do $kolni druziny pro $kolni roky 2015/2016 a2016/2017 ke dni inspekce
Evidence déti a zakd (Skolni matrika) za Skolni roky 2015/2016 a 2016/2017 k datu
inspek¢ni ¢innosti — vybrany vzorek zakt

Evidence ucastnikli zajmového vzdelavani (Skolni matrika) za Skolni roky 2015/2016
a 2016/2017

T#idni knihy ZS a MS za $kolni roky 2015/2016 a 2016/2017 ke dni inspekce

Piehledy vychovné vzdélavaci prace ve Skolni druZiné za Skolni roky 2015/2016
a 2016/2017 ke dni inspekce

Prehled hospitaci vedeni a vzajemnych hospitaci ve Skolnim roce 2015/2016 a 2016/2017
Rozvrhy vyucovacich hodin tfid a ucitelti ve skolnim roce 2015/2016 a 2016/2017

Personalni dokumentace pedagogickych pracovniki Skoly v¢etné dokladi o nejvys$sim
dosazeném vzdélani a osvédceni z akci DVPP — aktualni stav

Plan DVPP pro skolni rok 2016/2017

Ro¢ni plan vychovného poradce ve Skolnim roce 2015/2016 a 2016/2017

Plan hospitacni ¢innosti pro skolni rok 2016/2017

Hospitaéni zdznamy, ziznamy o provedené kontrole v ZS i MS $kolni rok 2015/2016
Zakovské knizky — vzorek

Seznam Zakl se SVP pro Skolni rok 2016/2017 k datu inspekce
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Plan environmentalni vychovy pro Skolni rok 2016/2017

Provozni fady té€locvicny, sportovni haly, skolni zahrady a hiist¢ — aktualni verze
Inspekéni zprava, &. CSIS-2111/10 S, ze dne 12. listopadu 2010

Souhrnné vysledky testovani SCIO ve skolnim roce 2015/2016

Plan pro mimotadné nadané déti ze dne 1. zaii 2016

Krizovy plan 2015

Program proti Sikanovani — aktualni verze

Minimalni preventivni program — $kolni rok 2016/2017 ze dne 1. zaii 2016
Individuélni vychovné programy za Skolni roky 2015/2016 a 2016/2017

Individualni vzdélavaci plany zaku a déti s odkladem povinné Skolni dochazky pro Skolni
roky 2015/2016 a 2016/2017

Vlastni hodnoceni skoly - $kolni rok 2015/2016

Kritéria pro pfijimani déti k ptfedskolnimu vzdélavani

Piehled o dochéazce déti - skolni rok 2016/2017

Organizacni smérnice - bezpecnost pii ¢innostech s détmi ze dne 1. cervence 2015
Udg¢leni vyjimky z poctu déti méstem Dolni Bousov pro $kolni rok 2015/2016, 2016/2017
Zaznamy o détech — MS Dolni Bousov, $kolni roky 2015/2016 a 2016/2017

Knihy trazti pro ZS a MS na 8kolni rok 2015/2016 a 2016/2017 k datu kontroly
a zaznamy o Urazu ve stejném obdobi

Protokol o odborné technické kontrole zabudovaného a ptenosné¢ho télovychovného
naradi ¢islo 2016/156, ze dne 9. kvétna 2016

Zpréava o revizi elektrického spotiebiCe (tavna pistole) ¢. 35/204 ze dne 27. srpna 2015
Z&vazné ukazatele rozpoc¢tu na rok 2015 a 2016 k datu kontroly

Finanéni vypotadani dotaci z MSMT transferem v roce 2015

Hlavni kniha za rok 2015

Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. prosinci 2015

Jidelni listky za obdobi Cerven a zati 2016

Organizacni tad skolni jidelny ze dne 31. srpna 2016

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miiZe ieditel $koly podat pfipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekei, a to do 14 dnu po jejim prevzeti. Piipadné
pripominky zaSlete na vySe uvedenou adresu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska ¥kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je veiejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo skolském
za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné prislusném inspektoratu Ceské Skolni inspekce.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

PhDr. Jana Pavlova, Ph.D., $kolni inspektorka PhDr. Jana Pavlova, Ph.D., v.r.
Mgr. Jana Puterovd, skolni inspektorka Mgr. Jana Puterova, v. r.

Mgr. Iveta Hroudova, Skolni inspektorka Mgr. Iveta Hroudova, v. r.
Mgr. Zdeiika Cihakova, §kolni inspektorka Mgr. Zdetika Cihakova, v. r.
Bc. Marcela Justelova, kontrolni pracovnice Bc. Marcela Justelova, v. r.

V Nymburku 18. listopadu 2016

Datum a podpis reditelky $koly potvrzujici projednani a prevzeti inspek¢ni zpravy

Mgr. Katetina Karnova, feditelka skoly Mgr. Katetina Karnova, v. r.

V Dolnim Bousov¢ 29. listopadu 2016
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