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Pifedmét inspekéni ¢innosti

Inspekéni ¢innost podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. a), b), c¢) zakona
¢.561/20014 Sb., o ptedskolnim, zékladnim, sttednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani
(Skolsky zakon), ve znéni uCinném v kontrolovaném obdobi (dale ,,Skolsky zakon®).
Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani poskytovaného zakladni Skolou
a Skolni druzinou, zjistovani a hodnoceni podminek, pribehu a vysledkli vzdélavani podle
ptislusnych Skolnich vzdélavacich programi.



Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdé¢lavacich programut pro piedskolni, zakladni
a z4jmové vzdélavani a jejich souladu s pravnimi ptredpisy a piislusSnymi rdmcovymi
vzdélavacimi programy. Ziskavani informaci o vzdélavani zakt v oblasti spolecného
vzdélavani, efektivity primarné preventivnich aktivit $kol s cilem minimalizace rizik
spojenych s vyskytem rizikového chovani a kvality komunikace mezi Skolou, rodici
a vefejnosti.

Charakteristika

Zékladni §kola Usti nad Labem, Palachova 400/37, p¥ispévkova organizace (dale ,,$kola®),
je pravnickou osobou, kterd vykondva cinnost zakladni Skoly, Skolni druziny a Skolni
vydejny. K 30. 9. 2016 $kolu navstévovalo 436 zaku, jejich pocet se béhem sledovaného
obdobi vyrazné neméni. Organizace vzdélava zaky v devatenacti béznych tiidach 1. a 2.
stupné, do kterych je v aktualnim Skolnim roce integrovano 37 zakt se specialnimi
vzdélavacimi pottebami (dale ,,SVP*). Ve skole je jiz od roku 2010 ztizena piipravna tiida,
kde se v letosnim $kolnim roce vzdélava 13 déti. Skolni druzina ma ve $kolnim roce
2016/2017 ctyii oddéleni se 112 ucastniky. Informace o s$kole lze najit na webovych
strankach http://www.zspalachova.cz/.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel organizace splituje piedpoklady pro vykon funkce. V koncepci rozvoje $koly se
zaméfil na kvalitu poskytovaného vzdélavani, projektovou ¢innost, zlepseni materidlnich
podminek, prezentaci $koly a nové nastaveni vnitiniho i vnéj$iho informacniho systému.
Zaméry a cile stanovené v koncepci $koly se dafi postupné realizovat, miru napliiovani
vedeni Skoly vyhodnocuje, sumarizuje splnéné tkoly a realizované aktivity. Rozdéleni
kompetenci a systém ftizeni Skoly vykazuje vysokou miru centralizace, dochazi ke kumulaci
zodpovédnosti a povinnosti. Vedeni pedagogického procesu i provozu Skoly spada
do kompetence zastupkyné feditele, Ktera v poslednich dvou $kolnich rocich zastupuje
kvalifikovanou vychovnou poradkyni, ktera je na rodi¢ovské dovolené. Kontrolni systém je
nastaven, zajist'uje prubéznou zpétnou vazbu, ziskané vysledky jsou vyhodnocovany. Ptesto
kontrolni mechanismy nejsou zcela u¢inné, nebot’ Ceska $kolni inspekce zjistila nedostatky
V dokumentaci (Skolni fad, vnitini f4d Skolni druZiny) a ve vedeni dokumentace Skolni
vydejny. Na pravidelném hodnoceni vychovné vzdélavaciho procesu se podileji metodické
organy. Informovanost vSech ucastniki vzdélavaciho procesu je funkéni a efektivni,
zalozend na kazdodennim kontaktu. Z ptedlozenych zaznamu hospita¢ni ¢innosti vedeni
Skoly vyplyva, Ze opatfeni vedouci ke zkvalitnéni pribéhu vyucovacich hodin jsou
realizovana. Reditel $koly umoziuje pedagogiim ziskavat zpétnou vazbu ivzajemnou
hospita¢ni ¢innosti.

Na zivoté $koly maji moznost participovat v§ichni G¢astnici vzdélavani, podminky pro praci
Skolské rady jsou vytvofeny. Rodice se aktivné zapojuji do chodu Skoly prostfednictvim tzv.
Sdruzeni rodi¢t, které pomaha predevsim s finan¢ni podporou Skolnich a mimoskolnich
akci. Skola spolupracuje s Pedagogickou fakultou Univerzity Jana Evangelisty Purkyné
v Usti nad Labem (zajistovani pedagogické praxe studentim). Vzijemna vyména
praktickych zkusSenosti a teoretickych védomosti je pfinosna jak pro adepty ucitelstvi, tak
i pro pedagogy Skoly. V ramci pedagogické podpory zakti z méné podnétného rodinného
prostiedi §kola vyuziva iniciativy organizace Clovék v tisni, ktera ve spolupraci s pedagogy
poméaha s dou¢ovanim a domaci ptipravou zakt ohrozenych skolni netispésnosti. Jazykove


http://www.zspalachova.cz/

a socialni kompetence zaku Skola posiluje formou mezinarodnich vyménnych pobytu.
V ramci téchto aktivit $kola spolupracuje se skolami ve Francii a Rakousku.

Vyuku v ZS zajistuje 30 pedagogi, z nichZ jeden nesplituje podminky odborné kvalifikace,
kterou si dopliiuje studiem. Vzdélavani ve Skolni druzin€ je =zajiSténo Ctyfmi
kvalifikovanymi vychovatelkami. V zakladni Skole pusobi tii asistentky pedagoga.
Specializované ¢innosti jsou zajistény vychovnou poradkyni, Skolni metodi¢kou prevence,
koordinatorem  Skolniho vzd€lavaciho programu a metodikem informacnich
a komunika¢nich technologii. Skola vytvaii a napliuje plan dalstho vzdélavani
pedagogickych pracovniki, kazdy rok jsou stanoveny jeho priority. DalSiho vzdélavani se
ucastni podle moznosti $koly vsichni pedagogové. V hodnoceném obdobi bylo zaméfeno
na metodiku pfedmét, informa¢ni a komunikacni technologie, vyuku metodou CLIL,
efektivni komunikaci s rodi¢i a vzdélavani zaka se specialnimi vzdélavacimi potiebami
a cizincti. Pfinosem pro $kolu bylo zapojeni do projektt MSMT CR spolufinancovanych
z fondt Evropské unie. V ramci projektu ,,Stavime z pismenek* se tfi ucitelky ztcastnily
intenzivniho jazykového kurzu anglického jazyka ve Velké Britanii a Irsku, které bylo
zaméteno na prohlubovani jazykovych dovednosti a kompetenci.

Skola se nachazi v historické budové z roku 1930, vystavéné ve funkcionalistickém stylu dle
navrhu architekta Josefa Gocara, v jejiz bezprostfedni blizkosti je multifunkéni hiisté.
Renovace a opravy budovy vyzaduji systematické planovani, vzhledem ke stafi budovy se
jednad o dlouhodoby proces. Budova s$koly a jeji vnitini prostory prochézeji postupnou
modernizaci, ve sledovaném obdobi byla realizovana rekonstrukce socialnich zafizeni,
télocvicen a multifunkéni hiisté. Obnovou prosla sborovna, ktera slouzi jako informacni
centrum pro pedagogy. V projektu ,,Modra knihovna“ si zaci $koly navrhli a vybudovali
Skolni knihovnu s relaxaénim zazemim, coZ vyrazné prispiva ke zlepSovani Ctenaiské
gramotnosti zakd. Vyuka je realizovana ve standardné vybavenych ucebnach s vyskoveé
nastavitelnym zakovskym nébytkem. Interaktivnimi tabulemi vedeni $koly pifednostné
vybavilo odborné uc¢ebny, ale disponuji jimi i vybrané kmenové ucebny prvniho stupné.
Zézemi pro vyuku pracovnich ¢innosti poskytuje kuchyiika a nové vybavena $kolni dilna,
modernizovana v ramci projektu ,,Pracujeme s radosti“. Vhodnym zpisobem je vyuzivana
keramickéa dilna, ve které je realizovana i vyuka vytvarné vychovy, zdjmova ¢innost, ale
slouZzi také ke spole¢né tvorbeé zaki s rodici, k organizaci vzdélavacich kurzl pro vetejnost
Vv ramci doplitkové €innosti.

Déti a zaci jsou prokazatelné poucovani o dodrzovani pravidel bezpec¢nosti a ochrany zdravi
Vv pribéhu vzdélavani i pii aktivitach konanych mimo skolu. K bezpecnému prostiedi Skoly
pfispiva kamerovy systém, ktery monitoruje vstup do budovy, v€etné recepce u hlavniho
vchodu, kde se zaregistruji vSechny navstévy. Dohled nad détmi a Zaky byl stanoven
a Vv prib¢hu inspek¢ni ¢innosti dodrzovan. Pii inspekéni prohlidce budovy byla zjisténa
rizika ohroZujici bezpe€nost a zdravi déti a zaki. (spolecné prostory, herny Skolni druziny).
Skola nema identifikovana a vyhodnocena rizika a jejich prevenci s ohledem na zajisténi
bezpecnosti a ochrany zdravi Zaki ve Skolni dilné, ktera je vyuZivana pii vyuce praktickych
¢innosti zakt 2. stupné. V prubéhu inspekéni Cinnosti pfijal feditel Skoly opatieni
Kk minimalizaci rizik a zajiSténi bezpecného prostfedi do doby odstranéni zjisténych
nedostatkll v Satnach a hernach Skolni druziny a na chodbach skoly.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Hlavni cilem $kolniho vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani (dale ,,SVP ZV%) je
komplexné rozvijet osobnost zaka, diiraz je kladen na rozvoj komunikativnich dovednosti
avychovu ke zdravému zivotnimu stylu. V souladu s koncepénimi zaméry je Skolou



poskytovana Siroka nabidka volno¢asovych aktivit a zajmovych utvara. Disponibilni hodiny
vV uéebnim planu jsou vénovany piedevsim k posileni ¢asové dotace hlavnich predméti
kurikula. Pro rozvoj zajmu a nadani nabizi Skola zakim od 6. ro¢niku volitelné piedméty
(sportovni ptiprava, netradi¢ni sporty, kondi¢ni cviceni, konverzace v cizim jazyce, estetika
a vyuku déjepisu nebo zemépisu v anglickém jazyce metodou CLIL). Anglicky a némecky
jazyk je zatazen v u¢ebnim planu od 1. ro¢niku. Dalsi cizi jazyk je vyucovan od 7. ro¢niku.
Podpora zdravého zivotniho stylu a vychova ke zdravi je zafazena na 1. stupni ve vzdélavaci
oblasti Clovék a jeho svét, na 2. stupni ve vzdélavaci oblasti Clovék a zdravi.

Vzdélavaci nabidku dopliuje Siroké spektrum projektt zaméfenych na zdravy Zivotni styl
asport (Hravé Zij zdrave, sbérové akce, Podzimni a jarni toulani, Cesko sportuje, Kola
pro Afriku). Zaci se pravidelnd zG&astiiuji $kolou organizovanych adapta¢nich, ozdravnych
a sportovnich kurzi. Ttidni kolektivy se ucastni exkurzi, $kol v pftirod€, pracuji
na projektech zamétenych na klima tfidy, tvorbu tymu a respektovani druhych. Ve $kolnim
roce 2015/2016 se zaci Skoly s pedagogy zucastnili jazykoveé vzdélavaciho pobytu v Anglii.
Projektova ¢innost a navazana partnerstvi vhodné napliuji cile Skoly a ptispivaji k vSestrannému
rozvoji zakt. Ke smysluplnému traveni volného ¢asu pfispivaji zajmové ttvary poradané
a vedené pedagogickymi pracovniky Skoly zaméfené na sport a turistiku, média (Skolni
Casopis Palachovka Dnes, Palachovka Fejs na facebooku), vytvarné ¢innosti, keramiku,
hudebni a chemicka praktika. Pro zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami je ziizen
logopedicky krouzek a ndprava specifickych poruch uceni.

Vyuka v hospitovanych hodinach ZS probihala v piijemné pracovni atmosféte. Vyucovaci
hodiny zaéinaly vhodné zvolenou motivaci, ptevazovala komunikativni vyuka formou
fizeného rozhovoru, na kterou vhodné¢ navazovala skupinova, pfipadné¢ samostatna prace
zakl. Pedagogové Ucelné vyuzivali uéebni pomuiicky a podptirné materialy, predevsim
pfi procviCovani nebo upeviiovani uciva. Patficna pozornost byla vénovana rozvoji
logického mysleni, propojeni uéiva s praxi a vytvoreni mezipfedmétovych vztahtl. Zaci méli
dostatek prostoru k vyjadfeni vlastniho nazoru a argumentaci, zakim se specialnimi
vzdélavacimi potiebami byla individualni podpora vénovana ve vétSin€ hospitovanych
hodin. Nechybéla diferenciace vyuky aindividualni zadavani ukolt. Ve vSech
hospitovanych hodinach byla zaznamenana sebereflexe zaka, ktefi byli k této Cinnosti
vedeni vyucéujicimi. Sebehodnoceni se objevilo nejen v zavéru vyuéovacich hodin, ale bylo
vhodné zatfazeno 1po ukonfeni nékterych aktivit, pfipadné jako motivaéni prvek
pro nasledujici ¢innost. Skola pravidelné vyuziva projekty jako prostiedek k rozvoji
kompetenci zaktl a za¢lenéni prufezovych témat.

Utinna podpora je vénovana détem v pfipravné tiidé. Duraz pii vyuce je kladen
na dodrzovani pravidel, upevnéni Skolnich navyku a socializaci déti. Vhodnou formou jsou
déti vedeny ke spolupraci, respektovani jedince v Kolektivu, udrzovani poradku
a dokoncovéani zadané prace. Casté stfidani &innosti, respektovani psychohygienickych
potieb déti a diraz na osobni proZitek pifi probirdni zadanych témat jsou spole¢né
S podnétnym prostiedim a zkuSenosti pedagozky predpokladem k ispéSné eliminaci nebo
odstranéni bariér branicich Gspé&$nému zvladnuti vstupu do zacatku povinné Skolni
dochazky.

Skolni vzdélavaci program pro zajmové vzdélavani navazuje na SVP ZV. Efektivné jej
dopliuje nabidka keramického a vytvarneho zajmového utvaru, ktera piispiva k rozvoji
nadani ucastniki. Ve $kolni druzin€ jsou ucastnikim nabizeny pestré aktivity, které
respektuji jejich potteby a zajmy. V pruabéhu Skolniho roku organizuje $kolni druzina také
velké mnozstvi rozmanitych piilezitostnych akci. Uspésné jsou akce organizované mési¢né
nejen pro ucastniky Skolni druziny, ale 1 pro ostatni zaky (napt. védomostni a sportovni
soutéze, den déti, zahradni slavnosti apod.). Vysoky zdjem je o tvofivé dilny s rodici, které



jsou uskuteétiovany nékolikrat roéné. Skolni druZina dlouhodobé spolupracuje s mateiskymi
Skolami v okoli, pro které realizuje dny keramického tvofeni. Ugastnici zdjmového
vzdélavani se pravidelné zucastnuji soutézi vyhlaSovanych zfizovatelem, pravidelné
vystavuji a prezentuji své vyrobky na riznych mistech ve mésté.

Hodnoceni vysledka vzdélavani

Oblast vychovného poradenstvi a prevence rizikového chovani je na Skole zabezpecena
tymem pedagogickych pracovnika Skoly (feditel Skoly, zastupkyné feditele a kvalifikovana
metodicka prevence), kteii se operativné schéazeji pii feSeni vzniklych problémi a svou
¢innost vyhodnocuji a pravidelné informuji své kolegy na pedagogickych radach. Oblast
primarni prevence je mimo tradicnich témat (drogova prevence, Sikana a kyberSikana,
rizikové chovani, dopravni vychova, prevence kriminality mladeze) zaméfena na vytvareni
a upevnovani socialnich dovednosti zaki, budovani a udrzovani pozitivniho klimatu tfidy,
stanoveni a dodrzovani vnitinich pravidel téidnich kolektivil a vztahy mezi uciteli a zaky.
Cile minimalniho preventivniho programu jsou napliiovany pii bézné vyuce i pii ¢innostech
mimoskolnich a volnogasovych. Skolni klima je pravideln& monitorovano, posilovani
vzajemnych vazeb podporuji turistické vylety, dopisovaci krouzek, adaptacni pobyty zakda,
lyzatské kurzy a mnoho dalSich akci. Projektové aktivity i dalsi ¢innosti jsou planovany
na zaklad¢ zkuSenosti a pozadavkl jednotlivych tfidnich uditeldi, v ptipad€ vzniklych
problému jsou zatazovany tifidnické hodiny, intervenéni aktivity spolupracujicich odbornikti
a dal$i akce poméhajici fesit nebo zmirnit krizovou situaci.

Vychovné poradenstvi je primarn¢ zaméfeno na podporu zaka se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami, zahrnuje jak vlastni depistaz 74kl Skoly zkuSenymi pedagozkami, zavadéni
doporuceni $kolskych poradenskych zatizeni do praxe i tvorbu planu pedagogické podpory
a konzultacni ¢innost pro zéky, jejich rodice a pedagogy Skoly. Na druhém stupni se Zaci
seznamuji soblasti trhu prace a vhodnou formou jsou jim piedavany informace
napomahajici spravnému vybéru budouciho studia. Vyuzivany jsou i mimoskolni akce typu
veletrhli vzdélavani, navstévy u zaméstnavatelll v regionu, zaci se ucastni soutéze zaméiené
na zru¢nost ,,Olympiada femesel*.

Vysledky vzdélavani jsou projednavany za jednotliva klasifikacni obdobi na jednénich
pedagogické rady, pedagogové se jimi zabyvaji také pii jednanich metodickych organi,
vysledky analyzuji a pfijimaji opatieni ke zlepseni. Skola provadi vlastni analyzu vysledka
a Ucastni se i externiho testovani, které je vyznamnym nastrojem poskytujicim informaci
0 kvalité a efektivité vzdélavani. Dlouholetou tradici ma testovani zaka 9. ro¢nikd Stonozka
9, v ramci kterého jsou porovnavany studijni predpoklady zaku s jejich redlnymi vysledky
dosazenymi v testovani. Ve skolnim roce 2015/2016 prospélo 95 % zakt, z nichz 49 %
prospélo s vyznamenanim, a 5 % zakt neprospélo. Zakiim ohrozenym $kolni netisp&snosti
nabizi skola doucovani a individualni konzultace pedagogi. Informace o uspéSnosti zaku
ve vzdélavani jsou zakonnym zastupcim piedavany prostiednictvim zakovskych knizek,
na tfidnich schiizkéch ¢i individudlnich konzultacich. Kazenské problémy zakt projednava
vedeni Skoly, zpravidla na podnét téidniho ugditele, ve spolupréci s vychovnou poradkyni
a metodickou prevence, na jednanich vychovné komise. Systematicka podpora dochazky
zaku do skoly udrzuje absenci vétsiny zakl na urovni, ktera bezprosttedné neohrozuje jejich
studijni aspésnost.

Osvojené védomosti a dovednosti si zaci upeviuji a ovéfuji v Sirokém spektru zakovskych
soutézi. Ve skolnim roce 2015/2016 Skola zaznamenala Gspéchy v okresnich i v krajskych
kolech (1. misto v okresnim kole celostatni soutéZze Finan¢ni gramotnost, 2. mista
v okresnich kolech v basketbalu, ve stolnim tenisu a v piespolnim b&hu). Uspéchem $koly



je 1. a 3. misto v okresnim kole chemické olympiady a postup do celorepublikového kola
soutéze Mlady chemik.

Zavéry
Hodnoceni vyvoje

Od posledni inspekéni Cinnosti doslo v oblasti materialnich podminek $koly ke zlepSeni
vybaveni didaktickou a prezenta¢ni technikou a jejiho efektivniho vyuZivani. Skola dale
podporuje dlouhodoba partnerstvi a buduje nova, kterd pozitivné ovliviiyji ¢innost skoly.
Projektova Cinnost Skoly zlstava trvale na velmi dobré trovni.

Silné stranky

Projektova c¢innost Skoly zaméfena na mobilitu Zakd podporuje rozvoj jazykové
gramotnosti zaki.

Pedagogové vyuzivaji Siroké spektrum vychovné vzdélavacich strategii pro naplnéni cilt
vyucovaci hodiny, jejich pfiprava na vyuku je promyslena a systematicka.

Pedagogové jsou aktivni v pfistupu ke svému profesnimu rozvoji, probiha efektivni
spolupréce s Univerzitou Jana Evangelisty Purkyné v Usti nad Labem.

Systémové planovani Cinnosti  zajmového  vzdélavani, profesionalni  piistup
kvalifikovanych vychovatelek a provazanost Cinnosti se zakladnim vzdélavanim se
pozitivn¢ odrazi na kvalit¢ poskytovaného vzdélavani vSem ucastnikiim.

Vychovné vzdélavaci strategie v oblasti zajmového vzdélavani jsou efektivni, pestré
¢innosti a aktivity umoznuji zapojeni vSem ucastnikiim.

Slabé stranky

Spole¢né prostory v soucasné dobé nepfispivaji k bezpeénému prostiedi, neni stanovena
prevence rizik ve Skolni dilné.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Pterozdélit kompetence vedoucich pracovnikli, aby nedochézelo ke kumulaci povinnosti
a zodpovédnosti.

Zvysit ucinnost kontrolnich mechanismii vzhledem ke zjisténym nedostatkiim ve vedeni
dokumentace.

Nastavit systematické planovani oprav sohledem na zajisténi bezpe¢ného prostiedi
pro vzdélavani.

Ve vyu€ovacich hodinach pravidelné zafazovat vzdjemné hodnoceni zak.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikli zaméfit na studium specializovanych ¢innosti.



Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zakona uklada Fediteli §koly

ve

lIhuté do 31. 8. 2017 odstranit nedostatky zji§téné pri inspekéni Cinnosti a ve stejné

lhité pisemné informovat Ceskou kolni inspekci, jak byly nedostatky odstranény
a jaka byla prijata opatfeni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Ustecky inspektorat, W. Churchilla
6/1348, 400 01 Usti nad Labem, pFripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9)
nebo na e-podatelnu csi.u@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

10.
11.

12.
13.
14.

15.
16.
17.

18.
19.
20.

Seznam dokladii, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

. Zména zfizovaci listiny s ¢innosti od 1. 1. 2004 (ze dne 19. 12. 2003) v¢etné¢ Dodatku ¢.

1 s acinnosti od 1. 7. 2005 (ze dne 1. 7. 2005) a Dodatku ¢. 2 s uc¢innosti od 1. 11. 2009
(ze dne 14. 10. 2009)

Jmenovani do funkce feditele s u¢innosti od 1. 8. 2009 (ze dne 16. 7. 2009)

Jmenovani na vedouci pracovni misto feditele s i¢innosti od 1. 8. 2014 (ze dne 25. 6.
2014)

Rozhodnuti MSMT ¢&. j. MSMT-52095/2012-620 ve véci zapisu zmény v Udajich
vedenych v rejstiku $kol a skolskych zafizeni s u¢innosti od 11. 1. 2013 (ze dne 11. 1.
2013)

Vypis z rejstiiku $kol a $kolskych zafizeni (pofizeny na webovych strankach MSMT CR
http://www.rejskol.msmt.cz dne 6. 3. 2017)

Souhlas Krajského uifadu Usteckého kraje s pokratovanim jedné ptipravné t¥idy pro
Skolni rok 2016/2017 (ze dne 9. 5. 2016)

Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzd&lavani s motivaénim nazvem ,,Modra
Skola® ze dne 1. 9. 2007, platny od 1. 9. 2016

Skolni vzdé&lavaci program pro piedskolni vzdélavani s motivaénim nazvem , Modra
Skola®, ptiloha skolniho vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani (€. 5)

Skolni vzdélavaci program pro zijmové vzdélavani s motivaénim nazvem ,,Modra
Skola‘“, ptiloha $kolniho vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani

Plan ptilezitostnych akci Skolni druZiny za Skolni rok 2016/2017

Skolni #ad s ¢innosti od 4. 10. 2012 vcetné dodatku ze dne 14. 11. 2016 a piilohy ¢. 2
Vnitini fad Skolni druziny ZS Usti nad Labem, Palachova 400/37

Organizacni fad s U€innosti od 1. 1. 2013

Rozvrhy hodin podle tfid platné ve $kolnim roce 2016/2017

Ttidni knihy, Pfehledy vychovné vzdélavaci prace (Ttidni knihy) ze Skolniho roku
2015/2016 a 2016/2017

Koncepce rozvoje skoly pro obdobi 2014 - 2020

Plan DVPP pro skolni rok 2016/2017 ze dne 1. 9. 2016

Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikl platna ve Skolnim roce 2016/2017
véetné realizovanych seminai ve Skolnim roce 2015/2016 a 2016/2017

Plan kontrolni ¢innosti — $kolni rok 2016/2017 ze dne 1. 9. 2016
Zéaznamy z hospitaci ze skolniho roku 2015/2016 a 2016/2017

Vyrocni zprava o ¢innosti ze Skolniho roku 2015/2016



21.

22.
23.
24.
25.

26.

27.

28.

29.

30.
31.
32.

Zapisy z jednani pedagogické rady, predmétovych komisi, skolské rady a tfidnich
schiizek ve skolnim roce 2015/2016 a 2016/2017

Skolni matrika vedena ve §kolnim roce 2016/2017

Zapisni listy do Skolni druziny pro $kolni rok 2016/2017

Sesity, zakovské knizky, notysky a prace zaku ze $kolniho roku 2016/2017 (vzorek)

Dokumentace k prevenci rizikového chovani zaka véetné Minimalniho preventivniho
programu pro Skolni rok 2015/2016 a 2016/2017

Dokumentace k vychovnému poradenstvi vedena ve Skolnich letech 2015/2016
a 2016/2017

Hospodarska dokumentace a Gcetni evidence tykajici se finan¢nich zdrojii Skoly v roce
2016 a projektovych aktivit od roku 2015 do data inspek¢ni Cinnosti

Dokumentace tykajici se zajiSténi bezpe¢nosti a ochrany zdravi déti/zaki ve Skolnim
roce 2016/2017

Zapis o projednani zjisténych nedostatkd v pribéhu kontroly zajisténi bezpecnosti
a ochrany zdravi déti a zak (ze dne 24. 3. 2017)

Opatteni k zajisténi bezpecnosti ve skolni diln€ (ze dne 24. 3. 2017)

Opatieni k zajisténi BOZ déti a zaka v budoveé Skoly (ze dne 24. 3. 2017)

Vykazy o feditelstvi Skol (R13-01), Vykazy o zakladni skole (M3), Vykazy o Skolni
druzing — skolnim klubu (Z2-01) podle stavu k 31. 10. 2015 a 31. 10. 2016



Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miiZe Feditel §koly podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni 1nspekc1, a to do 14 dni po Je]lm prevzeti. Pripadné
pifipominky za$lete na adresu Ceska S$kolni inspekce, Ustecky inspektorat, W.
Churchilla 6/1348, 400 01 Usti nad Labem, pfipadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.u@csicr.cz s pripojenim elektronického
podpisu/na vyse uvedenou adresu, a to k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska Skolni inspekce ziizovateli a Skolské radé. Inspekéni

zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
zatizeni, jichZ se tyka, a v mistné prislu§ném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Marta Madérova, Skolni inspektorka Mgr. Marta Madérova, V. I.
Mgr. Jaroslava Boudova, skolni inspektorka Mgr. Jaroslava Boudova, v. r.
Mgr. et Mgr. Radek Hach, skolni inspektor Mgr. et Mgr. Radek Hach, v. r.
Mgr. Bce. Richard Kropacek, Skolni inspektor Mgr. Bce. Richard Kropacek, v. r.
Bc. Alena Chladkova, kontrolni pracovnice Bc. Alena Chladkova, v. r.

V Usti nad Labem 12. 4. 2017

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspek¢ni zpravy

Mgr. Marek Plch, teditel skoly Mgr. Marek Plch, v. r.

V Usti nad Labem 21. 4. 2017



