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Inspekéni ¢innost byla zahdjena predlozenim povéteni K inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekc¢ni Cinnosti
Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzd€lavani poskytovaného stiedni Skolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedSkomnim, zakladnim,
sttednim, vyS§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdé€jSich
predpist.

Charakteristika

Pravnickd osoba Ceskoslovanska akademie obchodni Dr. Edvarda Benese, sttedni odborna
Skola, Praha 2, Resslova 8 (dale ,S8kola®) poskytuje vzdelavani v denni a dalkové formé
ve Ctyflettm oboru vzdélani Obchodni akademie a v denni formé ve Ctyiletém oboru
vzdélani Ekonomické lyceum, zakoncenych maturitni zkouskou. K terminu inspekéni
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¢mnosti Se Ve Skole vzdélavalo 696 zaka ve 24 tridach v denni form¢ vzdélavani a 42 zaci
Vv péti tiidach v dalkove formé vzdélavani. Pocet zakt se v poslednich tiech Skohich letech
prubémé zvysoval, stabilni je pocet zaku s odliSnym matefskym jazykem (dale ,,OMIJ®),
ktefi ¢ini zhruba 7 % z celkového poctu.

Skola je fakultni $kolou Fakulty financi a u&etnictvi VSE Praha. V oblasti ekonomického
vzdélavani ma dlouholetou tradici. K odborné profilaci zaki 0¢inn€ napomaha pestra
nabidka volitelnych predmétl vSeobecného i odborného zaméfeni a seminait. Jazykové
dovednosti 7akd jsou kontinudlné rozvijeny Vv radmci spoluprace s British Council
prostiednictvim programu Addvantage.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly (dale ,jfeditelka*) piisobi ve finkci od roku 1996, ve své fidici praci vychazi
z dlouhodobé tradice Skoly az ¢etnych pedagogickych zkuSenosti. Nastavena koncepce
rozvoje Skoly v oblasti persondlnich, materidlnich a finan¢nich podminek zohlediiuje
koncepéni zaméry zizovatele a vytvari vhodné piedpoklady pro napliovani Skolnich
vzdélavacich programi (dale ,.SVP“). Od posledniho inspekéniho hodnoceni v roce 2012
pfetrvava nadstandardni uroven v oblasti fizeni Uginng nastavené fidici a evaluaéni
mechanizmy se pozitivné promitajici do kvality vzdélavani, nadstandardnich materidlnich
a personédlnich podminek a ptiznivého klimatu Skoly. K napliiovani koncep¢nich zaméri
pfispiva zké& spoluprace se socidlnimi partnery, konstruktivni komunikace zizovatelem,
rodi¢i i zaky.

Funk¢ni systém fizeni vychazi z dobfe nastavené organizaéni struktury, ktera odpovida typu
a velikosti Skoly. Je realizovdn vhodnym delegovanim kompetenci na tfi zastupce, dva
pro pedagogickou ¢mnost a jednoho pro vedeni ekonomického Useku a predsedy
predmétovych komisi. Jednotlivé sloZky fizeni prubémé koordinuji svou ¢innost
avyhodnocuji napliiovani oéekavanych vystupii SVP. Ke konkrétnim zjisténim jsou
piijimina patfiéna opatfeni. Zakladnim poradnim organem je pedagogicka rada, se kterou
feditelka projednava vSechny zalezitosti tykajici se vychovné vzdélavaciho procesu
anasledné¢ piijima piislusna opatieni. Efektivitu procesu ftizeni dale podporuje Uzka
spoluprace teditelky s predmétovymi komisemi, jejich participace na modifikaci vzdélavani
i zapojeni do kontrolni ¢innosti. K plynulému pienosu informaci mez jednotlivymi aktéry
vzdélavani napomaha elektronicky informac¢ni systém a vyuzivani vyukové platformy.

V dobé¢ distanniho vzd€lavani se vedeni Skoly podatilo uceln¢ zajistit spoleCnou vyukovou
platformu, metodickou a technickou podporu ucitelim 1 zZdkiim a minimalizovat tak
problémy s piechodem na jiny zpisob vyuky. Reditelka V pribéhu distanéni wuky
opakované provedla dotaznikové Setfeni u Zakd, v ndvaznosti na konkrétni zjisténi i reflexi
predmétovych komisi z prubéhu distanéni vyuky vypracovala soubor metodickych
doporuceni. Doporuceni tykajici se vyuzivani prvka formativniho hodnoceni, podpory
zaktim pro adaptaci pii prechodu ze zikladni na stfedni Skolu a podpory zakii ohrozenych
Skolnim netGspéchem jsou efektivné vyuzivana i pii vzdélavani v podminkach prezenéni
WYUKYy.

Reditelka a jeji zastupci vykonavaji pravidelnou kontrolni a hospitatni ¢innost zaméfenou
na podstatné aspekty vzdélavani. Pohospitacni rozhovory s u€iteli i Zaky, piijatd opatieni
i jejich nésledna kontrola zvySuji efektivitu provadénych hospitaci a piinaseji pozitivni
dopad do kvality vzdélavani.

Vychovné vzd€lavaci proces v terminu inspekéni Einnosti zajistovalo 67 pedagogickych
pracovniki. Pozitivem je vysok& mira odborné kvalifikace pedagogického sboru a jeho
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stabilita. V pedagogickém sboru pirevladaji vyuCujici s delsi pedagogickou praxi. Nové
pfichozZim a za¢inajicim pedagogim je poskytovana systematicka podpora vedeni $koly,
uvad¢jiciho ucitele a vzajemné naslechy se zkuSenymi kolegy.

Utelnd personalni prace vedeni $koly podporuje odborny rist pedagogi. Kazdoroéné
sestavovany plan daliho vzdélavani pedagogickych pracovniki  vychazi z navrhi
predmétovych komisi a z aktudlnich potieb Skoly. Ve sledovaném obdobi tii Skolich let se
vzdélavani mj. zaméfovalo na metody a formy wyuky, formativni hodnoceni, jazykove
vzdélavani, prohlubovani odbornosti jednotlivych vyuCujicich vSeobecné vzdélavacich
a odbornych pfedmétl i na rozvoj digitalnich dovednosti uciteli a problematiku spjatou
s distanéni vyukou. Realizované dalsi vzdélavani vedeni Skoly u¢inné piispiva k napliovani
vzdélavaci strategie Skoly.

Kvalitu vzdélavani a realizaci vzdélavacich programi pozitivné ovlivilyji nadstandardni
materialni a financni podminky. Vicezdrojové financovani napomahd Kk plynulému chodu
skoly. Reditelka pravidelnd vyhodnocuje stav materialné technického zizemi a systematicky
jej obnovuje a dovybavyje didaktickymi pomickami. Vyuka probihd v podnétném a Cistém
prostiedi. Skola disponuje dostateénym poétem kmenovych, odbornych &i specializovanych
uceben s nejmodernéj$im technickym wvybavenim, dvéma piednaskovymi saly, t€locviénou
s posilovnou, zikovskou knihovnou se studovnou a pfistupem K internetu ve vSech
prostorach $koly. Skola vénuje dostate¢nou pozornost bezpe¢nosti a ochrané zdravi, je
vybavena elektronickym vstupnim a kamerovym systémem.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Ke kvalit¢ vychovné vzdé€lavaciho procesu poztivné pfispiva efektivni organizace
vzdélavani, nabidka volitelnych piedmétll a seminafti a promyslena inovace SVP v souladu
se soucasnymi trendy ve vzdélavani a rostoucimi naroky na absolventa $koly ekonomického
sméru. Obsah hospitovanych hodin sméfoval k prohlubovani znalosti a dovednosti zakd,
podpoie funk¢nich gramotnosti ataké Kk jejich osobnostnimu a soci@lnimu rozvoji. Ve
vétSiné hodin byly vyuzivany mezipfedmétové vztahy a zdkim se dafilo efektivné
propojovat uéivo s realnymi Zvotnimi situacemi. Ne&ktefi vyuCujici vSak upifednostiiuji
tradicionalistické pojeti vzdélavani pted vyuzivainim pestiejSich metod a forem vyuky, coz
vede k nerovnomérnému zapojeni zakt do vyuCovani Castecné ik jejich pasivité | k mensi
mife diferenciace zaddvanych ukoli s ohledem na vzdélavaci potfeby zakl. V nekterych
piipadech vyuCyjici nevénovali dostateCnou pozornost Kultuie jazykového projevu zik,
7aci odpovidali na dotazy pouze struéné ¢i jednoslovné. UcCitele poskytovali zaktm
pribéznou zpétnou vazbu o mifte osvojenych znalosti a dovednosti. Pouze ojedinéle vSak
vedli Zaky k objektivnimu posouzeni kvality prace svych wvrstevnikd a Kk sebereflexi
vlastniho wykonu. V ¢asti vyuky odbornych i vSeobecné vzdélavacich piredméti ucitelé
opomijeli v zavéreéné fazi vyuCovacich hodin shrnuti probraného uciva a vyhodnoceni
stanoven¢ho vzdé€lavaciho cile. Vyraznym spole¢nym pozitivnim rysem byl uplatiovany
respektujici pfistup pedagogl a ukaznénost zakd, vzdélavani probihalo v klidné a pratelské
atmosféfe.

Sledované vyuCovaci hodiny jazykového a spoleCenskovédniho vzd€lavani byly vétSinou
organizacné¢ dobfe pfipraveny a zvladnuty. Zvolené vzdé€lavaci strategie korespondovaly
S charakterem probfraného uciva a stanovenym vzd€lavacim cilem, smétovaly k pifprave
7aku na maturitni zkousku. Pfevazna cast hospitovanych hodin se vyznaCovala frontalni
formou wyuky sfizenym rozhovorem piipadné doplnénou samostatnou praci s textem.
V oblasti komunikace v cizich jazycich vyucujici dbali na rovnomémy rozvoj vsSech
jazykovych kompetenci, cilené byly procvicovany aktivni i receptivni fecové dovednosti.
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Diraz byl kladen i na zvliadnuti stéZejnich gramatickych struktur a slovni zisoby. Zaci
pii praci vyuzivali ziskané schopnosti, znalosti a dovednosti, u¢elné pracovali s riznymi
mforma¢nimi  zdroji, cCasto formou tymové prace. Nektefi Zzici prokazovali stupen
jazykowych znalosti a dovednosti na trovni vys$i, nez je urovenn dana pfislusnym ramcovym
programem. Kvalita jazykovych seminait motivuje Zaky ke sloZzeni jazykovych zkousek
a k ziskani mezinarodné uznavanych jazykovych certifikata.

Piirodovédné a matematické vzdélavani se vyznacovalo promySlenou strukturou hodin.
Nazornost vyuky byla vhodné podporovana vyuzitim didaktickych pomticek a techniky.
K efektivné vzdélavani pfispéla spoluprace zaku ve dvojicich i skupinich, v ¢asti hodin byly
uCelné zatazeny iinovativni prvky wyuky — brainstorming, komunitni kruh. Ugcitelé
poskytovali zakim dostateCnou zpétnou vazbu k jejich vykonu, efektivné pracovali
s chybou. Pii vyuce matematiky jsou vhodné vyuzivany gradované tlohy, které vedou ke
kvalitni piipravé zaku a jejich uspéchu u statni i profilové ¢asti maturitni zkousky.

V odborném vzdélavani je cilené propojovana teoretickd vyuka s praktickym vyuzitim
ziskavanych znalosti a dovednosti. Ve veétSin€ vyuCovacich hodin zkuSenost vyucujicich
a jejich zaujeti pro piislu$ny piedmét vyznamné pfispivaly k rozvoji odbornych kompetenci
7akl. Preferovand frontdlné vedena vyuka byla uceln¢ kombinovana se samostatnou praci.
Efektivita casti odborného vzdélavani (pisemna a elektronicka komunikace, uUcetnictvi) je
podporovana vyuzitim odborného softwaru, ktery optimalné zohlediiuje individudlni tempo
zéka. Pti ekonomickych vypoctech kladli vyuCyjici diraz na podporu matematické
a finanni gramotnosti. Zapojeni zakt do ¢innosti fiktivni firmy prostrednictvim programu
partnerské Skoly JA Czech u¢elné vede k rozvijeni jejich osobnostniho a odborného
potencialu.

Viestranny rozvoj osobnosti 7aka je podporovan aktivitami navazujicimi na SVP (odborné
prednasky a exkurze, projekty, soutéZe napii¢ vSemi oblastmi vzdélavani, charitativni akce
aj.). Znalost cizich jazykt a komunikacni dovednosti si Zaci prohlubuji pfi zahrani¢nich
vyménnych pobytech s partnerskymi kolami v Némecku, Spanélsku, Italii &i aktivni Gcasti
v mezindrodnich projektech.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Skola zituje individualni vysledky vzdélavani Zakd obvyklymi zpisoby, tzn. formou
pisemného a Ustntho zkouseni Uplatiiované nastroje interni evaluace (srovndvaci testy,
analyzy pribéznych vysledkii 1 GspéSnosti Zakd u maturitni zkousky, hodnotici zpravy
predmétovych komisi, dotaznikova Setieni) umoziuji Skole ziskavat objektivni informace
0 vysledcich vzdélavani a piijimat efektivni opatfeni k jejich zlepSovani, ktera se nasledné
promitaji do Upravy kurikularnich dokumentd a vedou ke snizeni studijni netspéSnosti.
K objektivnimu posouzeni dosazené miry znalosti a védomosti pfispivaji nadstandardné
zpracovana pravidla hodnoceni vysledkti vzdélavani zakt, vCetné konkrétnich metod
hodnoceni, jednotné pouzivanych pii distancni vyuce.

Vysledky vzdélavani zakl jsou pozitivn€ ovlivilovany funkénim systémem poradenskych
slizeb. Poradensky tym tvofeny vychovnou poradkyni a metodickou prevence socidlné
patologickych jevi tizce spolupracuje s pedagogy, kooperace spociva zejména ve vcasné
identifikace 7kl S potiebou podptlirnych opatfeni a vzijemné mnformovanosti o u¢innosti
uplatiiovanych podplrnych opatfeni. K efektivité poskytovanych poradenskych slizeb
piispiva spoluprace se zakonnymi zistupci, Skolskymi poradenskymi zafizenimi a externi
psycholozkou, ktera do $koly pravidelnd dochdz. Zaci se specidlnimi vzd&lavacimi
potfebami 1 Zici s odliSnym matetskym jazykem dosahuji stejnych vzdélavacich vysledkt
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jako Zici intaktni. Zaktm ohroZenym rizikem studijni netsp&$nosti je poskytovana pomoc
v ramci individudlnich konzultaci, moznosti opravnych pisemnych praci ¢i procviCovani v
odbornych ucebnach i mimo wyuku. Kariérni poradenstvi se prolind vyukou odbornych
predmétli a je ueln€ zamefeno na motivaci k dalSimu vzdélavani a ke kvalitnimu uplatnéni
na pracovnim trhu.

O UCmnosti nastaveného systému vypovidd minimdlni pocet neprospivajicich zaki
Vv pribéhu vzdélavani. Poztivnim vysledkem je rovnéz vysoky pocet zikii s uzavienou
klasifikaci k 30. 6. (denni studium piblizné 97 %, dalkové studium 90 %), nizky primérny
pocet zameSkanych hodin na Zika a zanedbatelny pocet neomluvenych hodin na zika.
Nastaveny systém prevence socidlné patologickych jevli umoziuje predchdzet vzniku
rizikoveho chovani. V piipadé ojedinélého vyskytu nezadoucich jevi (napiiklad
zaSkolactvi) Skola disledné uplatiiuje vychovna opatieni. Ud€lovana vychovna opatieni jsou
u¢innd.  Vhodné zaméfené vzdélavaci akce, tematické piednasky a besedy podporuji
schopnost zaka fesit problémové situace a posiluji vztahy uvnité téidnich kolektivii. Pozitivni
socidlni vazby a sounalezitost zakl se Skolou jsou rozvijeny rovnéz pravidelnou realizaci
adaptacniho, lyzatského a sportovné turistického kurzu a zapojenim zikid do pestré nabidky
mimoskolnich aktivit (Klub mladého divdka, Literarni ¢ajovna, Skolni Casopis Resset, aj.).
Efektivitu pfjimanych opatfeni ke zkvalithovani vzdélavani doklada vysoka uspésnost zaki
pii ukoncovani studia. Z analyzy vysledkti zakl ve spolecné a profilové Casti maturitni
zkousky vyplyva, Ze v hodnoceném obdobi byla uspéSnost Skoly celkové vySsi, nez je
primérma uspéSnost Skol dané skupiny obort vzdélani, pfi¢emz Zaci oboru Obchodni
akademie dosahuji vybornych wysledki a Zaci oboru Ekonomické lyceum vysledki
srovnatelnych. Piikladny je dlouhodobé realizovany systém sledovani uplatnéni absolvent
Skoly. V souladu se zaméfenim Skoly jsou Zici piijimidni ke studiu na vysokych Skolach
v CR i zahrani¢i (90 %) ¢ na vyssich odbornych $kolich, zhruba 6 % absolventdi nachazi
uplatnéni na trhu prace thned po ukonceni studia.

Zavéry

Vyvoj Skoly

- od posledni mspek¢éni ¢mnosti v roce 2012 si Skola udrzuje velmi vysoky standard
poskytovaného odborné¢ho vzd€lavani,

- vzdélavani zajistyje kvalifikovany pedagogicky sbor,
- uroven materialné-technického zizemi je systematicky zvySovana,

- vedeni Skoly postupné realizuje stanovené ziméry smétujici ke zvySovani kvality
poskytovaného vzdélavani,

- kontnualni podpora napliovani profiu absolventa.

Silné stranky

- koncep¢ni fizeni Skoly,

- stabilizovany, odborn¢ kvalifikovany pedagogicky sbor,

- systematicky vedené DVPP podporujici odborny rist uciteld,
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kvalitni materidlni a finanéni pfedpoklady pro napliovani SVP, aktivni pfistup vedeni
Skoly pfi zajistovani dalich finan¢nich zdrojt,

systematicky vytvaiené motivacni prostifedi Skoly a ptizniva vzdélavaci atmosféra,
efektivni  vywzivani metodickych doporuceni vyplyvajici ze zkuSenosti s distanéni
wyukou V prezencni vyuce,

propojeni teoretické vyuky s praxi, t¢mnna podpora profilace Zzikl prostfednictvim Siroké
nabidky volitelnych ptedméti a seminai.

Slabé stranky a/nebo piileZitosti ke zlepSeni

maly piinos didaktickych zavérti vyuCovacich hodin, opomijeni shrnuti probrané¢ho uciva
a vyhodnoceni stanovené¢ho vzdélavaciho cile ¢i prace zaku,

mensi mira diferenciace vzdélavani s ohledem na vzdélavaci potieby zaka.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

10.
11.
12.
13.

vyuzivat v pribéhu vzdélavani casovou a obsahovou diferenciaci ukoli k zajiSténi
mdividudlnich vzdé€lavacich potieb zaktl, predevsim zaki nadanych, disledné uplatiovat
mndividualni pfistup k zaklim véetné zakti nadanych,

efektivné pracovat se zavérem vyucovacich hodin, disledné zafazovat shrnuti probraného

uciva, hodnotit, zda bylo dosazeno daného vzdélavaciho cile, dbatna jazykovou kulturu
zaku, vytvaret prostor pro jejich souvisly jazykowy projev.

Seznam dokladi, o které se inspek¢ni zjiSténi opiraji
Koncepce rozvoje skoly pro obdobi 2018 - 2024
Skolni tad, G¢inny k terminu inspekéni &innosti a pravidla pro hodnoceni vysledkt
vzdélavani
Skolni  vzdélavaci programy pro obory vzdélani  63-41-M/02 Obchodni
akademie a 78-42-M/02 Ekonomické lyceum, G¢inné pro vzdélavani zaka 1. az 4.
ro¢niku ve Skolnim roce 2021/2022

Tridni knihy vedené ve $kolim roce 2019/2020, 2020/2021a 2021/2022 k terminu
mspekéni ¢innosti

Skolni preventivni program platny ve kolnim roce 2020/2021 a 2021/2022
Dokumentace vychovné poradkyné¢ vedena k terminu mspekcni ¢innosti

Zaznamy z pedagogickych rad ve skolnich rocich 2019/2020, 2020/2021 a 2021/2022
K terminu inspekéni ¢innosti

Doklady o pfijimani a o ukoncovani vzdélavani (vybrany kontrolni vzorek)

Ptehledy ze Skolntho mformac¢niho systému za Skoli roky 2019/2020, 2020/2021
a2021/2022 k terminu inspekéni ¢innosti

Rozvrhy vyucovacich hodin ve Skolnfim roce 2021/2022

Zapisy z predmétovych komisi za sledované obdobi k terminu inspek¢ni ¢innosti
Skolni matrika v elektronické podobé vedend k terminu inspekéni &innosti

Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly ve Skolnim roce 2020/2021
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14.  Persondlni dokumentace pedagogickych pracovnkli k terminu mspekéni cmnnosti
(wybrany kontrolni vzorek)

15. Kniha evidence urazii k terminu nspekéni ¢innosti

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zikona miiZze reditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Piipadné pripominky zaflete na adresu, Ceska $kolni inspekce, PraZsky inspektorat,
Arabska 683, 160 66 Praha 6, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.a@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam
feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spolené s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
zafizeni, jichZ se tykd, a v mistné piislusném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolniinspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Ing. Stanislava Grundova, Skolni Stanislava Grundovav. r.
mspektorka, vedouci mspekéniho tymu

Mgr. Lucie BureSova, Skolni inspektorka Lucie Buresova v. r.
Mgr. Toma$ Simek, $kolni inspektor Tomas Simek v. r.
Bc. Hana Vejdovska, kontrolni pracovnice Hana Vejdovskav. r.

V Praze 15. 11. 2021

Datum a podpis Feditelky $koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Ing. Dagmar Krutska, Dagmar Krutska v. r.
feditelka Skoly

V Praze 22. 11. 2021
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