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Predmét inspekéni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani podle pfisluSnych
vzdélavacich programi poskytovanych détskym domovem se Skolou.

Zjistovani a hodnoceni souladu Skolich vzd€lavacich programii s pravnimi piedpisy

a jejich naphiovani v praxi.

Hodnocenym obdobim jsou skolni roky 2013/2014, 2014/2015 a 2015/2016.
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Charakteristika

Détsky domov se Skolou, zakladni Skola a Skoli jidelna, Bystfice pod Hostynem,
Havlickova 547 (dale ,zafizeni, ,subjekt), jehoZ zizovatelem je Ministerstvo Skolstvi,
mlddeze a télovychovy, Karmelitskd 7, 118 12 Praha 1 — Mald Strana (dale ,MSMT"),
wykonavd v souladu se zapisem do rejstitkku Skol a Skolskych zafizeni ¢innost détského
domova se Skolou (dale ,,DD§“), zakladni Skoly (dale ,,ZS“) a Skolni jidelny (dale ,SJ“).
Zatizeni zajiStuje vzd€lavaci, reedukacni, resocializacni, socidlni a hmotnou péci détem,
a to zpravidla ve véku od 6 rokti do ukon¢eni povinné $kolni dochdzky nebo do doby
ukonCeni pifpravy na budouci povolani. Zafizeni neni koedukované, umisténi jSou pouze
chlapci, kteti maji zivazné poruchy chovéni, a kterym byla nafizena tGstavni vychova,
vydano predbézné opatieni nebo uloZena ochrannd vychova.

Subjekt je situovan ve tfech vziajemné propojenych budovach. V hlavni budové jsou
umistény kancelafe (véetné¢ feditelny a sborovny), 3 rodinné skupiny, psychorelaxacni
mistnost (snoezelen), klubovna s hernou, izolaéni mistnost a SJ. Ve druhé budové jsou
2 rodinné skupiny, kancelafe a keramicka dilna, ve tfeti je umisténa 7S, sborovna,
télocviCna a Satny. V arealu se nachazi jest€ samostatnd budova, kde je umisténa rukodéna
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dilna, dale multifunkéni hii§t¢ s tartanovym atletickym ovalem a bazén.

Celkova kapacita DDS byla stanovena od 1. 1. 2015 na 40 Kizek (4 rodinné skupiny
a 1 1é&ebnd vychovna skupina), ZS na 40 zakt a SJ na 82 stravovanych. Evidencni stav
K terminu inspek¢ni Cinnosti byl 40 déti, ztoho bylo 8 déti na ut€ku, 6 umisténo ve
vychovnych Ustavech, 2 déti v pracovni neschopnosti u svych rodiéi a 1 na internaté
sttedni Skoly. Vramci péCe jsou détem zajiStovany specifické vychovné a vzdélavaci
potfeby, a to v odstupnovaném rozsahu (7 déti vyZzaduje obCasné vedeni a stilou kontrolu,
26 déti je nesamostatnych vyzadujicich stalé vedeni a kontrolu, 7 déti vyZzaduje soustavnou
intenzivni individualni péci). Kapacita zafizeni byla K terminu mnspekéni ¢innosti napéna
na 100 %. Stravovani déti je zajiéténo ve SJ umisténé v jedné z budov v aredlu subjektu.

Ve skolnim roce 2015/2016 je ZS organizovani jako pétitiidni, k terminu inspekéni
¢innosti zajiStovala zikladni vzd€lavani ve 4. az 9. ro¢niku (38 Zzikl), ztoho 10 Zzika
navStévovalo zdkladni Skolu praktickou (7. az 9. ro¢nik), 6 Zzakli absolvovalo zikladni
vzdélavani v jmych zafizenich ustavni nebo ochranné vychovy formou ndividualnich
vzdélavacich planti a 2 Zaci navitévovali stfedni $kolu mimo zafizeni. ZS se zaméfuje na
poskytovani kvalitntho vzdélavani bez specifického zaméfeni, vyuku realizuje podle
Skolntho vzd&lavaciho programu pro zikladni vzdélavani — piflohy upravujici vzdélavani
74kl s lehkym mentdlnim postizenim s ndzvem Skola pro Zivot I. a Skomiho vzdélavaciho
programu pro zikladni vzd&lavani s ndzvem Skola pro Zivot II.

Aktudlni informace o Cinnosti zafizeni jsou zvefejiovany na webovych strankach
(www.ddbystrice.cz).

Hodnoceni podminek vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Organiza¢ni  struktura  subjektu  byla  vytvofena efektivné  vzhledem  k velikosti
a naplnénosti zafizeni, kompetence vedoucich a dalSich pracovnikl byly jasné vymezeny.
V fizeni subjektu byl uplatiovan operativni zplsob fizeni, jehoz zikladem bylo mésicni
a zejména tydenni planovani Cinosti a pribézmy kazdodenni kontakt se vSemi pracovniky,
pozitivem je snaha o vytvafeni piiznivého pracovniho Kklimatu. Koncepce odborné
specialné pedagogické, psychologické a poradenské prace s détmi na tseku mimoSkolni
vychovy je pribézn€ napliiovana. Aktivni podil déti na procesu vzdélavani a na organizaci



déni vzafizeni je zabezpeCen prostrednictvim spoluspravy déti. Pripominkami déti se
vedeni prokazateln¢ zabyvalo.

Reditel subjektu spliuje predpoklady pro vykon své Ginnosti véetné studia pro feditele $kol
a Skolskych zafizeni. O pravech a povinnostech v oblasti statni spravy rozhodoval ve
sledovaném obdobi ve stanoveném rozsahu, svoji dalsi ¢innosti napliioval pozadavky dané
Skolskym zdkonem 1 dalsimi pravnimi piedpisy. Evalua¢nim nastrojem vedeni zafizeni
byly mj. hospitace a kontroly, zaméfené zejména na uplatiiovani zasad osobnostni vychovy
a respektovani individudlnich zvlastnosti jednotlivych déti, vCetné jejich ucasti pfi
kazdodennim hodnoceni déti (za piitomnosti vSech pedagogickych pracovnikli ve sluzb¢).
Hospitacni ¢innost byla realizovana planovité, zpracované vystupy obsahovaly jasné
zavéry 1 piipadna doporuceni. Poradnimi organy feditele zafizeni jsou pedagogickd rada,
porada ucitell a détska spolusprava. Zapisy zjednani vSech poradnich organi byly vedeny
pribézné, poskytuji relevantni informace o pribéhu a vysledcich vzdélavani.

Vzdélavaci programy DDS i ZS byly vsouladu se 8kolskym zikonem a S piishusnymi
ramcovymi vzdélavacimi programy, prubézné jsou aktualizovany a dopliovany. Povinna
dokumentace byla vedena vrozsahu a vsouladu s pozadavky zakona ¢. 109/2002 Sb.
Vnitini ¥ad, jeho struktura ma vSechny obsahové nalezitosti dle vzorového wnitintho fadu
(piiloha vyhlasky ¢. 438/2006 Sb.). Ostatni povinnd dokumentace (kniha denni evidence,
jednaci protokol, kniha ufednich a soukromych navstév) byla vedena v souladu s pravnim
predpisem. O dennim provozu byly vedeny ziznamy v programu EVIX. Skoli matrika
byla vedena vpozadovaném rozsahu v elektronické podobé, je pribémé aktualizovana
a dopliovana.

Prava a povinnosti déti byly ve vnitinim fadu deklarovany v zdkonném rozsahu. Po piijeti
do zafizeni byly déti prokazatelné seznameny s vnitinin fadem, se svymi pravy
a povinnostmi, s organizaci i s rezimem zafizeni. Osobni dokumentace kazdého ditéte byla
systematicky a ptehledn¢ vedena socidlni pracovnici, obsahovala napi. zdkladni osobni
Udaje, korespondenci Sosobami odpovédnymi za vychovu déti a participujicimi
mstitucemi, zidznamy o Skolnich wvysledcich déti, udé€lend/ulozend opatfeni ve vychove
a programy rozvoje osobnosti déti (dale ,,PROD®), v¢etné hodnoceni jejich plnéni. PRODy
odpovidaly svym obsahem a formou pozadovanym cilim. Vychazely zrodinné anamnézy,
Zpodrobn¢ charakteristiky jednotlivych déti zskané cilenym pozorovanim v adaptacnim
obdobi a pribéhu jejich pobytu v zafizeni, ptipadné z dokumentace déti vedené v piedchozim
zafizeni. Obsahovaly postupy slouzici k dosazeni vytyCenych cill. Byly vhodné zaméteny do
oblasti vychovy i Skolniho vzdélavani. Diraz byl kladen zejména na individualni pfistup,
vhodnou motivaci ditéte, jeho pifpravu na vyuCovani, podporu volnocasovych aktivit
a rozvoj socialnich dovednosti, dale na vybér studia, volbu povolani a piipravu na vstup do
samostatného zivota. Zaznamy o plnéni deklarovanych cili dokladovaly provazanost mezi
Skolnimi vzdélavacimi programy a stanovenymi individuaInimi cili rozvoje osobnosti déti.
Vychovné vzdélavaci ¢innost a denni péce o déti byly ve sledovaném obdobi nastaveny
a rozvrzeny v souladu s pravnim piedpisem, denni rezim respektoval obecné psychohygienické
i didaktické zasady. Pima pedagogicka c¢innost vychovateli koncila v ndvaznosti na
vecerku déti, ktera byla stanovena na 21. hodinu pro celé¢ zafizeni.

Personalni podminky byly vzhledem ke kvalifikovanosti pedagogickych pracovnikidi na
promémé trovni. Vyuku vZS zajistovalo 9 pedagogickych pracovnikt véetnd feditele
zafizeni a jeho zastupkyné (vedouci ucitelky - etopeda) a 1 asistenta pedagoga (pro tfidu se
spojenym 4. a 5. ro¢nikem). Z celkového poctu pedagogi nespliovali podminku odborné
kvalifikace 3 ucitelé, tj. 33 %, znichz 2 ucitelé zahajili studium na doplnéni chybg&jici
kvalifikace. Pedagogické &innosti na tiseku vychovy zabezpedovali vDDS 14 vychovateli
(veetné¢ vedouciho vychovatele) a 12 asistentit pedagoga. Podminku odborné kvalifikace



nespliiovalo 6 vychovatell, t. 43 %, vSichni aktudlné studuji k doplnéni pozadované
kvalifikace. Vsichni pedagogiCti pracovnici predlozli platné potvrzeni o své psychické
zpusobilosti vystavené psychologem se stanovenou akreditaci. Svoji bezihonnost dolozilo
platnym wypisem zevidence Rejstitku tresti vSech 46 pracovniku, kteti k terminu
inspekéni  C¢innosti v zafizeni pracovali. V souasné dobé nema zafizeni obsazenou
pracovni pozici psychologa, ale vedeni subjektu se aktivné snazi 0 jeho ziskani.

Pro oblast dalstho vzd€lavani pedagogickych pracovnikti (dale ,,DVPP*) zpracoval teditel
zatizeni pro kazdy Skoli rok plan, ktery primamé podporoval dopliovani odborné
kvalifikace pedagogickych pracovniki a jejich odborny riist zaméfeny na zkvalitiovani
pedagogickych postupti a movativnich metod vzd€lavacich c¢innosti. Vyuzivani zskanych
poznatki sledovalo vedeni zafizeni zejména prostiednictvim hospitaci. Metodicka péce je
zajiStovana zejména prostiednictvim vedoucich pracovnikti. Komunikace mezi jednotlivymi
pedagogickymi pracovniky navzijem je zajiSténa mimo jiné pii jejich pravidelném osobnim
kontaktu pii predavani déti déle na jednanich pedagogickych rad, poradach ucitela
a provoznich poradach.

Zatizeni ma velmi dobré materidini predpoklady pro vychovné-vzd€lavaci Cinnost podle
pozadavki realizovanych vzd€lavacich programti. VnéjSi i vnitini prostory subjektu svym
uspofadanim napliuji filosofii rodinného prostfedi. Materidlni podminky 1 vnitini vybaveni
pro provoz 5 rodinnych skupin jsou vyhovujici a odpovidaji pozadavkiim pravniho
piedpisu. Vnéjsi prostory a prostiedi vytvareji rovnéz piiznivé podminky pro aktivni pobyt
déti venku. K wyuce vZS Zici vyuzvaji kromé 5 kmenovych tiid (s jednou interaktivni
tabul) i odbornou wufebnu ICT, rukodélnou dinu, t€locviénu, multifinkéni hiiste
a pozemky. Obnova ucebnic a ucebnich pomiicek probihd pribézné. Zatizeni je velmi
dobfe vybaveno pro systematicky podporované volocasové aktivity (napt. ledni a in-line
hokej, lyzovani a cykloturistiku).

Pravidla bezpecnosti a ochrany zdravi déti (dale ,BOZ) jsou stanovena ve vnitinim fadu
DDS, ZS i SJ a ve Smémici K zajisténi BOZ v zafizeni. Déti jsou s nimi seznameny
zejména pii jejich nastupu do zafizeni, na zacatku Skolniho roku a pied kazdou specifickou
¢innosti. Proskoleni je zapsano v knize denni evidence a ditétem podepsano. Dokladem
o provedeném pouceni VZS je ziznam v tfidni knize. Zaci, ktefi nebyli v dobé poudeni
ptftomni, jsou poueni Vv nebliZSim vhodném terminu. Zafizeni mad stanovena zvlaStni
pravidla pfi nékterych ¢innostech se zvySenym rizikem ohroZeni zdravi a zivota, napf. pfi
vyuce télesné vychovy, koupani, vyuce plavani, lyzaiském vycviku, sportovnich
a turistickych akcich apod. Prvni pomoc je zajisténa povéfenymi pracovniky, na kazdém
useku zafizeni je proskoleny jeden pracovnik, ktery v piipadé mimotadnych situaci
organizuje  poskytnuti prvni pomoci. Vybavené IEkarniCky jsou ve sborovng,
vychovatelnach, télocvicné, kuchyni, Skoli din¢ a v din€ udrzbare. Zafizeni vyhledava,
zjstuje a Vyhodnocuje mozna rizika vyplyvajici z ¢mnosti pii riznych formach vzdé€lavani
a soucasné piijima opatieni K prevenci rizik. Pro mimofadné situace byly vypracovany
traumatologicky, havarijni a krizovy plan. Zafizeni vede knihu traz( déti, jejich evidence
obsahovala vSechny pozadované ndlezitosti dané pravnim predpisem, pii jejich zasilani
Ceské $kolni inspekci nebyl shleddn Zidny nedostatek. P¥i fyzické prohlidce prostor, kde
se pohybuji déti, nebyly z hlediska BOZ zjiStény zavazné nedostatky.

Skolni stravovani s celodennim provozem je pro déti zajisténo viastni SJ, ktera détem
pfipravuje stravu ve dnech pondéli az sobota. Stravovani vnedéli zajistuji vychovatelé
v jednotlivych rodinnych skupindch spole¢né s détmi z divodu piipravy na samostatny zivot.
V ramci plného pifmého zaopatfeni déti je stravovani pro vékovou kategorii do 15 let
zaji$téno Skrat denné¢ a Vv kategori 15 a vice rokli 6krat denn¢ (véetné druhé vecete). Pii
sestavovani jidelnicku dba vedeni SJ na dodrZovani zasad pestrosti v souladu s podporou



zdravého Zivotniho stylu. Pitny rezim je zabezpecovan celodenné (v jidelné pii kazdém jidle,
ve Skole, vrodinnych skupinich). Zafizeni dba na zvefejiiovani skupin alergent
u jednotlivych jidel v jideli¢cich, pro déti je piipraveno v pijpadé nutnosti i dietni
stravovani. Vlastni prostory pro stravovani déti ve SJ byly udrzovany v &istoté a poskytovaly
esteticky podnétné prostredi.

Subjekt  hospodafil s finanénimi  prostiedky pfidélenymi z rozpoltu zizovatele,
tj. sprostiedky statnho rozpoctu, které mu byly poskytnuty Kk zabezpeceni mzdovych
a provoznich nakladd. Z tohoto zdroje zafizeni Cerpalo i dalsi ucelové prostiedky v ramci
rozvojovych projekti MSMT na pokryti zmén ve mzdové legislativé a na uspofadani zimni
olympiady i pro déti jinych skolskych zafizeni. Mezi ostatni vynosy patiily napi. piidavky
na déti, piispévky na uhradu péce, sponzorské dary a také Cerpani fondt — rezervniho
i investi¢niho, napf. na poiizeni nové telefonni ustfedny, k nakupu mycky pro SJ, opravu
fasady, vypracovani projektu na stavbu pretlakové haly aj. Zafizeni disponuje dostatkem
financnich prostiedkli, v pribéhu sledovanych let se nevyskytly zddné vetsi problémy
spojené sjeho provozem a financovanim. Rizika, kterdA by méla negativni vliv na plnéni
stanovenych cilli, nebyla ziSténa.

Podminky vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacim programiim maji o¢ekdvanou uroveri.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Reditel zafizeni dodrzuje vsechny zikonné podminky pro pfijimani déti do vzd&lavaciho
programu, organizaci vzdélavani 1 umistovani déti do jednotlivych rodinnych skupin.
Vsechny evidované¢ déti byly do zafizeni umistény na zdkladé¢ rozhodnuti soudu, piipadné
(star$i déti) prostiednictvim tzemné piislusného diagnostického ustavu, VSechny formou
predbézného opatieni, nafizenim Ustavni vychovy nebo ulozenim ochranné vychowvy.
V adaptacni fazi byla détem vénovana zvySena pozornost a individualni podpora. Subjekt
pijimd a realizuje opatfeni k odstranéni socidlnich, zdravotnich a bezpecnostnich bariér
umisténych déti, zajistuje jim systematickou odbornou podporu i poradenskou pomoc,
zejména prostiednictvim  kmenovych vychovateli, etopeda a socidlnich pracovnikii
Zatizeni pii realizaci vychovné-vzdélavacich Cinnosti zohlediiyje specidlni  vzdélavaci
potieby déti (druh a miru jejich postizeni nebo znevyhodnéni).

Napliovani cili vzdélavani a vzd€lavaci strategie byly sledovany zejména pii odpolednich
a podveCernich Cmnostech, ve kterych dominovaly piiprava na vyuCovani, odpocinkové
a zajmové aktivity déti a rezimové Cinnosti Denni aktivity déti vychazeji ztydennich
programti  vychovné-vzdélavaci ¢innosti v navaznosti na ro¢ni plan. Na planovani téchto
¢nnosti se podileji i déti prostrednictvim spoluspravy. Napnéni rocntho planu je pravidelné
vyhodnocovano, feditel zafizeni pifjima opatfeni k dalSimu zlepSovani vysledkli vzdélavani.
Déti jsou seznamovany s jasnymi pravidly, ktera podporuji sebedivéru, citovou stranku
jejich osobnosti, aktivni pfistup pii zapojovani se do zivota spole¢nosti. Diraz je kladen na
pohybové a sportovni aktivity, na rozvoj sociability, upeviiovani hygienickych navyk,
utvafeni moralich postoji, norem a hodnoticiho systému. Poztivem bylo piiznivé
pracovni klima, respektovani individudlntho psychomotorického tempa déti, zohlednovani
odlisnych potfeb a schopnosti déti 1 motivacni zpiisob hodnoceni. Cilené¢ byl propojen
rozvoj smyslového vnimani s verbalni komunikaci déti. Dostatek prostoru je ponechan pro
pobyt venku K relaxaci a ke sportovnimu vyziti. Zajmova ¢innost v zafizeni je realizovana
zejména prostrednictvim sportu, rukodélnych a taneCnich aktivit. Pedagogickd ¢mnost
vychovateli mela vétSinou velmi dobrou uroven, vSichni méli k détem pé&kny vztah.
Psychohygienickym podminkdm byla vénovana soustavna pozornost, vychovatelé vénovali



cilenou pozornost spravné Zivotospravé a sebeobsluze, ¢imz napliiovali zisady zdravého
zivotniho stylu.

Vzdglavani v ZS pobihalo v pratelském a bezpedném socialnim prostiedi Ve tfidach byl
cilené snizeny pocet zakd, coz vyznamné ovliviiovalo moznosti individualntho pfistupu pii
respektovani jejich rozdinych vzdé€lavacich potieb. Obsah udiva ve sledované vyuce byl
vsouladu se stanovenymi cili piislisSnych vzdélavacich programi, u nékterych zakl se
projevily zasadnéjSi rezervy ve znalostech a dovednostech. Po metodické strance byly
vyuCovaci hodiny ze strany ucCiteld dobife piipravené, byly uplatiovany principy prace
vV oddélenich (spojené rocniky), pracovni tempo odpovidalo schopnostem a moznostem
7akt. Zaktm byl poskytovan dostatek prostoru pro uplatnéni jejich kritického mysleni.
Byla jim zprosttedkovana zpétnd vazba kjejich vykonim, ucitelé je povzbuzovali,
poskytovali pomoc pii obtizich ve zvladani uéiva. Vzhledem K nizSimu poctu zakd ve
tiidach byla kromé frontalni vyuky casto vywzta i individualizovand forma wyuky
a zaddvani samostatné prace. Asistent pedagoga se vhodné podilel na ucebnich ¢innostech,
jeho aktivni zapojeni uCelné podporovalo ziky ve vykonavanych c¢innostech. Pievazovalo
hodnoceni slovni, jako motivaéni prostfedek za dobie odvedené vykony. Pedagogové
uCelné zafazovali mezipfedmétové vztahy a ufivo propojovali s redlnymi situacemi
v zivoté. Napfic vyukou vladlo piiznivé pracovni klima, Zaci byli vedeni k samostatnosti,
poiadku, kazni, respektovani dohodnutych pravidel a také Kk bezpecnému a Setrnému
zachdzeni swvybavenim. Vyuka ciziho jazyka sméfovala spie k pasivnimu osvojovani
komunikativnich  dovednosti, nebyly vni uvédoméle rozvijeny vSechny jazykové
prostiedky. Ke zvySeni kvality vyuky by ptispélo stfidani metod a forem prace v kratSich
Casovych intervalech, a pro lepsi nazornost vyuzivat vhodné ucebni pomicky. Mensi
pozornost byla vénovana zavéreénému hodnoceni a sebehodnoceni zakd.

Pribéh vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacim programiim md ocekdvanou uroveri.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programiim

Prioritou vychovné-vzdélavaci koncepce zafizeni je UspéSné ukonCeni zdkladniho vzdé€lani
déti, jejich resocializace a prechod do bé&mého socidlnho prostiedi, coz je realizovano
prostiednictvim roénich plant vychovné vzdélavaci ¢innosti a v souladu s deklarovanymi cili
Skolich  vzdélavacich  programi. Vysledky vychovného putsobeni pedagogickych
pracovnikti subjektu jsou pribémné projednavany na pedagogickych radach, pravidelné je
analyzovano  klima v jednotlivych rodinnych skupinach. Dosazené vysledky jsou
vyhodnocovany ve vztahu ke stanovenym vychovnym, vzd€lavacim a resocializa¢nim
citim, deklarovanych v PRODech. Chovani a pfistup k pInéni povinnosti je pravidelné
s détmi projednavan, o dosazené uUrovni vedou vychovatele pribézné pisemné ziznamy do
knihy hodnoceni. Motiva¢ni systém hodnoceni je tvofen Ctyfstupiovou barevnou Skalou
(modra, zelena, Zluta, cervend). Realizovany evaluaCni systém je primarn¢ zaloZzen na
individudlnim pfistupu ke kazdému ditéti véetné dirazu na jeho sebehodnoceni, ma jasné
stanovena kritéria, zasady, postupy a prostiedky hodnoceni s cilem poskytnout détem
zpétnou vazbu, poukdzat na rezervy vjejich chovani a motivovat je ke zlepSeni
Uplatiovano je jednak verbalni hodnoceni v pribéhu dne (pfi predani déti mez
pedagogickymi pracovniky), kazdodenni rozbor chovani na vefernim dennim hodnoceni
a tydennim hodnoceni skupinovym vychovatelem v¢etné mésiéniho hodnoceni na
komunit¢ za wcasti vSech déti a pedagogickych pracovnika.

Cilem vychovného ptlisobeni vSech pracovnikli zafizeni je sekundarni prevence - piedchazeni
vzniku, rozvoji a pietrvavani rizikového chovani, integrace déti do spoleCnosti, prebudovani
jejich zivotnich postojii a hodnot tak, aby naSly uplatnéni v béZzném zvoté i po skonCeni



pobytu V zafizeni. Tezistém prace jsou individudlni a skupinové programy, zazitkové
programy, projekty, terapie vedené kvalifikovanymi pracovniky. Pro aktivni traveni
volného Casu zafizeni nabizi fadu zajmovych krouzkl, z jejichz navstévnosti vyplyva, ze
se 881 velkému zajmu déti Zafizeni ma zpracovany Minimalni preventivni program
S ptilohami  (Program proti Sikanovani, Krizovy plan Sikany a Zasady bezpecné
komunikace s uzivatelem drog). Integrace prevence socialné patologickych jevi do
vyuCovacich prfedmétd vSak postrada zaclenéni do konkrétnich témat v jednotlivych
roCnicich. 1 pfes dobfe nastaveny preventivni program fesi zafizeni socialné patologické
jevy, které piimo koresponduji s divody nafizené Ustavni vychovy — u 80 9% déti
predchazela trestnd cCmnost, zaskolactvi, experimentovani s navykovymi latkami, Sikana,
agresivni chovani, 20 % déti bylo umisténo do zafizeni pro asocialni poruchu chovani.
Pijjaty systém opatieni vedl ve sledovaném obdobi ke snizeni poctu piipadi vzajemného
napadeni mezi 7iky, napadeni pedagogickych pracovnkt a K vyraznému poklesu niceni
majetku. Mim¢ stoupajici tendenci maji piipady Sikany a kyberSikany, uzivani navykovych
latek, kriminalni delikty a wulgarni projevy. Vychovny poradce poskytuje v ramci
karierového poradenstvi konzultace Zzakim kon¢icim povinnou $koli dochazku. Vzhledem
K jejich zajmim, schopnostem i moznostem jim pomaha zvolit vhodny ucebni obor,
Vv némZ by mohli najit seberealizaci 1 dobré uplatnéni na trhu prace.

ZS praviden& hodnoti vysledky vzd&livani Ziki na jednanich pedagogické rady,
informuje zakonné zastupce na tfidnich schiizkach, podle potieby pisemné nebo
telefonicky, piipadné pii osobnich konzultacich ve Skole. Pfi hodnoceni Zakt vychazi
z Pravidel pro hodnoceni vysledki vzdélavani a chovani Zzakil, kterd jsou soucasti Skolniho
fadu. Pietrvavajicim problémem je wvysokd neomluvend absence (primérna neomluvena
absence na zika ve sledovaném obdobi téméf dvojnasobné pievySuje omluvenou absenci),
kterd je vSak zpisobena Ut€ky zakt. Dusledkem neomluvené absence maji nekteti zici
zakladni nedostatky ve védomostech a znalostech uciva. Vyucujici poskytuji pii feSeni
Skolni neuspéSnosti  podporu neprospivajicim  zadkiim formou individudlntho pfiistupu
ve wuce 1V ramei reedukacni péce.

Soucasti koncepce DDS je cilend prace s osobami odpovédnymi za vychovu déti, ktera je
realizovana zejména formou telefonickych, pisemnych a osobnich kontaktd. Pfi pfijeti
dit¢tte do =zafizeni jsou jejich zakonni zastupci informovani o moznosti déti navstévovat
nebo si je brat nejen o prazdninach, ale i ke kratkodobému pobytu (vikendy, svatky), coz je
nékterymi  zakonnymi  zastupci vywzivano. DéEti jsou vedeny Kudrzovani kontaktil
se zakonnymi zastupci a osobami blizkymi, v ramci PROD je tato oblast sledovana.

V zdjmu  zefektivnéni vzdélavani déti spolupracovalo zafizeni ve sledovaném obdobi
S partnery participujicimi na jeho Cnnosti, zejména se zizovatelem, méstem Bystiici pod
Hostynem, $kolskymi poradenskymi zafizenimi, Polici CR a méstskou policii DiileZita
a funkéni spoluprace probihd s organy sociané-pravni ochrany déti (OSPOD) piedevsim
Vsocidlni oblasti, jeho zistupci pravideln€¢ navstévuji zafizeni, Ucastni se piipadovych
konferenci a poskytuji sou¢innost v ramei disloka¢niho fizeni.

Vysledky vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacim programiim maji ocekdvanou uroveri.



Zavéry

Zéasadni klady

- Pravidelna a efektivni kontrolni a hospitacni cinnost vedeni zarizeni
- Snaha o vytvoreni pratelského vztahu mezi zaméstnanci zarizeni a détmi

- Pestrda a rozmanita nabidka volnocasovych aktivit, snaha o smysluplné vyplnéni

volného casu v soucinnosti s participujicimi partnery

Slabé stranky

- Vysokd neomluvena absence Zakii 7 ditvodu jejich castych utékii

Nedostatky, které byly odstranény v priitbéhu inspekcni cinnosti

- Drobné formalni nedostatky v obsahu SVP DDS a vnitiniho iadu SJ

Navrhy na zlepSeni stavu

- Zvazit moznost vzajemnych hospitaci ucitelu
- Vice rozvijet komunikativni dovednosti v cizim jazyce
- Zvysit ndzornost vyuky s vyuzitim ucebnich pomiicek

- Veénovat vétsi pozornost zavérecnému hodnoceni, pripadné sebehodnoceni zZdkii

Seznam dokladi a ostatnich materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opira

1.

2.

10.
11.

12.
13.

ZFizovaci listina Skolské pravnické osoby, ¢j. 24 612/95-61, ze dne 29. 12. 1995, v¢etné
zmény ziizovaci listiny (nazev organizace), ¢j. 34 612/05-25, ze dne 20. 12. 2005
Rozhodnuti o zapisu do Skolského rejstiku, ¢j. MSMT-35675/2015-2, s uc¢innosti od
1.1.2016

Jmenovani na pracovni misto feditele Détského domova se Skolou, zakladni Skoly
a Skolni jidelny, Bystfice pod Hostynem, Havlickova 547, ¢j. MSMT-30 054/2012-25,
ze dne 12. 7. 2012

Skolni vzd&lavaci program pro zékladni vzd&lavani podle piiohy LMP Skola pro
zivot I. s motivaénim nazvem ,NeuCime se pro Skolu, ale pro zvot, s platnosti
od 1.9.2013

Skolni vzdélavaci program pro zikladni vzdélavani Skola pro Zvot II s motiva¢nim
nazvem ,Neucime se pro Skolu, ale pro Zvot“, s platnosti od 1. 9. 2013

Skolni vzdélavaci program pro tUsek vychovy Détského domova se $kolou, zikladni
Skoly a skolni jidelny, Bystfice pod Hostynem, Havlickova 547, ze dne 24. 8. 2015
a4.1.2016

Skolni ¥ad Détského domova se $kolou, zikladni $koly a kolni jidelny, Bystiice pod
Hostynem, Havlickova 547, ze dne 24. 8. 2015

Klasifikacni fad zakladni Skoly zfizené pii Détském domowvu se Skolou, zikladni skole
a Skolni jiden¢, Bystfice pod Hostynem, Havlickova 547, ze dne 24. 8. 2015

Vnitini fad Détského domova se Skolou, zakladni Skoly a Skolni jidelny, Bystfice pod
Hostynem, Havlickova 547, ze dne 24. 8. 2015

Vnitini ¥ad Skolni jidelny, ¢j. 967/2016, ze dne 1. 9. 2015

Vykaz Z 14-01 o zafizeni pro vykon ustavni-ochranné vychovy podle stavu k 31. 10.
2013, 2014 a 2015

Vykaz M 3 o zikladni $kole podle stavu k 30. 9. 2013, 2014 a 2015

Vykaz R 13-01 o feditelstvi $kol podle stavu k 30. 9. 2013, 2014 a 2015



14.
15.

16.
17.

18.

19.
20.

21.
22.

23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.

33.
34.

35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.

44,

Vykaz Z 17-01 o ¢innosti Skolniho stravovani podle stavu k 31. 10. 2013, 2014 a 2015
Koncepce rozvoje Détského domova se Skolou, zikladni Skoly a Skolni jidelny,
Bysttice pod Hostynem, Havlickova 547 na obdobi 2010/2011 — 2015/2016

Vyroéni zpravy o ¢innosti Skolského zafizeni, Skolni roky 2013/2014 a 2014/2015
Zapisy zjednani pedagogické rady, Skolni roky 2013/2014, 2014/2015 a 2015/2016
K terminu inspekéni ¢innosti

Zapisy z provoznich porad, $kolni roky 2013/2014, 2014/2015 a 2015/2016 k terminu
inspekcni Cinnosti

Zéapisy ze zasedani Skolské rady, Skolni rok 2015/2016 k terminu nspekéni Cinnosti
Zaznamové archy hospitacni ¢innosti feditele zafizeni, vedouci ucitelky a vedouciho
vychovatele za Skolni roky2012/2013,2014/2015 a 2015/2016 k terminu inspek¢ni ¢innosti
Rozvrh hodin na Skolni rok 2015/2016, platny k terminu inspekcni ¢innosti

Kniha denni evidence (pisemna verze), Skolni roky 2013/2014, 2014/2015
a 2015/2016 k terminu inspekéni ¢innosti

Ttidni knihy, Skolni roky 2013/2014, 2014/2015 a 2015/2016 k terminu inspekcni ¢mnosti
Tridni vykazy, skolni roky2013/2014,2014/2015 a 2015/2016 K terminu inspek¢&ni ¢innosti
Katalogové listy zakl, Skolni roky 2013/2014, 2014/2015 a 2015/2016 Kk terminu
mspekeni Cinnosti

Doporu¢eni pro vzdélavani zika se specialnimi vzdélavacimi potfebami — zdravotnim
postizenim, specialné pedagogickd a psychologicka vysetfeni, IVP, pro Skolni rok
2015/2016 (6x)

Ro¢ni plany vychovné vzdélavaci ¢innosti, skolni roky 2013/2014, 2014/2015 a 2015/2016
Mg¢sicni plany prace, Skolni roky 2013/2014, 2014/2015 a 2015/2016

Tydenni plany ¢innosti (pisemna verze), skolni roky 2013/2014, 2014/2015 a 2015/2016
Seznam zaméstnanctt DDS k 8. 4. 2016

Personalni dokumentace zaméstnanci DD — aktudlni stav K terminu inspekéni ¢innosti
(doklady o vzdélani, psychologicka vysetfeni, vypisy zevidence Rejstitku trestil)

Plan dalstho vzdélavani pedagogickych pracovnikdi na Skolni roky 2013/2014,
2014/2015 a 2015/2016

Rozpis pracovni doby vychovatel a asistentli pedagoga, ze dne 1. 4. 2015

Stanoveni rozsahu piimé pedagogické Cmnosti pedagogickych pracovnikil, platné pro
Skolni rok 2015/2016

Seznam udé€lenych/uloZenych opatfeni ve vychové za obdobi od 1. 9. 2013 K terminu
mspekéni ¢innosti

Matrika vedena K terminu inspek¢ni ¢innosti (elektronicka verze)

Seznam déti DDS, ZS, SJ Bystiice pod Hostynem, ze dne 11. 4. 2016

Rozd€leni do tiid a rodmnych skupin pro Skolni rok 2015/2016, ze dne 11. 4. 2016
Osobni dokumentace déti evidencné zapsanych v zafizeni k terminu inspekéni ¢innosti
(namatkovy vyber)

Programy rozvoje osobnosti déti za Skolni roky 2013/2014, 2014/2015 a 2015/2016
k terminu inspek¢ni ¢innosti

Minimdlni preventivni program pro Skolni roky 2013/2014, 2014/2015 (v¢etné
hodnoceni) a 2015/2016

Organiza¢ni f4d Détského domova se Skolou, zikladni Skoly a Skolni jidelny, Bystiice
pod Hostynem, Havlickova 547, ze dne 24. 8. 2015

Provozni t4d Détského domova se Skolou, zikladni Skoly a Skohi jidely, Bystfice
pod Hostynem, Havlickova 547, ze dne 24. 8. 2015

Vnitini smérnice upravujici vypliceni kapesného détem umisténym do DDS, ZS a SJ
Bystfice pod Hostynem, ze dne 24. 8. 2015



45.

46.

47.

48.
49.

50.

51.

52.
53.
54.

55.
56.
S7.
58.
59.

60.
61.
62.
63.
64.
65.
66.
67.
68.

69.
70.
71.
72.

73.
74.
75.
76.

Pifprava ditéte na ukon¢eni pobytu v DDS, ZS a SJ Bystfice pod Hostynem, ze dne
24. 8. 2015

Kniha tfednich navstév, Skolni roky 2013/2014, 2014/2015 a 2015/2016 k terminu
mspekcni Cinnosti

Kniha soukromych navstév, Skolni roky 2013/2014, 2014/2015 a 2015/2016 k terminu
mspekéni ¢innosti

Jednaci protokol vedeny elektronicky k terminu inspek¢ni ¢innosti

Seznameni déti s vnitinimi fady a Skolnim fadem, ze dne 1. 9. 2015 a priubézné podle
piichodu déti

Sezndmeni zaméstnancii s aktualizovanymi vnitinimi fady a Skolnim fadem, ze dne
25. 8. 2015 (pedagogicka rada a provozni porada)

Informace pro rodi¢e zikii DDS, ZS a SJ Bystfice pod Hostynem o vydani a obsahu
vnititniho tadu Skolského zafizeni (zasilano pisemné)

Skoleni zaméstnancti BOZP — $koleni s prezen¢ni listinou, ze dne 25. 8. 2015

Smémice k zajisténi bezpe€nosti a ochrany zdravi déti a zaku, ze dne 24. 8. 2015
Smérnice pro jednotny postup pii fizeni rizik, ¢j. 180/2015, Katalog identifika¢nich
rizik 2015

Plan krizové ptipravenosti — Havarijni a Krizovy plan, ze dne 24. 8. 2015

Plan prvni pomoci a traumatologicky plan

Kniha trazi ditéte — Skolni trazy- Détsky domov se Skolou, Bystfice pod Hostynem
Protokol o odborné technické kontrole, ze dne 9. 2. 2016, ¢j. 103 A/9

Organiza¢ni smérnice ke stravovani svéfencil a zaméstnanct, ze dne 1. 7. 2015 (vySe
stravného pro DDS, ZS a SJ — finanéni limit potravin)

Prehled plateb stravnikti za obdobi ifjen 2015

Rekapitulace za obdobi zafi - prosinec 2015

Prehled plateb stravniki za obdobi ffjen 2015

Spotiebni kos za obdobi 01. 01. 2016 — 01. 03. 2016 a vydejky

Jidelni listky zafi - prosinec 2015, leden - biezen 2016

Vydejky podle potfadového cisla 00055 - 00083

Vydejka potravin - biezen 2016 (po jednotlivych dnech)

Spotieba potravin do dne 31. 12. 2015

Finanéni vypotadani piispévku na provoz, dotaci a navratnych financnich vypomoci
poskytnutych ziizovatelem s vyjimkou dotaci na projekty spolufinancované z rozpoétu
Evropské unie a z prostiedkt financnich mechanismu, ¢ast A, ze dne 1. 2. 2016
Finanéni vypofddani se stditnim rozpoctem za rok 2015, ¢j. 319/2016

Piimé naklady na vzdélavani na rok 2014 — Uprava rozpo¢tu k 12. 11. 2015

Vykaz zisku a ztraty k 31. prosinci 2015

Zavamé ukazatele schvileného rozpoétu na rok 2015, piioha k &. MSMT-45
878/2015-1

Rozbory hospodateni za rok 2015 — DDS, ZS a SJ Bystiice pod Hostynem

Konta ro¢ni, obdobi 01/2015 — 12/2015

Cerpani rozpoétovych prostfedki, Hlavni &innost za obdobi do 12/2015

Informace o pfizndni finanéni podpory — Dotacni a rozvojovy program Podpora
soutézi a prehlidek v zdjmovém vzd€lavani pro Skolni rok 2014/2015
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Pouceni

Podle §174 odst. 10 Skolského zakona miZe feditel Skolského zafizeni podat
pfipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim
pievzeti. Piipadné piipominky zaSlete na adresu Ceska Skolni inspekce, Zlinsky
inspektorat, Zarami 88, P. O. Box 125, 760 01 Zlin, piipadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.z@csicr.cz s pfipojenim elektronického
podpisu/na vySe uvedenou adresu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pfipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je veiejna a je uloZzena po dobu 10 let ve $§kolském zafizeni,
jichZ se tyka, a v mistné piislusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.

Slozeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Alice Ost'adalova, skolni inspektorka Ostadalova v. r.
Mgr. Jaromira Lonova, Skoli inspektorka Lonova v. r.
Mgr. Pavel Pys$ny, Skolni mnspektor P. Pysny v. 1.
Ing. Markéta Tomeckova, kontrolni pracovnice Tomeckova v. r.

V Olomouci 29. 4. 2016

Datum a podpis reditele Skolského zafizeni potvrzujici projedniani a prevzeti
inspekéni zpravy

Mgr. Jifi Vodak, feditel Skolského zafizeni Jii Vodak v. r.

V Bystiici pod Hostynem 12. 5. 2016
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