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Termin inspekéni innosti 7. az 10. 1. 2020

Inspekeni Cinnost byla zahdjena pfedloZzenim povéfeni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekéni ¢innosti

Inspekéni ¢innost byla vykonana podle § 174 odst. 6 zakona ¢. 561/2004 Sh., o ptedskolnim,
zakladnim, stfednim, vyS$S§im odborném a jiném vzdé€lavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozdéjsich predpisi. Pfedmétem inspekéni €innosti bylo hodnoceni podminek, pribéhu
a vysledkit vzdélavani vcetné hodnoceni napliiovani Skolnich vzdélavacich programu
pro zdkladni a z4jmové vzdélavani a posouzeni jejich souladu s pravnimi ptedpisy
podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) skolského zakona, ve znéni pozdé&jsich piedpist.

Charakteristika

Zakladni skola Svitavy, Riegrova 4 (dale ,,skola“) vykonava ¢innost zakladni Skoly, $kolni
druziny a $kolni jidelny-vydejny.
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V zakladni skole se ve 13 tiidach aktualné vzdé¢lavalo 285 zaku (naplnénost 78 %).
Podptrna opatieni prvniho az tfetiho stupné byla v dobé inspekéni ¢innosti doporucena
42 7aktm na zéklad® zjisténych specialnich vzdélavacich potieb. Skolské poradenské
zatizeni doporucilo 17 zakim podporu vzdelavani formou individualniho vzdélavaciho
planu (trojnasobny narist oproti $kolnimu roku 2017/2018). Vzdélavani zaku se specialnimi
vzdélavacimi potifebami je dale podporovano Cinnosti asistentt pedagoga, pedagogickou
intervenci, Gcasti zaku v pfedmétu specialné pedagogicka péce a vyuzitim specialnich
didaktickych pomticek. Vyuka je vedena podle Skolniho vzdélavaciho programu
pro zakladni vzdélavani KRUH, verze 2018.

Do tii oddéleni skolni druziny bylo aktudlné pfihlaSeno 87 ucastnikti. Ranni ¢innost probiha
v dob& 0d 6:00 do 7:45 hodin a odpoledni od 11:40 do 16:00 hodin. Vzdeélavani je
uskute¢novano podle Skolniho vzdélavaciho programu pro skolni druzinu.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly ve své &innosti vychéazi z koncepéniho dokumentu rozvoje $koly, ktery
zpracovala na zakladé objektivni analyzy. Planovana Kontrolni ¢innost vedeni $koly,
zamétena zejména na hodnoceni urovné vzdé€lavaciho procesu, vykazovala niz§i miru
ucinnosti. Z hospitacni ¢innosti byly pofizovany zaznamy a podle potieby byla pfijimana
opatieni ke zlepSeni. Sledovani G¢innosti pfislusnych opatieni a jejich vyhodnocovani ale
nebyla vénovana cilena pozornost. V minulém $kolnim roce doslo k personalnim zménam
v pedagogickém sboru, které komplikovaly personalni zajisténi vzdélavaciho procesu.

Vnitini i vn&jsi informaéni systém slouzi k prub&éznému pienosu informaci. Prostiednictvim
vydanych fadt a dalSich internich smérnic jsou nastavena u¢inna pravidla pro organizovani
¢innosti $koly. Vedeni Skoly vytvaii ptiznivé podminky pro dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovnikil. Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani KRUH cilené podporuje
rozvoj zakovskych gramotnosti, environmentélni vychovu a zdravy zivotni styl.

Materialné technické podminky jsou podle finanénich moznosti a ve spolupréci
se zfizovatelem zkvalithovany. Nové byla zfizena pracovna Skolniho poradenského
pracovisté. Prostiedi Skoly puisobi esteticky a vychovné, prispiva k tomu i vyzdoba, na které
se podileji zaci. Skola ma omezené prostorové podminky, proto jsou vyuce i zajmovém
vzdélavani hojné vyuzivany vSechny vhodné prostory skoly. Finan¢ni podminky byly
podpoieny projektovou ¢innosti a dotacemi z Evropskeé unie.

Skolni poradenské pracovisté zajistuje oblast vychovného poradenstvi, prevence rizikového
chovani zakt a kariérového poradenstvi, poskytuje sluzby poradenské, konzultaéni
I metodické pro zaky, zakonné zastupce a pedagogy. Do ¢innosti pracovisté se efektivné
zapojuje vedeni §koly. Skolni psycholozka fesi zejména osobni a prospéchové obtize zaka
prvniho stupné a soucasné provadi i preventivni aktivity. Na druhém stupni podobné ukoly
plni Skolni metodik prevence. Ve vSech ttidach druhého stupné Skoly probiha kazdorocné
sociometrické Setfeni klimatu tfidy, vysledky jsou vyuZivany k zajisténi zdravého prostiedi
v ttidnich kolektivech. Projevy rizikového chovani zaka jsou feSeny intenzivnim programem
v daném kolektivu, casto spojenym se sebereflexi zakt. Dokumentace je vedena
chronologicky v elektronické podobé, zapisy z dulezitych jednani jsou archivovany a slouzi
k dal§imu operativnimu vyuziti. Skola je v oblasti prevence zapojena do riznych
preventivnich programi Centra primarni prevence Pedagogicko-psychologické poradny
v Usti nad Orlici (Tajuplny ostrov, Libi — nelibi, Zrcadlo). Programy jsou pravidelnd
vyhodnocovany a vysledky vyuzity v dal§im preventivnim plisobeni na zaky. Skola dale
spolupracuje se Stiediskem vychovné péce Alfa Svitavy, Krizovym centrem Svitavy,
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Policii CR, Mgstskym twfadem Svitavy a dal§imi instituicemi. Méfeni efektivity
preventivnich programi probiha prubézné pomoci prostiedki poskytujicich zpétnou vazbu.

PéCe o zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami je zajiSténa na zéklad¢ doporuceni
podpirnych opatfeni ze Skolskych poradenskych pracovist. Vzrostl pocet asistentil
pedagoga, kteii byli ve vétSin¢ ptipadi pfinosnou pomoci pro zaky s nejriznéjSimi
problémy. Slabym mistem bylo malo funkéni vyhodnocovani individualnich vzdélavacich
plant. Oblast kariéroveho poradenstvi je zabezpecena funkci kariérového poradce, ktery
prubézné pracuje zejména se zaky 8. a 9. ro¢niku a jejich rodici. Probihd spolupréce
S blizkymi stfednimi Skolami, zaméfena na podporu technického vzdélavani.

Témata prevence rizikového chovani a bezpecnosti a ochrany zdravi zaka tvofi pfirozenou
soucast vzdélavaciho procesu. Bohatd zajmova cinnost pfispiva k prubézné primarni
prevenci rizikového chovani. Fungujici zakovsky parlament svymi navrhy podporuje
pfiznivé klima ve t¥idach, s vedenim $koly konzultuje planované akce apod. Skola
pfiméfenou formou poucuje Zaky o bezpecnosti aochrané zdravi pfi bézné ¢innosti
| pti akcich mimo $kolu.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

V navstivenych vyuCovacich hodindch na prvnim stupni byli zaci v Gvodu vhodné
motivovani zejména seznamenim scili vyuky s navazanim na probrané jevy. VétSina
sledovanych hodin byla vénovana procvicovani aupeviiovani uciva c¢asto formou
aktivizujicich ¢innosti. V mnoha hodinach ucitelé¢ podporovali zdjem o predmét stiidanim
metod a forem prace, n¢kdy zarazovanim zajimavosti k u¢ivu. Zejména v nizsich roc¢nicich
nechybély fikanky, pisnicky a dalsi aktivity na podporu rozvoje slovni zasoby. N&kteti
ucitelé vytvaieli zaktm prilezitosti pro objevovani souvislosti a vyhledavani informaci
S vyvozovanim zavérd. Zatazené metody umoznovaly vyuku alespon v ¢asti hodin mimo
lavice, méné Casto byly zafazovany pohybové-relaxacni chvilky. Zpestfeni v nékolika
hodinach pfinaSelo propojeni uciva s kazdodennim zivotem, feSeni praktickych uloh
(nakupovani) ¢i vyvozovani novych poznatkti na zakladé znalosti zakti. V nékolika hodinach
ucitelé kromé pievladajicich frontalnich metod vedli vyuku v Zdkovskych skupinach, v ¢asti
zafadili kratké procvicovani u¢iva ve dvojicich. Zaci s vyucujicimi dobie spolupracovali,
byli ptevazné aktivni, dodrZovali stanovend pravidla. Hodiny byly vétSinou uzavieny
zavéreCnym shrnutim a zhodnocenim prace Zzakli, obcas byly uplatnény prvky
sebehodnoceni. Ve vétsiné hodin chybélo zafazeni uéiva pro zaky nadané a s rychlej$im
pracovnim tempem.

Vzdélavani na druhém stupni bylo zaméteno na osvojeni novych védomosti i na opakovani
jiz probraného uciva. U¢itelé v hodinach zpravidla zafazovali rizné metody a formy préace
od frontalniho pisobeni na zaky po praci skupinovou nebo ve dvojicich. Vyjimecné bylo
zatazeno ¢innostni uceni, které vedlo k vyssi efektivité a motivaci zaka k u¢eni. V ¢asti
sledovanych hodin pievladala stéZejni pozice ucitele. Zakiim byly vétsinou piedkladany
hotové poznatky, pficemz jim nebyly vytvofeny zcela piiznivé podminky pro aktivni praci,
napf. se zdroji informaci (G¢elné zafazeni didaktické techniky, vyuziti kniZznich tituld,
slovnikli rizného zameéteni apod.). Dal§i hodiny byly vedeny aktivizujicim zplsobem
s dirazem na rozvoj komunikacnich dovednosti a osvojovani gramotnosti, predev§im
K uceni a dalSich, stéZejnich pro vyucovany predmét. Opakovani probraného uciva a jeho
upeviovani probihalo formou pisemnych provetovacich praci, ¢ifizenym rozhovorem
se zaky. Ve vyucovacich hodinach pievladala ptizniva atmosféra. Posouzeni a hodnoceni
prace zaku v priab&hu hodin bylo obvykle pozitivni.
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Z didaktického hlediska nebyla pfili§ organizovana diferenciace a individualizace naroku
a pozadavkd podle rozdilnych schopnosti a moznosti zaki. Zaci se specialnimi vzdélavacimi
poticbami byli zpravidla vzdélavani v souladu s doporucenimi $kolského poradenského
zatizeni, n€které z nich podporovaly asistentky pedagoga. V casti hodin se zfetelna podpora
téchto zaku piili§ neprojevila, plnili zadané pokyny a tkoly jako ostatni Zaci. Intenzivnéjsi
péce se témto zakiim dostalo prostfednictvim hodin pedagogické intervence na zaklade
doporuceni Skolského poradenského pracoviste.

V hodinach &asto chybéla podpora sebehodnoceni zakid &i vzajemného hodnoceni. Zaci
nebyli cilené vedeni k zodpovédnosti za Skolni praci a své vykony. Pro zavére¢né shrnuti,
opakovani dulezitych novych poznatkii a zhodnoceni vétSinou nebyl vytvofen prostor.
Pokud bylo vyjimeén¢ realizovano, tak v rychlejsim tempu a ¢asto jen ucitelem.

Cinnost 8kolni druziny je zaméfena zejména na vychovu Géastnika ke smysluplnému traveni
volného c¢asu, podporuje jejich aktivni seberealizaci. Napli dennich ¢innosti je rozmanita,
vétSinou zamétena tematicky podle ro¢nich obdobi. Celoro¢ni projekt Putujeme s pohadkou
(napi. Vanoce s Popelkou, Krakonosova zima, Krtek a auticko) obsahuje ¢tenaiskeé,
télovychovné, vytvarné, rukodélné, ptirodovédné a dalsi ¢innosti, které prispivaji k rozvoji
védomosti a dovednosti zaka. Jejich skolni zatéz se daii kompenzovat stiidanim riznych
aktivit a volnou spontanni ¢innosti. Pfinosem je jejich kazdodenni pobyt venku na Skolnim
dvote, vychazky do okoli, sportovani, vylety, exkurze. Znaény zajem je 0 nabizené zajmove
krouzky (akvaristika, aerobik, vafeni, keramika a dalsi).

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Vedeni Skoly sleduje a vyhodnocuje dosahované vysledky vzdélavani zakt na Grovni tfid
i jednotlivct. Celkové i individualni vysledky vzdélavani jsou vyhodnocovany pravidelné
za kazdé ctvrtleti Skolniho roku pii jednani pedagogické rady. Zpétnou vazbu o Urovni
znalosti a dovednosti zaki zjistuji ucitelé vlastnimi evaluaénimi néstroji. Zaci zpracovavaji
kontrolni prace, na druhém stupni ¢tvrtletni provérky, kontrolni diktaty, testy, ro¢nikové
projekty, laboratorni prace, terénni prace (napi. v zemépisu). Vysledky se zabyvaji
prfedmétové komise, vedeni Skoly ndsledné pfijima opatieni. SlabSim zaklim ucitelé nabizeji
individualni konzultace, zadavaji jim domaci ukoly zaméfené na procviceni nezvladnutého
uciva. Ve Skole pietrvava piisnéjsi hodnoceni zaka v pfedmétu fyzika. Zejména v 6. ro¢niku,
ve kterém se Zaci s fyzikou seznamuji, se pfevaha hodnoceni stupném dobry a dostate¢ny
na vysvédéeni v prvnim pololeti jevi jako nemotivujici.

Ve skolnim roce 2018/2019 z celkové 297 hodnocenych zakt prospélo 156 zaku
S vyznamenanim, tii neprospéli. Z ptedlozenych zdznami vyplynulo, ze v rdmci pozitivni
motivace zakl je pocet udélenych pochval umérny vychovnym opatfenim. Neomluvenou
absenci méli tii zaci (celkem 38 neomluvenych hodin). Pfi feSeni neomluvenych hodin
jednaji tfidni ucitelé se zdkonnymi zastupci, metodikem prevence i vedenim $koly s riiznou
mirou Gspé&snosti. Skola informuje o priib&hu a vysledcich vzdélavani zdkonné zastupce
prostfednictvim zakovskych knizek, tfidnich schlizek a b&hem jejich osobnich navstév
ve skole.

Zaci $koly se pravidelné ucastni fady soutéznich aktivit (pfedmétové soutéze a dale soutéze
recitacni, sportovni, dopravni, Sachové a dalsi). V loniském Skolnim roce se napt. 57 zaka

ucastnilo testovani poradaného organizaci Mensa, z toho 28 se pohybovalo v priméru az
podprimeéru, 29 zakl v nadpriiméru az velmi vysokém nadpriimeéru.
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Skola je aktivni také v pofadani mnoha akci, které jsou u¢innym prostfedkem v rozvoji
kladnych postoji k zivotnimu prostfedi, kulturnim hodnotam, sportu a spolupraci s mistnimi
a partnerskymi organizacemi. Do nékterych jsou zapojeni také rodice zakt. Oblibené jsou
zejména Ekojarmark, Valentynsky ples, adventni vystava, Den déti.

Uzkéa je spoluprace s mistnimi mateiskymi $kolami, které se zOlastiiuji akci $koly.
Piedskolaktim jsou nabizeny ukazkové hodiny. Skola spolupracuje s mistnimi stfednimi
Skolami, zaci se zucastiiuji napf. akci méstské knihovny a muzea. Tradici ma spoluprace
s centrem pro handicapovane Svétlanka, které Zzaci pravidelné navstévuji a predstavuji zde
sva ruzn¢ zaméfena vystoupeni. Aktivni ucasti na zivoté mésta dochazi k piirozenému
rozvoji zejména komunikaénich a socialnich kompetenci zakti a jejich celkovému
vSestrannému rozvoji.

Zavéry
Vyvoj Skoly
- zvySeni poctu 74kl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami
- zkvalitnéni materialnich podminek Skoly
Silné stranky

- Cinnost Skolniho poradenského pracovisté, poskytujici poradenské, konzultaéni
i metodické sluzby zakim, jejich zakonnym zastupcim a pedagogum, které

A4

prispivaji k vyssi efektivité vzdélavani

- pestrd nabidka z4jmovych, poznavacich i soutéznich aktivit pro zaky, pfispivajici
K jejich vSestrannému rozvoji ve vzdélavani

Slabé stranky a/nebo p¥ileZitosti ke zlepSeni

- mélo uc¢inny kontrolni systém v oblasti vzdélavaciho procesu a v oblasti hodnoceni
vysledkl vzdélavani v nékterych predmétech

- niz8i mira vyuzivani vhodnych vyukovych strategii vcetné diferenciace
a individualizace vyuky, zafazovani sebehodnoceni zakl na druhém stupni

Doporuéeni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

stabilizovat pedagogicky sbor

- zdokonalit kontrolni systém, pfijimat konkrétni opatfeni ke zvySovani urovné
vzdélavani

- provadét ucelné vyhodnocovani individualnich vzdélavacich plana

- zamgéfit dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki na efektivni vyukove postupy
a zarazovat ziskané poznatky do praxe

Stanoveni lhity

Ceska Skolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce $koly
ve lhiité do 30 dnu prijmout adekvatni opatieni k prevenci nedostatki zjisténych
p¥i inspekéni Cinnosti a ve stejné Ihité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci,
jaké byla prijata opatieni.
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Zpravu zaslete na adresu Ceska $kolni inspekce, Pardubicky inspektorat, Sukova
tifida 1556, 530 02 Pardubice, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.e@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladii, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

Vypis z rejstiiku Skol a skolskych zafizeni ze dne 6. 1. 2020
Koncepce rozvoje a fizeni Skoly (2017 — 2023) ze dne 31. 5. 2017
Z&znamy z kontrolni ¢innosti, $kolni roky 2018/2019, 2019/2020
Zapisy z pedagogickych rad a porad, $kolni rok 2019/2020
Rozvrh hodin, skolni rok 2019/2020

Skolni matrika, $kolni rok 2019/2020

Roc¢ni plan ¢innosti, mésicni plany, skolni rok 2019/2020

Ttidni knihy, $kolni rok 2019/2020

Piehledy vychovné vzdélavaci prace, Skolni rok 2019/2020

Skolni vzdé&lavaci program pro zakladni vzdélavani KRUH, verze 2018, s platnosti
od 1.9. 2018

11.  Skolni vzdé&lavaci program pro $kolni druzinu s platnosti od 1. 9. 2019

12.  Skolni tad s platnosti od 1. 9. 2016 v&etné dodatku ze dne 1. 9. 2019

13.  Vnitini fad Skolni druZiny ze dne 1. 9. 2019

14.  Vnitini fad Skolni jidelny - vydejny s u¢innosti od 1. 9. 2017

15.  Plén Skolniho poradenského pracovisteé, skolni rok 2019/2020

16.  Dokumentace zaku se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, Skolni rok 2019/2020
17.  Minimalni preventivni program $koly, Skolni rok 2019/2020

18.  Vyroc¢ni zprava o ¢innosti Skoly, Skolni rok 2018/2019

© o N Ok P
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Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského ziakona muZe Feditelka Skoly podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dni po jejim pievzeti.
Piipadné piipominky zaflete na adresu, Ceska Skolni inspekce, Pardubicky
inspektorat, Sukova tiida 1556, 530 02 Pardubice, pFipadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.e@csicr.cz s pripojenim elektronického
podpisu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska ¥kolni inspekce zFizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava veetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve $Skole nebo S$kolském
za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné pFislusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zveiejnéna na webovych strankach Ceské $kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.
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SloZeni inspek¢éniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Eva Skodova, §kolni inspektorka, . .
. ., , Mgr. Eva Skodova v. r.
vedouci inspekéniho tymu

PaedDr. Marta Hunalové, skolni inspektorka PaedDr. Marta Hunalova v. r.
Bc. Lenka Kalinovd, kontrolni pracovnice Bc. Lenka Kalinova v. r.
Mgr. Erik Landecki, Skolni inspektor Mgr. Erik Landecki, v. .

PaedDr. Be. Jifi Knoll, odbornik na prevenci

rizikového chovani 74k PaedDr. Bc. Jifi Knoll v. r.

V Pardubicich 6. 2. 2020

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Milena Batkova, feditelka Skoly Mgr. Milena Batkova v. r.

Ve Svitavach 7. 2. 2020
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