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Zastupujici PaedDr. Veronika Prchalova

Ziizovatel Mésto Havli¢kiiv Brod

Misto inspekéni Cinnosti Staflova 2004, Havlickiv Brod

Termin inspekéni innosti 3.-8.10. 2019

Inspekeni Cinnost byla zahdjena pfedloZzenim povéfeni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti
Pfedmétem inspekéni Cinnosti je vsouladu s § 174 odst. 2 z&kona &.561/2004 Sb.,
0 pfedskolnim, zédkladnim, stfednim, vy$S§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zékon),
ve znéni pozd¢jsich predpist:
pism. b) zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani a to podle
ptislusnych Skolnich vzdélavacich programd,
pism. c) zjiStovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programil a jejich souladu
S pravnimi pfedpisy a ramcovym vzdélavacim programem.
Inspekéni ¢innost byla provadéna v souladu s § 174 odst. 6 Skolského zédkona na zakladé
podnétu.
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Charakteristika

Zéakladni $kola Havli¢kav Brod, Staflova 2004 (dale $kola) vykonava ¢innost zakladni §koly,
Skolni druziny, Skolniho klubu a $kolni jidelny. K terminu inspekéni ¢innosti se v 19 tiidach
vzdélavalo 480 zakt, vtom 60 zaka s podplirnymi opatfenimi a 9 zakl S odliSnym
matefskym jazykem. Zajmové vzdélavani probihd v 5 odd€lenich Skolni druziny a Skolnim
Klubu.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Koncepéni zaméry vypracované feditelkou $koly na obdobi 2018-2024 vychézeji z redlnych
podminek. Cast cilt se jiz podafilo splnit (napt. zkvalitnéni materidlnich a organizaénich
podminek). Ugeln& stanoveny cil zlepsit vyuku se neprojevuje ve vyrazném zlepSeni
vysledki.

Cast pravomoci je Gcelné delegovéna na dalsi fidici pracovniky. Reditelka Fidi a kontroluje
pedagogické procesy (hospita¢ni a kontrolni ¢innost), ze které poskytuje vyucujicim zpé&tnou
vazbu. Dosavadni pfijata opatfeni vSak nejsou, vzhledem k celkovym vysledktim vzdélavani
zaki, dostate¢né Gcinna. Stanovené prostiedky vedouci k naplnéni formulovanych ukolt
(v oblasti materialné-technické, personalni, ekonomické, vychovné-vzdélavaci, spoluprace
s partnery a prezentace) komplexné postihuji ¢innost §koly.

Vedeni se dafi ucelné podporovat vzajemnou interakci a pedagogickou spolupraci mezi
vyucujicimi (napf. Gcelné si predavaji znalosti ziskané ti¢asti na akcich dalsiho vzdélavani).
Skola nespolupracuje s jinou zakladni $kolou, S cilem ziskat zp&tnovazebni informace
0 kvalité poskytovaného vzdélavani.

Pedagogicky sbor je dlouhodobé¢ stabilni. Kladem je funk¢ni nastaveni komunikace mezi
vedenim a zaméstnanci $koly, jednoznaéné patrné ve vzajemné podpoie pedagogickych
pracovniki, jejich interakci a otevienosti vi¢i novym podnétim. Vedeni Skoly ucéelné
podporuje dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikd (napf. kurzy ceského jazyka
pro vyuku zaki-cizinct, vzhledem na vzdélavajici se zaky s odliSnym matefskym jazykem).

Metodicke organy vétsinou piijimaji nasledna opatieni na celkové vysledky vzdélavani zaka
(napf. Ctvrtletni prace v paralelnich téidach). S konkrétnimi vysledky téchto opatieni vsak
Skola déle jiz efektivné nepracuje.

Ptenos informaci je dobfe zajiStén prostfednictvim kazdodenniho osobniho kontaktu
s vedenim Skoly, efektivnim systémem porad a vyuzitim prostfedkti informacénich
a komunika¢nich technologii. Komunikace mezi vedenim Skoly a zaméstnanci je tcéelna
a plné funkeni.

Skola disponuje kvalitnim materidlnim zazemim pro t&lovychovné a sportovni aktivity.
Dlouhodobé¢ podporuje sportovni zaméteni zakl na ledni hokej, softbal, feckofimsky zapas,
moderni gymnastiku a tanec, coz se pozitivné odrazi ve vyucovani a zajmu zakd o tyto
¢innosti. Velmi dobfe se dafi udrzovat esteticky zdafilé prostiedi Skoly s pozitivnim
dopadem na vychovné vzdélavaci proces a vychovu zaki.

Skola tspé$né vyuziva spolupraci s vn&j§imi partnery s cilem piispét k rozvoji osobnosti
zaku. Partnerska spoluprace probiha efektivné se ziizovatelem a mistnimi podnikatelskymi
i nepodnikatelskymi subjekty. Skola je oteviena pro vefejnost. Promyslené jsou realizovany
akce pro ucelné doplnéni vzdélavaci nabidky (napf. dny otevienych dvefi, $kolni akademie,
pravidelnd setkavani s dichodci, spoluprace se $skolami, vitani ob¢anki).
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Hodnoceni pribéhu vzdélavani

V tvodu hospitovanych hodin vyucujici ¢asto misto formulace planovaného cile pouze
seznamili zaky s pfedpokladanym pribéhem vyucovaci jednotky. VétSinou se ptimo
nezaméfovali na motivacni pasobeni na zaky, Vv dalSim prabéhu hodiny se jim je vSak
podafilo zaujmout. Ptispivala k tomu i ucelna snaha zaky pribézné povzbuzovat a dodavat
jim sebedtvéru. Zaci pohotové reagovali na pokyny vyuéujicich a projevovali dobré
pracovni navyky. Neobavali se dotazovat na detaily ¢i souvislosti daného probiraného
tématu. Vyucujici trpélivym a profesionalnim piistupem uspésné podporovali a udrzovali
vstficnou pracovni atmosféru.

Hospitované hodiny na 1. stupni skoly se vyznacovaly promyslenou stavbou s vyuzitim
riznych vzdélavacich strategii. Vyucujici vhodné a Casto vyuzivali aktualni realné Zivotni
situace i vlastni zkuSenosti zdki. Vhodné kombinovali skupinovou vyuku s fizenym
rozhovorem a samostatnou praci Zaki a uplatiiovali kooperaci pti praci ve dvojicich. Vhodné
podporovali nejen schopnost zakia komunikovat a spolupracovat, ale i objevovat nové
skuteCnosti a spojovat si uc¢ivo do meziptedmétovych vztahi. Neékteti vyucujici efektivné
vyuzivaji prvky alternativni pedagogiky (napf. vyuka v blocich aintegrace obsahu
vzdélavani do celkti podporujici porozuméni souvislostem). K upeviiovani a procvi¢ovani
uciva zafazovali didaktické hry, Gceln¢ stiidali pestré ¢innosti a vytvareli dostatek prostoru
pro vlastni iniciativu zakt. Pribézn€ ocenovali snahu i1 dil¢i pokrok zdkd a vhodné
je povzbuzovali k dalsi aktivité. Zaci ucelnd ziskavali socialni, komunikativni a ob&anské
kompetence (napf. spole¢né rozhovory, spoluprace, vstficnost, pratelska atmosféra, socialni
navyky). Zatazovani aktivizujicich prvkl ptispivalo k udrzeni aktivity a pozornosti zakd.
Vyucujici respektovali tempo prace zaktl, poskytovali jim prostor pro dotazy a individudlni
dopomoc. Pti vyskytu obtizi vhodné nabizeli u¢innou podporu (napf. ovéfeni pochopeni
zadaného ukolu, povzbuzeni, individualni ptistup).

Vyucujici na Il. stupni se vhodné snazili zaky motivovat a podnécovat je K aktivité.
Zpravidla dbali na srozumitelné seznameni s tématem hodiny, mén¢ Casto vSak piesné
formulovali vzdé¢lavaci cile. V malé mife byla vyuzita vlastni aktivita zakd, pfi niZz by
objevovali nové vztahy a zakonitosti. Pfi piedkladani nového uciva prevazovala verbalni
aktivita vyucujicich, coz ojedinéle vedlo k poklesu pozornosti zaki. V mensi mife bylo
zaznamenano uplatnéni prostfedkii  informacnich a komunika¢nich technologii.
Jen nékterym pedagogum se dafilo vyuku vhodné diferencovat vzhledem k individualnim
vzdélavacim potiebam zakt. Uginna podpora konkrétnich Z4kd s potiebou podptrnych
opatfeni nebyla ve vyuce vzdy zajiSténa (napf. chybéjici pribéZzné hodnoceni).
K potfebnému zvysSeni efektivity vzd€lavaciho procesu bylo formativni hodnoceni
a sebehodnoceni zaki uplatiovano pouze Vv ¢asti z navstivenych hodin. VétSinou chybélo
vyuziti didaktického zavéru vyucovaci hodiny, pouze vyjimeéné probéhlo jeji shrnuti.
V omezené mife méli zaci piilezitost k sebehodnoceni, které by vhodné podpotilo schopnost
jejich sebereflexe. V hodinach vychovného zaméfeni (hudebni vychova, vytvarna vychova,
télesnd vychova) vyucujici ucelné zvolenymi aktivitami podporovali kreativitu zakt
a poskytovali jim dostateény prostor pro jejich seberealizaci.

Aktivity zajmového vzdélavani byly ucelné zaméteny na odpocinkovou i relaxac¢ni ¢innost.
Nabidka aktivit byla pestra a vhodné navazovala na oblast vzdélavani. Potfeby ucastnikt
byly respektovany, vyuzita byla i moznost domaci pfipravy na vyucovani. Nenasilnou
formou byla zaclenéna i environmentélni vychova. V provadénych ¢innostem byli zaci
vhodné vedeni ke vzajemné kooperaci a porozumeéni.
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Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Skola mé vytvoreny interni systém zjistovani a vyhodnocovani vysledkt vzdélavani zaku.
Vyucujici vyuzivaji standardni evaluacni nastroje zaloZzené na pozorovani zaka
a uplatiiovani rtiznych forem Gstniho a pisemného zkouseni. Skola nepravidelné vyuziva
ke zjistovani vysledk vzdélavani zaka také externi nastroje, které umoznuji porovnavat
dosazen¢ vysledky s celostatnimi udaji. V ramci tohoto testovani dosahovali zaci
v poslednich letech primérnych vysledku.

Vysledky vzdélavani zaku jsou pravidelné feSeny na jednanich pedagogické rady,
ale s vysledky se dale efektivné nepracuje. Skola vyuziva u zaki osobni konzultace, kdy se
touto cestou daii Casteéné korigovat jejich neuspéSnost. Informace o uspésnosti zaku
na dalSim stupni vzdélavani ziskava Skola neformalnim zpisobem, t0 je zejména od zaku
a zakonnych zastupcii.

Préci vyucujicich se zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami koordinuje a také se na ni
Ggelng podili vychovny poradce a specialni pedagog. Skola mé $kola nastaven funkéni
komplexni systém podpory (napt. pedagogicka diagnostika, individualizace, plany
pedagogické podpory, individualni vzdélavaci plany a konzultace s vyucujicimi). Pedagogy
vypracovavané plany pedagogické podpory a individualni vzdélavaci plany jsou pravidelné
vyhodnocovany, konzultovany s jednotlivymi vyucujicimi a zakonnymi zastupci zakd.
Tento funkéné nastaveny systém komplexni podpory byl zaznamenan ve vsSech
hospitovanych hodinach na I. stupni skoly. Vyucujici zdatile vyuzivali pfileZitosti k rozvoji
studijnich pfedpokladt zakt a vhodné diferencovali vyuku vzhledem k jejich individudlnim
potfebam.

Na Il. stupni skoly vsak neni systém ve vSech ptipadech pii vyuce dodrZzovan (diferenciace
zaznamenana jen v nékterych piipadech a jen u nékterych vyucujicich). Pfredméty specialné
pedagogické péce, logopedické péce a pedagogickych intervenci ucelné zajistuje ve Skole
specialni pedagog. Skola nenasilnou formou a vhodn& poskytuje intervenéni, metodické
I konzultacni sluzby pro zaky i zakonné zastupce, ¢imz Gcelné ptispiva ke kompenzaci
individuélnich obtiZi a akceleraci pokroku Zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami.

Pozornost je vénovana také zakim ze socialné znevyhodnéného prostiedi a v rdmci prevence
rizikovych jevli Zakliim s vyukovymi obtizemi. Ve Skole se dlouhodobé vzdélavaji zaci
s odlisSnym matetskym jazykem, vétSina z nich ovladé ¢esky jazyk minimalné. Postupné se
dafi zaclenovat tyto zaky-cizince do béznych tiid.

Kariérové poradenstvi je propracované a systematicky vychdzi vstiic Zakiim 1 zdkonnym
zastupcim. Dlouhodobé& piinosné jsou navstévy zakl partnerskych stfednich Skol a ufadu
prace. Velkou vyhodou je bezprostfedni navaznost konzultace s Zakem 1 zakonnym
zastupcem, kterd shrnuje konkrétni zjisténi a doporuCuje dal§i sledovéani profesni
zamétenosti Zaka.

Vysledky prace zajmového vzdélavani jsou ucelné prezentovany v arealu Skoly. Spolupréce
se Skolou pozitivné prispiva k vychovnému ptisobeni a rozvoji kladnych vztahti mezi zaky.

Zavéry
Vyvoj Skoly
— Posileni oblasti informacnich a komunikaénich technologii a podminek pro télesnou

vychovu a sportovni aktivity zakt (ledni hokej, softbal, feckotimsky zapas, moderni
gymnastika a tanec).
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Silné stranky

— Ugelng propracovany systém, efektivné nastavena a funkéni pedagogicka diagnostika
pro zaky se specialnimi vzdélavacimi potifebami na I. stupni skoly.

— Uspé&iné zadletiovani zakd s odlisnym matefskym jazykem do vzdélavani v b&znych
tiidach.

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

— Neefektivni vyuzivani pedagogické diagnostiky pro zéky Il. stupné skoly.

— Nizsi mira efektivity préace s celkovymi vysledky vzdélavani zaku.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly
— Prevést vhodné nastavenou a funkéni diagnostiku z 1. na II. stupen skoly.

— Zefektivnit praci s celkovymi vysledky vzdélavani zaku.

Stanoveni lhity

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce $koly
ve lhiité do 30 dnu prijmout adekvatni opatieni k prevenci nedostatkii zjiSténych
pii inspekéni Cinnosti a ve stejné lhité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci,
jaka byla prijata opatreni.

Zpravu zaslete na adresu Ceska $kolni inspekce, Inspektorat v Kraji Vysocina,
Zborovska 3, 586 01 Jihlava, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.j@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

1. Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni, ze dne 27. 9. 2019
2. Skolni vzd&lavaci program pro zékladni vzdélavani Prima kola, platnost od 1. 9. 2013
3. Vzdélavaci program $kolni druziny, platnost od 1. 9. 2009
4. Vzdélavaci program skolniho klubu, platnost od 1. 9. 2009, v¢etné dodatku
5. Koncepce tizeni $koly 2018-2024, ze dne 24. 8. 2018
6. Hospitacni a kontrolni ¢innost pro skolni rok 2019/2020
7. Organizaéni fad, platnost od 5. 6. 2018
8. PIlan préace (feditelka skoly) pro Skolni rok 2019/2020
9. PIlan préace (skola) pro skolni rok 2019/2020
10. Zaznamy z jednani pedagogické rady pro skolni roky 2018/2019 a 2019/2020
11. Zéaznamy z jednani pfedmétovych komisi pro skolni roky 2018/2019 a 2019/2020
12. Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki na Skolni rok 2019/2020,
ze dne 27. 8. 2019
13. Personalni dokumentace k odborné kvalifikovanosti pedagogickych pracovniki
14. Ptehledy vychovné vzdélavaci prace Skolni druZiny a Skolniho klubu pro skolni rok
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15. Vnitini fad a poplatky ve Skolni druziné a Skolnim klubu pro Skolni rok 2019/2020,
platnost od 1. 9. 2019

16. Dokumentace vychovného poradce, metodika prevence a kariérového poradenstvi
17. Dokumentace 74k se specidlnimi vzdélavacimi potfebami

18. Vyro¢ni zpréva o ¢innosti skoly pro skolni rok 2017/2018

19. Skolni ad, ze dne 3. 9. 2018

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona miZe Feditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Piipadné pFipominky zaSlete na adresu, Ceska $kolni inspekce, Inspektorat v Kraji
Vysocina, Zborovska 3, 586 01 Jihlava, pfipadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.j@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu,
a to k rukam feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska 3kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole a v mistné
prislusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce. Zarovei je inspekéni zprava
zveiejnéna na webovych strankach Ceské $kolni inspekce a v informaénim systému
InsplS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(otisk ufedniho razitka)

PhDr. Mgr. Milan Matgjt, Skolni inspektor

. NI Milan Mat¢ji v. r.
vedouci inspekéniho tymu tlan Matcju v. r

Mgr. Be. Katetina Hlavackova, skolni inspektorka Katefina Hlavackova v. r.
Bc. Dana Kulickova, kontrolni pracovnice Dana Kulickova v. r.
Mgr. Pavel Hudecek, Skolni inspektor Pavel Hudecek v. 1.

V Jihlavé 18. 11. 2019

Datum a podpis reditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(otisk ufedniho razitka)

PaedDr. Veronika Prchalova, feditelka Skoly Veronika Prchalova v. r.

V Havli¢kové Brodé 9. 12. 2019
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