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INSPEKCNI ZPRAVA

&j. CSI-563/09-02

Nazev Skoly Z:ikladni umélecka $kola, Kladno, 5. kvétna 1870
Adresa: 5. kvétna 1870, 272 01 Kladno

Identifikator: 600 002 209

IC: 67 673 627

Misto inspekce: 5. kvétna 1870, 272 01 Kladno

Termin inspekce: 23. —25. bfezna 2009

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zékladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni
pozd¢jsich predpist, v zdkladni umélecké skole.

Cile inspek¢ni ¢innosti:

Hodnoceni rovnosti pfilezitosti ke vzdélavani.
Hodnoceni vedeni Skoly.

Hodnoceni pfedpokladii pro fadnou ¢innost Skoly.

Hodnoceni pribéhu a vysledkli vzdélavani zakii v hudebnim a tane¢nim oboru a hodnoceni
vysledkl ve vytvarném a literarné-dramatickém oboru.

Hodnoceni partnerskych vztaht.

Charakteristika Skoly

Zakladni umélecka $kola (dale ,,ZUS*) byla zaloZena jiz v roce 1947. Ziizovatelem $koly je
Stiedogesky kraj, Zborovska 11, Praha 5. ZUS vyucuje viechny &tyfi umélecké obory —
hudebni, tane¢ni, vytvarny a literarné-dramaticky v souladu s rozhodnutim o zapisu Skoly
do Skolského rejstiiku. Mista poskytovaného vzdélavani jsou 5. kvétna 1870, 272 01 Kladno;
Skolska 262, 273 45 Hiebe¢; Zilina 75, 273 01 Kamenné Zehrovice; Josefa Hory 1596,
272 01 Kladno. Skola piedlozila platné Rozhodnuti MSMT CR o zapisu zmény v rejstiiku
Skol a skolskych zatizeni s G¢innosti od 2. ledna 2008.

Kapacita skoly ke dni inspekce je naplnéna na 63% (688 zaki). Nejvyssi povoleny pocet zakl
ve Skole byl dodrZzen. Dle vykazu o zdkladni umélecké Skole S 24-01 podle stavu



k 30. z&ti 2008 a dle vykazu zaka a vyuCovanych hodin za skolni rok 2008/2009 byl pocet
zaku v souladu se skutecnosti.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Vyvoj poctu zaki podle stavu k 30. zati od skolniho roku 2006/2007 a naplnénost Skoly:

Obory | Tane¢ni (fr’glenr:;?: i-y Hudebni | Vytvarny |Celkem ZUS I\éllig i;‘é?f,’/it
2006/07 38 50 536 101 725 66
2007/08 43 49 480 127 699 63
2008/09 39 53 485 130 707 64

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Cinnost koly je finanéné zajistovana z vice zdrojii. Ve sledovanych letech 2006 az 2008 byly
hlavnim zdrojem finan¢ni prosttedky poskytnuté ze statniho rozpoctu (déale téZ SR) na piimé
naklady na vzdélavani (tj. mzdové naklady, nédklady na zdkonem stanovené odvody do fondl
socialniho a zdravotniho pojisténi, na ptidél do fondu kulturnich a socidlnich potieb), které
jsou poskytovany Skole prostiednictvim Krajského ufadu Stredoceského kraje. Prostfedky
na platy byly pln€ hrazeny ze statniho rozpoctu (SR). Prostfedky na ostatni osobni ndklady
Skola ve sledovaném obdobi neobdrzela. Ze SR ani z vlastnich zdroji témét nebyly pouZzity
prostiedky na dal$i vzdélavani pedagogickych pracovniki dale téZ DVPP (pouze v roce 2007
jeden pedagog v celkové castce 400,-K¢). Podil finan¢nich prostfedkd poskytnutych Skole
ze SR m¢l ve sledovaném obdobi kolisavou tendenci (r. 2006 84%, r. 2007 — 88% a r. 2008 —
82%). Ptidél prostfedkii SR umoznuje fediteli Skoly pfiznani nendrokovych slozek plati
(osobnich piiplatkli a odmeén) zaméstnanctiim Skoly.

Pomérné nepatrnym zdrojem financovani je ptispévek na provoz Skoly poskytnuty z rozpoctu
ziizovatele, ze kterého $kola hradila pouze odpisy.

Mezi dal$i finan¢ni zdroje patii vlastni zdroje (vybrané Uplaty za vzdélavani — Skolné, Groky
a zactovani fonda), ze kterych hradi skola pomérné provozni ndklady budovy, (které jsou
nejvyssi polozkou hrazenou z vlastnich zdrojt - v letech 2006 a 2007 37% a v roce 2008 52%
z celkovych vlastnich zdrojit), zakonné pojisténi pracovnich uraziti a nemoci z povolani,
zbyvajici rezijni néklady (napf. sluzby), pojisténi budovy a majetku, u¢ebni pomucky, Skoleni
(v roce 2008 pouze pro jednoho provozniho zaméstnance). Skole byly v roce 2006 transferem
pfidéleny z MSMT téelové finanéni prostfedky s Gi¢elovym znakem 33 245 (dale téz UZ)
vramci Statni informacni politiky ve vzdélavani, které byly vyuzity na vzdélavani
pedagogickych pracovnikil. V roce 2008 byly skole ze SR udelové ptidéleny UZ 33 005
a plné vycCerpany v souladu s kritérii vypracovanymi zéastupkyni teditele Skoly prostiedky na
Zvyseni nenarokovych sloZek platu a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovniki
regiondlniho skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prdce.



Uplata za vzd&lavani za rok 2006 a 2007 Cinila pramérné 13% a za rok 2008 14,2%
skutecnych celkovych neinvesti¢nich vydaju Skoly. Skola nepiekrocila limit 110 % stanoveny
vyhlaskou €. 71/2005 Sb., o zékladnich uméleckych Skolach.

Finanéni prostiedky na vydaje Skoly ve sledovaném obdobi nejsou rizikovym faktorem.
Hodnocena instituce vytvari vlastni zdroje, které jsou pievainé vynakladdany na pomérné
provozni naklady budovy a v malé miie na povizeni ucebnich pomiicek a vybaveni uceben.
Dle rozhovoru se zdastupci veditele a ekonomkou Skoly nedostaluji na optimdalni obnovu
majetku. VeSkeré financni prostiedky poskytnuté Skole ze SR ve sledovaném obdobi byly
vyuZity ke stanovenym uceliim, na které byly poskytnuty. Zdroje financovdni, se kterymi
Skola v kontrolovaném obdobi disponovala, umoZnily vytvoieni podminek pro obsah
vzdélavani.

Hodnoceni §koly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

O zptsobech pfijimani zZakl a vzdélavaci nabidce informuje Skola vetejnost prostfednictvim
informaci v tisku a na vyvéskdch ve Skole. Ovéfenym modelem naboru zakl je talentovy
prizkum organizovany piimo v matetskych nebo zékladnich Skolach. Na zékladé vysledki
prizkumu navazuje $kola kontakt s rodi¢i formou piihlasky. Povédomi o praci Skoly posiluji
vychovné koncerty v matefskych a zdkladnich Skolach a aktivni koncertni ¢innost. V oblasti
pfijimani novych 74kl vSak Skola nepostupuje v souladu s § 2 odst. 2 vyhlasky ¢. 71/2005
Sb., o zékladnim uméleckém vzd€lavani, protoze neorganizuje talentové zkouSky pro zaky
ptipravné hudebni vychovy pii pfijimani do zakladniho studia. Rediteli byla stanovena lhiita
na odstranéni tohoto nedostatku do konce mésice ¢ervna 2009.

Skola v soucasnosti neregistruje zaky se specialnimi vzd&lavacimi potiebami. Vytvari
podminky pro rozvoj zakli nadanych. Ke studiu jsou pfijimani Zéaci s individudlni odli$nosti,
napi. v soucasné dobé jsou vzdélavani zaci romské, ukrajinské a vietnamské narodnosti.
Rodice 74kl 1 Zaci samotni maji svobodnou volbu studijniho zaméfeni. Jsou poskytovany
tilevy na $kolném rodindm z niZsich socidlnich skupin. ZUS podporuje individualni p¥istup
k détem, a to ve vSech formach vyuky. VSechny obory podle z4jmu a stupné dosazenych
dovednosti pfipravuji své studenty ke studiu na stfednich uméleckych skolach.

Skola vytvdii rovné podminky ke vzdéldvini.

Vedeni $koly

Vzdélavaci nabidka Skoly odpovidd podminkdam, za kterych byla zatfazena do Skolského
rejstiiku. Obsah vzdélavani spolu s rozsahem vyuky odpovidaji dosud platnym ucebnim
planim. Funkce a ¢innost vedeni Skoly je negativné ovlivnéna dlouhodobou nemoci feditele
Skoly. Po dobu jeho nepfitomnosti je povéien zastupovanim statutdrni zastupce, ktery plni
povinnosti i nad ramec své funkce.

Planovani a strategie Skoly vychdzi z mistnich podminek a mozZnosti Skoly. Planovani je
ovlivnéno ¢astou zménou sidla Skoly a st€hovanim. (Od letosniho roku je celd skola poprvé ve
spole¢nych prostorach.) Vize a dlouhodobéjsi strategie Skoly jsou soucésti obsahu Vyrocni
zpravy a Vlastniho hodnoceni skoly za skolni rok 2007/2008. Tyto dokumenty slouzi jako
podklad k podrobngjsimu ro¢nimu pldnovani ¢innosti. Pfi pldnovani vedeni skoly ptihlizi
k pottebam Zzaki a jejich soustavnému vzdélavani, k pozadavkim zakonnych zéastupcit zakh
a zfizovatele.

Vedeni Skoly projednava pribézn€ dokumenty, plany ivysledky vzdélavani, ¢i pfijata
opatfeni vychézejici z vlastniho hodnoceni $koly, na Urovni pedagogické rady. Informacni



systém v ramci pedagogického sboru funguje dobfe. Ucitelé jsou informovani o ¢innosti
Skoly, zdmérech a planech z jedndni pedagogickych rad a osobnim sdélenim ze strany
zastupce. K informovanosti vetejnosti Skola vyuziva dostupnych prostiedkli — informace pro
rodice v zédkovskych knizkach, telefonicky kontakt, interni a vefejné koncerty, vystavy,
pfedstaveni a jiné akce Skoly, regiondlni tisk. Vedeni Skoly dosud nevyuzivéd internetu ani
jinych modernich technologii k prezentaci a propagaci Skoly.

Rizeni a prdce vedeni §koly je funkéni a snazi se piechodné obdobi v nepiitomnosti ieditele
Skoly pieklenout.

Piedpoklady pro radnou ¢innost §koly

Ve Skole pracuje tficet pedagogickych pracovnikili a ¢tyfi provozni zaméstnanci. Pedagogicky
sbor je trvaly adlouhodobé bez vétSich zmén. Pozitivem je témét plnd kvalifikovanost
pedagogl, pouze jedna vyucujici si zacne od piistiho Skolniho roku dopliiovat pedagogické
vzdélani. Urcitym rizikovym ukazatelem je vysoky vékovy priamér sboru, ktery v soucasnosti
dosahuje 50 let. Odborna kvalifikace zaméstnancli je v organizaci vyuky vyuZivéna.
Ekonomické situace Skoly pfili§ neumoziiuje podporu dalsiho vzd€lavani pedagogickych
pracovniki (DVPP), kterou Skola musi hradit ze svych prostiedkll. V poslednich tiech letech
se zaméstnanci ucastnili pouze klavirnitho seminafe a vzdéldvaciho setkani fidicich
pracovnik. VyuZivdna je moZnost samostudia. Ktomu napoméaha i odbér odbornych
Casopisu.

Skola na zakladé vypracovanych a piedlozenych dokumenti a v souladu s platnymi piedpisy
podporuje zdravy vyvoj zakl, zajistuje nalezity dozor nad zaky ve Skole i pfi akcich mimo
$kolu. Zaci jsou prokazatelné pouceni o $kolnim fadu a moZnych rizicich ohroZeni zdravi
(zépisy v tiidnich knihach). S témito riziky i o zpiisobu dodrzovani zasad bezpec¢nosti jsou
prokazatelné seznameni pracovnici $koly (zapisy z jednani pedagogické rady). Skolni ¥ad je
vyvéSen na piistupném misté¢ ve Skole. Zamétfeni Skoly a jeji strategie umoZziuje UspéSné
pfedchazet vzniku patologickych jevi a Sikan€. Prostiedi pracovist’ odpovida pozadavkim pro
zdravy vyvoj zakl, poméaha predchazet urazim.

Skola piisobi v prostorném kiidle byvalého domova mladeze, ktery je v majetku
Stiedoteského kraje. Skola hradi svému ziizovateli pronijem budovy vdetnd celé rezie.
V soucasnosti probihd postupna rekonstrukce uceben a chodeb dle financnich moznosti Skoly
(podlahové krytiny, podhledy). Vzhledem k rozlehlosti budovy a potieby vybavit skolu
technikou 1 novym nabytkem postupuje rekonstrukce pomaleji, nezli by si vedeni skoly ptalo.
K dispozici je jeden tanecni sal, vybaveny pouze zdkladnim vybavenim potiebnym pro vyuku
(baletisol, ty¢, zrcadlo, klavir, CD piehravac) bez dostatecného fundusu, obdobné 1ze hodnotit
vybaveni LDO (improvizovana scéna, fundus pouze z vlastnich zdroji, kopirka). Vhodné
podminky ma vytvarny obor. K dispozici jsou dvé ucebny, pomérné dobie vybavené, vcetné
skladu materialu. Skola viak nedisponuje keramickou peci. Prace zakli jsou vypalovany
ve spolupraci s jinymi subjekty.

Ucebny hudebniho oboru jsou plné vybaveny nastroji, které by v mnoha ptipadech bylo
potieba obménit za nové, obdobné je tomu se zastaralym nabytkem. Pozitivem je, Ze kazdy
vyucujici ma svoji tiidu. U€ebna piipravné hudebni vychovy a hudebni nauky je jiz vybavena
novymi lavicemi. K dispozici je prostorny koncertni sal pro 80 divakd, ktery vSak ¢eka také
na svou adaptaci a sal pro zkouSky soubor a sbori, ktery neni v soucasnosti vyuzivan
(nemoc teditele). Ucitelé maji k dispozici prostornou sborovnu s kopirkou. Pocitacova
technika je pouze v feditelné a kancelafich Skoly. Nastroje jsou zZakiim zaptijcovany za uplatu.
Nové je opraveno socialni zafizeni v celé $kole. Zaci jsou vychovavani k pééi o majetek
1 k Setfeni Zivotniho prostiedi.



Persondalni, materidlni a bezpecnostni zajisténi provozu Skoly jsou na priumérné urovni
a dostacujici pro jeji ¢innost.

Prubéh a vysledky vzdélavani Zakia v hudebnim oboru

V individudlni vyuce v pfedmétech hra na housle, klavir a violoncello vedli ucitel¢ zaky
k ziskani spravnych technickych navykid a dovednosti. Stavba hodin se opirala o logické
uspofadani navazujicich ¢innosti, které smefovaly ke spravné interpretaci zadanych skladeb.
Duslednosti a dodrzovanim vhodnych metod vyuky dosahuje mimotaddnych vysledka
vyucujici hry na klavir. Klidnou a nenasilnou formou s citem pro vedeni zaka k ptirozenému
vnimani hudby probihala vyuka hry na violoncello. K dosazeni uspokojivého vysledku vyuky
v hoding ucitelé vyuZzivali osvéd¢enych postupt, které ovSem misty postradaly miru kreativity
a aktivity ze strany ucitele i zdka. Tempo vyuky odpovidalo v&ku, dispozicim a znalostem
zakl, vybér repertoaru a obtiznost skladeb byla vhodné volena k technické urovni a jejich
vyspelosti. Vyucujici prezentovali u¢ivo odborné spravné a vhodné jej prizpiisobovali k véku
a zralosti zdka. Pozitivné ovlivnil pribéh vyuky vlastni pfiklad hry ucitele nebo konkrétni
navody na domaci ptipravu. Ucitelé hodnotili vykony zakid v hodiné pievazné pozitivnim
slovnim hodnocenim, prvky sebehodnoceni zaki byly vyuzivany jen zfidka. U zak byl
patrny zdjem o vyuku a sepjeti s uciteli i se Skolou. Kultivovanost jejich projevu odpovidala
vékove urovni a stupni dosazenych dovednosti. Pravidla pro hodnoceni zakl byla dodrZzovéna.
Individualni vyuka hudebniho oboru probihala v piijemné a ptatelské atmosféie s chapanim
zaka jako celkové osobnosti.

Pozitivnim vysledkem vzdélavani je aktivni koncertni ¢innost zakid (koncerty pro diichodce,
koncerty v kostele). Podiové chovani zakd, ¢i ptistup nékterych ucitell a rodi€l na internim
koncert¢ skoly vsak nebyl zcela v souladu s béZnymi konvencemi. V minulém obdobi dosahli
néktefi Zaci Gspéchu v podob& ocenéni v tstiednim kole soutéze ZUS (skladba, hra na
kytaru). Jeden Zak byl pfijat ke studiu na plzeniské konzervatofi (hra na kytaru).

Hodnoceni priibéhu a vysledki vzdélavani zaki v tane¢nim oboru

Vyuka vtanecnim oboru odpovidala platnému vzdéldvacimu programu. Vyukové cile
sledovanych hodin byly stanoveny pfimétené véku a schopnostem zaktli. Organizace, formy,
vyukové cile 1 metody vyuky vcelku odpovidaly potfebam oboru a byly stanoveny piimérené
véku aschopnostem zaka. Ucitelka jasnymi pokyny, vlastnim piikladem a logickou
navaznosti jednotlivych fazi hodin vedla Zaky k naplnéni cilt vyuky. Stiidala formy a ¢innosti
tak, aby udrzela zajem a pozornost. Hlavnimi cili hodin byla ptiprava choreografii na koncert
tane¢niho oboru. Zaci prokazovali zakladni dovednosti potfebné pro umélecké vyjadfovani.
Hodnoceni zakl bylo vyuZivéano spiSe k pozitivni motivaci. Hlavni diiraz byl kladen na vyuku
klasické tanecni techniky. Vzhledem k zamétfeni hodin chybély improvizaéni etudy. Nebyl
déan prostor pro systematické vedeni zakl k sebehodnoceni a vzdjemnému hodnoceni. Vyuka
byla zajiSténa korepetici v plném rozsahu. Pozitivem byl pékny a otevieny vztah mezi
pedagozkou a Zéky.

Taneéni obor pravidelné piipravuje vyroéni predstaveni. UGastni se i sout&znich
a prehlidkovych tane¢nich soutézich (Tanec, Tanec 2008, Soutéz TO ZUS), kde ziskava
ocenéni na Urovni okresnich kol. Nedostatky byly zjiStény ve vedeni dokumentace — nazvy
predméth v katalogovych listech a na vysvédceni nebyly pfesné v souladu s u¢ebnimi plany.
Lhitita k odstranéni nedostatkil byla stanovena do 30. ¢ervna 2009.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani v literarné-dramatickém oboru a vytvarném oboru.

Literarn¢ dramaticky obor vede zkusena ucitelka. Obor pravidelné poiada sva predstaveni pro
rodi¢e, pohadky pro MS a ZS. Mezi vefejnosti jsou znamy 1 Vecery poezie a piedstaveni



divadla malych forem (Kladenské divadélko, Divadlo pod Lampou). O kvalitni ptipraveé zaka
sveédci 11 zaka, ktefi byli v pribéhu minulych let pfijati na umélecké herecké skoly.

Vytvarny obor se prezentuje pofadanim vystav Zdkovskych praci v prostorach skoly, v planu
ma postupné zvelebovani prostor celé $koly v souvislosti s jejimi upravami. Uastni se
pravidelné regionalnich i celostatnich vytvarnych soutézi (EX LIBRIS, AlSova zemé), vcetné
soutézi ZUS. Na vefejnosti se prezentuje na vernisazich ve vefejnych prostorich mésta
(Klubko 55, Galerie Radost). Ptiprava zdjemci na umélecké Skoly je samoziejmou soucasti
¢innosti oboru.

Organizace, metody a formy vidélavani v celkovém vysledku podporuji a vytvareji zakladni
podminky pro rozvoj osobnosti Ziki, umoZiiuji jim aktivni zapojeni do cCinnosti Skoly
a podporuji je ve vlastnim uméleckém vyjadiovani.

Partnerstvi

Skola rozviji partnerstvi zejména s rodi¢i ziki a se zfizovatelem. Vzajemna komunikace
a pfistup zfizovatele ke Skole jsou nyni na velmi dobré Urovni. Ztizovatel poskytuje budovu
a prispiva na jeji provoz. Skola se u¢astni kulturnich a spoledenskych akci mésta.

Informace o Cinnosti Skoly, o prospéchu zaki a jejich vysledcich vzdélavani jsou rodicim
a zékonnym zastupciim poskytovany prubézné a pravidelné. PtileZitosti ke kontaktu s rodici
jsou tiidni prehravky, vefejné koncerty, vystoupeni, vernisaze, tisk aj.

Drobnymi finan¢nimi C¢astkami pfispivaji na konkrétni akce i1 podnikatelské subjekty,
nejéastéji z fad rodi¢t zaka $koly. Skola dale spolupracuje s dalsimi ZUS v okoli, spole¢né
s druhou kladenskou ZUS se vyznamné podilely na organizaci Festivalu ZUS Stiedogeského
kraje. Skola se pii své Cinnosti setkava s celkovym nezijmem kladenského obyvatelstva
o kulturni déni, ktery vyplyva z demografické struktury pivodné havifského a hutnického
mésta.

Spoluprdace se zminénymi partnery je funkcéni a vedeni Skoly ddle tyto kontakty rozviji.

Celkové hodnoceni Skoly

Vzdélavani v Zakladni umélecké Skole Kladno je poskytovano v souladu se zdpisem
do rejstiiku Skol a Skolskych zaiizeni. Pri vzdélavani Skola postupuje v souladu s pravnimi
predpisy a schvilenymi ucebnimi dokumenty, kromé dodriovani § 2 odst. 2 vyhlaSky
¢ 71/2005 Sb., o zikladnim uméleckém vzdélavani a formdlnich nedostatkii katalogovych
listii tanecniho oboru. V obou piipadech byla stanovena lhita k odstranéni zjisténych
nedostatkii do konce mésice Cervna tohoto roku. Skola umoZiiuje rovny piistup
ke vzdélavani. Uroveii Fizeni a prdce vedeni Skoly je na standardni tirovni. Drobné
nedostatky ve vedeni dokumentace byly odstranény v priubéhu inspekce (formdlni
nedostatky v katalogovych listech Zdkii, rozvrzich hodin, protokolech o komisiondlnich
zkouSkdach a knize urazii). Persondlni zajisténi vyuky splituje zdkonem stanovené
podminky. Skola udcelné vyuiivd zdroje a poskytnuté finanéni prostiedky a zajistuje
bezpecnost Zakii. Rozviji osobnost Zaka zejména po strance estetické a nabizi mu model
soustavné lidské Cinnosti sméiujici ke konkrétnimu cili s vlastnim uméleckym vyjadienim.
Zdjem o vyuku v zdakladni umélecké Skole ze strany Zdakit a veiejnosti je trvaly a pocet Zakii
stabilni nad urovni 60% maximalni kapacity Skoly.



Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjiSténi opira:

. Ztizovaci listina vydand Stfedoceskym krajem ze dne 18. Cervna 2001 s ucinnosti

od 1. dubna 2001, ¢&j.: 0SMS/1074/2001 sdodatky ¢. 3 z27. &ervna 2007, &j.
76121/2007/KUSK

2. Vypis z rejstiiku kol a Skolskych zatizeni ze dne 9. listopadu 2007

o 0=

11.
12.
13.
14.

15.
16.

17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.

Rozhodnuti o zépisu zmény v rejstiiku Skol a skolskych zatizeni ze dne 9. prosince 2004,
s ucinnosti od 1. zati 2005, ¢.j.: 31 015/04-21(kapacita, obory)

Rozhodnuti o zapisu zmény v rejstiiku Skol a Skolskych zatfizeni ze dne 2. ledna 2008,
s u¢innosti od 2. ledna 2008, €.j.: 29 921/2007-21(nézev)

Vykazy o zékladni umélecké Skole S 24-01 podle stavu k 30. zafi v letech 2006, 2007
a 2008

Vykazy zisku a ztraty sestaveny k 31. prosinci v letech 2006, 2007 a 2008
Zavazné ukazatele rozpoctu NIV v letech 2006, 2007 a 2008
Hlavni kniha analyticky za obdobi let 2006, 2007 a 2008

Finanéni vypoiadani dotaci poskytnutych MSMT ze stitniho rozpodtu v letech 2006,
2007a 2008

. Ctvrtletni vykazy o zamé&stnancich a mzdovych prostiedcich v regiondlnim $kolstvi Skol

(MSMT) P 1-04 za 1. — 4. &tvrtleti 2006, 2007 a 2008

Hlavni ucetni kniha obdobi 12/2006, 12/2007 a 9/2008

Vyroéni zpravy o hospodafeni ZUS Kladno za rok 2006, 2007 a 2008

Vyuétovani uéelové dotace za rok 2006 Skol (MSMT) VM4 datum tisku 23. 1. 2007

Potvrzeni ve funkci teditele Zakladni umélecké skoly, Kladno, 5. kvétna 1870, ze dne
22. dubna 2008, ¢j. 022-11/ 2008 RK

Vyro¢ni zprava za Skolni rok 2007/2008 z 10. fijna 2008

Vlastni hodnoceni Skoly za Skolni rok 2006/2007 a 2007/2008, schvalena na pedagogické
radé dne 22. fijna 2008

Vykazy zéka a vyucovanych hodin za skolni rok, 2007/2008 a 2008/2009

Zapisy z pedagogickych rad ve skolnim roce 2007/2008, 2008/2009

Rozvrhy hodin za $kolni rok 2008/2009

Protokoly o pfijimani zakt pro Skolni rok 2008/2009

Protokoly o komisionélnich zkouskach ve Skolnim roce 2007/2008

Doklady o nejvy$sim dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnikit ZUS Kladno
Doklady o absolvovanych Skolenich a seminatich pracovnikl $koly za rok 2007a 2008
Platovy fad a kritéria hodnoceni pedagogickych pracovnikli z 21. prosince 2006
Skolni #ad platny od 1. zati 2008

Organizac¢ni fad Skoly s platnosti od 1. ledna 2009

Pracovni fad, projedndn na pedagogické rad¢ 26. ledna 2009

Ttidni knihy vedené ve Skolnim roce 2007/2008 a 2008/2009

Katalogové listy zaki (Skolni matrika)

Kniha urazii vedend od 1. zati 2003

Dle § 174 odst. 13 zdkona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdakladnim, stiednim,

vy$$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon) ve znéni pozdéjSich predpisi, miiZe



ieditel §koly/Skolského zaiizeni podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni
inspekci do 14 dnit po jejim pievzeti na adresu Ceskd Skolni inspekce, Stiedocesky
inspektorat, Arabska 683, 160 66 Praha 6.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce
k jejich obsahu zasili Ceskd Skolni inspekce ziizovateli. Inspekéni zprdva véetné
Ppripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni, jich? se
tykd, a v pFislusném inspektordatu Ceské Skolni inspekce.

Ceskd $kolni inspekce v souladu s ustanovenim § 175 odst. 4 Skolského zdikona
ve lhiité do 14 dnii poZaduje zaslini ozndmeni o p¥ijeti opatieni k odstranéni zjisténych
nedostatkii. Zpravu zaslete na vyse uvedenou adresu.

CSI v souladu s ustanovenim § 11 pism. f) zikona ¢ 552/1991 Sb. ve Ilhiité
do 30. cervna 2009 poZaduje poddini pisemné zprdavy o odstranéni zjisténych nedostatkii.
Zpravu zaslete na vySe uvedenou adresu.

SloZeni inspek¢niho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Magr. Petr Pitra
Mgr. Sarka KUZelovd e,

Be. Marika Kotvanova

V Praze dne 27. dubna 2009
Podpis reditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy
V Kladné dne 30. dubna 2009
(razitko)
Titul, jméno a prijmeni Podpis

Petr Storkan, Zast. Feditele e

Pripominky reditele Skoly

Datum Text

Pripominky nebyly podany.
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