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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Zakladni Skola Kobyli, okres Bfeclav, je pfispévkovou organizaci, jejimz zfizovatelem je
Obec Kobyli, Augusty Sebestové 459, 691 10 Kobyli. Skola sdruzuje zakladni $kolu
s kapacitou 480 zaka, Skolni druzinu s kapacitou 75 zakd, skolni jidelnu s kapacitou 500 jidel
a Skolni klub s kapacitou 250 zakt. V zakladni Skole se v letoSnim Skolnim roce ve 13 tfidach
vzdélava 289 zakt. Ve vSech tfidach zdkladni Skoly je realizovan vzdélavaci program
Zakladni skola, €. j. 16 847/96-2. V dob¢ inspekce bylo ve skole pét integrovanych zakt, ktefi
byli vzdélavani podle individudlnich vzdélavacich plant.

PREDMET INSPEKCE

Personalni podminky vzdélavani v zakladni Skole ve Skolnim roce 2004/2005.
Materidlné-technické podminky vzdélavani v zékladni Skole ve Skolnim roce 2004/2005.
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Pribéh a vysledky vzdélavani na 1. stupni zadkladni Skoly v pfedmétech Cesky jazyk,
matematika a prvouka a na 2. stupni zakladni Skoly v pfedmétech Cesky jazyk, seminaf
z Ceského jazyka, matematika, seminaf z matematiky, fyzika, anglicky jazyk, némecky
jazyk a volitelny pfedmét némecky jazyk ve Skolnim roce 2004/2005.

PERSONALNI PODMINKY VZDELAVANI

Odborna kvalifikace byla zjiStovana a hodnocena u 14 vyucujicich (vcetné feditele Skoly),
kteti zabezpecovali vyuku sledovanych pfedmétii. Odbornou kvalifikaci pro vyuku v zékladni
$kole svym vzdé&lanim splituje 12 z nich. Uvazky vyulujicich jsou vzhledem k vychovné-
vzdélavacimu procesu, k aprobacim a zkuSenostem jednotlivych pedagogickych pracovnikl
stanoveny vhodné.

Organizaci chodu Skoly upravuje piehledné zpracovany Organizacni rad, ve kterém jsou
stanoveny vSeobecné povinnosti a prava pracovnikil Skoly, jejich kompetence a pravomoci.
Jeho soucasti je Organizacni schéma Skoly, které urCuje vztahy mezi nadfizenymi
a podfizenymi zamé&stnanci. Konkrétni pracovni tkoly jsou vymezeny v pracovnich naplnich
jednotlivych pracovniki. Informace uvniti Skoly jsou predavany vcas a v tplnosti. Poradnim
organem feditele skoly je pedagogicka rada, kterd na svych jednanich fesi otazky vzdélavani
a vychovy zakl a dalsi aktudlni problémy. Ve Skole jsou na 2. stupni ustaveny pfedmétoveé
komise ana 1. stupni metodické sdruzeni. Cinnost téchto metodickych organii je zaméfena
zejména na organizacni zaleZitosti, pfipadné¢ na materidlni zabezpeceni vyuky, méné na
metodickou stranku vyuky.

Vedeni pracovnikli je zaloZzeno na demokratickych principech. Zaméstnanci Skoly mayji
dostatecny prostor pro uplatnéni vlastni iniciativy a jsou vedeni k zodpovédnému plnéni
pracovnich tkoli. Zacinajici ucitelé v soucasné dobé ve Skole nejsou. Nekvalifikovanym
pedagogickym pracovnikiim poskytuji odbornou a metodickou pomoc zkuSenéjsi kolegové.
Péce o tyto vyucujici je pln¢ v kompetenci uvad¢jicich ucitelt. Kontrolni mechanismy pro
vSechny oblasti ¢innosti Skoly jsou nastaveny a jsou funkéni. Méné€ pozornosti je vénovano
kontrole prace predmétovych komisi a metodického sdruzeni. Kvalita vychovné-vzdélavaci
prace ucitelll je sledovana feditelem Skoly prostfednictvim hospitaci. Hospitaéni zdznamy
vétSinou neobsahuji zadné zavéry ani doporuceni. Opatieni k napravé zjiSténych nedostatkli
jsou s jednotlivymi pracovniky projednavana individualng. U¢innost piijimanych opatfeni
neni nasledné kontrolovana. Vysledky hospitaci dosud nejsou systematicky vyuZzivany pro
zkvalitiovani vychovné-vzdélavaci prace Skoly. Planovéani v oblasti lidskych zdroji je



funkéni. Nalezitd pozornost je vénovana dalSimu vzdélavani pedagogickych pracovnikii.
Ucast ucitelt na vzdélavacich seminatich vychazi z nabidky vzdélavacich akci a zajmu
jednotlivet. Ziskané poznatky ainformace si pracovnici preddvaji pfi neformalnich
rozhovorech. Pro hodnoceni pedagogickych pracovnikii i provoznich zaméstnancii jsou ve
Skole zpracovana jasna kritéria, kterd jsou soucasti Vmitrniho platového predpisu. Kritéria
jsou vSem znama aumoziuji diferencované ohodnoceni iniciativy a prace zaméstnancl
vykonavané mimo pracovni povinnosti. Reditel $koly vede pracovniky k pravidelnému
hodnoceni jejich prace, ze kterého vychazi pfi pfizndvani odmeén. K systematickému
sebehodnoceni podporujicimu profesni rist zaméstnanci dosud vedeni nejsou.

Persondlni podminky vzdélavani jsou celkové velmi dobré.

MATERIALNE-TECHNICKE PODMINKY VZDELAVANI

Skola se nachazi v téfpodlazni budové z druhé poloviny 20. stoleti. V tomto $kolnim roce je
k vyuce vyuzivano 13 kmenovych tfid a 10 odbornych uc¢eben. Ttidy jsou vybaveny pfevazné
star§im nebo renovovanym Zdkovskym nabytkem. Estetickd vyzdoba tfid, zejména
na 1. stupni, vytvaii pfijemné pracovni prostiedi pro zaky i zaméstnance $koly. Také vybaveni
vétsiny odbornych uceben pfispiva k podnécovani zajmu 74kl o vyuku piisluSnych predméti.
Kabinety, ve kterych je uloZena vétSina ucebnich pomiticek, vyuzivaji ucitelé k pfipravé na
vyucovaci proces. Vyuka télesné vychovy probihd v prostorné télocviéne, velmi dobie
vybavené télovychovnym nafadim a nacinim. Ptistavbou jednoho kiidla budovy v 90. letech
minulého stoleti ziskala Skola stravovaci aredl a samostatné prostory pro Skolni druzinu.
Velka jidelna umoziuje stravovani nejen zakiim a zaméstnanctim $koly, ale 1 zdjemcim z fad
vefejnosti. Vhodné prostorové uspofadané a vzhledem k ¢innostem velmi dobie vybavené
ttidy vSech tifi oddéleni Skolni druziny jsou doplnény samostatnou Satnou, hernami
a odpoCinkovym koutem na chodbédch. Prostory v suterénu budovy vyuzivd ke svym
¢innostem Skolni klub. V arealu Skoly se nachdzeji dvé Skolni hfisté s travnatym a asfaltovym
povrchem, ovalna asfaltova béZeckd draha a lehkoatleticky sektor. Travnatd plocha v okoli
Skoly s prillezkami je vyuZzivana k relaxacnim c¢innostem Skolni druziny a za pfiznivého
pocasi zde travi prestavky zaci Skoly. Ke zdokonalovani manudlnich dovednosti zakl v ramci
vyuky praktickych cinnosti je vyuzivan Skolni pozemek. Rozséhlé¢ chodby jsou esteticky
vyzdobené Zakovskymi pracemi a vytvarnymi dily, zajimavostmi zraznych obort
a obrazovymi materidly tematicky zaméfenymi k vyucovanym piredmétim.

Z4ci §koly jsou velmi dobfe vybaveni vétsinou ucelenymi fadami udebnic a pracovnich segiti
1 tabulkami a sbirkami loh. Star$i u¢ebni pomucky jsou postupné obménovany, dopliovany
a modernizovany. Ve Skole je pro vétSinu predmétt dostateéné mnozstvi pravidel pravopisu,
slovnik®, map, encyklopedii, obrazovych materiald, odborné literatury a zakovskych souprav,
které jsou uceln¢ vyuzivany ve vyuce. Na tvorbé jednoduchych pomicek se Casto podileji
1 vyucujici. Knizni fond zdkovské knihovny je ptevazné star§i. Zpestfeni a doplnéni vyuky
umoziiuje Sirokd nabidka vyukovych pocitatovych programil, videokazet a CD nosici.
Audiovizudlni technikou je Skola dobfe vybavena. K vyssi efektivité vyuky cizich jazykl
ptispiva sluchatkové vybaveni jazykové ucebny. Tisk dokumentii ze 14 pocitacl v ucebné
informatiky, smoznosti pfipojeni na Internet, umoznuje barevnd laserova tiskarna.
O ¢innostech vyucujiciho zaci maji pfehled prostiednictvim digitdlniho projektoru. Dalsi
digitalni projektor a osm pievazné star§ich pocitaci umisténych v mistnosti Skolniho klubu
jsou v dopolednich hodinach obcas vyuzivany kvyuce a vdobé mimo vyucovani
k relaxacnim ¢innostem zakt. VSechny pocitace ve Skole jsou vzijemné sitové propojené.
Veskerou vypocetni techniku si Skola pofidila z vlastnich prostfedkti. Prostory a vybaveni



Skoly jsou vyuzivany k télovychovnym aktivitdim mistnich télovychovnych jednot,
k organizovani kurzli ke zvySeni pocitacové gramotnosti zdjemct z fad vefejnosti a jidelna
k prezentaci kulturnich akci pofadanych obci.

Kontrolu vyuzivani materidlniho zazemi Skoly provadi feditel a jeho zastupce v ramci
hospitacni ¢innosti a pii kazdodenni prohlidce budovy. Na zdklad¢ pozadavkii metodického
sdruzeni, pfedmétovych komisi i jednotlivych pracovnikli stanovuje feditel priority
materidlnitho dovybaveni a obmény starSich pomucek, didaktické i vypocetni techniky
a podle finan¢nich moZnosti §koly je postupné realizuje.

Materidlné-technické podminky vzdélavani jsou celkové velmi dobré.

PRUBEH A VYSLEDKY VZDELAVANI

Vzdélavaci programy

Vychovné-vzdélavaci prace v zdkladni Skole se fidi schvalenymi u¢ebnimi dokumenty, které
jsou uplatiiovany v plném rozsahu. Casové tydenni dotace viech vyu¢ovanych predméti
odpovidaly u¢ebnimu planu zvoleného vzdélavaciho programu. U€ebni plan rozpracovany na
podminky Skoly byl v souladu s rozvrhem hodin a s redlnou vyukou, ktera probihala podle
platnych ucebnich osnov. Od zacatku Skolniho roku Skola reagovala na Upravu ucebniho
planu pfidanim dal§iho volitelného pfedmétu, ¢imz se zvysila tydenni hodinova dotace
v 7. ro¢niku o jednu vyucovaci hodinu. Individudlni vzdélavaci plany byly zpracovany
v souladu se specidlnimi vzdélavacimi potfebami integrovanych zakl. Dokumentace Skoly
prikazné zachycuje priibéh vzdélavani zaki skoly.

Reditel 8koly kontroluje na zagatku $kolniho roku soulad tematickych planti vypracovanych
pro jednotlivé piedméty sucebnimi osnovami realizovaného vzdélavaciho programu.
Kontrolu plnéni u¢ebnich osnov provadi také v ramci hospitacni ¢innosti. Na konci Skolniho
roku predavaji vSichni ucitelé fediteli Skoly pisemné vyhodnoceni plnéni osnov a dodrzovani
tematickych plant. Kontrolni c¢innost vedeni Skoly pozitivné ovliviluje napliiovani
vzdélavaciho programu a plnéni u¢ebnich osnov.

Vychovné-vzdélavaci ¢innost ve Skole se fidi rozvrhem hodin, ve kterém jsou pievazné
respektovany psychohygienické zasady vyuky. S ohledem na Spatnou dopravni obsluznost
byly stanoveny délky ptestdvek po 1., 5., 6. a 7. vyuCovaci hodin€¢ na 5 minut namisto
vyhlaskou poZzadovanych 10 minut. Po 3. vyucovaci hodiné¢ byla zatfazena ptestavka v délce
15 minut. Prestdvka mezi dopolednim a odpolednim vyucovadnim byla v dobé inspekce
55 minut.

Ve Skolnim radu jsou vymezena prava apovinnosti zakil, jejich zdkonnych zastupch
ipracovnikli Skoly a dal$i nalezitosti pozadované ptisluSnym pravnim piedpisem, vcetné
pravidel pro hodnoceni vysledkl vzdélavani zaku.

Zaktim predavaji informace piedeviim tiidni ucitelé na pravidelné konanych tFidnickych
hodinach. S aktudlnim dénim ve Skole jsou Zaci seznamovéni prostiednictvim Skolniho
rozhlasu a informacni nésténky. Rodice jsou o vysledcich vzdelavani svych déti informovani
v deniccich a zakovskych knizkdch. Podrobngji jsou seznamovani s prib&hem jejich
vzdélavani a vychovy vradmci konzultacnich hodin a tridnich schiizek. O ptipadnych
kazeniskych problémech nebo o vyraznéjSim zhorSeni prospéchu jsou zakonni zastupci zakt
operativné¢ vyrozumeéni pisemné. Vychovné problémy jsou se zdky feSeny ve Skole za
ptitomnosti rodici, zéstupce vedeni Skoly, vychovné poradkyné a tfidniho ucitele. Vetejnost
je o akcich Skoly, vysledcich a GspéSich zaka informovana prosttednictvim Skolniho casopisu,



ktery je soucasti obecniho zpravodaje Kobyli dédina, na webovych strankach skoly a ¢lanky
publikovanymi v regionalnim tisku. Informacni systém vii¢i zakiim i rodicim je funkcni.
Vychovna poradkyné ve spolupraci se Skolni metodickou prevence socialné-patologickych
jevi a tiidnimi uciteli zajiStuje péci o zaky se specidlnimi vzdélanimi potiebami a Zaky
integrované. Jeji ¢innost dale zahrnuje poradenskou ¢innost v oblasti profesni orientace pro
vychdzejici zdky a jejich zdkonné zastupce. Prevence socidlné-patologickych jevi je
realizovana v ramci naplilovani Minimadlniho preventivniho programu a Preventivniho
programu ,, Zdrava skola”. Systém vychovného poradenstvi a prevence socialné-
patologickych jevl pfispivaji k vSeobecnému rozvoji zakl a ke zkvalitiovani vzdélavaci
prace Skoly.

Prubéh a vysledky vzdélavani na 1. stupni zakladni Skoly

Cesky jazyk, matematika, prvouka

Sledovana vyuka probihala v souladu s obecnymi cili a zdsadami vzd€lavani. Vzdélavaci cile
ucitelky stanovily s ohledem na aktudlni znalosti a zkuSenosti zaku. Jejich piiprava na vyuku
zohlednovala schopnosti zaki talentovanych i1 zakl se specialnimi vzdélavacimi potiebami.
Vyucujici se v hodinach zamétily na rozvoj dovednosti, navykli a kompetenci zakt. Ucivo
navazovalo na pfedchazejici znalosti Zaka.

Predstavivost zakli ucitelky podpofily ucebnimi pomickami, audiotechnikou, knihami,
encyklopediemi, nakopirovanymi pracovnimi listy, dopravnimi znackami, ucebnicemi
a nasténnymi tabulemi. Vyuziti pomticek zjednodusilo Zakiim pochopeni a zaziti nového
uciva. Pouze v prvouce, ve které zaci pracovali s vyukovym programem na pocitacich
vucebné vypocetni techniky, byla materidlni podpora sice efektni, ale vzhledem
k probiranému ucivu neti¢elna.

Vyuku ucitelky tidily jasné a pro zaky srozumitelné. Tradi¢ni frontdlni metody se sttidaly
s praci zakid ve skupinach, dvojicich nebo v komunikativnim kruhu. Ve vétSin€ vyucovacich
hodin se Zaci ucili nejen novym poznatkiim, ale také spolupraci s ostatnimi a vzajemné
toleranci. Uméli samostatné objevovat a G€inné vyuzivat vlastni postupy pii feSeni zadanych
uloh. V Ceském jazyce prokazovali dobrou uroven ctenaiskych dovednosti a mluvnickych
znalosti a velmi dobré urovné dosahovali v psani. V hodindch prvouky Zaci propojovali
teoretické znalosti s praktickymi zkuSenostmi. Organizace vyuky respektovala individualni
potieby zakl. Tempo prace bylo pfimefené. Na unavu zakl ucitelky reagovaly vcasnym
zafazenim relaxacnich aktivit.

Motivace zaka byla v pfevazné Casti sledované vyuky uc¢inna. Ucitelky vyuZzivaly k motivaci
zivotnich zkuSenosti zakii a objasfiovaly moznosti uplatnéni probiraného uciva v praxi.

Zaci pracovali se zdjmem a v klidné pracovni atmosféfe zalozené na vzijemném respektu
a ohleduplnosti. Méli dostatek pfileZitosti ke komunikaci, ¢asto diskutovali a vyjadfovali
vlastni ndzory. V mens$i mife byl vytvafen prostor pro komunikaci mezi zdky navzajem.
Hodnoceni zakli ucitelkami bylo motivujici a podporovalo jejich uspéSnost. Zejména
hodnoceni zaki se specifickymi vyvojovymi poruchami uceni a chovani a zaki talentovanych
bylo velmi efektivni. Préce ostatnich Zdkti byla hodnocena neadresné, coz pfilis
nepodporovalo jejich zdjem o aktivnéjsi zapojeni do vyuky. K sebehodnoceni byli zaci vedeni
ojedinéle.

Priabéh a vysledky vzdélavani na 1. stupni zdakladni Skoly ve sledovanych predmétech byly
celkové velmi dobré.



Prubéh a vysledky vzdélavani na 2. stupni zakladni Skoly

Cesky jazyk a semina¥ z Ceského jazyka

Sledované hodiny byly velmi peclivé ptipravené po strance odborné i metodické. Vzdélavaci
cile odpovidaly aktudlnimu stavu tfidy, ucivo navazovalo na predchazejici témata
a respektovalo ucebni osnovy. Pfiprava ucitelek vychazela ztematickych pland. Obé
vyucujici zadavaly tkoly zaklim diferencované, s ohledem na individualni vzdélavaci potieby
jednotlivet.

Velmi dobra materidlni podpora vyuky usnadnovala Zakiim orientaci v u€ebnich textech
a mluvnickych jevech. Vhodnym vyuzitim slovnikli spisovného jazyka ceského, lexikalniho
slovniku, pravidel ¢eského pravopisu, ucebnice, obrazovych materiall, radiomagnetofonu,
folii a nasténnych tabuli ucitelky rozvijely ptfedstavivost zakd a ve véEtSin€ hospitovanych
hodin vyznamné podporovaly jejich zajem o probirané ucivo.

Organizace vyuky odpovidala véku zakl, jejich jazykovym i stylistickym dovednostem
a znalostem. Tradi¢ni metody fizeného rozhovoru, vykladu a frontdlniho opakovani se ucelné
sttidaly s praci ve skupinach, ve dvojicich a se samostatnymi aktivitami. Vyucovaci ¢as byl
vyuzivan efektivné. Piestoze misty pfevazovala role vyucujicich jako organizatorek vyuky,
zaci meli dostatecny prostor pro uplatnéni vlastnich podnétl, ndzorti a zkuSenosti. Vyuka byla
vedena spravné jak po strance vécné, tak odborné. Tempo vyuky respektovalo individudlni
zvlastnosti zaki, zvIasté pak zaki se specifickymi poruchami uéeni. Zaci prokazovali dobrou
uroven gramatickych znalosti a uméli se orientovat v syntaktickém ucivu. Pfi feSeni tloh
s jazykovym rozborem dokézali bezchybné urcit vétné i slovni druhy. Ucitelky ucily Zéky
chdpat provazanost teorie a praxe a zdlraziovaly kontext zvukové a vyznamové stranky
matefského jazyka. Vyuka probihala v klidném pracovnim tempu. Psychohygienické zasady
vyuky byly respektovany.

Vyucujici dokazaly ziskat zdjem Zzakli o praci vhodnou motivaci vvodu 1 v pribéhu
pfevazné casti vyucovacich hodin. Vyuzivaly ktomu ptikladi zkazdodenniho Zivota
a aktualizace uéiva. Zaci projevovali o vyuku zajem, ochotng s uéitelkami spolupracovali
a byli aktivni.

Vztahy mezi ucitelkami a zaky i mezi zZaky navzajem byly zaloZené na vzajemném respektu
a toleranci. Zaci byli vedeni k argumentaci, diskusi a vyjadfovani vlastnich nazori.

Vyucujici hodnotily vykony jednotlivei citlivé a spravedlivé. V ptfevazné ¢asti hospitovanych
hodin byli Zaci adresnym ispoleénym hodnocenim své prace efektivné motivovani ke
zlepSeni svych vykont. Byli rovnéz vedeni k sebehodnoceni a sebekontrole.

Priabéh a vysledky vzdélavani v Ceském jazyce a semindii z Ceského jazyka mély celkové
velmi dobrou uroveri.

Matematika, seminaf z matematiky a fyzika

Sledovand vyuka probihala v souladu sobecnymi cili a zisadami vzdélavani. Pecliva
a svédomitd piiprava vSech uciteld vychdzela z casové rozvrzenych tematickych plant,
zpracovanych podle ucebnich osnov. Redlné stanovené vzdélavaci cile se ve vétSingé
hospitovanych hodin dafilo napliovat. Probirané u¢ivo vzdy navazovalo na ptedchazejici
témata a znalosti Zzakli. Men$i pozornost byla vénovana individudlnimu pfistupu
a diferencovanému zadavéani ukolt zakim se specidlnimi vzdélavacimi potfebami. Méné
promyslené Casové rozvrzeni nékterych hodin neumoznilo v zdvéru procviceni a upevnéni
uciva.



Hodiny matematiky probihaly v kmenovych wucebnach, které svou vyzdobou pfilis
nepodnécovaly zdjem zakl o tento predmét. Naopak odbornd ucebna fyziky a chemie, v niz
byla realizovana vyuka fyziky, svym vybavenim a vyzdobou vytvaiela pro zdky podnétné
ucebni prostiedi. Ucebnice, pracovni seSity a sbirky tloh slouzily jako zdroje ptikladi
k efektivnéjSimu vyuziti vyucovaciho Casu. Zajem zaka o vyuku zvySovaly Casto provadéné
fyzikalni pokusy a prezentace jednoduchych ndzornych pomticek. Ve dvou sledovanych
hodinach vyucujici promitli pfipravené folie stdaji upfesiiujicimi probiranou latku
prostiednictvim zpétného projektoru. Materidlni podpora vyuky byla v pfevazné casti
hospitovanych hodin velmi dobra.

V hodinach matematiky ptevazovala frontdlni vyuka s fizenym rozhovorem. Vyucujici se pti
organizaci prace vétSinou zaméfili na aktivngj$i Zaky. K zapojeni vSech zakt do vzdélavaciho
procesu dochazelo pii samostatnych pracich, které viak byly zatazovany v mensi mife. Zaci
fesili zadané ukoly podle jasnych a srozumitelnych pokynii vyucujicich, ktefi dohlizeli na
jejich ¢innosti a poskytovali jim individudlni pomoc. Kontrolou vysledkli samostatnych praci
zaci ziskavali zpétnou vazbu o své UspéSnosti a ucitelé o mife zvladnuti probirané latky.
Cinnostnim pojetim vyuky se vyznagovaly hodiny fyziky, ve kterych Zaci ve dvojicich nebo
skupinach spolupracovali pii zjistovani hmotnosti predmétii nebo se podileli na demonstraci
pokusi, na jejichz zékladé¢ samostatné vyvozovali nové poznatky. Obcas Zaci pii probirani
nové latky nebo pii feSeni Uloh stanovovali hypotézy, které na zdkladé pozorovani
predvadeénych pokusii a pod vedenim vyucujicich postupné uptesiiovali a vyvozovali spravné
zavéry. Refenim vhodnych problémovych tkold aslovnich uloh dochazelo k rozvijeni
logického mysleni a predstavivosti zakl. Ojedinéle, pii zdlouhavém vypisovani udaji
zucebnic do seSitl, nebyl vyucovaci Cas vyuzit efektivné. Vyuka byla vedena vécné
a odborng spravné, ucitelé dbali na pfesné vyjadiovani a spravny zapis tloh. Ob¢asna pomoc
instruktorii z fad talentovangjSich zakid slabSim spoluzakiim méla pfiznivy vliv na jejich
pracovni vysledky. Psychohygienické zasady byly ve vét§iné€ sledovanych hodin dodrzovény,
jen potieba relaxace zakl nebyla vzdy respektovana.

Vstupni motivace, zafazena do uvodu poloviny hospitovanych hodin, pfispivala ke zvySeni
zdjmu 74kl o vyuku. V pribéhu hodin ucitelé vhodné vyuzivali zivotnich zkuSenosti zakda,
aktualizace uciva, praktickych aplikaci védomosti a obcas mezipfedmétovych vztaht.
Pozitivnim povzbuzovanim a pochvalami za spravnd feSeni ukoli vSak motivovali Zaky
v mensi mife.

Vztahy mezi vyucujicimi a Zaky, zaloZené pievazn€ na vzdjemné divéfe a toleranci,
poméhaly vytvafet ve tfidach klidnou pracovni atmosféru. Zaci akceptovali dohodnuta
pravidla jednani. V hodinach s ptevazujici frontalni vyukou ptevladal verbalni projev ucitelti
a nebyl vytvafen dostateCny prostor k rozvoji komunikativnich dovednosti Zzéka. K jejich
vzéjemné komunikaci a spolupraci dochédzelo pouze v mensi ¢asti hospitovanych hodin.
Béhem vyuky Zaci bezprostfedné kladli otdzky a obc¢as vyjadfovali své nazory.

Vyucujici hodnotili zédky pfedevSim pfi individudlnim opakovani a frontdlnim ovétovani
védomosti. Klasifikace byla objektivni, ozndmend a zdivodnéna. V mensi ¢asti hodin byli
zaci vedeni k sebehodnoceni, hodnoceni spoluzdki vSak neprovadéli. Zhodnoceni
individudlnich vykont zakt v zavéru hodin realizovano nebylo.

Priubéh a vysledky vzdélavani ve skupiné predmétii matematika, semindi 7 matematiky
a fyzika byly celkové na velmi dobré tirovni.



Cizi jazyky (anglicky jazyk, némecky jazyk, volitelny predmét némecky jazyk)

Hospitované hodiny anglického a némeckého jazyka byly peclivé a zodpovédné naplanované.
Vyukové cile byly pfevazné stanoveny konkrétné a ptimefené vzhledem k aktualnimu stavu
ttidy. Vyucujici vSak vétSinou v zédvéru hodiny nevyhodnocovaly miru jejich naplnéni a Zaci
tak neméli zpétnou vazbu o efektivité své prace. Probirané ucivo vzdy logicky navazovalo na
ptedchazejici témata.

Pievazna cast hospitované vyuky probihala v kmenovych ucebnach. Tradicni uspotadani
zakovského nabytku vtéchto tfidach neumoznovalo vyucujicim castéjs$i a efektivné;si
zatfazovani forem a metod prace podporujicich rozvoj praktickych jazykovych dovednosti
zakl. Jedna hodina byla realizovana v jazykové ucebné se sluchatky. Vyzdoba v této ucebné,
tematicky zamétend na vyuku némeckého a anglického jazyka, vytvatela pro Zéky z hlediska
studia ciziho jazyka podnétné ucebni prostfedi. V jednotlivych hodinach byly ucelné
vyuzivany ucebnice, seSity, nakopirované pracovni materidly a audionahravky cizojazy¢nych
textd.

Vyucujici vyuzivaly ucelné zejména frontalni styl vyuky. Prace ve skupinach a ve dvojicich
byla zafazovana velmi zfidka. VétSina hospitovanych hodin byla vedena pfevazné
v matefském jazyce, coZ vyrazn€ narusovalo cizojazycnou atmosféru ve tfidé. Tempo prace
i ¢lenéni jednotlivych hodin byly pfiméfené schopnostem zaka. Ve vétSiné hodin byl kladen
znaény diiraz na zvladnuti gramatickych pravidel a v mensi mife byli zaci vedeni k pouzivani
ciziho jazyka v béznych situacich kazdodenniho Zivota. U¢ivo bylo interpretovano odborné
a véené spravné. Potieba relaxace zakl byla pifevazné respektovana.

Vstupni motivace zakll byla nahrazena sdélenim vyukového cile, pfipadné naplné hodiny.
Moznost praktického vyuZiti uc¢iva zaklim objasniovana nebyla. Zdafileji byla uplatiiovana
motivace prubézna. Motivujici hodnoceni vykont, kterého bylo vyuZzito v mens$i ¢&asti
hospitované vyuky, pozitivné ovlivnilo efektivitu uceni zaki. Zajem zakl o probirané ucivo
zvySovala pribéZzna analyza opakovanych chyb a osobni piiklad vyucujicich. K tymové
spolupraci Zaci vedeni nebyli.

Stanovena pravidla jednani a chovani byla ve vétSiné sledovanych hodin respektovana. Pouze
v jedné hodiné Z4ci nevhodnym chovanim naruSovali praci vyucujici i spoluzakt. V ostatnich
hodinach vyuka probihala v klidné pracovni atmosféfe zalozené na vzdjemné davéte
a toleranci. Vyucujici vytvarely zaklim dostate¢ny prostor pro diskusi a vyjadfovani vlastnich
nazori, ktery vSak vyuZzivali jen aktivnéjsi jednotlivei. Mensi diraz byl kladen na rozvoj
komunikativnich dovednosti zakd.

Pii hodnoceni a klasifikaci, kterd byla vzdy objektivni, vyucujici ocefiovaly snahu a pokrok
74kl a respektovaly jejich individualni schopnosti. Ugelné k tomu vyuzivaly vhodnych
motivujicich metod. Zhodnoceni vykonu jednotlivet, shrnuti probraného uciva a vyhodnoceni
miry naplnéni vyukového cile probéhly jen v jedné hodiné. K sebehodnoceni ani k hodnoceni
ostatnich Zaci vétSinou vedeni nebyli.

Pribéh a vysledky vzdélavani v anglickém jazyce, némeckém jazyce a volitelném piedmétu
némecky jazyk byly celkové na dobré urovni.

Vysledky vzdélavani zjistované Skolou

Skola vyuziva ke zjistovani vysledki vzdélavani kromé pisemnych &tvrtletnich a pololetnich
praci z ¢eského jazyka, matematiky a cizich jazykd také vlastnich testl. Vysledky Zzakt
z téchto testll jsou statisticky zpracovavany. Systematicka analyza vysledkl a cilend opatieni
vedouci ke zkvalitiovani vychovné-vzdélavaci prace jsou provadény ojedinéle. Vyznamnym
meétitkem kvality vzdélavani je uspéSnd ucast zaki Skoly v fade€ olympiadd a soutézi, kterd je



vedenim $koly sledovana, vyhodnocovana a zvefejiiovana ve vyrocnich zpravach o ¢innostech
Skoly. Zakim neprospivajicim a zakiim se slabsim prospéchem je vénovana nalezita
pozornost.

Celkové hodnoceni pribéhu a vysledki vzdélavani

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy v zakladni Skole byly celkové velmi dobré.

DALSI ZJISTENI

Skola organizuje pro zaky fadu zajmovych a mimoskolnich aktivit a je zapojena do projekti,
které umoziuji piikladnou prezentaci zakli na vetejnosti. Velmi péknych vysledkli dosahuji
zaci v soutézich a olympiddach na Skolni, okresni, krajské i celostatni irovni. V soucasné
dob¢ skola realizuje projekt Bezpecné Skoly, v jehoz ramci spolupracuje se Skolami
v Nizozemi, Anglii, Rumunsku a Italii. Bohat4 zajmova a mimoskolni ¢innost je vyznamnym
prostiedkem prevence socialng-patologickych jevii. Zaci a uéitelé Skoly se ve spolupraci se
zfizovatelem zapojuji do déni v obci a spolupodili se na vydavani obecniho zpravodaje.

[VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPiRA

1. Rozhodnuti Skolského tifadu Breclav, kterym se méni zafazeni Skoly do sit& skol,
predSkolnich zatizeni a Skolskych zatizeni, €. j. 4358/1999, s t¢innosti od 1. zati 1999

2. Skol (MSMT) V 3-01 Vykaz o zdkladni §kole podle stavu k 30. 9. 2004

Persondlni dokumentace pedagogickych pracovniki, ktefi v dobé inspekce vyucovali
hospitované predméty, véetné dokladll o nejvyssim dosazeném vzdélani

(98]

Organizacni 7ad platny od 1. zati 2003

Organizacni struktura — 2004/2005 ze dne 25. srpna 2004
Zaznamy z jednani pedagogické rady — Skolni rok 2004/2005
Zaznamy z jednani pfedmétovych komisi — skolni rok 2004/2005
Zaznamy z jednani metodického sdruzeni — Skolni rok 2004/2005

A PR IR AN

Pracovni naplné jednotlivych kategorii zaméstnanci Skoly platné ve Skolnim roce
2004/2005

10. Rady odbornych uéeben — platné ve skolnim roce 2004/2005

11. Zakladni skola Kobyli — zhodnoceni koncepce rozvoje Skoly predlozené k1. 4. 1999
a vyhled na roky 2004 — 2009 ze dne 29. dubna 2003

12. Vyrocni zprava o cinnostech skoly ve Skolnim roce 2003/04 ze dne 10. zati 2004
13. Hospita¢ni zdznamy feditele Skoly — Skolni rok 2004/2005
14. Vnitrni platovy predpis projednany ve vyboru odborové organizace dne 19. prosince 2003

15. Organizace skolniho roku 2004/2005 — ucebni plan realizovaného vzdélavaciho programu
rozpracovany na podminky Skoly

16. Individuélni vzdélavaci plany pro integrované zaky platné ve Skolnim roce 2004/2005
17. Ttidni knihy vSech tfid — Skolni rok 2004/2005
18. Rozvrhy hodin vSech tfid platné ve Skolnim roce 2004/2005



19. Zvoneéni letni a zimni — Skolni rok 2004/2005

20. Skolni dad zdkladni Skoly Kobyli ze dne 2. zaii 2002

21. Plan prace vychovného poradenstvi — Skolni rok 2004/2005

22. Minimalni preventivni program — $kolni rok 2004/2005

23. Preventivni program ,, Zdrava Skola “ — Skolni rok 2004/2005

24. Tematické plany hospitovanych predmétii — Skolni rok 2004/2005
25. Zpravodaj Kobyli dedina — prosinec 2004

26. Zpravodaj 1/2004 skolni priloha

27. Inspekcni zprava, €. j. 122-360/99-11086, ze dne 9. ¢ervna 1999

ZAVER

Stabilizovany pedagogicky sbor je z prevainé Casti tvoien uciteli s odbornou kvalifikaci pro
vyuku v zakladni Skole, coi se pozitivné projevilo v kvalité pievainé casti hospitovanych
hodin. Organizace Cinnosti a provozu Skoly iinformacni systém uvniti Skoly i smérem
k zakonnym zdastupcim Zdakit a k verejnosti jsou funkéni. Vedeni zaméstnancu je zaloZeno
na otevieném jedndni mezi vSemi pracovniky. Kontrolni mechanismy pro v§echny oblasti
cinnosti Skoly jsou funkcni. Méné dislednda je kontrola prdace piedmétovych komisi,
metodického sdruZeni a kontrola ucinnosti prijatych opatieni k ndpravé nedostatkii
gjisténych prFi hospitacni Cinnosti. Dals§i vzdélavani pedagogickych pracovnikii je vedenim
Skoly podporovino a probihda v souladu s koncepénimi zaméry Skoly. K systematickému
sebehodnoceni zaméstnanci dosud vedeni nejsou.

Materidalné-technické zazemi Skoly umoZiiuje realizaci vidélavaciho programu. Estetickd
vyzdoba a vybaveni kmenovych tiid i odbornych uceben vytviieji pro Zaky podnétné
a motivujici ucebni prostiedi. Vybaveni Skoly ucebnicemi, pracovnimi materidly,
pomiickami a odbornou literaturou bylo pro vétSinu hospitovanych piedmétii velmi dobré,
vypocetni technikou vynikajici. VyuZivani materidlnich zdrojii je vedenim Skoly sledovano
a opatieni piijimana ke zlepSeni stavu v této oblasti jsou ucinnd.

Ve vétsiné hospitovanych hodin vyucujici vyuZivali metod a forem prdce, které vedly
k aktivnimu zapojeni Zdakit do vyuclovaciho procesu. Efektivné uplatiiovali frontdlni styl
vyuky, zarazovali prdci ve dvojicich i ve skupindch a kladli diraz na rozvoj socidlnich
kompetenci %ikii. Cinnostni charakter vyuky byl vétSinou respektovin. Ojedinéle byl
uplatiiovan ponékud stereotypni styl vyuky s pievladajici roli ucitele, zaloZeny na piedavani

hotovych poznatkit Zakiim, bez jejich aktivniho zapojeni do procesu uceni. Mensi pozornost
byla vyulujicimi vénovana hodnoceni a sebehodnoceni Zakii.

0d posledni inspekce realizované v kvétnu 1999 si Skola udriuje velmi dobrou uroveri ve
v§ech oblastech své Cinnosti.
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Hodnotici stupnice:

Vynikajici velmi dobry dobry (pramérny) Vyhovujici nevyhovujici

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Inspekéni tym  Titul, jméno a piijmeni Podpis

Vedouci tymu Mgr. Zdenka Nesettilova Zdenka Nesetiilova v. r.
Clen tymu Mgr. Ladislav Fiala Ladislav Fiala v. r.

Clen tymu PaedDr. Petr Zabransky Petr Zabransky v. r.

Ve Znojmée dne 24. inora 2005

Razitko

Dle § 174 odst. 13 zdikona ¢ 561/2004, o piedskolnim, zdakladnim, stiednim, vySSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolského zdkona), miiZe ieditel Skoly podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim p¥evzeti na adresu
Ceskd $kolni inspekce, KiiZovd 22, 603 00 Brno. Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami
a stanoviskem CSI k jejich obsahu zasild CSI zFizovateli a §kolské radé, inspekéni zpriva
vCetné pripominek je verejnd.

Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum pievzeti inspekéni zpravy: 3. brezna 2005

Razitko
Reditel §koly nebo jina osoba opravnéna jednat za Skolu
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Mgr. Vlastimil Janda, feditel skoly Vlastimil Janda v. r.
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DalSi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum pfedani/odeslani | Podpis pfijemce nebo &j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel: Obec Kobyli, Augusty 2005-03-18 12-1008/05/68-956
Sebestové 459, 691 10 Kobyli

Predsedkyné Rady Skoly: MVDr. - -

Lidmila Chudobova, 691 10 Kobyli

780
Pfipominky Feditele Skoly

Datum Cj. Jednaciho protokolu CSI | Text

Pfipominky nebyly podany.
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