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INSPEKCNI ZPRAVA

Cj. CSIU-1402/15-U

Néazev pravnické osoby
vykonavajici ¢innost
Skoly/Skolského zaFizeni

Matei'ska §kola Rumburk, Komenského 864/8,
prispévkova organizace

Sidlo

Komenského 864/8, Rumburk, 408 01

E-mail pravnicke osoby

ms.rbk@quick.cz

IC

70 878 064

Identifikator

600 075 621

Pravni forma

prispévkova organizace

Zastoupena

Bc. Martinou Majarovou, feditelkou $koly

Z¥izovatel

Mésto Rumburk

Misto inspekéni ¢innosti

Komenského 864/8, Rumburk, 408 01

Termin inspekéni ¢innosti

13. — 15. Fijen 2015

Inspekéni ¢innost byla zahajena predlozenim povéieni K inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, prabéhu a vysledkli vzdélavani poskytovaného matetskou Skolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedSkolnim, zakladnim, stiednim,
vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zékon), ve znéni pozdéjsich piedpist (dale
,,Skolsky zakon*).

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu pro predskolni vzdélavani
a jeho souladu s pravnimi ptedpisy a ramcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst.
2 pism. c) Skolského zakona.

Hodnocené obdobi: §kolni roky 2014/2015, 2015/2016 do terminu inspekéni ¢innosti.
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Charakteristika

Mateiska Skola Rumburk, Komenského 864/8, prispévkova organizace (dale ,,Skola* nebo
,MS*“) vykonava v souladu s rozhodnutim o zafazeni do $kolského rejstifku &innost
matefské Skoly a skolni jidelny. Pfedskolni vzdélavani je organizovano ve tiech tfidach, dvé
z nich maji vékoveé smisené slozeni déti, v jedné se vzdé€lavaji déti v poslednim ro¢niku
ptredskolniho vzdélavani. Nejvyssi povoleny pocet déti ve skole (75) nebyl v hodnoceném
obdobi zcela naplnén, ve Skolnim roce 2014/2015 se vzdélavalo ve Skole 74 déti, aktualni
stav je 72 déti. Z celkového poctu déti je 27 v poslednim roce pied zahajenim povinné skolni
dochézky, z toho tii déti maji o jeden rok odklad zac¢atku povinné skolni dochazky.

Vzdélavani probihd podle glgolniho vzdelavaciho programu pro pfedSkolni vzdélavani
,»VSechny krasy svéta™ (dale ,,SVP PV*). Provozni doba MS je od 6:30 do 16:00 hodin.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavaciho programu

Skola spliiuje formalni podminky pro svoji ¢innost. Udaje ve zfizovaci listing souhlasi
s Udaji v rozhodnuti o zapisu Skoly do rejstiiku $kol a skolskych zafizeni a se skute¢nosti.
O vzdé€lavaci nabidce a 0 podminkach zapisu je vetejnost informovana formou vyvések ve
Skole, v mistnim tisku a na webovych strankach www.mskomenskehorbk.webnode.cz.
V souladu se $kolskym zakonem jsou ke vzdélavani pfednostné ptijimany déti v poslednim
roce pred zahdjenim povinné Skolni dochéazky.

Reditelka MS byla jmenovana do funkce na zakladé konkurzniho fizeni v roce 2009. Spliuje
predpoklady pro vykon ¢innosti feditele dané pravnimi pfedpisy. PIni povinnosti dle
Skolského zakona, kvalitn¢ vede dokumentaci skoly.

Personalni podminky umoziuji napliiovani cili SVP PV. Piedskolni vzd&lavani zajistuje
Sest pedagogickych pracovnic. V poslednich tiech letech doslo k obméné poloviny
pedagogického sboru v souvislosti s odchody ucitelek na matefskou dovolenou, do
starobniho diichodu. V jednom ptipadé byl pracovni pomér ukon¢en dohodou. Aktualné mayji
dvé pedagogické pracovnice (véetné feditelky) vysokoskolské vzdélani v oboru specialni
pedagogiky. Jedna z ucitelek si potiebnou kvalifikaci dopliiuje studiem na stiedni $kole.
Dvéma zacinajicim pedagogickym pracovnicim, které maji minimalni praxi v oboru,
poskytuji metodickou podporu zkuSen&jsi kolegyné. Pravidelné probihaji vzajemné
hospitace a metodické konzultace.

Reditelka organizuje daldi vzdélavani pedagogickych pracovniki (dale ,,DVPP®),
V hodnoceném obdobi se ho zucastnily vSechny pedagogické pracovnice. DVPP bylo
zamé&feno na pedagogické dovednosti, feditelka se vzdélavala v oblasti pravnich predpist.
Vzhledem ke zjisténim z pribehu inspekéni Cinnosti by bylo vhodné zamétit DVPP na
logopedickou prevenci. Kromé institucionalniho vzdélavani jsou vyuZzivany také rtizné
formy samostudia, ugitelky maji v MS k dispozici odbornou literaturu, nedostateény je viak
pfistup k internetu (jeden pocita¢ v fediteln¢).

Rizeni $koly je funkéni v oblasti planovani a organizovani. Jasné stanoveny jsou koncepéni
zameéry, stejné jako povinnosti a dil¢i kompetence zaméstnanct, jednu z ucitelek urcila
feditelka K zajisténi chodu Skoly v dobé své nepiitomnosti. Rozsah ptimé pedagogické
¢innosti je stanoven v souladu s pravnim predpisem, jeji rozvrzeni je ucelné, se zietelem na
vzdélavaci potieby déti. Umoziiuje soubézné pisobeni uditelek v dopolednim programu.
Kontrolni a hospita¢ni ¢innost feditelky Skoly je systematickd, z hospita¢nich zaznamt
vyplyva metodické vedeni ucitelek (konkrétni zavéry, doporuceni, jasné vymezené klady ¢i
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zapory). Pedagogicka rada pravidelné projednava organizaéni zalezitosti, dokumenty Skoly
avysledky vzdélavani. Zaznamy z jejiho jednadni vypovidaji o poskytovani dulezitych
informaci, pozadavcich na vedeni dokumentace i zavaznych postupech, které feditelka
predavéa pedagogickym pracovnicim. Ve Skole vSak neni nastaven otevieny komunikaéni
systém pro diskusi, pro realizaci podstatnych inovacnich napadi, pfipominek apod. Dil¢im
rizikem je feditelkou uplatiovany styl fizeni, ktery potlacuje individualni motivaci
a iniciativu pedagogi na rozvoji $koly. Toto zjisténi podpofila i analyza inspekci zadanych
ucitelskych dotaznikt. Iniciativa pedagogli sméiuje k aktivitdm na urovni ttidy (spoluprace
pii napliiovani cila SVP, predavani informaci z DVPP, planovani a realizace t¥idnich akci
a projektr). Uvedené riziko v fizeni Skoly zatim kvalitu poskytovaného piedskolniho
vzdélavani neovliviiuje.

Matetska Skola hospodafila v hodnoceném obdobi piedev§im s financnimi prostfedky
poskytnutymi ze statniho rozpoctu dle skolského zakona a s prostfedky od ziizovatele.
K rozvoji vychovy a vzdélavani v MS prispély také finanéni prostiedky ziskané v roce 2014
Vv rAmci rozvojovych programiit MSMT (Zvyseni plati pracovnikii regionalniho $kolstvi,
Zvyseni plati pedagogickych pracovnikii regiondlniho Skolstvi), finan¢ni pfispévky od
rodi¢u - uplata za poskytované vzdélavani a skolské sluzby. Materialni podminky skoly
umoziuji napliovani SVP PV, pribézné se zkvalitiiuji. V roce 2014 byla jedna ze ttid
vybavena novym nabytkem, pravidelné jsou dopliiovany uéebni pomiicky. Prostory MS jsou
podnétné, ucelné vyuzité. Mensi prostory tiid pro realizaci pohybovych aktivit jsou
kompenzovany pravidelnymi pohybovymi aktivitami v télocviéné v pudnich prostorach
budovy $koly, ve sportovni hale nebo na kolni zahradé. Skola ma dostatek uéebnich
pomucek véetné hradek, vytvarného materialu, télovychovnych pomicek a stavebnic
rozvijejicich logické i technické mysleni. Ulozny nabytek je funkéni, umoziiuje détem
snadnou orientaci a neomezeny pfistup k hra¢kam a pomiickam. Skolni zahrada prosla
v letech 2013 — 2014 kompletni rekonstrukci, détem poskytuje vyborné podminky pro
pohybové i relaxacni aktivity.

Persondlni i materialni podminky umoZiuji realizaci vzdélavaciho programu. Koncepcni
zdméry jsou stanoveny a postupné realizovany. Funkéni je systém planovani, organizovani
I kontroly. Rizikem pro dalsi rozvoj Skoly je styl Fizeni omezujici iniciativu pedagogii.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacimu programu

Mateiska $kola uskutediuje vzdélavani podle SVP PV, ktery je zpracovan v souladu
s Rdmcovym vzdé€lavacim programem pro predSkolni vzdélavani (dale ,,RVP PV*). Jeho
zaméry jsou ,,poloZeni zékladl celoZivotniho vzdélavani a harmonicky rozvoj vSech déti
s prvky individualniho piistupu“. Vzdé&lavaci obsah SVP PV vede kK jejich postupnému
napliovani. Vhodné jej dopliuji poznavaci vylety a akce potadané ve spolupraci se skolami,
$kolskymi a kulturnimi zatizenimi ve mé&sté. Pod vedenim ucitelek v MS dlouhodobé piisobi
,.pévecky sboretek Certata.

Vzdélavaci nabidka v priabéhu inspekénich hospitaci korespondovala s tematickym
zamé&fenim integrovaného bloku. Ve vSech tfidach bylo podnétné vzdélavaci prostredi.
Soubézné pusobeni ucitelek prispivalo k vétsi diferenciaci nabidky ik a¢innému
individudlnimu pfistupu S pfevahou socialniho a situa¢niho uceni. Nabizené fizené ¢innosti
byly pfiméfené narocné a rozvijejici, uitelky navazovaly na pfedchozi poznatky, zkuSenosti
a dovednosti déti. Uplatiiované metody a formy prace aktivizovaly déti k ¢innostem
a odpovidaly stanovenym vzdélavacim cilim. U¢itelky kladly na déti pfimétené pozadavky,
vhodnou motivaci a pribéznym hodnocenim posilovaly sebevédomi a vzdélavaci usili
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kazdého ditéte. Organizace vzd€lavani byla plynuld, psychohygienické zéasady byly
respektovany. Déti projevovaly zajem o nabizené ¢innosti z riznych vzdélavacich oblasti,
soucasné mély moznost vyuzit prostor pro vlastni aktivity, spontanni hry, relaxaci
a kooperaci s vrstevniky.

Pratelska atmosféra ve tfidach, dodrzovani stanovenych pravidel a partnersky pfistup
ucitelek k détem vytvari bezpecné socialni prostiedi, které pozitivné ovlivituje kvalitu
vychovné vzdélavaciho procesu.

Vzdélavaci nabidka, respektovani individudlnich potieb déti, uplatiiované aktivizujici
metody a formy prdce priznivé podporuji rozvoj osobnosti déti.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacimu programu

Vysledky vzdélavani jsou velmi dobré. Zvolené metody a formy prace efektivné rozvijeji
zaklady klicovych kompetenci. Jejich cilena podpora byla patrna zejména u déti starSich,
které jsou samostatné, podileji se na ptipravé stolovani, v ramci spole¢nych her dokazou
spolupracovat, pii fizenych Cinnostech postupovat podle zadani. VéEtSina z nich se umi na
¢innost soustiedit a dokoncit ji. Zvladaji jednoduché pocetni operace, umi se vyjadiovat,
respektuji zadsady komunikace. Znaji a reprodukuji kratké texty a pisnicky. Maji osvojeny
zakladni pohybové dovednosti a znalosti o okolnim svété a ptirodé.

Na zacatku Skolniho roku 2015/2016 bylo pfijato 13 déti mladsich tii let. Ucitelky respektuji
jejich individuaini a postupné piizptsobovani se prostiedi MS a zaéletiovani déti do
kolektivu. Pozitivni vliv na adaptaci nové ptichozich déti ma vékoveé riznorodé slozeni tiid,
které piispiva rovnéz k dobrym vysledktim v oblasti socidlnich dovednosti déti.

Respektovany jsou individudlni potieby déti (pracovni tempo, potieba pohybu, relaxace,
odpocinku). Détem s nizsi potfebou spanku ucitelky nabizeji po kratkém odpocinku zajmové
¢innosti. K vytvotfeni zdkladl zdravého Zivotniho stylu pfispiva pravidelny dostate¢né
dlouhy pobyt venku, funkéni pitny rezim, zatazovani produktt zdravé vyzivy do Skolniho
stravovani, pohybové a sportovni aktivity (plavecka pruprava, brusleni, sportovni a tane¢ni
skolitka). Skola realizuje opatieni k predchazeni uraziim, déti jsou seznamovény
s bezpe¢nostnimi pravidly. K prevenci rizikového chovani déti piispiva tcast na akcich
pofadanych méstskou policii. Preventivni programy jsou realizovany také ve spolupréaci se
stfedni zdravotnickou $kolou (prevence zubniho kazu u déti, projekt ,,Nemocnice se bat
nemusime*). V hodnoceném obdobi byl zaznamenan minimalni pocet urazu.

Evaluaéni systém nastaveny v SVP PV zahrnuje sledovani dosazené urovné znalosti
a dovednosti jednotlivych déti, umoziuje vcasné podchyceni piipadnych problému. Pti
individualni praci s détmi s odkladem povinné $kolni dochazky ucitelky zohlednuji
doporuceni odbornikli. Logopedicka péce je poskytovana odbornou pracovnici za uplatu,
aktualné cca 20 détem. Pozitivem je, Ze probiha ve spolupraci se zakonnymi zastupci déti
(dale ,,rodi¢e”), Casto za jejich ucasti. V MS viak chybi pravidelna preventivni logopedicka
pé&e pro viechny déti, které ji potiebuji. Zadna z ugitelek neabsolvovala kurz logopedické
prevence.

Skola spolupracuje s rodiéi déti, zékladem je kazdodenni kontakt a fungujici informaéni
systém. Rodi¢e vyuzivaji moznosti logopedického poradenstvi, setkavaji se pii spole¢nych
akcich (napf. besidky a vefejna vystoupeni, vanoéni dilni¢ky, bramborobrani, dytovani,
soutdz o nejhezéiho snéhulaka). Skola je zapojuje do hodnoceni, rodi¢e v dotaznikovém
Setieni vyjadfuji svou spokojenost s ¢innosti Skoly. Zpétnou vazbu o kvalité poskytovaného
vzdélavani ziskava MS také od pedagogit zakladnich kol, kde déti plni povinnou $kolni
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dochazku. Spoluprace se zakladnimi Skolami ve mésté (navstévy 1. tiid, vyuzivani
télocviény, ti¢ast na akcich) détem usnadnuje prechod do vyssiho stupné vzdélavani.

Vysledky vzdélavani odpovidaji moZnostem a schopnostem jednotlivych déti, vykazuji
poZadovany stav.

Zavéry
Skola uskuteéiiuje vzdélavani podle vzdélavaciho programu, ktery je zpracovan v souladu
s RVP PV. Stanovené cile se Skole daii napliiovat.

a) Silné stranky:

e vyrovnany pedagogicky styl uplatiiovany na pozadované urovni ve vSech tridach,
e pestra vzdélavaci nabidka,

e zafazovani vSestrannych pohybovych aktivit,

e spolupréce se zakonnymi zastupci déti a dalsimi partnery.

b) Slabé stranky

e zplsob fizeni potlacujici iniciativni pfistup pedagogii a moznost participovat na
rozvoji Skoly.

c) Navrhy na zlepSeni stavu Skoly:

e nastavit pravidla a mechanismy pro konstruktivni komunikaéni systém mezi
zameéstnanci Skoly a feditelkou,
e zaméfit DVPP na logopedickou prevenci.

d) Zhodnoceni vyvoje Skoly:

e Od minulé inspekce zaméfené na podminky, prubéh a vysledky pifedskolniho
vzdélavani doslo ke zméné na pozici feditelky a obméné vétsi ¢asti kolektivu
zaméstnancil. Reditelce §koly se podafilo dobrym metodickym vedenim uditelek
zajistit efektivni realizaci predskolniho vzdélavani.

Seznam dokladi a ostatnich materiali, o které se inspekcni zjiSténi opira

1. Ztizovaci listina vydana Méstem Rumburk s u¢innosti od 1. 1. 2011 ze dne 16. 12. 2010
&. j. OSKTV/50152-10/5283-2010/stef
2. Vypis spravniho fizeni o provedeni zmén v rejstiiku $kol a $kolskych zafizeni s platnosti
od 19. 6. 2015, vydal Krajsky uiad Usteckého kraje ¢. j. 1268/SMT/2015/2
3.Vypis zrejstitku Skol a Skolskych zatizeni pofizeny na webovych strankach
www.msmt.cz dne 6. 10. 2015
4. Jmenovani do funkce feditelky piispévkové organizace, vydané Méstem Rumburk dne
10. 8. 2009 s G&innosti od 1. zai1 2009 na obdobi 6 let, &. OSKTV/1522/2009/104/STF
5. Jmenovaci dekret - jmenovani na pracovni misto feditelky, vydané Méstem Rumburk dne
23. 5. 2014 s Giinnosti od 1. srpna 2014 na obdobi 6 let, &j. OSKTV/RM160/2014
6. Povéfeni k zastupovani ze dne 28. 2. 2014
7. Vykaz o matetské Skole (S 1-01) podle stavu k 30. 9. 2014, 30. 9. 2015
8. Vykaz o teditelstvi skol (R 13-1) podle stavu k 30. 9. 2014, 30. 9. 2015
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9. Kritéria k ptijimacimu fizeni K pfedskolnimu vzdélavani ¢. j. VnS 2/2014/2015 s ucinnosti

od 1. 4. 2015

10. Vyjimka z poctu déti ve tfidé matefské Skoly na Skolni rok 2014/2015 schvélena
ziizovatelem skoly dne 2. 4. 2014

11. Skolni vzdélavaci program pro predskolni vzdélavani ,,Viechny krasy svéta® s platnosti
od 2. 9. 2013

12. Individualni vzdélavaci plany pro déti s odkladem zacatku povinné skolni dochazky

13. Skolni ¥ad s ti¢innosti od 1. 1. 2015 ¢&. j. VnS 1/2015-SR

14. Ttidni knihy, Skolni roky 2014/2015 a 2015/2016

15. Piehled dochazky déti, skolni rok 2014/2015, zafi, fijen 2015

16. Kniha trazii a poranéni

17. Dokumentace k pfijeti déti k predskolnimu vzdélavani

18. Skolni matrika

19. Smérnice k dalSimu vzd€lavani pedagogickych pracovniki ze dne 25. 8. 2009,
projednano na pedagogické rad¢é dne 19. 11. 2009

20. Personalni dokumentace pedagogickych pracovniki (doklady o dosazeném vzdélani,
osvédceni ze vzdélavacich akcei)

21.Rozvrzeni pracovni doby pedagogickych zaméstnanci na Skolni roky 2014/2015,
2015/2016

22. Smérnice k dalsimu vzdélavani pedagogickych pracovnikl ze dne 25. 8. 2009

23. Dokumentace k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi déti v matetské Skole (Smérnice
¢. j. 2/2012/2013, Dohled nad détmi — pouceni pro pedagogické pracovnice matetské
Skoly)

24. Zapisy z jednani pedagogické rady a z provoznich porad

25. Zaznamy z hospitaéni ¢innosti, podklady k evalua¢ni ¢innosti (Pfehled o individualnim
rozvoji a uéeni ditéte, hodnoceni téidnich vzdélavacich programu a tematickych bloki)

26. Hospodaiska dokumentace a Gcetni evidence $koly — rok 2014

Pouceni

Podle § 174 odst. 10 $kolského zakona mize ieditel Skoly podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti. P¥ipadné
pFipominky zaflete na adresu: Ceskd Skolni inspekce, W. Churchilla 6/1348,
400 01 Usti nad Labem, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na
e-podatelnu (csi.u@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam
feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli. Inspekéni zprava véetné
pripominek j je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském zarizeni, jichz
se tyka, a v Usteckém inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Vladimira Vosecka, $kolni inspektorka Mgr. Vladimira Vosecka v. r.
Mgr. Sarka Jakobi, odbornik z praxe Mgr. Sarka Jakobi v. .

V Usti nad Labem 6. listopadu 2015

Datum a podpis Feditelky $koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Bc. Martina Majarova, feditelka Skoly Bc. Martina Majarova v. r.

V Rumburku 16. 11. 2015



