Ceska $kolni inspekce
Liberecky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

Cj. CSIL-583/17-L

Nazev Zéklaflni Skola Ohrazenice, okres Semily - piispévkova
organizace

Sidlo Ohrazenice 88,511 01 Turnov

E-mail zs-ohrazenice@cmail.cz

IC 70695300

Identifikator 600099253

Pravni forma Prispévkova organizace

Zastupujici Mgr. Helena Damaskova

Ztizovatel Obec Ohrazenice
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Termin inspekéni ¢innosti 2.10.-5.10. 2017
Inspek¢ni Einnost byla zah4jena piedlozenim povéteni k inspekeni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti

e ZjiStovani a hodnoceni podminek, prib&hu a vysledkli vzdélavani poskytovaného
zakladni $kolou podle pfislusnych Skolnich vzdélavacich programi dle § 174 odst. 2
pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sh., o pfedskolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném
a jiném vzdélavani (Skolsky zédkon), ve znéni pozdéjsich predpisi.

e Zjistovani a hodnoceni souladu S$kolniho vzdélavaciho programu pro zékladni
vzdélavani s pravnimi predpisy a S Rdmcovym vzdélavacim programem (dale ,,RVP*)
podle § 174 odst. 2 pism. ¢) $kolského zakona a jeho naplnéni v praxi ve vybranych
oblastech RVP.

e Hodnoceni souladu skolniho vzdélavaciho programu Skolni druziny podle § 5 odst. 2
Skolského zakona.



Charakteristika

Zakladni skola Ohrazenice, okres Semily - piispévkova organizace (dale ,,Skola®),
vykonava &innost zakladni $koly (dale ,,Z8“) s kapacitou 100 zaki, $kolni druziny (dale
,SD*) s kapacitou 30 G¢astniktl a $kolni jidelny (dale ,,SJ*) s kapacitou 74 stravovanych.
Sou¢asti jsou umistény ve dvou budovach. ZS je ve $kolni budové, SD, SJ v budové
obecniho Gfadu. Skola je dobfe dopravné dostupna a je spadovd pro obec LaZany
a okrajové ¢asti Turnova. Neni bezbariérova.

Vychovné vzdélavaci proces probiha ve tfech tiidach maélotéidni ZS. Spojeni roéniki se
odviji od po¢tu zaki V jednotlivych ro¢nicich. Skola se orientuje na zdravy Zivotni styl
s cilem pfipravit zaky na bezproblémovy prechod na druhy stupen ZS.

Vyuku podle Skolnich vzdélavacich programt zajistuji tii ucitelky (véetné feditelky)
a jedna vychovatelka SD. V letognim $kolnim roce ZS vzdélava 48 zaka. Pro tii zaky se
specialnimi vzdélavacimi pottebami (déle ,,SVP*) vytvoftila individudlni vzdélavaci plan.
Spojuje prvni a paty roénik, tieti a &tvrty, druhy roénik je vyutovan samostatné. SD svou
kapacitu zcela napliuje.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Koncepéni zdméry Skoly jsou konkrétni, pfehledné a zahrnuji vSechny oblasti vychovné
vzdélavacino procesu. Respektuji vn&jsi i vnitini podminky Skoly a zahrnuji (zkou
spolupraci se zfizovatelem i zakonnymi zastupci. Nastavend pravidla a mechanismy
organizace Cinnosti jsou srozumitelné a dostupné pro zdkonné zéstupce i zfizovatele.
Vedeni $koly neplanuje praci $koly v delsim &asovém horizontu. Cinnost vychazi
z momentalni situace s cilem podpory uplného rozvoje osobnosti Zaki a jejich piipravu
k dal§imu vzdélavani. Skola potada celou fadu $kolnich i mimogkolnich aktivit, k vyuziti
volného Casu nabizi zdjmovou ¢innost, soustfedi se na osobni bezpeci a vzdjemné vztahy
vSech zakd.

Pedagogicky sbor je pln¢ odborné kvalifikovan. Vychovné poradenstvi a funkci metodika
prevence zastit'uje feditelka za 0zké spoluprace vSech ucitelek. Dalsi vzdélavani pedagogh
je aktualné voleno dle zajmu uditelek a sméfovano k potiebam $koly. Maly kolektiv
a otevieny pristup feditelky, zaloZeny na kooperaci vSech zaméstnanct Skoly, pfipiva ke
klidné nekonfliktni vnitini atmosfére.

Skola vytvaii podminky pro zdravy Zivotni styl zakil a vyviji snahu o piijemné, zdravé
a bezpecné prostiedi pro vzdélavani. K tomu pfispiva tzka spolupréce vsech pedagogt
a znalost a respekt individudlnich potfeb zakd. DodrZzovani pravnich piedpisi zajiSt'uje
bezpecny pohyb v prostorach Skoly. Stanovend pravidla trazové prevence, opatfeni
K prevenci urazového chovani a jejich okamzité uplatiiovani jsou efektivni. Zapojeni
do projektu ,,Ovoce a zelenina do $kol“ a ,,Mléko do Skol*“ vyrazné piispiva k utvareni
spravnych stravovacich navykii ve vyzivé zaki. Skolni jidelna zajistuje dopoledni svaciny
a spolu se Skolou celodenni pitny rezim.

V oblasti spole¢ného vzdélavani zaku Skola spolupracuje s odborniky. S zaky se SVP skola
pracuje prizpusobenim aktivit nebo upravou forem vyuky zaroven s individudlnim
pristupem.

Materialni zazemi ma $kola na dobré urovni. Ucebny jsou prostorné, k dispozici je
| jazykova ucebna a pocitatova ucebna vybavena dostatecnym poctem pocitacu. Prostory
v budové obce jsou upravené a funkéni. Vyrazné se zlepsilo prostfedi pro SD zvétsenim
velikosti u¢ebny. SD méa moznost vyuzivat ke své &innosti i ostatni prostory $koly, véetné
venkovniho hfisté. Slabsi strankou je té€locvi€na umisténd v budové obce, kterd neplni



pozadavky bezpe¢nosti pro maximalni vyuziti, nebot’ je vyuzivana i pro obecni ucely. Ale
diky venkovnim hfistim (obce 1 mistni télovychovné jednoty) jsou podminky pro vyuku
télesné¢ vychovy zachovany. Dostupné financni zdroje jsou dostacujici, piipiva k tomu
vstiicnost ziizovatele i ndhodné sponzorské dary od rodict.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

K rozvoji dulezitych kompetenci u zakt ptispivd mnoho Skolnich i mimoskolnich akci.
Napiiklad akce k tradi¢nim svatkam, besidky, soutéze, kulturni vystoupeni pro vetejnost,
navstéva divadelnich pfedstaveni, vychovné koncerty, ptirodovédné a vlastivédné potady,
akademie na konci $kolniho roku. Dale ve spolupraci s malotiidnimi $kolami sportovni
soutéZe nebo Ucast v atletickem trojboji v ramci kraje.

Skola klade diraz na za¢lenéni 74kt prvniho ro¢niku do kolektivu. SnaZi se vnimat
vztahové problémy, diskutovat s zaky a budovat divéru mezi uditeli a Zaky navzajem.
Rozvoj nadani zaka podporuje ucast v soutézich a olympiadach. Vztah k pfirodé upeviiuje
napiiklad sbér papiru, véno¢ni vychazka ke krmelci s potravou pro zvéf. Dilraz na
dopravni vychovu plni vyuka na dopravnim hfisti. V lofiském roce byli zaci prvniho
a druhého ro¢niku zaskoleni hravou formou v poskytovani prvni pomaci.

Vzdé€lavani zaka probihalo v klidném a Gtulném prostiedi. Piiznaénym rysem byl vlidny,
respektujici a motivacni ptistup vyucéujicich s jasn¢ nastavenymi pravidly prace. Ve vyuce
byla zastoupena frontélni a samostatna prace respektujici diferenciaci u¢iva dle spojenych
ro¢nikii. Rizeny rozhovor sméfoval na opakovani uéiva a zjistovani znalosti zaki. Vyuzity
byly ndzorné pomucky, uéebnice, pracovni sesity a vlastni materialy uéitelek. Interaktivni
technika byla vyuzita v malé mife. Sebehodnoceni a sebereflexe zakt spolu s vyuzitim
ruznorodych forem prace Cinnostniho charakteru vyzadujiciho samostatny aktivni pfistup
zaku se projevily minimalné.

Vyuka byla zaméfena prevazné k upeviiovani uciva, v piipadé potieby ucitelky
uplatiiovaly individualni p¥istup. Zaci jednoho roéniku vypracovavali stejné Ulohy,
okamzitd zpétna kontrola byla samozfejmosti. Zaci se snazili aktivné plnit zadané ukoly,
akceptovali dohodnutd pravidla jednani a ohleduplnost v praci spojenych ro¢nika.
V matematice ve druhém roéniku byli zaci vyrazné vedeni k logické Uvaze a vlastni
aktivit¢ pii tvofeni slovnich tloh. V anglickém jazyce byl kladen duiraz na poslech
s porozuménim a Sprdvnou vyslovnost, zaci reagovali na jednoduché pokyny, vytvareli
jednoduché véty a byli schopni jednoduché konverzace mezi sebou.

Vzdélavaci program SD navazuje na $kolni praci zajmovou, spontanni a odpoéinkovou
¢innosti. Pfiméfené ¢asove jsou rozvrzeny zajmove ¢innosti a ¢as na odpocinek, dilezitou
soucasti je zafazeni venkovnich pohybovych aktivit. Napliovani vychovné-vzdélavacich
ciltt SD vyhodnocuje vétiinou verbalné hodnocenim praktickych &innosti Gi¢astnikil. Naplit
sledované vyuky byla zamétena na rozvoj manualni zru¢nosti, na hry a pobyt na hfisti.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Pozitivni dopad na vzd€lavani a vychovu i vnitini klima ma provazanost ptisobeni nejen
pedagogickych pracovnikd, ale i spoluprace vSech zaméstnanct.

Skola vénuje velkou pozornost kvalitnim vzajemnym vztahiim ve $kole, posileni tfidniho
a skolniho kolektivu a prohloubeni navykl zaki vzhledem ke zdravému zivotnimu stylu.



K tomu pfispiva 1 zdjem SJ podilet se na spravnych stravovacich navycich vytvarenim
svacin, ¢imz Se ve spolupraci se Skolou snazi vyhovét ptani rodica.

Znalost rodinného zazemi zaku, Uzka spoluprace se zakonnymi zastupci a prace se vztahy
Vv kolektivu poskytuji zakiim bezpeci téméf rodinné Skoly. Funkéni systém prevence
rizikoveho chovani a okamzité feSeni problému ve spolupraci se zakonnymi zastupci maji
vliv na nulovy vyskyt patologickych jevi.

Skola sleduje vysledky vzdé&lavani 4kt a v piipadé nelspé$nosti nabizi individualni
pomoc. Nizky poéet zakti umoziuje systematické sledovani pokroku kazdého z nich. Skola
nema propadajicich zakl ani nemusi fesit neomluvené zameskané hodiny. V lonském roce
se ucastnila externiho testovani patych ro¢niki vybranych Skol. Vyuziva vyménné
srovnavaci testy s jinou Skolou. Podporuje talentované zaky, jejichz uspéchy reprezentuji
Skolu. Predloni nékteti zaci postoupili v matematické olympidd€ az do celostatniho kola.
V loniském Skolnim roce dvé Zzakyné uspé$né absolvovaly republikové kolo v logické
olympiad¢. Kazdoroc¢niho atletického trojboje vSestrannosti se ucastni vsSichni zaci, néktefi
z nich dosahli vyborného umisténi i na Grovni kraje.

Skola do $kolnich i mimogkolnich soutéZi zapojuje viechny zaky. Osobnostni vyvoj zaki
ovliviiuji mnohostranné aktivity skoly riznorodého zaméteni, akce pro zakonné zastupce,
vefejnost a seniory. Spoluprace se zfizovatelem a dulezitymi profesnimi partnery ma
pozitivni vliv na praci skoly. Velky vyznam ma spoluprace s malotiidnimi skolami, ktera
umoziuje diky spoleCnym akcim vSem zaklim zazit uspéch a rozvijet své nadéni.
Uspé&snost svych zakt v dal§im vzdélavani $kola pravidelné sleduje piimo u fediteld $kol.

V ramci piedchazeni $kolni neuspéSnosti $kola spolupracuje s mistni matetskou $kolou,
poskytuje zakonnym zastupcim doporuceni k vyrovnani nedostate¢né piipravenosti na
zakladni vzdélavani. Ve skole nasledné vyhledava ptipadné problémy zakl s ucenim,
identifikuje zaky se SVP i nadané a poskytuje jim individualni podporu. V piipadé potieby
vyuziva spoluprace s odborniky.

Zavéry
Hodnoceni vyvoje

Skola prosla v roce 2016 rekonstrukci piizemnich prostor z divodu vlhkosti. ZvétSenim
ucebny SD se viditelné zlepSily podminky pro vyuku. Zlepsilo se vybaveni informacni
technikou.

Silné stranky

Vz4jemna kooperace vSech zaméstnanci.

Podpora stravovacich navyki — dopoledni svaciny pro v§echny zaky.
Slabé stranky

Malé vyuziti metod prace vyzadujici samostatny aktivni piistup zakda.

Webové stranky Skoly neobsahuji aktualni informace.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly
Pravideln¢ aktualizovat internetové stranky Skoly.

V ramci pouzivanych strategii se vice zaméfit na podporu sebehodnoceni a vzajemného
hodnoceni zaki a vyuzivat aktivizujici metody v zakladni skole.



Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

ZFtizovaci listina ¢j. 14-A-2/2009 ze dne 24. 9. 2009, s uc¢innosti od 1. 11. 2009
Vypis z rejstiiku $kol a skolskych zafizeni http://rejskol.msmt.cz ze dne 25. 9. 2017
Jmenovani feditelky skoly do funkce na dobu 6 let ze dne 24. 2. 2012
Z&pisy z pedagogické rady za skolni rok 2017/2018 ke dni inspekce

Vnitini ¥ad SD s uéinnosti od 1. 9. 2016

Minimalni preventivni program, nedatovano

Strategie predchazeni Skolni neuspésnosti, ze dne 31. 10. 2016

Plan pedagogickych porad ve skolnim roce 2017/2018

Koncepce rozvoje skoly, ze dne 10. 3. 2013

10. Plan dalsiho vzd¢lavani pedagogickych pracovnikii na skolni rok 2017/2018
11. Individualni vzdélavaci plany na Skolni rok 2017/2018 — 3 Zaci

12. Mésiéni plan SD, pro $kolni rok 2017/2018

13. Skolni fad s u¢innosti od 1. 9. 2016

14. Vyro¢ni zprava o ¢innosti $koly za Skolni rok 2015/2016, 2016/2017

15. Skolni vzd&lavaci program $kolni druziny ze srpna 2012

16. Skolni vzd&lavaci program zékladniho vzd&lavani s platnosti od 1. 9. 2007
17. Doklady o nejvyssim dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnikii

18. Tidni knihy ZS, §kolni rok 2017/2018

19. Ptehled vychovné vzd¢lavaci prace SD, skolni rok 2017/2018

20. Zakovské knizky, $kolni rok 2017/2018

21. Rozvrh hodin, skolni rok 2017/2018

22. Dokumentace k hodnoceni BOZ a PO

23. Dokumentace k hodnoceni $kolniho stravovani

24. Dokumentace k hodnoceni finan¢nich podminek

CoNoA~WNE

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 $kolského zikona miZe Feditelka Skoly podat piFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
PFipadné pFipominky zalete na adresu Ceska Skolni inspekce, Liberecky inspektorat,
Masarykova 801/28, 460 01 Liberec, pripadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.l@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu,
a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska 3kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
Skolském za¥izeni, jichZ se tykd, a v mistné pFislu$ném inspektoratu Ceské $kolni
inspekce. Zaroven je zpriva zvefejnéna na webovych strankach Ceské $kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.


http://rejskol.msmt.cz/

SloZeni inspek¢éniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Blanka Hornov4, skolni inspektorka Mgr. Blanka Hornova v. r.

Bc. lvana Kolafova, kontrolni pracovnice Bc. Ivan Koldrova v. r.

V Liberci 28. 10. 2017

Datum a podpis Feditelky S§koly zafizeni potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni
Zpravy

Mgr. Helena Damaskova, feditelka Skoly Mgr. Helena Damaskova v. r.

V Ohrazenicich 3. 11. 2017



