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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Stiedni odborné ucilisté (dale jen SOU) uméleckotfemesiné a UCiliste (dale jen U) textilni
s. 1. 0., Hanychovska 832, Liberec III, je soukroma Skola, jejimz zfizovatelem je Stfedni
odborné ucilisté nabytkarskeé s. r. 0., Horska 167, 460 14 Liberec 17. V letosnim Skolnim roce
studuje v 10 tfidach 134 zakt. Od 1. 9. 2003 Skola sidli na nové adrese: teoretickd vyuka
probiha v pronajatych prostorach Libereckého vzdélavaciho institutu, Liberec III.,
Hanychovska 832 (dale jen LVI) a v odlou¢eném pracovisti v Tanvaldé, Krkonosska 140.
Odborny vycvik je realizovan jednak ve Vyssi odborné $kole pravni s.r.o. (dale jen VOS), ti.
Dr. Milady Horakové 60, Liberec 7, dale v pronajatych prostorach firmy INTEX se sidlem v
Liberci 30 — Vratislavice a v provozech firmy SEBA T v Tanvaldé, Smrzovce a Plavech.
V Tanvaldé probiha i teoreticka vyuka tfi tiid.

PREDMET INSPEKCE

Predmétem inspek¢ni ¢innosti bylo zjiSténi a zhodnoceni:

e personalnich a materialné-technickych podminek vzdélavaci a vychovné Cinnosti vSech
obort sttedniho odborného ucilisté¢ uméleckoremesiného, vyu€ovanych ve Skolnim roce
2004/2005 (82-61-L/011 UméleckotfemesIné zpracovani textilu - prace tkalcovské, 31-58-
H/003 Krej¢i - damské odeévy, 31-57-H/001 Pracovnik v textilnim a odévnim priimyslu)
vzhledem ke schvalenym ucebnim dokumentiim

e prubc¢hu a vysledkl vzdélavani a vychovy ve vsSeobecné vzdélavacich teoretickych
pfedmétech (Cesky jazyk a literatura, obcanska nauka, zaklady rétoriky, d€jiny vytvarného
uméni a pravo), odbornych predmétech (technologie, textilni techniky, vazby a rozbory,
textilni technologie, textilni materidly, odévni materidly, odévni technologie, modelovani
odévi, konstrukce odévil, odévni stroje a zatizeni, ekonomika) vzhledem ke schvalenym
uc¢ebnim dokumentiim ve §kolnim roce 2004/2005

e prubc¢hu a vysledkii vzdélavani a vychovy v odborném vycviku obort 82-61-L/011
UméleckotemesIné zpracovani textilu - prace tkalcovské, 31-58-H/003 Krej¢i - damské
odévy, 31-57-H/001 Pracovnik v textilnim a odévnim primyslu vzhledem ke schvalenym
ucebnim dokumentiim ve §kolnim roce 2004/2005.

PERSONALNI PODMINKY VZDELAVANI

V letoSnim Skolnim roce Skola zaméstnava vcetné teditele 22 pedagogickych pracovniki,
z toho je Sest mistri odborné vychovy. Dva z ucitell jsou externi pracovnici. Podminky
odborné a pedagogické zplsobilosti spliiuje deset znich. Odborné zptisobilych je Sest,
pedagogicky zpusobili jsou dva a bez pozadované kvalifikace jsou Ctyii vyucujici (z toho
jedna studuje pedagogickou fakultu). Pozitivem je vcelku mlady pedagogicky sbor, negativem
je vyrazna prevaha Zen, a s tim souvisejici problémy se stabilizaci sboru. Planovani v oblasti
lidskych zdrojii velmi ztéZuje i1 nejista existence Skoly vzhledem k faktickému rozpadu
textilniho primyslu na Liberecku, coZ ma zasadni vliv na nabor zak.

Struktura Gvazkll vyuziva dosazené vzdélani pedagogi i jejich zkuSenosti z predchozi praxe.
Vychovna poradkyné vykondva funkci od roku 2003. Pozadované kvalifika¢ni ptedpoklady
nespliuje.



Se zménou zfizovatele Skoly v minulém Skolnim roce se feditelem Skoly stal jednatel
byvalého ztizovatele (TEXTILANA a.s.), majici s chodem Skoly dlouholeté zkuSenosti.
V praci mu pomaha nova zastupkyné pro teoretické vyuCovani. Ve své funkci se teprve
,»zabydluje“. Organizaci a zajiSténi odborného vycviku provadi teditel, v Tanvaldé¢ ve
spolupraci s vedouci ucitelkou odlouc¢eného pracoviste.

Vedeni a hodnoceni pracovnikli skoly v oblasti pedagogické si ponechal v pfevazné mitfe ve
své kompetenci feditel Skoly. Po svém nastupu do funkce se v prvni fazi soustfedil na
stabilizaci persondlniho obsazeni Skoly a zaji§téni jejiho chodu v novych podminkach hlavné
po strance organizacni a ekonomické. Ke zlepSeni kvality vychovné-vzdélavaciho procesu
jsou pfijiméana dil¢i opatfeni, odraz kontrolni a hospita¢ni ¢innosti se v praci pedagogii jeste
plné neprojevil.

Organizace ¢innosti a provozu se opird o inovovany ,,Pracovni fad pro zaméstnance SOU a U
textilniho®, reagujici na nové podminky v souvislosti s nastalymi zménami. Technické
zajisténi vyuky (topeni, energie, uklid) je provadéno ve spolupraci s novym pronajimatelem.
Spoluprace je zatim bezproblémova. S firmami SEBA T, VOS pravni s.r.o. a INTEX ma
Skola uzavieny dohody o vyucovani odborného vycviku.

Pro pfenos informaci uvnitf $koly jsou pouzivany standardni kanaly: osobni kontakt, porady
vedeni, jednani pedagogické rady, informacni nasténky. Aktudlni informace se
k pedagogickym a ostatnim pracovnikiim Skoly dostavaji v€as a v dostate¢né mire. Vzhledem
k velikosti Skoly je jeji vedeni spedagogy teoretického vyucovani v Liberci v dennim
kontaktu, pracovisté, kde probihd odborny vycvik a odloucené pracovisté v Tanvaldu jsou
pravidelng navitévovana. Cetnost spoleénych porad odpovida potiebam $koly.

Metodicka sdruzeni nejsou ve Skole ustavena. Ucitelé piibuznych predméth sdileji spolecné
kabinety, coZ umoziluje okamzit¢é a bezprostitedni ptfedavani zkuSenosti zacinajicim
a nekvalifikovanym kolegim.

V ramci moznosti $kola podporuje a umozniuje pedagoglim ucastnit se dal$iho a pro zamé&feni
Skoly potiebného vzdélavani. Je realizovano, vzhledem k malému kolektivu a tim ke
vznikajicim potizim pfi zajiSténi vyuky, formou ucasti na kratkych jednorazovych akcich
(semindfe, vystavy, exkurse), nebo samostudiem.

Persondalni podminky ovliviiujici vzdélavani a vychovu jsou priimérné.

IMATERIALNE-TECHNICKE PODMINKY VZDELAVANI

Teoretickd vyuka oborGi Umeéleckofemeslné zpracovani textilu a Krej¢i - damské odévy
probihd v sidle Skoly v Liberci, Hanychovské ulici, obor Pracovnik v textilnim a odévnim
priamyslu je realizovan (teorie i odborny vycvik) na detaSovaném pracovisti v prostorach
firmy SEBA T v Tanvaldé¢.

V Liberci jsou prostory pro teoretické vyucovani na velmi dobré urovni — kmenové ucebny
jsou Cisté, vybavené zachovalym Skolnim nabytkem a dobfe osvétlené — jejich vyzdoba vsak
neni vzhledem k vyu€ovanym predmétim pfili§ podnétna. K poctu zaki jsou tfidy dostate¢né
prostorné. Vyjimkou je jedna kmenova ucebna, kde jsou prostorové podminky stisnéné
a usporadani lavic neumoznuje dobrou priibéznou vizualni kontrolu. Pro sedm tfid jsou kromé
Sesti kmenovych uceben k dispozici i dvé ucebny odborné (vytvarnd dilna a ucebna
informatiky). Ttidy nejsou vybaveny stabiln€¢ zabudovanou didaktickou technikou, v piipadé
potieby je nutno ji do tfid dondSet (Skola vlastni dva zpétné projektory, videorekordér
a televizni pfijimac). Kazd4 z u¢eben ma stanoveného spravce z fady vyucujicich, ktery dba
o technickou a estetickou trroven. Kontrolu stavu provadi pribézné teditel Skoly.



Ucebny v odlou¢eném pracovisti jsou umistény piimo v aredlu zavodu SEBA T. Jsou malé,
vybavené star§im, ale funkénim Zdkovskym nabytkem. Jejich zakladni pfednosti je podnétna
vyzdoba a bezprostiedni sepéti s praxi, coz vyrazné ptispiva k efektivité vyuky.

Zavaznym nedostatkem je chybéjici mechanicka laboratoi pro zkouseni textilii. Zaci jsou
s touto problematikou seznamovani pouze teoreticky nebo formou exkursi.

Vlastni télocvi¢nu ani jind sportovisté Skola nemd, smluvné vyuziva télovychovné zatizeni
blizké zakladni skoly.

Pro odborny vycvik oboru Krejéi je vyuzivana pronajata dilna v arealu VOS pravni, vybavena
vlastnimi Sicimi stroji. Prakticky vycvik zakti oboru Uméleckofemeslné zpracovani textilu je
realizovan vrucni tkalcovné v Intexu Vratislavice, vybavené osmi tkalcovskymi stavy.
Smluvné zajistény odborny vycvik v Tanvaldu probiha bud’ v moderni bavinaiské pradelné,
nebo v tkalcovné ve SmrZzovce, ¢i v upravné textilii v Plavech. Vycvik fidi vlastni mistfi
odborné vychovy. Nespornym piinosem je fakt, ze Zaci pracuji v provozech, v nichz mohou
v pfipad¢ zajmu pracovat i po absolvovani Skoly. Zijem o piipravu a vychovu
kvalifikovaného dorostu je ze strany managementu firmy SEBA T ptikladny.

Zakladni odbornou literaturu maji vyucujici pro svou potiebu v kabinetech, odborné casopisy
nejsou z finanénich diivodii odebirany. Zakovskou knihovnu ani informaéni centrum $kola
nemd. V nékterych pfedmétech jsou zadkim do hodin zapij¢ovany ucebnice. Pro vyuku
odbornych predmétlh ma Skola dostatek ndzornych pomiicek. Pfipojeni k internetu umoziiuje
v ptipadé zajmu vyulujicich jeho vyuziti v hodinach sledovanych odbornych predmétil. Zaci
maji pfistup na internet kdykoliv — i v dob& mimo vyucovani.

Pitny rezim je feSen napojovymi automaty, nebo ve vyrobnich zdvodech zaméstnaneckym
bufetem.

Planovani v oblasti materidlnich-technickych podminek je zavislé na omezenych finan¢nich
moznostech zfizovatele. Dle sdéleni feditele Skoly staci v soucasné dob¢ financni prostiedky
pouze na udrZeni provozu.

Materidalné technické podminky jsou priimérné, umoZiiuji vsak plnit vzdélavaci programy
vSech sledovanych oborii.

PRUBEH A VYSLEDKY VZDELAVANI

Vyucované obory

V letosnim Skolnim roce jsou v SOU ze 13 schvélenych obort uvedenych v Rozhodnuti
ministerstva $kolstvi, mladeze a télovychovy Ceské republiky (dale jen MSMT CR)
o zafazeni Skoly do sité Skol, predskolnich zatizeni a Skolskych zatizeni (dale jen Rozhodnuti)
vyucovany pouze obory 82-61-L/011 UméeleckofemesIné zpracovani textilu-prace tkalcovské
(denni &tyileté studium, tiidy UR1 - UR4), 31-58-H/003 Krejéi - damské odévy (dobihajici
tiilety ucebni obor, tfidy DK1 - DK3) a 31-57-H/001 Pracovnik v textilnim a odévnim
primyslu (denni tfilety ucebni obor, tfidy PT1 - PT3).

Porovnanim schvalenych uéebnich dokumenti MSMT CR (viz doklady &. 3 — 5) se $kolou
upravenymi uc¢ebnimi plany jednotlivych oborti (viz doklady ¢. 6 - 9) bylo inspekei zjisténo
pulhodinové piekroceni povolené celkové tydenni hodinové dotace ve tietim rocniku
u ucebniho oboru Pracovnik v textilnim a odévnim primyslu.

V leto$nim Skolnim roce byl upraven ucebni plan oboru Uméleckofemeslné zpracovani
textilu. Zménou skladby vybérovych piedméti byl proveden odklon od vSeobecné
vzdélavacich predméth (prévo, rétorika) k predmétim ryze odbornym. Inspekce u tohoto



oboru zjistila nedodrZzovani ucebniho planu a platnych pravnich ptedpist pii vyuce odborného
vycviku — viz kapitola ,,Pribéh a vysledky vzdélavani ve sledovanych piedmétech.*
Obsahové odchylky od schvalenych osnov byly zjistény v Ceském jazyce. Jsou uvedeny
v popisu kontroly pribéhu a vysledkd vzdélavani v daném predmétu.

Kontrolované povinna dokumentace (viz doklady €. 15 - 20) prikaznym zptisobem zachycuje
prabéh vzdelavani.

Kontrolou rozvrhu hodin teoretického vyuc¢ovani bylo zjisténo, Ze délka vyucovani, prestavek
1 zacatky a konce vyucovani vyhovuji platnym piedpisim, kromé titidy PT1, kde v utery
v lichém tydnu probihala vyuka neptetrzité 8 hodin.

Skolni ¥ad byl k letognimu $kolnimu roku inovovan. Jeho obsah je vyvazeny.

Oblasti ¢innosti vychovného poradce

Vychovna poradkyné spolupracuje s rodic¢i zakii, vedenim Skoly, tfidnimi uciteli a ostatnimi
pedagogy, pedagogicko-psychologickou poradnou, Stiediskem vychovné péce pro deti
a mladez Cap — Liberec a referatem socialnich véci. Tfebaze plan vychovného poradenstvi
neni vypracovan, Skola pro Zaky organizuje zajimavé aktivity, napf. navstévy modnich
prehlidek, vystav, divadelnich pfedstaveni a potfadda sportovni soutéze. K jednani se Zaky
a pfipadné¢ s jejich zdkonnymi zéastupci vyuzivd poradkyné kabinet, kde po domluvé
s ostatnimi vyucujicimi, snimiz jej sdili, miZe vytvofit prostfedi s dostatkem klidu
a soukromi. Vychovnd poradkyné ani tfidni ucitelé neeviduji Zédky se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami, domnivaji se, Ze ve Skole zadni nejsou, nebot’ o nich nebyli
informovani zdkonnymi zéstupci, pedagogicko-psychologickymi poradnami ani zékladnimi
Skolami. V oblasti profesniho poradenstvi se poradkyné soustfedi jak na zaky studijniho
oboru, kteti cht&ji pokraCovat na vysokych Skolach, tak i1 na Zaky, ktefi si chtéji doplnit
sttedoskolské vzdélani nastavbovym studiem. Poskytuje jim informace a pfihlasky. Skola
vétSinou nezjist'uje zapojeni absolventtli Skoly do pracovniho procesu, nespolupracuje s uiady
prace. Pozitivem vsak je, Ze Zaci, ktefi absolvuji ucebni obor Pracovnik v textilnim a odévnim
primyslu, maji moznost uplatnéni v textilni tovarné€, v niz vykonéavali odborny vycvik.

Skola nema vypracovan minimalni preventivni program prevence socidlné patologickych
jevu, ale preventivni vychovné plsobeni realizuje, a to napf. volno¢asovymi aktivitami -
vyuzivanim Internetu Zaky, prednaskami o prevenci uzivani drog a zapojovanim videokazet
s preventivni problematikou do vyuky. Tymové prace pedagogt skoly je uspésna v plisobeni
na nékteré zaky z problémovych rodin, u nichZ se lepsi nejen dochazka do Skoly, ale i studijni
vysledky, které jsou predpokladem k absolvovani zvoleného oboru. Negativem je, ze kontakt
na krizové centrum, nastanou-li zaklim problémy, byl na nésténce pouze jedné tfidy.
Motivaénim faktorem jsou pro vétSinu Zzakl nejen vyrobky, které v dobé studia dokazi
vytvofit, ale 1 moznost jejich prezentace na mddnich prehlidkach, ¢i perspektiva zaméstnani
u firem, ve kterych vykonavaji odborny vycvik.

Vychovné poradenstvi pfispiva ke zlepSeni vychovné-vzdélavaciho procesu, spolecné
s klimatem Skoly, postaveném na partnerskych vztazich mezi uciteli a zaky.

Informacéni systém smérem k zakonnym zéastupcim zakl je jako celek funkéni. Jsou
vyuzivany klasické formy — studijni priikazy, schizky s rodici, v naléhavych ptipadech jsou
rodie vyzvani k navstévé Skoly. Ne vzdy vSak byla vndhodné vybranych studijnich
prikazech zaznamenana v plném rozsahu pribézna klasifikace v jednotlivych piredmétech.



Prubéh a vysledky vzdélavani ve sledovanych predmétech

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy ve vSeobecné vzdélavacich predmétech Eesky
jazyk a literatura, ob¢anska nauka, zaklady rétoriky, déjiny vytvarného uméni a pravo

Hospitovano bylo 10 hodin u u¢ebniho oboru Krej¢i a u studijniho oboru Uméleckofemesiné
zpracovani textilu. Z péti vyucujicich hospitovanych predméta tfi splituji podminky odborné
a pedagogické zpusobilosti a dvé je nespliiuji, z nichZ jedna je t€sné pied dokoncenim vysoké
Skoly pedagogické a dosazenim plné kvalifikovanosti. Zhlédnuta byla prace vSech péti
pedagogt, kteti vyucuji uvedené predméty. Vyuka probihd v souladu s ucebnim plénem.
Analyzou tfidnich knih prvniho az ¢tvrtého ro¢niku ukonceného ctytletého cyklu (2000 —
2004) studijniho oboru, tfidnich knih a tematickych planid studijniho oboru pro tento Skolni
rok bylo zjisténo, ze vyuka ¢eského jazyka a literatury neprobihala a v sou¢asné dob¢ zatim
neprobiha v souladu s ucebnimi osnovami. Nebyla a doposud nejsou vyufovana néktera
témata komunikacni a slohové vychovy: spoleenska kultura, kultura osobniho projevu,
principy a normy kulturniho vyjadfovéani a vystupovani; asertivni chovani; projevy mluvené
a psané, shody a rozdily; technika mluveného slova; jazykové Utvary a polottvary a vhodnost
jejich pouziti; mluvené projevy; nonverbalni prostiedky; projevy monologické a dialogické.
V planovani uciva nejsou respektovany osnovami doporucené €asové proporce pro ucivo
jazykové, komunikacni a slohové, literarni (1:2:3). Tyto slozky jsou vyucovany v pomeéru
1:1:6, vyrazné tedy pievazuje literatura, podstatné se krati komunikacni a slohova vychova.
Ostatni hospitované hodiny byly vyucovany dle platnych ucebnich osnov. Ucitelé postupovali
podle ¢asového rozvrzeni uciva (tematickych planti), vyjimkou byla vyuka pfedmétu zéklady
rétoriky. Néavaznost na pfedchazejici u€ivo byla ve zhlédnutych hodindch dodrZena. Cile
vyuky byly vétSinou pfimétené schopnostem zakl. Sledovand vyuka byla témét vzdy vécné
a odborné spravna.

Vyuka probihala v kmenovych u€ebnach vybavenych star§im, ale funkénim nébytkem. Jejich
vyzdoba s vyjimkou jedné tfidy nebyla zamétena na hospitované predmeéty. Negativem je, Ze
zaci maji ucebnice pouze na jeden z péti hospitovanych piredmétl, tj. na déjiny vytvarné
kultury, vnémz se snimi i ucelné pracovalo. Ucitelé maji k dispozici pouze ucebnice
obCanské nauky, které mohou Zdkynim zaptj¢it na praci v hodiné; v jedné z hodin byly sice
rozdany, ale nepracovalo se s nimi, protoZze vyucované téma v nich nebylo obsaZeno. Prace
s jazykovymi pfiruckami, slovniky a svyjimkou pfedmétu d&jiny vytvarné kultury ani
s odbornymi publikacemi nebyla v hospitované vyuce zaznamendna. V nékterych hodinéch se
pracovalo s fotokopiemi textt, beletrii a tabuli. Vzhledem k vyucovanym tématiim didakticka
technika v hodindch chybéla, ttebaze Skola vlastni video, magnetofony a zpétny projektor.

Ve vSech sledovanych hodinach probihala frontalni forma vyuky. Nikde nebylo zaznamenéano
¢innostni vyuc€ovani s pozici ucitele — organizatora. Z vyucovacich metod byly nejvyraznéji
zastoupeny fizeny rozhovor a vyklad. Zminénou formou a metodami vyuky se vyucujicim
podafilo aktivizovat jen ¢ast zaku. V hodinach obcanské nauky bylo zaznamendno casové
naro¢né (i polovina vyucovaci hodiny) ¢teni aktualit z vystfizkli novin Zéky, a to vétSinou bez
ohledu na cil hodiny, bez zpétné vazby a jejich dalSiho vyuziti. V nékterych hodinach byly
poruseny didaktické zasady, napt. na zdkynich byla poZadovana recitace a interpretace pro né
neznamych basni z fotokopii textd, aniz by jim byl dan ¢as na pfipravu tichym ctenim
arozmySlenim otdzek vyucujicich. Vysledkem byla nejen prezentace nedostatkl
ve Ctenafskych dovednostech zakyi, a to i z vysSich ro¢nikl studijniho oboru, ale i netispésna
interpretace textu - uditelé si sami odpovidali na své otazky. Zakyné nedostaly piilezitost
v hodinach vyhledavat, tfidit a vyuzivat informace; ty se k nim dostavaly jiz zpracované
prostfednictvim vyucujicich. Ani ve tfetim a ¢tvrtém roc¢niku studijniho oboru nedostaly
zakyné prilezitost ucit se dovednosti rozliSovat podstatné informace od nepodstatnych



samostatnym  pofizovanim poznamek zprobiraného uciva. Jedinym zplUsobem
zaznamenanym ve vSech hospitovanych hodindch bylo diktovani poznamek ucitelem, coz
zakyné¢ nemotivovalo, neaktivizovalo a wunavovalo. Pozitivem vSak je, Ze k praci
s informacemi dostaly Zdkyné pfilezitost alespont v podobé dobrovolnych domacich ukold;
pro obCanskou nauku zpracovavaly pisemné referaty k probiranym tématim, pro cesky jazyk
a literaturu si mély pfipravit referaty o prectené knize. Nedostatkem je, Ze mluvni cviceni
nejsou béznou soucasti hodin pfedmétii a jednim z kritérii klasifikace, a to ani v pfedmétu
zaklady rétoriky. Pouze v jedné z hospitovanych hodin (¢esky jazyk a literatura) prezentovala
jedna zakyné své tecnické dovednosti. V hodindch se neobjevila prace s chybou. Tempo
vyuky bylo vétSinou pfiméfené urovni zakl. Negativem je, Ze pouze v jedné z hospitovanych
hodin probéhlo shrnuti probraného uciva.

Zakyn& byly motivovany piiznivou atmosférou ve tiidé, v nékterych hodinach aktualizaci
uciva, aktivizaci znalosti z bézného Zivota ¢i z vyuky, mezipfedmétovymi vztahy. Vyraznym
motiva¢nim prvkem jsou i Skolou organizované navstévy divadel, vystav a moZnost pracovat
s Internetem.

V hodinéch byla akceptovana stanovena pravidla komunikace mezi vyucujicimi a zakynémi,
bylo zde patrné vzijemné respektovani. Vzhledem k frontdlni formé vyuky nebyla
komunikace mezi Zakynémi zaznamenana.

Trebaze je Cetnost zndmek z hospitovanych piredméti dobrd, jen v jedné z hodin bylo
zaznamenano individudlni Ustni zkousSeni. VétSinou byly zdkyn€ hodnoceny za pisemné
provérky malého rozsahu a za ¢tené aktuality. Negativem je, Ze zdkyné nejsou vedeny
k sebehodnoceni, hodnoceni spoluzacek bylo zaznamenano pouze v jedné z hodin.

Ptedmét pravo je vyucovan v dvouhodinové dotaci ve ¢tvrtém ro€niku ctytletého studijniho
oboru vyucujicim s odbornou zptsobilosti pro vyuku ob¢anské nauky. Obsah uciva predmétu
Pravo vychazi z MSMT schvélené osnovy a je rozpracovan ve formé tematického planu,
podle kterého vyucujici postupuje. Zaci pro predmét nemaji udebnice, jedinym zdrojem
informaci o probraném ucivu je pro né jejich seSit. Zapisy jsou jim diktovany, jejich kvalita
v ndhodné vybranych seSitech zakl byla velmi rozdilna.

Ob¢ zhlédnuté hodiny byly charakteristické frontalni vyukou pfi které pfevladal vice ¢i méné
fizeny rozhovor vyucujiciho se zdky. Kladem zhlédnutych hodin bylo snaha ucitele
o vyuzivani Zivotnich zkuSenosti Zaktli, propojeni teorie s praxi a zajem zakl o probirana
témata. UCivo téZ v obou pfipadech navazovalo na pfedchozi, stanovené vyukové cile (byt
zakim nebyly sdélovany) byly pfiméfené narocné.

Negativem zhlédnutych hodin byla malo promySlend organizace vyuky, kdy otazky
vyucujiciho, at’ jiz byly kladeny pti opakovani nebo v souvislosti s pfedavanim novych
informaci, byly ¢asto formulovany nepfesné¢ nebo kladeny nahodile bez potfebné logické
navaznosti. Ne vzdy pak na né Zici dokazali najit spravné odpovédi. Uceni zakim
znesnadnovala téZ absence hodnoceni a jakychkoli vyukovych materidli. Nékteré ucitelem
sdélované informace nebyly aktualizovany. Hodiny postradaly zavér, koncily zvonénim.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy v predmétech Cesky jazyk a literatura, obcanskd
nauka, zdklady rétoriky, déjiny vytvarné kultury a prdavo jsou hodnoceny stupném
vyhovujici.

Hodnoceni pribéhu a vysledki vzdélavani a vychovy v odbornych predmétech
textilniho charakteru

Sledované¢ ptredméty technologie, textilni techniky, vazby a rozbory jsou soucasti
vzdélavaciho programu oboru Uméleckofemeslné zpracovani textilu, predméty textilni



technologie, textilni materidly jsou profilovymi pro obor Pracovnik v textilnim a od&vnim
pramyslu. Vyucuji je celkem Ctyfi ucitelé, hospitace probehly u kazdého z nich. Pozadavky na
odbornou a pedagogickou zpusobilost splituje pouze jeden, dva jsou pro vyuku odborné
zpusobili a jedna (absolventka stfedni Skoly) podminky nespliiuje. Ve sledovanych hodinach
se ¢astecné projevila absence pozadovaného pedagogického vzdélani, ne vSak zasadni mérou.

Vyuka probihala podle tematickych plani, sestavenych uciteli v souladu s platnymi
osnovami. Bezprostfedni pfiprava ucitelli na vyuku byla pecliva po tematické a materialni
strance. Cile byly realné splnitelné, pfiméfené aktudlnimu stavu tfid. Zejména u zaki oboru
Pracovnik v textilnim a odévnim primyslu ucitelka velmi dbala na pozitivni motivaci zak ze
socialné¢ znevyhodnéného prostfedi. Navaznost probiraného uciva na pfedchazejici témata
byla ve vSech hodindch dasledné uplatiiovana. Z hlediska promySlenosti volby vhodnych
metod a forem ¢i dodrzovéani didaktickych a psychohygienickym zasad (stavba hodiny,
relaxace, stfidani Cinnosti) byly zaznamenany nedostatky v pfipravé a nasledné i v hodinach
u ucitell bez pedagogického vzdélani.

Kmenové ucebny byly svym vybavenim a uspofaddnim pro vytéené cile vhodné, vyzdoba
pomdhala vyuce jen v Tanvald€. Didakticka technika vyuzita nebyla. Ucebnice maji
zapij¢ené pouze zaci prvnich ro¢nikii, v hodinach byly vyuzity sporadicky. Naopak témet ve
vSech hodinéch ucitelé pracovali s ndzornymi pomickami. V tomto sméru vynikaly zejména
hodiny u oboru Pracovnik v textilnim primyslu.

V tivodu hodin vétSina ucitelli stanovila téma. Organizaci a cile, jakych ma byt dosaZeno
(s jedinou vyjimkou), - nestanovil nikdo.

Uvodni astni &i pisemné zkouseni bylo vyuZito v poloviné sledovanych hodin. V ostatnich
byla ptedchozi latka opakovana spolené, formou kladeni pouze faktografickych otdzek
ucitelem, na které odpovidali jen ti Zaci, ktefi se hlasili. V testech i pfi ustnim zkouSeni se
obcas vyskytovaly nepromyslené, neptesné formulované otazky. Ucitelé pak prerusovali
zkousené zaky dodateCnym upfesiiovanim svych pozadavkd, popiipadé se uchylovali
k napoveédé. Presto byly znalosti nékdy i1 zakladnich pojmii a definic velmi slabé (napf.
definice a ¢islovani ptizi). Pii istnim zkouSeni byly vlivem uzavienych otdzek malo rozvijeny
komunikativni dovednosti Zzakl. V prvnich rocnicich byl nedostate¢ny diraz kladen na
osvojeni spravné odborné terminologie. Okamzité vyhodnoceni testu bylo provedeno jen
v jednom piipade.

Uvodni motivace zakli se opirala zejména o nazornost, at’ uz pomoci nazornych pomicek
donesenych do vyuky vétSinou ucitel, ¢i Gvodni kratkou exkurzi v ptaddelné (Tanvald).
Pribézné byli Zaci motivovani odvolavkami na jejich poznatky z odborného vycviku, ale
i pfesto ucitelé malo zdlraziiovali mezipfedmétové vazby. Rovnéz nebyla vyuZivana prace
s chybou.

Nasledoval vyklad nové latky. Projev vSech ucitelii byl jasny, logicky a odborné spravny. Po
strance volby metod a forem prace byla vyuka vedena tradicnim frontdlnim zplsobem.
Pievazoval monolog ucitele, obcas prostiidany fizenym dialogem zaloZenym na otdzce ucitele
a odpovédi Zaka. Prostor a Cas pro samostatné, aktivni uceni zakd byl maly nebo zadny.
Rovnéz v zadné hodin€ nebyla uplatnéna diferenciace uciva vedouci k rozvoji individudlnich
schopnosti zakd. Tomu odpovidala i aktivita zakt. VétSinou pasivné plnili zadané ukoly.
Vyjimkou byla vyuka v Tanvald¢, kde ucitelka svym nadSenim a partnerskym jednanim
dokdzala zapojit vétSinu zakt do vyuky, ackoliv sledované hodiny byly poslednimi pate¢nimi
hodinami. Vyklad byl vétSinou ukoncen diktovanim zéapisu ucitelem, coz odpovidalo
schopnostem zakl. Vyjime¢né byla probrana latka i procvicovana.

V zavéru hodin pouze jedna vyucujici disledné zatazovala shrnuti a zhodnoceni prace
v hoding.



Klasifikace je dostate¢né Cetnd, je vyuZzivan cely rozsah klasifikani stupnice. Soud¢ dle
klasifikace a pfedvedenych znalosti je znamkovani né€kterych ucitelti pfili§ mirné. Z forem
hodnoceni pfevladalo pisemné testovani. Ve vyuce ucitelé v pfiméfené mife chvalili
a ocenovali snahu o pokrok.

Zaci se chovali ukaznéné, pravidla vzajemné komunikace byla dodrZovana.

Uroveii vzdélavani a vychovy v uvedenych piedmétech je celkové primérnd, v textilni
technologii a textilnich materidlech velmi dobra.

Hodnoceni pribéhu a vysledkii vzdélavani a vychovy v odbornych predmétech odévniho
charakteru (odévni materialy, odévni technologie, modelovani odévii, konstrukce odévii,
odévni stroje a zarizeni) a ekonomice

Inspekce navstivila hodiny dvou vyucujicich, které¢ vyse uvedené predméty ve Skole vyucuji.
Absence odborné a pedagogické zpiisobilosti jedné z nich uroven vyuky neovlivnila.

Obsah uciva sledovanych pfedmétli vychéazel z platnych osnov a k datu inspekce byl obéma
vyucujicimi rozpracovan do podoby tematickych plant. V predmétu ekonomika vSak maji
tematické plany pouze formalni charakter.

Zhlédnuté¢ hodiny probihaly vpro vyuku vhodné vybavenych kmenovych ucebnach.
Materialni podpora vyuky byla velmi dobra ve vét§in¢ hodin odévniho charakteru, pfi jejichz
ptiprave si hlavné jedna z vyucujicich promyslela, jak efektivné vyuZzit vhodnych nazornych
pomicek. Ackoli by to bylo zhlediska stanovenych vyukovych cili vhodné, prostfedky
didaktické techniky ve vyuce pouZity nebyly.

Pievladalo frontalni pojeti vyuky, kdy dominantni postaveni ucitele a pfevazné jednosmérna
komunikace byly zvlast€¢ vyrazné v hodindch ekonomiky. V ostatnich hodinach se vice
projevovala snaha vyucujicich o diskusi, pfi které méli Zaci moZnost vyjadfit svilj nazor
a jejich komunikativni dovednosti byly vrdmci moZnosti danych probiranym ucivem
pfiméiené rozvijeny.

Ve vSech predmétech byli Zaci aktivni a projevovali o vyuku zdjem. Ackoli se tivodni
motivace ve sledovanych hodinach vyskytovala sporadicky, v jejich pribéhu byli Zéci
motivovani hlavné ptiklady zpraxe, pfipadné¢ vyucujici navazovali na jejich Zivotni
zkuSenosti.

SlabSim ¢lankem zhlédnutych hodin bylo hodnoceni zakt. Klasifikace byla Zakiim vétSinou
pouze sdélovana bez odpovidajiciho zdivodnéni, k analyze chyb dochdzelo spise vyjimecné.
Ackoli byli zaci pribézn€ motivovani pochvalou za odvedeny vykon, v zavéru hodin Casto
chybél ¢as potiebny na shrnuti u¢iva a jeho pochopeni v Sir§ich souvislostech.

Velmi dobrou troven mély hodiny modelovani odévl a odévnich materialti.

Vyuka vysSe uvedenych odbornych predmétii byla celkové hodnocena jako dobra

Prubéh a vysledky vzdélavani a vychovy v pfedmétu odborny vycvik

Hospitovana byla skupinovd vyuka ucebniho oboru Krej¢i a studijniho oboru
Uméleckotfemeslné zpracovani textilu ve dvou dilndch odlouc¢enych pracovist Skoly
a ucebniho oboru Pracovnik v textilnim a odévnim primyslu v textilni tovarné, a to ve dvou
ze tii pracovist’ smluvniho partnera.

Vyuka probihala v souladu s u¢ebnimi osnovami pod vedenim mistrovych odborné vychovy
(déle jen OV). U studijniho oboru nebyl dodrZen ucebni plan schvéleny ministerstvem
Skolstvi, misto minimdlni tydenni hodinové dotace 50 hodin odborného vycviku ve ctyiech



ro¢nicich se vyucovalo pouze 48 hodin. Vedeni $koly tento nedostatek ihned odstranilo. Dale
se prestavky zapocitdvaly do doby odborného vycviku. Kromé toho byly ve Skolou
upraveném ucebnim planu studijniho oboru a vrozvrhu hodin uvedeny udaje, které
neodpovidaly skutecnosti. U ucebnich oborti probihala vyuka v souladu s u€¢ebnimi plany.
Mistrové OV maji vyuku Casové rozvrzenou do tematickych plani, podle nichz postupovaly.
Pro zaky oboru Pracovnik v textilnim primyslu, z nichZ n¢kteti budou po vyuceni zaméstnani
v textilni tovarné, v niz provadéli odborny vycvik, je zvlasté piinosné, ze posledni tii mésice
pfed zavérecnymi zkouSkami je planovano jejich umisténi na pracoviSté, na které jako
absolventi nastoupi. Ve vsech roc¢nicich ucebniho oboru Pracovnik v textilnim a odévnim
primyslu byl pfi vyuce uplatiiovan funkéni piefazovaci plan.

Z Sesti mistrovych OV, jejichz prace byla zhlédnuta, pét spliiuje podminky odborné
a pedagogické zptisobilosti a jedna je splituje pouze ¢astecné, jeji prace vSak byla kvalitni.
Materidlni podpora vyuky oborti Krej¢i a Uméleckofemeslné zpracovani textilu, tj. vhodnost
vybaveni a uspofadani Skolnich dilen v odlouc¢enych pracovistich, objem a sortiment surovin
urceny ke zpracovani, vybaveni uc¢ebnimi pomiickami, ale i socidlni zdzemi, umoZziuje plnit
ucebni osnovy. Spolupraci mistrovych OV obou oborid se nékteré vyrobky studijniho oboru
stavaji polotovarem pro praci krejéovych, vysledkem jsou potom exkluzivni odévy. Zakyné
uvedenych obort pracuji ve skolnich dilnach po cel¢ obdobi studia, nevykonavaji produktivni
praci. Své vyrobky pfipravuji ze Skolnich surovin pro moédni prehlidky ¢i vystavy
a z vlastnich surovin je zhotovuji pro sebe. Disledkem zminéného systému je mensi objem
vyroby pii odborném vycviku i mensi moznost procviceni ziskanych dovednosti, nez kdyby
jejich vyrobky byly komeréné vyuzity a vykonavaly tak pfimo produktivni praci. Zakyné
nebyly vybaveny specidlnim pracovnim odévem, byly ale vzhledem k vykondvanym
¢innostem obleeny vhodné. Zaci u¢ebniho oboru Pracovnik v textilnim a odévnim pramyslu
projdou béhem studia tfemi pracovisti textilni tovarny, na nichz jsou dle ptefazovaciho planu
umistovani k jednotlivym textilnim strojim. Materidlni podminky vyuky ve dvou
zhlédnutych pracovistich umozuji plnit osnovy oboru. Zaci byli vybaveni pracovnim
odévem a obuvi, jez jim poskytl smluvni partner $koly. Zaci vykonavaji ¢ast pracovniho dne
produktivni ¢innosti, vySe jejich odmeny je v souladu s pravnimi predpisy.

Pti vyuce je vyuzivana frontdlni forma vyuky pfi ivodni instruktazi, demonstraci praktickych
dovednosti, opakovani teoretickych védomosti nutnych k provadéni pracovnich ¢innosti
a hodnoceni pracovniho dne. Skupinovéd a individualni forma byla pouZita pfi pribéznych
instruktazich, pfi ovérovani pochopeni pracovnich postupil, samostatné praci zaka a pii préci
s chybou. Zaci jsou vedeni k profesionalnim navykim. Poudeni o zasaddch bezpecnosti
a ochrany zdravi pfi praci a zdsadach hygienickych ziskavaji vSichni Z&ci vzdy na zacatku
Skolniho roku (zdznamy jsou prokazatelné), dale pfi nastupu na nové pracovisté, k novému
stroji a prubézné. Evidence odborného vycviku je prokazatelné¢ vedena v denicich odborného
vycviku. Zaci si vedou sesity odborného vycviku, prace s nimi byla zaznamenéna.

Zakyné jsou ve $kolnich dilndch motivovany klidnou pracovni atmosférou, vizi p&knych
vyrobkil, které si samy budou moci vyrobit, médnimi piehlidkami, vystavami. Zaci
v pracoviStich smluvniho partnera jsou motivovani moznosti ziskani zaméstnani po vyuceni,
odménou za produktivni ¢innosti a profesionalnimi dovednostmi zaméstnanct tovarny.

Pii vyuce byla akceptovana pravidla komunikace mezi pedagogy a Zaky, mezi zaméstnanci
textilni tovarny a Zzdky, mezi Z&dky navzijem. Pii opakovani teoretickych védomosti
a ovéfovani pochopeni pracovnich postupti dostali Zzaci pfilezitost krozvoji svych
komunikativnich dovednosti. Ti, ktetfi v hospitované vyuce hovofili, se vétSinou vyjadtovali
plynné a vécné spravné.

Ve zhlédnuté vyuce byly zZakyné¢ oboru Krej¢i hodnoceny za vyrobek, zakyné oboru
Uméleckotfemeslné zpracovani textilu byly v individualnim a orientacnim zkouSeni
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hodnoceny za teoretické védomosti a Zaci oboru Pracovnik v textilnim a odévnim primyslu
byli hodnoceni souborné jak za teoretické védomosti, tak i praktické dovednosti za cely
vyucovaci den. Pozitivni je, ze Cetnost zndmek je vysoka. Malo motivujici vSak je skutecnost,
ze nékteré mistrové OV sdéluji zakiim zndmky aZ na konci mésice, nikoli po klasifikovaném
vykonu.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy piredmétu odborny vycvik jsou hodnoceny stupném
velmi dobry.

Vysledky vzdélavani zjistované Skolou

Nad ramec bézné klasifikace byla ve Skolnim roce 2003/2004 zjistovana Groven znalosti zakt
4. ro¢nik studijniho oboru Umeleckofemeslné zpracovani textilu pomoci centralné
zadavanych a vyhodnocovanych testii Maturita nanecisto. Vyrobky vytvofené pii vyuce
odborného vycviku jsou prezentovany na modnich piehlidkach, vystavach a pfi dnech
otevienych dvefti Skoly. Soutézi v odbornych dovednostech se Skola neucastni, protoze zatim
nema vychované manekynky z fad zakyn, které jsou jednou z podminek ucasti. Hodnoceni
vysledkil vzd&lavani probiha na jednanich pedagogické rady. Skola rovnéz hodnoti usp&snost
absolventl v pfijeti na dalsi typ Skoly.

Hodnoceni priitbéhu a vysledkii vzdélavani

Celkové uroveri sledované vyuky byla dobra.

DALSI ZJISTENI

V platném Rozhodnuti MSMT CR o zafazeni $koly do sité 8kol, predskolnich zafizeni
a Skolskych zatizeni je uvedeno pouze odloucené pracovisté v Tanvald¢. Dalsi dvé, v nichz je
provozovan odborny vycvik, v ném zahrnuty nejsou. Inspekci vSak byla dolozena dosud
nevyiizena zadost o zménu, podand zfizovatelem 30. zaii 2004.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNIi ZJISTENI OPIRA

1. Rozhodnuti o zafazeni do sit¢ Skol, predskolnich zafizeni a Skolskych zafizeni, vydané
MSMT pod ¢j. 32 662/2003-21 dne 23. ledna 2004, s platnosti od 1. listopadu 2003

2. Vypis z obchodniho rejsttiku, vydany Krajskym soudem v Usti nad Labem, den zapisu
10. fijna 1997, potvrzen 3. listopadu 2003, €. vypisu 27919/2003

3. UCebni dokumenty studijniho oboru 82-51-L/011 Umeleckofemeslné zpracovan
textilu — prace tkalcovské schvilené MSMT CR dne 20. cervence 2001 pod ¢j.
21651/2001-23 s platnosti od 1. zafi 2001 pocinaje 1. roénikem

4. Ucebni dokumenty ucebniho oboru 31-58-H/001 Krej¢i — damske odévy schvalene
MSMT dne 12. dubna 2001 pod ¢&j. 15838/01-23 s platnosti od 1. zati 2001 pocinaje
1. roénikem

5. UCebni dokumenty ucebniho oboru 31-57-H/001 Pracovnik v textilnim a odévnim
pramyslu schvalené MSMT CR dne 30. ledna 2003 pod ¢j. 11903/03-23 s platnosti od
1. zaf1 2001 pocinaje 1. rocnikem — bez data a ¢j.
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10.

11.

12.

13.

14.
15.

16.

17.

18.
19.
20.

21.

22.
23.
24.

25.
26.

27.
28.
29.

Skolou rozpracovany uéebni plan studijniho oboru 82-51-L/011 Uméleckofemesiné
zpracovan textilu — prace tkalcovské schvaleny feditelem Skoly a platny od 1. zaii
2004 pocinaje prvnim ro¢nikem

Skolou rozpracovany uéebni plan studijniho oboru 82-51-L/011 Uméleckofemesiné
zpracovan textilu — prace tkalcovské schvaleny feditelem Skoly dne 1. 9. 2002 — platny
pro 2. — 4. ro¢nik

Skolou rozpracovany uéebni plan u¢ebniho oboru 31-58-H/001 Krejéi — damské
odévy schvaleny feditelem Skoly — bez data a ¢j.

Skolou rozpracovany uéebni plan udebniho oboru 31-57-H/001 Pracovnik v textilnim
a odévnim primyslu schvéleny feditelem Skoly bez data a ¢j.

Ugebni osnova predmétu Cesky jazyk a literatura pro stiedni odborné¢ skoly a studijni
obory stfednich odbornych ucilist’ schvidlens MSMT CR dne 19. 7. 1999 pod
¢j. 256225/99-22 s platnosti od 1. zafi 1999 pocinaje l. rocnikem

Ucebni osnovy pfedméti Cesky jazyk a literatura pro u€ebni obory SOU, obcanska
nauka pro SOS a studijni obory SOU, ob¢anska nauka pro u¢ebni obory SOU, zaklady
rétoriky pro SOS a studijni obory SOU

Ucebni osnova pfedmétu Konstrukce odévi pro obor 82-51-L/012 Uméleckotemesiné
zpracovani textilu — prace tkalcovské dne 30. 8. 2004 schvalena feditelem Skoly

Ugebni osnova piedmétu Pravo pro SOS a SOU schvalena MSMT CR 22. 7 1998 &;.
23 213/98-23/230 s platnosti od 1. zafi 1998

Tematické plany hospitovanych predméta
Katalogy a katalogové listy tfid DK1, DK2, DK3, URI1, UR2, UR3, UR4, PT1, PT2,
PT3

T#idni knihy t¥id UR 1, UR 2, UR 3, UR 4, DK 1, DK 3, PT1, PT2, PT3 pro $kolni
rok 2004/2005

Ttidni knihy studijniho oboru 82-51-L/011 UméleckofemesIné zpracovan textilu —
prace tkalcovské 2000/2001, 2001/2002, 2002/2003, 2003/2004

Deniky evidence odborného vycviku skolniho roku 2004/2005 vSech tfid a oborti
Protokoly o komisionélnich zkouskach provedenych ve Skolnim roce 2003/2004

Protokoly o zavereénych zkouskach uc¢ebniho oboru 31-58-H/001 Krej¢i ve Skolnim
roce 2003/2004

Néahodné vybrané studijni prikazy ve ttidach UR 1, UR 2, UR 3, UR 4, DK 1, DK 3,
PT1,PT 2,PT3

Zapisniky bezpecnosti prace vSech tfid a oborti
Dilenské fady odloucenych pracovist’ odborného vycviku

Vyplatni listina zakli u¢ebniho oboru 31-57-H/001 Pracovnik v textilnim a odévnim
priamyslu za ¢erven 2004

Zadost o zménu zafazeni §koly do sité $kol, podana zfizovatelem dne 30. zaii 2004

,Pracovni fad pro zaméstnance SOU a U textilniho* podepsany feditelem Skoly a
platny od 1. zati 2004

Klasifika¢ni fad podepsany feditelem Skoly a platny od 1. zati 2004

Skolni tad z 1. zaii 2004 — bez ¢&j.

Lnterni smérnice pro odménovani zaméstnanci* véetné dodatkli ze dne 4. ledna 2004
—bez ¢j.
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30. ,,Dohoda o vyucovani odborné¢ho vycviku®“ mezi SOU a U Liberec a SEBA T a.s.
Tanvald ze dne 1. zati 2004 — bez ;.

|ZAVER

Od posledni inspekce se zcela zménilo vedeni Skoly. V oblasti persondlniho zajisténi
vyuky je nejvétsim problémem, trvajicim jii Fadu let stabilizace ucitelského sboru.
Kvalitné zajistén po vSech strankdch je odborny vycvik, jenZ je prioritni soucdsti
vzdélavaciho procesu. Organizacni struktura Fizeni je funkcéni. V kontrole priibéhu
vychovné vzdélavaciho procesu a zejména v metodickém vedeni ucitelit jsou jesté
znacné nedostatky.

Materidlné-technické zdazemi Skoly se od minulé inspekce zménilo k lepSimu. Ve zcela
novych prostordach se Skola a jeji zaméstnanci teprve zabydluji. Situace v Liberci je
vyFeSena, situace se na odlouceném pracovisti v Tanvaldé - diky vstificnému postoji
vedeni firmy SEBA T - rovnéi. MoZnost dal§iho zlepSovani materidlné technickych
podminek je silné vazdana na zajisténi dostatecného poctu Zdkii v budoucich letech.
Bezprostiedni materidalni podpora vyuky (ucebnice, didaktickda technika) je na mirné
podpriumérné urovni, jeji efektivni vyuZiti je rozdilné, znacné zdvislé na osobnosti
vyucujiciho. Chybi integrované informacni stiedisko pro individudlni samostatnou
prdci Zaki.

V teoretickém vyucovdni pievaZuje frontdalni forma vyuky s mensi aktivitou Zakii, schazi
vyuZivdni interaktivnich forem, problémového vyucovdni a zvySeni podilu tviirci prdace
Zaki. Ve sledovanych hodindch se jen minimdlné objevilo zaméieni na rozvoj nékterych
kli¢ovych kompetenci, zejména dovednosti prdace s riiznymi zdroji informaci, délby prdce
a spoluprdace ve skupiné. Praktické vyucovani ma velmi dobrou urovei. Kontrolovand
povinnd dokumentace pritkazné zachycuje pritbéh vzdélavani.

Hodnotici stupnice:

vynikajici velmi dobry dobry (prumérny) vyhovujici nevyhovujici

Pro ucely poskytovani dotaci ve smyslu § 5 odst. 3 pism. ¢) zdikona ¢ 306/1999 Sb.,
o poskytovani dotaci soukromym Skolam, predsSkolnim zarizenim a Skolskym zavizenim, ve
znéni pozdéjsich piedpisii, je Skola hodnocena jako priimérna.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspektor ~ Titul, jméno a p¥ijmeni Podpis
Vedouci tymu Ing. Petr Kadlus Kadlus v. r.
Clen tymu Ing. Katetina Novakova Novékova v. 1.
Clen tymu Mgr. Marie Veisova Veisova v. r.
Clen tymu Blanka Rybinova
Clen tymu Andrea Trejtnarova
Clen tymu Ivana Kolatova
V Semilech dne 22. prosince 2004
Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 14. ledna 2005 Razitko
ANO
Reditel §koly nebo jina osoba opravnéna jednat za Skolu
Titul, jméno a piijmeni Podpis
PhDr. Jiti Sochor Sochor v .r.

Dle § 19 odst. 7 zdakona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich piedpisi, mise Feditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni na adresu pracovisté vedouciho inspekéniho
tymu, tj. Ceskd $kolni inspekce - pracovisté Semily

Ke Stadionu 183

513 01 Semily
Piipominky k obsahu inspekcni zpravy se stavaji jeji soucdsti.
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Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum pfedani/odeslani | Podpis pfijemce nebo &j.

inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI
Krajsky urad — odbor Skolstvi 7.2.2005 H5-1012/05-3413
Ztizovatel 7.2.2005 H5-1013/05-3413
Rada skoly -—- ---

Pfipominky Feditele Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

— Pfipominky nebyly podany.
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