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Misto inspekéni ¢innosti Sokolska 211, Zborovice

Inspek¢ni Cinnost na misté 25.9.2023 -27.9. 2023
Inspekéni ¢innost byla zahajena dorucenim oznameni o inspekéni Cinnosti.

v 7 we

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkti vzdé€lavani poskytovaného zakladni Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. a), b) a ¢) zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zakladnim, stfednim,
vy$§im odborném a jiném vzdélavani, ve znéni pozdé&jSich predpisi (Skolsky zakon),
za obdobi od posledni inspekéni ¢innosti.

Charakteristika

Zékladni skola Zborovice, okres Krométiz, ptispévkova organizace (déle Skola) vykonava
¢innost zakladni Skoly, Skoli druziny a Skolni jidelny.



V dobé inspekce Skolu navitévovalo 132 zakd v 9 tiidach. Skola identifkovala zaky
se specialnimi vzdélavacimi potiebami (dale SVP), v dob¢ inspekéni Cinnosti vzdélavala 12
7aku s podpurnymi opatienimi 1. — 4. stupné. Zajmové vzdélavani ve Skolni druziné bylo
realizovano ve 2 oddélenich.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Cinnost $koly vychdzela ze srozumitelné a realné nastavené dlouhodobé koncepce rozvoje
Skoly stanovené pro obdobi let 2021-2027 rozpracované do ro¢nich planti prace pro kazdy
Skolni rok. Stanovené cile smétujici ke zkvalitnéni celkovych podminek pro vychowu a
vzdélavani zaku se daii napliiovat zejména Vv oblasti materialni podminek a pii rozvijeni
socialnich kompetenci zak.

Reditelka $koly &ast svych pravomoci delegovala na svou zastupkyni. Kontroli a hospitaéni
¢innost probihala pravideln¢ a zahrnovala hospitace konané vedenim Skoly spojené se
zhodnocenim pedagogické ¢innosti v hoding, které bylo ale vedeno spie formalné, bez
konkrétnich piipominek, které by vedly ke zméné pedagogické prace v hodiné, a tedy pouze
s ¢astecnym dopadem na zkvalithovani vzdélavani. Na jednanich pedagogické rady byly
pravideln¢ projednavany vSechny zasadni dokumenty a zilezitosti souvisejici s vychovné
vzd€lavacim procesem.

Slozeni pedagogického sboru umozniovalo Skole phit zaméry a cile Skolich vzd€lavacich
programi. Vychovné vzdélavaci cinnost Skoly byla zajiSténa dostateCnym poctem
pedagogickych pracovnik, nedilnou soucasti pedagogického sboru pro vhodnou podporu
piedevsim zaki se SVP byli asistenti pedagoga. Odborny profesni rist pedagogi byl
uskuteciiovan  prostiednictvim dalstho vzdélavani pedagogickych —pracovnikli, které
zohlediiovalo potieby Skoly, v malé mife ale bylo zaméfeno na vyuzivani inovativnich
metod a forem vyuky. Vzijemné hospitace mezi pedagogy Skoly neprobihaly, ptfedavani
poznatki mezi pedagogickym tymem bylo spie nahodilé, a limitovalo tak moZnost
Zkvalitiovani vzdélavani.

Poradenské shizby Skoly zajistovalo Skolni poradenské pracovisté, které mclo stanovené
kompetence jednotlivych clenii a nastavend pravidla c¢mnosti Praci celého pracovisté
koordinovala feditelka $koly, ktera velmi uzce spolupracovala s vychovnou poradkyni a
asistenty pedagoga zejména pii zajiStovani nalezité péfe zakim se SVP. Poskytovana
odborna péce umoznovala zdarné zarazeni zaka se SVP do vychovné vzdélavaciho procesu.
Témto zaktim byla ve Skole poskytovana reedukacni péCe prostiednictvim piedmétu
specialné¢ pedagogické péce a pedagogické intervence. Vychovna poradkyné zabezpeCovala
dostate¢nou informovanost zakl i jejich zakonnych zistupcii o moznostech nasledného
studia na stiedni Skole a aktivné spolupracovala s zaky 1 jejich zdkonnymi zastupci pii volbé
vhodné profese. Prevenci socidlné patologickych jevit ve Skole zajistovala a realizovala
metodicka prevence ve spolupraci s vedenim Skoly, tfidnimi uciteli a ostatnimi zaméstnanci
Skoly. Cilem vhodné sestaveného Minimalniho preventivniho programu $koly bylo vedeni
7akl ke zdravému sebevédomi a odpovédnosti za své chovani a zlepSovani jejich socialnich
kompetenci. Realizaci preventivnich programi poskytovala Skola ziktim v zavislosti na
jejich  v€ku nejvhodnéj$i informace z riznych oblasti socialné patologickych jevi.
Preventivni strategie se promitla do déni ve skole formou aktivit zaméfenych na smyslup Iné
vyuzivani volného casu. Prostfednictvim Skolich a mimoSkolnich akci Skola budovala a
dale rozvijela poztivni vzijemné vztahy mezi Skolou, 7zaky a zdkonnymi zastupci zakd.
Obcasné problematické chovani Zzakli ve Skole bylo feSeno schizkami feditelky Skoly,
pedagogii a zdkonnych zastupcti Zika. Skole se pii prib&mé preventivni praci s tfidnimi

217



kolektivy aintervenci pii aktudlnich problémech zaka s vychovnymi obtizemi nedafilo zcela
eliminovat nékteré negativni projevy chovani zakl ptfedevSim na prvnim stupni a vulgdrni
vyjadfovani nékterych jednotlivelt na druhém stupni zikladni Skoly.

Vedeni Skoly v souladu s koncepci rozvoje Skoly a ve spolupraci se ziizovatelem pribézné
inovuje a zkvalitiiuje vybaveni ucebnimi pomickami a podporuje rozvoj dovednosti zakt
pii pracovnich a technickych c¢innostech. Za podpory ziizovatele byly nové rekonstruovany
odborné ucebny, dilny a skolni zahrada vyuzivana pro vyuku pracovnich ¢innosti i zijjmovou
¢nnost. Diky projektu se rovnéz podaiilo Skole obnovit a zabezpeCit vyuku moderni
didaktickou technikou a zajistit doucovani zakt ohrozenych Skolnim netspéchem.

Prostiedi skoly je udrzované a bezpecné, Skola praviden¢ vyhodnocuje bezpecnostni rizika
a pijima patficnd opatfeni. Preventivni mechanismy Skoly jsou u¢mné a zajistuji realnou
fyzickou bezpecnost.

Skolni jidelna poskytuje kvalitni $kolni stravovani, které vhodnym zpisobem dopliuje
vzdélavani a vychovu ke zdravému Zivotnimu stylu. Skola podporovala vychovu ke zdravi
jak nabidkou cerstvého ovoce a zeleniny, tak i vyvaZenou stravou pozitivné pusobici na
zdravy vyvoj zak.

V pribéhu vzdélavani byly Skolou vytvafeny vhodné podminky pro komunikaci se
zakonnymi zastupci zakl, ktefi byli pribézn€ informovani o celkovém déni Skoly a méli
moznost se Gastnit akci pofadanych kolou. Skola vytvatela dobré podminky pro spolupraci
se ziizovatelem, matefskymi, zakladnimi i stfednimi Skolami Vv obci a okoli, Skolskymi
poradenskymi zafizenimi a odbornymi zafizenimi. Dlouhodobou tradici mé spoluprace se
zakladni Skolou na Slovensku, prostiednictvim spoleénych setkani maji Zaci moZnost
seznamit se s kulturou jiné zemé a prilezitost rozvijet prosocialni vazby. Vstiicna
a oboustranné piosna je spoluprace Skoly s mistnimi organizacemi. Soucinnost se vSemi
partnery Skoly je pro obohaceni vzd€lavaci nabidky piinosna a smysluiplna.

Hodnoceni prubéhu vzdélavani

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani zaka skola zabezpeCovala v souladu s jejich specidlnimi
vzdélavacimi potiebami, Zdkim byla vénovana péce respektujici jejich vzdélavaci potieby
véetné asistenéni pomoci.

Vyuka byla sledovana ve vSech tiidach a ro¢nicich prvniho idruhého stupné zakladni skoly.
Ve vétsin¢ sledovanych hodin na prvnim i druhém stupni byli Zaci na zacatku nebo v jejich
pribéhu sezndmeni s cilem hodiny, ktery vychdzel ptredevSim z oCekavanych vystupu
Skolntho vzdélavaciho programu pro zikladni vzdélavani, ale nmmnohdy byl pouhym
ozndmenim konkrétntho uciva, které bude probirano. Cil byl pfiméteny veku zika, ale
v malé mite reflektoval jejich dosazené znalosti a dovednosti. Ve velké ¢asti sledovanych
hodin na prvnim stupni Zaci nedodrzovali nastavena pravidla a ani k tomu nebyli pedagogy
dostate¢né vedeni, coz se projevovalo narusovanim vyuky a nedostateCnou koncentraci zakl
pii vyukovych ¢innostech. Naopak Zaci na druném stupni, i kdyz byli pedagogy podnécovani
K plnéni ukoli, byli velmi Casto pasivni a jenom mald ¢ast z nich se aktivné zapojovala do
vyuky. Vyuka ze strany pedagogh nebyla zcela promyslena, a tak nedostate¢né podporovala
optimalni rozvoj studijniho potencidlu kazdého jednotlivce. Pedagogy volené¢ formy a
metody prace nebyly pestré a nedokazaly zaky vhodné motivovat a zaujmout.
Uptednostiiovaly aktivity jednotlivce pied parovou a skupmnovou c¢mnosti, nerozvijely u
zakt konstruktivni dialog a spolupraci. Ojedin€élé vyuziti skupinové prace nebylo zcela
G¢elné a nepodporovalo u 7k rozvoj kooperativnich dovednosti. Zaci nebyli vedeni
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k ziskavani a vyhodnocovani informaci z riznych zdroji. Pouze v malé mife vyuzivali
mezipfedmétovych vztahti a mysleni v SirSich souvislostech. Témef vibec neporovnavali
rizné¢ navrhy feSeni daného problému. V ramci stanovenych cilii byli Zzaci vedeni predevSim
K prohlubovani a rozvijeni znalosti. Nedostatecné vyuziti individualizace a diferenciace
neumoznilo dostateéné vyuzit a plné rozvinout odlisné potieby a zijmy zakd. Aktivity
zamgfené na rozvoj postojové slozky stanovenych cili se objevily pouze ojedinéle. Ve
sledované vyuce vytvarné vychovy byli zici vhodné motivovani, byla rozvijena jejich
fantazie a kreativni mysleni. Zaci se nebali vyjadfit svijj nazor a byli ochotni vyslechnout si
konstruktivni postfehy spoluzakli 1 zpétnou vazbu od vyucujici. Pro tc¢elnou podporu
zakovské predstavivosti a porozuméni byly v nékterych hodindch pedagogy efektivné
vyuzivany nazorn¢ ucebni pomicky i didakticka technika. Ve sledované vyuce cizich jazykt
volené vyukové metody postradaly nidlezitou pestrost a neumoziiovaly Zzikim dostate¢né
vzdjenné komunikovat, pievazovala frontalni vyuka vedend formou vykladu Zaci
mechanicky procviCovali elementarni gramatické jevy, chybélo zde propojeni s realnymi
Zivotnimi  situacemi, komunikativni dovednosti byly podporovany v mmimalni miffe.
Nedostate¢né byla v hodindich vyuzivdna audiovizualni technika, kterd by zdky motivovala
a umoznila jim rozvijet mluveny projev v realnych Zvotnich situacich. Jen ojedinéle byla
ve sledovanych hodindich Zzakim poskytovana pribéma zpétna vazba K provadénym
ginnostem  vywzitelnd  k jejich dalimu uGeni. Zaci nebyli vedeni k sebehodnoceni
ani vzijemnému hodnoceni. Zavére¢né hodnoceni ve vztahu ke stanovenym cilim nebylo
ve vétSin¢ sledovanych hodin vibec zatazovano, schazelo aktivni zapojeni zakd do tohoto
procesdu.

Zajmové vzdélavani ve Skolni druziné svou Cinnosti navazuje na zikladni vzd€lavani.
Vysledky préace ucastnikti zajmového vzdélavani jsou prezentovany v prostorach skoly nebo
jsou zasilany do riznych soutéz. Jednotlivé ¢mnosti ve Skolni druziné byly zvoleny vhodné
a s ohledem na aktudlni podminky a moznosti UcCastniki zajmového vzdélavani.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Skola zskavala prib&mé vysledky vzdélavani Ziki béhem celého vzd&lavaciho cyklu.
Informace o posunech vysledki vzdélavani jednotlivych Zakt byly pravidelné sledovany,
systém hodnoceni zohlediioval individudlni potieby zakd. Dosahované vysledky zakt byly
v souladu s pozadovanymi vystupy realizovaného vzdélavaciho programu pro zakladni
vzdélavani. Hodnoceni zakti za jednotliva Ctvrtleti Skolntho roku byla projedndvana v
pedagogické radé. Skola se G¢astnila externtho testovani pro srovnani vzdélavacich vysledki
7akl a ovéfeni nastavené¢ho systému vzdélavani Ve sledovaném obdobi byli do externiho
testovani zapojeni zaci 5. a 9. roénku. Celkové vysledky vzdélavani a vysledky z externiho
testovani byly vyhodnocovany a byla piijimana obecnd opatfeni k napravé nedostatkd, tato
opatfeni ale nebyla konkretizoviana tak, aby mohla adekvatné pfispét k dalsimu rozvoji
schopnosti a dovednosti kazdého Zika.

V minulém Skolim roce Skola aktivné vyuzivala doucovani ziku, které pomahalo
jednotliveim ohrozenym Skolnim neuspéchem ptekonat vzdélavaci obtize. V tomto skolnim
roce jiz skupmnové doucovani neprobihd, avSak jednotlivi pedagogové poskytuyji zakim po
predeslé domluvé individudlni konzultace, kterych se vSak ucastni jenom cast zaki.

Skola poskytovala zdkonnym zastupciim ik i vefejnosti dostupnym zptisobem informace
o pijjimani zakl a mformace o vzdélavaci nabidce.

Zaci skoly byli motivovani a zapojovani do védomostnich, uméleckych a sportovnich
soutézi, postupyujici Zici pak Skolu reprezentovali v jejich nasledujicich ¢astech. Skola
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se prezentovala vefejnosti fadou aktivit a projektt, které svym obsahem podporovaly a
rozvijely socialni kompetence zaku.

Zavéry
Vyvoj Skoly

— Zkvalitnéni materidlnich podminek pro vyuku praktickych ¢mnosti a podminek
podporujicich zafazeni informa¢nich a komunika¢nich technologii do vyuky.

— Revitalizace Skolni zahrady wCetné vytvofeni zazemi pro vyuku ve venkovnich
prostorach.

Silné stranky

— Obohacujici prinosna spoluprace Skoly se zdjmovymi organizacemi v obci a jejim okoli
véetné dlouhodobé mezindrodni spoluprace se zakladni Skolou na Slovensku. (1.5)

— Aktivni pfistup vedeni Skoly pii vyhodnocovani a zkvalitiovani materidlnich podminek
Skoly pro zvySeni kvality poskytovaného vzdélavani. (2.4)

— Vybaveni Skolni druziny vypocetni technikou, robotickymi pomickami, které podporuji
rozvoj kreativity zakd. (2.4)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz
Slabé stranky (oblasti ke zlep$eni)

— Vedeni Skoly se cilené nezaméfuje na poskytovani zpétné vazby pedagogim vyuzite Iné
pro zkvalitnéni pedagogickych procest. (2.1)

— Spoluprace mezi pedagogy je spie nahodild, ma nizky dopad na zlepSovani kvality
vzdélavani Skoly. (3.3)

— Ve vyuce nebyly dostatecné vyuzivany pestré metody a formy prace. (4.2)

— Pfivyuce nebyla uplatiiovana diferenciace vyuky, ktera by umoziovala rozvoj studijniho
potencidlu kazdého Zdka. Zaci nebyli vedeni k vlastnimu ani vzijemnému hodnoceni své
prace. Zaci vzajemné nespolupracovali a nebyli vedeni k diskusi. (4.3)

— Pfi vyhodnocovani celkovych a externich vysledkti vzdélavani byla nastavovana obecna
opatfeni vedouci k jejich zlepSovani a nebyla vyhodnocovana efektivnost piijatych
naslednych opatieni ke zkvalitnéni vysledkit vzdélavani zakt. (5.1)

Ciselné ozna¢eni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti $koly

— Aktivizovat zaky vywzivanim Sirokého spektra forem a metod prace v hodinach.

— Rozsifit prostor pro diskusi a spolupraci zaki béhem vyucovani.

— Zangitt se na zavéreCné zhodnoceni vyucovacich hodin s vazbou na sebehodnoceni a
vzajemné hodnoceni zakl.

— Zajistit nastaveni cilenych opatfeni pro ZlepSovani vysledkii vzdélavani zakt a
vyhodnocovani jejich efektivity.

— Cilené¢ se zam¢fit na poskytovani zpétné vazby podporyjici zkvalitnéni vyuky.
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https://kriteria.csicr.cz/
https://kriteria.csicr.cz/

Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada feditelce §koly
ve lhité do 30 dni od marného uplynuti lhity pro podani pripominek k obsahu
inspek¢ni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, pFijmout opatieni
K odstranéni nedostatki zjiSténych inspekéni c¢innosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jakd byla piijata opatieni, a to prostfednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisSténi opiraji

1. Ziizovaci listina Zakladni skoly Zborovice, okres Krométiz, ptispévkové organizace

ze dne 6. 5. 2021

Ud¢leni vyjimky z poctu zakt Zékladni skoly Zborovice ze dne 21. 8. 2017

Jmenovani na pracovni misto feditelky ZS Zborovice s G¢innosti od 1. 8. 2021

Vypis z rejstitku $kol a Skolskych zafizeni ze dne 9. 8. 2023

Koncepce rozvoje $koly pro obdobi 2021-2027 k datu inspekce

Ro¢ni plan prace skoly k datu inspekce

Rozvrh hodin $kolni rok 2023/2024 k datu inspekce

Skolni #ad s t¢innosti od 1. 2. 2021 k datu inspekce

Skoli vzdélavaci program pro zikladni vzdélavani ,Skola dobrych ziklado“

s ucinnosti od 1. 9. 2023

10.  Skolni vzdélavaci program pro $kolni druzinu s &innosti od 1. 9. 2016

11.  Vnitini fad Skolni druziny s t¢innosti od 1. 9. 2016

12. Zapisy z jednani pedagogické rady sSkolni rok 2021/2022, 2022/2023, 2023/2024
k datu inspekce

13.  Plan kontrolni a hospitacni ¢nnosti véetné zdznami Skolni rok 2022/2023, 2023/2024
k datu inspekce

14, Zapisy z metodického sdruzeni a predmétovych komisi Skolni rok 2022/2023,
2023/2024 k datu inspekce

15.  Tridni knihy Skoli rok 2023/2024 k datu inspekce

16.  Dokumentace k vychovnému poradenstvi a prevenci socialné patologickych jevi
k datu inspekce

17.  Plan DVPP 2022/2023 a 2023/2024 k datu inspekce
18.  Doklady o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnikti k datu inspekce (vzorek)
19.  Dokumentace k hodnoceni finan¢nich a materialnich podminek Kk datu inspekce

20.  Dokumentace ke Skolhimu stravovani a k zajisténi podminek bezpecnosti a zdravi
zaki a déti ve Skolnim roce 2022/2023, 2023/2024

© 00Nk W

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zikona miize reditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
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Pfipadné pripominky za$lete prostfednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo S$kolském
zafizeni, jichZ se tyka, a v mistné piislusném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolniinspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Jitka Pomykalova, Skolni mnspektorka, vedouci nspekéniho tymu
PhDr. Renata Horakova, Ph.D., Skolni mspektorka

Mgr. Jana Zamecnikova, Skolni mspektorka

Bc. Marie GrebeniCkova, kontrolni pracovnice

10. 10. 2023
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