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Nazev pravnickeé osoby
vykonavajici ¢innost §koly: Soukromé obchodni akademie SOAPA, s.r.o0.

Sidlo: Opletalova 4, 466 01 Jablonec nad Nisou
IC: 25015 061

Identifikator: 600 010 457

Pravni forma: spole¢nost s ru¢enim omezenym
Zastoupena: Ing. Jaroslavou Malou, feditelkou skoly
Ziizovatel: fyzicka osoba

Misto inspekéni ¢innosti: Jablonec nad Nisou, Opletalova 4

Termin inspekéni ¢innosti:  21. - 23. bfezen 2011

V ramci inspekéni Cinnosti byl v pravnické osobé vykonavajici Cinnost Skoly proveden
monitoring pfipravy na maturitni zkousku. Rovnéz bylo provedeno Setfeni v oblasti
adaptace zakl prvniho ro¢niku na podminky stfedniho vzdélavani.

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni pravnické osoby vykondvajici ¢innost Skoly podle ustanoveni § 12 odst. 1
zakona €. 561/2004 Sb., o predskolnim, zdkladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjsich predpist.

» Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkti vzdélavani podle ptislusnych skolnich
vzdélavacich programil podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. b) Skolského zakona.

» Zjistovani a hodnoceni naplnéni $kolnich vzdélavacich programi a jejich souladu
s pravnimi piedpisy a rdmcovymi vzdélavacimi programy podle ustanoveni § 174
odst. 2 pism. c¢) Skolského zakona.

» Hodnoceni souladu uc¢ebnich dokumentd s pravnimi predpisy podle § 174 odst. 2
pism. ¢) ve smyslu ustanoveni § 185 odst. 1 Skolského zakona.

Aktualni stav Skoly

Pravnicka osoba vykonavajici ¢innost Skoly s nazvem ,,Soukroméd obchodni akademie
SOAPA, s.r.o.” (dale skola, instituce) sidli v centru mésta, na misté s velmi dobrou
dopravni dostupnosti. Statutdrnim organem pravnické osoby je jednatelka spolecnosti,
ktera zaroven vykonava funkci feditelky skoly.

V souladu se zapisem v rejstiiku $kol a Skolskych zatfizeni poskytuje instituce ekonomicky
zamefené stfedni vzdélani zakoncené maturitni zkouSkou; tradi€n€ nabizi obory vzdélani
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Obchodni akademie (v denni a dalkové formé vzd€lavani) a nastavbové studium oboru
vzdélani s vyucnim listem. V roce 2005 oteviela dalsi obor vzdélani Ekonomické lyceum,
ktery vSak neni v posledni dobé napliiovan. Aktualné Skolu navstévuje vice zakt dalkové
formy vzdélavani — s poskytovanim této formy studia ma instituce dlouhodobé zkuSenosti.
Piehled vyucovanych oborti vzdélani ve Skolnim roce 2010/2011 vcetné délky a formy
vzdélavani je zatazen v Piiloze 2. Aktudlni ro¢ni Skolné se v zavislosti na oboru a formeé
vzdélavani pohybuje v rozmezi K¢ 14 500,- az K¢ 17 500,- a je pozadovano ve dvou (vyssi
ro¢niky) az tiech splatkach (prvni ro¢nik).

Podle $kolnich vzdélavacich programii (SVP) oboru vzdélani Obchodni akademie vyucuje
$kola od roku 2009. SVP umoziuji zakiim zvolit si své zaméfeni na oblast prava,
podnikdani nebo vefejné spravy. Vzdélavani je smérovano k efektivnimu vyuZzivani
informacnich a komunikac¢nich technologii (ICT) auzkému propojeni s redlnou
ekonomickou praxi. Skola se profiluje jako instituce ,;rodinného typu, kterd poskytuje
nekonfliktni prostfedi a individudlni pfistup k uc¢eni kazdého zaka. Jiz n€kolik let Gspésné
zajiStuje integraci zaki se specidlnimi vzdélavacimi potfebami.

Celkovy pocet zaki Skoly se v poslednich letech snizuje, pfi¢emz rychleji klesa pocet zaka
vdenni formé vzdélavani. Primérny celkovy pocet za obdobi let 2008 - 2010 C¢inil
197 zaki. Ve Skolnim roce 2010/2011 byla kapacita skoly (250 Zzaka) naplnéna na 70 %.
K datu skolni inspekce vykézala Skola v jedenacti tfidach celkem 175 Zakd, z toho 80 Zzak
v denni formé vzdélavani. Ve Skole plisobi véetné vedeni Skoly celkem 16 pedagogickych
pracovnikl (v primérném piepocteném poctu na plné¢ zaméstnané 9,9). Témef vSichni
interni vyucujici spliuji podminky odborné kvalifikace dle pravniho piedpisu.

Materialni zdzemi umoziiuje dobrou realizaci Skolnich vzdélavacich programi. Budova
neni bezbariérovd, ale Skola vzdy naSla zpasob, jak umoznit vzdélavani 1 télesné
handicapovanym zakaim. V obdobi od minulého celkového hodnoceni Ceskou 3kolni
inspekci (CSI) v roce 2006 se instituce zaméfila na zlepSeni materialniho a technického
vybaveni, zejména v oblasti ICT. Nov¢ byla zfizena multimedidlni u¢ebna, dal§i mistnosti
pro vyucovani byly vybaveny datovymi projektory. Na dvote Skoly se podatilo vybudovat
pro zaky relaxacni koutek, dal$im cilem je rekonstrukce pfilehlého Skolniho hfisté.

V posledni dobé se vice uplatiiuje vicezdrojové financovani s aktivnim zapojenim instituce
do Cerpani prostiedki z Evropskych Strukturdlnich Fondl (ESF). Za vyznamnou povaZzuje
Skola kooperaci vramci “Projektu hodnoceni kvality Skol Libereckého kraje®, kterad
ptispéla k zefektivnéni systému vlastniho hodnoceni skoly.

Instituce se stala jednim z mistnich center celozivotniho vzdélavani v Libereckém kraji —
ve spolupraci s podniky a Utadem prace v Jablonci nad Nisou realizuje fadu kurzii
a vzdélavacich aktivit v oblasti daflového poradenstvi, managementu, vetejnych financi,
obchodniho styku i ICT.

Podrobnéjsi informace poskytuji dobfe vedené webové stranky Skoly na adrese
http://www.soapa.cz .

Hodnoceni hlavnich vysledki vzdélavani ve vztahu ke §kolnim
vzdélavacim programiim
Skola navazuje na svou historii a zaroven reaguje na pozadavky trhu prace. Dlouhodobé se
orientuje predev§im na uchazece, ktefi oceiiuji podminky instituce, kde méné pocetné tiidy
umoznuji individualni ptistup v pribéhu vzdélavani a systematické vedeni kazdého Zaka
od pfijimaciho fizeni az k maturitni zkousce. O své vzdélavaci nabidce Skola pravdivé
informuje vefejnost b&znymi prosttedky, jeji profilace je v regionu znama. CSI doporuéuje
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vedeni Skoly jeSté rozsifit marketingové aktivity, zejména do oblasti prezentace obsahu
a zpusobu vyuky a dosahovanych vysledkt vzdélavani.

Piijiméni Zzakd probihd v souladu s platnymi pravnimi ptfedpisy. V poslednich letech se
nekonaly pfijimaci zkousky. Pro pfijimaci fizeni stanovila feditelka Skoly vzdy jednotna
kriteria, zalozend na principu rovného pfistupu ke vzdélavani (vysledky uchazeci ze
zakladniho vzdélavani, dalsi aktivity). Lékatsky posudek o zdravotni zplisobilosti uchazece
neni u realizovanych obort poZadovan.

Ve Skole vladne piijemné, téméf rodinné klima, coz potvrzuji i vysledky dotaznikovych
Setfeni z roku 2010. Atmosféru Skoly a vztahy mezi zaky a jejich uciteli hodnoti pozitivné
ucitelé znaji zdzemi svych zakl, veédi o jejich zalibach a schopnostech — to se projevuje
vpéci o rozvoj individudlnich dispozic, pfi feSeni piipadnych studijnich netspéchli
a osobnich probléml zakl. Pravé tato skuteCnost je vyznamnym momentem UspeéSné
prevence negativnich jevi. K tomu pfispiva fada promysSlenych aktivit (mj. sportovni
soutéZe, obnoveni Skolniho casopisu) a dlouhodobd spoluprace se socidlnimi partnery
(centrum Majdk). Pfinosem je smluvné zajisténa pomoc Skolniho psychologa. V prostiedi
Skoly se zaci citi bezpe¢né a dosahuji dobrych vysledkil. Pretrvavajicim problémem, ktery
se pies fadu pfijatych opatfeni zatim nedaii eliminovat, je vysokéa mira absence.

Vychovné poradenstvi plni dobie svoji roli pfi pomoci zakim v jejich profesni orientaci
(napft. profitesty, besedy), pfi vybéru z nabidky navazujiciho vzdélavani nebo pfii hledani
vhodného zaméstnani. Skola vede evidenci 7akli se specialnimi vzd&lavacimi potfebami
ave spolupraci s dal§imi institucemi (zejména pedagogicko-psychologickou poradnou
a specialnim pedagogickym centrem pro télesné postizené) vytvaii vhodné podminky
k jejich uspésnému rozvoji.

Skola je partnerskou organizaci Institutu Svazu uéetnich, a. s. Praha, dobfe spolupracuje
s Vysokou skolou regiondlniho rozvoje, s Komorou danovych poradcii a s Okresni
hospodarskou komorou. Pfinosem pro naplnéni cilli vzd€lavani a osobnostni rozvoj zaki je
rovnéz dlouhodobd kooperace stadou socidlnich partnerti, ktefi umoziuji vykonani
odborné praxe zakti a dal§i aktivity Skoly (TRW Automotive Jablonec nad Nisou,
KNOMI, s.r.o., méstské a obecni Utfady, Spolkovy diim v Jablonci nad Nisou, Okresni
sprava socialniho zabezpegeni, Vieobecna zdravotni pojistovna, Utady prace v Jablonci
nad Nisou a v Liberci). Spoluprace se Skolskou radou neptekracuje rdamec dany pravnim
pfedpisem. Pfi Skole aktivné pracuje ,,Rada rodi¢h“. Pomérné dobra je spoluprice se
zakonnymi zastupci nezletilych zaki, ktefi kromé pravidelnych tfidnich schizek (dvakrat
ro¢né) mohou pfijit do Skoly kdykoli v Gfednich hodinich. K informovanosti rodict
o vysledcich vzdelavani jejich déti prispiva nové zavadény systém ,.elektronické zakovské
knizky*.

Vyraznym pozitivem je navazani uz§i mezinarodni spoluprace v oblasti praktické vyuky.
Ve skolnim roce 2007/2008 vedeni Skoly podepsalo smlouvu o zajisténi odborné praxe
zakli v ramci programu TANDEM potadaného Koordina¢nimi centry ¢esko-némeckych
vymén mladeze vPlzni a Regensburgu. Utast vybranych zak@ na praktické vyuce
v Némecku (Pirna) je ptinosem pro jejich osobni rozvoj i pro skolu.

Aktualné ma §kola zpracované tii SVP. Obor vzdélani 63-41-M/02 Obchodni akademie je
vyudovan od $kolniho roku 2009/2010 podle SVP s nazvem ,,Obchodni akademie — denni
studium® v denni formé vzdélavani a v dalkové formé vzdélavani podle SVP s nazvem
,Obchodni akademie — dalkové studium®. Skola vytvotila rovnéz SVP pro obor vzd&lani
78-42-M/02 Ekonomické lyceum s ndzvem ,,Ekonomické lyceum SOAPA*, podle kterého
zatim nevyuduje, nebot’ obor od roku 2009 neoteviela. Na zakladé posouzeni SVP
,Obchodni akademie — denni studium®“ Ceskou 3kolni inspekci v srpnu 2010 $kola
dokument upravila. Realizované SVP byly pfedepsanym zpiisobem zvefejnény.
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Obor vzdélani 64-41-L/524 | Podnikani“ je ve Skolnim roce 2010/2011 vyucovan jesteé
podle MSMT schvalenych uéebnich dokumenttl, prisluiny SVP $kola v souladu s pravnim
pfedpisem teprve piipravuje.

Oba SVP oboru Obchodni akademie vhodné posiluji jazykové vzdélavani a individualni
odbornou specializaci zakl. Dva cizi jazyky (anglicky a némecky) se vyuc€uji od prvniho
ro¢niku. Ve 3. ro¢niku si Zéci voli svoje odborné zaméteni, a to oblast prava, podnikani
nebo vetejné spravy. Alternativné - podle zaméfeni zdka - je koncipovand profilova ¢ast
maturitni zkousSky. Deklarované vystupy odpovidaji cilim odborného vzdélavani
a pozadavkiim na mobilitu pracovni sily v ramci Evropské unie.

Skolni vzd&lavaci programy vychézeji ze sou¢asnych podminek a moznosti §koly. Instituce
si dala za cil ,,vybavit zaky odbornymi kompetencemi a vSeobecnym rozhledem a tim je
ptipravit pro profesni specializaci 1 pro obCansky zivot®; sleduje, jak se ji dafi tento zadmér
napliiovat a pfijima opatfeni ke zlepSeni. Funkcéni gramotnosti a kli€ové zplsobilosti
(kompetence) deklarované v u€ebnich dokumentech a nezbytné pro uplatnéni absolventl
v pracovnim i1 osobnim zivoté byly napliovany v rizné miie: vice v oblasti odborné slozky
vzdélavani, kde méli Zaci vEtsi prostor pro aktivni ¢innosti, vyrazné méné u vSeobecné
vzdélavacich predmétil. Zaci vétsinou dobie prezentovali své znalosti a zapojovali se do
diskuze, ne vSichni vSak dokazali vyjadfit a obhdjit svllj ndzor na rovni odpovidajici
pozadavkim. U cizich jazykt je zfetelné systematické vedeni — komunikace zakid vyssich
ro¢nikii dosahuje standardu, v niz§ich ro¢nicich byly patrné vyrazné diference (dané mj.
irozdilnymi vystupy ze zadkladniho vzdé&lavani). Sledovana tUroven matematickych
dovednosti a znalosti zakli byla ve vztahu k deklarovanym cilim spiSe podprimérna.
Velmi dobré vysledky zaki byly zaznamenané ve finan¢ni gramotnosti, v dovednostech
psani textu, niz§i v celkové praci s prostiedky ICT. Profesni a socidlni kompetence
a kooperativni dovednosti jsou rozvijeny zejména vramci zdafilych dlouhodobych
projektti (aktivity Junior Achivement, spoluprdce na vystavé Eurotour), v prib&hu
praktické vyuky a pii realizaci charitativnich akci (Cervena stuzka, Sidus, Pistalka,
Svétluska). Skola se snazi o posilovani studijni samostatnosti, stile se vSak nedaii dovést
viechny zaky k pievzeti odpovédnosti za vlastni celozivotni u¢eni. CSI doporuduje
vénovat vEtsi pozornost rozvijeni ¢tenarské gramotnosti zakl a zlepSeni trovn€ mluveného
projevu, a to ve vSech pfedmétech (naptic kurikulem).

Vlastni hodnoceni plni dobfe svoji zpétnovazebnou funkci, zpravy z roku 2007 a 2010 na
sebe navazuji, promyslena opatieni vytvareji prostor pro dalsi zlepSovani.

Skola shromazduje, zvefejiiuje a analyzuje priibézné i zavéreéné vysledky svych zaki.
V poslednich tfech letech primémé 5 % zakt prospivd na konci Skolniho roku
s vyznamenanim a kolem 2 % zakl neprospélo (tém Skola povoluje opakovani ro¢niku);
v uvedeném obdobi pouze jeden Zak neprosp€l u maturitni zkouSky. V oblasti integrace
zakl dosahuje instituce jiz n€kolik let dobrych vysledki, napt. v loniském roce ukoncila
uspeésné vzdelavani zakyné s vysokym stupném télesného postizeni, kterd nasledné nasla
dobré uplatnéni na trhu prace. Aktualné vykazuje Skola tfi integrované zaky, ktefi se
vzdélavaji podle individudlnich vzdélavacich plant.

Skola prezentuje vysledky vzdélavani svych zéki prostfednictvim spoledenskych,
profesnich i sportovnich aktivit. Zaci se pravidelné ucastni védomostnich a sportovnich
olympidd a zapojuji se do dlouhodobych projekti. Instituce porovnava vysledky svych
zakl (napt. v oblasti ICT, v cizich jazycich, v odbornych znalostech a dovednostech,
v literarnich soutézich, v externich hodnocenich) s dosahovanymi vystupy jinych skol a ve
vyuce se snazi na n& reagovat. V ramci maturitni generdlky MAG’10 dosahla Skola
v eském a anglickém jazyce i v matematice vyS$$i primérné uspéSnosti na Zdka nez byla
mezni Gispénost stanovena MSMT.

Souhrnnym vysledkem vzdélavani je uplatnéni zakid Skoly v jejich profesnim a osobnim
zivoté. Zatim se nedafi motivovat vSechny Zaky, aby tuto zpétnou vazbu Skole poskytovali.
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Z dostupnych dat vyplyva, Ze dlouhodobé asi 40 % absolventli denni formy vzd€lavani
volilo dal$i studium, uplatnili se v rodinnych firmach nebo zacali podnikat. S ohledem na
situaci na trhu prace je v posledni dobé pro absolventy Skoly (bez dolozené praxe)

vvvvvv

Hodnoceni predpokladu Skoly ke vzdélavani podle pozadavki
Skolského ziakona

Realizované obory vzdélani odpovidaji aktudlnimu zépisu v rejstitku Skol a Skolskych
zafizeni. Vzdé€lavani probihd v souladu se zdsadami a cili deklarovanymi Skolskym
zékonem. Skola pravdivé vykazuje udaje o své Cinnosti a Fadné vede pozadovanou
dokumentaci dle §kolského zakona. Skolni ¥ad s fadou piiloh je vsak méné prehledny
a neobsahoval podminky hodnoceni ve vzdelavani podle individualniho vzdé€lavaciho
planu. Nastavend pravidla pro hodnoceni vysledkii vzdélavani zaka (tzv. ,klasifikaéni
rad*) jsou dodrzovana, zaci ocenuji spravedlivé posuzovani jejich vykon.

V ramci inspekéni ¢innosti provedla CSI kompara¢ni analyzu souladu obsahu vsech ti
SVP se zasadami stanovenymi v pfisluinych ramcovych vzdélavacich programech (RVP).
Texty posuzovanych dokumentl nebyly plné v souladu s pozadavky RVP, a to zejména
v oddilech ,,Rozpracovani obsahu vzdéldvani v RVP do SVP“ a ,Ucebni 0Snovy
pfedméti. Rovnéz byly zjiStény formalni neptesnosti. Po projednani vysledkii analyzy
s vedenim $koly ulozila CSI Ihiitu k odstranéni nedostatk.

S vyjimkou pfedmétu Informacni technologie bylo vzdélavani ve Skole uskute¢iiovano
podle 8kolnich vzdélavacich programii. CSI zjistila v aktualnim $kolnim roce riziko
nenaplnéni u€ebni osnovy predmétu Informaéni technologie v prvnim ro¢niku denni formy
vzdélavani oboru Obchodni akademie a ulozila lhiitu k jeho odstranéni. Praktickd vyuka je
vhodné organizovana, smluvné zajiSténa a pravidelné kontrolovana. V prubchu inspekéni
¢innosti Skola doplnila ndleZitosti smluv o rozsahu a obsahu odborné praxe zakl
a podminkéch jejiho konani tak, aby byly v souladu s pravnim predpisem.

Nastaveny systém fizeni je v podminkach malé Skoly funkéni. V dobé od minulého
hodnoceni CSI se zlepsily kontrolni mechanismy, zejména v oblasti priib&hu vzdélavani
(hospitaéni ¢innost, kontrola dokumentace). Reditelka $koly zfizuje pedagogickou radu
a projednava vni zasadni pedagogické dokumenty a opatfeni tykajici se vzdélavaci
¢innosti Skoly. Operativni fizeni vychovné-vzdelavaciho procesu i organizaci dalSiho
vzdélavani dospélych, které Skola poskytuje, delegovala na své dva zastupce. Vytvorené
metodické organy (pfedmétové komise) zajiStuji beézné aktivity (napt. zlepSovani
materialni podpory vyuky, organizaci exkurzi, organizaci a dohled nad priibéhem praktické
vyuky). CSI doporu¢uje vedeni $koly povéfit predmétové komise rovnéz sledovanim
napliiovani odekavanych vystupti SVP véetnd cili v oblasti kli¢ovych kompetenci
a prufezovych témat.

Personalni politika feditelky Skoly je dlouhodob& zameétfena na stabilitu a kvalitu
pedagogického sboru, jeji vysledky jsou jiz v pribéhu vzdélavani patrné. Z celkového
poctu Sestnacti pedagogickych pracovnikii aktualné nesplituji podminky odborné
kvalifikace pro vyuku ve stfedni Skole dle pravniho pfedpisu pouze Ctyfi uditelé, které
zaméstnava skola na n¢kolik vyucovacich hodin tydné (dva vyucuji ICT, jedna je ucitelkou
odbornych predmétti s praktickymi zkuSenostmi, ale bez dolozeného pedagogického
vzdélani, a jedna vyudujici ma odbornou kvalifikaci pro jiny druh $koly). CSI doporuéuje,
aby funkci metodika ICT zastdval pedagogicky pracovnik Skoly, ktery by pomoc
a podporu mohl poskytovat kazdodenné.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikli je smérovano k ziskani odborné kvalifikace
pedagogickych pracovnikli nebo jeji udrzeni a doplnéni v souladu s celostatnimi prioritami
(tvorba SVP, podpora maturitnich zkousek, uplatnéni ICT, inovace metod vyuky). Pro
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zajisténi maturitnich zkouSek v roce 2011 ma Skola proskoleny Skolni maturitni komisafte,
zadavatele a hodnotitele.

Materialni zakladna vytvaii dobré podminky pro realizaci Skolnich vzdélavacich programd.
Pro vyuku slouzi devét uceben (z toho tfi odborné). Instituce pribézné zajistuje
modernizaci technického vybaveni, potfizuje didaktické pomtcky a piistroje. Materidlni
podpora vyuky je promyslené rozsifovana a ve vyucovani vétSinou efektivné vyuzivana.
Ukazatel poctu zakti denni formy vzdélavani pifipadajicich na jeden jim pfistupny pocitac
zapojeny do prostiedi internetu vykazuje nyni velmi ptiznivou hodnotu 2 (pro vSechny
zaky skoly 4,5). ZlepSeni vybaveni prosttedky ICT, ke kterému doslo od minulé Skolni
inspekce, umoznilo mj. zcela samoziejmé vyuzivat ve vyuce datovou projekci a vést zaky
k posilovéni prezenta¢nich dovednosti. Nové zpracované elektronické ucebnice literatury a
dé&jepisu a ptes e-mail dostupné podklady z ekonomiky a ICT vytvéteji vhodné podminky
pro individualni uceni zaki.

Skola ma vypracované hodnoceni rizik bezpe¢nosti prace, vyhodnocuje zdroje a piiciny
moznych urazi ve Skole. Se zdsadami bezpecnosti prace a ochrany zdravi jsou zici
prokazateln¢ seznamovani. Od roku 2007 neni zaznamenan Zzadny Skolni traz. Ke
zdravému vyvoji zakl pfispivd umoznéni pitného rezimu, vstficny a klidny pfistup
vyucujicich, velké prostorné tfidy. Dil¢im nedostatkem, ktery Skola znd a dle finan¢nich
moznosti planuje jeho odstranéni, je zatim nedofeSena kvalita sezeni ve star$i pocitacové
ucebné.

Finan¢ni prostfedky ptidélené ze statniho rozpoctu Skola vyuziva efektivné a v souladu
s u€elem, na ktery byly pfidéleny. Na financovani se prostfednictvim Skolného podileji
zaci a zdkonni zastupci nezletilych zakl. Priority jsou urovany podle rozpoctovych
moznosti, na snizeni vykonl reaguje vedeni Skoly usporami v provoznich nakladech
instituce. V poslednich letech je rovnéz zietelnd snaha o vicezdrojové financovani, dafi se
instituci posileni aktivit v oblasti celoZivotniho vzd¢lavani. Podle teditelkou Skoly
zpracovaného rozpo€tu na kalendaini rok 2011, ktery je mirn€ ziskovy, bude mit Skola
dostatek zdroji k realizaci zaméra SVP.

Zavéry, celkové hodnoceni §koly

Skola poskytuje vzdélani v souladu s platnymi zménami v rozhodnuti o zaiazeni do
rejstiiku Skol a Skolskych zarizeni. Zpracované Skolni vzdélavaci programy nebyly plné
v souladu s prislusSnymi ramcovymi vzdélavacimi programy.
Vzdélavani probiha na zdakladé zasad a cilit danych Skolskym zdakonem. Instituce sleduje
efektivitu a uspéSnost systémii v oblasti bezpecnosti, prevence rizikového chovdni
a Skolni neuspéSnosti Zakii. Respektuje individudlni potieby jednotlivce.
Skola monitoruje pritbéiné vysledky i celkovou tispéSnost svych %iki, zjistuje a hodnoti
uroveri vysledkii ve vitahu k poZadovanym cilim a p¥ijima opatieni k jejich zlepSovdni.
VyuZivani variabilnich metod a forem prdce, které vede k aktivizaci a tviiréi Cinnosti
Zdka je patrné zejména v odborné sloZce vidélavani a ve vyuce cizich jazyki. Dobrd
spoluprdce se socidalnimi partnery md pozitivni dopad na pribéh vidélavani a rozvoj
osobnosti Zakii.
Soucasnd infrastruktura vytvdaii dobré podminky pro kvalitni realizaci obou SVP oboru
vzdélini Obchodni akademie i piipravovaného SVP oboru vzdélini Podnikdni. Pozitivem
je dosaZend odborna kvalifikovanost internich pedagogii Skoly vietné zabezpeceni vyuky
cizich jazyki.
Skola vytviii oteviené prostiedi, které umoZiiuje zdravy vyvoj %dkii, a ve kterém se dci
citi bezpecne.
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Zjisténé nedostatky
1. SVP ,,Obchodni akademie — denni studium®, ,,Obchodni akademie — dalkové studium*
a ,,Ekonomické lyceum SOAPA* nebyly pln€ v souladu s ptislusnymi RVP, tim doslo
k poruseni § 5 odst. 1 Skolského zdkona — zejména:
a. v tabulkich s nazvem ,,Rozpracovani obsahu vzdélavani RVP* a v ucebnich
osnovach predmétu Cesky jazyk a literatura schazely vazby na vzdélavaci
oblast , Estetické vzdélavani®

b. u ucebnich osnov cizich jazykli a nckterych volitelnych a nepovinnych
predmétl schazelo rozdéleni uciva a ocekavanych vystupti do roénikii.

2. Skolni fad (&ast pravidla pro hodnoceni vysledkii vzdélavani zaki) neobsahoval priibéh
a zpusob hodnoceni ve vzdélavani podle individudlniho vzdélavaciho planu podle § 4
pism. d) vyhlasky ¢. 13/2005 Sb. o stfednim vzdélavani a vzdélavani v konzervatofi, ve
znéni pozdéjsich predpist.

3. Vprvnim ro¢niku denni formy vzdélavani oboru Obchodni akademie bylo zjisténo
riziko nenaplnéni ucebni osnovy predmétu Informacni technologie.

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 11 pism. f) zikona & 552/1991 Sb., o statni
kontrole, ve znéni pozdéjSich predpisii, ve lhuté do 30. ¢ervna 2011 poZaduje podani
pisemné zpravy o odstranéni zjiSténych nedostatki.

Zpravu zaSlete na adresu: Ceska $kolni inspekce, Masarykova 28, 460 01 Liberec,
pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu
(csi.d@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu.

Pro tucely zvySeni dotaci podle § 5 zakona €. 306/1999 Sb., o poskytovani dotaci
soukromym Skolam, predSkolnim a Skolskym zafizenim, ve znéni pozdéjSich
predpisii, je pravnicka osoba vykonavajici ¢innost Skoly celkové hodnocena jako
primérna.

Piilohy inspek¢ni zpravy

1.  Seznam dokladii a materiald, o které se inspek¢ni zjiSténi opiralo

2. Vyucované obory vzdélani a realizované skolni vzdéelavaci programy

Pouceni

Podle § 174 odst. 13 Skolského zdakona miiZe feditel Skoly podat pFipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, ato do 14 dnii po jejim pievzeti. Piipadné
Ppripominky zaSlete na vySe uvedenou adresu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni zprava véetné
piipominek je veiejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zaiizeni, jichz
se tykd, a v Libereckém inspektordtu Ceské Skolni inspekce.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Liberci dne 3. 5. 2011

(razitko)
Ing. Eva Zizkova, §kolni inspektorka Eva Zizkova v. r.

Mgr. Véra Hessova, Skolni inspektorka Véra Hessova v. r.

Mgr. Blanka Hornov4, Skolni inspektorka Blanka Hornova v. r.
Bec. Irina Kopc¢anova, kontrolni pracovnice Irina Kopcanova v. r.
Bc. Andrea Trejtnarova, kontrolni pracovnice Andrea Trejtnarova v. r.

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Jablonci nad Nisou dne 24. 5. 2011

(razitko)

Ing. Jaroslava Mala, teditelka Skoly Jaroslava Mald v. r.
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Pfipominky Feditelky Skoly

8.6.2011 Ptipominky nebyly podany.
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