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Predmét inspekc¢ni Cinnosti
Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a c) zidkona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim,
zékladnim, stfednim, vyS$im odborném a jném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozdé¢jsich predpisti.
Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkd vzdélavani podle piisluSnych
Skolnich vzd¢€lavacich programu.
Zjistovani a hodnoceni naphéni Skolich vzd€lavacich programu pro zakladni a zajmové
vzdélavani.



Charakteristika

Zé4kladni Skola Orlova-Lutyné U Kaplicky 959, okres Karvina, ptispévkova organizace (dale
,Skola®) vykonava ¢mnnost zdkladni Skoly, Skolni druzmy a Skolni jidelny. VSechny soucésti
Skoly jsou soustiedény v jednom objektu. Kapacita zakladni $koly je 700 zaku. K terminu
inspekéni  Ginnosti se v 18 tiidach ZS vzdélavalo 369 Zikt, ztoho 39 Ziki mélo
identifikkovano specidlni vzd€lavaci potieby, pro Sest zakii méla zpracovany individualni
plan a Sest zakt se vzdélavalo v zahrani¢i. Vzhledem k demografické situaci v regionu
dochézi k mirnému ubytku zaki. K realizaci zajmového vzdélavani slouzi tii oddéleni skolni
druziny, v nichz se v dob¢ inspekéni Cinnosti vzdélavalo 75 zakd. Provoz Skoli druziny je
zaji§tén v dobé pred vyudovanim a po vyudovani Skolni stravovani zabezpeCuje vlastni
Skolni jidelna.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly pii vedeni organizace vychazi z realné koncepce rozvoje Skoly a dlouholetych
zkusenosti, které si prubézné rozsituje dalsim vzdélavanim. Pii pfedchoz inspekcni ¢innosti
v roce 2018 byly konstatovany slabé stranky/prilezitosti ke zlepSeni v oblasti vzdélavani
pedagogii a vysoké absence zakl. Uvedené nedostatky byly odstranény zatim pouze
Castecné. ZlepSila se spoluprace s odborem socialn€¢ pravni ochrany déti a doSlo tim
kK mirnému snizeni absence zakl. Stanovena organiza¢ni struktura Skoly a soubor vnitfnich
smérnic umoziyji Ucelné delegovani kompetenci a povinnosti na jednotlivé pracovniky.
Urovei vzdélavaciho procesu monitoruje kromé feditele i jeho zastupkyné. Pinosem pro
zZkvalitnéni procesu vyuky by bylo zaméteni na efektivitu pouzivanych forem a metod prace
s zaky ve vyuce a rozsiteni provadéni hospitacni ¢innosti na vedouci metodickych organti
a vzajemné hospitace pedagogi. Skola mé stanovena pravidla a mechanismy k organizovani
vlastni ¢innosti, avsak s diléimi nedostatky vzhledem k souladu s pravnimi piedpisy.

Skola se ve své vzdélavaci nabidce zaméfila na viestranny rozvoj Zikovy osobnosti Na
1. stupni uplatiiuje ve vyuce prvky daltonské pedagogiky, zalozené na svobodném vybéru,
samostatnosti a spolupraci zikid. Navzdelavaci obsahy jednotlivych pfedméti vhodné
navazuji bohaté Skolni a mimoSkolni aktivity (Skolni divadlo, piirodovédny krouzek,
sout¢ze, projektové dny), které¢ spolu skazdorocné potradanymi kurzy (adaptacni,
sebepoznavaci, sportovné turisticky, lyzafsky) podporyji socidlni, obcansky a osobnostni
rozvoj zaki. V ramci podpory zdravého zivotniho stylu Skola nabizi kurzy plavani, akce
Vv pifrod¢ ¢i lyzafské a pohybové aktivity.

Soucasné slozeni a kvalifikace pedagogického sboru umozituje v pozadovaném rozsahu
naphiovat platné Skoli vzdélavaci programy. Ucitelé sivramci jednani metodickych organt
a denniho osobniho kontaktu ve spole¢né sborovné predavaji informace o Zicich a materialy
k vyuce, chybi vsak cilené sdileni metod, forem a poznatkti z vyuky. Dalsi vzdélavani
pedagogti probthd v menSim rozsahu nez by bylo potfeba. Pouze Cast pedagogi se aktivné
zajimd o nové trendy ve vzdelavani a ziskané poznatky se snaZi uplatnit ve vyuce.

Ve skolnim poradenském pracovisti plsobi specidlni pedagozka, vychovna poradkyné
ametodicka prevence. Specidlni pedagozka velmi peclivé vede dokumentaci zakid se
specialnimi vzd€lavacimi potfebami PfileZitostné se GCastni vyuky téchto zakl a nasledné
spolupracuje s vyuCujicimi a asistenty pedagoga na uéinném vyuwziti a vyhodnocovani
podptirnych opatfeni. Vede vyuku predmétu specidlni pedagogické péce. Na zikladé
doporuceni  specialné-pedagogického centra sestavyje individualni vzd€lavaci plany.
Spolupracyje se spadovou matetskou $kolou, kde provadi depistaz déti. Metodicka prevence
tesi rizkové chovani zakil, pfipravuje program adaptacniho pobytu a prozitkového kurzu,

2/8



kde se zdky pracyji na piiznivém klimatu tfidy. S partnery Skoly organizuje preventivni
programy. Vychovna poradkyné se veénuje péci zakim se specidlnimi vzd€lavacimi
potfebami na druhém stupni a s vyuCyjicimi konzultuje jejich realizaci. Pro zaky 8. a 9. tiid
pfipravyje akce zaméfené na volbu povolani Pedagogové jsou Skolnim poradenskym
pracovistém pravidelnd seznamovani s obtizemi zik(. Clenové Skomiho poradenského
pracovist¢ nabizi své shwby Zaktim, pedagogim a zdkonnym zastupcim v rdmci
konzultaénich hodin. Vzhledem k nizSimu socioekonomickému zizemi znacné Casti zaki
Skoly a problémtim, které Skola pribézn¢ fesi, je vhodné posilit tym Skolniho poradenského
pracovisté¢ o Skolntho psychologa a Skolni asistenty.

Skola ma zajitény potfebné materialni a prostorové podminky, které umoziuji vzddlavani
podle Skomlich vzdélavacich programti. Od posledni mspekéni Cinnosti probéhla
rekonstrukce budovy Skoly, byly vybudovany dvé nové odborné ucebny (jazykova
a venkovni pro vyuku piirodovédnych predmétl). VétSina uCeben je vybavena digitdIni
technikou, kterou vSak ucitelé vyuZivaji ve vyuce v mensSi mife. Z projektu byly pofizeny
mobini digitdlni technologie pro socidlné znevyhodnéné Zziky. K vyuce télesné vychovy
I odpolednim ¢innostem slouzi prostorna télocvicna a obecni hiisté. Sportovni zazemi je
pon¢kud zastaralé, byla by vhodna jeho rekonstrukce a modernizace. Pro svou ¢innost
vyuziva Skolni druzina v pfizemi budovy Skoly vhodné ucebny, které jsou esteticky a vkusné
vybaveny a pfizptisobeny charakteru volnocasovych aktivit, dale vyuzivaji jiné prostory
Skoly napt. t€locvicnu, pocitacovou ucebnu a cvicnou kuchyikku, pro pobyt venku maji
k dispozici sportovni hi#té a $kolni zahradu. Zaci se specialnimi vzd&lavaci potfebami maji
k dispozici klidovou mistnost. Vzdélavani ziku zajist'uji tfi pln¢ kvalifikované vychovatelky
a jedna asistentka pedagoga.

Zaci jsou, a to i opakovang, zptisobem piiméfenym jejich véku seznamovani s pravidly
bezpecného chovani a ochrany zdravi pti vzdélavani a souvisejicich aktivitdich. Z predlozené
dokumentace 1 fyzickou prohlidkou prostor bylo zjiSténo, Ze Skola pribémé vytvari
podminky pro fyzické i psychické bezpeCi zaktl, coz se pozitivné odraz i Vv minimalni mife
urazovosti. Vedeni Skoly provadi jeji analyzu a pfjima potiebnd opatieni.

Pro vytvateni zdravych stravovacich navykl je Skola zapojena do programil zdravé vyzivy
a prostiednictvim projektl poskytuje ovoce, zeleninu i miééné vyrobky.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Hospitace probéhly napfic tfidami a vyuCovanymi piedméty Skoly. Sledovand vyuka byla
prevazné  dobie piipravena. Pedagogové promySleli a pfipravovali vyuku v souladu
S kurikularnimi  dokumenty, na zikladé¢ dosavadnich znalosti a zkuSenosti Ziku
asprihlédnutim k jejich specifickym potiebdm. Koordinace mez uciteli a asistenty
pedagoga byla zdafild a podpofila G¢nnost vyuky 1 pro dalsi Ziky ve tfid¢.

Ve sledovanych hodinach na prvnim stupni byly zafazovany prvky ¢innostniho uceni, které
piispivaly k osvojovani uciva a rozvijeni klicovych kompetenci zakl. K pochopeni uciva
efektivné vyuzivali stfidani Sirokého spektra metod vyuky, diferenciace ukoli byla
zakl. Ve vhodnych situacich vyucujici vyuzivali mezipiedmétové vztahy a zdiraznovali
provazanost uciva s redlnymi situacemi, efektivné pracovali s chybou ¢i podporovali
kreativitu. Na zacatku vyuCovacich hodin byla vhodné zafazena motivacni slozka (pisni¢ka,
pocetni rozcvicka) a dale v pribéhu pohybové a relaxa¢ni chviky, které reagovaly na
ndividualni potieby zdkd a phily aktivizacni roli. Rozvoj Ctenafské gramotnosti
podporovala aktivni prace s uebnim textem a Zaci byli vedeni k vyuZivani vlastnich
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ZkuSenosti pfi vyvozovani novych poznatkl. UCitelé dbali na rozvoj slovni zasoby, souvislé
a presné¢ vyjadiovani, pozornost zikd v nékterych hodinich vhodn¢ udrzovali zadavanim
problémovych uloh s podporou nazornych pomticek, v malé mife byly vyuzivany informaéni
a komunikacni technologie. Stfidani aktivit a cilené nasmérovand pochvala i prostor pro
vlastni hodnoceni podnécovaly Zaky k pozorné praci a pozitivné se odrazely v jejich zajmu
0 predmet. ZavéreCné zhodnoceni vyuCovaci hodiny, zopakovani dilezitych poznatk
0 zvladnuti uc€iva provadéli Zici spolené s uciteli, coz vedlo také k podpote jazykovych
a argumentanich dovednosti. Zvlasté piinosnou byla vyuka anglického jazyka na prvnim
stupni, kde vyuCyjici poztivné motivovali Ziky k ufeni cilového jazyka, uceln¢ stfidali
aktivity a formy vyuky apribézné s zaky sledovali pinéni stanovenych cili hodiny. V zavéru
vywzili aktivit, jejichz prostfednictvim si mohli Zaci i vyuCujici ovefit, do jaké miry bylo
probirané¢ ucivo zvladnuto. Pii vzdélavani zakd se specialnimi vzd€lavacimi potfebami
ucitelé vychazeli z nastavenych podplrnych opatfeni a ovéfovali Grovenl plnéni zadanych
ukoli. Uplatiovanim principi  daltonské vyuky vedou ucitelé zaky k samostatnosti,
zodpovédnosti a ke spolupraci. K daltonské wyuce, ktera probiha v blocich jednou za 14 dnu,
slouzi specialni odbornd ucebna, kterd poskytuje kvalitni zizemi pro vlastni uceni zaku
Smoznosti pracovat sriznymi zdroji, samostatné vyhledavat nformace, vyuzivat
kooperativni Cinnosti. Ve vyuce prevazovala vstficnd atmosféra, ucitelé vedli ziky
k respektovani dohodnutych pravidel, v pribéhu hodin vyuzivali motiva¢ni hodnoceni.

Vyuka na druhém stupni byla vedena piedevS§im méné uCinnym frontdlnim zptasobem
v kombinaci se samostatnou praci, ojedinéle byla zafazena prace ve dvojicich ¢i skupinova
prace avomezené mife byly vyuzivany aktivizujici metody prace. V nizké mife byly
pouzity nové formy a metody vyuky podporujici kritické mysleni, kooperaci zaki a cileny
rozvoj jejich postoji. Pfesto se v pfevazné casti hodin dafilo motivovat ziky k praci
apanovala v nich pfjjemna atmosféra. Ojedinéle se vyskytl nerespektujici pfistup ucitele
k zaktim. Jen v malé mife byla cilené vyuzivana diferenciace zadavanych tkoli podle
individudlnich moznosti a schopnosti zakid. Jeji absence ne vzdy umoziovala efektivni
dosahovani vzdé€lavaciho potencidlu vSech Zzikd. UCcitelé v mensi mife vedli Zzaky
K vyuzivani riznych informa¢nich zdroji, pochopeni souvislosti a vyuziti ziskanych znalosti
a dovednosti Vv realném Zzvoté. K doplnéni relevantnich informaci nékteti vyuzivali
didaktickou techniku.

Vyuka vedena v matematice na druhém stupni méla rozdiné pojeti skladby hodin. Ve
vétSiné  hodin panovala pifjemnd pracovni atmosféra doprovazena plynulym stfidanim
¢mnosti, které byly pribézn¢ vyhodnocovany jak vyuCyjicimi, tak zdky, umoziiovaly
identifikovat troven znalosti a posun kazdého zdka a zvySit tak jejich zajem i pracovni
tempo. Prace byla pfenesena na ziky, byl jim poskytnut dostatecny ¢asovy prostor pro jejich
odpovédi, byli vedeni k samostatnému logickému vyvozovani pravidel, jejich zdivodnéni
a podporovani K pnéni tkoli. Vyskytovala se vSak imén¢ efektivni vyuka s nizkou motivaci
7akli a s menSim prostorem pro jejich samostatnou uvahu. Pribéh hospitovanych hodin
Ceského jazyka acizich jazyki byl z velké ¢asti zaloZen na frontdlni vyuce doplnéné fizenym
rozhovorem. Vyucyjici se ve vyukovych metodach zamétovali na Ctenafskou gramotnost
a gramatickou spravnost pii uZivani cilového jazyka. Méné byly zastoupeny formy vyuky
rozvijejici komunikativni dovednosti zakl, prace ve dvojicich a skupinova prace se
objevovaly jen ojedin€le. Vyuka déjepisu na druhém stupni efektivné propojovala historické
udalosti se souCasnym dénfim. V pifrodovédnych predmétech pievazovala frontdlni vyuka s
fizenym rozhovorem, samostatnou praci a praci ve dvojicich. Zaci aktivné vyuZivali uéebni
pomticky k vyhledavani tdaji (atlasy, tabulky). Nové poznatky byly zasazeny do reélné
situace, pripadné bylo uvedeno jejich vyuziti v praxi. V ojedin€lych piipadech se zvolené
metody a formy vyuky odrazly na niz§i mite zapojeni nekterych zakl. V télesné vychoveé
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dominovalo upevnéni poztivniho vztahu Zzikt k pohybovym aktivitAm. Vzdélavani se
vymacovalo stfidanim riznorodych pohybovych aktivit piiméfenych veéku zakd. Fyzicka
zatéz byla optimalné kombimnovana s hernimi aktivitami. Nazorné¢ ukazky ucitele, motivacni
hodnoceni 1 individudlni pfistup a povzbuzeni Zzakdi GCmné pfispivaly k naplnéni
stanovenych cil. Potfebna pozornost byla vénovana také dodrzovani dohodnutych pravidel
a zasad bezpecnosti.

Sledované vzdélavani ve Skolni druziné bylo zaméfeno na odpocinkovou a pravidelnou
zajmovou cinnost 1spontanni aktivity. Piiprava na vyuCovani je uceln¢ soustfedéna na
vSestranny rozvoj. K jednotlivym ¢innostem byli uUcastnici  vhodné motivovani a byli
pribézn¢ pozitivné slovné hodnoceni. Pfistup vychovatelek k nim byl vstiicny. Vhodné byli
zapojeni 1zaci se specidlnimi vzdélavacimi potiebami také diky praci asistentky pedagoga.
Pro neruSené organizovani své stéZejni zajmové Cinnosti ma Skoli druzina stanovené Casové
rozmezi, ve kterém by Zici neméli odchazet domid, aby se mohli nerusené vénovat
nabizenym aktivitam.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Pedagogové pribézné sleduji a vyhodnocuji dosazené vysledky i celkovou piipravenost
zakl k navazyjicimu vzdélavani. Udrzuji si potfebny piehled o aktudlni trovni jejich znalosti
a dovednosti, kterou vyrazné¢ ovlivituyje také slozeni Zzikovskych kolektivi. Uzivané
hodnotici néstroje odpovidaji véku zaktl, zahrnuji rizné uUstni nebo pisemné formy oveéfovani
malosti a slouzi k posuzovani trovné¢ samostatnych praci i spoleéné fesenych tkold.
Vysledky zakiti jsou zpravidla projednany v metodickych sdruzenich a pfedmétovych
komisich, jsou nastaveny moZnosti podpory mén€ uUspé€Snym zaklm, hlavné pravidelné
doucovani a individudlni konzultace. V lofiském Skolnim roce (2021/2022) prospélo
S vyznamenanim 55 % zakl, neprospivaji Zaci (3 %) maji zpravidla 1 vétSi miru omluvené
aneomluvene absence, z toho divodu ma Skola omezenou moznost cilené témto Zakim
pomoci.

Skola organizuje akce k prevenci rizikového chovani, a to spole¢né s externimi partnery,
ktefi nabizeji programy na téma bezpecného chovéani ve vefejné dopravé, prevence Sikany,
uwzivani navykovych latek a protipozarni prevence. Velmi efektivni je spoluprace S méstskou
policii, okresnim metodikem prevence, spoleCnosti Renarkon a mistnim hasicskym
zachrannym sborem. Nastavenim jednotného postupu pro tfidni ucitele, intenzivnéjs$i
spolupraci se zakonnymi zastupci Zaka a zlepSenim spoluprace s odborem socialné pravni
ochrany déti se daii &asteéné eliminovat vysokou absenci Zaki. Skolni poradenské
pracovisté¢ intenzivné ftesi vychovné problémy zakli a tzce spolupracuje se zakonnymi
zastupci, coz se poztivné odrazi v niz8i mife udélovani kazeniskych opatfeni, kterych je
vyrazné meéné nez pochval.

Skola kazdoro¢né realizuje fadu soutdZ jako je Pythagoridda, matematicky a piirodovédny
klokan, Skolni kola olympidd napiic pifedméty pro cilenou podporu talentovanéjSich zakt
a zaku se zajmem o uritou tematiku. V rdmci projektu skola v minulych letech podporovala
riznorod¢ zijmy zakh v tzv. klubech (Ctenafsky klub, klub zabavné logiky adeskovych her,
klub komunikace v cizim jazyce, badatelsky klub a klub socidlnich a obcanskych
dovednosti). Po ukon€eni projektu Skola v ¢innosti téchto zajmovych ttvari jiz nepokracuje.
Skola se vénuje rozvoji spoluprace s mistni mateiskou $kolou. Pro predskoliky organizuje
celorocni program, jehoz prostiednictvim se nenasilnou a hravou formou seznamuji
S prostfedim Skoly.
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Prosocialni a osobnostni rozvoj zak podporuje vyuka podle principti daltonského planu,
ktera je vSak zafazovana pouze na 1. stupni.

Détsky parlament se pod vedenim pedagoga pravidelné setkava a fesi pfedevsim organizacni
zdlezitosti tykajici se pfipravovanych akci Tato ¢innost rozviji organizatni a komunikacni
dovednosti zakli na neformalni urovni a pfispiva k prohlubovani vztaht.

Cinnost $kolni druziny tematicky dopliuje vzd&lavani v zakladni $kole, rozituje védomosti
a zdokonaluyje  praktické dovednosti zdkd, coz piiznivé ovliviiuje 1 jejich tUroven
v pfedmétech podobného zaméfeni. Pestra skladba riznych volnocasovych aktivit umoziiuje
komplexni plsobeni na zaky a soucasné jim poskytuje piileZitost k seberealizaci pfi rozvijeni
jejich individudlniho zaméteni.

Zavéry
Vyvoj Skoly
- Od posledni inspekéni ¢innosti V roce 2017 se zlepSily materialni podminky vyuky.

- Diky pfijatym a realizovanym opatfenim a kvalitnéj$i spolupraci s odborem socialné
pravni ochrany déti se daii astené eliminovat vysokou absenci zakd.

Silné stranky

- Uplathovanim prvkl daltonské vyuky na 1. stupni, preventivnimi a mimoskolnimi
aktivitami podporuje Skola socialni, obcansky a osobnostni rozvoj zakda.

- Realizovana strategie prace s zaky s potiebou podptrnych opatieni je efektivni, Skola
pravideiné vyhodnocuje jeji u€nnost.

Slabé stranky a/nebo piileZitosti ke zle p$eni

- Pouze ¢ast pedagogh se aktivné zajima o nové trendy ve vzdélavani a ziskané poznatky
z dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikui uplatiuje Ve vyuce.

- Ve wuce na 2. stupni z&kladni $koly ucitelé pouze v malé mife vyuzivali inovativni
metody a formy prace podporujici aktivizaci a kooperaci zaku, rozvoj kritického mysleni,
praci s riznymi informa¢nimi zdroji, ojedinéle byla uplathovana individualizace
a diferenciace wyuky.

- Skola ma stanovena pravidla k organizovani vlastni Ginnosti, avSak s diléimi nedostatky
ohledn¢ souladu s pravnimi piedpisy.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- Zacilit dalsi vzdélavani pedagoghi na zvySovani kvality vyuky a na potieby skoly,
podpoiit aplikaci poznatkii do vyuky.

- Zatadit do vyuky movativni formy a metody prace, a to pfedevSim za uCelem vétsi
individualizace a diferenciace, podpory rozvoje kritického mysleni, prace s riznymi
informa¢nimi zdroji a kooperativni Cinnosti. Na tyto oblasti cilené zamétit dalsi
vzdélavani ucitel, podporovat vzajemné predavani ziskanych poznatki mezi pedagogy

a jejich aplikaci do vyuky.

- Upravit pravidla Kk organizovani vlastni ¢innosti v souladu s pravnimi ptedpisy
a informovat onoveé nastavenych pravidlech zaky, zaméstnance Skoly a zdkonné zastupce
zaku.
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- Ve vt mife vyuzivat ve vyuce digitdlni technologie, posilit digitdlni gramotnost
u pedagogti 1 zaka.
- Uplatiiovat principy daltonské pedagogiky i ve vyuce na 2. stupni.

- Vzhledem k socioekonomickému zazemi znaéné casti zaku skoly je vhodné posilit tym
Skolntho poradenského pracovisté¢ o Skolntho psychologa a skolni asistenty.

Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada fediteli $koly
ve lhité do 30. 11. 2022 prijmout adekvatni opatieni k prevenci nedostatkii zjiSténych
pii inspekéni Cinnosti a ve stejné lhité pisemné informovat Ceskou §kolni inspekci,
jaka byla prijata opatieni.

Zpravu zailete na adresu Ceska $kolni inspekce, Moravskoslezsky inspektorat,
Mati¢ni 20, 702 00 Ostrava, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo
na e- podatelnu csi.t@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladii, 0 které se inspekéni zjiSténi opiraji

1.  Skoi vzdélivaci program pro zikladni vzdélavani platny ve $kolnim roce 2022/2023

2. Skoli vzd&lavaci program $koli druziny platny ve $kolhim roce 2022/2023

3. Vyro¢ni zprava o Cinnosti Skoly za Skolni rok 2021/2022

4.  Koncepce rozvoje $koly na Skolni roky 2019 - 2023

5. Skolni tad zikladni $koly a vnitini fady $kolskych zafizeni platné ve $kolnim roce
2022/2023

6. Ttidni knihy vedené Vv zikladni Skole ve Skonim roce 2022/2023 (vybrany vzorek)

7.  Ptehledy vychovné¢ vzdélavaci prace vedené ve Skomi druziné ve Skolim roce
2022/2023

8. Rozvrhy vyucCovacich hodin jednotlivych tfid a uciteld platné ve Skolnim roce
2022/2023

9.  Skolni matriky (zikladni $kola, $koli druzina) vedené ve $kolnim roce 2022/2023
(vybrany vzorek)

10.  Doklady o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnikii skoly (vybrany vzorek)

11.  Dokumentace Skolntho poradenského pracovisté v¢. dokumentace zakd se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami vedend ve Skolnim roce 2022/2023 (vybrany vzorek)

12.  Zazamy zjednani pedagogické rady zakladni Skoly ve Skolim roce 2021/2022
a 2022/2023 (vybrany vzorek)

13.  Organizace Skoly 2022/2023 (mj. organiza¢ni fad véetné¢ organizaéniho schématu, dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovnikli, kontrolni a hospitacni ¢innost, dohledy, rocni
plany prace)

14.  Hospitaéni zaznamy vedené ve Skolnim roce 2021/2022 a 2022/2023 (vybrany
vzorek)

15.  Vybrand dokumentace k zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi zakt ve Skolim roce
2022/2023
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16.  Dokumentace vztahujici se k fman¢nim podminkdm Skoly a zajiSténi Skolniho
stravovani pro Skolni rok 2021/2022 a 2022/2023 k datu inspekéni Cinnosti (vybrany
vzorek)

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 §kolského zikona miiZe Feditel $koly podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci, a to do 14 dnéi po jejim prevzeti. Piipadné
piipominky zaslete na adresu, Ceska $kolni inspekce, Moravskoslezsky inspektorat,
Mati¢ni 20,702 00 Ostrava, pripadné prostrednictvim datové schranky (g7zais9), nebo
na e-podatelnu csi.t@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam
feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichz se tyka, a v mistné pisluiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspek&ni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské §kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Titul, jméno, pifjmeni, funkce

Mgr. Eliska Birkova, Skoli inspektorka,
vedouci inspekéniho tymu

Mgr. Adéla Kulova, Skoli mspektorka

Mgr. Jana Svac¢inova, Skolni inspektorka

Bc. Marcela Zahradnikova, kontrolni
pracovnice

Datem vyhotoveni inspekéni zpravy se rozumi datum posledniho podpisu ¢lena
mspekcéniho  tymu.
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