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Predmét inspek¢ni Cinnosti

. Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkti vzdélavani poskytovaného Soukromou vyssi
odbornou Skolou grafickou a Stfedni uméleckou skolou grafickou, s. r. 0., Jihlava podle
§ 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zdkladnim, stfednim,
vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zédkon), ve znéni pozdéjsich predpisi.

. Hodnoceni souladu ucebnich dokumentl s pravnimi ptedpisy podle § 185 odst. 1
zakona €. 561/2004 Sb., ve znéni pozdé&jsich predpisi.

Cil inspekéni ¢innosti
. Zhodnotit, zda stfedni Skola mé piedpoklady pro napliovani vzdélavaciho programu
a stavajicich ucebnich dokumenti.

. Zhodnotit, zda vzdélavani je realizovano v souladu s platnymi ucebnimi dokumenty
a podporuje rozvoj zaka.

. Zhodnotit pribéh a vysledky dosahované stfedni Skolou ve spolecenskovédnich
a pfirodovédnych pfedmeétech a v oblasti ¢tendi'ské gramotnosti.



Inspek¢ni zjisténi

I. Zakladni udaje

Pravnicka osoba Soukroméd vy$si odbornd Skola grafickd a Stfedni uméleckd Skola
graficka, s. r. o. byla do rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni zapsana dne 1. 1. 2005.
Ztizovatelem je fyzicka osoba, feditel Skoly je statutdrnim orgdnem pravnické osoby.

Na zaklad¢ rozhodnuti Krajského ufadu kraje Vysocina ve véci zapisu do rejstitku Skol
a Skolskych zafizeni pravnickd osoba vykondvd Ccinnost stfedni Skoly s nejvySSim
povolenym poctem 300 zaki a mistem poskytovaného vzdélavani Kiizova 18, Jihlava
a Dvotakova 12, Jihlava. Déle pravnicka osoba vykonavé ¢innost vys$i odborné Skoly
s nejvyssim povolenym poctem 60 studenti. Mistem poskytovaného vzdélavani je
Dvotékova 5, Jihlava a Dvotfdkova 12, Jihlava. Pfehled poskytovanych oborti vzdélani
uvadi tabulka 1.

Tab. 1: Obory vzdélani v Soukromé vyssi odborné $kole grafické a Stfedni umélecké Skole grafické, s. r. o.

Pot. Skola Obory vzdélani Pt(f)fg ! I;Zi%t
1. | SUS grafickd | 82-41-M/007 Propagac¢ni vytvarnictvi — propagacni grafika 10 260
2. | VOS grafickd | 82-41-N/004 Multimedialni umélecka tvorba 3 30

Celkem 13 290

Z analyzy poctu uchazect o vzdélavani ve stfedni Skole v obdobi let 2005 az 2007
vyplyva, ze zijem o obor vzdélani ve sledovaném obdobi vzdy pievySoval nejvyssi
povoleny pocet pfijimanych zaki.

Stfedni Skola dodrzuje nejvyssi povoleny pocet zaki pro uvedeny obor vzdélani. Celkova
naplnénost v obdobi let 2005 az 2007 se pohybovala v rozmezi od 285 zakt do 260 zak,
tj. od 95,0 % do 86,7 %. K terminu konéni inspekce naplnénost stfedni Skoly Cinila 258
zaki tj. 86,0 %. Absolventi Skoly jsou velmi uspesni v piijeti ke studiu umeleckych oborti
vysokych skol.

II. Ekonomické udaje

Kontrola byla zaméfena na Cerpani neinvesticnich financnich prosttedki ze statniho
rozpoctu pridélenych stfedni Skole v letech 2004 az 2006. Kazdym rokem dochézelo
k navySeni objemu pfidélenych finan¢nich prostiedki.

Finan¢ni prostiedky ze statniho rozpoctu Skola cCerpala v nejvétSsim objemu na platy
zaméstnanci a souvisejici zdkonné odvody, na ostatni osobni ndklady a na ostatni
neinvesti¢ni vydaje. Cerpani finan¢nich prostfedkil ze statniho rozpoctu uvadi tabulka 2.

Tabulka 2: Cerpani neinvesti¢nich finan¢nich prostitedkii v letech 2004 aZ 2006 (v K&)

Finan¢ni prostiedky ze statniho rozpoctu 2004 2005 2006
Celkem piimé naklady na vzdélavani 16.575.059 18.239.279 19.611.858
Z toho - na platy zaméstnanct 7.503.027 8.583.039 8.481.958
- na ostatni osobni naklady 1.939.000 2.154.000 2.549.000
- na ostatni neinvesticni vydaje 7.133.032 7.502.240 8.580.900
Piimé naklady na jednoho zaka 50.650 53.060 58.456




Reditel §koly pravidelné vyhodnocuje potieby finanéniho zabezpeteni vzdélavani, aby
finanéni prostfedky byly ucelné pouzity v souladu s jejimi cili a umoznily naplnéni
vzdélavaciho programu Skoly. Financni prostfedky poskytnuté skole ze statniho rozpoctu
ur¢ené na jeji chod a rozvoj v letech 2004 az 2006 umoznovaly rozvoj Skoly. VyuZiti
finan¢nich prostfedkl bylo vzdy tcelné a hospodarné.

Financni prostiedky poskytnuté stiedni Skole ze statniho rozpoctu v letech 2004 aZ 2006
odpovidaly zakladnim potiebam a umoZiiovaly jeji rozvoj.

III. Hodnoceni stiedni Skoly

1. Vedeni skoly

V soucasné dobé Skola jeSt¢ nema zpracovany Skolni vzdélavaci program. Vyuka podle
tohoto programu bude uskutecnéna od 1. 9. 2009. K jeho ptipravé a tvorbe jsou vytvoreny
pfiznivé podminky. Stfedni Skola dodrzuje nejvyssi povoleny pocet zakli stanoveny
pro obor vzdélani. Upraveny obsah vzdélavani uvedeného oboru vzdélani zohlediiuje
potfeby a moznosti zakl. Nabidka volitelnych a nepovinnych predmétl, ktera vychazi
z redlnych podminek a moznosti Skoly, odpovidda obsahu vzdélavani a profilaci Skoly.
Provedena inovace obsahu vzdélavani odpovidd pozadavkim ucebniho dokumentu
a zakona €. 561/2004 Sb., ve znéni pozd¢jsich predpist.

Strategicka koncepce rozvoje Skoly je stanovena na léta 2008 az 2018 v pisemné podobé
v dokumentu Hodnoceni Skoly pro Skolni rok 2006/2007. Vychazi z provedené analyzy
a stanovuje priority a cile ke zlepSovani kvality vzdélavani. Vedeni Skoly se dafi tyto cile
postupné realizovat promyslenou a ucelnou strategii a planovanim. Veliky diraz je kladen
na vybavovani a zkvalitiovani souasnych materidlnich podminek Skoly a budov.

Nové zrekonstruovand aula skoly slouzi zejména pro prezentaci praci zakli a studentil
Skoly. Jedna se ptedevsim o projekci vytvoienych animovanych a hranych filmu, zajisténi
absolutorii Skoly, zabezpeceni prednasek, odbornych seminafi, preddvani maturitnich
vysvédceni apod. Aula slouzi také k potaddani akci ve spolupraci s Méstem Jihlava, jako
je napf. Festival dokumentérnich filmi Jihlava.

DosaZeny stav je prubézné¢ vyhodnocovan a inovovan na poradach umelecké rady a porad
vedeni. Cile vzdélavani jsou v souladu s narodnimi a krajskymi strategickymi prioritami.
Koncepéni dokumenty skoly a hodnoceni dosazeného stavu jsou diskutovany
a projednavany na pedagogické rad¢€. Zasadni koncepéni dokumenty jsou predkladany
Skolské radé. Se strategickymi zaméry jsou seznamovani nejen zakonni zdstupci
nezletilych zaku a zletili Zaci, ale také ztizovatel 1 Skolska rada.

Reditel $koly je ¢lenem Asociace fediteltl stfednich a vys§ich uméleckych $kol Ceské
republiky. Ve spolupraci s Ministerstvem Skolstvi, mladeze a télovychovy, Narodnim
istavem odborného vzdélavani a Ustavem pro informace ve vzdélavani se podili
na piipraveé strategickych plant rozvoje uméleckych Skol. Soukromé Skola se také podilela
na tvorbé& novych vzdélavacich dokumentii v oblasti uméleckych kol Ceské republiky.

V oblasti tizeni pedagogického procesu jsou kompetence a odpovédnost pracovnikil
feditelem Skoly delegovany v pisemné podob€ v Organizacnim 7adu. V organizaéni
struktufe jsou tyto povinnosti, pravomoci a ukoly jasn€ vymezeny a umoziuji realizaci
obsahu vzdélavani. Ke zlepSovani pedagogického procesu je vyuZzivano nejen kontrolnich
mechanizmt, ale podle moznosti také podnéti pedagogi a Skolské rady. Vedeni skoly
vyuziva pro ziskani nazord pedagogli i zak evaluaéni dotazniky a ankety. Skola ma



vytvoteny systém hodnoceni pracovnikli. Kritéria jsou zpracovana v pisemné podobé¢, jim
znama a v praxi uplatilovana. Vydané vnitini dokumenty Skoly zahrnuji podporu realizace
obsahu vzdélavani. Vnitini 1 vngjsi informacéni systém Skoly je propracovan a je funkéni.
Oboustranné a bézné jsou pii ném vyuzivany prostfedky informacnich a komunika¢nich
technologii.

Vlastni hodnoceni $koly zpracované za obdobi skolniho roku 2006/2007 obsahuje v§echny
hlavni oblasti vzdélavani vcetné analyzy plnéni strategickych cilti. Vychazi z dikladné
analyzy podminek Skoly. K jeho tvorbé Skola vyuzila zkuSenosti z jiz diive systémové
provadéné evaluace Skoly formou rGznych anket. Po provedené analyze ziskanych dat
vedeni Skoly se zavery pracuje a vyuziva je pro zvySovani kvality vzdélavani.

Vlastni hodnoceni se stalo podkladem pro zpracovanou vyro¢ni zpravu o ¢innosti Skoly.
Poznatky ziskané ucelenym vnitfnim kontrolnim systémem jsou podkladem pro pfiijata
opatfeni ke zvySovani kvality Skoly. Z pisemné zpracovanych vystupli a zadvéru vlastniho
hodnoceni vyplyva jeho funkéni a systémovy charakter.

2. Predpoklady Skoly pro naplnéni vzdélavaciho programu

Vytvoreni kvalitnich personalnich podminek je jednou z priorit vedeni Skoly, kterou se dafi
postupné napliiovat. Z celkového poctu 531 hodin oducenych tydné je 422 hodin uceno
s odbornou kvalifikaci pro stfedni skolu, tj. v 79,5 %, a 109 hodin uceno bez odborné
kvalifikace pro stfedni skolu, tj. ve 20,5 %.

Systém dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii je zpracovdn a odpovida
strategickym zadmérim 1 aktudlnim potiebdm Skoly. U odbornych ucitelli, zejména
akademickych malift a sochaili, je dalSi vzdélavani natolik specifické, Ze jednotlivi
vykonni umélci fediteli dokladaji soucasné a planované vzdélavani formou osobnich
portfolii, ktera jsou doplnéna o ukazku jejich praci, popf. praci instalovanych na vystavach
a sympoziich.

Rozsah a konkrétni zaméfeni dal§iho vzdélavani vyplyva hlavné z nabidky vzdélavacich
center, potieb $koly a osobniho zajmu pedagogi. Skola podporuje profesni rozvoj
pedagogickych pracovniki. Pokud je to z provoznich divodi mozné, vychézi vedeni Skoly
pedagoglim v oblasti dal§iho vzdélavani maximalné vstfic. V oblasti persondlnich
podminek jsou rizika pro realizaci obsahu vzdélavani Skolou sledovéana a analyzovéna.

Zaci a studenti jsou poudovani o bezpeénosti a ochrand zdravi pii viech &innostech koly,
jsou seznamovani s aktualnimi riziky a pfedpisy souvisejicimi s touto oblasti. Skola fadné&
zajiSt'uje bezpecnost a ochranu 74kt i studentl pii vzdélavani a s nim pfimo souvisejicich
¢innostech. Podminky bezpecnosti a ochrany zdravi upravuje Skolni fad. Nadstandardni
uroveil ma vypracovani Dokumentace z prevence vyhledavani rizik, zjistovani pricin
zdrojii a prijata opatreni. Prevence rizik se prubézné promitd do ¢innosti vSech roc¢nikl
Skoly. Kniha urazui je vedena piedepsanym zpusobem. K uraziim vétSinou dochazi
v hodinach télesné vychovy, jejich pocet byl v pribéhu poslednich let velice nizky.

Ve skolnim roce 2004/2005 mél index trazovosti zakl hodnotu 1,73 (pocet urazi na 100
zaki), ve Skolnim roce 2005/2006 hodnotu 2,71 a ve Skolnim roce 2006/2007 hodnotu
3,12. Tyto hodnoty indexu urazovosti jsou dokladem vysoké urovné bezpecnosti a ochrany
zdravi zaki a studentll 1 znané pozornosti, ktera je této oblasti vénovana ze strany vedeni
Skoly.

Prevenci socidlné patologickych jevi zajistuje feditel Skoly predevSim ve spolupraci
s vychovnym poradcem a tfidnimi wuciteli. Realizuji Program prevence socidalné



patologickych jevii zaClenovanim tematiky do zadani praci zaki a studentii na atelierech
a poradanim besed v psychiatrické 1écebné. Na Skole probihd kazdoroéné anketni akce pro
zaky pomoci evaluacnich obecnych dotazniki. Na podnéty reaguje fteditel Skoly
v Odpovédi teditele na pripominky studentii SUSG. Ve spolupraci s rodiéi se Fidi vedeni
Skoly Planem prevence socidalné patologickych jevii rodice. Jedna se o neobvykle citlive
auvazlivé zpracovany dokument, ktery seznamuje rodie s problematikou socidlné
patologickych jevl pfi nastupu zakt do Skoly.

Skola poskytuje informace zdjemcim o vzdélavaci nabidce, zptsobu a kritériich
pfijimaciho fizeni ke vzdélavani ve stfedni Skole prostiednictvim webovych stranek. Déle
je mozné tyto informace ziskat napt. ve vyro€ni zpravé o ¢innosti skoly, pii burze stfednich
Skol a dnech otevienych dvefi, v regiondlnim tisku, 0casti na tfidnich schlizkach
zakladnich Skol apod. Informace je také mozno ziskat kdykoliv osobni navstévou.

V ramci piijimaciho ftizeni Skola dusledné a promyslené ovéfuje studijni i vytvarné
predpoklady zakti ke studiu na umélecké Skole. Stanovena kritéria respektuji zasadu
rovného pfistupu ke vzdélavani. Doklady a protokoly o pribé&hu piijimani zékd Skola
archivuje. K pfipravé ke vstupu do umélecké Skoly napomahd uchazeciim i potadany kurz.
Ptijiméni ke vzdélavani do umélecké skoly probihé v souladu se Skolskym zakonem.

3. Partnerstvi

Pro Skolu je charakteristicka zejména aktivni spoluprace s dalSimi subjekty v oblasti
prezentace Cinnosti zakli (M¢sto Jihlava, stfedni a vysoké Skoly, rtizné firmy, muzea,
galerie atd.). Skola také zabezpetuje obrazovou vyzdobu interiérii riiznych instituci.
Vedeni $koly se pravideln& widastni zasedani Asociace uméleckych §kol CR. Piiznivé se
rozviji spoluprace se Skolskou radou.

Informacni servis pro rodi¢e zabezpecuji webové stranky skoly, kazdy rok jsou vydavany
katalogy a v souvislosti s vyro¢imi $koly almanachy. Pofadany jsou dny otevienych dveti
a rodicovské schiizky. Funk¢ni je také komunikace elektronickou postou.

4. Prubéh vzdélavani

Ze standardizovanych rozhovort s nékterymi pedagogy vyplynulo pfiznivé Skolni klima
a kvalitni vzdjemné vztahy mezi zaméstnanci a Zzaky Skoly. Ve vSech navstivenych
hodinach bylo vytvotfeno podnétné pracovni prostiedi charakteristické vstficnosti pedagogti
podporujici rozvoj osobnosti zaka.

Oteviena komunikace a zvolené metody vedly k aktivité¢ zaki. V hospitovanych hodinach
vyucujici kladli diraz na diskuzi, do které se snaZili zapojit vSechny Zzaky, k cemuz
sméfovalo 1 pribézné hodnoceni zakl. Jako nedostate¢né se nékdy projevily pouzité
motivacni prvky.

Sledované spolecenskovédni i pfirodovédné oblasti jsou zahrnuty do pisemné zpracované
koncepce rozvoje Skoly, ve které jsou konkrétné rozpracovany jako rozSifend nabidka
volitelnych predmétl, tvorba vyukovych textl, propojeni jednotlivych predmétid apod.
Na zakladé zjisténého stavu a pribézného vyhodnocovani jsou pfijimdna a realizovana
konkrétni opatfeni, coz doklada vypracované vlastni hodnoceni Skoly. Ke zkvalitiiovani
vyuky prispiva také tymova spoluprace vyucujicich v rdmei predmétovych komisi. Jejich
aktivita sméfuje predevS$im k inovaci obsahu vzdélavani v souvislosti s postupujici
kurikularni reformou.

DalSim strategickym cilem podle realizovaného vzdélavaciho programu je v ndvaznosti
na zamé&feni Skoly také rozvoj Ctenaiské gramotnosti. Velmi rozmanita ¢innost zaki v této



oblasti a jednotlivé aktivity vyucujicich sméfuji k podpote ctenarskych dovednosti zaku.
Vyucujici se zamé&fuji na rtizné formy vystupit zaki, préci s textem v riznych forméach,
zpracovani informaci, podporu tvirréiho psani atd. Zaci maji k dispozici knihovnu,
studovnu a neomezeny piistup k internetu. Rozvoj osobnosti Zdka podporuji kvalitni
materidlni podminky vyuky, podpora dal§itho vzdélavani pedagogickych pracovniki,
aktivity souvisejici s vyukou i mimoskolni ¢innosti.

Skola ma pro hodnoceni zakii podrobné stanovend pravidla ve $kolnim fadu. Vysledky
vzdélavani jsou pravideln& analyzovany na jednani pedagogické rady. Skola méa vytvoieny
systétm na monitorovani a podporu vzdélavani zakli se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami.

Ditiraz klade pfedev§im na individudlni pfistup, volbu vhodnych metod, zaji§téni moznosti
konzultaci pro zaky, efektivni vyuzivani pomucek, napf. po€itact pti pisemnych projevech
artizné formy hodnoceni. Zjisténé skutecnosti jsou analyzovany a stavaji se podkladem
pro stanoveni dalSiho postupu.

5. Vysledky vzdélavani

UspéSnost Zaki ve vzdélavacim procesu

Mira uspéSnosti zakd je sledovana v celém vzdélavacim procesu, stdvd se nedilnou
soucasti vyro¢ni zpravy i vlastniho hodnoceni Skoly. UspéSnost absolventli i vysledky
vzdélavani jsou pravidelné vyhodnocovany pomoci vlastnich hodnoticich néstroji.

Srovnavani s obdobnymi uméleckymi $kolami Ceské republiky se provadi a wispé&snost
hodnoti formou pravidelnych spolecnych vytvarnych vystav. Tyto akce se poradaji jak
ve vystavnich prostorach Stfedni umélecké $koly grafické Jihlava v galerii Jana Smoka,
tak v dalSich umeleckych Skolach.

Kvalitni trovent dosazenych vysledkli se projevuje nejen vyraznymi uspéchy, vcetné
umisténi v celostatnich vystavach, workshopech, na festivalech vytvarné, grafické
a multimedialni tvorby, ale 1 velkym poctem zapojenych zaku.

Uspésnost 74kl v oblasti vyuky spoledenskovédnich a piirodovédnych piedmétt je
zjisfovana pomoci vlastnich srovnavacich testii i testli zabezpetenych smluvné. Zaci
umelecké Skoly se také uspéSné ucastni fady srovnavacich aktivit a projektl, vcetné
jazykovych soutézi a olympiad.

Zavéreéné hodnoceni

Soukroma vys$Si odborna Skola graficka a Stiedni umélecka Skola grafickd, s. r. o.
poskytuje vzdélavani v souladu se zapisem do rejstiiku Skol a Skolskych zaiizeni.
Ve Skole byl zjistén soulad vizi a cilii s narodnim i krajskym dlouhodobym zdamérem
rozvoje Skolské soustavy.

Skola md nadpriimérné prostorové a materidlni vybaveni. Vyraznym pozitivem je
PFiznivé vnitini klima $koly, vstiicny piistup vyucujicich k Zakiim a navozeni pidtelské
a klidné atmosféry, pievaziné velmi pracovni. Demokraticky styl vyuky, ktery je zaloZeny
na vzdjemné toleranci a dialogu, vytvdaii vyrazny pocit soundleZitosti ucitelit i Zaki
se Skolou.



Rozvoj Zdkii ve spoleCenskovédnich a piirodovédnych piedmétech a dale v oblasti
Ctendiské gramotnosti je Skolou vnimdn jako prioritni dovednost Zaki, k jeji podpoie
sméiuji riizné aktivity pedagogickych pracovnikii. Skola aktivitami a zvolenymi postupy
vhodné rozviji dovednosti Zakii a podporuje kurikularni reformu. V navstivenych
hodindach dochazelo k rozvoji osobnosti Zdkii  a vytvaieni vhodnych klicovych
kompetenci.

Skolni galerie Jana Smoka piispivd, v rdmci probihajici sebeevaluace $koly, k vytviieni
vytvarného nazoru, evaluaci hodnoticich kritérii a pravidelné konfrontaci vytvarnych dél
#dkii a uméleckych stiednich i vysokych kol Ceské republiky. Existence a vyuzivani auly
Skoly je pFinosné pro rozvoj kulturnich a spolecenskych aktivit i moZnosti poradani
odbornych semindii a promitdani kvalitni filmové produkce.

V ndvaznosti na rozSifujici se vvménu Zdakii mezi uméleckymi Skolami Evropské unie by
bylo vhodné rozsiiit také nabidku dalSich cizich jazyku tak, aby Skola zajist’ovala
nadstandard i v této oblasti.

Pii poskytovani vzdélavani stiedni Skola postupuje v souladu s obecné zdavaznymi
pravnimi piedpisy a ucebnimi dokumenty. Pribéh vidéldavani je na urovni, kterd
nevyZaduje zdasadni zmény. Podminky, pribéh a vysledky vzdélavani maji celkové
nadpriumérnou tiroveri.

Vsouladu s § 5 odst. 3 c) zakona ¢ 306/1999 Sb., o poskytovani dotaci soukromym
Skolam, piedSkolnim zaiizenim a Skolskym zaiizenim, ve znéni pozdéjSich predpisi,

Ceska Skolni inspekce hodnoti ¢innost soukromé Skoly jako nadpriimérnou.

Hodnotici stupnice

Podprimér Primér Nadprimér
Pii poskytovani vzdélavani neni | Pfi poskytovani vzdélavani je Poskytovani vzdélavani je
postupovano v souladu postupovano v souladu s pravnimi | v souladu s pravnimi piedpisy,
s pravnimi predpisy, predpisy, schvalenymi uc¢ebnimi schvalenymi uc¢ebnimi
schvalenymi uc¢ebnimi dokumenty. dokumenty a je na trrovni, ktera
dokumenty. nevyzaduje zasadni zmény.
Rizika jsou velka, pro napravu Rizika jsou ojedin€la, lze je Slouzi jako ptiklad dobré praxe.
jsou nutné zasadni zmény. prekonat.

Seznam dokladi a materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opira

Zakladatelska listina o zaloZeni spolecnosti s rucenim omezenym, sepsand v notaiské
kancelafi notatky v Jihlavé, Masarykovo nam. 47, €. j. NZ 368/96, ze dne 20. 12. 1996

Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mladeze a téelovychovy, €. j. 31 478/2000-21, ze dne 31.
1. 2001

Vypis z obchodniho rejstriku, vedeného Krajskym soudem v Brné, oddil C, viozka 25717,
¢islo vypisu 72038/2007, ze dne 11. 9. 2007

Vypis z rejstitku skol a skolskych zarizeni, vydany KU kraje Vysogina dne 5. 10. 2006
Vypis z rejstitku skol a skolskych zarizeni, vydany KU kraje Vysocina dne 21. 2. 2008
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12.
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15.
16.
17.
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19.
20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.
30.

31.

32.

Vykaz R 13-01 o reditelstvi Skol podle stavu k 30. 9. 2005, ze dne 3. 10. 2005
Vykaz R 13-01 o reditelstvi Skol podle stavu k 30. 9. 2006, ze dne 5. 10. 2006
Vykaz R 13-01 o reditelstvi Skol podle stavu k 30. 9. 2007, ze dne 2. 10. 2007

Vykaz S 7-01 o gymnaziu-stredni odborné skole podle stavu k 30. 9. 2005, ze dne 3. 10.
2005

Vykaz S 8-01 o stiedni Skole podle stavu k 30. 9. 2006, ze dne 2. 10. 2006
Vykaz S 8-01 o stredni Skole podle stavu k 30. 9. 2007, ze dne 2. 10. 2007

V' 36-01 Vykaz o urazovosti deti a mldadeze ve Skolach a Skolskych zarizenich za Skolni
rok 2004/2005, ze dne 2. 9. 2005

R 36-01 Vykaz o urazovosti déti a mladeze ve skolach a Skolskych zarizenich za skolni
rok 2005/2006, ze dne 5. 9. 2006

R 36-01 Vykaz o urazovosti déti a mladeze ve skolach a Skolskych zarizenich za skolni
rok2006/2007, ze dne 7. 9. 2007

Jmenovani do funkce reditele skoly, ze dne 26. 3. 1997

Doplneéni jmenovani do funkce, ze dne 23. 5. 2001

Vyrocni zprava o cinnosti VOSG a SUSG za skolni rok 2004/2005, ze dne 3. 10. 2005
Vyrocni zprava o cinnosti VOSG a SUSG za skolni rok 2005/2006, ze dne 11. 10. 2006
Vyrocni zprava o ¢innosti VOSG a SUSG za skolni rok 2006/2007, ze dne 5. 10. 2007

Vyrocni zprava o hospodaieni VOSG a SUSG za Skolni rok 2005/2006, ze dne 3. 10.
2005

Vyrocni zprava o hospodareni VOSG a SUSG za Skolni rok 2005/2006, ze dne 11. 10.
2006

Vyrocni zprava o hospodaieni VOSG a SUSG za skolni rok 2006/2007, ze dne 5. 10.
2007

Zakladni pedagogické dokumenty pro stiedni odborné Skoly, studijni obor 82-41-M/007
Propagacni vytvarnictvi, vydané MSMT dne 25. 7. 2000, €. j. 23 265/2000-23 s platnosti
od 1. zati 2000

Tématické plany SUS grafické na Skolni rok 2007/2008, ze dne 28. 8. 2007
Hodnoceni skoly za skolni rok 2006/2007, ze dne 20. 8. 2007

Koncepce rozvoje skoly, ze dne 5. 9. 2007

Provozni 7ad, ze dne 25. 6. 2001

Skolni 7ad Stredni umélecké skoly grafické Jihlava, ze dne 1. 9. 2005

Klasifikacni rad Stiedni umélecké skoly grafické Jihlava (priloha), ze dne 1. 9. 2005

Protokol o vyhodnoceni prijimacich zkousek na SUS graficka Jihlava pro Skolni rok
2007/2008, ze dne 17. 1. 2007

Protokol o vyhodnoceni prijimacich zkousek na SUS graficka Jihlava pro Skolni rok
2007/2008, ze dne 20. 3. 2007

Protokol o vyhodnoceni prijimacich zkousek na SUS graficka Jihlava pro Skolni rok
2007/2008, ze dne 22. 5. 2007
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58.
59.
60.
61.
62.
63.

Protokol o vyhodnoceni prijimacich zkousek na SUS graficka Jihlava pro Skolni rok
2007/2008, ze dne 28. 6. 2007

Kalendar a plan SUS grafické Jihlava pro §kolni rok 2007/2008, ze dne 1. 9. 2007
Pracovni ad Soukromé VOS grafické a SUS grafické, s. r. o., ze dne 30. 12. 2006

Rozdéleni kompetenci Soukromé VOS grafické a SUS grafické, s. r. o., Jihlava, ze dne
27.2.2008

Pracovnici Soukromé VOS grafické a SUS grafické, s. r. o., Jihlava na pracovnich
mistech pro Skolni rok 2007/2008, ze dne 27. 2. 2008

Plan prevence patologickych jevii pro rodice, 12. 8. 2006

Teorie pocitacoveé pripravy dokumentii, Cerven 1999, publikace
Zaklady animace 1. dil, text, publikace

Zaklady animace 2. dil, obrazova cast, publikace

rozvrhy hodin tfid a ucitelt pro $kolni rok 2007/2008

protokoly a doklady o pfijimani zakd do 1. ro¢niku pro Skolni rok 2007/2008
protokoly o maturitnich zkouSkéach ve skolnim roce 2006/2007
pisemné zdznamy o provedenych kontrolach

ttidni knihy pro Skolni rok 2007/2008

pisemné zdznamy z jednéni Skolské rady

pisemné zdznamy z jednani pedagogické rady

pisemné zdznamy z porad vedeni

pisemné zdznamy z jednani umélecké rady

pisemné zdznamy o prubchu a konani tfidnich schiizek tfidniho ucitele

rozhodnuti vydana feditelem Skoly v rameci pfijeti do 1. ro€niku, pferuseni studia, pfijeti
po preruseni studia, ptfestupu, piijeti do vysSiho roc¢niku, podmine¢ného vylouceni
a vylouceni ze vzdelavani

Kniha urazii, s datem posledniho zapisu dne 7. 1. 2008
Zaznamy o urazu zZdka a studenta), $kolni rok 2006/2007 a 2007/2008 do data kontroly

Dokumentace z prevence vyhledavani rizik, zjistovani pricin zdrojit a prijata opatieni,
bez uvedeni data vypracovani

Podminky bezpecného provozu Tiskarsky stiil, bez uvedeni data vypracovani
Bezpecnostni a pozarni 7ad (ateliér), bez uvedeni data vypracovani

Obsluha tabulovych niizek na papir, bez uvedeni data vypracovani

Pro Pouceni Zaku, (osnova, prezenéni listina), ze dne 3. 9. 2007

vozni rad fotografického ateliéru, bez uvedeni data vypracovani

Provozni 7ad pocitacové ucebny, bez uvedeni data vypracovani

Provozni 7ad socharského a keramického ateliéru, bez uvedeni data vypracovani

Provozni rad (soukroma skola), ze dne 25. 6. 2001



64.
65.

66.
67.
68.
69.
70.

Skolni Fad Stiedni umélecké skoly grafické Jihlava, ze dne 1. 9. 2005

Smérnice k vychové a vzdeélavani zaméstnancii k bezpecnosti a ochrané zdravi pri praci,
ze dne 10. 7. 2007

Plan prevence patosocialnich jevii rodice, bez uvedeni data vypracovani
Hodnoceni skoly za skolni rok 2006/2007, ze dne 20. 8. 2007

Evaluacni obecné dotazniky pro Ziky SUSG v Jihlavé, $kolni rok 2006/2007
Odpovédi Feditele na pripominky studentii SUSG, bez uvedeni data vypracovani
Program prevence patosocialnich jevii, Skolni rok 2007/2008

SloZeni inspekéniho tymu

(razitko)

Titul, jméno a piijmeni Podpis

PhDr. Mgr. Milan Mat¢&ja PhDr. Mgr. Milan Matéju v. r.
Mgr. Stanislav Pulkrab Mgr. Stanislav Pulkrab v. r.

PhDr. Ludmila Slanska PhDr. Ludmila Slanska v. r.

Pelhfimov 12. biezna 2008

Pouceni

Dle § 174 odst. 13 Skolského zdkona miiZe fFeditel Skoly/Skolského zaiizeni podat
piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekei do 14 dnit po jejim pievzeti
na adresu Ceskd $kolni inspekce, Praiskd 127, 393 01 Pelhiimov. Inspekéni zprdvu
spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce k jejich obsahu zasild
Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni zprdva véetné piipominek je
veiejnd.

Podpis Feditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Mgr. Milan Dusék, feditel Skoly Mgr. Milan Dusdk v. r.
26. 3. 2008
Jihlava ...
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