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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Ziskavani a analyzovani informaci o vzdélavani zékl, o cCinnosti Skol zapsanych
do skolského rejstiiku podle § 174 odst. 2 pism. a) zakona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim,
zakladnim, stiednim, vys$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozdé&jsich predpist.

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani poskytovaného zékladni Skolou,
stfedni Skolou a $kolni druzinou podle § 174 odst. 2 pism. b) skolského zakona, zjistovani
a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkid vzdélavani podle piislusnych Skolnich
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vzdélavacich programi; zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programt
a jejich souladu s pravnimi piedpisy a ramcovym vzdélavacim programem podle § 174
odst. 2 pism. c) Skolského zakona.

Charakteristika

Prispévkova organizace sdruzuje zakladni skolu (kapacita 235 Zzaku), stfedni Skolu
(kapacita 28 zaku), Skolni druzinu (kapacita 78 zaki), Skolni jidelnu — vydejnu (kapacita
200 74ak®) a specialné pedagogické centrum. Skola vzdélava zaky zakladni $koly a stfedni
Skoly se specialnimi vzd€lavacimi potfebami; s narusenou komunikacni schopnosti,
S lehkym mentalnim postizenim, se stfedné tézkym a tézkym mentdlnim postizenim,
se soubéznym postizenim vice vadami, pfipadné s autismem podle piislusnych Skolnich
vzdélavacich programl zpracovanych podle Ramcového vzdélavaciho programu pro
zékladni vzdélavani a podle Ramcového vzdélavaciho programu pro specidlni vzdélavani.

V Sesti oddé€lenich $kolni druziny se 74 zapsanymi UcCastniky Se uskuteiiuje zajmové
vzdélavani podle Vzdélavaciho programu skolni druziny (déle SVP SD).

Stravovani 74kt a zaméstnancl Skoly je zajiSt€éno smlouvou s Matetfskou Skolou
Pod Homolkou 1601, Beroun 2.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly (dale ,feditelka) spliiuje podminky pro vykon funkce a zastava ji
dlouhodobé. Ma zpracovanu realnou koncepci rozvoje Skoly, kterou se ji vétSinou dafi
napliiovat, viz nize. Vedeni $koly dba na sviij profesni rozvoj, v ramci dalsiho vzdélavani
pedagogickych pracovnikii (dale DVPP) se zucastiiuje vzdélavacich programii s aktualné
potfebnym zamétfenim (napf. Skolské pravni predpisy, spravni fad, kontrolni cEinnost).
Reditelka svoji zastupkyni vhodné jmenovala zkusenou ugitelku, ktera je povéfena mimo
jiné kontrolni a hospita¢ni ¢innosti, zodpovida za pienos informaci, vedeni zaméstnanct
i komunikaci s rodi¢ovskou vetejnosti. Dalsi kompetence maji i ostatni zaméstnanci $koly.
V pribéhu inspekéni ¢innosti byl systém funkéni.

Vedeni Skoly realizuje kontrolni 1 hospitacni ¢innost. Postupuje planovité, vysledky
vyhodnocuje. Vystupy z kontrolni a hospita¢ni ¢innosti jsou projednavany s jednotlivymi
zamestnanci a prijatad opatfeni se odrazeji 1V zaméfeni dalSiho vzdélavani pedagogt.
Pii rozboru hodiny hospitované spoleéné s pracovniky Ceské $kolni inspekce (dale CSI)
prokézala feditelka schopnost relevantniho zhodnoceni prace ucitele. V kontrolnim
systému viak byly zjistény nedostatky ve vedeni povinné dokumentace (SVP SD, $kolni
a vnitini ad).

Personalni podminky umoziuji napliiovani Skolnich vzdé¢lavacich programi. Ve $kolnim
roce 2017/2018 k datu inspekéni ¢innosti zajistuje vzdélavani v zakladni skole (dale ZS)
28 pedagogickych pracovniki, z toho Sest nespliuje podminky odborné kvalifikace, z nich
pet studiem odbornou kvalifikaci ziskava, jeden pedagogicky pracovnik ptislusné studium
nezah4jil. Pedagogicky sbor stiedni $koly (dale SS) tvoii tfi kvalifikovani pedagogové.
Ve skolni druzing (dale SD) zajistuje zajmové vzdélani Sest vychovateli, z nich jeden
podminky odborné kvalifikace nespliiuje a Vv soucasné dobé si pfisluSnym studiem
odbornou kvalifikaci doplituje. Na pracovni pozici asistent pedagoga aktualné pisobi 14
pedagogickych pracovniki, z toho dva nekvalifikovani, ti si odbornou kvalifikaci dopliuji



studiem. Ze zaznamu a z rozhovord s pedagogy vyplyva, ze jejich spoluprace v ramci
metodickych sdruzeni je pravidelna a funk¢ni.

Reditelka pii pfijimani k zakladnimu, stfednimu i zajmovému vzd&lavani vytvaii
pro uchazece rovné podminky. Zpusobilost ke vzdélavani je spravné podlozena
doporucenim $kolského poradenského zatizeni (dale SPZ).

Zakonni zastupci zakd jsou informovani o vysledcich a priabéhu vzdélavani pomoci
zékovskych knizek, funkénich webovych stranek, nasténky v piizemi Skoly. Vyucujici
maji stanoveny konzultacni hodiny, komunikace se zakonnymi zéstupci zakt probiha také
pii ptichodu a odchodu zakl ze skoly.

Systém $kolniho poradenstvi (8kolni poradenské pracovisté) funguje v zastoupeni
vychovné poradkyné, skolni metodicky prevence a Skolni specidlni pedagozky. Vychovna
poradkyné rodi¢im i zdkim ucinné pomahad piedev§im pii ziskavani informaci
pii ukonCovani vzdélavani a pii analyze a feSeni vyukovych a vychovnych problémil.
V rdmci kariérového poradenstvi spolupracuje s Informa¢nim a poradenskym stifediskem
Utadu prace Beroun, OU a SOU Vrapice, Hlinky, Piibram, Skoda Mlada Boleslav. Podili
se na inkluzi zak se specialnimi vzdélavacimi potfebami (sleduje tispéSnost a zaclenovani
do kolektivu), vytvaii podminky pro jejich dalsi vzdélavani. Uskutecnuje vlastni
diagnostické cinnosti podle potieb Skoly, komunikuje se Skolskymi poradenskymi
zafizenimi. Metodi¢ka prevence UcCinné€ pracuje na prevenci a feSeni zaSkolactvi,
ve spolupréci s oblastnim metodikem prevence, organem socialné pravni ochrany déti
a zafizenim Magdaléna o.p.s. Dale sestavuje vychovnou komisi, vede zaznamy
o0 projednavanych problémech. Odpovida na dotazy ze schranky divéry, ktera je umisténa
na vhodném a viditelném misté, jak pro déti, tak pro rodiCe. Zpracovava preventivni
program a program piredchazeni Sikan€, poskytuje metodickou pomoc ucitelim pfi jeho
realizaci.

Skolni specialni pedagog se zabyva diagnostikou specialnich vzdélavacich potieb, definuje
hlavni problémy zaka, vytvati individualné vzdélavaci plany zaka, predkladd podklady
pro podavani zprav o Zacich. Celé Skolni poradenské pracovisté spolupracuje jako tym,
¢innosti poradenskych pracovniki se navzajem prolinaji a dopliuji. Kazdy z nich ma
pevné stanoveny konzulta¢ni hodiny pro zaky a rodi¢e. Rozvrh konzulta¢nich hodin
je zvefejnén na informacni nasténce ve vstupnich chodbach $koly. Skolni poradenské
pracovisté ma na zakladé vyhodnoceni programu poradenskych sluzeb z minulého obdobi
zpracovany ucelny program pro ptislusny Skolni rok, ktery realizuje. Stejné tak plany
¢innosti vychovného poradce a metodika prevence, které jsou rozdéleny do mésicnich
frekvenci.

Podptirna opatteni poskytuje skola vS§em zaktim. Dle doporuceni Skolskych poradenskych
zafizeni jsou pro 15 74kl zékladni Skoly logopedické, pro 47 zaki zékladni Skoly a pro 24
zaka zékladni Skoly specidlni na zaklad¢ zadosti zakonnych zastupcd vypracovany
a naplnovany individualni vzdélavaci plany (dale IVP).

Reditelka vydala piislusné $kolni vzdélavaci programy (dale SVP). V priibéhu inspekce
byly odstranény nékteré formalni nedostatky, napf. absence systému dodatki k SVP.
Vzdélavaci programy jsou vhodné doplhovany realizovanymi projekty. Vzdélavani
v zékladni Skole probiha podle Ramcového vzdélavaciho programu pro zakladni
vzdélavani (dale RVP ZV), upraveného pro ,,zakladni $kolu logopedickou®. Zaci 1. az 6.
roéniku se vzdélavaji podle RVP ZV s upravenymi vystupy a obsahem uéiva. Zaci 7. az 9.
ro¢niku se v tomto $kolnim roce vzdélavali podle RVP ZV — ptilohy pro zéky s lehkym
mentalnim postizenim zpracovaného do skolniho vzdélavaciho programu. V zakladni $kole
specidlni se Zaci se stfedné tézkym mentalnim postizenim vzdé€lavaji podle $kolniho



vzdé€lavaciho programu zpracovaného podle Ramcového vzdélavaciho programu
pro zékladni $kolu specialni (dale RVP ZSS) dil I, Z4ci s t&Zkym mentalnim postiZenim
asoubéznym postizenim vice vadami podle Skolniho vzd€lavaciho programu
zpracovaného podle RVP ZSS dil II. Rozvrh vyudovacich hodin ZS je sestaven
dle platného u¢ebniho planu ptislusného Skolniho vzdélavaciho programu.

Zajmové vzdélavani ve skolni druzing (dale SD) je realizovano rano i odpoledne, Gasové
vhodné navazuje na rozvrh hodin ZS. Vzdélavani probiha podle $kolniho vzdélavaciho
programu, ktery vSak neni zpracovan v souladu se Skolskym zakonem (neuvedena
napi. délka vzdélavani, podminky pro pfijimani ke vzdélavani). Také wvnitini fad
SD neobsahuje viechny pozadované tdaje. Nedostatky v téchto dokumentech nemély
na vzdélavani v SD negativni vliv.

Prakticka $kola dvouleta (dale SSP) zabezpeduje stiedni vzdélavani zaka se specialnimi
vzdélavacimi potfebami podle $kolniho vzdélavaciho programu ,,Skola pro Zivot™. Obor
vzdélavani je zaméfen na pfipravu pokrmil. Do tohoto programu jsou pfijimani zaci
s mentalnim postiZzenim a Zaci s vice vadami, kteii splnili povinnou §kolni dochézku. SVP
vychazi z koncepce acilu skoly a je pribézné aktualizovan. Disponibilni hodiny jsou
vyuzity zejména pro posileni Ceského jazyka a literatury, P¥irodopisu, Dramatické
vychovy a Ruc¢nich praci. Poéty hodin vyucovacich predméti zatazenych do rozvrhu hodin
SSP odpovidaji u¢ebnimu planu SVP pro praktickou $kolu dvouletou. V realizaci SVP je
patrny diraz na ¢innostni a prakticky charakter vzdélavani. Mezi hlavni cile patii rozvoj
komunika¢nich dovednosti zakt, dosaZzeni maximalni miry jejich samostatnosti, rozvoj
sociélni integrace a vytvoreni si kladného vztahu k praci. Pro napliiovani SVP je p¥inosna
spolupréce s externimi subjekty, napt. v oblasti environmentalni vychovy.

Skola je umisténa ve dvou budovach, které jsou propojeny chodbou, a na dvou
odloucenych pracovistich v Berouné, viz niZze. Vedeni Skoly cilené¢ pecuje o rozvoj
materialnich podminek Skoly. Vsechny ucebny jsou zaroven kmenovymi ucebnami
jednotlivych rocnikt.. Jsou zafizeny z vé&tSi ¢asti novym nabytkem. Vyuzivany jsou
interaktivni tabule i zakiim ptistupny pocita¢ s pfipojenim na internet. K dispozici jsou také
dalsi pracovny — dilny na praci se dfevem, kovem, plasty, pocitaova ucebna, cviéna
kuchyné, keramicka dilna, télocviéna apod. Pedagogové maji své zézemi - dvé sborovny
s vybavenim vypocetni technikou a kancelatskymi potiebami. V Komunitnim centru Mésta
Berouna jsou umistény dvé tiidy a v Détském domové a Mateiské skole specialni Beroun
sev jedné tiidé vzdélavaji zaci zakladni Skoly specidlni s kombinovanym postizenim
sluchové a mentalni oblasti.

Prostiedi $koly, Cistota a esteticka uprava vnitinich prostor i okoli napomahaji vytvareni
pozitivniho socialniho klimatu. Prostory nékterych uceben jsou vzhledem K poctu
zapsanych zakd &asto stisnéné, pro &innost SD nejsou k dispozici samostatné herny.
Zajmové vzdelavani tak probiha v kmenovych ucebnach, které neposkytuji patficné
prostory pro spontanni, pohybové arelaxa¢ni aktivity. Podafilo se zlep$it materialni
vybaveni, vhodné byl doplnén fond doporucenych pomiicek, stavebnic a her, které byly
pii vzdélavani Ucelné vyuzivany. Tiida praktické Skoly se nachédzi v pfizemi budovy;
prostorové podminky $koly jsou zde limitované. Vyuka praktickych ¢innosti probiha
ve Skolni cvicné kuchyni. V nékterych oblastech je Zzadouci vybaveni Skoly dale
modernizovat (podminky pro interaktivni vyuku, kompenzaéni pomucky).

Skola zajistovala financovani své &innosti z vice zdroji. Hlavnim zdrojem byly prostiedky
poskytnuté ze statniho rozpoétu a z rozvojovych projekti MSMT (Kompenzaéni pomiicky,
Soutéze, ZvySeni platit pracovnikll regionalniho Skolstvi). Dal§im pfijmem je ptispévek
na provoz Skoly z rozpoctu ztizovatele. Vedeni Skoly uspésné ziskava penézni sponzorské



dary, napf. na financovani caste¢ného pokryti mzdy asistenta pedagoga pro zaky
s autismem; na projekt Vzdélavani zakd se specialnimi vzd€lavacimi potfebami atd.
Vsechny disponibilni finan¢ni prostfedky Skola vyuzivala k vytvareni vhodnych podminek
pro vzdélavani.

Vydejna jidla zabezpeCuje stravovani zaki v dobé obédd. Jeji kapacita umoziuje
stravovani v§em zakum Skoly.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani

V hospitovanych hodindch Zaci pracovali se z4ajmem, ve tiidach panovala mezi
pedagogickymi pracovniky a zaky atmosféra spolupréce. Ucitelé podporuji a vyjadiuji
zakim duvéru, poskytuji jim zpétnou vazbu. Vyucovaci hodiny v zakladni Skole
a Vv zakladni skole specidlni cilené prohlubovaly, rozvijely znalosti, dovednosti a postoje
zakl. M¢ly spad, byly dobfe organizacné promysleny; vV hodinach se tceln¢ stridaly rtizné
metody vyuky, vhodn€ prevladala nazornost.

Podle doporu¢eni SPZ poskytuji asistenti pedagoga (dale AP) zaktim v zakladni kole,
v zakladni Skole specialni a v zakladni $kole logopedické potfebnou pomoc. Spolupréace
ucitele a asistenta pedagoga v zakladnim vzdélavani je efektivni, a to jak béhem hodin, tak
pfi piipravé na vyuku i v komunikaci se zakonnymi zéastupci zakd. To vSe zlepsuje kvalitu
vzdélavani zaka.

V navstivené hodin€, v niz Skola poskytuje vzdélani zakiim nedoslychavym, neslySicim
a slySicim s diagnostikovanou poruchou fecového vyvoje, Zzakim S kombinovanym
postizenim se stiedné tézkym a tézkym mentalnim postizenim, byla patrnd komunikacni
rozdilnost téchto vzdélavacich skupin. Vzhledem k nutnosti slu¢ovani nékolika ro¢nikt
do jedné tfidy jsou naroky na jazykové i metodické dovednosti pedagogt velmi vysoke.
Ve vzdélavacim procesu se prolina interakce slySicich a neslySicich; je patrné vhodné
vyuziti AP jako tlumoénika. Zaci s vyulujicimi také vyuzivali snoezelen Komunitniho
centra, kde probihaji terapeutické a relaxacni ¢innosti, které maji pozitivni komplexni vliv
na rozvoj psychické i fyzické stranky zaka.

Hospitované hodiny naukovych i vychovnych pfedméta byly pfipravené, cile byly
stanoveny v souladu s ptislusnym SVP a byly spInény. Vyuka byla po strance organizaéni
a pedagogické dobfe zvladnuti, prohlubovala nebo rozvijela pifedev§im znalosti
a dovednosti zakd. Pedagogové ucelné kladli na zaky pfiméfené a srozumitelné pozadavky,
efektivné jim poskytovali zpétnou vazbu k jejich praci. Ve tfidach panovalo pozitivni
klima pfispivajici kudeni. Ugelné a efektivné byly vyuzivany uéebni pomticky
(napf. obrazovy a textovy materidl, sportovni na€ini). V piipadé€ potieby byla také zarazena
didakticka technika. Vhodné byly uplatnény mezipiedmétové vazby. Téméf vSichni zaci
pracovali po vétSinu hodiny se zajmem. Pokud se vyskytly obtize, vyucujici nebo AP jim
poskytli t¢innou pomoc. Hodnoceni zakt bylo motivujici.

Vyuka ceského jazyka a matematiky byla realizovana prostfednictvim frontalnich,
individualnich ¢innosti a praci ve dvojicich ¢i skupinach. Vzdélavani bylo ¢asto vhodné
propojeno s praktickym Zivotem. Zaci byli cilené vedeni k poznavani a nacviku novych
pismen a hlasek (pomoci metody Sfumato), k porozumeéni ptecteného textu, k procvicovani
aupeviiovani uciva. Ziskavali také zakladni matematické dovednosti, pfifeSeni ukoll
vhodné vyuzivali své dosavadni znalosti a zkuSenosti. K jednotlivym ¢innostem byli dobte
motivovani. Vétsinou prokazali dovednosti a znalosti, které odpovidaly jejich véku
a pozadovanym vystuptim dle Skolnich vzdélavacich programd.



Hodiny télesné vychovy mély promyslenou a pestrou strukturu. Stfidanim jednotlivych
¢innosti dochazelo k podpofe rozvoje télesné zdatnosti a pohybovych dovednosti zakd.
Pii hudebni vychové byly tucéelné zastoupeny frontalni aktivity iskupinova préace.
K podpofte rozvoje zakovské hudebnosti byla efektivné vyuzivana hra na hudebni néstroj.
Vyuka probihala v piijemné atmosfére, Zaci byli ukaznéni, se zajmem se zapojovali
do nabizenych ¢innosti. Byli vedeni k potiebné sebereflexi, radovali se z dil¢ich Gspéchi.

Skolni druZina umoziiuje zakim vhodné vyuZivat volny ¢as. V pribéhu hospitovaného
zajmového vzdélavani probihaly frontalni a individualni aktivity i ¢innosti ve skupinéch.
Pii nich byly rozvijeny piedev§im kompetence pracovni, socialni, komunikativni nebo
kompetence k feseni problémi. Zaci byli také vedeni k podpofe rozvoje piirodovédné
a socialni gramotnosti. Pii vytvarné praci a hrach uplatnili svoje znalosti z praktického
Zivota. Byli vhodné motivovani a prubézné pozitivné hodnoceni. V prabéhu vzdélavani
respektovaly vychovatelky také ptani a potieby jednotlivych Zaki. Komunikace mezi zaky
a vychovatelkami byla bezproblémova, zaci dodrzovali spoleéné stanovena pravidla,
panovalo zde klima divéry a spoluprace.

V hospitovanych hodinach Praktické skoly dvouleté dominovala pozitivni pracovni
atmosféra, do vyuky byli zapojovani vSichni zaci, zvolené aktivity respektovaly jejich
individudlni dispozice. Vyuka byla po strance organizacni a pedagogické zpravidla dobie
zvladnutd, vyucujici méli jasné stanoveny cil hodiny a kladli na zéky piiméfené
a srozumitelné pozadavky. Zaroven byla zaznamenéna zfetelnd souvislost mezi obsahem
uciva a praktickymi zkuSenostmi zaki. Ucebni pomicky (pfedevS§im textovy a obrazovy
materidl) byly vzhledem ke stanovenému cili vyuzivany ucelné. Vyrazné vSak bylo
opomijeno zafazovani didaktické techniky pfispivajici k nazornosti uciva - tyto technické
prostfedky (hlavné interaktivni tabule) byly vyuzity pouze v jedné ctvrting hodin.
Vzhledem ke sloZeni tfidy a vyu¢ovanym piedmétim vyrazné chybéla moznost podpory
7aku dalsi pedagogem. Tato skuteGnost se projevila ve snizené kvalité hospitované vyuky;
zejména chybéla cilengjsi individualizace pii volbé obsahu uciva. Zaroveni byla
zaznamenéna mala pestrost forem a metod vyuky. Jejich absence mé¢la piimy negativni
dopad na efektivitu vzdélavani i motivaci zaku k uceni.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Souhrnné vysledky vzdélavani za obdobi $kolniho roku jsou zvetejiovany ve vyro¢ni
zpravé Skoly. Vysledky vzdélavani zaka Skola pravidelné sleduje a vyhodnocuje jejich
uspésnost na jednanich pedagogické rady. Podklady k analyze a vyhodnocovani vysledki
vzdélavani jednotlivych zakt ziskdvd vedeni Skoly zpfimé pedagogické prace,
z prubéznych pisemnych individualnich hodnoceni Zzakd tfidnimi uditeli, ze ctvrtletni,
pololetni i zavérecné klasifikace, hospita¢ni ¢innosti a na schiizkach metodickych sdruzeni.
Skola se zamé&fuje na formativni hodnoceni, zdafile pracuje Sjeho motiva¢ni funkci.
Pozornost vénuje monitorovani prib¢hu vzdélavani kazdého Zzéka, hodnoceni je zaméteno
takovym zplsobem, aby kazdy zdk zazival uspéch. Diiraz je kladen na pozitivni
hodnoceni, hodnoti se osobni rozvoj kazdého zaka, posouzeni vysledkd vzdélavani Zaka
Vv jejich vyvoji, ohodnoceni ptistupu zdka ke vzdélani i v souvislostech, které¢ ovliviuji
jeho vykon. Zakam, ktefi nedosahuji otekavanych vysledki, vytvati $kola podminky
pro jejich dosazeni dislednym napliiovanim podpirnych opatieni. Skola méa vytvofen
systém podpory Zaklim s riziky neusp&chu. Nabizi jim napt. doucovani, pomoc pfi piipravé
na vyucovani, Casto je uplatiovan individualni piistup pfi vyuce i mimo ni (napt. feCova
vychova Vv prvnich ro¢nicich). Pravidelné jsou vyuzivany zejména individualni konzultace
zaku i rodica.



Zakonné zastupce skola informuje o vysledcich vzdélavani pisemné, na téidnich schiizkach
a pii individudlnich konzultacich. V hodnoceni vysledkt vzdélavani zaku pedagogové
vhodné uzivaji také portfolia Zaka, maji piehled o jejich individualnich pokrocich.
Vzhledem kaplikovanym metoddm a formam prace (diferencované ucivo, vyuZiti
specidlnich pomucek, portfolia) Zaci efektivné zvladaji své obtize. Pii jejich klasifikaci
vyucujici ptihlizeji ke specialnim vzdélavacim potiebam. Zakladni skola specialni vyuziva
slovni hodnoceni. Zaci pii vzdélavani celkové dosahuji primérnych vysledki. Uspé$ni
jsou zejména Zaci ZS logopedickd; ve Skolnim roce 2015/2016 vice jak polovina
z celkového poctu prospéla s vyznamenanim. Tito zaci se dobie zapojuji do vzdélavani pii
prestupu na bézné zakladni skoly. Vychovné problémy se objevovaly zejména u zaki na 2.
stupni ZS. Skole se daii uéelné ve spolupraci se zdkonnymi zastupci zakd a organem
socialné-pravni ochrany déti minimalizovat projevy nevhodného chovani (spolecné
schiizky, napliovani preventivniho programu, za nevhodné chovani ¢i opakované
problémové jednani, zameskané neomluvené hodiny snizeni zndmky z chovéni). Ve
vétsing piipadu jsou zaci, ktefi ukoncili povinnou $kolni dochazku, pfijimani do stiednich
skol (napt. Beroun-Hlinky, Vrapice).

Vychovatelky vyhodnocuji pribézné vystupy verbalnich i praktickych ¢innosti jednotlivcil
&i skupin wcastnikl zajmového vzdélavani SD. Vysledky jejich praci jsou prezentovany
ve skolnich 1 vefejnych prostorach.

Vysledky vzdélavani jsou ovéfovany také pii sportovnich aktivitaich a predmétovych
soutézich (napf. dopravni a vytvarné soutéze, ,,Atleticky &tyfboj zaki se specialnimi
vzdelavacimi potfebami zakladnich Skol*“ aj.). Velice uspésni byli Zzaci napf.
v Lehkoatletickém ctytboji zaka specialnich Skol (na Grovni okresni, krajské a narodni).

Zavéry
Hodnoceni vyvoje
- Nedostatky zjisté€né pii predchozi inspekéni Cinnosti byly odstranény.
- Doslo k mirnému zhorS$eni prostorovych podminek vzdélavani.
Silné stranky
- Spoluprace s partnery $koly podporujici napliiovani SVP.
- Empaticky pfistup pedagogt k zakim.

- Pedagogové cilené a zdafile podporuji socialni a osobnostni rozvoj ucastniki
zajmového vzdélavani.

Slabé stranky nebo prileZitosti ke zlepSeni
- Kontrolni systém neni dostate¢né u¢inny ve vedeni povinné dokumentace.

- Cast uGeben neposkytuje dostatek prostoru pro spontinni aktivity ucastniki
vzdélavani, prostorové podminky Skoly jsou limitované. Chybi napf. samostatné
ucebny pro SD, relaxaéni mistnost atd. Cast u¢eben je umisténa mimo areal $koly
v prostorach jinych organizaci.
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Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti $koly

Zvysit uc¢innost kontrolniho systému skoly.

Jednat o mozném zlepseni prostorovych podminek Skoly.

Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zikona uklada Feditelce
Skoly ve lhiaté do 30 dni odstranit nedostatky zjiSténé pri inspek¢ni Cinnosti
a ve stejné lhité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekei, jak byly nedostatky
odstranény a jaka byla pFijata opatieni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska Skolni inspekce, Stiedotesky inspektorat, Arabska
683, 160 66 Praha 6, pFipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo
na e-podatelnu csi.s@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladii, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
Udaje o $kole vedené v rejstiiku $kol a §kolskych zafizeni k terminu konani inspekéni
¢innosti
Dodatek €. 14 zfizovaci listiny pfispévkové organizace Stiedni Skola a Zékladni Skola

Beroun, piispévkové organizace se sidlem Karla Capka 1457, 266 01 Beroun 2 IC
70 841 446 ve znéni Dodatkt €. 1 aZ 13 ze dne 22. 6. 2015, ¢j. 073208/2017/KUSK

Jmenovani feditelkou piispévkové organizace, ¢&j. 088926/2012/KUSK, vydané
Stiedoc¢eskym krajem dne 12. 6. 2012

Potvrzeni ve funkci feditelky piispévkové organizace Stiedni Skola a Zakladni Skola
Beroun, pfispévkova organizace, ¢j. 079660/2016/KUSK

Koncepcni a organizacni dokumenty feditelky skoly
Ucetni zavérka sestavena k 31. 12. 2016
Hlavni kniha analyticky za rok 2016 a G¢tovy rozvrh platny v roce 2016

Piehled finan¢nich pfispévkll a dotaci zaslanych PO od 1. 1. do 31. 12. 2016
vyhotovené dne 12. 1. 2017

Finanéni vyporadani dotaci z MSMT transferem v roce 2016 ze dne 12. 1. 2017
a finan¢ni vypotadani dotaci poskytnutych z kapitoly 05 Krajského tradu v roce 2016
ze dne 12. 1. 2017

Zavazné ukazatele rozpoctu NIV za rok 2016 a 2017 véetné vSech tGprav

Zpréva 0 hospodateni a ¢innosti ptispévkové organizace StredoCeského kraje za rok
2016 vyhotovena dne 6. 2. 2017

Kniha urazu zaka vedena ve Skolnim roce 2016/2017 a 2017/2018
Zapisy z jednani pti inspekéni ¢innosti ze dne 3. 10. 2017

Hlagenky volného pracovniho mista na Utad prace Ceské republiky ve $kolnim roce
2016/2017

Skolni vzdélavaci program Zakladni §kola Logopedicka, &j. 335/2011/ZSPS, platnost
od 1. 9. 2011 v¢etné dodatku ¢. 1
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Skolni vzdélavaci program ,,Podana ruka, &j. 450/2007, zpracovany podle RVP ZV-
ptilohy upravujici vzdélavani zakt s lehkym mentdlnim postizenim, obor vzdélani 79-
01-C/01 platny od 1. 9. 2007, v¢etn¢ dodatkti 1,2 a 3

Skolni vzdélavaci program ,,Skola pro nas", &. 22 928/2008 - 61/1., zpracovany podle
RVP Z8S 1, platny od 1. 9. 2008 véetné dodatkd 1, 2

Skolni vzdelavaci program ,,I my patfime k vam", ¢j. 22 928/2008 - 61/11., zpracovany
podle RVP ZSS 11, platny od 1. 9. 2008 vc¢etné¢ dodatkt 1, 2

Skolni vzdélavaci program ,,Skola pro Zivot", &. 224/2012/ZSPS, platny od 1. 9. 2012
véetné dodatku 1, 2 a dodatku 3/2017, platny od 1. 9. 2017

Vzdélavaci program skolni druziny ,,0d hrani k poznani®, bez uvedeni data platnosti
Projekty $koly — aktualni stav

Zakovska portfolia, sesity — vzorek, $kolni rok 2017/2018

Zakovské knizky, studentské prikazy — vzorek, §kolni rok 2017/2018

Vyroéni zprava o ¢innosti $koly, $kolni rok 2015/2016 a 2016/2017

Rozhodnuti o pfijeti ke vzdélavani - vzorek

Plan metodického sdruzeni Stfedni Skoly praktické pro rok 2016/2017

Rozvrhy vyucovacich hodin podle tfid a uciteli, $kolni rok 2017/2018

T#idni knihy a piehledy vychovné vzdélavaci prace (t¥idni knihy SD), §kolni roky
2016/2017 2017/2018 — aktuélni stav

Rozpis dohledti nad zaky o piestavkach, stav k terminu inspek¢ni ¢innosti

Zapisy z metodickych sdruzeni, Skolni roky 2016/2017 a 2017/2018

Statistiky vysledkii vzdélavani zaka, Skolni rok 2016/2017

Kritéria p¥ijimaciho fizeni do 1. ro¢éniku vzdélavani v SS pro kolni rok 2017/2018
Vnitini fad Skolni druZiny platny od 27. 8. 2015, G€inny od 1. 9. 2015

Skolni #ad platny od 1. 9. 2005, aktualizace k1. 9. 2008 a 1. 9. 2013, platnost
aktualizovaného Skolniho fadu od 1. 9. 2013

Matrika $koly - aktualni stav
Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikii skoly k datu inspekéni ¢innosti
Webové stranky Skoly — aktualni stav

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 $kolského zikona miiZe Feditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Pfipadné piipominky zaflete na adresu Ceska S$kolni inspekce, Stfedofesky
inspektorat, Arabskd 683, 160 66 Praha 6, piipadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.s@csicr.cz s pripojenim elektronického
podpisu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
Skolském za¥izeni, jichZ se tykad, a v mistné piislu§ném inspektoratu Ceské $kolni
inspekce. Zaroven je zpriva zvefejnéna na webovych strankach Ceské $kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.



SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Véra Ritz-Radlinska Scherlingova,

<kolni inspektorka V Ritz-Radlinska Scherlingova v. r.

PhDr. Jana Burdova, skolni inspektorka Jana Burdovav. r.

Mgr. Miroslava Brezinova, Skolni inspektorka Miroslava Biezinova v. I.
Mgr. Hana Havelova, skolni inspektorka Hana Havelova v. r.

Bc. Jana Jungerova, kontrolni pracovnice Jana Jungerovav. r.

Mgr. Petr Vysucek, piizvana osoba-odbornik

ovladajici cesky znakovy jazyk Petr Vysucek v. r.

Lucie Tuzova, pfizvana osoba-tlumocnik ¢eského

o Lucie Tuzova v. r.
znakoveho jazyka

V Praze 24. 11. 2017

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

PaedDr. Stanislava DyrSmidova, feditelka Skoly Stanislava DyrSmidova v. r.

V Berouné 1. 12. 2017
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