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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani poskytovaného zakladni Skolou
a matefskou Skolou podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb.,
o predskolnim, zdkladnim, stfednim, vys$§im odborném a jiném vzdélavani, ve znéni
pozd¢jsich predpist (Skolsky zakon), zjistovani a hodnoceni podminek, priibéhu a vysledkil
vzdélavani podle pfislusnych Skolnich vzdélavacich programi; zjiStovani a hodnoceni
naplnéni Skolnich vzdélavacich programil a jejich souladu s pravnimi pfedpisy a rdamcovymi
vzdélavacimi programy podle §174 odst. 2 pism. c¢) Skolského zékona.

Charakteristika Skoly

e Pravnickd osoba snazvem Zakladni $kola a Mateiska $kola Stara Cervenid Voda,
pfispévkova organizace (Skola) byla rozhodnutim Ministerstva Skolstvi, mladeze
a tdlovychovy (MSMT) zapsana do rejstitku $kol a $kolskych zafizeni s uginnosti
od 1. ledna 2005. Statutdrnim organem pravnické osoby je feditel Skoly. Ztizovatelem
$koly je Obec Stara Cervend Voda (790 53 Stara Cervend Voda 204). Pii $kole pracuje
tficlennd Skolska rada.

e Pravnicka osoba vykonava &innost matefské Skoly (MS), zakladni $koly (ZS), skolni
druziny (SD) a $kolni jidelny (SJ). Udaje v poslednim vypisu z rejsttiku $kol a §kolskych
zafizeni o pravnické osobé s nazvem Zakladni $kola a Mateiska $kola Stara Cervena Voda,
ptispévkova organizace nebyly zcela v souladu se skute¢nosti a aktudlnim stavem (vznik
nové soudasti skoly, a to $kolni jidelny-vyvafovny na adrese Starid Cervend Voda 158
a zména $kolni jidelny na 8kolni jidelnu-vydejnu na adrese Stara Cervena Voda 115, nebyl
zaznamenan ve Skolském rejstiiku).




Ve skolnim roce 2009/2010 ma zékladni $kola 5 ro¢nikli ve dvou ttidach. V 1. tfidé jsou
vzdélavani zéci 1. a 2. ro¢niku (celkem 12 zakt), ve II. tfid€ jsou umisténi zaci 3. — 5.
ro¢niku (celkem 12 z4kil). Vyuka z4ki 1., 2., a 3. ro¢niku je organizovana podle Skolniho
vzdélavaciho programu pro zékladni vzdélavani (SVP ZV), &. 204/2007, platného od
1. zafi 2007. Ve 4. a 5. ro¢niku je vzdélavani zakd realizovano podle platného
vzdélavaciho programu Zakladni skola, ¢j. 16 847/96-2. Dle rozhodnuti feditele skoly bylo
ve Skolnim roce 2009/2010 jednomu zakovi 4. ro¢niku povoleno individualni vzdélavani
a dalsi zak 4. ro¢niku je vzdélavan podle Vzdélavaciho programu Zvlastni skola,
&j. 22 980/97-22. Skola nema vyhranénou profilaci, zaméfuje se na poskytovani kvalitniho
vSeobecného vzdélavani s dirazem na vyuku anglického jazyka (se souhlasem rodict jiz
od 1. ro¢niku). Prostiednictvim SVP pro SD se uskute¢iiuje zdjmové vzdélavani zaki. Za
posledni tfi Skolni roky se celkovy pocet Zakl zakladni Skoly vyrazn€ neménil a v priméru
se pohyboval kolem 24 74k, také pocet pedagogickych pracovniki je staly (2 vyucujici
pracuji na plny tivazek a 2 na ¢astecny tvazek).

Do jednottidni matefské Skoly, umisténé v samostatné budové propojené s budovou
zakladni Skoly, bylo ke dni inspekce zatazeno 25 déti, z nich 2 mély odklad povinné Skolni
dochazky, 11 bylo pied zahdjenim povinné Skolni dochazky, 3 dochazely ve zkraceném
rezimu 4 hodin denné a Zadné dité nebylo integrované. Jeji kapacita 24 déti je vyuZita na
100 %, déti ptijaté na 4 hodiny denné dochdzi stiidavé, pocet pfitomnych nepiekrocil od
zacatku Skolniho roku stanovenou kapacitu matetské Skoly. Ve Skolnim roce 2009/2010
dosSlo ke zméné pedagogického sboru nastupem nové ucitelky s kratkou pedagogickou
praxi a jmenovanim nové vedouci ugitelky. Zadna z pedagogickych pracovnic nespliiuje
pozadované vzdélani pro ucitelku matetské Skoly. Predskolni vzdélavani je realizovano
podle Skolniho vzdélavaciho programu pro piedskolni vzdélavani (SVP PV), ktery je
platny od 1. zafi 2008. Matetska Skola se zaméfuje na podporu zdravi, na environmentélni
vychovu a na rozvijeni vztahu déti k pfirodé. V ramci spole¢ného subjektu MS tizce
spolupracuje se ZS a tim vhodnym zpiisobem piipravuje bezproblémovy piechod déti do
zakladniho vzdélavani.

V obdobi poslednich n&kolika let byla v ZS nové ziizena sborovna (diive nebyla), skola
byla vybavena Sesti notebooky a dalsi potfebnou kancelatskou technikou, byla zapojena
bezdratovad Skolni pocitacova sit. Byla vybudovana nova S$kolni jidelna-vyvatovna
s modernim vybavenim, také byla zmodernizovéna vydejna stravy v prostorach mateifské
$koly, ktera slouzi i zakladni §kole. Ve sledovaném obdobi tii let bylo v MS inovovano
nabytkové vybaveni umoziujici ulozeni hracek a pomtlcek v dosahu déti a byla
zrekonstruovana vydejna stravy v jeji budoveé. Tim doslo ke zlepSeni podnétnosti prostiedi
pro pobyt déti a jejich ¢innosti.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Piehled vyvoje poctu déti, Zzakli, zaméstnanci a neinvestiCnich vydaji Skoly
za obdobi 2006 - 2008 ukazuje nésledujici tabulka.

Ukazatel 2006 2007 2008
Podet déti MS zapsanych k 30. zai1 uvedeného roku 23 24 24
Pocet zakii ZS zapsanych k 30. zaii uvedeného roku 22 27 22
Pramérny piepocteny pocet pedagogickych zaméstnanct 3,963 5,393 5,539
Pramérny piepocteny pocet provoznich zaméstnancti 2,174 2,165 2,228
Investi¢ni vydaje v K&* 0 0 58 667




Primérné neinvestiéni vydaje ze statniho rozpo&tu na dité a Zaka 49 047 48 163 54 972
véetné vydaji na $kolni druZinu a $kolni jidelnu za rok v K¢

Neinvesti¢ni vydaje v hlavni ¢innosti celkem v K¢& 2 836510 3 184 440 3437450
z toho: ze statniho rozpoétu (SR) celkem v K¢& 2207 100 2 456 300 2 528 700
Mzdové vydaje ze SR celkem v K¢& 1 570 000 1 750 000 1 807 079
Vydaje na uéebni pomiicky, uéebnice, $kolni potieby celkem v K¢& 19 523 33 840 19 285
z toho: ze SR 9 696 17 101 4247
Skoleni a vzd&lavani celkem v K& 2550 10 451 28 892
z toho: Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki (DVPP) ze 1150 10 451 5608

statniho rozpocétu

* K¢ v tabulce zaokrouhleny na celé koruny

Vyuziti kapacity zakladni Skoly se pohybuje v rozmezi 40 % az 50 %, kapacita mateiské
Skoly je vyuzita na 100 %.

Skola disponuje s finanénimi prostiedky ptidélenymi ze statniho rozpodtu a z rozpodtu
ziizovatele. Mimo rozpoctované prostfedky byly sSkole ptidéleny dalsi ucelové dotace
z programil Statni informacéni politiky ve vzdélavani (SIPVZ) pro roky 2006 a 2007
a zvySeni nenarokovych slozek platu v roce 2008. Skola je zapojena do projektii
Evropského socidlniho fondu. V roce 2008 se podafilo managementu Skoly ziskat grant
vramci programu Comenius, ktery je soucdsti Programu celozivotniho uceni. K co
nejlepSimu vyuziti ekonomického potenciondlu piispévkové organizace je na zakladeé
povoleni zfizovatele v organizaci provozovéna doplitkova c¢innost (stravovani cizich
stravnikd). Vyvoj celkovych ndkladl za sledované obdobi 2006 - 2008 mé vzrastajici
tendenci, stejné jako primérné ro¢ni vydaje na jedno dit¢ a jednoho Z&ka. Dotace ze SR
tvoii 74 % az 78 % celkovych piijml skoly. Naklady ze SR potiebné k zajisténi ostatnich
neinvesti¢nich vydajii (ucebnice, ucebni pomicky, skolni potieby, DVPP a dalsi vydaje
vyplyvajici z pracovné pravnich vztahti) ¢inily 78 % - 74 %. Na kryti zbyvajicich vydaji
se prevazné podilel ztizovatel (22 % az 26 %).

Mzdové prostiedky poskytnuté ze statniho rozpoctu byly plné vycerpany a vykazany
k danému G&elu. Reditel vyuzival finanénich prosttedkii k motivaci zaméstnancti formou
osobnich pfiplatkli a odmén za plnéni mimotadnych tkoll. Tato pobidkova sloZzka platti za
sledované obdobi ¢inila v priméru 14 %. Pti planovani dalSiho vzdélavani pedagogickych
pracovnikl feditel Skoly pfihlizel k potfebam a finan¢énim moZnostem Skoly a studijnim
zajmum pedagogickych pracovniki.

Reditel zabezpetil dodrzeni stanovenych zavaznych ukazateli a vylerpani vsech
prostfedkil poskytnutych ze statniho rozpoctu k plnéni cili ptedskolniho a zakladniho
vzdélavani. Prostfedky z jednotlivych rozvojovych programi byly vyuzity ke splnéni cild,
na které byly poskytnuty. Na zdklad¢ vysledkli vetejnospravni kontroly za obdobi roku
2008 l1ze konstatovat, Zze pfi Cerpani financ¢nich prostiedkii SR byla dodrzena kritéria
hospodarnosti, Gcelnosti a efektivnosti. Vzhledem ke zjisténym nedostatkiim v oblasti
ucetnictvi a stravovani nebyl zavedeny vnitini kontrolni systém plné funkéni.

Ztizovatel Skolu financuje v oblasti provoznich vydaji dostatecné, je znatelnd podpora
k doplnéni zdroji pro potizeni ucebnic a ucebnich pomiicek i na vydaje na vzdélavani
zaméstnancl. Vykazané investi¢ni vydaje (investicni dotace zfizovatele) byly pouzity
k vybaveni $kolni kuchyné.



Hodnoceni $koly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Piijimani k zakladnimu vzdé&lavani probiha obvyklym zptsobem, ZS pravidelng
spolupracuje s MS pii piipravé déti na vstup do $koly. Vzdélavaci nabidka je dostupna
vSem rodi¢im. Individudlnim pfistupem k jednotlivym zakim, integraci Zz4akl se
specialnimi vzdélavacimi potftebami (SVP) do vyuky i povolenim individualniho
vzdélavani se $kole postupné daii eliminovat socialni a zdravotni bariéry. MS vytvafi
rovné podminky k ukoncovéani vzdélavani pro vSechny déti. Ve sledovaném obdobi tii let
ukon¢il feditel Skoly jednomu ditéti ptedskolni vzdélavani z diivodu dlouhodobého
nedodrzovani stanovenych pravidel dochazky.

Ve $kolnim roce 2009/2010 integruje ZS jednu Zakyni, kterd je vyuovana podle
vzdélavaciho programu zvlastni $koly. Skola zatim nevyuzila moznost vyuky této zikyné
za podpory asistenta pedagoga, coZ je ve tfid¢ se tfemi spojenymi ro¢niky velmi potiebné.
Neni rovnéz zpracovana vstupni pedagogicka diagnostika, na jejimz zékladé by byly
objektivné a prikazné zaznamenavany pokroky i neuspéchy zikyné ve vzdélavani. Reditel
Skoly vyhovél Zadosti zakonnych zastupcli a rozhodl o individudlnim vzd€lavani jednoho
zaka, toto rozhodnuti vSak neni podloZeno vyjadfenim Skolského poradenského zafizeni.
MS je oteviena pro pfijimani déti se SVP, déti ze socidlné znevyhodnéného prostiedi
1 mimofadné nadanych, aktudlné tyto déti nevykazuje. Jeji vzdélavaci nabidka umoziluje
individudlné zameétené vzdélavani déti pfed vstupem do zdékladniho vzdélavani.
MS identifikuje déti s vadnou vyslovnosti, zprostiedkovava pro né pravidelnou
logopedickou péci. Ucitelky vhodné podnécuji déti k feCovému projevu, individudlné
procvicuji jednotlivé hlasky a tim podporuji rozvoj komunikativnich kompetenci.

Skolni preventivni strategie predchazeni socialn negativnim jeviim je v ZS zajisténa
ucelné. Na prevenci socialné negativnich jevi se podileji vSichni pedagogicti pracovnici,
efektivni je zejména prace se zaky ve $kolni druzing, kterou navitévuje 23 zaki. MS se
zaméefuje a ucinné omezuje rizika vzniku socidlné patologickych jevl a na dil¢i naznaky
Sikany zejména u déti ze socialné znevyhodnéného prostiedi ucitelky operativné reaguji
v procesu piedskolniho vzdélavani.

Poskytovéani poradenskych sluzeb v podminkach malotiidni ZS je zajistovano feditelem
Skoly i ostatnimi pedagogy. Na postupném piekondvani vychovnych a vzdélavacich
problémi zakd se podileji vSichni ucitelé, ktefi téméf kazdodenn€ informuji rodice
o pokroku i netspéSich zakd. Vedeni Skoly spolupracuje s poradenskym zafizenim
1 v zélezitostech pfedSkolniho vzdélavani a zajiSt€éni pomoci pii individualni zméné
vzdelavaciho programu. Vytvafeni pifiznivého klimatu a spoluprice srodiCi se staly
pevnou soucasti prace skoly.

Vedeni Skoly

ZS uskutetiuje zakladni vzdélavani podle vlastniho $kolniho vzdé&lavaciho programu,
podle vzdélavaciho programu Zakladni Skola a také podle vzdélavaciho programu Zvlastni
$kola. Skolou vytvofeny a realizovany SVP ZV sice zohlediiuje redlné podminky
a moznosti Skoly, je vhodnym piedpokladem utvafeni klicovych kompetenci u Zzakd,
smétfuje k ziskani kvalitnich zakladi vSeobecného vzdélani, avSak v oblasti pravidel
hodnoceni Zakli neodpovida platnému pravnimu piedpisu, tudiz celkové neni zpracovan
v souladu s Rdmcovym vzdélavacim programem pro zdkladni vzdélavani (RVP ZV).
Zjistény nedostatek je tfeba odstranit. MS zpracovala $kolni vzdélavaci program pro
predskolni vzdélavani, ktery odpovidd podminkdm zatazeni Skoly do sité, je vSak jen




Castecné zpracovan podle pozadavkll zédkona, se zdsadami Ramcového vzdélavaciho
programu pro piedskolni vzdélavani (RVP PV) neni v souladu. Vzdéldvaci nabidka MS
odpovidd danym podminkdm, vzdéldvaci obsah vSak neni zpracovan do integrovanych
blokii a nesméfuje cilené k podpoie kli¢ovych kompetenci. SVP PV i SVP ZV nebyly
zvefejnény na piistupném misté ve Skole.

Planovani &innosti $koly jako systematicky proces se teprve vyviji. Reditel $koly
upiednostiiuje kratkodobé planovéni, stanovené dlouhodobé zdméry nemaji vymezeny
nastroje, postupy a casovy horizont pro jejich napliiovani, z hlediska dlouhodobé
perspektivy neni stavajici situace vhodnd. Realizace stanovenych cili nebyla
vyhodnocovana na zékladé rozboru rizik a pfilezitosti, analyza dosazen¢ho stavu neni
provadéna pravideln€ s jednoznaénymi zavéry, vtomto sméru neni dosud vytvofena
ucinnd zpétna vazba. Piestoze systém fizeni Skoly vyZzaduje zménu piistupu, tyto okolnosti
vSak zatim chod Skoly ovlivnily negativné jen v nékterych oblastech jeji Cinnosti.
MS dosud nezpracovavala vlastni hodnoceni predikolniho vzdélavani.

Reditel $koly neni pro vykon funkce kvalifikovan, nema odbornou kvalifikaci pro piimou
pedagogickou cinnost, kterou vykonava. Studium na doplnéni odborné kvalifikace pro
vyuku na 1. stupni zékladni Skoly dosud nezahgjil. Stanovil organizaci a podminky
provozu zakladni Skoly i Skolskych zafizeni, zatim nestanovil kompetence nové jmenované
vedouci uéitelce v MS a nevydal $kolni #ad mateiské §koly. Organizace a chod zékladni
Skoly jsou vhodné piizpiisobeny specifickym podminkdm dvoutfidni Skoly se spojenymi
ro¢niky. V rdmci organiza¢niho systému Skoly neni plné efektivné vyuzivana pedagogicka
rada, se kterou byly sice projednany vSechny zasadni pedagogické dokumenty a opatfeni
tykajici se vzdélavaci Cinnosti, z jednani vSak nevyplynuly jednoznacné konkrétni ukoly
a dolozitelnd opatfeni. Vnitini informacni systém je zaloZen na dennim setkévani
pracovnikt s feditelem Skoly a elektronické komunikaci, pfenos informaci uvnitt Skoly je
v praxi funkéni. Reditel 8koly vytvofil vhodné podminky pro daldi vzdélavéani
pedagogickych pracovnikli a pro Cinnost Skolské rady. V oblasti vykonu statni spravy
rozhodoval feditel v souladu s pravnim piedpisem, svou dalsi ¢innosti vSak napliiuje jen
castecné pozadavky dané pravnimi ptredpisy (netplné udaje ve Skolni matrice zakladni
$koly, nedostatek v SVP ZV a SVP PV, nedostatky ve $kolnim fadu zakladni $koly
v pravidlech pro hodnoceni zaki, nezpracovani $kolniho fadu pro MS, neprokazatelné
seznameni zaki se $kolnim fadem, chybéjici vlastni hodnoceni MS, piekroeni kapacity
MS, chyba ve Vykazu o mateiské $kole S 1-01, chyby v Gcetnictvi a stravovani).
Odpovidajici systém kontroly kvality poskytovaného vzdélavani a chodu skoly se teprve
formuje, stavajici zplsob fizeni nevytvaii vhodné predpoklady pro efektivni kontrolu
¢innosti Skoly jako celku.

Predpoklady pro radnou ¢innost Skoly

Ve $kolnim roce 2009/2010 jsou z celkového poétu 4 vyulujicich v ZS 3 bez pozadované
odborné kvalifikace pro vyuku na 1. stupni zékladni Skoly. Z celkového tydenniho poctu
odu¢enych hodin je 53 % realizovdno vyucujicimi bez odborné kvalifikace, coz
poskytované vzdélavani ve sledované vyuce negativné neovlivnilo. Plan dalsiho
vzdélavani pedagogickych pracovniki (DVPP) smeéfuje k optimalizaci personalnich
podminek pro vzdélavani jen ¢astecné, chybi zaméteni na vzdélavani zakli ze socidlné
znevyhodnéného prostiedi a metodiku vyuky ve tfidach se spojenymi ro¢niky. Pomoc
nekvalifikovanym kolegiim je vhodné realizovana. Uéelné se rozviji systém vzajemnych
hospitaci. V MS pracuji 2 uditelky, které nespliji kvalifika¢ni piedpoklady pro praci
v matetské Skole.



ZS vytvaii zpravidla vhodné podminky pro zaji§téni bezpeénosti a ochrany zdravi zakii ve
Skole i pti akcich organizovanych mimo Skolu. Dil¢i nedostatky byly zjistény pouze
v dislednosti vyhledavani rizik v prostorach Skoly (napf. upevnéni pletiva v zakovskych
Satnach). Formou pravidelnych pouceni byly Zakim poskytnuty potifebné informace
k dodrzovani bezpecnosti a ochrany zdravi. Dohled nad nimi byl zajistén po celou dobu
jejich pobytu ve skole. Pro realizaci vzdélavacich programii mé skola celkové standardni
prostorové a materialné technické zazemi. Prostfedi Skoly bylo Cisté, podnétné a zpravidla
motivujici. Vybaveni Skoly vypocetni technikou ma velmi dobrou troven, zatfizeni audio,
video a prezentacni technikou s ohledem na zvySeni nazornosti vyuky je primeérné.
Vybaveni ucebnicemi je celkové velmi dobré, vybaveni ucebnimi pomickami je
standardni, jen velmi pozvolna dochdzi k jejich obnové a modernizaci. VMS je
v prostorach pro pobyt déti zajiSténo bezpecné prostiedi, avSak umisténi socidlniho
zafizeni v ptizemi budovy MS a denni mistnosti pro déti v prvnim poschodi piedstavuje
bezpecnostni riziko (€asté chozeni po schodisti, nemoznost samostatné prib&zné uzivat
socialni zafizeni). Vedeni Skoly jiz pfijalo opatfeni a ve spolupraci se zfizovatelem
pripravuje projekt na feseni této situace. Stravovani déti MS probiha ve spoleéné jidelné se
zaky ZS. Cast déti MS méla pro stolovani k dispozici stoly a Zidle pro dospé&lé, v priibdhu
inspekce byly operativné vyménény za velikostné vhodné pro déti predskolniho veku.
Skolni zahrada je pro potieby MS uzplisobena zatim jen ¢asteéng, vedeni skoly se v ramci
zlep3eni podminek pro pobyt déti venku zapojilo do grantového projektu nadace CEZ na
jeji rekonstrukci. Celkové jsou budova Skoly i vnitfni prostory dobie udrzovany a dle
moznosti postupné rekonstruovany.

Prubéh vzdélavani, uroven klicovvch kompetenci dosahovanvch prostirednictvim

vzdélavaciho obsahu

ZS svou ¢innosti naplituje vyse uvedené vzdélavaci dokumenty, organizace vzdélavani ve
Skolnim roce 2009/2010 ke dni inspekce odpovidala pozadavkim stanovenym pravni
normou. Skola klade ve své vzdélavaci Cinnosti diraz na vyuku ciziho jazyka
(anglického), ktery je vyucovan na zéklad¢ Zadosti rodict zakl jiz od 1. ro¢niku (1. a 2.
ro¢nik s jednohodinovou tydenni dotaci). Organizace vzdélavani v MS a aktudlni podty
ptitomnych déti ve tiidé byly v souladu s pravnimi pedpisy. Skolou stanoveny denni ¥ad
je vhodné nastaven z hlediska veékovych zvlaStnosti déti, jejich biorytmu a naro¢nosti
jednotlivych c¢innosti. V dobé poledniho odpocinku nabizi matetskd Skola détem podle
individudlnich potteb také jiny klidny program. V pribéhu piedskolniho vzdélavani
uplatiiuje MS G&inné individudlni, skupinové i frontalni ¢innosti s vyuzitim pedagogickych
metod na podporu uspésnosti ditéte v predSkolnim vzdelavani. Plynulost rezimovych
¢innosti negativné ovliviiuji spolecné presuny déti na hygienu, jejich dlouhé fazeni
a ¢ekani, které podnécuje k nezddoucim projeviim chovani déti.

Ve vétsing hospitovanych hodin v ZS pievazovala pozitivni zjisténi, ktera sméfovala
k utvafeni arozvoji pozadovanych klicovych kompetenci Zzakl, které byly rozvijeny
zptisobem adekvatnim jejich schopnostem. Vyuka ve tfidach se spojenymi ro¢niky
sméfovala k rozvoji osobnostni a socialni vychovy a k vytvéfeni pfiznivého klimatu ve
vékoveé smiSeném kolektivu zakt, kteti byli vedeni smérem k toleranci, Gcté, porozuméni
a dodrzovani urcenych pravidel chovani. Vyuka méla ¢innostni charakter s promyslenym
vyuzivanim didaktickych her. Zaci aktivné spolupracovali s vyuéujicimi a byli schopni
sebereflexe. Skola disledné podporuje zdravy vyvoj zaki, vychova ke zdravi, vhodné
zaélenéna do SVP ZV, prolinala viemi sledovanymi pfedméty. Ctenatské a komunikativni
dovednosti zakt byly vhodné rozvijeny zejména riznymi formami prace s textem,
samostatnym vytvafenim novych textl, rozvojem sluchového, zrakového vniméni
a pojmenovanim riiznych slov a slovnich spojeni. Uéelné byly vyuZivany mezipfedmétové



vztahy, ¢imz byl podporovan komplexni pfistup k realizaci vzdélavaciho obsahu. Velmi
dobte byla u zakl rozvijena kompetence uzivat matematiku funkénim zplisobem ve svém
zivoté. Béhem vyuky byly vétSinou respektovany individudlni vzdélavaci potieby zaku.
Dostate¢na mira aktivity a samostatnosti zakt pfi feSeni kol pfevazné ptiznivé piispivala
k dosahovani cilti sledované vyuky. Vzdélavaci strategie Skoly v oblasti cizich jazykl
a postupy uplatiiované ve vyucCovacim procesu vytvafely standardni podminky pro
osvojovani a rozvoj potiebnych kompetenci. Hodnoceni zakli bylo celkové dostatecné
cetné, pouze v Casti sledované vyuky meélo hodnoceni zakli jednoznacné motivacni
charakter, méné¢ bylo vyuZzivano sebehodnoceni zakl. Dil¢i negativni zjiSténi spocivala
zejména v organizaci vyuky tii spojenych ro¢nikii, v nedostatecné diferenciaci uciva
vzhledem k v€ku Zzakl a jejich schopnostem i mife naddni. V ¢asti vyuky byla patrna
absence podplrnych opatfeni (individudlni vzdélavaci plan, asistent pedagoga). Vyuziti
riznych manipulacnich pomicek a pomicky pro samostatnou préci, které by zaméstnaly
samostatnéjsi a uspesnéjsi zaky, bylo sporadické.

MS vytvaii moznosti pro individudlni pfistup na zikladé vzd&lavacich potieb déti
vyplyvajicich z pribézné provaddéného hodnoceni. Vedené zédznamy o détech jsou vice
formalni, zatim neposkytuji uc¢inna diagnostickd zjisténi, Skola hledd vhodnéjsi formy
provadéni pedagogické diagnostiky a jejiho pisemného zdznamu. V MS se dafi vhodné
diferencovat ¢innosti déti i motivovat je k zapojeni do riznych zdjmovych aktivit (tane¢ni
a pévecky krouzek, angliétina). Déti v MS mély moznost vybéru z nékolika vzdélavacich
¢innosti v ramci uplatiované individudlni a skupinové prace. Vzdjemnd spoluprice
a oteviena komunikace se objevovala zejména u starSich déti, nckteré z nich malo
spolupracovaly mezi sebou i s ucitelkou, nerespektovaly praci druhych. Velmi dobie déti
prezentovaly sebeobsluzné dovednosti pii stolovani. Ve sledovanych ¢innostech se v malé
mife projevila sebereflexe a sebehodnoceni déti. PredSkolni vzdé€lavani je zaméfeno na
osobnostni rozvoj, ve $kolnim vzdé&lidvacim programu ani v praxi zatim MS cilend
nesmétuje k podpofe rozvoje klicovych kompetenci a zvySovani funkénich gramotnosti.
Podpora rozvoje dovednosti, postojii a znalosti déti je zatim mdlo systematickd. V ramci
vzajemnych vztahll a spoluprace déti lze pozitivné hodnotit jejich komunikaci v cizim
jazyce. MS podporuje zejména napliiovani pozadovanych znalosti a dovednosti u déti
v poslednim roce pted nastupem k zédkladnimu vzdélavani. K jedné z vyhod spole¢ného
subjektu zakladni a matefska $kola patii znalost prostiedi i za¢astnénych osob détmi MS,
a tim pfevazn¢ odpadaji adaptacni potize na vyssi stupen vzdélavani.

Partnerstvi

Mezi priority $koly patii rozvijeni partnerstvi se zfizovatelem. Skola pravidelné informuje
ziizovatele o svych zadmérech a cCinnosti Skoly. Zfizovatel podporuje ¢innost Skoly,
zejména formou finanénich dotaci. Reditel $koly plni viiéi $kolské radé své povinnosti
dané platnou legislativou. Skola vstficnym zptisobem rozviji partnerstvi se zakonnymi
zastupci zakl, informace o priibéhu a vysledcich vzdélavani zaka jim Skola poskytuje
vhodnou formou. K upevnéni dobrych vztahi mezi Skolou a rodi¢i vyznamné pfispivaji
1 osobni navstévy feditele Skoly v rodinach Zakt. Dobie se rozviji spoluprace s nékolika
okolnimi pfevazné¢ malotiidnimi Skolami, Skola také uspésné rozviji spolupraci s riiznymi
organizacemi z obce i okoli. MS navazala velmi dobrou spolupraci s rodi¢i déti, kteii se
hojné ucastni spole¢né organizovanych akci. Pti kazdodennim kontaktu a na spolecnych
schiizkach jsou informovani o vysledcich pfedskolniho vzdélavani déti. Ucinna je
spoluprace matetské Skoly se zakladni Skolou, kde fada akci a Cinnosti vzéjemné prolina
a je organizovana spolecn¢.



Vvsledky vzdélavani Zaka na urovni §koly

Vedeni Skoly dosud nevytvofilo odpovidajici systém pro sledovani uspéSnosti zaki.
Analyza stavu i priciny selhavani jsou obecné zndmé vSem vyucujicim, ktefi vSak pracuji
s témito zaky na rizné kvalitativni Grovni, nebyl jim stanoven jednoznacny postup v této
oblasti. Rovné€z komplexni analyza dosahovanych vysledkii vzdélavani neni provadéna
systematicky.

Pro rozvoj zédka v oblastech, pro které ma nadani ¢i talent, slouzi zejména zajmova €innost
organizovana $kolou. Casté kulturni a sportovni akce konané ve spolupraci s obci jsou
soucasti strategie na podporu Uspésnosti zaki i pfilezitosti pro Skolu prezentovat své
uspéchy.

V matefské Skole byla na détech patrna spokojenost, u zZadného z déti se neprojevily
pocateéni adaptaéni potize pii odlouéeni z domova, projevovaly radost z pobytu v MS.
Hodnoceni vysledkti ptedskolniho vzdelavani a dosazené urovné vzdélani déti ve vztahu
ke stanovenym ciliim za posledni obdobi zatim matetska skola nezpracovala.

Celkové hodnoceni Skoly

Skola poskytuje vzdélavini v souladu se zdsadami a cili stanovenymi Skolskym zdkonem,
jeji ¢innost je v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni,
s vyjimkou dil¢tho formdlniho nedostatku neuvedeni spravného mista poskytovani
Skolskych sluZeb ve Skolském rejstiiku.

Skola pii vzdélivini déti v MS a ki v ZS respektuje zdsady rovného piistupu podle
piislusnych prdvnich piedpisi. Ulelnost a ucinnost podpory %dki se specidlnimi
vzdélavacimi potiebami je nastavena ucelnd, dil¢i zmény je tieba provést v samotném
pribéhu vzdélavani (podpiirna opatieni).

Celkové ekonomické a materialné technické podminky Skoly jsou na standardni urovni,
nevykazuji riziko pro naplitovani Skolniho vzdélavaciho programu.

Skola podporuje zdravy vyvoj déti a ikii. Preventivni strategie celkové vytvdii piiznivé
predpoklady pro predchazeni socidlné patologickych jevii.

Vzdélavani se uskuteciiuje podle platnych vzdélavacich programii, Skolou zpracovany
SVP ZV a také SVP PV nebyly v souladu s prisluSnymi ramcovymi programy. Zjisténé
nedostatky je tifeba urychlené odstranit.

rvr

Skola svou celkovou &innosti postupné vytviii piedpoklady pro rozvoj osobnosti ditéte
a Zdka. Rizika ve vzdélavacim procesu predstavuji stavajici systém jeho kontroly
a obecné pristup vedeni Skoly k plnéni pravnich predpisii.

Seznam pisemnosti, 0 které se inspekéni zjiSténi opira:
Ztizovaci listina Zakladni $koly a Mateiské $koly Stara Cervend Voda, piispévkové organizace,
¢j. 28/1/5/02, ze dne 17. fijna 2002, v¢éetné Dodatku €. 1 (zména nazvu) ze dne 19. prosince 2005

Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v udajich o pravnické osob¢ snazvem Zakladni skola
a Matetskd Skola Stara Cervena Voda, pfispévkova organizace, ¢j. 20 008/2008-21, ze dne 2. fijna 2008

Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni ze dne 24. zafi 2009

Jmenovani do funkce feditele Zakladni Skoly a Matefské Skoly Stara Cervena Voda, piispévkové
organizace vydané Obci Stara Cervena Voda s u€innosti dne 1. ¢ervence 2008
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12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.

44,

45,
46.
47.

48.

49.

Vyro¢ni zpravy o ¢innosti §koly za skolni roky 2006/2007, 2007/2008

Ttidni knihy I. a II. tfidy — Skolni rok 2009/2010

Ttidni knihy I. a II. tfidy — Skolni rok 2008/2009

Zapisy z jednani pedagogické rady od Skolniho roku 2008/2009

Piehled vychovné vzdélavaci prace ve Skolni druziné — $kolni rok 2009/2010

Prehledy vychovné vzdélavaci prace ve skolni druziné — skolni rok 2008/2009

Skolni ¥ad s Gi¢innosti od 4. zaii 2009

Vnitini fad Skolni druziny

Rozvrhy hodin 1. — 5. ro¢niku ve Skolnim roce 2009/2010

Koncepce rozvoje skoly ze dne 12. ledna 2009

Plan prace (vycet akci) na Skolni rok 2009/2010

Informace rodic¢tim pro skolni rok 2008/2009

Osobni mésicni plany prace feditele skoly od unora 2009

Tydenni plany ve Skolnim roce 2008/2009 a 2009/2010

Hospitacni zdznamy feditele Skoly od Skolniho roku 2008/2009

Kritéria pro pfiznani nenarokovych slozek platu ze dne 1. fijna 2008

Plan DVPP na $kolni rok 2009/2010

Piehledy DVPP od $kolniho roku 2007/2008

Doklady o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnikl ve Skolnim roce 2008/2009 ke dni inspekce
Vzorek vybranych zakovskych knizek zakt 1. - 5. ro¢niku

Skolni vzdé&lavaci program pro zakladni vzdélavani ze dne 1. zaii 2007

Zapisy z pracovnich porad - $kolni roky 2008/2009, 2009/2010

Plan prace na skolni rok 2009/2010

Internetové stranky skoly

Dokumentace BOZP a PO Zakladni a Mateiska §kola Stara Cervena Voda (vyvafovna stravy-kuchyi)
Kniha urazii vedena od zaii 2008 ke dni kontroly

Pracovni fad Skolni kuchyné ze dne 1. zati 2008

Provozni ad skolni vyvarovny ze dne 1. zati 2008

Provozni fad cvicebniho séalu

Hodnoceni nebezpeci rizik mozného ohrozeni zdravi, nedatovano

Traumatologicky plan skoly ze dne 1. bfezna 2009

Pozarni poplachové smérnice ze dne 3. biezna 2009

Pozarni evakuacni plan ze dne 1. bfezna 2009

Zaznam o provedeném periodickém proskoleni BOZP zaméstnanci, 1. fijna 2009

Smérnice pro zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi pfi préci, 1. zati 2008

Osvédceni o absolvovani skoleni vedouciho zaméstnance z oboru bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci
Rozvrh dozort o prestavkach ve Skolnim roce 2009/2010

Pouceni zakl o bezpecnosti v riiznych aktivitach v tfidnich knihach skolniho roku 2009/2010

Zapis déti do 1. roéniku pro Skolni rok 2009/2010 véetné rozhodnuti o pfijeti k zakladnimu vzdélavani

a rozhodnuti odkladu povinné skolni dochazky

Zapis déti do 1. roéniku pro Skolni rok 2008/2009 véetné rozhodnuti o pfijeti k zakladnimu vzdélavani

a rozhodnuti o odkladu povinné skolni dochazky
Piehled socialng znevyhodnénych zaki pro $kolni rok 2009/2010 — kvalifikovany odhad RS
Zadost rodi¢ii o povoleni individualniho vzd&lavani s dodatky ze dne 17. a 19. srpen 2009

Doklad o vzdé¢lani matky, ktera chlapce vyucuje: VysvédEeni z Filozofické fakulty UP Olomouc, ¢.79/94

ze dne 7. zafi 1994

Zavérecna zprava z psychologického a specidlné pedagogického posouzeni ¢j.: PTR03642009 ze dne

11. ¢ervna 2009 (bez vyjadfeni k povoleni individudlniho vzdélavani)
Rozhodnuti feditele Skoly o povoleni individudlniho vzdélavani, ¢j. 115/2009, ze dne 20. ¢ervence 2009



50. Zapisy z jednani pedagogické rady skolniho roku 2009/2010
51. Katalogové listy zakua Skoly pro skolni rok 2009/2010
52. Zavazné ukazatele rozpoctu neinvesti¢nich vydaji za rok 2006, 2007, 2008

53. Financ¢ni vypofadani dotaci poskytnutym krajim ze statniho rozpoctu s vyjimkou dotaci poskytnutych na
projekty spolufinancované z rozpoc¢tu Evropské unie za rok 2006, 2007, 2008

54. Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regionalnim $kolstvi Skol (MSMT) P1-04
za 1. —4. ¢tvrtleti 2006, 2007, 2008

55. Vykaz S 1-01 o matefské skole podle stavu k 30. zati 2006, 2007, 2008

56. Vykaz S 3-01 o zékladni skole podle stavu k 30. zafi 2006, 2007, 2008

57. Vykaz Z 2-01 o $kolni druzin¢ - Skolnim klubu podle stavu k 31. fijnu 2006, 2007, 2008

58. Vykaz Z 17-01 o ¢innosti zafizeni Skolniho stravovani podle stavu k 31. f{jnu 2006, 2007, 2008 (Skolni
jidelna)

59. Rozvaha, Vykaz zisku a ztraty a Pfiloha k 31. prosinci 2006, 2007, 2008

60. Hlavni ucetni kniha za rok 2006, 2007, 2008

61. Prehled nakladti na ucebnice, ucebni pomiicky a skolni potieby

62. Prehled nékladii na Skoleni a vzdélavani (z toho DVPP)

63. Skolni vzd&lavaci program pro predikolni vzd&lavani bez data vydani

64. Tridni vzdélavaci program pro $kolni rok 2009/2010

65. Evidence déti materské skoly (Skolni matrika) ve skolnim roce 2009/2010

66. Rozhodnuti o pfijeti déti k predskolnimu vzdélavani (25)

67. Rozhodnuti o nepfijeti déti k predskolnimu vzdélavani ve Skolnim roce 2009/2010 (2)

68. Tridni kniha matetské Skoly pro Skolni rok 2008/2009 a 209/2010

69. Dochazka déti za mésice zafi a fijen 2009

70. Individudlni zdznamy o détech v matetské Skole

71. Dotaznikova anketa skoly pro rodic¢e — 14 dotaznikti

72. Jmenovaci dekret vedouci ucitelky materské Skoly ze dne 1. fijna 2009

73. Doklady o nejvyssim vzdélani pedagogickych pracovnic matetské Skoly

74.  Skolni fad mateiské skoly

75.  Smeérnice pro stanoveni uplaty za piedskolni vzdélavani ze dne 3. srpna 2009.

Dle § 174 odst. 13 zdkona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdakladnim, stiednim,
vy$$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdakon) ve znéni pozdéjSich predpisii, miiZe
ieditel $koly/Skolského za¥izeni podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni
inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd $kolni inspekce, Wellnerova 25,
779 00 Olomouc.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce zFizovateli a Skolské radé. Inspekéni zprdava
véetné pripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zaiizeni,
jich# se tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.

Ceskd $kolni inspekce v souladu s ustanovenim § 175 odst. 4 §kolského zdkona ve
lhaté do 14 dnit poZaduje zaslani ozndameni o prijeti opatieni k odstranéni zjisténych
nedostatkii. Zprdavu zaslete na vyse uvedenou adresu.

Ceskd $kolni inspekce v souladu s ustanovenim § 11 pism. ) zikona & 552/1991 Sb.
o stdatni kontrole, ve znéni poslednich predpisii, ve lhiité do 60 dnii poZaduje podani pisemné
zpravy o odstranéni Zjisténych nedostatkii. Zpravu zasSlete na vyse uvedenou adresu.
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SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)
Titul, jméno a prijmeni Podpis
Mgr. Viktor Verner Viktor Verner v. r.
PaedDr. Rudolfa Kukulova Rudolfa Kukulova v. r.
Mgr. Nadézda Pytlickova Nadézda Pytlickova v. r.
Bc. Jana Mazakova Jana Mazékova v. r.

V Sumperku dne 20. #ijna 2009

Podpis Feditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Ve Staré Cervené Vodé dne 2. 11. 2009

(razitko)
Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Véclav Kvapil, feditel Skoly Viclav Kvapil v. r.

Pripominky reditele Skoly

Datum Text

................. Pripominky nebyly podiny.
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