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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Zakladni Skola ul. 5. kvétna 64/49, Liberec s odloucenym pracovistém Masarykova ul. 400 je
samostatnou pfispévkovou organizaci Mésta Liberec s uc¢innosti od 1. ledna 1998 na dobu
neurcitou. Zafizeni sdruzuje zékladni Skolu, Skolni druzinu a Skolni jidelnu. Od Skolniho roku
1992/1993 je Skola zapojena v Asociaci Skolnich sportovnich klubti, od roku 1996 ma statut
fakultni Skoly Fakulty pedagogické Technické univerzity Liberec. Od 1. ledna 1998 ziskala
pravni subjektivitu. V roce 2000 byla zfizena rada Skoly. Pfi Skole rovnéz plisobi sdruzeni
rodici a ptatel Skoly.

Zakladni Skola je pln¢ organizovana. Ve Skolnim roce 2001/2002 je ve Skole 21 tfid (13 na
l. stupni aosm na 2. stupni) celkové s489 ziky. Vyuka na 1. stupni probihd podle
vzdélavaciho programu Obecnd Skola, na 2. stupni podle vzdélavaciho programu Zakladni
Skola. Vzdy jedna tfida, popf. jeji Cast, se v 6. — 9. rocniku orientuje na rozsifenou vyuku
télesné vychovy se zaméfenim na plavani. Piiprava zakl pro sportovni tfidy se uskute¢niuje jiz
od 4. ro¢niku. V oblasti plaveckého vycviku skola spolupracuje s TJ Slavia Liberec.

Aredl skoly tvoii dvé budovy nachéazejici se pii frekventované ulici. Budovy prosly
v poslednim obdobi ¢aste¢nou rekonstrukei. Sou€asny stav objektu v Masarykové ulici zEasti
nevyhovuje z bezpecnostnich a hygienickych hledisek provozu skoly aje pocitano s jeho
pfestavbou.

Stravovani zakl izaméstnanci Skoly je smluvné zabezpeceno dovazenim hotovych jidel
a jejich vlastnim vydavanim v nové zrekonstruované Skolni jidelné.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI

V ramci inspekéni Cinnosti byla sledovana vyuka ceského jazyka, matematiky, cviceni
z matematiky, fyziky, chemie a pfirodopisu. Plan hospitac¢ni ¢innosti byl z¢asti zkomplikovan
nemocnosti vyucujicich, napldnovanymi akcemi skoly (Mladez a kultura, beseda s ptislusniky
méstské policie, plavecky vycvik) a umisténim tfid ve dvou budovach.

Cesky jazyk

Ceskému jazyku se na 1. stupni (1. — 5. ro¢nik) vyuéuje podle vzdélavaciho programu Obecna
Skola. Pedagogicky kolektiv jej pfijal za svlij od pocatku jeho zavedeni do vzdélavani zakh
zakladnich Skol. NeziStnd spoluprace ucitelek 1. - 4. ro¢niku (tyto ro¢niky jsou umistény
v jedné budov€) vychdzi ze spontdnni potfeby vzdélavaci program tvofivé uplatiiovat
a rozvijet.

Vétsina vyucujicich ma pozadovanou odbornou a pedagogickou zpusobilost, dvé déalkove
studuji na pedagogickeé fakulte.

Prostorné tfidy, dobie osvétlené a vyzdobené vytvarnymi pracemi zaki, ucelné zafizené
star§Sim 1novym nabytkem, vybavené klavirem a dal§imi hudebnimi ndstroji, nckolika
tabulemi, kobercem, molitanovymi Zinénkami, vytvéfeji piijemné prostiedi. Zaci i uéitelky
maji k dispozici dostatek ucebnic, nazornych pomtcek, s vyjimkou vyukovych pocitacovych
programil i veSkerou bé&Zné pouzivanou didaktickou techniku. Zaci pfi vyudovani nesedéli
stale v lavici, pfi riznych ¢innostech vyuzivali cely prostor tfidy dle pokynti vyucujicich.

Inspekéni zprava - str. 2



Zatazovany byly irelaxacni chvilky. Materidlni a psychohygienické podminky pro vyuku
byly velmi dobré.

Vyuka byla sledovana ve vSech roc¢nicich 1. stupné, celkem v sedmi ttidach. Planovani
a pfiprava na vyucovani odpovidaly ucebnim osnovam vzdélavaciho programu a vychazely
z tematickych planti. Bezprostfedni pfiprava na hodinu byla u vSech vyucujicich promyslena
a peclivd. Vyukové cile byly jasné¢ stanoveny a dodrzeny. Vyucovani probihalo vécné
spravné, ndzorn€ a v nékterych hodinach bylo izajimavé motivovano. Prevladal frontalni
zplisob vyuky, ¢innosti se stfidaly, zaci pracovali se zajmem, byli aktivni. Mensi prostor jim
byl poskytnut k souvislému jazykovému projevu a tiibeni vyjadfovacich schopnosti. Ve vSech
ttidach byla patrné jednoznacné akceptace dohodnutych pravidel komunikace mezi ucitelkami
azéky i1mezi Zzdky navzijem. Ucitelky respektovaly osobnost zakt, jejich schopnosti,
pribézné je chvalily a povzbuzovaly. V hodinach vladla ptijemna pracovni atmosféra.

Cesky jazyk je na 2. stupni vyufovan vyucujicimi s plnou kvalifikaci a viceletou praxi.
Materidlni a psychohygienické podminky pro vyucovani jsou na dobré urovni, prostfedi tiid
je méné podnétné po strance estetické ve srovnani s tfidami 1. stupné. Vybaveni u¢ebnicemi,
pracovnimi seSity a dal§imi pomtickami je rovné€z dobré. Vyuka byla sledovana pouze ve
ttech hodinach. Probihala vécn€ spradvné, sjasné stanovenym tématem. Byla vedena
frontalnim zpilisobem, metodami fizenymi ucitelem — vyklad, kladeni otazek, procvi¢ovani.
Aktivita zakl byla spiSe niz§i kromé hodiny literatury v 8. ro¢niku, kde je nutno vyzdvihnout
icilevédomé ataktni vedeni Zzakii k samostatné cetbé a kultivovany jazykovy projev
vyucujici. V zavéru hodin zpravidla chybélo zhodnoceni spolecné prace.

Celkové byla uroveii vyucovani éeskému jazyku hodnocena jako velmi dobra.

Matematika a cvi¢eni z matematiky

Casova hodinova dotace je v souladu s u¢ebnimi plany zvolenych vzdélavacich programi.
Kontrolou ttidnich knih, ¢asové ¢lenénych tematickych plant a hospitacemi bylo zjisténo, Ze
ucebni osnovy jsou dodrZzovany, nedochazi k obsahové duplicité a je zajiSténa kontinuita
vyuky mezi jednotlivymi ro¢niky. Stanovené vyukové cile odpovidaji standardu vzdelavani
1 aktualnimu slozeni tfid a jsou voleny vhodné a pfimétené. Piiprava vétSiny hospitovanych
hodin méla velmi dobrou troven.

Cviceni z matematiky je zafazeno jako volitelny predmét. Vyuka je obsahové pojata jako
doplnéni a procviceni u€iva z hodin matematiky a ne jako jeji nadstavba.

Z péti zhlédnutych hodin na 1. stupni byly dvé vyu€ovany ucitelkami spliujicimi podminky
odborné a pedagogické zpusobilosti, dvé maji odbornou a pedagogickou zptsobilost pro
vyuku matematiky na 2. stupni ajedna dalkové studuje pedagogickou fakultu. Vyuku
matematiky v 6. — 9. ro¢niku zabezpecuji tii plné kvalifikované ucitelky. Vyuka probihala
v esteticky upravenych kmenovych ucebnach, které jsou postupné vybavovany novym
zakovskym nabytkem. Prostfedi tfid na 1. stupni je vice podnétné, ucebny jsou vybaveny
relaxa¢nimi koberci. Psychohygienické hledisko bylo dodrzeno, v nizSich ro¢nicich ucitelky
v prubéhu vyucovani zatazovaly uvolilovaci cvi¢eni. Fond uc¢ebnic vyhovuje potiebdm vyuky,
pribézné je dopliovan. Materidlni zazemi pro vyuku matematiky ma standardni Uroven,
dopliiovani sbirky novymi pomiickami je s ohledem na nabidku trhu minimélni. Didakticka
technika nebyla ve sledovanych hodindch vyuZivdna, vyulujici zcasti pouzivali ndzorné
pomiicky a doplitkové texty.

VétSina zhlédnutych hodin matematiky na 1. stupni se vyznacovala promyslenou organizaci,
sttidanim pfipravenych cinnosti pro jednotlivce iskupiny a zpravidla ivysokou pracovni
efektivitou s funkéni zpétnou vazbou. Sledované hodiny matematiky a cviceni z matematiky
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na 2. stupni se kvalitativng liSily hlavné z hlediska pouzitych metod, forem prace, motivace
a efektivity vyuky. Pfevazné byl uplatiiovan frontalni zptisob vyuky se stfidanim ¢innosti, dle
moznosti vyucujici ucivo se zadky vyvozovali a zdlvodiiovali. V ¢asti sledovanych hodin bylo
vhodné vyuzivdno aktualizace a mezipfedmétovych vztahii, mén€¢ prace s chybou
a diferencovaného pfistupu k zaklim. U¢ivo bylo podavano srozumitelné a az na ojedinélé
drobné neptesnosti vécné spravné. V hodinach prevladalo pozitivni hodnoceni zaki.

Piestoze vstupni motivace nebyla v nékterych hodindch uplatiiovana v plném rozsahu,
v prubéhu hodin pak byli Zaci motivovani hrou, odménou za Uspéch v soutézi, pochvalou
nebo ocenénim vysledki prace.

Ve sledovanych hodindch vladla pfijemna atmosféra a komunikace zaloZzend na vzajemné
divéfe a pozitivnich vztazich. Zaci se chovali klidné€ a ukdznéné.

Vyuka matematiky a cviceni 7 matematiky je na velmi dobré urovni.

Prirodovédné predméty — fyzika, chemie, prirodopis

Vyuka byla sledovéna u Ctyi' vyuc€ujicich, celkem v osmi vyucovacich jednotkach.

Planovani a rozvrzeni uciva vSech predmétii respektuje po casové i obsahové strance platné
ucebni dokumenty. Osnovy maji jednotlivi ucitelé rozpracovany do Casové tematickych
plant. Je v nich pamatovdno ina environmentalni vzdéldvani a vychovu ke spravnému
chovani za mimotfadnych situaci. Stanovené cile jsou redlné dosazitelné, ndvaznost mezi
ro¢niky je zaruena. Obsahové duplicity nebyly zjiStény. Vlastni piiprava uciteldl na
vyucovani (materialy, pomucky, didakticka technika) byla pecliva.

Fyzika a chemie je oducena vyucujicimi s pozadovanou odbornou a pedagogickou
zpusobilosti. Pfirodopis vyucuji tii ucitelé pouze pedagogicky zpusobili, dva s dlouholetou
pedagogickou praxi.

Vyuka probihd v dostate¢né prostornych, svétlych tfidach. Kvalita Zdkovského nabytku je
rozdilna.

Odbornd ucebna chemie se stupiiovité uspofddanymi lavicemi umozZiuje dobrou
sledovatelnost demonstracnich ukéazek. Je vybavena vhodnou a v pribéhu hodin ucelné
vyuzivanou didaktickou technikou. Vyhodou je jeji umisténi v sousedstvi chemického
kabinetu, kde jsou ulozeny pomicky achemikalie. Nedostatkem jsou poSkozené lavice
a nutnost pracovat pouze s lihovymi kahany (rozvod plynu chybi).

V odborné ucebné fyziky umoziiuje zvysSend katedra vhodné provadéni demonstracnich
pokusii. Zakovsky nabytek je star$i a funk&ni, opatieny nizkonap&tovym rozvodem
elektrického proudu. Fyzikalni kabinet rovnéz sousedi s u¢ebnou.

Ptirodopis je vyufovan v kmenovych, esteticky pulsobicich ttidach, zafizenych novym
nabytkem, zpétnym projektorem a videorekordérem.

Mnozstvi, kvalita a rozsah uéebnich pomticek umoziiuji splnit pozadavky osnov. Zaci maji
vhodné ucebnice, v pfirodopise jsou vyuzivany i dalsi zdroje informaci. Kvalita zakovskych
sesitl je rozdilnd, zavisla na pozornosti a kontrole jednotlivych vyucujicich. Zejména v VI.B
vyucujici malo dba na rozvoj grafického projevu zaki.

Struktura hodin odpovidala v€ku zakl a stanovenym cilim. Pokyny uciteli byly jasné,
srozumitelné a pfimétené. Z psychohygienického hlediska odpovidalo tempo schopnostem
vétsSiny zakl. Ucitelé zdky vhodné motivovali. V nékolika hodinach mélo dbali na Castéjsi
stfidani ¢innosti a rytmu vyuky. V Givodu hodin provétovali vychozi znalosti a dovednosti,
s vyuzitim ndvaznosti na probirané ucivo. Hodnoceni bylo objektivni a spravedlivé

Inspekéni zprava - str. 4



Klasifikace je dostatecné Cetna, zaméfend pievazné pozitivné. Je vyuzivan cely rozsah
hodnotici stupnice.

Ve vSech hodindch byla vyuka odborn¢ spravna, vyklad mél logickou stavbu a navazoval
diisledné na diive probranou latku. Zaci viak byli ugiteli ¢asto velmi pevné vedeni na tkor
samostatné aktivni prace, které byl mnohdy vénovan nedostate¢ny prostor. V hodinach
vétsSinu uloh provadéli vybrani Zaci spoleéné s ucitelem na tabuli, ostatni pasivné opisovali
nabidnutd feSeni. Zavérecné shrnuti probrané latky zatadili pouze nékteti vyucujici, nékdy
vyuka probihala ipo zvonéni. Ani v jedné zhospitovanych hodin nebyli Zaci dostate¢né
vedeni k souvislému samostatnému projevu.

Piistup vétsiny ugitelil k zakiim byl vstiicny a pratelsky, nechyb&l usmév a pochvala. Zaci se
nebali vyjadfit svoje nazory a postoje.

Vyuka prirodovédnych piedmétii je na velmi dobré nirovni.

Hodnoceni pribéhu a vysledki vzdélavani ve sledované oblasti

Na zakladé provedenych hospitaci a gjiSténych skutecnosti je urovern vzdélavani ve
sledovanych predmétech velmi dobra.

HODNOCENI PODMINEK VZDELAVANI

Planovani

Reditelka $koly mé vypracovany dokument , Koncepéni rozvoj $koly v oblasti pedagogicko-
vzdélavaci s vyhledem do roku 2005% ktery navazuje na koncepéni zaméry a ukoly
zpracované ke konkurznimu fizeni. Oba materidly vychazeji z analyzy podminek a prostiedi
Skoly. Obsahové je dlouhodoba koncepce zaméfena na konkrétni ukoly vychovné-
vzdélavaciho procesu, na persondlni zalezitosti, na materialni zabezpeceni a na zdokonalovani
fidici cCinnosti. Koncepce astanovené cile jsou redlné, postupné jsou realizovany
a vyhodnocovany.

V celoroénim vychovné-vzdélavacim planu prace Skoly na Skolni rok 2001/2002, ktery byl
projednan a schvélen pedagogickou radou dne 31. srpna 2001, jsou stanoveny a rozpracovany
hlavni ukoly, personalni obsazeni Skoly a organizaéni zajisténi Skolniho roku. Jednotlivé akce
a ukoly jsou rozpracovany a konkretizovany v mé&si¢nich planech, jejich plnéni je vedenim
$koly priib&zné sledovano a vyhodnocovano. Reditelka vyzaduje tematické plany uciva dle
jednotlivych pfedméti arocnikd, plany metodickych organti, vychovného poradce
a protidrogového koordinatora, Skolni druziny a Skolniho klubu. Planovani je funkéni
a vyhovuje podminkam skoly.

Ve skole se ve skolnim roce 2001/2002 vyucuje v 1. — 5. ro¢niku podle vzdélavaciho
programu Obecna Skola ¢j. 12 035/97-20, v 6. — 9. ro¢niku podle vzdé&lavaciho programu
Zakladni skola ¢j. 16 847/96-2. Sportovni tfidy na 2. stupni jsou v rdmci rozsitené vyuky
télesné vychovy zaméfeny na plavani, vyuka v nich probiha podle modelového ucebniho
planu vzdélavaciho programu Zakladni Skola pro tfidy srozSifenym vyucovanim télesné
vychovy ¢&j. 29 738/96-22-50. Ucebni plany koresponduji se zvolenymi vzdélavacimi
programy.
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Skola nabizi od sedmého ro¢niku volitelné pfedméty, z€asti jsou v nich Zaci povinné zatazeni
bez moznosti vlastni volby.

Planovani je na velmi dobré urovni.

Organizovani

Organiza¢ni tad a organizacni struktura Skoly jsou pisemné stanoveny. Kompetence
jednotlivych pracovnikl a specifikace ukolid dle jejich zafazeni jsou pisemné vymezeny.
Reditelka Skoly byla do funkce jmenovana na zakladé konkurzniho fizeni s Gi€innosti od
1. srpna 2001. Ostatni vedouci pracovnici Skoly byli do svych funkci fddné jmenovani
feditelkou. Organizac¢ni struktura umoziuje t€inné fizeni skoly.

Vnitini chod Skoly se fidi vnitinim fadem, ktery obsahuje zékladni informace, organizacni
zalezitosti a prava a povinnosti zaku.

Kontrolované wvnitini organizaéni smeérnice k vedeni ucetnictvi, vyplaceni cestovného,
poskytovani ochrannych pracovnich prostfedkl a evidovani majetku jsou vytvofeny v souladu
s pravnimi predpisy. Odménovani zaméstnancii se fidi vnitfnim platovym piedpisem
vypracovanym v souladu se zdkonem.

Evidence dochazky zaméstnancii je vedena ve shodé se zdkonikem prace. Vypracované
pracovni smlouvy i platové vyméry odpovidaji zdkonnym norméam.

Skola vede osobni data o pracovnicich a Zacich. Divérné informace, udaje a materidly jsou
zabezpeceny pied zneuZitim.

Povinnd dokumentace je vedena ve stanoveném rozsahu ana predepsanych tiskopisech.
V kontrolovanych tfidnich vykazech a katalogovych listech (vzdy ndhodné pét vybranych
z kazdé ttidy) byly zjistény drobné zévady, které byly s feditelkou projednany. Celkové je
administrativni Groven kontrolovanych dokumentii velmi dobrd, pisemnosti jsou pirehledné
vedeny a usporadany.

Jako poradni orgédny jsou zfizeny pedagogicka rada a metodické orgdny — metodickd sdruzeni
a pfedmétové komise.

Zacatek vyucovani, stanovené maximalni pocty vyucovacich hodin v jednotlivych ro¢nicich
v jednom sledu a vjednom dni, délka vyucovacich hodin a délka piestavek odpovidaji
vyhlasce o zékladni Skole, v platném znéni.

Informacni systém — vnitini a vn&j$i — je promysleny a funk¢ni, podminkam Skoly plné
vyhovuje.

Na vefejnosti se Skola prezentuje v tisku a v televizi hlavné Gspéchy zaka plaveckych tfid,
propagaci vyuky podle vzdélavaciho programu Obecna skola ve tfidach 1. stupné a Skolnimi
akcemi pofaddanymi nad béZzny ramec ¢innosti.

Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly ve Skolnim roce 2000/2001 postihuje vSechny oblasti a jeji
obsah je v souladu se zjisténymi skute¢nostmi.

Organizovani je na velmi dobré urovni.

Vedeni a motivovani pracovniki

Operativni fizeni je zamétfeno na kazdodenni feSeni aktudlnich situaci. Vedeni Skoly vychazi
z prabézné kontroly vychovné-vzdélavaciho procesu a z celoro¢niho planu prace. Na néj
navazuji mési¢ni plany s adresnym urenim termind a zodpovédnosti za splnéni vytycenych
ukolid. Plany jsou spolecnou praci zaméstnancl Skoly. Vznikaji na cetnych, dopiedu
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planovanych poradéach, jejich plnéni je kontrolovano. Informace a zpétnou vazbu od zakl
ziskavéa vedeni od tfidnich ucitelli, trenérii, pomoci schranky diivéry a z mési¢nich porad se
zakovskou samospravou. Nedostatkem jsou Casto chybéjici zapisy z jednani. Piesto se jevi
operativni fizeni jako celek funkéni, pruzné a €inné. Nové vedeni se cilené snazi o vytvoreni
tvirci atmosféry spoluprace.

Odbornost vyuky je stoprocentni v prvnim az tfetim rocniku. Celkové je vyuCovano na
prvnim stupni 86,4 % hodin odborné i pedagogicky zpusobilymi, 12,95 % pouze pedagogicky
zpuisobilymi a 0,6 % nezpisobilymi uciteli. Tii z dvanacti ucitelek prvniho stupné si
pozadované vzdélani dopliuji studiem.

Na druhém stupni je plné kvalifikované vyucovéano 80,5 % hodin tydné. Pouze pedagogicky
zpusobilymi uciteli je zajiStovana vyuka v 17,2 % (pfedméty ptirodopis, obCanska vychova,
rodinné vychova, zéklady ekologie a ¢astecné anglicky jazyk a zemépis).

Pomoc zacinajicim ucitellim je realizovana hlavné prostfednictvim metodickych sdruzeni a
predmétovych komisi. Cinnost je neformélni, priib&zna.

Vedeni Skoly ma vypracovan systém pravidelného hodnoceni prace zaméstnanct, pti kterém
spolupracuje s odbory ivedoucimi metodickych orgdnt. Kritéria pro stanoveni osobniho
ohodnoceni jsou soucasti kolektivni smlouvy. Na specidlni akce jsou vypsany cilové odmeény.
Oproti minulému vedeni se vyrazné¢ zlepsila zejména moralni stimulace pracovnikd.

V ramci sebehodnoceni jsou provadény srovnavaci testy z ¢eského jazyka a matematiky, Zaci
Skoly se kazdoro¢né zucastiiuji zakovskych olympidd v fad¢ disciplin. Velmi uspésni jsou ve
sportovnich akcich vramci okresu ikraje. Ziskané dovednosti rovnéz piedvadéji na
pravidelné konanych Skolnich akademiich.

Vedeni a motivovdni pracovnikii je na velmi dobré uirovni.

Kontrolni mechanizmy

Systém vnitini kontroly vychazi z podrobného planu kontrolni ¢innosti rozpracovaného na
jednotlivé meésice. Plan je koncipovan jako otevieny dokument, béhem roku miize byt
dopliiovan a ménén. Druhy kontrol jsou piesné vymezeny, maji stanovenu osobni
zodpovédnost. Kontrola vychovné-vzdélavaciho procesu, provozu a hospodareni je provadéna
v souladu s planem. Zjisténé problémy jsou s jednotlivymi zaméstnanci feSeny. Aktualné se
jimi zabyva vedeni Skoly. Analyzy vysledki kontrol je vyuzivano feditelkou pro planovani
prace a ukold na dal$i obdobi.

K terminu konéani orientani inspekce feditelka a jeji zastupce uskutecnili 34 hospitaci.
Z hospitacni Cinnosti pofizuji zadznamy, zavéry a doporuceni s pedagogy pii pohovoru
projednavaji. Se zobecnénymi poznatky ziskanymi v prvnim pololeti byli pedagogicti
pracovnici feditelkou seznameni na pedagogické rad¢ v lednu 2002.

Evaluaéni nastroje pro sledovani kvality prace pedagogii a hodnoceni trovné vysledki uceni
zaki zatim Skola nevyuziva.

Kontrola BOZP, pozarni ochrany aterminu jednotlivych revizi je smluvné zajiSténa
odbornymi pracovniky.

Kontrolni mechanizmy jsou na velmi dobré urovni.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Podminky vzdélavani maji celkové velmi dobrou uroveri.
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HODNOCENI EFEKTIVNOSTI VYUZIVANI PROSTREDKU PRIDELENYCH
ZE STATNIHO ROZPOCTU VZHLEDEM K UCELU JEJICH POSKYTNUTI
A VZHLEDEM K UCEBNIM DOKUMENTUM

Hodnoceni efektivnosti cerpani NIV

Celkovy pfispévek na neinvestiéni vydaje poskytnuty ze statniho rozpoctu v roce 2001 ve
vysi 9 005 610,- K& nebyl zcela docerpan u ostatnich neinvesticnich vydaji a u odvoda
zdravotniho pojisténi. Podil pouzitého pfispévku ze statniho rozpoctu na celkovych
neinvesti¢nich nakladech ¢inil 76 %.

Zavazné ukazatelé v roce 2001 v tis. K¢

Text Rozpocet Skutecnost Rozdil
Prostfedky na platy 6 365,00 6 365,00 0,00
OPPP 73,50 73,49 0,01
ONIV 167,05 164,01 3,04
U&elové prostiedky na DVPP 19,65 19,65 0,00
Odvody pojisténi véetné FKSP 2 380,41 2 350,19 30,22
Prispévek ze SR celkem 9 005,61 8 972,34 33,27

Hospodarsky vysledek v hlavni &innosti byl vytvoien ve vy$i 33 270,- K¢ Na zdakladé
financéniho vypoidadani byl odveden do stitniho rozpoctu. V organizaci nedochdzelo
k nehospoddarnému pouZivani finanénich prostiedkit ze statniho rozpoctu.

Hodnoceni efektivnosti cerpani mzdovych prostiedki

Porovnanim dajt z vykazu P1-04 za rok 2001 a zavaznych limith mzdovych prostfedkli na
rok 2001 bylo zjisténo, Zze Skola tyto limity v kontrolovaném roce dodrzela. Limit poctu
pracovnikl nebyl pfekrocen. Nadtarifni slozky platu €inily v roce 2001 16 % z tarifnich platd.
Princip Cerpani nadtarifnich sloZek platu nebyl v roce 2001 dodrZen (osobni pfiplatky Cinily
pouze 62 % z celkovych nadtarifnich sloZek platu).

Pti kontrole zatazeni zaméstnancii do platovych tfid bylo zjisténo, ze v nékterych piipadech
nejsou vypracovany odpovidajici pracovni néplné€, tento nedostatek byl v pritbé¢hu kontroly
odstranén. K zatazeni zaméstnancti do platovych stupiili je vedena ve skole pomocna evidence
o pfedchézejici praxi, zplsobu zapoctu této praxe a o odpoctu let za nesplnéné vzdélani.
U nékolika zaméstnanci chybély podklady o predchazejici praxi, nebyl ziejmy zplsob
zapoctu praxe. Do uzavieni inspekéni zpravy byly tyto podklady doplnény a nedostatky
odstranény (napf. opraveny nespravné stanovené platové postupy).

Vyse ptfiznanych pfiplatkii za vedeni odpovida pfislusné pravni normé. Vyse zvlastnich
i osobnich ptiplatkli se pohybuje vrozpéti stanoveném pftislusnymi ptredpisy. Mimotadné
odmény jsou navrhovdny za Ccinnosti vykondvané nad rdmec pracovnich povinnosti
jednotlivych zaméstnancti v souladu s ptisluSnymi zakony.

Tvorbu a Cerpani fondu kulturnich a socidlnich potieb (dale fond) v roce 2001 organizace
upravila v zédsadach pro tvorbu a Cerpani fondu a v rozpoctu. Finan¢ni prostiedky fondu byly
vedeny na samostatném bankovnim uc¢tu v souladu s vyhlaSkou. Pfi Cerpani prostiedki nebyly
v nékterych ptipadech dodrzovany pravni predpisy. Organizace pifi odkoupeni poukazu na
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rekreaci pro zaméstnance neuvadéla pii zaactovani faktury vysi svého prispévku a predpis
castky, kterou mél uhradit zaméstnanec, nebyl zati¢tovan jako pohledavka za zaméstnancem.
Ptedani vécného daru bylo potvrzovano na pokladnim vydajovém dokladu nespravné jako
pfevzeti finan¢ni Castky. Dvakrat byla uhrazena stejna faktura za casopisy, po upozornéni
bylo 8. bfezna 2002 pozadano o vraceni pteplatku. Pfevod bankovnich poplatkli a urokii za
ucetni obdobi 2000 byl uskute¢nén v rozporu s vyhlaskou az v dubnu 2001. Piijmy i vydaje
fondu byly vedeny pouze na syntetickém uc¢tu a nebylo pouzivano analytické ¢lenéni. Tim
vznikla nepfehlednd evidence jednotlivych polozek piijmi a vydaji. Nespravné byly
uctovany piijmy fondu pouze na zékladé¢ bankovniho vypisu bez popisu ucetniho piipadu.
Faktury tykajici se fondu nebyly evidovany v knize faktur. Pro rok 2002 jiz doslo v nékterych
ptipadech k ndpravé v pribéhu inspekce. Pro vlastni potfebu organizace vedla oddélené od
ucetnictvi denik fondu.

Pii kontrole provdadéni persondlni a platové agendy bylo zjisténo, Ze rFeditelstvi Skoly
nepostupovalo v této oblasti uplné v souladu s prisluSnymi predpisy, zjisténé nedostatky byly
v§ak do uzavieni inspekcni zpravy odstranény. V oblasti Cerpdni prostiedkit 7 fondu
kulturnich a socidlnich potieb nebylo v kontrolovaném obdobi (rok 2001) v nékterych
Pripadech postupovdno dle platné vyhlasky.

Hodnoceni efektivnosti cerpani ONIV

Organizace Cerpala na ostatni neinvesti¢ni vydaje (ucebnice, odbornou literaturu pro ucitele,
Skolni potteby, ochranné pracovni potifeby, cestovné adalsi vzdélavani pedagogickych
pracovnikl) 219 080,- K&. Ze statniho rozpoctu ji byly na tyto vydaje pridéleny financni
prostiedky ve vysi 186 700,- K&, ze kterych vycerpala podle finan¢niho vypofadani pouze
183 657,- K¢. Zbyvajici ¢ast uhradila z ptispévku ziizovatele.

Ochranné pracovni prostfedky byly proplaceny na zaklad€ vnitini smérnice pro ptidélovani
ochrannych pracovnich pomicek. V rozporu s vyhlaSkou Skola do této smérnice zatadila
1 poskytovani sportovniho obleceni pro ucitele té€lesné vychovy.

Pii namatkové kontrole cestovnich nahrad bylo zjiSténo nespravné vyplaceni stravného prti
vicedennich pracovnich cestach.

Finanéni prostiedky ze stdatniho rozpocltu na ostatni neinvesticni vydaje byly vyuZity
efektivné vzhledem k ucelu jejich poskytnuti. Pouze ve vySe uvedenych piipadech doslo
k Cerpani financnich prostitedkii v rozporu s pravnimi predpisy.

Hodnoceni efektivnosti ¢erpani icelovych prostiedki

Skole byly poskytnuty finanéni prosttedky na dalsi vzdélavani pedagogii ve vysi 19 650,- K&.
Z ptidélené castky pouzila 68,3 % na thradu skoleni pro pedagogické pracovniky a 31,7 % na
nakup odborné literatury.

Skola ticelové prostiedky poutila v souladu s jejich uréenim a vyéerpala je v plné vysi. Byly
vyuZity efektivné a nedochdazelo k jejich nehospoddarnému Cerpdni.

Hodnoceni kvality vyro¢ni zpravy o hospodareni Skoly

Zhodnoceni vysledkd hospodafeni za rok 2001 ve vyrocni zpradvé o hospodafeni bylo
v souladu se zdkonem.
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Hodnoceni efektivnosti vyuZivani prostiedkii pridélenych ze statniho rozpoctu vzhledem
k uéelu jejich poskytnuti a vzhledem k u¢ebnim dokumentiim

Pii orientacni inspekci nebylo ve sledovaném obdobi (rok 2001) na podkladé kontrolované
dokumentace zjisténo neefektivni vyuZivani financnich prostiedki piidélenych ze stdatniho
rozpoctu. Pouze v ojedinélych pripadech doslo k Cerpdni financnich prostiedkii v rozporu
s pravnimi piedpisy.

DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

Podle zfizovaci listiny vydané v Liberci dne 3. prosince 1997 s platnosti od 1. ledna 1998
svéfilo mésto Liberec organizaci majetek do spravy s pravem obvyklého hospodateni, ale bez
prava provadét odpisy, coZ odporovalo platnym pravnim piredpistim.

Nézev skoly podle posledni piedloZzené verze rozhodnuti neni shodny se zfizovaci listinou.
Kontrolou vykazu o zakladni Skole ke dni 30. zati 2001 bylo zjisténo, Ze v zakladni Skole je
ptekraovana kapacita uvedend v rozhodnuti (podle zahajovaciho vykazu ke dni 30. zaii 2001
je na zakladni Skole 479 Zékd, v rozhodnuti je stanovena kapacita zékladni Skoly 472 zak).

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Povinna dokumentace podle § 38a odst. 1 zdkona ¢. 29/1984 Sb., o soustavé zakladnich,
sttednich a vysSich odbornych skol, v platném znéni (rozhodnuti o zatazeni do sité Skol,
predskolnich zafizeni a $kolskych zafizeni vydané Skolskym ufadem Liberec dne
2. listopadu 2000 pod ¢j. 139/00, ttidni vykazy a katalogové listy zakl, tfidni knihy
hospitovanych tiid ve Skolnim roce 2001/2002, Skolni fad z 1. srpna 2001, rozvrh hodin ve
Skolnim roce 2001/2002, zapisy z pedagogickych rad ve Skolnim roce 2001/2002,
protokoly o komisionalnich zkouskach ve skolnim roce 2000/2001, rozhodnuti o zatazeni
zakl do 1. ro¢niku ve Skolnim roce 2002/2003)

e Zfizovaci listina ze dne 3. prosince 1997 véetné dodatku ¢. 1 ze dne 20. Cervence 1998
a dodatku €. 2 ze dne 18. ¢ervna 1999

e Jmenovani do funkce feditelky Skoly ze dne 21. bfezna 2001 vydané OkU Liberec pod &;.
100/090/01/Sk s uc¢innosti od 1. srpna 2001

e Jmenovani zastupce feditelky Skoly s G€innosti od 1. srpna 2001
e Organizac¢ni fad Skoly - aktualizovany v zati 2001

e Provozni fad skoly ze dne 3. zati 2001

e Ucebni plany ve Skolnim roce 2001/2002

e Vyro¢ni zprava Skoly za Skolni rok 2000/2001

e Koncepcni zaméry a tikoly pro obdobi 1999 — 2003
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Koncepéni rozvoj Skoly v oblasti pedagogicko-vzdélavaci s vyhledem do roku 2005 ze
dne 3. zaii 2001

Celoro¢ni vychovné-vzdélavaci plan prace Skoly na Skolni rok 2001/2002 ze dne 31. srpna
2001

Plan kontrolni ¢innosti na Skolni rok 2001/2002 ze dne 3. zafi 2001

Hodnoceni kontrolni ¢innosti za 1. pololeti $kolniho roku 2001/2002

Hodnoceni vychovné-vzdélavaci ¢innosti Skoly za 1. pololeti skolniho roku 2001/2002
Tematické plany uciva sledovanych predmétt dle ro¢nika

Vnitini klasifikacni fad

Podkladové inspekéni dokumentace zékladni Skoly

Casovy rozpis doby trvani vyucovacich hodin a piestavek

Dotaznik pro teditelku skoly pred inspekci

Sesity, pracovni seSity a zZakovské knizky (vZdy namatkové vybrané v hospitovanych
ttidach)

Rozdéleni pravomoci a zodpovédnosti — feditelka Skoly, zéstupce feditelky ze dne 3. zafi
2001

Evidence stiZnosti ve Skolnim roce 2001/2002

Vnitini platovy piedpis ze dne 1. ledna 2001

Osobni spisy zaméstnanci (pracovni smlouvy, platové vyméry, doklady o vzdélani,
naplné prace, prehledy o zapoctu praxe)

Vnitini organizacni smérnice pro rok 2001

Evidence dochazky zaméstnanct

Vykaz Skol (MSMT) P1-04 za rok 2001

Vykaz o zékladni $kole Skol (MSMT) V3-01 k 30. za¥i 2001
Vykaz zisku a ztrat U¢ OUPO 4 — 02 k 31. prosinci 2001
Zavazné limity rozpoctu na rok 2001

Névrhy mimotadnych odmén v roce 2001

Denik a hlavni kniha k 31. prosinci 2001

Vyuctovani DVPP za rok 2001

Finan¢ni vypotadani za rok 2001

Zasady a rozpocet tvorby a cerpani FKSP na rok 2001

Ugetni doklad ¢. 210067 z 30. biezna 2001, vydajovy pokladni doklad V 116 z 28. kvétna
2001, V 122 a 123 z 4. ¢ervna 2001, V 135 a 136 z 15. Cervna 2001

Bankovni vypisy uctu FKSP ¢. 8, 12, 17, 19, 21, 23, 26, 28, 31, 33, 36, 41, 42, 43 a
k témto vypisim piiloZzené faktury

Evidence ochrannych pracovnich pomiicek
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ZAVER

Hodnoceni priibéhu a vysledkii vzdélavani

Celkova uroven vzdélavani sledovanych piedmétit byla ipres kvalitativni rozdily velmi
dobra. Zhlédnuté hodiny byly ve vétSiné pripadi velmi dobie piipravené a promyslené,
hlavné na 2. stupni pievaZovalo frontdlni pojeti vyuky se stiidanim Cinnosti. DilCi rezervy se
projevovaly v organizaci, metoddch a formdch prdace. Vyulujici Zaky pozitivné motivovali,
vyuka probihala v piijemné a pratelské atmosféie. Mdalo pozornosti bylo vénovano rozvoji
komunikativnich dovednosti Zaki.

Persondlni zajisténi vyuky md velmi dobrou uroveri, vétSina pedagogickych pracovnikii
splituje podminky odborné a pedagogické zpuisobilosti. Vyhledové se da piedpoklidat dalsi
zlepSeni na 1. stupni, protoZe tii ucitelky dalkové studuji pedagogickou fakultu. Rezervy
jsou v odborném pokryti vyuky prirodopisu, obcanské vychovy, rodinné vychovy a zéasti
anglického jazyka a zemépisu.

Pro vychovné-vidélavaci cinnost ma Skola vytvorena velmi dobré prostorové
a psychohygienické podminky, Castecné nevyhovujici je zdazemi pro vyuku télesné vychovy.
Inventait Skolnich sbirek je dopliiovan, inovace zavisi na finanénich moZnostech Skoly
a nabidce trhu. Fond ucebnic je dostatecny, Skola se snaZi o utvareni ucelenych iad.

Pribéh a vysledky vzdélavani mély ve sledované oblasti velmi dobrou uroveri.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka vykonala od ndstupu do funkce vyrazny pozitivni posun v innosti $koly ive
stabilizaci pedagogického sboru. Jednoznacné stanovila pravidla chodu S$koly, kterd
vytvaieji predpoklady pro kvalitni prdaci pedagogickych a nepedagogickych pracovnikii.
Ridici price vedeni §koly je funkiné strukturovand a vyhovuje podminkdm Skoly. Piistup
vedoucich pracovnikii k zaméstnanciim je zaloZeny na demokratickych principech
a umoZituje jim uplatitovat vlastni iniciativu. Povinnd dokumentace je vedena ve
stanoveném rozsahu a na piedepsanych tiskopisech. Dil¢i nedostatky, které byly do
uzavieni inspekéni zpravy odstranény, zZjistila CSI v provdadéni persondlni a platové agendy.
Vyuka ve Skole probihda podle platnych ucebnich dokumentii zvolenych vzdélavacich
programil.

Pii orientacni inspekci nebylo ve sledovaném obdobi (rok 2001) na podkladé kontrolované
dokumentace zjisténo neefektivni vyuZivani financnich prostiedki piidélenych ze stdatniho
rozpoctu.

Podminky vzdélavani byly na velmi dobré urovni.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspekto¥i: Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Jan Vrabec V. T.
Clen tymu Ing. Petr Kadlus V. T.
Dalsi zaméstnanci CSI Mgr. Jarmila Jaskovova
Iva Chybova
Miroslava Lunackova
V Liberci dne 12. dubna 2002
Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici pifevzeti inspekéni zpravy
Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 10. 5. 2002
Razitko
Reditelka $koly nebo jina osoba oprivnéna jednat za $kolu
Mgr. Hana Zabojnikova V.T.
podpis

Pitedmétem inspekce bylo diléi zhodnoceni innosti Skoly dle § 18 odst. 3, 4 zikona CNR
¢ 564/1990 Sb., o statni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjSich predpisii.

Dle § 19 odst. 7 téhoz zakona miiZe ieditelka Skoly podat piipominky k obsahu inspekcni
zprdvy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
Zpravy jsou jeji soucldsti.
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Hodnotici stupnice

Stupei Siri slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérna az spise nadprimérnd tirovern
Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, priumérnd uiroven

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pritbéh vychovné-vzdeélavaciho procesu.

Plni, je v souladu

Dodrzuje, Cerpa uicelné, efektivné

Neplni, neni v souladu

Nedodrzuje, necerpa icelné, efektivné
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Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum predani/odeslani | Podpis pfijemce nebo ¢j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Piislu$ny organ statni spravy — OkU 2002-05-27 084 237/02-5083

Liberec

Ztizovatel — Mésto Liberec 2002-05-27 084 238/02-5083

Rada skoly 2002-05-27 084 239/02-5083

Pfipominky reditelky Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI |Text

— Ptipominky nebyly podany
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