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Misto inspek¢ni ¢innosti Nadrazni 615,583 01 Bystfice nad Pernstejnem

Termin inspekéni Einnosti 11. 5. 2016 - 16. 5. 2016

Inspekéni ¢innost byla zahdjena predlozenim povéteni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti
Predmétem inspekcni Cinnosti je vsouladu s8 174 odst. 2 zakona ¢&. 561/2004 Sb.,
0 predskolnim, zakladnim, stfednim, vyS§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky
zdkon), ve znéni pozdé€jSich predpisi:
pism. a) zskavani a analyzovani informaci o vzdélavani déti a Zzakl, o Cinnosti Skol
zapsanych do skolského rejstitku, sledovani a hodnoceni efektivnosti vzdélavaci soustavy,
pism. b) ziStovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani a to podle
prislusnych skolich vzdélavacich programi,
pism. c) ziStovani a hodnoceni naplnéni Skolich vzdélavacich programil a jejich souladu
S pravnimi predpisy a rdmcovym vzdélavacim programem.



Charakteristika

Mésto Bystfice nad PernStejnem je obec srozsifenou pusobnosti a nachazi
se Vnejvychodnéjsi ¢asti Kraje Vyso€ma. Oblast Bystficka je geograficky nejlenité;si
Casti celé Vyso¢iny. Demograficky wyvoj ukazuje v poslednich letech klesajici charakter.
Vregionu klesa pocet narozenych déti, coz se projevuyje 1 ve Skolstvi. Negativné
se natomto stavu projevuje migrace, ktera ma zipornou bilanci Tento fakt je zplsoben
nedostatkem pracovnich mist, ktery ma za nasledek odliv absolventdt a mladych rodin
za praci do vétSich mést.

Zékladni Skola Bystfice nad P., Nadrazni 615 (dale jen Skola) vykonava ¢innost zakladni
Skoly a Skoli druziny vsouladu s Udaji uvedenymi v rejstitku $kol a Skolskych zafizeni.
Nachdzi se na sidlisti v okrajové Casti mésta, byla vybudovana jako druhd zikladni Skola
ve méstd. Skolu tvoii jedna budova, ve které jsou kmenové tiidy, odborné ucebny a 3
oddgleni $kolni druziny, které maji samostatny vchod. Skola ma dvé tlocviény, Skolni
zahradu a atrium. Vyuziva atleticky stadion s tartanovou drdhou a hitém s umélym
povrchem. K wvyuce jsou vyuwzivany kmenové tfidy a odborné ucebny. Ve skole jsou 3
jazykové ucebny, jazykova laboratof, chemickd laboratof, 2 pocitacové ucebny, Zzakovska
a pedagogickd knihovna, ucebna matematiky, ceStiny, fyziky, zemépisu, d¢&jepisuy,
vlastivédy, piirodopisu, vytvarné a hudebni vychovy, vychovy ke zdravi, projektova
mistnost, mistnost pro keramickou pec, pracovna péstitelskych praci, dina a cvicna
kuchyng.

V budové Skoly vykonava ¢Emnost Skoli jidelna, jejimz provozovatelem je spolecnost
SCOLAREST - zafizeni $kolniho stravovani, spol. s r. 0. Zde je zaji§téno stravovani i pro
7aky a zaméstnance Skoly.

Zikladni $kola poskytuje vzdé€lavani voboru vzd€lani Zakladni Skola. Navstévuje ji 333
7zaka. Pocet 7kt vposlednich tfech letech se udrzuje pfiblzné na stejné Grovni.
Naplnénost $koly je 41 %. Skola je organizovina jako devititfidni s 17 tiidami. Vzd&lavani
zde probiha podle Skoliho vzd&lavaciho programu pro zikladni vzdélavani s motivaénim
nazvem Prima Skola pro vsechny (dale jen SVP ZV).

Skolni druZina ma vetfech oddélenich 76 tcastnkd pravidelné zijmové &innosti
(naplnénost 80 %). Zajmové vzdélavani ve Skolni druzing probihd podle Skomiho
vzdélavacitho programu Skoli druzmy s motivaCnim nazvem Jeden za vSechny, vSichni
za jednoho (Dale jen SVP SD).

Hodnoceni podminek vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Reditel $koly spliuje predpoklady pro vykon své finkce. Postupné napliuje svoje
koncepéni zaméry, jez jsou v souladu se souCasnymi trendy ve vzd€lavani Pravomoci
rozdéll mezi Siwsi vedeni. Piinosem jsou pravidelné porady vedeni, které napomahaji
plnéni planu Skoly a vyhodnocovani stavu vSech dullezitych pedagogickych procest
ve vzdélavani 1 tizeni. Pedagogickou radu vyuzivd jako sviij poradni orgdn a projednava
s ni zasadni dokumenty a podminky, pribéh a vysledky vzdélavani.

Reditel 8koly podporuje dali vzdélavani pedagogickych pracovnikd, které vychazi
znastaveného  planu. Zaméfené je napf. na vzdélavani  vedoucich  pracovnikd,
matematickou gramotnost, vzdélavani v rdmci Skoly pro vSechny — ziky se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami, kurz prvni pomoci, vzdélavani v rdmci projektu ICT (wyzva 51),
metody vyuky télesné vychovy, rozvoj pohybovych dovednosti zaku a také instruktorské
Kurzy. ZkuSenosti a nové poznatky jsou predavany v ramci metodickych sdruzeni.



Pedagogicti pracovnici zakladni Skoly spliuji pozadavky na odbornou kvalifikaci. Studium
pro vykon specializovanych Cinnosti absolvovala vychovna poradkyné, metodik
informac¢nich a komunikac¢nich technologii a metodik prevence socidlné¢ patologickych
jeva.

Postupné dochazi k materidlnimu a prostorovému vybaveni Skoly. Byla vybudovana nova
tiida tretho oddéleni Skolni druziny. Ve vétSiné odbornych ueben jsou nainstalovany
interaktivni tabule. Také vétSina tiid prvniho stupné je vybavena interaktivnimi tabulemi.
Pocitacova ucebna byla vybavena novymi pocitaci a softwarem. Postupné je do uceben
pofizovan novy nabytek, vestavéné skiing, skiiky a ulozné prostory pro zaky, dochazi
K renovaci podlahovych krytin a nutnym opravam ¢i vyménam. Pribézné jsou nakupovany
nové knihy do Zikovské knihovny, nové hry, hracky a pomicky, pocitacovy systém x-box
do Skoli druziny. Nakup a obnova ucebnic a ucebnich pomucek jsou provadény dle
potieby a pozadavkl uciteld.

Finan¢ni prostfedky poskytnuté ze statniho rozpoc¢tu na piimé naklady na vzd€lavani Skola
pouziva predevS§im na platy a souvisejici zdkonné odvody, ostatni osobni niklady zejména
na pofizeni uCebnic, ucebnich pomicek, plavecky vycvik, dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovniki a na thradu cestovného. V roce 2015 Skola obdrzela tucelové dotace
na Rozvojové programy MSMT: Zvyseni odméiovini pracovnikii regiondlniho §kolstvi
vroce 2015 a ZvySeni platii pracovniku regionalniho Skolstvi, Na podporu skolnich
psychologii, specidlnich pedagogit a metodikit — specialistii @ program Pro déti — cizince
ze 3. zemi. Z rozpo¢tu Kraje VysoCina byla skole pftidélena ucelové vefejna financni
podpora na realizaci projektu v rdmci programu Podpora polytechnické vychovy
V materskych a zakladnich Skolach v Kraji Vysocina. Piispévek na provoz z rozpoctu
zizovatele zahrmuje bémé provozni ndklady na energie, odpisy movittho a nemovitého
majetku, béZnou udrzbu a opravy majetku. K pifmym vydajim na vzdélavani ptispévek
uren neni. V rozpoCtu na provoz byly ucelové vazané financni prostiedky na najemné.
Nezanedbatelnym zdrojem mimorozpoctovych pifjmii byly pro Skolu financni prostiedky
poskytnuté z Evropského socidlntho fondu v rdmci Operacniho programu Vzdeéldvani
pro konkurenceschopnost Vyzva 56 s ndzvem Vyuka jinak na Zdkladni skole Bystrice
nad Pernstejnem, Ndadrazni 615. Na zikladé zadosti byl skole schvélen grant na projekt
sndzvem Be fit! v ramci programu Erasmus+. Finantni dary byly uréeny na nakup
sportovnino vybaveni pro Zzaky, stavebnic a metodickych lList, na financovani Skohich
aktivit a na zapojeni do celostatniho projektu Noc s Andersenem. Zdrojem vlastnich piijma
jsou poplatky za Skolni druzinu. Dalsim zdrojem financovani je doplikova cmnnost,
zejména prondjem telocviCen. Poskytnuté financni prostfedky pouzila skola efektivng
v souladu s tcelem, na ktery byly pfid€leny.

Bezpecnost 7kt zajistuyje Skola v souladu s wvnitinimi pfedpisy. Vstup do budovy
je chranén zaméenymi dvefmi a zvonkem. Skola spolupracuje s osobou odborné
zpusobilou k hodnoceni rizik. Zaci jsou prib&mné a prokazatelnym zpiisobem poucovani
0 moznych rizicich ohroZeni zdravi.

Podminky vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacim programitm maji oéekdvanou tirovei.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Skolni vzd&livaci program pro zakladni vzdélavani je pravidelnd aktualizovan. V souladu
se zangfenim Skoly jsou posileny zejmena vzd€lavaci oblasti Jazyk a jazykova
komunikace, Informacni a komunika¢ni technologie, Clovék a piiroda. Skola zavedla



na druhém stupni povinny vzdélavaci obor Ekologickd wvychova. Pestra je nabidka
volitelnych a nepovinnych predméta.

Skolni vzdélavaci program $kolni druZiny je zpracovan v souladu se $kolskym zakonem.
Zajmové vzdélavani je uskutefiovano formou pravidelné vychovné, vzdélavaci a zajmové
¢innosti, zafazovany jsou spontdnni aktivity a individudlni prace. Vhodné navazuje
na zakladni vzd€lavani vcetn¢ zaméfeni na ekologickou vychovu (probihaji druzinové
projekty napt. Hura za zvirdtky, Priroda a jad, soutéze).

V  hodinach sledovanych pfi hospitacni C¢innosti byly stanoveny konkrétni, jasné
formulované¢ vzdé€lavaci cile. Ve wetSiné hodin  vyuzili vyucujici pro dalsi pribch
vzdélavani vstupni, pribézmou 1 zidvéreCnou motivaci Prevazovalo frontdlni vyuCovani
afizeny rozhovor. Zaci aktivndé spolupracovali Vpfevazné vétSiné hodin panovalo
poztivni  klima podporujici uceni. Pedagogové vychdzeli zdosavadnich znalosti
a zkuSenosti zakt. Rozvijeli u nich védomosti a dovednosti, zfasti i postoje. Do wyuky
¢elnd zafazovali u¢ebni pomiicky vmen$i mife také praci na interaktivni tabuli Zaci
ziskavali zpétnou vazbu, vyuCujici provedl zavére¢né zhodnoceni, sebehodnoceni
a vzajemné hodnoceni 7kl bylo vyuzito mmimalng.

VEtsi rozmanitost forem a metod prace byla zaznamendna na prvnim stupni, kde je vice
uplatiiovano ¢innostni u¢eni (Skola je zapsana do sit¢ Tvorivd Skola). Ve wyuce byla
zastoupena individualni prace zakl, spoluprace ve dvojicich, skupinach, ale 1 samostatna
prace. V prtbéhu hodin dostavali Zaci piileZzitost k vzajemnému porovnavani vysledkd.
Pedagogové nabizeli zakim aktivity pro posileni jejich sebevédomi Snazli se vést zaky
K vzajemnému respektu a spolupraci, byl dan dostatek prostoru pro aktivitu zakt. Zaci méli
velmi dobré pracovni navyky. Na stfidani jednotlivych aktivit byli vzdy pfipraveni
a provadéli je ukaznéné a organizovang.

VSechny navstivené hodiny télesné vychovy mély promySlenou strukturu. V ndstupovém
tvaru byl Zikim sdélen cil hodmny, vyuCujicim se dafilo probudit zijem o pohybovou
¢innost a bylo upozornéno na moznd rizka kazdé Cinnosti i zasady bezpecnosti V zadné
hodin¢ nebylo opomenuto vSeobecné procviceni téla. V hlavni ¢asti hodin byl jasné patrny
rozdil nacviku novych pohybovych dovednosti pfi ne piii§ vysoké intenzit¢ -cviceni
avycviku s vySSim fyzickym zatizenim. V zivére¢né casti hodin volili vyucujici pro ziky
Cinnosti k  uklidnéni organismu. Nechyb&lo ani zhodnoceni hodin v nastupovém tvaru.
Ve vech castech hodin pedagogové zidky pozorovali a usmériiovali s dirazem na jejich
bezpeCnost. Zvladali ziky kazenisky i organizacné, vedli je k védomé kéazni.

V prib¢hu inspekéni ¢mnnosti byla sledovana také pfilezitostnd ¢mnnost ve Skolni druzing.
Klicové kompetence byly vhodné rozvijeny formou pohybovych aktivit a skupinové prace.
Zajmové ¢innosti byly vhodné rozvrzené, byl prostor pro odpocinek a individudlni podporu
ucastnikii zajmového vzd¢lavani.

Skola eviduje 77 7ik® se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a 2 Ziky mimotadnd nadané.
29 7kt ma vytvofen individualni vzdé€lavaci plan, ktery je predem projednan se
zdkonnymi zastupci a je s nimi uzaviena dohoda o spolupraci. Pro ziky, ktefi to potiebuii,
je nabizena reedukace poruch uceni a fecova vychova.

Kromé cinnosti asistentii pedagoga nebyla jmd podplrnd nebo vyrovnavaci opatieni
ve vzdélavani 7zakli se specidlnimi vzdéladvacimi potiebami pii vyuce téméf zaznamenana.
Diferenciace tuloh byla zafazena zidka. V Cinnosti asistenti pedagoga bylo patrno
metodické vedeni ze strany $irStho vedeni Skoly. Nepracovali pouze se Zakem, ke kterému
byli pfid€leni, ale spolupracovali s vyucujicim a byli ndpomocni celé tfidé. V nékterych
hodindich podpora Zzikii nebyla nutnd, protoze zvladali vSechny c¢innosti bez pomoci



Krom¢ pfime podpory ve vyuce asistenti pedagoga dohlizeji na piipravu svefenych zaka
a spolupracuji se zdkonnymi zastupci Ucastni se jednani pedagogickych rad a jsou
plhohodnotnymi ¢leny pedagogického sboru.

Béhem inspek¢ni ¢innosti byl monitorovan dohled nad ziky v budové Skoly i sportovnim
arealu pred zacatkem dopoledniho 1 odpoledntho vyuCovani a behem prestavek.
Organizace dohledu nad ziky se fidila pisemnym rozvrhem, byl piikladn¢ provadén.

Pribéh vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacim programitm ma océekdvanou tirover.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Vysledky vzdélavani zakt se $kola pravidelné zabyva na pedagogickych radéach, podrobné
je vyhodnocuje ve vyroénich zpravach o ¢mnosti Skoly. Vysledky vzdélavani skola sleduje
jednak na ziklad¢ vlastni Cinnosti, jednak zwvné&Sich zdroji prostiednictvim testovani
externimi subjekty.

Vysledky ~ vzdélavani  jsou  prezentovany v prostordch — Skoly,  regiondlnim  tisku,
rozhlasovém a televiznim vysilani ¢ prostfednictvim  webovych stranek. Ty jsou
modernizovany a umoziuji mj. elektronicky kontakt zakonnych zistupct s vyucujicimi.
Krom¢ toho zskavaji zdkonni zistupci mformace o pribéhu a vysledcich vzdélavani
na pravidelnych tidnich schiizkach a dnech otevienych dvefi.

Cinnost $koly je piiblizovana predskolakim a jejich zakonnym zastupctim na opakovanych
akcich, maji moznost seznamit se se Skolou hravou formou. Dé&ti z matefské skoly
navstévuji vyuku v prvnich roc¢nicich.

Poskytovani poradenskych sluzeb je zajisténo vychovnou poradkyni, metodi¢kou prevence
a Skolni psycholoZkou, jez tzce spolupracuji navzijem i s vedenim Skoly. Zejména Cinnost
vychovné poradkyné a metodicky prevence je kvalitni a systematicka.

Skola méa vytvofenu strategii podpory neprospivajicich Zikd, jejim uplatiovanim se dafi
snizovat pocet neprospivajicich a zvySovat Uspésnost zakli u opravnych zkousek.

Mozosti konzultaci s vychovnym poradcem, metodickou prevence ¢i Skolni psycholozkou
vyuzivaji zaci s riznymi problémy prostfednictvim osobntho sd€leni nebo po ptredchoz
domluvé, dale pedagogové a zakonni zistupci S nékterymi Zziky Skoly probihaji
opakovana setkéni k podpofe vhodnych vzorci chovani.

Napliovani Minimdlntho preventivniho programu probthd napi. zafazenim pfisluSnych
témat do vyuky, realizaci adaptacntho programu pro Zzdky 6. ro¢niku, poskytovanim
dilezitych informaci, provadénim sociometrickych Setfeni a realizaci programii primarni
prevence.

Pti feSeni stiznosti v bfeznu 2016 bylo zjiSténo nedodrzeni postupu stanoveného Skolou pro
feSeni podezieni na Sikanu Vv Minimalnim preventivnim programu pro Skolni rok
2015/2016. Postup nedodrzela tfidni ulitelka prvni téidy. Reditel $koly pfijal opatfeni —
provedl osobni pohovor s ucitelkou, na nejbliz§im jednani pedagogické rady piipomnél
povinnost postupovat podle vnitinich piedpisti Skoly.

Na $kole pracuje Zakovska rada, kterd ma moznost podilet se na chodu koly. Zastupci tiid
¢tvrtétho az devatého roc¢niku se uéi spolupracovat na fizeni skoly, jednat s uciteli, vedenim
skoly.

Zaci maji monost uplatiiovat svoje znalosti iVriznych soutéZch a olympiadéch
védomostniho, dovednostniho a sportovniho charakteru na drovni okresniho kola, ale



I krajského (recitacni sout¢z) Ci celostatniho kola. Prikladnou narodni i mezinarodni troven
Skola potvrzuje v oblasti ekologické wychovy, Vv jejimz rdmci je zapojena do programu
Globe, nékolikrat obhgjila titul EkoSkola a Echoschool. Svoje jazykové kompetence maji
7aci moznost uplatnit nejen pii zahraniCnich expedicich, ale také pii vyménnych pobytech
a dalsi spolupraci se zahrani¢nimi Skolami.

Vysledky vzdélavani a jejich pokrok v télesné vychové jsou hodnoceny podle vymezenych
pravidel, kterd jsou soucasti Skoltho fadu. Ucitelé hodnoti zdky méfenim jejich vykoni,
roli hraje i aktivita, snaha o vyuzivani osobnich piedpokladti zika, celkovy piistup zika
Kk t€lovychovnym ¢innostem a zajem o né.

V ramci inspekéni ¢innosti byla posuzovana na kontrolnim vzorku nékolika zakt prvniho
ro¢niku spravnost uvadéni poctu zameSkanych hodin na vysvédCeni. Pocty zameSkanych
hodin za prvni pololeti Skolntho roku 2015/2016 ve vSech piipadech souhlasily s pocty
zameSkanych hodin vtéidni knize kdatu uzavieni evidence dochazky stanoveného
feditelem Skoly.

Vnitini prostory jednotlivych oddéleni skolni druziny a dokumentace k hodnoceni ¢innosti
sveéd¢i o napliovani Skolntho vzdélavacitho programu pro zijmové vzd€lavani a podpote
rozvoje osobnosti zakli ve stanovenych oblastech.

Vysledky vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacim programiim maji océekdvanou tiroveri.

Zavéry
Zé&sadni klady

Vsichni pedagogové spliuji poZadavky na odbornou kvalifikaci. Vyborna je cinnost skoly
v oblasti ekologické vychovy a poskytovani poradenskych sluzeb. Skola md ticinnou
strategii podpory neprospivajicich Zdki. Vyrazné je zapojeni Skoly do riiznych projektii
a rozvijeni mezinarodni spoluprace.

Zasadni nedostatky
Nebyly shledany zasadni nedostatky.
Slabé stranky

Pri 7eseni stiznosti v breznu 2016 bylo zjisténo nedodrzeni vnitiniho predpisu ze strany
jedné z vyucujicich. K odstranéni tohoto nedostatku jiz byla prijata opatient.

Navrhy na zlepSeni (udrieni) stavu
Vyuzivat vice ve vyuce sebehodnoceni a vzajemné hodnoceni Zaku.
Hodnoceni vyvoje

Od posledni inspekcni cinnosti v roce 2013 doslo k posunu v materialnim zabezpeceni
skoly. Poskytovani poradenskych sluzeb bylo rozsireno o zrizeni funkce skolni psycholozky,
ve VyYS$Si mire jsou ve vyuce vyuzivani asistenti pedagoga.



Seznam dokladi a ostatnich materiald, o které se inspekéni zjiSténi opira
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Ziizovaci listina piispévkové organizace Zakladni Skola Bystfice nad Pernstejnem,
Nadrazni 615 ze dne 15. 8. 2014

Jmenovéani feditelem Zakladni Skoly Bystfice nad PernStejnem, Nadrazni 615 ze
dne 2. 5. 2011

Potvrzeni ve funkci feditele s u¢innosti od 1. 8. 2014 ze dne 16. 6. 2014

Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v Udajich vedenych v rejstidku
Skol a skolskych zafizeni ¢&j. 22864/2011-25 ze dne 1. 8. 2011

Vypis spravniho fizeni ze dne 1. 8. 2011
Skolni matrika vedena v elektronické podobé ke dni inspekéni Einnosti
Koncepce rozvoje a fizeni Skoly

Dlouhodoby plan — koncep¢ni zaméry a tkoly na obdobi 2015 - 2017 ze dne 2. 3.
2015

Doklady Kk piijimani déti a zaka ke vzdélavani pro Skoli rok 2015/2016

Skolni vzd&lavaci program pro zikladni vzdélavani s motivadnim nizvem Prima
Skola pro vSechny ze dne 1.9.2013

Skolni vzdélavaci program $koli druzina s motivaénim nizvem Jeden za vsechny,
vSichni za jednoho s platnosti od 1. 9. 2013

Vyrocni zpravy o ¢innosti Skoly za posledni tfi Skolni roky véetné piiloh
Skolni tad véetné Skolntho Fadu skoli druziny s u&innosti od 1. 11.2012
Uplata ve $kolni druziné ze dne 4. 9. 2006

Rozvrhy hodin a rozpisy dozort vedené ve Skolnfim roce 2015/2016
Ttidni knihy vedené ve Skolnim roce 2014/2015 a 2015/2016

Ptehledy vychovné vzd€lavaci prace za posledni dva Skolni roky

18. Zéapisy z jednani pedagogické rady vedené ke dni mspekcni ¢mnosti

19.

Kniha trazi s datem posledniho zaznamu ze dne 9. 5. 2016

20. Zaznamy o urazu vedené ve Skolnim roce 2015/2016

21. Plan prace na skolni rok 2014/2015 a 2015/2016

22. Prehled klasifikace tfidy za 1. pololeti $kolntho roku 2015/2016 a Il. pololeti

23.
24,
25.

Skolntho roku 2014/2015
Plan hospitaci vedeni Skoly Skohi roky 2015/2016
Dokumentace k EVVO

Dokumenty k ¢innosti Skolni druziny



26. Personalni dokumentace pracovniku Skoly

27. Dokumentace vychovného poradce a metodika prevence

28. Rozhodnuti feditele Skoly v oblasti statni spravy vydana za rok 2015 a 2016
29. Dokumentace k bezpecnosti Skoly, realizovanym projektim

30. Nahodné vybrané sesity a zakovské knizky vedené ve Skolnim roce 2015/2016

31. Uprava rozpoétu piimych neinvestiénich vydaji k 16. 11. 2015 — UZ 33353 ze dne
16. 11. 2015

32. Vyro¢ni zprava o hospodareni
33. Cerpani dotace ze statnho rozpoétu a rok 2015
34. Doklady o pfijeti financnich prostfedkti za rok 2015

35. Financni vypofadani dotaci poskytnutych ze stitntho rozpoétu k 31. 12. 2015 ze
dne 26. 1. 2016



Pouceni

Podle § 174 odst. 10 §kolského zakona muze ieditel $koly podat pfipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, ato do 14 dnit po jejim pievzeti. P¥ipadné
piipominky zaflete na adresu Ceska $kolni inspekce, Inspektorat v Kraji Vyso&ina,
Zborovska 3, 58601 Jihlava, prfipadné prostfednictvim datové schrianky (g7zais9)
nebo na e-podatelnu csi.j@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu/na vyse
uvedenou adresu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pfipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZzena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském zafizeni, jichz se tyka, a v mistné piisluiném inspektoratu Ceské $kolni
inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Eva Kofinkova, Skohi inspektorka Mgr. Eva Kofinkova, v. r.
Mgr. Stanislav Pulkrab, skolni inspektor Mgr. Stanislav Pulkrab, v. r.
Bc. Dana Kulickova, kontrolni pracovnice Bc. Dana Kulickova, v. r.

Mgr. Eva Simeckova, odbornk na 1. stupeii zakladniho

“tr g Mgr. Eva Sime¢kova, V. r.
vzdélavani gt >

V Havlickové Brodé 13. 6 2016

Datum a podpis feditele $§koly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

Mgr. Martin Horék, feditel skoly Mgr. Martin Horék, v. r.

V Bystfici nad Pernstejnem 20. 6. 2016



