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PREDMET INSPEKCNiI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni ¢innosti bylo zjiSténi a zhodnoceni:

% personalnich a materialn¢ technickych podminek vychovné vzdélavaci prace v mateiské
Skole vzhledem k realizovanému vzdélavacimu programu

% pribéhu a vysledktl vychovné vzdélavaci prace v matetské skole

CHARAKTERISTIKA MATERSKE SKOLY

Usnesenim zastupitelstva obce Vchynice dne 18. 12. 2002 byla ztizena Materska Skola se
Skolni jidelnou Vchynice jako ptispévkova organizace se sidlem ve Vchynici 100, okres
Litoméfice. Ziizovatelem mateiské §koly (dale jen MS) je Obec Vchynice se sidlem Vchynice
46, 410 02 posta Lovosice. Provoz tohoto samostatného pravniho subjektu je od 1. 1. 2003,
ptedskolni zatizeni sdruzuje matetskou Skolu a Skolni jidelnu. Kapacita predskolniho zafizeni
je 14 déti, kapacita $kolni jidelny ¢ini 20 jidel. Reditelka $koly byla jmenovana zfizovatelem
do funkce teditelky ptispévkové organizace na zékladé vysledku konkurzniho fizeni dne
12. 2. 2003 a to s ucinnosti od 1. 1. 2003 (ve funkci je od roku 1987).

Matetska skola je jednotfidni, pedagogickou cCinnost zajistuji 2 pedagogické pracovnice
véetné¢ feditelky Skoly. Pro Skolni rok 2003/2004 je zapsano dle zahajovaciho vykazu
k 30. 9. 2003 do mateiské Skoly 11 déti. Nizsi pocet zapsanych déti na tfidu matetské skoly je
upraven vyjimkou z poctu déti ve tfidé pro Skolni rok 2003/2004 a to na 11 déti, vyjimku
udélil Krajsky tuad Usteckého kraje na zadost ziizovatele. Provoz $koly je stanoven od 7:00
do 15:30 hodin, délka provozu byla projednana s rodic¢i i zfizovatelem.

Matetska Skola pracuje dle vlastniho Skolniho vzdélavaciho programu, motto programu je
,Matefska Skola je pro déti hrou a zabavou*™.

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VYCHOVNE VZDELAVACI
PRACE V MATERSKE SKOLE

Vychovné vzdélavaci praci zajiStuje spolu s feditelkou Skoly i ucitelka, kterd zaroven ve
Skole vykonava dalsi profese (Skolnice, vedouci Skolni jidelny, pradlena a topi¢). Potfebnou
odbornou kvalifikaci pro piedSskolni vyuCovani spliiuje pouze feditelka Skoly. Blok
dopolednich ¢innosti zajist'uje feditelka, ranni hry a odpoledni ¢innosti pak nekvalifikovana
sila. Reditelka $koly piekratuje miru vyu¢ovaci povinnosti feditelky jednottidni MS tydné o 6
hodin (povinnost ji uklada 24 hodin piimé vychovné prace tydné, skutecny stav je 30 hodin).

Kolektiv Skoly tvoii ve skute¢nosti 3 zaméstnanci.

Organizace C&innosti a provozu MS neni vymezena organizaénim fadem, delegovani
povinnosti je dano v rozpisech prace pro jednotlivé pracovniky. Jejich zpracovani je formalni,
nckteré z nich nejsou pro tento typ Skoly aktuelni nebo jsou zaménovany (napf. u ucitelky
,hlidani““ déti namisto vychovné vzdelavaci ¢innosti aj.), vedeni §kolni jidelny nema v rozpisu
pracovni doby doty¢nd zaméstnankyné vibec uvedeno. Chod Skoly je nastinén v provoznim
a vnititnim  fadu  Skoly  (psychohygiena provozu, vnitini organizace sméfujici
k zaméstnanciim). Nedostatecna je ucelenost informaci a jejich prehledné uspotadani zejména
ve vztahu krodi¢im (omlouvani déti, predavani, zpisob stravovani, uzavirani MS
o prazdninach, adaptacni proces, diferenciace délky odpocinku, nabidka klidovych aktivit pro
déti nespavé aj.). Prostudovanim predloZzené dokumentace k organizaci provozu bylo zjisténo,
ze tyto dokumenty nejsou prubézné inovovany dle skutecnych potieb skoly (délka provozu je



v kazdém dokumentu jind, odli$né informace ohledné stanovené pracovni doby kucharky
a dalsi). Z hlediska fungovani je tato ¢ast Skoly fizena v jednotlivostech a ne ucelenég, chybi
jasné vymezeni kompetenci a povinnosti, zdkladni informace pro zaméstnance nejsou
zvefejnény.

Provoz skoly je fizen setrvacnosti, chybi pedagogické a metodické vedeni nekvalifikované
utitelky. Kontrolni &innost, sledujici kvalitu prace na vSech usecich provozu MS, je
provadéna ziidka, zjisténé nedostatky jsou feSeny.

Reditelka $koly se snazi o sebevzdélavani, coz dokladuji uéastnické listy ze vzdélavacich akei
pedagogickych center vzdélavani (proSkoleni k Ramcového vzdéldvacimu programu, tvorbé
ttidnich programil, seminare z oblasti specialni pedagogiky aj.). Ziskané dovednosti se v praxi
vyrazné nepromitaji, nékteré nevyuziva témét viibec (logopedie).

Kritéria pro hodnoceni pracovnikli jsou stanovena, v praxi vSak nejsou pfili§ vyuzivana.
Hlavnim problémem a nejistotou pro pracovniky je budoucnost Skoly, kterd je ovlivnéna
demografickym vyvojem. Ten je v poslednich letech pro Skolu neptiznivy, coZ se promita do
postojli pracovnikill, chybi motivace.

Persondlni podminky hodnoti inspekce jako vyhovujici pouze pro zajisténi zdakladniho
chodu piedskolniho zarizeni.

HODNO,CENi, M,ATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VYCHOVNE
VZDELAVACI PRACE V MATERSKE SKOLE

Provoz jednotiidni matetské Skoly a Skolni jidelny je situovan v budové byvalé zakladni
Skoly. V suterénu budovy je télocvicna, Satna déti, Skolni kuchyné a jidelna, kotelna a sklad.
Ve zvyseném piizemi je v jedné poloviné umisténa MS, dalii prostory jsou vyuzivany jako
byty. K budové patii prostorna zahrada, kterou uZivaji spole¢né s MS i najemnici, herni ¢ast
pro déti neni oplocena. Pro herni vyziti a pohybové ¢innosti jsou zabudovéany prilezky,
skluzavka a piskoviste.

Prostor tfidy i herny zarovenl je vyuZzit ke skupinovym i individualnim ¢innostem déti,
vybaveni interiéru je v zorném poli ditéte. Déti maji snadny piistup k hrackam, pomiickdm
1 zaméstnavacimu materidlu. Stolky a Zidle nejsou piizptisobeny fyziometrii déti a to jak ve
ttidé, tak vjidelné (predskolni déti). Socialni zafizeni je umisténo ve velmi stisnénych
prostorech.

Vybaveni MS hra¢kami a pomiickami je velmi dobré. Nechybi Siroka $kala stavebnic pro
vSechny vékové kategorie predskolnich déti, k dispozici jsou pomicky k ndmétovym hram
(obchod, domécnost, dopravni kout, kadetnictvi aj.) a k hudebnim i poslechovym ¢innostem.
Pro vytvarné a pracovni ¢innosti je nabidka vytvarného materialu pribézné dopliovana, déti
maji moznost jej vyuzivat pro volné kresleni a malovani neomezené. Té¢lovychovné pomucky
a n&¢ini pro pohybovou pripravu déti jsou soustfedény v télocvicné, kde se pohybové ¢innosti
realizuji. Zde jsou nevhodné umistény kovové Satnové bloky pro dospé€lé, kde ostré
vystupujici vy¢nélky mohou zptsobit Graz déti, totéz plati i o umisténi a nekryti topnych tcles.
Vybaveni audiovizudlni technikou a informacni technikou chybi. K vedeni dokumentace
Skoly je k dispozici stary psaci stroj. Planovani v oblasti materidln€ technickych podminek se
soustfed’'uje pouze na nejnutnéjsi opravy a dovybaveni ( osvétleni ve tfid€, inovace vybaveni
v kuchyni).

Materidalné technické podminky predskolniho zaiizeni jsou v celkovém posouzeni
hodnoceny jako dobreé.




HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VYCHOVNE VZDELAVACI PRACE
V MATERSKE SKOLE

Realizace vychovné vzdélavaciho programu

Skola vypracovala sviij vlastni vzdélavaci program pro §kolni rok 2003/2004. Program sam o
sob¢ neni identicky, formulace jsou obecné, koncepéni zdméry a rdmcové cile nejsou dale
konkretizovany.

Stanovené ramcové cile v prijatém programu Skoly koresponduji s obecnymi cili
predskolniho vzdélavani.

Podkladovd dokumentace kevidenci déti je shodnd spoctem vykazovanych déti
v zahajovacim vykazu MS dle stavu k 30. 9. 2003. Nizsi pocet zapsanych déti na tfidu MS pro
Skolni rok 2003/2004 byl projednén se zfizovatelem. Vyjimku na nizsi pocet zapsanych déti
ve tfidé nez stanovuje § 3 odst.1 zédkona ¢. 76/1978 Sb., o Skolskych zatizenich, ve znéni
pozdgjsich piedpisti udélil Krajsky ufad Usteckého kraje. K piijeti ditéte do MS vydava
feditelka Skoly pisemné rozhodnuti (proti podpisu predava rodi¢lim), je veden evidencni list
ditete se zakladnimi osobnimi udaji a Iékafskym potvrzenim zpisobilosti ditéte k dochdzce do
MS. Sougasti tiidni dokumentace jsou mésicni prehledy dochdzky déti a dohody o preddavani
deti jinym osobam nez rodiciim.

Obsah vzdélavacich Cinnosti je zaznamendvam v Prehledu vychovné prace pro Skolni rok
2003/2004. Vedeni této dokumentace je nesoustavné, nepfesné a formalni (chybi zapis
vtydnu od 1. 12. do 5. 12. 2003, dalsi casové tidaje jsou zaznamenavany od nedéle do ¢tvrtka
aj.). Do obsahu jsou opisovany ukoly z tfidnich plani a nejsou zaznamenavany skutecné
denni ¢innosti, chybi autenticnost vydaného dokumentu s razitkem a podpisem feditelky.
Povinna dokumentace prokazujici napliiovani vychovné vzdélavaci Cinnosti je vedena
s vyraznymi administrativnimi i obsahovymi nedostatky.

Vychovné vzdélavaci Cinnost pfevazné realizuje feditelka Skoly, kontrolni mechanizmy
k napliiovani této Cinnosti jsou zalozeny na sebehodnoceni. V programu skoly je nastinéno
pribé€zné vyhodnocovani ttfidniho vzdélavaciho programu (tydenni), v praxi se vSak
neprovadi.

Systém kontroly plnéni vychovné vzdélavaciho programu neni ucinny.

Psychohygienické pozadavky provozu jsou zpracovany v Provoznim radu skoly. V ¢asovém
rozvrzeni dne je respektovana zakladni péce (stravovani, pobyt venku, odpocinek), je
vytvofen dostatecny prostor pro organizacni zajiSténi spontannich a fizenych ¢innosti. Pti
realizaci vychovné vzdélavacich €innosti jsou v praxi upfednostiiovany skupinové a frontalni
¢innosti dle jediné nabidky ucitelky. Ucitelka se snazi respektovat potieby déti a napomaha
jim Vv jejich uspokojovani (navozeni pohody, klidu, pfirozené a citlivé jednani). Pozadavky
pitného rezimu jsou kolou akceptovany, piti je k dispozici ve tfidé cely den. Uinnost
pitného rezimu je ale mald, ten neni témét vilbec détmi vyuzivan, ulitelky jej nabizi velmi
ziidka.

Informovanost rodict o vychovné vzdélavacim programu neni programove do ¢innosti Skoly
zahrnuta, schiizky rodict se neprovadéji. V zacatku Skolniho roku rodice podepisuji, Ze byli
seznameni se zakladnimi tdaji o Skole. Na nésténce pro rodi¢e ve vstupni chodbé¢ skoly jsou
zvetejnény tydenni Ukoly z tfidniho vzdélavaciho programu, vystavovany jsou vytvarné prace
déti.

Organizace vychovné vidélavaci prdace je prizpiisobena specifickym ciliim piedSkolniho
vzdélavani, informacni systém smérem k rodi¢iim je neucinny.




Pribéh a vysledky vychovné vzdélavaci prace

Odborna a pedagogicka zpusobilost pedagogickych pracovniki

I ptes kvalifikované zajisténi VVC v dopolednim bloku pievladad v pedagogické &innosti
konzervativni styl prace, méné je sledovana zodpovédnost za vysledek a kvalitu prace. Nejista
existence a budoucnost Skoly negativné ovliviiuji celkovou motivaci lidi a v sou¢innosti s tim
1 kvalitu prace.

Spontanni a Fizené ¢innosti

Vytvorené prostiedi ve tiide€ je inspirujici, déti maji moznost volit ¢innosti dle vlastniho pténi,
zajem déti o spontanni Cinnosti je pfirozeny. Zde pfevazuji kombinacni hry se stavebnicemi,
vélenovana je skupinova prace s détmi organizovavand ucitelkou. Pti skupinové praci byly
déti vedeny k dokonceni prace (Skrabosky na karneval) vcetné vystfizeni, chybéla
diferenciace pozadavkli smérem k mlad$im détem. Pfi organizovéani her je respektovan cas
pro hru a moznost jejiho ukonceni, méné pak bylo vyuzivano aktivnich metod proZzitkového
uceni. Funk¢ni motivace byla zvolena pouze v zacatku her. V pribéhu hernich ¢innosti vladla
pratelské a klidna atmosféra, komunikace déti mezi sebou byla bezproblémova.

Obsah vychovné vzdélavaci ¢innosti v tfidnim programu ne vzdy zohlediiuje vékové slozeni
déti, kde pfevazuje skupina déti 3 - Sletych (poznavaci okruhy mnohdy zasahuji do okruhu
védomosti déti Skolniho v&ku). Zpracované tydenni tematické celky jsou vice ,,soupisem
jednotlivych izolovanych témat se stanovenymi tikoly denniho plnéni.

Zpusob motivace pro fizené ¢innosti nebyl vZdy dostate¢né promyslen. Napft. pii tématu Hraj
muziko hraj, mame Masopust nebyly zastoupeny hudebni CcCinnosti, herni c¢innosti
s tematickym zaméfenim viibec nesouvisely. Velky zajem déti se naopak podatilo vzbudit pti
piipravé tésta ke zhotoveni kolacd. Zde ucitelka vyuzila pfimé zkuSenosti déti i jejich
vlastnich zazitk. Aktivita déti byla velikd, mely moZnost si prakticky vyzkouSet praci
s téstem a poznat jednotlivé ingredience k jeho piipravé, zvolené metody byly aktivizujici.
Pozorovanim bylo zjiSténo, Ze odpovidajicim zpisobem jsou upeviiovany dosud ziskané
poznatky, dovednosti a navyky v pracovnich a sebeobsluznych ¢innostech. Nespravny postup
byl zaznamenan v pribéhu hygieny, kdy c¢ast mladSich déti se myla spole¢né v jednou
umyvadle a ne pod tekouci vodou.

Komunikace ve ttidé je zalozena na partnerstvi, pravidla dialogu nejsou pfili§ zaZitd.
Atmosféra ve tfid€ je pratelska, ucitelka ma viely a chapajici vztah k détem.

Pribéh sledovanych spontdnnich ¢innosti hodnoti inspekce stupném dobrym.
Rizené Cinnosti jsou rovnéZ hodnoceny jako dobré.

Pribéhové vysledky vychovné vzdélavaci ¢innosti

Kvalitni Groven poznatkti, dovednosti a postojii déti byla zaznamenéana v n€kterych oblastech
vychovné vzdelavaciho plsobent :

[ samostatnost v sebeobsluze, pfi stolovani, oblékani

[ upevnény zdvoftilostni ndvyky

[ socialni dovednosti a vztahy v kolektivu

] pracovné manipulacni dovednosti a tvotivost v konstruktivnich a vytvarnych ¢innostech
) kladny vztah k ptirodé

Priubéh a vysledky vychovné vzdélavaci prdce jsou v celkovém posouzeni hodnoceny
stupném dobrym.



DALSI ZJISTENI

Porovnanim daji v Rozhodnuti o zarazeni Skoly do site Skol, predskolnich a skolskych
zarizeni ¢j. 30112 ze dne 3. 2. 2003 a ve Zrizovaci listiné ze dne 18. prosince 2002 s platnosti
od 1. ledna 2003, kdy byla zfizena matefskd Skola se Skolni jidelnou jako pfispévkova
organizace, byly zjiStény nesrovnalosti v nazvu sidla zfizovatele. V Rozhodnuti o zarazeni
Skoly do site skol, predskolnich a skolskych zarizeni se uvadi adresa zfizovatele — Vchynice
46, 410 02 Lovosice 2, ve Zrizovaci listiné je uvedeno Vchynice Obecni tfad 46, 410 02
posta Lovosice.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

1. Ztizovaci listina vydana ztizovatelem dne 18. 12. 2002 s G¢innosti od 1. 1. 2003

2. Rozhodnuti o zatazeni Skoly do sit& Skol, pfedSkolnich a Skolskych zafizeni vydane
Krajskym tufadem Usteckého kraje dne 3. 2. 2003 s u¢innosti od 1. 1. 2003, ¢j. 30112

3. Jmenovaci dekret do funkce feditelky MS vydany ziizovatelem dne 12. 2. 2003,
¢j. OU 21/2003

4. Vykaz o MS V 1 —01 stavu ke dni 30. 9. 2003 ze dne 30. 9. 2003

5. Piehled mési¢ni dochazky zapsanych déti do MS ve $kolnim roce 2003/2004 — za¥i —
bfezen

6. Evidencni listy zapsanych déti do MSV pro Skolni rok 2003/2004 vcetné 1ékatského
posudku zptisobilosti k dochdzce do MS

7. Rozhodnuti feditelky $koly o pfijeti ditéte do MS ve $kolnim roce 2003/2004

8. Prihlasky zapsanych déti do MS

9. Dohody o pfedavani déti jinym osobam neZ rodi¢im

10. Ptehled vychovné prace pro Skolni rok 2003/2004

11. Vyjimka k niz§imu poctu zapsanych déti na tridu MS udélena Krajskym tfadem
Usteckého kraje dne 2. 10. 2003 ¢j. 103171/03 — SMT/2010/03

12. Personalni dokumentace pracovnikit MS

13. Doklady o dosazeném vzdélani u pedagogickych pracovniki MS

14. Persondlni obsazeni Skoly véetn€ rozvrzeni uvazkl ptimé vychovné prace u ucitelek

15. Skolni program vzdélavani pro matefskou §kolu Vchynice 2003/2004

16. Situacné tematické tydenni plany vychovné vzdélavaci prace

17. Provozni fad MS

18. Vnitini fad

19. Zapis z pracovni porady konané ve Skolnim roce 2003/2004

20. Zaznamy o provedené operativni kontrole provozu ve §kolnim roce 2003/2004

21. Kritéria hodnoceni pro pracovniky MS

22. Rezim dne v MS

23. Inspekéni zprava ¢j. 062 — 172/98 — 1351

24. Zapis o hygienické kontrole provozu ze dne 13. 2. 2004



|ZAVER

Persondlni podminky predSkolniho zarizeni vyhovuji pouze k nezbytnému zajisténi provozu
Skoly, pedagogicka péce je zajist’ovana jen v dopolednim bloku Cinnosti.

Efektivita provozu je vzhledem k priimérné dochdzce velmi nizkd, pocet zaméstnancit (3)
mnohdy pievySuje priimérny pocet déti, zvlasté pak pii odpolednim provozu (2,1).
Prostorové podminky vcéetné vybaveni umoZiiuji realizovat vychovné vzdélavaci program, ve
vybaveni MS chybi informadcni technika a funkéni kanceldiskd technika.

Prithéh  vychovné vzdélivaci price je velmi ovlivnén nejistym postavenim MS
v budoucnosti. Chybi motivace, sledovani inovacnich postupii, metod a forem prdce a jejich
realizace v praxi. Kvalita vychovné vzdélavaci Cinnosti nevybocuje z priiméru, prevaZuje
konzervativni styl prdce.

Vyvoj od posledni inspekce nezaznamenal mimo piechodu Skoly do prdavni subjektivity
Zadné zmény. Vedeni potiebné dokumentace k Fizeni a chodu piispévkové organizace
vykazuje nedostatky.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
SloZeni tymu Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Ludmila Sutkova Ludmila Sutkova v.r.
V Litomé&ficich dne 12. bfezna 2004
Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum ptevzeti inspekeni zpravy: 16. biezna 2004

Razitko

Reditelka $koly, nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Jifina Kulhankov3, feditelka skoly Kulhankova v.r.



Dle § 19 odst. 7 zdakona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich piedpisi, mise Feditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni na adresu pracovisté vedouciho inspekéniho
tymu, 1j.CSI, Na Valech 525/12, 412 01 Litoméice . PFipominky k obsahu inspekéni zprdavy
se stavaji jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice:

Stupen

Vynikajici
Velmi dobry
Dobry
Vyhovujici
Nevyhovujici




Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum ptfedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢;j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Krajsky urad — odbor skolstvi , 2004-04-01 F2-1028/04-1351
mladeze a t€lovychovy

Velka Hradebni 48

Ustin.L:

Ztizovatel 2004-04-01 F2-1028/04-1351
Obec Vchynice

Vchynice 46, 410 02 Lovosice 2
Pfipominky Feditelky Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

2004-04-01

Pfipominky nebyly podany.






