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PREDMET INSPEKCNiI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni ¢innosti bylo zjiSténi a zhodnoceni:

% personalnich a materialné technickych podminek vzdélavani a vychovy dle zaméfeni
inspekce vzhledem ke schvalenym u€ebnim dokumentim

% pribéhu vzdélavani a vychovy na 1. stupni ZS

% prubéhu vzdélavani a vychovy v bloku spolec¢enskovédnich predméti

¢ prubéhu vzdélavani a vychovy v bloku ptirodovédnych piedméta

<

» prubéhu vzdelavani a vychovy v predmétu hudebni vychova

CHARAKTERISTIKA SKOLY

Zakladni Skola, Most, Vitézslava Nezvala 2614 je ptispévkovou organizaci zfizenou dne 1.
ledna 1994 Méstskym zastupitelstvem v Mosté. Podle zfizovaci listiny vydané Statutarnim
méstem Most dne 15. 9. 1999 jsou soucasti zédkladni Skoly Skolni druzina, Skolni jidelna,
Skolni knihovna a Skolni klub. Ve Skolnim roce 2003/2004 se ve vSech rocnicich Skoly
vyuéuje podle vzdélavaciho programu Zakladni $kola (&.j. 16 847/96-2) véetné Uprav a
doplikd (€.j. 25 018/98-22). Ve skolnim roce 2002/2003 navstévovalo Skolu 447 zakt ve 20
tiidach (vcetné piipravné tiidy tj. 15 zakd a dvou specializovanych tfid tj. po 12 Zacich).
V dobé konani inspekce Skolu navstévovalo celkem 460 zaka, ktefi jsou rozmisténi ve 20
ttidach. Na Skole jsou ziizeny dvé specializované tiidy (V. A, VI. A) pro Zaky se specifickymi
vyvojovymi poruchami uceni a jedna ptipravna tfida pro déti ze sociokulturné
znevyhodnéného prostiedi. Skola vykazuje 21 integrovanych zdravotné postizenych zaki. Ve
Skolnim roce 2002/2003 navstévovalo zdjmoveé krouzky celkem 254 Zzaka skoly. I v letoSnim
Skolnim roce Skola nabizi Sirokou paletu volitelnych a nepovinnych predméti a zajmovych
krouzkl (napt. krouzek vytvarny, keramicky, aranzérsky, redakéni, pévecky, tane¢ni, hry na
zobcovou flétnu a kytaru, fotbalovy, rybarsky, kynologicky, krouzek gramatiky a vypocetni
techniky apod.). Ve Skolni télocviéné se konaji tréninky Baniku Sou$ (Ceskd hézena),
bojového uméni (Tae-Kwon-Do) a florbalu, jichz se mohou zicastnit také Zaci Skoly. Pro
zaky s poruchami psani organizuje Skola grafomotorické kurzy.

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VZDELAVACI A VYCHOVNE
CINNOSTI VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM DOKUMENTUM

Vékoveé mladsi pedagogicky sbor je po personalni strance stabilizovany. V soucasné dob¢ ve
Skole pracuje 39 kmenovych zaméstnancti, z toho 28 pedagogl, 7 technickohospodaiskych
pracovnikd, 4 pracovnice ve $kolni jidelné. Jeden pracovnik je z Gifadu prace.

Vyuku sledovanych pfedmétli zajisStovalo na prvnim stupni deset pedagogti, z nichz je sedm
odborné a pedagogicky zpusobilych, dva nekvalifikovani ucitelé¢ studuji pedagogickou
fakultu. Nekvalifikovanost tii vyucujicich neméla zadny negativni vliv na sledovanou vyuku.
Vyuka byla vzdy vedena vécné€ a odborné€ spravng.

Vyuka sledovanych piirodovédnych pfedmétil je svéfena sedmi ucitelim, z nichz tfi nespliuji
predepsanou kvalifikaci pro 2. st. ZS. Dve ucitelky nemaji vysokoskolské vzdélani a treti
ucitel méa odbornou a pedagogickou zpiisobilost pro 1. st. ZS.

Hospitovanou vyuku spolecenskovédnich predmétl zajiStovaly v dobé kondni inspekce
v Ceském jazyce celkem tii ulitelky, pficemz dvé jsou odborné a pedagogicky zplsobilé,
jedna je nekvalifikovana. Vyuku dé&jepisu zajistuje jedna ucitelka s aprobaci daného




pfedmétu, druhd je nekvalifikovana. Hudebni vychovu vyucuje na Skole aprobovana ucitelka.
Neaprobovani uéitelé pracuji na $kole jiz deldi dobu a odvadgji zde kvalitni praci. Reditel
Skoly pracuje ve funkci od roku 1991. V letech 1991 — 2003 absolvoval kurzy v oblasti prava,
komunikace, feSeni konflikti, zdravého zivotniho stylu apod. V soucasné dobé studuje
dvoulety kurz Skolského managementu na TU v Liberci. Vychovné poradenstvi na Skole
zajiStuje uclitelka, ktera ukoncila dvouleté studium vychovného poradenstvi na FF UK v Praze
v ramci celozivotniho vzdélavani. Z vyrocni zpravy o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2002/2003
vyplyva, ze tfi ucitelky prvniho stupné si v prubehu skolniho roku zvySovaly kvalifikaci na
PF UJEP v Usti nad Labem. V soudasné dobé jsou 3 plné kvalifikované ugitelky z 1. stupné
na mateiské dovolené. Persondlni situaci na celé¢ Skole dokresluje fakt, Ze v poslednich
nékolika letech odesli jen do oblasti mimo Skolstvi ¢tyfi pln€ kvalifikovani ucitelé a dalsi ti
kvalifikovani ucitelé odesli do starobniho dichodu. Novi uditelé odborné i pedagogicky
zpusobili se shanéji jen velmi obtiZné.

Koncepéni cile rozvoje skoly jsou zaznamendny v celoronim plénu Skoly pro Skolni rok
2003/2004. Skola je zaméfena na vytvafeni piiznivého klimatu, ziskdvani kliGovych
dovednosti, podnécovani aktivity a tvofivosti Zaku, stejné¢ jako na individualni pfistup
k zakovi a na jeho osobnostni rozvoj. Jednotlivé tkoly pro 1. i 2. stupen jsou stanoveny
v souladu s pozadavky moderni pedagogiky. V casti vénované persondlnimu useku se
pozaduje zlepSeni aprobovanosti vyuky na 2. stupni ZS, dal§i podpora dalkové studujicich
pedagogickych pracovniki a metodickd pomoc zkuSenych uciteli nové nastupujicim
kolegim. Soucasti planu jsou ukoly v oblasti prevence zneuzivani navykovych latek,
integrace zdravotné postiZzenych zakd, spoluprace s rodinou pfi feSeni vychovnych problémt,
vychova proti projeviim rasismu, xenofobie a intolerance. Ukoly vyplyvajici z jednotlivych
kapitol planu jsou pfifazeny ke konkrétnim pedagogickym pracovnikiim i s terminem jejich
plnéni. V zévére¢né Casti celoroniho planu jsou jmenovité uvedeni ¢lenové vedeni Skoly,
¢lenové metodickych orgdnt na Skole ptsobicich, spravci kabinetnich sbirek, ¢lenové komisi
ustanovenych feditelem Skoly a ¢lenové rady skoly. Organizaéni fad Skoly platny od 1. ledna
2003 seznamuje s organizacni strukturou Skoly a stanovuje dokumentaci Skoly. Ve skole
pusobi tfi metodicka sdruzeni prvniho stupné a Skolni druziny a Sest pfedmétovych komisi na
druhém stupni.

Ve stylu fizeni Skoly jsou akcentovany demokratické principy. Systém vedeni a motivovani
zaméstnancl je zaloZen na jasné stanovenych pravidlech, velmi dobfe je zajiSténa pomoc
zaéinajicim ugitelim. Castky osobnich piiplatkii a odmén jsou stanoveny diferencované a
jejich vyse je zdivodnéna. Hodnoti se predevsim kvalita pedagogické préce, iniciativa a
véasnost plnéni ukold. Dalsi tkoly nad ramec zakladnich povinnosti jsou pracovnikiim skoly
pfidélovany rovnomérné. Kontrolni ¢innost provadi vedeni Skoly dle planu hospitaci a
kontrol. Na zdkladé poznatki z provedenych hospitaci a kontrol pfijimd vedeni Skoly
adekvatni opatfeni k odstranéni eventualnich zjisténych nedostatku.

Oblast personalnich podminek je soucésti Planu persondlniho rozvoje pracovniki na léta 2001
—2005. Konstatuje se v ném, ze se napi. po zkusenostech z minulych let osvédcilo personalné
obsadit paté t¥idy také uciteli z druhého stupné. Diky tomuto opatieni Zaci lépe zvladaji
pfechod na druhy stupen. Dlouhodobéjsim tkolem je ziskavani pracovnikl — asistenti ucitele,
kteti zajiStuji individudlni ¢innosti s integrovanymi zdky a pomahaji pfi skupinové praci ve
ttidach. V soucasné dobé¢ jsou ziskdvani prostfednictvim ufadu prace. Na druhém stupni je
prioritou zabezpeceni vyuky jazykl kvalifikovanymi uciteli. Nékteré hodiny ¢eského jazyka,
matematiky, zemépisu a obcanské vychovy vyucuji ucitelky, které absolvovaly dalkové
Sestileté¢ studium oboru na pedagogické fakulte, ale studium dosud fadné neukondily (chybi
diplomova préce a statni zavérecné zkousky), takze jsou stale vedeny jako nekvalifikované.



Vyucujici na skole jsou zapojeni do systému dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikil
(dale DVPP). Ve skolnim roce 2002/2003 se 29 pracovnikl Skoly ztc¢astnilo 56 vzdé€lavacich
akci. V ramcovém planu DVPP na rok 2003 se pamatuje s urcitou ¢astkou pfedevS§im na
vzdélavani ucitelll cizich jazykl, na suplovani za vzdé€lavajici se ucitele a ndkup odborné
literatury. Mezi dal$i priority DVPP patii kurz pro preventisty socidlné¢ patologickych jevi,
kurzy grafomotoriky, metody prace s détmi s LMD, komunikacni techniky, psychorelaxace
apod. Pfednostné jsou financovany dlouhodobé kurzy a semindie. V letosSnim kalendarnim
roce Skola vyclenila c¢astku 3500,- K¢ na Skoleni vSech pedagogickych pracovnikl
k Rdmcovému vzdéladvacimu programu.

Uroveii persondlnich podminek podporuje efektivni vzdélavani a vychovu a umoZiiuje
efektivné realizovat zvoleny vzdélavaci program. Persondlni podminky vzdélavani a vychovy
jsou vzhledem ke schvdlenym ucebnim dokumentiim celkové velmi dobré.

HODNOCENi, MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VZDELAVACI
A VYCHOVNE CINNOSTI VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM
DOKUMENTUM

Skola je umisténa v klidné &asti nedaleko centra mésta. Na $kole jsou k dispozici odborné
ucebny piirodopisu, zemépisu, hudebni vychovy, fyziky a chemie, dvé uc¢ebny informatiky
s 26 PC, ucebna psani na stroji a zdkladli administrativy s 15 elektronickymi psacimi stroji,
nova ucebna jazykd s audiotechnikou, télocvi¢na, ucebna pracovniho vyucovani (dilny),
Skolni kuchytika a Skolni knihovna.

Ve spolupréci se ziizovatelem se dafi plnit stanovené tkoly v oblasti zlepSovani materidlné-
technickych podminek. Podstatné se zlepsil celkovy vzhled Skoly (véetné interiéru), vyrazné
se také zlepsilo vybaveni Skoly uc¢ebnimi pomtickami a audiovizuélni technikou.

Vsechny ucebny prvniho stupné jsou na vysoké estetické trovni. Téméf vSechny ttidy jsou
vybaveny novym, vySkové nastavitelnym Zdkovskym nabytkem a zidlemi. Uspotadani
nabytku (do tfi fad za sebou) spiSe vyhovuje frontalné vedené vyuce, ale v ramci skupinovych
Cinnosti se zaci bezpecné a systematicky ptfesunuji k jednotlivym stolim (stanovistim).
V ucebnach je zakiim k dispozici velké mnozstvi ndzornych a tfidicich materiald, na st€énach
jsou nainstalovany vyukové tabelarni obrazy (piehledy pro vyuku ceského jazyka,
matematiky apod.), nové zemépisné mapy a dal§i vyukovy material. V kazdé¢ ucebné je
radiomagnetofon ¢i pfehrdva¢ CD. Nedilnou soucasti vyzdoby uceben jsou ndsténky
s zakovskymi vytvarnymi a rukod€lnymi pracemi. Veskeré pomuicky jsou ve vyuce aktivné
vyuzivany.

Pro matematiku, fyziku a pfirodopis mé Skola velmi dobré materidlni zazemi. Fyzika a
ptirodopis maji k dispozici odborné ucebny, které disponuji novym Skolnim ndbytkem,
televizi, videem, zpétnym projektorem a promitacim platnem. Obé ucebny maji moZznost
pfitemnéni Zaluziemi, pfirodopisna u¢ebna ma i zaveésy na oknech. Vyhodou je sousedstvi
kabinetil, které umoziuji snadnéjsi piipravu ucitelll na vyucovaci hodiny. Pomicky vétSinou
Bohaté je vybaveni nejriznéj$imi tabulovymi obrazy s odpovidajici tématikou. Matematika
probiha v kmenovych tfidach. V béZznych tfidach je novy Skolni nabytek a udrzované tabule.
Vyuka spolecenskovédnich predmétl probihd v kmenovych tfidach, které maji cCasto
charakter odbornych pracoven. Ucitelky maji pro vyuku ceského jazyka a dé&jepisu
k dispozici dostatek jazykovych pfirucek, trojrozmérnych i tabelarnich pomicek, map,
encyklopedii a riznych souborti urenych k procvicovani. VSechny navstivené tfidy jsou po



strance estetické i funk¢ni velmi pékné vybaveny. V jedné tiidé€ je usporadani lavic a celého
prostoru tfidy urceno pfimo pro pravidelnou skupinovou a individualni praci zakd. Kazda
skupina ma pro svoji ¢innost pfipravenu piirucni knihovni¢ku obsahujici slovniky, jazykové
prirucky, mapy apod.

Materidlni vybaveni Skoly umoZziiuje nazornou a pestrou vyuku a je dokladem stalé péce
vedeni skoly (i zfizovatele) o vytvafeni podnétného a estetického uc¢ebniho prostiedi.

Uroveii materidlné-technickych podminek umoziiuje efektivné realizovat zvoleny vzdélivaci
program.

Celkové jsou materidlné- technické podminky hodnoceny jako vynikajici.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI A VYCHOVY

Vzdélavaci program

Vyuka v zakladni Skole probih4 podle vzdélavaciho programu Zakladni skola ¢.j. 16 847/96-2
ze dne 30. 4. 1996 a Uprav a doplitkii zdkladni pedagogické dokumentace vzdélavaciho
programu Zakladni Skola ¢.j. 25 018/98-22 ze dne 25. 8. 1998. Pro zZaky se specifickymi
poruchami uceni jsou ve spolupraci s pedagogicko-psychologickou poradnou (dile PPP)
vypracovany individudlni vzdélavaci programy.

Zvoleny vzdélavaci program je realizovin v souladu s udaji v rozhodnuti o zaiazeni do sité
Skol.

Ucebni plan a ¢asova dotace sledovanych pfedmétl jsou na prvnim i druhém stupni zékladni
Skoly dodrzovéany. Povinnd dokumentace je vedena a pravidelné kontrolovana. Zachycuje a
prikazné doklada prabeh a vysledky vzdélavani. V souladu s ucebnimi plany jsou v rozvrhu
hodin pro Skolni rok 2003/2004 zatazeny a vyuCovany vSechny sledované piedméty
s ptisluSnou hodinovou tydenni dotaci.

Ve sledovanych vyucovacich piredmétech probihala vyuka v souladu s u¢ebnimi dokumenty
vzdélavaciho programu.

Vedeni skoly vénuje kontrole plnéni ucebnich dokumentl ndlezitou pozornost. V planu
kontrol jsou zachyceny rtizné formy hospitaci (celohodinové nebo kratké ndhledy do hodin),
noveé nastupujicim uciteliim je urcen cyklus hospitaci s piesné¢ vymezenym cilem. Vysledky
z pravidelné provadénych kontrol jsou projednavany s jednotlivymi uciteli a stavaji se
podkladem pro napravu zjisténych nedostatkli. Planovanim a rozvrZenim uciva se na svych
schiizkach zabyvaji metodické organy. Pravidelné kontrole ze strany vedeni Skoly podléha
také prace vychovatelek ve Skolni druziné.

Kontrola naplitovani ucebnich osnov je ucinnd.

Povinnosti — méné¢ jiz prava — zaki jsou pfiméfenou formou stanoveny vnitinim fadem Skoly.
Informacni systém je promySleny a vychdzi zanalyzy ptredchozich let. Informace jsou
pracovnikim pfedavany operativné pii dennim kontaktu, na pedagogickych radach,
provoznich poradach a prostfednictvim informaéniho panelu ve sborovn& 3koly. Zaci jsou
informovani svymi uciteli, prostfednictvim ndstének umisténych v prostorach skoly a Skolnim
rozhlasem v jednotlivych tfidach. Dilezitym informacnim kanédlem je schranka ve vestibulu
Skoly oznacena néapisem ,, Vzkazy zakl a rodict tediteli Skoly*. Kromé toho Skola vyuziva
tradicnich forem jako jsou tfidni schlizky, individudlni konzultace srodii a pribézné
informace pomoci zakovskych knizek.

Organizace vychovné-vzdélavaciho procesu je funkcni.



Vychovna poradkyné je plné pro tuto funkci kvalifikovana. Ve své Cinnosti vychazi z planu
prace Skoly a z planu prace vychovného poradce pro Skolni rok 2003/2004. Na poradéach a
pedagogickych radach pravideln¢ seznamuje své kolegy s ukoly vychovného poradenstvi,
koordinuje ¢innost pfi preventivni péci a pifi feseni vychovnych problémi ve Skole. Pocatkem
Skolniho roku vypracovava seznamy vychdzejicich zaki, sestavuje svlij plan vychovného
poradce a plan pro vychovné komise. Ve spolupraci s PPP provadi kontrolu integrovanych
zakl a zajiSt'uje pro né spolu s vyucujicimi individudlni ucebni plany. Jiz v fijnu zahajuje
poradenské individudlni pohovory srodi¢i vychazejicich zakti k volbé povolani.
V pedagogickych radach pravidelné projednava zaSkolactvi, kazenské problémy zakd a
zadosti o prodlouzenou Skolni dochazku. Na uradu prace zajistuje skupinové poradenstvi pro
zaky 8. a 9. tfid. Vychovné poradenstvi je integrovano do bézného vyucovaciho procesu.

Podle pokynu feditele je na Skole zajistovan systém protidrogové a sexudlni vychovy.
Cinnost vychovné poradkyné je koncepéni a piispivd ke zlepSeni vychovné-vzdélavaciho
procesu.

Prubéh a vysledky vzdélavani a vychovy na 1. stupni zakladni Skoly

V pribéhu inspekce byly uskutecnény hospitace ve vSech rocnicich a (kromé tiidy 5. C —
nepiitomnost vyucujici) tfidach prvniho stupné. Pozornost byla zaméfena na vzdélavani
a vychovu v ¢eském jazyce, matematice, hudebni, t€lesné a vytvarné vychove.

Z uskuteénénych hospitaci vyplyva, Ze stanovené cile vyuky respektuji aktudlni slozeni
ttidnich kolektivl, zakiim se specidlnimi vzdéldvacimi potfebami — integrovanym zakim je
vénovana potiebnd pozornost, ucivo je konkretizovano a nové probirana latka vzdy navazuje
na predchazejici témata.

Vyuku sledovanych pfedméth zajiStovalo deset pedagogli, znichz je sedm odborné
a pedagogicky zptisobilych, dva nekvalifikovani ucitelé studuji pedagogickou fakultu.
Nekvalifikovanost tfi vyucujicich neméla zadny negativni vliv na sledovanou vyuku. Vyuka
byla vzdy vedena vécné a odborné spravné.

Vnitini ¢lenéni sledovanych hodin bylo ucelné, vyucujici vytvaieji potiebny ¢asovy prostor
pro motivaci, opakovani i nové ucivo. U¢€itelé dokaZou vtahnout zaky do vyuky. Vzdélavani
bylo vedeno v nejriznéjsich formach. Vhodné se uplatiovaly frontdlné vedené ¢innosti, kdy
ZAci spoleén& pracovali s ucebnici a pracovnimi sesity. Casto byla zafazovana skupinova
prace. Pti téchto ¢innostech Zaci velmi dobfe spolupracovali, vétSina vyucujicich spiSe pouze
koordinovala ¢innosti, hlavni roli zde hrali Z&ci. Pfipravené cinnosti ve skupinach byly
promyslené a za znaéné podpory vyukovych materialti. Zakiim byla poskytovana i nasledna
zpétna vazba, nebot’ vSechny zadané ukoly byly mluvéimi skupin vefejné prezentovany
a spole¢n¢ kontrolovany. V rdmci samostatnych praci ucitelé individudlné pracovali
s integrovanymi zaky. Tito zaci vyuZzivaji 1 kompenzacnich materialli (mluvnické ptehledy,
tabulky apod.) a vyucujici diferencuji zadavani ukoli dle schopnosti zakd. V hodinach
s pfevahou vychovného plisobeni byl vytvéien prostor pro uplatnéni jedinecnych schopnosti
a kreativity zak. Vzdy byla dodrzena bezpecnost (pfi télesné vychové) a v hodinach
s ptevahou naukového charakteru byla viazovana relaxa¢ni ¢innost v nejriznéjSich formach.
Tempo vyuky bylo piimétené, vyucujici vnimaji momentalni psychické i télesné moznosti
zak, stftidanim metod a forem prace zajist'uji u zakl staly zajem o probirané ucivo.

vyuzivaji u€itelky k motivaci manasky a drobné dramatické etudy. Béhem vyuky byli Zaci
pribézne€ motivovani pochvalou, malou odménou (sladkost) i pé¢knou zndmkou. za vykon ¢i
snahu. Zaci projevovali o vyuku zajem, byli aktivni. Zejména v ramci tymovych praci byla



aktivita 74kt vysokd. Vyucujici pfi té piilezitosti vhodné Zzakim ptfipominali, Ze nejde
o prvenstvi, ale o kvalitu.

Ve vSech navstivenych ttidach je pohodové prostiedi. Kvalitni jsou vzajemné vztahy mezi
uciteli a zaky, ti akceptuji dohodnutd pravidla komunikace i chovéni. O velmi hezkém
ptistupu uciteld k zaktim vypovida i fakt, kdy Z4ci jsou naprosto pfirozeni a hovoii oteviené
s uciteli o svych pocitech, vyjadiuji svd ptani i nazory. Ucitelé¢ upeviuji u zaki sebediivéru
avedou zaky k vzijemné Ucté a ohleduplnosti. VétSina vyucujicich velmi dobie klade
oteviené otazky, Zaci jsou tak vedeni k pfemySleni a maji potfebny casovy prostor pro
odpovéd. Rozvoj komunikativnich dovednosti je zajiStén i1 tim, Ze vétSina vyucujicich
vyuzivd mezipfedmétovych vztaht, kdy je Zaklim ponechan prostor pro uplatnéni svych
zkuSenosti z praktického Zivota.

Za pokrok v uceni nebo aktivitu jsou Zaci motivovani pochvalou nebo klasifikovani dobrou
znamkou. Ucitelé hodnoti Zaky objektivne, diferencované, dle skute¢nych moznosti zakda.
Z kontroly ndhodné vytvoieného vzorku Zdkovskych knizek ve vSech hospitovanych ttidach
vyplyva, ze Zaci jsou hodnoceni ve vSech predmeétech, ptevazuje ale hodnoceni z pisemnych
ukol. Mal4 pozornost v hodnoceni je vénovéna Gstnim projevim zakt. Jen néktefi vyucujici
vedou zaky k vzajemnému hodnoceni ¢i sebehodnoceni.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy jsou na prvnim stupni ve sledovanych predmétech
celkové velmi dobré.

Prubéh a vysledky vzdélavani a vychovy v matematice, prirodopisu a fyzice

Hodinové dotace sledovanych ptfedmétl odpovidaji uebnimu planu a probirané ucivo
osnovam. Vhodné po tématech se stfida ucivo algebry, aritmetiky a geometrie. V ptirodopisu
a fyzice se provadi laboratorni prace a ulohy. Znamky a hodnoceni z téchto Cinnosti 1ze
vysledovat v zdkovskych knizkach. Vyuka probihala po odborné i vécné strance spravné.

Hospitace probéhly u Sesti vyucujicich, z nichz dva neméli predepsanou kvalifikaci pro 2.
stupent ZS. Jeden z uditelt je zkuSeny uéitel 1. stupné ZS a druha uditelka stfedoskolacka si
vede velmi dobfe, takze vyuka probiha bez negativnich dopadii na kvalitu vyucovacich hodin.
Na vSechny hospitované hodiny byli ucitelé ptipraveni.

Rada pomticek, nejéastéji ve form& obrazovych tabuli, dotvaii vyzdobu t¥id a pracoven.
V béznych tiidach je novy skolni nabytek a udrzované tabule. Zaci maji vhodné uéebnice.
Organizace vyucovacich hodin, metody vyuky a psychohygiena vychovné vzdélavaciho
procesu je na velmi dobré trovni. V mensi ¢asti sledovanych hodin byla k vidéni zdafil4 prace
se skupinami zakl. V jedné hodin¢ matematiky byla uspé$na netradicni prace s prvky soutéze,
pii které Zaci nenasilné€ a s chuti procvicovali u¢ivo mocnin. Ve zbyvajicich hodinach byla
vyuka vedena frontalné, se vSemi zaky stejné. Ucitelé vSak dobie znaji Zaky, prochdzeji mezi
lavicemi a reaguji na individudlni vzdélavaci potieby zakl. Respektovano je individualni
pracovni tempo zakill, vyuZzivaji se mezipfedmétové vztahy a Zaci maji moznost uplatnit své
zkuSenosti z praxe. V zadné vyuCovaci hodiné nebyla dominance ucitele na ukor kvality
hodiny. VSechny shlédnuté hodiny jsou pro zaky nespornym piinosem.

Ucitelé zaky vhodn€ motivuji, a to jak vUvodu vyucovaci hodiny, tak i v pribéhu, kdy
motivacné plisobi pochvala za vykony a ocenéni snahy. Malé pocty ve vétSiné tfid umoznuji
Casty pracovni kontakt se Zaky a také zabranuji potencionalnim kdzeniskym problémim. Diky
vhodné motivaci se Zaci hlésili a zapojovali se do tvorby hodiny.

Komunikace se zaky spociva v otazkach, které wucitelé pokladaji a vyzyvaji Zaky
k odpovédim. VétSina takovych otdzek je uzaviena a neklade ndroky na komunikaéni



dovednosti. Komunikuje mensi ¢ast tiidy, zbyvajici zaci ¢ekaji na vyzvani uciteld, pti vyuce
vsak vyrazné nevyrusuji. Atmosféra ve tfidach je dobra a pracovni.

Ve sledovanych predmétech jsou Zaci hodnoceni klasickym zkousSenim u tabule, veétsi ¢ast
znamek v zékovskych knizkach tvoii hodnoceni za nejriizné€j$i formy pisemného zkouseni.
Pocet znamek v Zakovskych knizkach je dostatecny pro informaci rodict o Skolni praci zaku.

Priibéh a vysledky vzdélivani a vychovy ve sledovaném bloku pFirodovédnych predmétii
jsou hodnoceny Ceskou Skolni inspekci jako velmi dobré

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy v ¢eském jazyce a v déjepise

Casova dotace ve sledovanych predmétech odpovidala deklarovanému udebnimu planu.
Pfiprava uciteld na jednotlivé hodiny byla promyslena, ucivo bylo probirano
v chronologickych 1 strukturdlnich souvislostech. Obsah a rozsah uciva v kazdé hoding€ byly
zvoleny imérné vzhledem k véku a schopnostem zakl. Na zdkladé¢ namatkové kontroly
ttidnich knih a zakovskych praci je mozno konstatovat, Ze ucebni osnovy jsou v letosSnim
Skolnim roce plnény.

Ceskému jazyku na 2. stupni vyucuji tii ugitelky, z nichZ jedna je nekvalifikovana. Dé&jepisu
vyucuji dvé ucitelky, pficemz jedna je nekvalifikovand a druhd mé plnou odbornou a
pedagogickou zptisobilost podle vyhlasky. Z hlediska odborné a vécné spravnosti nebylo ze
strany ucitelll zaznamenano pochybeni.

Zakovskad vyzdoba a celkova vnitini upravenost tiid, v nichz vyuka probihala, vytvately
spolecné velmi pekné pracovni prostifedi. Materidlni zajisténi i psychohygienické podminky
vyuky byly na velmi dobré urovni. Umisténi Skolni knihovny v samostatné prostorné
mistnosti vytvaii pfiznivé podminky pro praci s knihou i pro literarni vychovu. Ucitelé
vyuzivali k pfiblizeni uciva fadu ndzornych materidli, znichZ si mnohé sami vyrobili.
Funk¢né bylo vyuzito ucebnic a didaktické techniky.

Organizace vyuky umoznovala Zaklim pracovat individualnim tempem, ucitelé rozvijeli jejich
schopnost aplikovat uc¢ivo. Samostatné tikoly, které Zaci plnili, byly pfipraveny v souladu se
zasadou pfiméefenosti. V hodindch ceStiny pievazovala frontdlni prace, alternativni metody
uplatnila jen jedna aprobovana ucitelka. Pfi jeji vyuce Zaci hojné€ uZzivali jazykové ptirucky a
slovniky, pracovali ve skupinach a samostatné¢ formulovali své zjisténi. Ve vétSiné hodin
chybélo zavére¢né shrnuti probirané latky a adresné zhodnoceni vykonu zakl v priibéhu
vyuky. V hodinach dé&jepisu se pracovalo skupinove, Zaci uzivali ucebnice i historické mapy.
Ve specializované tfidé (6.A) odpovidaly pouzité metody a formy prace diagnostikovanym
porucham uceni u zaku.

Zaci byli pfevazné velmi dobfe motivovani propojenim teoretické vyuky s praxi, zafazovanim
metod pfiméfenych jejich véku a zdjmu (aktivni hledani vstupnich informaci, didaktické hry,
drobné soutéze apod.). Cast sledovanych hodin neptekrog¢ila ramec tradiéniho pojeti, v némz
dominuje verbalni pfedavani hotovych poznatkl zakim.

Ucitelky obou predmétli se vyjadfovaly spisovné a dbaly na spisovné vyjadfovani a kulturu
mluveného projevu svych zakl. Jen v ojedinélych piipadech vSak Zaci dokazali uplatnit sviij
nazor a prezentovat svoji praci.

Pii hodnoceni zakli byly respektovany jejich individudlni dispozice. Pocet znamek
v zakovskych knizkach je pfiméteny, pfevazuji zndmky za pisemné projevy (hodnoceni
mluvnich dovednosti Zakli je spiSe vyjimecné). Prace zakii v seSitech jsou pravidelné
kontrolovany a hodnoceny, pracuje se s chybou. Chovani Zdki béhem vSech hodin bylo
ukdznéné.



Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy jsou v Ceském jazyce a v déjepise hodnoceny jako
velmi dobré.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy v hudebni vychové

Casova dotace pfedmétu souhlasi s uéebnim planem. Probirané uéivo je v souladu s uéebnimi
osnovami.

Hudebni vychovu na druhém stupni vyucuje ucitelka spliujici podminky odborné a
pedagogické zptsobilosti.

V esteticky p&kné zatizené odborné pracovné hudebni vychovy je dostatek prostoru pro
jednotlivé hudebni ¢innosti.

Ve zhlédnutych hodindch pievazovaly vokalni aktivity. Ackoliv hodiny zacinaly
rozezpivanim, chybélo upevitovani osvojenych péveckych dovednosti hlasovych, rytmickych
a intonacnich. Méné& pozornosti bylo pfi vyuce vénovano pripravnym cvi¢enim k péveckym
¢innostem, coZ se projevilo v intona¢ni nejistot€¢ Zzakl pii zpé€vu nacvienych pisni.
Rozezpivani a zpév pisni probihaly castecné s doprovodem klaviru, Castecné s péveckou
podporou ucitelky. Pti zpévu chybélo vétsi zapojeni rytmickych a melodickych nastroji, které
jsou v pracovné k dispozici.

Pro ¢innost byli Zaci vhodné motivovani na zacatku hodiny 1 v jejim prabéhu. Ucitelka dbala i
na psychohygienu zaka.

Interakce a komunikace mezi zdky a vyucujici byla bezproblémova. Chovani zéki bylo ve
vSech sledovanych hodinach ukaznéné.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy v hudebni vychové jsou hodnoceny jako dobré.

Vysledky vzdélavani zjistované Skolou

Pii ovéfovani v€domosti zadkd vychazeji ucitelé ze Standardu zakladniho vzdélavani. Pro
zjiStovani vysledkd vzdélavani vyuziva vedeni Skoly v 5. a 9. tfidach pro vybrané predméty
(¢esky jazyk, némecky a anglicky jazyk, matematika, ptirodovédnd a humanitni ¢ast) testy
Kalibro a testy Psychoservis.

Vysledky zaki se analyzuji a jsou pfijiména opatfeni, Skola dlouhodobé¢ sleduje tispésnost ¢i
neuspésnost svych zakl pii pfijimacim fizeni do prim na viceletd gymnazia a absolventl
Skoly pfi ptijeti na stiedni Skoly.

Pribéh a vysledky vzdélavani ve sledovanych skupindch piedmétii dle piredmétu inspekce
jsou celkové hodnoceny jako velmi dobré.

DALSI ZJISTENI

e Porovnanim daji uvedenych ve zfizovaci listin€ a v rozhodnuti o zafazeni Skoly do
sité Skol CSI konstatuje, ze udaje uvedené v obou dokumentech nejsou v souladu.

¢ Komunikace mezi §kolou, rodici a verejnosti



Zasadni vyznam piiklada feditel Skoly komunikaci Skoly srodi¢i. Chape ji jako
oboustrannou vyménu informaci mezi obéma partnery. Proto vznikla rada Skoly.
Schazi se minimalné dvakrat ro¢né, vyjadiuje se aktivné k ¢innosti Skoly, sleduje jeji
vyvoj a vysledky. Zastupci magistratu dohodli setkani ¢lenti rady s primétorem a jeho
naméstkyni. Funkéni obdobi vétSiny ¢lent rady skoncilo dne 30. 11. 2003. Jako dalsi
alternativu, ktera je organizacné¢ a administrativné nendro¢nd, a piitom funkéni,
povazuje teditel Skoly klub rodicli, v némz jsou zastoupeni rodi¢e kazdé tiidy. Klub
plni funkci prostfednika mezi rodi¢i a vedenim Skoly, ¢lenové klubu se zucastiuji
zasedani vychovnych komisi, poméhaji pti organizovani Skolnich akci a slouzi jako
poradni organ vedeni skoly.

Dalsi orgéan Skoly, ktery je vyuzivan jako ,,posledni pokus* Skoly o spolupraci s rodici,
je vychovné komise. Pokud se ani tentokrat nepodafi navazat kontakt s rodici, predava
se problém odboru socidlnich véci pii magistraitu mésta, prestupkové komisi nebo
Policii CR. Na jednani vychovné komise byvaji pravidelné zvani $kolni metodik
protidrogové prevence, vychovny poradce, zastupce rady skoly, pfip. kurator socidlné
pravni ochrany déti. ZkuSenosti a vysledky z jednani komise jsou velmi povzbuzujici.
Dalsi zptisob jak zlepS$it komunikaci Skoly a rodiny je organizovani spole¢nych besed
pro rodice a zaky Skoly. Nejvice navstivend byla beseda k problematice drog za ucasti
okresniho koordinatora. Ohlas byl velmi dobry a Skola bude v téchto aktivitich
pokracovat. Mén¢ se Skole dafi pti ziskdvani rodict pro vedeni zadjmovych krouzkd.
Z osmnacti zdjmovych krouzkii pouze dva vedou rodice.

Ziskavéani rodict pro sponzorskou cinnost je dlouhodobym ukolem nejen vedeni
Skoly, ale také tfidnich uciteld. Hodnotné sponzorské dary, které Skola ziskala, jsou
sveédectvim, ze 1 v této oblasti si Skola vede uspésné.

Komunikace formou dotaznikového vyzkumu byla rodi¢i velmi piiznivé pftijata.
Rodice jsou dotazovani na kvalitu informaci o $kole, na kvalitu vyuky, ochotu pomoci
Skole, na problémy v zivoté Skoly apod. Rodice tak ziskavaji opravnény pocit, Ze Skola
se zajima o jejich nazory a Skola ma k dispozici materidl pro vlastni evaluaci. Podobné
dotazniky zpracovavaji i Zaci.

Zaméstnanci Skoly ocenuji zapojeni a piinos rodicil v ¢innosti Skoly.

Grafomotorické kurzy

Grafomotorické kurzy, které jsou zaméfeny pifedev§im na predskolni déti, se na Skole
potadaji ve spolupraci s 10. ZS Most a PPP Most. V lofiském $kolnim roce se kurzi
zucastnilo 34 déti predSkolniho a Skolniho véku. U vétSiny déti byly obtiZe odstranény
uplné nebo z velké casti.

Klima Skoly

Pracovnici $koly jsou loajalni ke Skole a jejim ciliim, vztahy mezi nimi jsou dobré a
ucitelé vzajemné spolupracuji. Dobré vztahy bez vétSich problémil existuji mezi
uciteli a zaky ve tfidé 1 mimo ni. Toto zji$téni se opird o informace ziskané z nékolika
dotaznikii. Reditel koly se podrobné zabyvad otazkou kultury 8koly jakozto
»spoleéného piiblizné shodného néhledu ucitelti a dalSich zaméstnancti Skoly na déni
uvnité $koly*. Radu informaci ziskal pomoci dotazniku z uéebniho textu PhDr. Z.
Hadj Moussové: Kapitoly ze socidlni psychologie, ktery zadal svym kolegynim
ucitelkdm k anonymnimu zpracovani. V ¢asti Charakteristika sborovny se ucitelky
v rozhodujici mife ptiklangji k nazoru, Ze ve sborovné panuje pfijemné atmosféra, je
zde dostatek prostoru a na nasténce ve sborovné se dozvédi mnoho dilezitych
informaci. U¢itelky oceniuji své stalé¢ pracovni misto a jeho vybaveni ve sborovné, ale
domnivaji se, ze barevnost prostfedi by se dala zlepsit. Sborovna slouzi ucitelkdm
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pfedevSim jako misto k odpocinku, ale nékdy je vhodnd i k feSeni profesionalnich
problémi, administrativnich tkolii, rozvoji osobnich vztahli a zlepSeni vztahi mezi
vedenim Skoly a uciteli. Pro feditele je cenny zavér, Ze dobra spoluprace mezi uciteli
fesi profesionalni a osobni problémy, vyznamné ovliviiuje klima celé Skoly, zvySuje
pracovni moralku, vytvari tvofivé prostfedi a umoziuje ucitelim stykat se neformalné
1 mimo Skolu.

V ramci inspekce byly rozdany zakim ve tfidé 8.B dotazniky ,Jaké to je byt Zakem
této Skoly? a Zaci byli vyzvani, aby se dobrovolné rozhodli, zda dotaznik vyplni.
Z odevzdanych 14 zpracovanych dotaznikii hodnoti 78 % Zzakl Skolu jako misto,
vnémz se dozvidaji o historii, kultufe a tradicich svého naroda a v némz ziskavaji
zédkladni informace o nebezpeci koufeni, uzivani drog a jinych navykovych latek. O
tom, Ze nékteti zaci ve Skole uzivaji drogy nebo je ptedavaji jinym, je piesvédceno cca
64 % zaki. 65 % zakh ptipousti, Zze v nedavné minulosti doslo ve Skole k Sikanovani,
soucasn¢ vsak si jsou jisti, ze veédi, kde hledat pomoc. 70 % zakil ocenuje Cistotu, ktera
panuje ve Skole (vCetné toalet). Zajimavou odpovéd’ poskytli Zaci v otdzce Sikany. Na
pfimy dotaz ,Byl jsem vneddvné minulosti ve Skole Sikanovan?* odpovédélo
pozitivné 64 %, na otazku ,,Sikanoval jsem nékoho ve $kole?* odpovédélo kladng 50
procent respondentll. Prevazné pozitivné — byt s vEétSim rozvrstvenim — vyznély
otazky tykajici se ucitelli. Nejméné 50 % zakt je presvéd€eno, Ze ucitel si udéla cas na
to, aby zaka vyslechl, pokud to opravdu potiebuje, 85 % zakli zné alespont jednoho
ucitele (ucitelku), ktery véti, ze zdk mize néco dokazat. Na dotaz, zda se podileli na
tvorb¢ pravidel pro zivot ve Skole (Skolni fad), zaci odpovidaji, ze ze 35 % nevéedi, ze
35 % se urcité nepodileli.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

Ztizovaci listina (vyd. Statutarni mésto Most, starosta mésta, dne 19. 2. 2001)
Rozhodnuti SU Most o zafazeni do sité §kol, pfedikolnich zatizeni a $kolskych zafizeni
(vyd. SU Most, teditel SU Most, dne 15. 9. 1999)

Rozvrh vyu€ovacich hodin dle tfid a vyucujicich uplatiiovany ve skolnim roce 2003/04
Vzdélavaci program Zakladni Skola ¢j. 16 847/96-2 s platnosti od 1. 9. 1996 vcetné
Uprav a dopliikii &. 25 018/98 s platnosti od 1. 9. 1998

Ttidni knihy na 2. stupni §koly uplatiiované ve Skolnim roce 2003/2004

Organizacni fad ze dne 1. 1. 2003

Vnitini fad Skoly (véetné dodatki) ze dne 31. 8. 1998

Celoro¢ni plan skoly ze dne 29. 8. 2003

Rémcovy plan DVPP pro rok 2003 ze dne 24. 1. 2003

Plan personalniho rozvoje pracovnikli na obdobi 2001-2005

Vyro¢ni zprava o ¢innosti §koly ze dne 15. 9. 2003

Zapisy pedagogickych rad konanych ve Skolnim roce 2003/2004

Casovy plan vychovného poradenstvi pro $kolni rok 2003/2004

Zakovska dokumentace — nahodné kontrolované zakovské knizky, sesity a dalsi
pisemnosti

Tematické plany hospitovanych pfedméth zpracované pro Skolni rok 2003/04
Zaznamy z jednani pfedmétovych komisi ve Skolnim roce 2003/2004
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17. Tiidni knihy uplatiiované ve Skolnim roce 2003/2004 tiid: 1.A, B, 2.A, B, 3. A, B, 4. A,
B,5.A,B

18. Tiidni vykazy tfid 1. stupné : 1. A, 2., A, 3. A,4. A, 5. A

19. Katalogové listy zakii tiid: 1. A, 2. A, 3. A, 4. A, 5. A

ZAVER

Zakladni Skola Most,V. Nezvala 2614 nabizi Zakium moZnost kvalitniho vzdélani podle
zvoleného vzdélavaciho programu. V této oblasti dosahuje Skola nadpriimérnych vysledkii.
Systém planovani, piehlednd organizace provozu, ucinny informacni systém a komunikace
s rodi¢i a verejnosti jsou piikladné. Vytvoreny systém vnitini kontroly je funkéni, Skola ma
stiednédobou koncepci persondlniho rozvoje, ve stylu ¥izeni se uplatituji demokratické
principy. Jednim 7 problémii, s nimZ se vedeni Skoly v soucasné dobé potykd, je zajisténi
kvalifikovaného pedagogického sboru. QOdchod vétsiho poctu kvalifikovanych ucitelii
(mimo Skolstvi, do starobniho diichodu, na mateiskou dovolenou apod.) se jesté nepodaiilo
piné nahradit. Na Skole pracuje nékolik nekvalifikovanych ucitelii, kteii sice dokondili
v§echny rocniky studia na vysoké Skole, ale zbyva jim napsat diplomovou praci a sloZit
statni zdavérecné gkousSky. Vedeni Skoly je s jejich praci spokojeno, rovnéi inspekce
nezaznamenala ve sledovanych hodindch negativni dopad nekvalifikovanosti téchto uciteli.
Rizeni §koly je koncepéini, oteviené a systematicky usiluje o zavddéni efektivnich forem
vyuky véetné aktivniho uceni a rozvoje klicovych kompetenci Zdakii. Pro dal§i vzdélavani ma
Skola zpracovdan rocni a pétilety plan. Ke stanoveni nadtarifnich sloZek platu ma Skola
zpracovdna kritéria. Vedeni Skoly sleduje prdaci kaZdého pedagoga — od nahledii do hodin az
po celohodinové hospitace. Kontrolni Cinnost provadéji vSichni vedouci pracovnici a své
zavéry predndseji mésicné na rozsireném vedeni Skoly. Na kontrolni Cinnosti se podili také
klub rodi¢u (kontrola kvality jidla ve Skolni jidelné).

Skola md vzhledem k poctu ¥dkit vhodné prostorové podminky. Tridy a odborné ucebny
Jjsou funkcné zaiizeny, vybaveni u¢ebnimi pomiickami, vypocetni a audiovizudlni technikou
je prikladné. VétSina uceben je na vysoké estetické urovni. Materidalni vybaveni Skoly je
ditkazem stdlé péce nejen vedeni Skoly, ale i ziizovatele o vytvoieni podnétného ucebniho
prostiedi.

Organizace, formy a metody vyuky jsou hodnoceny ve sledovanych piedmétech prvniho
stupné, v piirodovédnych a spoleCenskovédnich predmétech shodné jako velmi dobré.Pro
¢innost byli Zdaci vhodné motivovdni. Zasadnim pozitivem prdce Skoly je vstiicny a pratelsky
pristup ucitelii k Zakiam.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

SloZeni tymu Titul, jméno a prijmeni Podpis

Vedouci tymu PhDr. Zden¢k Frélich Zdengk Frélich, v.r.

12



Clenové tymu Mgr. Petr Sala¢ Salac Petr, v. r.

Mgr. Erika Bednarova Bednarova, v. r.

Piilohy

Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

5. ledna 2004
Datum pievzeti inSpekeni Zpravy: .....ccccoceeverieneeiieneeneniencene

Razitko
Reditel $koly, nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Mgr. Miroslav Jaro$§ Jaros, v.r.

Dle § 19 odst. 7 zdakona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni sprdavé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich piedpisi, mise Feditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni na adresu pracovisté vedouciho inspekéniho
tymu, tj.Ceskd Skolni inspekce, Délnickd 21, 434 80 Most-Velebudice. Piipominky k obsahu
inspekéni zpravy se stavaji jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice:

Stupen

Vynikajici
Velmi dobry
Dobry
Vyhovujici
Nevyhovujici
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Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum pfedani/odeslani | Podpis piijemce nebo &j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI
Krajsky urad — odbor skolstvi 30.01.2004 4-1022/04-5194
Ztizovatel 30.01.2004 4-1021/04-5194
Rada skoly 30.01.2004 4-1023/04-5194

Pfipominky Feditele Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

- Pfipominky nebyly podany.
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