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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Prispévkova organizace Mateiska Skola Dracek, Povrly - Nestédice byla zfizena na zékladé
usneseni Zastupitelstva Obce Povrly od 1. ledna 2003. Podle Rozhodnuti o zatazeni do sité
Skol, pfedSkolnich zatizeni a Skolskych zatizeni sdruzuje matefskou Skolu s kapacitou 25 déti
a Skolni jidelnu s kapacitou 30 jidel.

Mateiska $kola (dale jen MS) zajistuje celodenni pé¢i v jedné t¥idé s vékové smiSenym
slozenim déti zpravidla ve v€ku od ti do Sesti let. Podle statistického vykazu k 30. 9. 2004
bylo do MS piijato 24 déti (z toho tfi déti s odkladem 8kolni dochazky o jeden rok), stejny
pocet byl i v dob¢ inspekce.

Provozni doba MS je od 6:30 do 16:30 hodin.

Matetska skola pracuje podle skolniho vzdélavaciho programu, ktery vychdzi z Ramcovéeho
vzdelavaciho programu pro predskolni vzdélavani (C.j. 32 405/2004 - 22 ze dne 3. 1. 2005).

PREDMET INSPEKCE

Personalni a materialné-technické podminky vzdélavani, pribéh a vysledky ptedSkolniho
vzdélavani.

Vychova ke zdravi.

PERSONALNI PODMINKY VZDELAVANI

V roce 2002 doslo v pedagogickém sboru ke zménam, které pozitivné ovlivnily podminky,
pribéh a vysledky vychovné-vzdelavaci prace skoly: byvalad feditelka odesla do dichodu,
utitelka byla na zakladé vysledku konkursniho fizeni jmenovana do funkce feditelky, do MS
nastoupila nova ucitelka. Ob¢ ucitelky (vcetné feditelky) maji kvalifikaci pro pfedSkolni
vzdélavani, dlouholetou praxi v MS. Pracuji na plny ivazek, mira piimé pedagogické ¢innosti
je urcena v souladu s platnou pravni normou. RozloZeni sluzeb ucitelek zabezpecuje plynuly
ginnostech (pobyt venku, obéd, akce mimo MS). Zde je ¢asto vyuzivana pomoc $kolnice,
ktera ma tuto ¢innost zaclenénou do pracovni néplné.

Zajisténi organizace a provozu MS je funkéni, vymezené dokumenty a vnitinimi smérnicemi
vydanymi feditelkou. Organiza¢ni struktura vychazi z podminek malé Skoly, statutdrnim
organem piispévkové organizace je feditelka. Povinnosti a kompetence pracovnikl Skoly,
véetné urcené¢ho zastupce feditelky, jsou stanoveny pisemné. Informace uvnitt Skoly jsou
poskytovany aktudln€ a v potfebné §ifi, v pfipadé¢ zdvaznych informaci a pokynl stvrzuji
zaméstnanci jejich seznameni podpisem.

Zakladem fizeni i kontroly plnéni pracovnich povinnosti je operativnost a ptehled o chodu
celého zafizeni. Vytvofeny kontrolni systém postihuje celou strukturu Skoly, kontrolni
1 hospitac¢ni Cinnost se odviji od ro¢niho planu kontrol. Dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovniki ma systematicky charakter, absolvované vzdélavaci akce v lofiském Skolnim roce
vychézely ze stanovenych priorit (zavadéni rdmcového vzdélavaciho programu do praxe).
Odbornému rlstu pedagogli napomadhaji odebirand pedagogickd periodika i pribézné
dopliovany knizni fond Skolni knihovny.

Pro hodnoceni zaméstnancli jsou vypracovana kritéria hodnoceni, ktera maji motivaéni
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charakter. P¥i vedeni kolektivu MS vytvaii feditelka ovzdusi divéry, podporuje a motivuje
ucast ucitelky, ale i1 nepedagogickych pracovnikli, na spoleéném napliiovani vychovné-
vzdélavacich cili Skoly.

Persondlni podminky predSkolniho vzdélavani maji vynikajici uroveri.

MATERIALNE-TECHNICKE PODMINKY VZDELAVANI

Mateiska §kola je umisténa v budové vilového typu. Skolni zahrada navazuje na budovu MS,
je udrzovana, kvalitn¢ vybavena pro pohybové a rekreacni ¢innosti déti novymi dievénymi
sestavami. Vnitini uspofadani budovy poskytuje velmi dobré podminky pro &innost MS.
V ptizemi je vyuzivdna Clenita tfida (slouzi zaroven jako jidelna, bezprostiedné na ni
navazuje socidlni zafizeni) a Satna. Ttida je funkén€ rozdélena na pracovni i odpocinkové
koutky. Svou velikosti v§ak neposkytuje pfili§ prostoru pro spontdnni pohyb a uchovavani
produktl détskych aktivit. Tento nedostatek je kompenzovan vyuzivanim t&locviény (v MS
i v budové byvalé zakladni Skoly), predevS§im vSak pedagogicko-organizacnimi opatfenimi
(variabilni pfichody a odchody déti, prace ve skupinach). V 1. patfe je umisténa prostorna
loZnice s lehatky.

Vécné prostredi je Gtulné a pro ¢innosti déti podnétné, ma vysokou estetickou troven. Déti se
podileji na vytvafeni interiéru, jehoz soucésti je 1 koutek zivé piirody (kfecek, rybicky).
Vybaveni MS je prevazné starsi, funkéni. Nové byl pofizen détsky sedaci nabytek, ktery
spliiuje hygienické 1 estetické pozadavky. Vybaveni hrackami, knihami, sportovnim
vybavenim, ucebnimi pomickami a potfebnym materidlem odpovidd poctu déti, pestra
nabidka respektuje vékové hledisko. Hracky a dopliiky jsou umistény tak, aby déti k nim mély
snadny piistup a mohly je samostatn¢ ukladat zpét. Pro individudlni logopedickou péci mayji
ucitelky vytvofeny zasobnik pomucek a rozvijejicich materiald.

Vybaveni audio a videotechnikou i hudebnimi néstroji odpovida potiebam MS. K dispozici je
technické zazemi (PC, pfipojeni na internet), vyuzivana je kopirka na obecnim ufadé.
Materialni zdzemi slouzi vyhradné pro ¢innosti realizované matetskou Skolou, jeho vyuZzivani
feditelka cilené sleduje, ve spolupraci se zfizovatelem jsou napldnovany priority v oblasti
zlepSovani materidlné-technickych podminek Skoly. Inovace vybaveni je promyslena,
v poslednim obdobi byly realizovany poZadavky dané hygienickymi ptedpisy (vybaveni
Skolni jidelny, ochranny kryt piskovisté). Cileny je vybér ucebnich pomticek, se zaméfenim
na kvalitu. Reditelka dokazala za obdobi od nastupu do funkce zcela zménit materialni zizemi
MS, jehoz arovei byla podle inspekéni zpravy z roku 1999 hodnocena jako podprimérna.

Materidlné-technické podminky vzdélavani v mateiské Skole maji ve vitahu k realizaci
Skolniho vzdélavaciho programu vynikajici uroveri.

PRUBEH A VYSLEDKY VZDELAVANI

Vzdélavaci program

Pedagogicky kolektiv matetské Skoly vytvofil vndvaznosti na aktudlni dokumenty
predskolniho vzdélavani Skolni vzdélavaci program (SVP) Hrajeme si s drdckem cely den.
Pedagogicky zamér acile projektu jsou specifikovany apodrobné rozpracovany do
tematickych okruht v tfidnim vzdélavacim programu. Promyslena je pedagogické diagnostika
a jeji evidence. Pro déti s odkladem $kolni dochazky jsou zpracovany individuélni rozvijejici
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plany. SVP podava uceleny obraz o zplsobu price mateiské 8koly a poskytovaném
predskolnim vzdélavani. Kromé aktivit v MS je napliiovan fadou kulturnich, sportovnich
a poznavacich akci realizovanych mimo Skolu. Kazdoro¢né se déti ucastni predplaveckého
vycviku, vzimé kurzu brusleni. V ramci nadstandardni nabidky MS organizuje pro déti
krouzek seznamovani s anglickym jazykem, ktery zajiSt'uje za poplatek rodict externista.

Povinna dokumentace k evidenci déti je vedena, obsahuje osobni udaje o ditéti, idaje o piijeti,
pribéhu a ukonceni pobytu v MS. Také dalsi kontrolovanad povinna dokumentace (Prehled
vychovné prdace, Skolni ad, persondlni dokumentace, kniha urazii) je pritkazné vedena.

Kontrola napliiovani cili vzdélavaciho programu je zaloZena na systematickém zjiStovani
a pravidelném vyhodnocovani kvality pedagogické prace. Vystupem z hospitaci jsou jednotné
vedené zdznamy, hodnoceni sledovanych jevl a zavéry jsou s ulitelkou projednavany.
Promyslend evaluace programu na vSech trovnich (kontrolni ¢innost a realizovany systém
analyzy a sebehodnoceni) je vyuZivana ke stanoveni zdmért a priorit v oblasti personalnich
1 materidlnich podminek ptedskolniho vzdélavani.

Organizovani &innosti v MS je vymezeno pisemné, odpovida specifickym cilim pfedikolniho
vzdélavani, zahrnuje i bezpenostni pokyny a opatieni. V MS je vytvofen pravidelny denni
fad dostatecné flexibilni k individudlnim potfebam déti, pevné vymezujici dobu pro
stravovani a pobyt venku. Zafazovani spontannich a fizenych c¢innosti bylo v priibéhu
inspekéni Cinnosti vyvazené, aktivity déti se stiidaly v klidu, respektovaly osobni tempo déti.
Piiméfeny Casovy prostor byl vénovan hie a relaxaci, coz spolu s u¢innym individualnim
pusobenim ucitelek vytvaielo vhodné psychohygienické podminky. Diferencované neni fesen
pribéh poledniho odpocinku, vSechny déti odpocivaji na lizku. Akceptovany jsou stravovaci
navyky déti (vybér ze dvou druhd napojli, moznost ovlivnit velikost porci), zavedeny je
celodenni pitny rezim.

v

Vngjsi informacni systém je otevieny smérem k rodin€é. Umoziiuje rodi¢lim spolurozhodovat
o programu $koly. Skolni iad byl inovovan podle piislusného ustanoveni skolského zdkona, je
vyvazeny z hlediska prav apovinnosti zdkonnych zastupci déti. Spolu s ostatnimi
informacemi o Skole je vefejné piistupny ve vstupnich prostorach, které jsou zaroven ucelné
vyuzity k prezentaci vysledkli vychovné-vzdé€lavaci prace. Dalsi potfebné informace ziskavaji
rodi¢e v osobnim kontaktu sucitelkami pii pieddvani déti, pfi pravidelnych tfidnich
schiizkach. Rada akci béhem $kolniho roku (vylety, oslavy v MS) poéitd s aktivni wicasti
rodicii a ptispiva k jejich dobré informovanosti o Skole i1 ke vzajemné spolupraci. Bohata je
prezentace MS vobci (élanky v mistnim tisku, za¢lenéni do Zivota obce), ze $kolnich
1 mimoSkolnich akci je pofizovana fotodokumentace. V prubéhu inspekce byly pozorovany
Casté kontakty rodi¢ii s ucitelkami a vzajemné velmi dobré vztahy. Rodici je vyuZivan rovnéz
systém odborného poradenstvi, které MS ve spolupraci sodbornymi institucemi
(pedagogicko-psychologicka poradna, logopedické poradna) zajist'uje.

Prubéh a vysledky vzdélavani v materské Skole

Spontanni a Fizené ¢innosti

V pribéhu inspekce byly sledovany spontdnni a fizené cinnosti v prubehu celého dne,
organizace rezimovych momentli, stravovani a poledniho odpocinku déti vedené obéma
ucitelkami. Pribéh a vysledky sledovanych aktivit byly pozitivné ovlivnény efektivnim
zptisobem pladnovani na urovni Skolniho i tfidniho vzdé&lavaciho programu, podnétnym
prostiedim matetské Skoly i promyslenou ptipravou ucitelek.
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Pro rozvoj spontannich aktivit vytvéafely ucitelky optimdlni podminky. V dopolednim
programu byl vytvofen dostateCny ¢asovy prostor pro uspokojeni individualnich potieb déti.
Ucitelky vénovaly pozornost postupné prichazejicim détem, motivovaly jejich zdjem
o individudlni ¢i skupinové aktivity, vnichZ se odrdZela planovand témata. Cilené
podporovaly jejich samostatnost a moznost rozhodovéani pii vybéru Cinnosti a vyuzivani
materidlniho zazemi. Déti si hry organizovaly samy, byly tvofivé, aktivni, bezprostfedné se
pohybovaly v prostoru tfidy. Individualni péce byla zamétena na rozvoj feci, mysleni, fantazie
a dovednosti déti v oblasti jemné motoriky. Produktli tvofivych aktivit bylo vyuZzito
k podniceni zdjmu o dalsi planované ¢innosti. Vyuzitim materidlniho vybaveni (skluzavka,
lezeckd sténa) byla détem ddana moznost pohybovych aktivit. V naplni odpolednich €innosti
pfevazovaly individualni formy prace v ndvaznosti na program dne.

Vzdélavaci obsah Fizenych aktivit navazoval na poznatky a spoleéné zazitky z MS, vychazek
ivyletu zpfedchoziho tydne. M¢l integrovany charakter, ndzorné a praktické cinnosti
komplexné rozvijely schopnosti a dovednosti déti. Uplatnény byly metody smyslové vychovy,
problémového a prozitkového uceni. Ucitelky se snazily pfizplsobit organizani formy
fizenych cinnosti omezenym prostorovym podminkdm tfidy, preferovaly skupinové
a individualni aktivity. K navozeni tématu, k podpofe souvislého mluvniho projevu déti,
k posilovani prosocidlniho chovéani je vyuzivana forma komunika¢niho kruhu. Vynikajici
tiroveti méla organizace pohybovych &innosti v t&locviéng MS, pfi nichz se uplatnily odborné
dovednosti ucitelky ve spojeni s individudlnim ptistupem k détem. Pozitivem je pravidelna
prace s knihou a dliraz na kultivaci jazykového projevu déti.

Interakce a komunikace ucitelek s détmi vychéazi z akceptovani osobnosti ditéte, déti maji
k dospélym diivéru, kontakty s nimi vyhledavaji. Vzajemnd komunikace mezi détmi byla
pfirozena a Casta.

Ucitelky dokazaly vytvofit pfijemnou tvirci atmosféru a pfilezitosti k rozvoji sebevédomi
a ziskdvani sebedlivéry déti. Ve vSech Cinnostech pfevazovala vnitini motivace déti, kterou
ucitelky ucinné posilovaly nejen piipravenou nabidkou cinnosti, ale zejména pozitivnim,
individualné zamétfenym, konkrétnim hodnocenim, pti kterém bylo cilené podporovéano
sebehodnoceni déti.

Pribéh spontannich vychovné-vzdélavacich &innosti md vynikajici uroveii.

Pribéh iizenych vychovné-vzdélavacich &innosti ma vynikajici uroveii.

Pribéhové vysledky vzdélavaci ¢innosti

Ve vysledcich vychovné-vzdélavaci prace se pozitivné odrazi jednotné pedagogické plisobeni
ucitelek a spoluprace celého kolektivu MS.

Déti jsou vedeny k vytvareni kulturnich a spolecenskych navyki. Ucitelky respektuji riznou
uroven sebeobsluznych dovednosti ve vékoveé smiSeném kolektivu déti. Détem pfijimanym
v pribehu roku jsou vytvotfeny podminky pro jejich postupnou adaptaci. Déti, které dochazely
do MS jiz v predchozim obdobi, maji schopnost spolupracovat a respektovat pravidla
kolektivu, maji upevnéné nckteré dovednosti a pracovni navyky (zachdzeni s vytvarnym
materidlem, péCe o potadek a Cistotu), jsou piimétené samostatné. Sebeobsluzné dovednosti
pii oblékani a hygiené¢ (vCetné péCe o chrup) odpovidaji veéku, popt. individudlnim
schopnostem déti. Navyky pfi stolovani jsou vytvareny cilenym vedenim déti k samostatnosti,
ale 1 podnétnym estetickym prostfedim.

Uroveti jazykovych a fe¢ovych dovednosti odpovida véku déti. Jednou z priorit prace MS je
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logopedicka prevence, ktera je systematicky organizovana.

Rozvoj pohybovych dovednosti déti v oblasti jemné ihrubé motoriky odpovidda veéku
a individualnim schopnostem. Pfi tvofivych cinnostech vyjadiuji své predstavy, uplatiuji
kreativitu. Zvladaji nejriznéjsi vytvarné techniky, vytvarné prace déti zdobi interiér Skoly.
Systematické je vedeni déti v oblasti esteticko-vychovné, déti znaji mnozstvi fikadel, basni,
pisni, vyjadfuji se prostiednictvim hudebnich a hudebné-pohybovych €innosti. Maji osvojené
elementdrni poznatky o misté, kde Ziji a maji kladny vztah k Zivotnimu prostiedi.
V zakladnim pohledu umé;ji rozlisit, co je pro zdravi cloveka potebné, ¢i Skodlivé.

Hodnoceni priitbéhu a vysledkii vzdélavani

Priubéh a vysledky vzdélavani poskytovaného mateiskou Skolou jsou hodnoceny jako
vynikajici.

DALSI ZJISTENI

e Zijem rodi¢l o pfijeti déti do matetské Skoly dlouhodobé ptevySuje jeji kapacitu.
Spravni fizeni ve véci rozhodnuti o piijeti ditéte do materské Skoly na Skolni rok
2004/2005 predala feditelka v souladu s platnym pravnim ptfedpisem ziizovateli. Obec
Povrly tak rozhodla o pfijeti ditéte v deviti piipadech (do vyse kapacity MS).

e Soucasti inspekéni €innosti byla tematicky zaméfena inspekce ,,Vychova ke zdravi®.
Zjisténi ztéto tematicky zamétené inspekce, kterd probihd i1 v jinych matefskych
$kolach, budou souhrnn& zvefejnéna v tematické zpravé a ve vyrocni zpravé CSI
o Skolnim roce 2004/2005.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

1. Zrizovaci listina (Obec Povrly, dne 15. 10. 2002 na zaklad¢ usneseni Zastupitelstva Obce
¢.j. 100/02)

2. Rozhodnuti o zméné zarazeni do sit¢ Skol, predSkolnich zarizeni a Skolskych zarizeni
s ucinnosti od 1. 1. 2003 (¢.j. 30179, vydal Krajsky urad Usteckého kraje dne 26. 2. 2003)

3. Jmenovani do funkce reditelky MS s ucinnosti od 1. 3. 2002 (vydal Krajsky ufad
Usteckého kraje dne 26. 2. 2002)

Vykaz o materské skole Skol (MSMT) V 1-01 k 30. 9. 2004

Prehled vychovné prace (Skolni rok 2003/2004, 2004/2005 - do 25. dubna 2005)
Evidencni list pro dité v MS (§kolni rok 2004/2005)

Rozhodnuti o prijeti ditéte do materské skoly (Skolni rok 2003/2004, vydala feditelka)

Rozhodnuti o zarazeni ditete do materske Skoly (Skolni rok 2004/2005, vydala Obec
Povrly)

9. Prehled dochazky deti (Skolni rok 2004/2005 - do 25. dubna 2005)

10. Vyjimka z poctu déti platnd pro Skolni rok 2004/2005 - projednano KU Usteckého kraje
dne 14. 9. 2004, ¢.j. 98 790/2004-SMT/1925/2004

11. Skolni #ad MS Dracek, Povrly - Nestédice (platny od 24. 1. 2005, vydala feditelka)

12. Organizacni rad - Materska skola Drdcek, Povrly - Nestédice (platny od 24. 1. 2005,
vydala feditelka)

13. Povéieni do funkce zdstupkyné reditelky MS (vydala feditelka dne 1. 3. 2003)

o =Nk
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14. Skolni vzdélavaci program Hrajeme si s drackem cely den (platny od 1. 9. 2003, vydala
feditelka)

15. T¥idni vzdélavaci program

16. Plan pedagogickych a provoznich porad (platny pro skolni rok 2004/2005), zapisy z porad

17. Kniha urazi vedend od 16. 4. 2002

18. Vyrocni zprava za skolni rok 2003 - 2004 (vydala feditelka Skoly)

19. Kritéria hodnoceni aktivit nad ramec pracovnich povinnosti (Skolni rok 2004/2005)

20. Plan profesniho rozvoje persondlu MS Dracek (platny pro skolni rok 2004/2005)

21. Planovaci a kontrolni cinnost reditelky skoly (pro skolni rok 2004/2005)

22. Dokumentace z kontrolni ¢innosti (Skolni rok 2003/2004, 2004/2005)

23. Individuélni vzdélavaci plany, diagnostické zdznamy o détech

24. Rozpis pracovni doby pedagogickych zaméstnancti, evidence dochdzky

25. Pracovni napln¢ pedagogl (v€etné stanoveni miry piimé pedagogické ¢innosti) platné ve
Skolnim roce 2004/2005)

26. Doklady o dosazeném vzdélani pedagogii

27. Osvédceni o absolvovani seminafi a kurzi

28. Inspekcni zprava ¢.j. 062-73/99-1351 ze dne 24. biezna 1999

ZAVER

Mateiska Skola je od 1. ledna 2003 pravnim subjektem s prispévkovou formou hospodareni.
Od minulé inspekce se zménilo pedagogické obsazeni i kvalita ¥Fizeni MS. Reditelka
dokazala vytvorit vynikajici persondlni i materidalni podminky pro vzdélavani piedSkolnich
déti. Dvouclenny pedagogicky sbor spliiuje kvalifikacni piedpoklady dané pravnim
Predpisem, vyraznym pozitivem je zdjem o dal$i odborny rist, ucinnd kontrolni a evaluacni
cinnost, motivovdni zaméstnanci i'editelkou Skoly. Pii napliiovani cilii Skoly je dan prostor
pro participaci, tvoiivost a uplatnéni dalSich dovednosti ucitelky, provozni zaméstnanci
pripravuji velmi dobré podminky pro prdaci pedagogii. Vytviiena je atmosféra divéry
a spoluprdce, klima Skoly a uroveri vzajemnych vitahit jsou piikladné.
Materidalné-technické zdazemi mateiské Skoly umoZiiuje realizovat zvoleny vzdélavaci
program a je prithéiné inovovdano. Vyraznym pozitivem je podnétnost prostiedi a funkcénost
jeho usporadani.

V pribéhu a vysledcich vychovné-vzdélavaci Cinnosti Skoly se pozitivné odrdZeji dlouholeté
zkuSenosti ucitelek, jejich tvoFivost a empaticky piistup k détem. Vytvoieny Skolni
vzdélavaci program prispiva ke komplexnimu vzdélavani déti. Pedagogické zaméry jsou
v souladu se soucasnymi trendy predSkolniho vzdélavani, k napliiovani vychovné-
vzdélavacich cilii prispivaji pouZivané metody a vynikajici uiroveri organizace cinnosti.
Pedagogicky styl pocita s aktivni spoluucasti déti, vychazi ze spoluprdce s rodinou. Pracovni
kolektiv Skoly vytvaii stimulujici a bezpecné prostiedi, respektujici détskou individualitu,
psychohygienické podminky, aZ na vyjimku (reZim poledniho odpocinku), zcela
koresponduji s potiebami déti v MS.

Od minulé inspekce doslo k vyraznym zméndam a pozitivnimu posunu ve vSech sledovanych
oblastech.
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Hodnotici stupnice:

| vynikajici | velmi dobry | dobry (priimérmy) | vyhovujici | nevyhovujici

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Skolni Titul, jméno a pfijmeni Podpis
inspektorka

Mgr. Vladimira Vosecka
Vladimira Vosecka v.r.

V Dé¢iné dne 10. kvétna 2005

Razitko

Dle § 174 odst. 13 zdkona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdkladnim, stiednim, vySSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), miiZe ieditel Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu
pracovisté vedouciho inspekéniho tymu, tj. Ceskd $kolni inspekce, Lizeiiska 12, 405 01
Décin 1. Inspekéni zpravu spolecné s pripominkami a stanoviskem CSI k jejich obsahu
zasild CSI zitizovateli a Skolské radé, inspekéni zprdva véetné piipominek je veiejnd.

Datum a podpis Feditele(ky) Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Datum: 17. kvétna 2005

Razitko
Reditelka $koly nebo jin osoba opravnéna jednat za §kolu
Titul, jméno a pfijmeni Podpis
Jitka Sochorova Sochorova v.r.

8 CSI 2005-04-01



DalSi adresati inspek¢ni zpravy

403 32 Povrly

Adresat Datum pfedani/odeslani | Podpis pfijemce nebo &j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI
Ztizovatel Obec Povrly, Mirova 165/7 2005-06-02 £7-1058/05-5165

Skolska rada

neni ziizena

Pfipominky reditele(ky) Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

-- Ptipominky nebyly podany.
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